
   
 
 
Listado definitivo de baremación de méritos, propuesta de contratación y creación de lista 
de reserva, en la convocatoria para la contratación de personal técnico (TCP4) en el proyecto 
de investigación Life-TA-LowCarb-CAN-Technical assistance for preparing Life IP on CLIMATE 
Mitigation-Low carbon economy roadmap for the Canary Islands. 

 

Que, en relación a dicha convocatoria, publicada con fecha 13 de octubre de 2022 y cuyo plazo 
de presentación de solicitudes y documentación justificativa finalizó el pasado día 27 de 
octubre de 2022, el número de personas presentadas ha sido 5. 

Que la Comisión de Selección concedió un plazo de 2 días hábiles para la presentación de 
eventuales subsanaciones y/o reclamaciones, a partir de la publicación del listado provisional 
de admitidos y excluidos y la baremación de méritos. 

Una vez transcurrido el referido plazo, la Comisión de Selección publica el listado definitivo de 
valoración de méritos (Anexo I). Asimismo, la Comisión de Selección ha acordado elevar la 
propuesta de contratación de los dos aspirantes con mayor puntuación obtenida (Anexo II), así 
como, crear una lista de reserva de candidatos (Anexo III) para los supuestos contemplados en 
las bases de la presente convocatoria. De la misma manera, se publica el listado definitivo de 
candidatos excluidos (Anexo IV). 

  



   
 
 

ANEXO I 

LISTADO DEFINITIVO DE BAREMACIÓN DE LOS ASPIRANTES 

DNI Baremación 

54136***T 17 

45341***L 30 

54106***P 16 

45162***J 3 

 

ANEXO II 

PROPUESTA DE CONTRATACIÓN 

DNI 

45341***L 

54136***T 

 

ANEXO II 

LISTA DE RESERVA 

DNI 

54106***P 

 

ANEXO IV 

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS 

DNI MOTIVO 

45615***B 1 

45162***J 2 

(1) No aporta titulación de máster requerida o certificación de matrícula 
(2) No alcanza la puntuación mínima requerida 
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