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relacionadas con las técnicas de disefio que permitan
asegurar un correcto funcionamiento del circuito incluso
en presencia de fallos (IUMA)

5.3.Diseflo de circuitos y sistemas integrados mixtos
(analégicos y digitales), de muy bajo consumo de
energia, con interfaz inaldmbrica (RFID), y para la
monitorizacién de parametros biolégicos. En particular,
los objetivos cientifico-técnicos de la investigacion
incluyen son: a) alargar la vida util de los actuales
implantes inaldmbricos con baterias recargables de
reducido tamafio e incluso sin baterias; b) extender el
alcance, bien para la transmisién de energia, como para
la comunicacién de datos del implante; c) introducir
nuevas capacidades sensoriales relacionadas con la
actividad metabdlica de especies de interés (IUMA)

5.4.Investigacién en Fot6nica y comunicaciones épticas no
guiadas, relacionada con el disefio y prototipado de
sistemas de comunicaciones en el entorno de Visible
Light Communications de cara a su implementacion
(IDETIC)

5.5.Procesado Digital de Sefiales aplicando técnicas
avanzadas de procesado en proyectos tecnolégicos en
salud. La linea de trabajo se centra en la investigacion
en el andlisis y la caracterizacion acustica de la sefial de
voz, especialmente en el contexto de la evoluciéon del
sistema fonador y de la estimacion de estados
emocionales para usos clinicos (IDETIC)

5.6.Prediccion de fenomenos meteorolégicos con la
utilizacion de  modelos  numéricos avanzados.
Modelizacién y simulacion numérica de procesos
medioambientales orientados hacia la prediccion local y
precisa de campos de viento, de radiacion solar y de
calidad del aire, a partir de medidas experimentales y de
prediccion a mesoescala. (IUSIANI)

5.7.Desarrollo y aplicacion de soluciones basadas en Vision
por Computador para la monitorizacion en el ambito de la
proteccioén y conservacion del medio ambiente y paisaje
terrestre y/o maritimo que integren procesos de Big Data
desde multiples fuentes sensoriales. (IUSIANI)

5.8.Neurociencia computacional, la computacion neuronal, la
computacion  ubicua, sistemas inteligentes, el
procesamiento de imagenes y vision artificial. Se
incluyen aqui las aplicaciones transversales en
tecnologias para la inclusion social y las arquitecturas
cloud computing para entornos colaborativos. Estara
especialmente centrado en el disefio, desarrollo y
optimizacion de nuevos métodos, sistemas 'y
herramientas computacionales inteligentes de aplicacion
en distintos dominios de alto caracter social como el
ambito de la medicina, del transporte, del
medioambiente, entre otros. (IUCTC)

5.9.Direccion estratégica e internacionalizacion, la creacion
de empresas y pymes, el comportamiento del
consumidor, la comunicacion, el marketing estratégico y
operativo y sus aplicaciones sectoriales, el marketing
turistico, el comportamiento y gestiéon de la empresa
familiar, la performance social corporativa, la
responsabilidad social y el “open goverment” (IUCTC)

Para incorporarse al Instituto Universitario de
a. Microelectronica Aplicada (IUMA)
b. Desarrollo Tecnolégico para la Innovacién en
Comunicaciones (IDETIC)
c. Sistemas Inteligentes y Aplicaciones Numéricas en
Ingenieria (IUSIANI)
d. Cienciasy Tecnologias Cibernéticas (IUCTC)

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 1 DE SEPTIEMBRE
DE 2016, POR EL QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2016 DE AYUDAS PARA LA
FINANCIACION DE CONTRATOS POSTDOCTORALES
PARA LA ESPECIALIZACION DE PERSONAL
INVESTIGADOR. PROGRAMA DE AYUDAS A LA
INVESTIGACION DE LA ULPGC

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante,
ULPGC) convoca nuevos contratos  postdoctorales
homologando sus condiciones a las de otras convocatorias
similares. La inversion en investigacion constituye una apuesta
de futuro y un requisito fundamental para la consolidacion de la
Universidad como Institucién de ensefianza superior y motor
socio-cultural y econémico de una sociedad en progreso. Entre
las actuaciones destinadas a incentivar la tarea investigadora
en nuestra Universidad, la especializacion de los
investigadores durante el periodo postdoctoral constituye un
aspecto que es necesario potenciar, asi como la captacion de
talento. La presente convocatoria se orienta a proporcionar la
ayuda y el estimulo necesarios a investigadores doctores de
las 5 grandes ramas de conocimiento que tengan un alto nivel
de excelencia. Las ayudas que se concedan al amparo de la
presente convocatoria, quedaran sujetas al ambito de
aplicacion de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ley de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

La lineas prioritarias de investigacién que se consideran en
esta convocatoria deberan estar alineadas con las definidas en
el “Programa Estatal de [+D+i Orientada a los Retos de la
Sociedad”, contemplado en el “Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-2016” y con el IV
Plan Estratégico Institucional de la ULPGC (2015-2018).
Desde este punto de vista, la internacionalizacion de la
investigacion toma un papel muy importante, no sélo en lo que
se refiere al incremento de las relaciones con grupos
internacionales de excelencia investigadora, sino a la
capacidad de los investigadores postdoctorales de crear
vinculos que permitan el establecimiento de lineas de trabajo y
nuevos proyectos de 1+D+i de largo alcance. Por ello, en los
requisitos y baremos de esta convocatoria, se consideran
particularmente los indicadores necesarios para medir este
aspecto. Esto supone un cambio de tendencia en los requisitos
y niveles de exigencia investigadora que se consolidaran
progresivamente en futuras ediciones de este programa.

La Comision de Investigacion delegada de Consejo de
Gobierno adjudicara las ayudas, de acuerdo con el contenido
de las siguientes bases:

1. Objeto, contenido, numero y financiacion de las
ayudas

1.1.El objeto de la convocatoria es promover y fomentar la
especializacion postdoctoral en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria de investigadores en las cinco
ramas de conocimiento en las que se estd demostrando
mayor competitividad investigadora, asi como captar
talento nacional e internacional para los grupos de
investigacion reconocidos de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria.

1.2.Las ayudas consistiran en la financiaciéon de un contrato
de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo
22 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ley de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, el cual tendré las
caracteristicas que se especifican en la base 2 de esta
convocatoria.

1.3.Se convocan cinco (5) ayudas.

1.4.Las ayudas a otorgar en esta convocatoria se repartiran
entre las cinco grandes ramas de conocimiento (R.D.
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1393/2007) dentro de las areas establecidas por la
Comision Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (CNEAI) agrupadas en su gran area, esto
es:

a. Ciencias Experimentales (Campo 1. Matematicas y
Fisica, Campo 2. Quimica, Campo 3. Biologia
Celular y Molecular, Campo 5. Ciencias de la
Naturaleza).

b. Ciencias de la Salud (Campo 4. Ciencias
Biomédicas).

c. Ingenieria y Arquitectura (Campo 6. Ingenierias y
Arquitectura).

d. Ciencias Sociales (Campo 7. Ciencias Sociales,
Politicas, del Comportamiento y de la Educacion,
Campo 8. Ciencias Econdémicas y Empresariales,
Campo 9. Derecho y Jurisprudencia).

e. Arte y Humanidades (Campo 10. Historia, Geografia
y Artes, Campo 11. Filosofia, Filologia y Linguistica).

Si en algunas de estas areas no se pudiese cubrir las
ayudas asignadas, segln los méritos de los solicitantes,
las ayudas podran ser acumuladas a otra/s ramals,
donde los solicitantes retinan los méritos suficientes.

1.5.La financiacion de las ayudas se imputara a la aplicacion
presupuestaria 02402-643.00.09 del presupuesto de
gastos del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la ULPGC, de acuerdo a las
disponibilidades presupuestarias.

2. Caracteristicas de los contratos

2.1.La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
formalizara con los investigadores un contrato de acceso
al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ley de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

2.2.Los contratos tendran una duracion de un afio con
dedicacion a tiempo completo, y se prorrogaran
anualmente siempre que los beneficiarios cumplan los
requisitos establecidos en la Base 18 y en el Anexo 2 de
esta convocatoria. La duracion maxima del contrato y de
sus prérrogas no podra exceder de cuatro afios.

2.3.Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante
el embarazo, maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo
durante la lactancia y paternidad, suspenderan el
cémputo de la duracién del contrato.

2.4.La retribucion sera de 1.920,77 euros brutos mensuales,
gue incluye la prorrata de las pagas extraordinarias.

2.5.La contratacion no implica por parte de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria ningin compromiso en
cuanto a la posterior incorporacion del interesado a la
plantilla de la misma.

3. Beneficiarios de las ayudas

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los titulados
universitarios que en la fecha de cierre del plazo de
presentacion de solicitudes, cumplan todos los requisitos que
se establecen en el apartado 6 de esta resolucion y superen la
puntuacién minima recogida en el Anexo 1.

4. Régimen de compatibilidades

4.1.Los contratos financiados seran incompatibles con la
vigencia de cualquier otro nombramiento o contrato
laboral o administrativo por parte del personal
contratado.

4.2.Los contratos objeto de esta convocatoria seran
compatibles con la percepcién de otras ayudas o
subvenciones, provenientes de entidades publicas o

privadas, destinadas a la misma finalidad, de acuerdo
con lo establecido en la normativa aplicable Esta
compatibilidad estara condicionada a que el importe de
las ayudas extras concedidas en ningn caso podra ser
de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
otras, supere el importe del contrato.

4.3.Los investigadores contratados podran  percibir
complementos provenientes de proyectos de [+D y de
contratos realizados en aplicacion de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su
redaccion dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, de la Ley 14/2011 y
ayudas complementarias financiadas por la Comision
Europea para fomentar la formaciéon y movilidad de
investigadores, siempre que estas ayudas no consistan
en contratos laborales.

4.4.El personal investigador contratado debera comunicar a
la ULPGC la obtencion de otras ayudas, subvenciones,
ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas.

4.5.Los investigadores contratados podran colaborar con
fines formativos y hasta un maximo de 80 horas por
curso académico, en las tareas docentes del
departamento al que esté adscrito el Investigador
Principal del Proyecto de Investigacion que avala la
solicitud, conforme a lo establecido en el Reglamento de
Venia Docendi de la ULPGC (BOULPGC n° 2, de
08.02.2013). La docencia impartida le serd reconocida
por la correspondiente certificacion.

5. Comunicaciones entre la Administracion y los
interesados

5.1.Las comunicaciones de todas las actuaciones que se
realicen en el procedimiento de concesion de las ayudas,
en su justificacion y seguimiento, se realizaran a través
de los medios electronicos que se establecen en esta
convocatoria.

5.2.La utilizacion de los medios electronicos establecidos
sera obligatoria para la presentacion de solicitudes,
escritos y comunicaciones por los interesados, que
deberan hacerlo a través de la Sede Electronica de la
ULPGC.

6. Requisitos de los solicitantes

6.1.Estar en posesion del titulo de doctor, con una
antigiedad no superior a siete afios a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. En
el caso de titulos expedidos en el extranjero, debe tener
reconocida en Espafia la homologacion de su titulo de
doctor.

6.2.Acreditar la vinculacion con un grupo de investigacion
reconocido de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

6.3.Haber realizado una estancia de investigacion en centros
de investigacion de reconocido prestigio externos a la
ULPGC, preferentemente ubicados en el extranjero, de
duraciéon superior a seis meses, nNo necesariamente
consecutivos.

6.4.Acreditar conocimientos del idioma inglés de nivel
minimo B2 o equivalente.

6.5.El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
exigidos en la presente convocatoria serd causa de
exclusion de la solicitud.
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7. Requisitos de los grupos de investigacién que avalan
las solicitudes

7.1.Ser un Grupo de Investigacion Reconocido (GIR)
clasificado como Tipo A+ en el area de conocimiento que
le corresponda, conforme al Reglamento de Grupos de
Investigacion Reconocidos de la ULPGC, aprobado en
Consejo de Gobierno el 5 de diciembre de 2014
(BOULPGC de 10.12.2014).

7.2.En la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, el grupo de investigacion no puede tener en
activo ningln contratado postdoctoral de convocatorias
anteriores del programa de ayudas a la investigacion de
la ULPGC.

7.3.El Grupo de Investigacién debe tener un proyecto de
investigacion obtenido mediante convocatoria
competitiva, financiado por alguno de los Ministerios del
Gobierno de Espafia con competencia en |1+D+i o por la
Union Europea, que esté vigente en la fecha de fin de
presentacion de solicitudes, o en el que, al menos, su
periodo de ejecucion haya finalizado con posterioridad al
30 de septiembre de 2013.

7.4.Cada solicitud avalada por un grupo de investigacion
estara vinculada a un Unico proyecto de investigacion.

7.5.La solicitud de ayuda se presentard por la rama de
conocimiento a la que esté vinculado el grupo de
investigacion.

7.6.Los trabajos objeto del contrato seran desarrollados en el
grupo de investigaciéon de la ULPGC al que esté
vinculada la ayuda.

7.7.El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
exigidos en la presente convocatoria sera causa de
exclusion de la solicitud.

8. Plazo de presentacion de solicitudes

Se establece un plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente de la fecha de publicacion de esta resolucién en el
Boletin Oficial de la ULPGC, para que los interesados
presenten sus solicitudes.

9. Documentacion a presentar por los interesados

9.1.La documentacion que los interesados han de presentar
con caracter obligatorio es la siguiente:

9.1.1. La solicitud en modelo normalizado.

9.1.2. Documento que acredite la personalidad del
solicitante:

- Ciudadanos espafioles: Documento Nacional de
Identidad en vigor.

- Ciudadanos de la Unioén Europea: pasaporte o NIE en
vigor.

- Ciudadanos extracomunitarios: pasaporte o NIE en
vigor.

9.1.3. Titulo de doctor. En su defecto, el documento que
acredita el pago de las tasas para la expedicion de
dicho titulo.

9.1.4. Curriculum vitae del solicitante en los cinco afios
inmediatamente anteriores a la publicacion de la
convocatoria (2012-2016) en el formato establecido en
esta resolucion, acompafado de la documentaciéon
acreditativa de los méritos académicos y cientificos
reflejados en el mismo.

9.1.5. Memoria del proyecto de investigacion a realizar
por el candidato, con el informe favorable del
coordinador del grupo de investigaciéon que apoya la
propuesta.

9.1.6. La resolucion definitiva de concesion del proyecto
de investigacion que avala la solicitud, donde consten
las fechas de inicio y fin del proyecto y el nombre del
investigador principal del mismo. En el caso de

proyectos coordinados, se presentard la carta de
concesion a favor del investigador responsable, y una
carta del coordinador a favor del investigador
responsable del subproyecto. De no disponer de la
resoluciéon definitiva en la fecha de cierre de la
presentaciéon de solicitudes, se admitira la resolucion
provisional.

9.1.7. Certificado expedido por el centro de investigacion
de reconocido prestigio en el que el solicitante haya
realizado una estancia de investigacion de duracion
superior a seis meses, que se aporte en cumplimiento
del requisito establecido en la base 6.3 de esta
convocatoria. En dicho certificado deben constar
expresamente la finalidad de la estancia, asi como las
fechas de inicio y fin de la misma.

9.1.8. Documento que acredite un conocimiento del
idioma inglés de nivel minimo B2 o equivalente.

9.2.Si el solicitante relne uno o varios méritos de los

contemplados en el Anexo 1 de esta Resolucion,
presentara la siguiente documentacion, en funcion del
mérito que desee acreditar:

9.2.1. Participaciébn como investigador en proyectos de
investigacion financiados en planes nacionales o
europeos. Resolucion definitiva de concesion del
proyecto de investigacion (provisional cuando
proceda), donde consten las fechas de inicio y fin del
proyecto y el nombre del investigador principal del
mismo. En el caso de proyectos coordinados,
acreditar la carta de concesion a favor del grupo de
investigacion. Si el solicitante no fue investigador
principal del proyecto, se debera presentar también
la solicitud del proyecto u otro documento oficial en
el que se refleje que el solicitante participd6 como
miembro del equipo investigador. La participacion en
proyectos quedara acreditada mediante un
certificado expedido por el organismo financiador o
por el organismo beneficiario de la ayuda.

9.2.2. Capitulos publicados en libros de investigacion. La
primera péagina del libro o capitulo del libro y la
portada, asi como la cara interior donde aparezca el
International Standard Book Number (ISBN).

9.2.3. Articulos  publicados en revistas con indice de
impacto. La primera péagina del articulo publicado en
la revista, donde aparezca el International Standard
Serial Number (ISSN), los autores y el nombre y la
fecha de la publicacion. En caso de no estar
publicado pero si estar aceptado, se aportara el
documento de aceptacion de la publicacion en el que
aparezca el DOl (Digital Object Identifier). Asi
mismo, se adjuntar4 la evidencia del factor de
impacto de la publicacion en el ambito de la
especialidad.

9.2.4. Haber sido beneficiario de una ayuda como personal
investigador predoctoral en formacion, financiada por
el Ministerio de Educacion (programa FPU), el
Ministerio de Economia y Competitividad (programa
FPI) la Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion
y Sociedad de la Informacion (ACIISI), el Ministerio
de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, o el
Programa de Ayudas a la Investigacion de la
ULPGC. Se adjuntard la resolucion definitiva de
concesion de la ayuda, en la que consten las fechas
de inicio y fin de la misma; de no reflejarse este dato
en la resolucién, se aportara ademas un documento
en el que conste la duracién de la ayuda.

9.2.5. Estancias de investigacion en centros de reconocido
prestigio, diferentes a aquélla que se acredite en
cumplimiento del requisito establecido en la base 6.3
de esta convocatoria. Certificado del centro receptor,
en el que deben constar expresamente la finalidad
de la estancia, asi como las fechas de inicio y fin de
la misma.

9.3.Los méritos que, aun figurando en el curriculum del

solicitante, no sean debidamente acreditados por éste,
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no se tendran en consideracién en la baremacion de su
solicitud.

9.4.Los formatos de solicitud y curriculum vitae exigidos en

esta convocatoria, estaran a disposicion de los
interesados en la direccion web del Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion de la ULPGC.

10. Medio de presentacion de las solicitudes

10.1. Las solicitudes seran presentadas obligatoriamente a

través de la Sede Electronica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, conforme se indica en la
Resolucion del Rector de 16 de septiembre de 2013, por
la que se establece la obligatoriedad de las
comunicaciones electrénicas para este procedimiento.
Para presentar la solicitud los interesados deberan
conectarse a la Sede Electronica de la ULPGC
(http://sede.ulpgc.es/), acceder por el Registro
electronico al procedimiento denominado "Solicitud
genérica" utilizando un certificado digital, y realizar el
trdmite siguiendo las indicaciones de la guia de uso
disponible en la siguiente péagina web: http://e-
administracion.ulpgc.es/uso_sede. En caso de
problemas o dudas relativos al uso de la Sede
Electrénica, los interesados pueden contactar con la
Oficina Técnica de la Administracion Electronica de la
ULPGC (OTEA), a través del correo electronico
“otea@ulpgc.es”, o en los teléfonos 928457482 /
928452933.

10.2. Los solicitantes presentaran en la Sede Electrénica la

documentacion indicada en la base 9, en ficheros pdf.
Estara distribuida en nueve (9) ficheros con el contenido
gue se indica a continuacion, denominandose cada uno
en la forma reflejada entre paréntesis:

1. La solicitud en impreso normalizado (Apellidos del
solicitante_SOLICITUD), que contendra la relaciéon
completa de los documentos aportados.

2. Ladocumentacién acreditativa de la personalidad del

solicitante (DNI, NIE o pasaporte) (Apellidos del

solicitante_IDENTIDAD).

Titulo de doctor (Apellidos del solicitante _TITULO).

Curriculum vitae (Apellidos del solicitante_ CV)

Memoria del proyecto de investigacion a desarrollar,

con el aval del coordinador del Grupo de

Investigacion que apoya la propuesta (Apellidos del

solicitante_ MEMORIA).

6. Resolucién definitiva de concesién del proyecto de
investigacion (Apellidos del solicitante_ PROYECTO)

7. Certificado expedido por el centro de investigacion
de reconocido prestigio en el que el solicitante haya
realizado una estancia de investigacion, en
cumplimiento del requisito establecido en la base 6.3
de esta convocatoria (Apellidos del
solicitante_ ESTANCIA).

8. Documentacion acreditativa de conocimiento del
idioma inglés de nivel minimo B2 (Apellidos del
solicitante_INGLES)

9. Documentacion acreditativa de los méritos aportados
(Apellidos del solicitante_ MERITOS). El fichero pdf
debe contener la justificacion de los méritos,
organizados siguiendo el mismo orden establecido
en el Anexo de esta convocatoria, para facilitar su
consulta a las Comisiones de Evaluacion.

arw

10.3. En el campo “Asunto” del formulario de Solicitud

genérica de la Sede Electronica, los solicitantes
indicaran el texto “Solicitud de ayuda. Convocatoria 2016
de Contratos Postdoctorales”.

10.4. No seran admitidas las solicitudes presentadas por una

persona distinta del solicitante, salvo en aquellos casos
excepcionales en que éste, por existir razones
suficientemente acreditadas que le impidan presentarla
directamente, autorice a la Oficina Técnica de la
Administracién Electronica de la Universidad, a presentar
la solicitud en su nombre.

11. Relacién de admitidos en la fase selectiva

11.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de

solicitudes, el Vicerrector de Investigacion emitira una
resolucion por la que se hara publica una relacion
provisional de admitidos en la fase selectiva.

En dicha resolucion se determinaran los solicitantes
admitidos, los no admitidos y los excluidos, por no
cumplir los requisitos sefialados en la convocatoria, y se
abrird un plazo de diez (10) dias habiles para que los
interesados puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas, o subsanar los defectos que hayan
motivado su inadmisién o su exclusién.

La resolucién sera publicada en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion, y se informara de su
publicacion a los solicitantes mediante correo electronico
enviado a la direccién de e-mail que hayan indicado en
su solicitud.

La presentacion de alegaciones o la subsanacion de las
solicitudes, se realizara través del Registro de la Sede
Electrénica de la ULPGC. En el campo “Asunto” del
formulario de solicitud genérica en la Sede Electrénica,
los interesados deberan indicar el texto
“Alegaciones/subsanacion relacion provisional admitidos
Convocatoria 2016 de Contratos postdoctorales de
Investigacion”.

11.2. Durante el periodo de subsanaci6n, no se podran

reformular las solicitudes presentadas.

11.3. Finalizado el plazo para la subsanacion y/o

presentacion de alegaciones, se revisara la
documentacion aportada por los interesados, y se
publicara una relacién definitiva de admitidos y excluidos
en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion,
informandose de su publicaciébn a los interesados
mediante correo electrénico enviado a la direccion de e-
mail que hayan indicado en su solicitud.

12. Seleccién de candidatos

12.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente

convocatoria se realizard en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.

12.2. La Comision de Consejo de Gobierno de la ULPGC

con competencias en investigacion, en una reunion
convocada al efecto, valorara la asignaciéon a ramas de
conocimiento de los solicitantes. La Comisién, en su
caso, podra solicitar a expertos externos a la ULPGC, la
baremacién de los Curriculum Vitae de los candidatos,
acorde a los criterios de la convocatoria en la rama de
conocimiento solicitada.

12.3. Las solicitudes presentadas seran baremadas por una

comisién evaluadora formada por personal técnico del
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion,
la cual elevara a la Comision de Consejo de Gobierno de
la ULPGC con competencias en investigacion una
relacion priorizada de las solicitudes presentadas. A esta
relacion se afiadird, en su caso, la valoracion de los
expertos externos establecida en el apartado 12.2 de
esta convocatoria.

La Comisién de Consejo de Gobierno de la ULPGC con
competencias en investigaciéon, presidida por el
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion y
en la que actia como Secretaria la Directora de Politica
Cientifica, esta formada por representantes del Personal
Docente e Investigador, Personal de Administracion y
Servicios, y estudiantes, elegidos de entre los miembros
del Consejo de Gobierno, siendo publica a través de la
pagina web de la Universidad la relacion nominal
actualizada de sus miembros.
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La citada Comisién elaborara una lista de beneficiarios,
ordenados segun la puntuacién obtenida en cada rama
de conocimiento, segun los criterios establecidos en el
anexo 1 de esta convocatoria.

13. Propuesta de resolucion, tramite de audiencia y
resolucion definitiva

13.1. El Rector o el Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion, por delegacion del Rector, publicara en la
pagina web oficial del Vicerrectorado la resolucion
provisional de la convocatoria, informando de ello a los
candidatos mediante correo electrénico enviado a la
direccion de e-mail que hayan indicado en la solicitud. Se
abrira un plazo de diez (10) dias habiles para que los
interesados puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas, transcurrido el cual se elevard a
definitiva.

13.2. La resolucion final de la adjudicacion de los contratos
sera dictada por el Rector o por el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por delegacion
del Rector. Se publicard en la pagina web oficial del
Vicerrectorado, produciendo plenos efectos juridicos a
partir de dicha publicacién. Sin perjuicio de lo anterior, la
resolucion definitiva serd publicada en el BOULPGC
dentro del mes siguiente.

13.3. La resolucién definitiva indicara los beneficiarios de las
ayudas, los candidatos no seleccionados y las renuncias
gue, en su caso, se hubieran presentado después de la
resolucion provisional de adjudicacion.

13.4. La resolucién se dictard dentro de los seis meses
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. En caso de que no se llevase a cabo la
resolucion de la concesion en el plazo indicado, se
entenderan desestimadas las solicitudes de conformidad
con el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y con el articulo
441 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

14. Incorporacion del personal investigador

14.1. El personal investigador que sea contratado al amparo
de lo dispuesto en la presente convocatoria, debera
incorporarse a la ULPGC en la fecha que la institucion
determine.

14.2. La ULPGC formalizara el contrato con el beneficiario,
una vez éste haya presentado la siguiente
documentacion en el Servicio de Investigacion de la
Universidad, unidad gestora de las ayudas:

14.2.1. Aceptacion de la ayuda, y de las obligaciones que
conlleva.

14.2.2. En el caso de ciudadanos de la Unidn Europea, el
NIE si no lo hubieran presentado junto con la solicitud
de participacion.

14.2.3. En el caso de ciudadanos extracomunitarios,
permiso de trabajo y de residencia en Espafia.

14.2.4. Los originales de los documentos que fueron
presentados en la solicitud.

14.3. En casos excepcionales y debidamente justificados, el
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
de la ULPGC podréa autorizar el aplazamiento de la
incorporacion hasta un méaximo de tres meses. La
solicitud de aplazamiento, en el impreso normalizado que
esta disponible en la pagina web de GRAI
(www.ulpgc.es/grai), debera ser presentada antes de la
fecha de incorporacién establecida por la ULPGC.
Transcurrido el plazo maximo sin producirse la
incorporacion, perdera la plaza, procediéndose a la
contratacién del suplente correspondiente, si existiera.

15. Renuncias e incorporacién de reservas

15.1. Las renuncias de los candidatos seleccionados que se
efectten durante el primer afio de duracion del contrato,
seran cubiertas mediante los suplentes
correspondientes.

15.2. El periodo de duracion del contrato del suplente sera
igual a la que reste para concluir el contrato del titular.

16. Derechos del beneficiario

16.1. Ser integrado en un grupo de investigacion reconocido
perteneciente a los distintos departamentos, centros de
I+D+i o institutos universitarios de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, en donde realizard la
investigacion postdoctoral, siendo reconocido como
personal contratado de los mismos y participando segin
los estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria en sus 6rganos de gobierno y representacion.

16.2. Obtener del grupo de investigacion de acogida, la
colaboracion y el apoyo necesarios para el desarrollo
normal de su programa de investigacion, de acuerdo con
las disponibilidades de aquellos.

16.3. Participar en las convocatorias de ayudas
complementarias para asistencia a reuniones cientificas
0 para estancias de formacion y perfeccionamiento en
otros centros.

16.4. El beneficiario tendra derecho al reconocimiento del
derecho de propiedad intelectual, de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto legislativo 1/1996, de 12 de
abril, y en el articulo 153 de los Estatutos de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, aprobados
por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, asi como al
derecho de propiedad industrial de conformidad con lo
establecido en el articulo 158 de los mismos Estatutos,
derivados de su actividad formativa en la investigacion
de acuerdo con su contribucion. Los referidos derechos
no tendran en ningun caso naturaleza salarial.

16.5. El beneficiario de la ayuda tendra derecho a participar
en las tareas docentes del Departamento de adscripcion,
segun lo establecido en la base 4.5 de esta convocatoria.

17. Obligaciones del beneficiario

17.1. Incorporarse al departamento al que pertenezca el
grupo de investigacion en el que se integra el
beneficiario de la ayuda, ateniéndose a su régimen
interno y dedicandose exclusivamente a las actividades
de formacion y especializacion cientifica, objeto de esta
ayuda.

17.2. Seguir las directrices del coordinador del grupo de
investigacion, cumpliendo los objetivos de
especializacion en la investigacion.

17.3. Hacer constar en todas las publicaciones desarrolladas
durante el disfrute de la ayuda, su condicion de
beneficiario del Programa Postdoctoral de Formacion del
Personal Investigador de la ULPGC, asi como su filiacion
ala ULPGC.

17.4. Presentar una solicitud de ayuda posdoctoral o
equivalente en las convocatorias de los planes
nacionales o europeos, durante el periodo de vigencia
del contrato al que hace referencia la presente
convocatoria.

17.5. Solicitar al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la ULPGC autorizacion para cualquier
circunstancia que altere las condiciones de concesién de
la ayuda (cambio de la linea de investigacion, etc.).
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17.6. Solicitar al Vicerrector de Investigacién, Desarrollo e
Innovacion de la ULPGC autorizacién para ausentarse
de su puesto de trabajo. Las solicitudes seran
presentadas con una antelaciéon de veinte (20) dias
naturales al inicio de la ausencia, a través de la Sede
Electrénica de la ULPGC.

18. Seguimiento cientifico-técnico

18.1. El personal investigador contratado debera elaborar un
informe de seguimiento cientifico-técnico al finalizar cada
una de las tres primeras anualidades de la ayuda, y otro
final relativo a las cuatro anualidades.

18.2. Los informes incluiran la descripcion de la actividad
realizada, los resultados obtenidos y los objetivos
logrados.

18.3. Junto a los informes anuales, se adjuntara la siguiente
documentacion:
a. El curriculum vitae actualizado del investigador.
b. La propuesta de renovacién del contrato suscrita por
el coordinador del grupo de investigacion.

18.4. Los contratos seran renovados al finalizar la primera
anualidad, si existe un informe favorable del coordinador
del grupo de investigaciéon. Al finalizar la segunda
anualidad de contrato, para optar a la prérroga, sera
necesario, ademas del informe favorable, que el
investigador en su informe acredite que reGne una
puntuacion minima segin su rama de conocimiento,
conforme al baremo contenido en el Anexo 2 de esta
resolucion, extremo que serd verificado por el
Vicerrectorado de Investigacién. En el paso de la tercera
a la cuarta anualidad, se requerira Unicamente el informe
favorable del coordinador del grupo.

18.5. Los informes de seguimiento se presentaran en el
Vicerrectorado de Investigacion con una antelacién
minima de dos meses a la finalizacién de la anualidad de
gue se trate, iniciandose el computo de dicho plazo
desde el dia de comienzo del contrato. El informe final se
presentara en el plazo de tres meses siguientes al fin del
contrato.

18.6. Los beneficiarios utilizaran el documento normalizado
de informe establecido por esta Universidad, disponible
en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion

18.7. Los informes cientificos-técnicos seran presentados a
través de la Sede Electrénica de la ULPGC.

19. Recursos

Contra la presente convocatoria asi como contra la resolucion
definitiva del proceso de adjudicacion, que ponen fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo que correspondan en funcion de
las reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13
julio, reguladora de dicha Jurisdiccion; o bien potestativamente
podré interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado en
el plazo de un mes, en los términos previstos en los articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en cuyo caso no podra acudirse a la via
contencioso-administrativa hasta que aquel no sea resuelto
expresamente o sea desestimado por silencio administrativo.
Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier
otro recurso que se estime conveniente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 1 de septiembre de 2016.

El Rector, P.D. el Vicerrector de Investigacién, Desarrollo e
Innovacion (Resolucion del Rector de 6 de junio de 2012, BOC
nimero 118 de 18 de junio de 2012),

Antonio Falcon Martel.

ANEXO 1
BAREMO PARA LA ADJUDICACION DE LAS AYUDAS DE
LOS CONTRATOS POSTDOCTORALES DE
INVESTIGACION

1. Méritos curriculares del candidato

1.1. Se valoraran los méritos obtenidos durante los cinco (5)
afios consecutivos inmediatamente anteriores a la fecha del fin
de presentacion de solicitudes (desde 2012 a 2016, ambos
incluidos).

1.2.El baremo sera el siguiente:

a) Participacion como investigador en proyectos de
investigacion  financiados en Planes Nacionales: 1
punto/proyecto; proyectos europeos: 2 puntos/proyecto

b) Capitulos publicados en libros de investigacion: 1
punto/capitulo

c) Articulos publicados en revistas con indice de impacto
(JCR, ISI, THOMPSON, DURSI, ERIH):

- Sielarticulo esta en la Q1 del area: 3 puntos/articulo

- Sielarticulo esta en la Q2 del area: 2 puntos/ articulo

- Sielarticulo esta en la Q3 del area: 1 punto/articulo

- Sielarticulo esta en la Q4 del area: 0,5 punto/articulo

d) Becario (FPU, FPI, ACIISI, ULPGC y MAE): 0,5 punto/afio

e) Estancias de investigacion en centros de reconocido
prestigio: 1 punto/afio (2 puntos maximo). Se descontara del
cémputo del mérito, el tiempo de la estancia valorada en
cumplimiento del requisito establecido en el apartado 6.3 de
esta convocatoria

f) Premios y distinciones; Premio extraordinario de
doctorado 1 punto; otros premios 0,5 punto, hasta un maximo
de 1 punto en este apartado

1.3.Para ser beneficiario de la ayuda, el candidato debe
obtener una puntuacién minima ponderada por areas, segun el
Ranking QS publicado en la normativa de Grupos de
Investigacion reconocidos (BOULPGC de 10 de diciembre de
2014), esto es:

a) Ciencias de la Salud (Campo 4. Ciencias Biomédicas): 10
puntos.

b) Ciencias Experimentales (Campo 1. Matematicas y Fisica,
Campo 2. Quimica, Campo 3. Biologia Celular y Molecular,
Campo 5. Ciencias de la Naturaleza): 8 puntos.

¢) Ingenieria y Arquitectura (Campo 6. Ingenierias Yy
Arquitectura): 6 puntos.

d) Ciencias Sociales (Campo 7. Ciencias Sociales, Politicas,
del Comportamiento y de la Educacién, Campo 8. Ciencias
Econémicas y Empresariales, Campo 9. Derecho vy
Jurisprudencia): 4 puntos.

e) Arte y Humanidades (Campo 10. Historia, Geografia y
Artes, Campo 11. Filosofia, Filologia y Linguistica): 4 puntos

1.4.De no existir candidatos que superen dicha puntuacién en
un area determinada, la ayuda quedara desierta en esa area,
pudiendo ser acumulada a otra/s rama/s, donde los solicitantes
retnan los méritos suficientes. La prioridad se determinara
segun el orden de puntuaciéon que hayan obtenido en cada
area, que se ajustard teniendo en cuenta la ponderacién
relativa por éareas, segun Ranking QS publicado en la
Normativa de Grupos de Investigacion Reconocidos
(BOULPGC de 10 de diciembre de 2014).

1.5.Las puntuaciones seran normalizadas otorgando ochenta

(80) puntos al candidato de maxima puntuacién y prorrateando
las puntuaciones del resto de candidatos.

2. _Méritos del grupo de investigaciéon (Gl)

2.1. Se valorara la productividad del Gl durante los ultimos
cinco (5) afios, inmediatos al cierre de la convocatoria (2011-
2015).
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2.2. Se valoraran los méritos del grupo de investigacion
conforme a la normativa de Grupos de Investigacion
Reconocidos de la ULPGC (BOULPGC de 10 de diciembre de
2014).

2.3. Las puntuaciones seran normalizadas otorgando 20
puntos al Gl de maxima puntuacién y prorrateando el resto de
las puntuaciones.

3. Supuestos de empate en las puntuaciones de varios
candidatos

En los casos de empate entre solicitudes, para dirimir el mismo
se atendera en primer lugar a los méritos curriculares del
candidato, y en segundo lugar se atendera a los méritos del
grupo de investigacion. Si aun asi subsiste el empate, éste se
dirimira mediante un sorteo a celebrar ante el 6rgano
instructor.

ANEXO 2
BAREMO PARA LA RENOVACION DE LOS CONTRATOS
POSTDOCTORALES DE INVESTIGACION

1. Se valoraran los méritos obtenidos a partir del dia siguiente
a la finalizacion del periodo de presentacion de solicitudes en
la convocatoria.

2. El baremo sera el siguiente:

a) Por participacion como investigador en proyectos europeos
conseguidos en los primeros 24 meses de contrato: 3
puntos/proyecto

b) Por participaciéon como investigador en proyectos del Plan
Nacional conseguidos en los primeros 24 meses de contrato: 1
punto/proyecto

c) Articulos publicados en revistas con indice de impacto (JCR,
ISI, THOMPSON, DURSI, ERIH):

- Sielarticulo esta en la Q1 del area: 3 puntos/articulo

- Sielarticulo esta en la Q2 del area: 2 puntos/ articulo

- Sielarticulo esta en la Q3 del area: 1 punto/articulo

- Sielarticulo esta en la Q4 del area: 0,5 punto/articulo

d) Por cada articulo en revista sin indice de impacto: 0,5
punto/articulo

e) Por cada capitulo publicado en libros de investigacion: 1
punto/capitulo

f)  Por cada 75.000,00 € de contrato de [+D+i conseguido en
el que figure como investigador: 1 punto/contrato.

3. Se efectuard la renovacién del contrato a los beneficiarios
que superen una puntuacion minima ponderada por areas,
segun el Ranking QS publicado en la normativa de Grupos de
Investigacion reconocidos (BOULPGC de 10 de diciembre de
2014), esto es:

a) Ciencias de la Salud (Campo 4. Ciencias Biomédicas): 8
puntos.

b) Ciencias Experimentales (Campo 1. Matematicas y Fisica,
Campo 2. Quimica, Campo 3. Biologia Celular y Molecular,
Campo 5. Ciencias de la Naturaleza): 6,4 puntos.

c) Ingenieria y Arquitectura (Campo 6. Ingenierias y
Arquitectura): 4,8 puntos.

d) Ciencias Sociales (Campo 7. Ciencias Sociales, Politicas,
del Comportamiento y de la Educacién, Campo 8. Ciencias
Econémicas y Empresariales, Campo 9. Derecho vy
Jurisprudencia): 3,2 puntos.

e) Arte y Humanidades (Campo 10. Historia, Geografia y
Artes, Campo 11. Filosofia, Filologia y Linguistica): 3,2 puntos.



