UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

RESOLUCION DEL 14 DE MAYO DE 2025 DEL VICERRECTOR DE
INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, POR LA QUE SE PUBLICA EL LISTADO
DEFINITIVO DE MERITOS AL PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL A
CARGO DE LA LINEA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL “2. FOMENTO
DE LA INTERNACIONALIZACION A TRAVES DE ALIANZAS
INTERUNIVERSITARIAS, TITULOS Y PROGRAMAS CONJUNTOS, LA
MOVILIDAD, LA CREACION DE CENTROS INTERNACIONALES Y LA
COOPERACION PARA LA SOLIDARIDAD Y EL DESARROLLO”.

De conformidad a la oferta publicada por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria a
través de su Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacién publicado en el BOC
num. 63 del lunes 31 de marzo 2025 por la que se convoca proceso selectivo para la
contratacion indefinida de cuatro Técnicos con cargo a la linea de investigacion institucional
“2. Fomento de la internacionalizacion a través de alianzas interuniversitarias, titulos vy
programas conjuntos, la movilidad, la creacion de centros internacionales y la cooperacion
para la solidaridad y el desarrollo”.

Vicerrector de Internacionalizacion y Cooperacion

Fecha Firma: 14/05/2025
HASH: 7674520c06c5db7530b3fc096be3ecch

JIN JAVIER TAIRA ALONSO (1 de 1)

RESUELVE:
Publicar el listado DEFINITIVO de méritos de los candidatos admitidos del puesto de
Responsable del apoyo técnico y desarrollo de las actividades de emprendimiento social y
de las actividades de los restantes paquetes de trabajo

RELACION DEFINITIVA DE MERITOS

DNI PUNTUACION
OBTENIDA
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Se entrevisto a los candidatos con mas de 25 puntos




UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS

DE GRAN CANARIA

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS CON MERITOS Y ENTREVISTA

DNI PUNTUACION PUNTUACION | PUNTUACION
MERITOS ENTREVISTA TOTAL

78xxxRkT D 50 20 70

A2**xxx3H 30 12 42

La puntuacién minima para que el candidato pueda optar al contrato es de 45 puntos.

Los candidatos que hayan superado la puntuacion minima formaran parte de la lista
de reserva por si hubiera necesidades de sustitucién o de cubrir un nuevo puesto con
idénticas funciones en el marco de dicho proyecto.

Contra la presente Resolucidon no cabe recurso por ser un acto de tramite que no
reune los requisitos establecidos en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de firma digital
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Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
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