
ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN 
CANARIA, DE 9 DE JULIO DE 2024, POR EL QUE SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES 
EN LAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL INVESTIGADOR, DEL PERSONAL TÉCNICO Y DEL 
PERSONA TÉCNICO DE APOYO CON CARGO A PROYECTOS, CONVENIOS Y CONTRATOS 
DE INVESTIGACIÓN PARA EL PRESENTE AÑO 2024 

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, reunido en 
sesión ordinaria, acordó aprobar las siguientes modificaciones en las retribuciones del 
Personal Investigador, del Personal Técnico y del Personal Técnico de apoyo con cargo 
a proyectos, convenios y contratos, para el presente año 2024. 

Para la aplicación efectiva de dicho acuerdo, se hace necesario concretar distintos 
extremos, acordándose en este acto: 

Primero: Se aplicarán las cuantías aprobadas para 2024 a los proyectos, convenios o 
contratos que se firmen con posterioridad a 1 de enero de 2024.  

Segundo: Para aquellos contratos en vigor, vinculados a proyectos, convenios o 
contratos de investigación, suscritos con anterioridad al acuerdo, se aplicará con efectos 
de 1 de enero de 2024 las cuantías correspondientes en función de la tabla retributiva 
aprobada en esta sesión. 

Este acuerdo no resulta de aplicación a aquellos contratos vinculados a proyectos, 
convenios y contratos finalizados que no permiten imputar gastos con posterioridad a 
su finalización, así como, aquellos que no cuenten con financiación para actualizar estos 
importes. 

Estas actualizaciones se aplicarán en la nómina de junio de 2024. 
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