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Marcar con una “X” la opción que corresponda: 
 

x INDEFINIDO CON CARGO A LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN/SERVICIOS CIENTÍFICO-TÉCNICOS 

Línea de 
Investigación: Calidad del producto final 

 DE DURACIÓN DETERMINADA FINANCIADO CON CARGO AL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 
RESILIENCIA / FONDOS EUROPEOS 

 
 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: (denominación completa) Integrate Aquaculture: an eco-innovative solution to foster 
sustainability in the Atlantic Area - INTEGRATE 

FECHA FIN DE EJECUCIÓN:  30/06/2023 
FINANCIADO POR: (MICINN, ACIISI, UE, etc.) Incluir logotipos en el 
encabezado de este documento 

INTERREG ATLANTIC 

 
 
TITULACIÓN EXIGIDA: (Marcar con una “X” una única opción) 

 
Indicar si se valorará alguna titulación específica: 
 
PERFIL DEL CANDIDATO: Conocimiento de idiomas, informática, etc.) 

1. Estar en posesión de título académico oficial de Grado, con titulación equivalente al nivel 
MECES 2, en ciencias del mar.  

2. Haber realizado y finalizado un master en acuicultura/cultivos marinos.  
3. Estar en posesión de certificación del nivel B1 de inglés (o nivel equivalente demostrado 

mediante examen in situ).  

 
 
OTROS MÉRITOS A VALORAR: (Capacidad para trabajar en equipo, experiencia laboral, disponibilidad horaria, etc.) 
 

1. Experiencia práctica en cultivo larvario de moluscos gasterópodos y su inducción al 
asentamiento 

2. Conocimiento de las Holothurias   
3. Especialización postgraduada en acuicultura 
4. Experiencia de participación en proyectos de investigación y procesado de muestras 
5. Experiencia de movilidad en el extranjero 

 
 
 

DURACIÓN DEL CONTRATO: (Seleccionar la opción que corresponda) 
 

X 
INDEFINIDO CON CARGO A LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN/SERVICIOS CIENTÍFICO-
TÉCNICOS 

Contrato indefinido financiado hasta fecha fin de ejecución del proyecto de 
investigación indicado en esta solicitud. 

 
DE DURACIÓN DETERMINADA FINANCIADO CON 
CARGO AL PLAN DE RECUPERACIÓN, 
TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA / FONDOS 
EUROPEOS 

 
Hasta fecha de finalización del periodo de ejecución del proyecto 

 Hasta fecha determinada antes de la finalización 
del periodo de ejecución del proyecto* 

Indicar fecha 
 

 
TIPO DE CONTRATO:    X      A TIEMPO COMPLETO (37,5 h)           A TIEMPO PARCIAL (20 h) 

Personal investigador 
Investigador ICP2 Máster o equivalente (MECES 3)  
Investigador doctor ICP1 Doctor (MECES 4)  

Personal de apoyo 
PACP3 Técnico Superior FP o equivalente (MECES 1)  
PACP2 Grado o equivalente (MECES 2)  
PACP1 Máster o equivalente (MECES 3)  

Técnico 
TCP5 Técnico Superior FP o equivalente (MECES 1)  
TCP4 Grado o equivalente (MECES 2) x 
TCP3 Máster o equivalente (MECES 3)  
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RETRIBUCIÓN MENSUAL BÁSICA: 1.363,10 €  
 
CENTRO DE TRABAJO: Parque marino de Taliarte 
 
TAREAS A DESEMPEÑAR: (*En caso de propuesta de contrato de duración determinada antes del 
fin del periodo de ejecución del proyecto financiado con cargo al plan de Recuperación, 
Trasformación y Resiliencia / Fondos europeos, las tareas deberán ser motivadas y estar acotadas 
a la duración del contrato, indicando el desarrollo de cada una de ellas y su límite en el tiempo 
dentro de la ejecución del proyecto) 
- Realización de experimentos de producción larvaria y post larvaria. 
- Realización de experimentos de engorde de juveniles producidos en acuicultura 
- Realización de análisis de laboratorio 
- Análisis de los datos provenientes de las experimentaciones 
- Apoyo a la redacción de artículos 
- Producción de biomasa algal 
- Participación y realización de actividades de divulgación, comunicación y educación 
 

 
CRITERIOS DE SELECCIÓN: (Se podrá realizar entrevista a los candidatos) 

La valoración de méritos de los candidatos se llevará a cabo teniendo en cuenta los siguientes 
criterios, sobre un máximo de 20 puntos:  

1. Experiencia práctica en cultivo larvario de moluscos gasterópodos y su inducción al 
asentamiento se otorgarán hasta 3 puntos por informe científico-técnico /articulo 
científico/tesina demostrando conocimiento y experiencia en el tema (hasta un máximo de 
6 puntos)  

2. Conocimiento de las Holothurias se otorgarán hasta 2 puntos por informe científico-técnico 
(de mínimo 20 paginas) demostrando conocimiento en el tema (hasta un máximo de 2 
puntos) 

3. Especialización postgraduada en acuicultura (hasta un máximo de 1 punto):  certificado de 
especialización en acuicultura (1 punto) 

4. Experiencia de participación en proyectos de investigación y procesado de muestras (hasta 
0.5 puntos): certificado de participación y actividades desarrolladas (0.5 punto por 
certificado) 

5. Experiencia de movilidad en el extranjero (hasta un máximo de 0,5 punto): se otorgarán 
0,08 puntos por mes (hasta un máximo de 0,5 punto)  

6. Título de Master: 5 puntos 
7. Entrevista personal, opcional a criterio de la Comisión (hasta 5 puntos)  

 
 
DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR: 

- Copia del D.N.I., Pasaporte, Tarjeta Comunitaria o N.I.E y Permiso de Trabajo para los extranjeros 
no comunitarios.  

- Curriculum Vitae  

- Titulaciones académicas y especializaciones : fotocopia del título/certificado  
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- Experiencia práctica y de movilidad: certificado de tutores/instituciones de las actividades 
desempeñadas y el periodo durante el cual se realizaron las practicas o aportar adicionalmente la 
documentación que permite comprobar el trabajo realizado, con objeto de comprobar el grado de 
semejanza del trabajo desarrollado en relación al perfil de la plaza.  

- Conocimiento: copia de certificados de asistencia a cursos o de impartición o de documentos 
científicos demostrando el conocimiento. Se valorarán únicamente los cursos y documentos 
relacionados con las funciones del puesto a desarrollar. No se valorarán aquellos cursos en que no 
figure su número de horas. En cualquier caso, se valorará sólo un curso de formación por materia 
cuando del análisis del contenido de los cursos se constate que los contenidos tratados son 
coincidentes y la adición de epígrafes concretos no supone, por profundidad y extensión, la 
ampliación sustancial de conocimientos sobre la materia de que se trate. Los cursos relativos a las 
áreas de conocimientos idiomáticos e informáticos que se contemplen como méritos específicos 
en las plazas a que se aspire, serán objeto de valoración específica en dichos apartados.  

La no presentación o acreditación deficiente de la documentación justificativa relativa a los 
requisitos exigidos supondrá la exclusión de los aspirantes seleccionados si no cumpliere las 
normas de la presente convocatoria. La no acreditación o acreditación deficiente de los méritos 
recogidos en el CV, de acuerdo con las formas de acreditación anteriormente expuestas, supondrá 
la no valoración de los mismos.  

En cualquier momento del procedimiento de selección, se podrá solicitar a los aspirantes que 
presenten los documentos originales de las copias aportadas inicialmente, o cualquier otra 
documentación complementaria, en relación con la misma, necesaria para poder valorar 
adecuadamente dicho mérito. La presentación de declaraciones juradas sobre conocimientos 
idiomáticos o informáticos, podrán ser objeto de comprobación específica por la Comisión en 
cualquier momento del procedimiento de selección mediante una entrevista con el candidato o 
bien mediante un examen teórico y/o práctico sobre los conocimientos declarados.  

Todos los documentos, tanto de requisitos como de méritos, deberán ser presentados en español 
o inglés  

 
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: 
 

- LUGAR: Registro General de la ULPGC. Online o presencial: Dirección: C/ Real de San Roque 
no 1, módulo D, planta baja – 35015 – Las Palmas de Gran Canaria, de lunes a viernes en 
horario de 9:00 a 14:00 horas antes del plazo anterior. 
Acceso a la Sede Electrónica de la ULPGC: https://administracion.ulpgc.es/info.0 

 
- PLAZO: cinco días hábiles, a partir del día siguiente de su publicación. 
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https://administracion.ulpgc.es/info.0
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