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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR POR EL QUE SE RESUELVEN LAS
RECLAMACIONES A LA BAREMACION PROVISIONAL, SE HACE PUBLICA LA
BAREMACION DEFINITIVA, ASi COMO LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HA
SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL. ACCESO A OCHO (8) PUESTOS DE
TRABAJO VACANTES DE PERSONAL LABORAL DE ESTA UNIVERSIDAD, EN EL
MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, EN EL GRUPO
PROFESIONAL “TECNICO ESPECIALISTA”, ESPECIALIDAD “BIBLIOTECA”
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2022 (BOC N° 234, DE
28/11/2022).

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 8 de la Resolucion de 15 de noviembre de
2022 (BOC de 28/11/2022), por la que se convoca el proceso selectivo mencionado en el
encabezado, una vez estudiadas las reclamaciones presentadas al listado provisional de
baremacion, en sesion celebrada el 5 de septiembre de 2023, este Tribunal por mayoria
de sus miembros ACUERDA:

Primero. Desestimar las reclamaciones presentadas en virtud de las siguientes
consideraciones:

Reclamacioén presentada por la aspirante con DNI n® 44310116-H:

Reclama que no se le ha contabilizado en los méritos profesionales, 12 meses trabajados
en el Taller de Empleo de la ULPGC. Segun establece la Convocatoria, en su Anexo |l
(valoracion de méritos y calificacion), sélo se computaran los servicios prestados como
personal laboral temporal, donde no se incluyen los contratos de formacion en el Taller de
Empleo, aunque dicho contrato de formacién haya sido como Técnico Especialista de
Biblioteca, dado que estan expresamente excluidos como personal laboral segun el articulo
3 del Convenio Colectivo para el Personal Laboral de Administracion y Servicios de las
Universidades Publicas Canarias.

Reclamacion presentada por el aspirante con DNI n°® 42860334-H:

Reclama que no se han sumado la totalidad de los méritos por haber prestado servicios en
la administracion haciendo el mismo trabajo en categorias equivalentes. Segun establece
la Convocatoria, (Anexo Il, apartado 3 de los Méritos Profesionales), sélo se computaran
los servicios prestados como personal laboral temporal en el mismo Grupo Profesional y
Especialidad convocado cuando los servicios son prestados en otras Administraciones
Publicas, por lo que no se le computa el tiempo trabajado como Técnico Superior, Grupo |,
en el Cabildo de Gran Canaria. Asimismo, en aplicacién de las bases de la Convocatoria
tampoco se computa el tiempo trabajado como funcionario interino.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 9.1 de la Resolucién
mencionada en el encabezado se ACUERDA:

Segundo: Publicar como Anexo |, segun lo establecido en la base 8.5, |a relacién definitiva
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que incluira las puntuaciones
parciales de sus méritos quedando ordenados segun la puntuacién alcanzada, con
indicacion de su Documento Nacional de ldentidad anonimizado que se adjunta como
Anexo | al presente acuerdo.
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Tercero: Publicar como Anexo Il, segln lo establecido en la base 9.1 de la Convocatoria,
el listado de aspirantes que han superado el proceso selectivo. Dicho listado se elevara al
Gerente, proponiéndose la contratacion como personal laboral fijo, tal y como se establece
en la base 9.2.

En Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrénica. La presidenta del
Tribunal, Maria del Carmen Martin Marichal.
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ANEXO
ESTABILIZACION POR CONCURSO
GRUPQ Il TECNICO ESPECIALISTA, BIBLIOTECA
BAREMACION DEFINITIVA

APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI A. MP1 MP2 MP3 TMP MA1 MA2 MA3 TMA ™
REYES MACHIN MARIA DEL CARMEN | *"0734" 7.04 0,09 0 7 0.5 1 3 3 10 =i T — e s ]
AGUILAR HERNANDEZ FRANCISCA DELIA 5143 4,96 0,62 0 5,58 0 1 3 3 8,58 )J = ?
GUERRA GALVAN MARIA GUIA MODESTA| "6456™ 4.2 0,28 0 4,48 0.5 0 3 3 7,48 S o1 RT TOITFSE F W
DIAZ MELIAN ROSA MARIA 5062 4.2 0 0.008 4,208 0,5 0 3 3 7.208 ‘E PUBLIQU f‘a? fiN EL ’I;ABLON DE i
OLIVARES HERNANDEZ TERESA 5880~ | 352 0 0 3.52 0.5 0 3 3 652 | ANUNCIOS 5
PEREZ GALVAN LAURA ELENA 10117 3.1 0 0 3.1 0.5 0 3 3 6,1 it i
MUNOZ OJEDA RITA JOSEFA TTr8484™ 1.52 1.48 0 3 0,5 0 3 3 6 i M9 |}
HERNANDEZ ALVARADO ELIZABETH **1058™ 1.4 0.8 0 2,2 0.5 0 3 3 52
SARMIENTO RODRIGUEZ ESTHER 43557 | 1,14 0.78 0 1.9 0 1 3 3 49 |3l it
RAMIREZ LORENZO ELENA 0467 1.88 0 0 1,88 0.5 0 3 3 4,88 it
BEAS ROS CARLOS ADOLFC ap32T 1.76 0,09 0 1,85 0,5 0 3 3 4,85 : I
ALEMAN RUIZ ESTEBAN 56107 1.48 0,22 0 1.68 0,5 0 3 3 4,68 TR 3
Los aspirantes que no obtienen un minimo de 1 punto en el apartado de méritos profesionales en el mismo grupo profesional v especialidad (base 8.3) son:
UTRERA MANZANOC MARIA VICTORIA 1333 0 2,48 0 2,48 0,5 0 3 3 5,48
TRUJILLO RAMIREZ MANUEL ENRIQUE 51 0 1.53 0 1,63 0,5 0 3 3 4,53
TEJERA GONZALEZ FRANCISCO DANIEL | *™5754* 0 1.02 0 1,02 0 0 3 3 4,02
MARTIN PULIDO MARIA ALMUDENA ***0193"™" 0,5 0.5 0 1 0,5 0 3 3 4
MARRERC PONCE JOSE JUAN 1457 0,66 0,06 0 0,72 0.5 0 3 3 3,72
NUNEZ DEL REAL MARIA DOLORES 8428 0 0,53 0 0,53 0.5 0 3 3 3,53
MARTIN REYES LUIS MARCELOQ 6033 0.4 0 0 0,4 0.5 0 3 3 3.4
OJEDA CARDENES ANA ROSA res69tY 0 0,18 0 0,18 0.5 0 3 3 3.18
RODRIGUEZ TORRES ADORACION DE LOS | ™™ 2477 0 0,17 0 0,17 0 0 3 3 3,17
PADRON BAEZ ALMUDENA 1995 0 0 0,16 0.16 0.5 0 3 3 3,16
REBOSO MORALES CECILIA DELIA ***8050" 0,12 0 0 0.12 0,5 0 3 3 3,12
GARCIA VEGA MARIA VICTORIA 45087 0 0.1 0 0.1 0 0 3 3 3.1
GARCIA GIL MARIA EUSEBIA 5363 0 0.06 0 0.06 0,5 0 3 3 3,06
BETANCOR DOMINGUEZ ANA VANESSA ol - <-4 0 0 0 0 0.5 0 3 3 3
FORTES GALVEZ MARIA DEL PILAR 5395 0 0 0 0 0.5 0 3 3 3
HERNANDEZ CASTELLANO CARMEN 147 0 0 0 0 0,5 0 3 3 3
MATEOS ALAMO EZEQUIEL 58457 0 0 0 0 0,5 0 3 3 3
PERERA CRUZ AGUEDA TTTB4TTT 0 0 0 0 0.5 0 3 3 3
RAMIREZ SANTANA JOSE JONATAN “T2044 0 0 0 0 0.5 0 3 3 3
GONZALEZ MENDOZA MARIA PENELOPE TT7g22™ 0 0 0 0 0 0 1,25 1,25 1,25
MARRERO SANCHEZ NURIA ESTHER 61707 0 0 0 0 0.5 0 0,025 0,525 0,525
GONZALEZ MENDOZA ANCOR 7922 0 0 0 0 05 0 0 0,5 0,5
HERRERO FERNANDEZ SARA ALEXANDRA 24147 0 0 0 0 05 0 0 0,5 0.5
QUEVEDO SUAREZ LAURA “85497 0 0 0 0 05 0 0 0,5 0,5
SAGREDO MORALES JUSTINO 39067 0 0 0 0 0,5 0 0 0,5 0,5
GARCIA GARCIA ROSAURA 59677 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GUTIERREZ PERDCOMO MARIA DESIREE 7091 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MARTIN DE LA FUENTE ARQCHA NESTOR *32707 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Puntuacion maxima por méritos profesionales (TMP): 7 PUNTOS
Puntuacion maxima por méritos académicas (TMA): 3 PUNTOS
LEYENDA
MP1 Serviclos prestados en la ULPGC coma persenal laboral temporal en el Grupo Profesional y Especialidad convocada.
MP2 Serviclos prestados en la ULPGC como personal laboral temporal en otro Grupo Prafesional y Especlalidad distinto del convecade.
MP3 Serviclos prestados en otras Adminlstraciones PUblicas como personal laboral temporal en el Grupo v Especlalidad convocade.
T™MP Puntuaclon total por méritas profesionales
Mal Por la posesion de una o mas titulaclanes académicas oficlales de nivel superlor a la requerida para el acceso ol grupo profesional convocado.
MA2 Por haber superado alguno de los ejercicios en convocatorlas para el acceso al Grupo Profesional y Especlalidad de personal laboral filo de la ULPGC
MA3 Curzos de formacion segun lo establecido en el Anexo Il de la convocateria,
T™MA Puntuaclon total por meritos académicos.
™ Suma de la puntuacion tatal por méritos profesionales [TMP] ¥ la puntuacion total por mérites académicos (TMA).
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ESTABILIZACION POR CONCURSO

GRUPO Ill TECNICO ESPECIALISTA, BIBLIOTECA
RELACION DE ASPIRANTES QUE HA SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
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APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI A. MP1 MP2 MP3 TMP MA1 MA2 MA3 TMA ™
REYES MACHIN MARFA DEL CARMEN *EEQTI4H* 7,04 0,09 0 7 0,5 i 3 3 10
AGUILAR HERNANDEZ FRANCISCA DELIA *REG] 43K * 4,96 0,62 0 5,58 0 1 3 3 8,58
GUERRA GALVAN MARIA GUIA MODESTA | ***5456%* 4,2 0,28 0 4,48 0,5 0 3 3 7,48
DiAZ MELIAN ROSA MARIA *HRSOE*E 4,2 0 0,008 4,208 0,5 0 3 3 7,208
OLIVARES HERNANDEZ TERESA HAEEEBH* 3,52 0 0 3,52 0,5 0 3 3 6,52
PEREZ GALVAN LAURA ELENA b o b 3,1 0 0 3,1 0,5 0 3 3 6,1
MURNOZ OJEDA RITA JOSEFA FREZALH* 1,52 1,48 0 3 0,5 0 3 3 6
HERNANDEZ ALVARADO ELIZABETH HRETO5EH* 1,4 0,8 0 2,2 0,5 0 3 3 5,2

Puntuacién maxima por méritos profesionales (TMP): 7 PUNTOS

Puntuacion maxima por méritos académicos (TMA): 3 PUNTOS

LEYENDA

MP1
MP2
MP3
TMP
MA1
MA2
MA3
TMA
™

Servicios prestados en la ULPGC como personal laboral temporal en el Grupo Profesional y Especialidad convocado.

Servicios prestados en la ULPGC como personal laboral temporal en otro Grupe Profesional y Especialidad distinto del convocado.
Servicios prestados en otras Administraciones Publicas como persenal laboral temporal en el Grupo y Especialidad convocado.
Puntuacion total por méritos profesionales

Por la posesion de una o mas titulaciones académicas oficiales de nivel superior a la requerida para el acceso al grupo profesional convocado.

Por haber superado alguno de los ejercicios en convocatorias para el acceso al Grupo Profesional y Especialidad de personal laboral fijo de la ULPGC

Cursos de formacion segun lo establecido en el Anexo Il de la convocatoria.
Puntuacién total por méritos académicos.

Suma de la puntuacién total por méritos profesionales (TMP) y la puntuacién total por méritos académicos (TMA).
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