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REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE FORMACIÓN DEL PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE LAS 
PALMAS DE GRAN CANARIA 
 
Fecha: 12 de noviembre de 2018 
 
Hora: 13,0 horas. 
 

Lugar de celebración: Sala de la planta 0 del edificio 
de los servicios administrativos. 
 

ASISTENTES: 

Por los sindicatos           
Juan José Sosa Suárez (SEPCA)    Por la Universidad 
José Ángel Bueno García (SEPCA)   Olga Alonso Salvador   
Francisco Manuel Vigo Artiles (SITCA) 
Francisco Javier Enríquez Servera (CSIF) 
José Antonio Herrera Valladolid (CCOO) 
    
 

 

Da comienzo a las 13,00 horas.  
 
Se empieza la sesión comentando que una vez que se vayan convocando procesos selectivos para el 
personal, se irán organizando cursos de formación para la promoción, tal y como está recogido en el 
Plan. 
 
Sobre los cursos de idiomas, se comenta el resultado de la encuesta que se realizó entre el personal 
para ver la preferencia de una enseñanza semipresencial o presencial. Hubo más personal que se 
decantó por la semipresencial (130 personas) frente a la presencial (105 personas).  Se decide 
organizar los cursos de idiomas en la modalidad semipresencial, siempre que exista esta opción en el 
Aula de Idiomas. Se organizarán de enero a julio. 
 
SITCA expone que ha recibido solicitudes para que se imparta formación específica para atender a 
los estudiantes Erasmus en inglés, y se acuerda poner en marcha un curso de inglés para mejorar las 
habilidades del personal que tiene que atender a los estudiantes Erasmus. Se intentaría impartir 
previo a la recepción de estos estudiantes en el segundo cuatrimestre. 
 
También se opta por seguir impartiendo los idiomas inglés y francés, siempre que el número de 
solicitantes permita formar grupo. 
 
Se comenta la solicitud de formación de la Directora de la Biblioteca, y se acuerda la impartición de 
un curso de blogs: creación y mantenimiento (para el pas laboral) y otro de Moodle avanzado para 
bibliotecarios (para el pas funcionario).  SEPCA comenta que considera que no está en los perfiles de 
las plazas de oficiales ni de técnicos especialistas la gestión de blogs. 
 
SITCA expone su propuesta de cursos en la Comisión, y se comenta. Algunos de los cursos que 
propone ya se están impartiendo desde el Servicio de Prevención. Se acuerda poner en marcha un 
curso sobre Resolución de conflictos, que contemple en el programa la empatía y la asertividad. 
 
Como acciones de formación integral, se acuerda impartir un curso en Alimentación saludable y otro 
en Feminismo/Igualdad. 
 
Sin más asuntos que tratar, se cierra la sesión a las 14,00 horas. 
 

LA PARTE SOCIAL      LA SECRETARIA 


