UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA _ o
Gerencia-Mesa General de Negociacion

del PAS 3 de septiembre de 2020

ACTA DE LA REUNION ENTRE LA GERENCIA Y LA
MESA GENERAL DE NEGOCIACION DEL PAS.

Fecha: 3 de septiembre de 2020
Hora: 9,00 horas.
Lugar: videoconferencia

ASISTENTES:

e Por la Universidad:
Gerente: Maria Eulalia Gil Muiiiz (Presidente)
Vicegerente de RRHH: Maria Angustias Gémez Pérez
Director SORI: Javier Infiesta Saborit

e Secretaria: Maria del Pilar Ayala Galan

e Por las Organizaciones Sindicales:
José A. Bueno Garcia (SEPCA)
Juan José Sosa Suarez (SEPCA)
RafaelMartinez Aguilar (UGT)
Gustavo Cedrés Déniz (STEC-IC))
Francisco Javier Enriquez Servera (CSIF)
SalvadorRodriguez Hemandez (CCOO)
Oscar Femandez Camba (CSIF)

ORDEN DEL DiA

1. Acordar una prérroga para el mes de septiembre del acuerdo marco firmado, sobre las medidas
organizativas para la incorporacién progresiva del personal de administracién y servicios.

2. Ruegosy preguntas.

Se inicia la sesidn a las 9:17 horas.

PROPUESTAS Y ACUERDOS

PUNTO 1: Acordar una prérroga para el mes de septiembre del acuerdo marco firmado, sobre las medidas
organizativas para la incorporacién progresiva del personal de administracion y servicios.

La Sra. Gerente explica que se ha convocado a la Mesa General con el objeto de ratificar el acuerdo que se
adoptd, previo a las vacaciones, por la Comisién de seguimiento creada al efecto, de prorrogar un mes mas el
acuerdo de las medidasrelativas al covid, 19, e invita a los asistentes a intervenir.

Por la parte social nadie pide la palabra,

La Sra. Gerente indica que se ratifica el acuerdo firmado y pide que confirmen por escrito en el chat.
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La parte social responde afirmativamente por lo que se ratifica.
PUNTO 2: Ruegos y preguntas.
No hay ruegos ni preguntas.

Sin més asuntos que tratar, finaliza la reuniéna las 9,21 horas

LA SECRETA

Maria del Pitar A alan

POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES



