Taller de analisis, interpretacion y aplicacion del
procedimiento de evaluacion para la asignacion de los

Complementos Retributivos del Gobierno de Canarias

ECTS: 1 (4h clases sincronas + 5h actividades en red + 8h trabajo auténomo +
8h estudio personal)

Breve descripcion de la accion formativa:

Esta actividad formativa abarca la valoracién que realiza la Agencia Canaria de
Calidad Universitaria y Evaluacion Educativa (ACCUEE) de los méritos previa a la
asignacion de los complementos retributivos del Personal Docente e Investigador
(PDI) de las universidades publicas en Canarias. ElI PDI debe conocer el protocolo de
evaluacién y la normativa que se aplica en este procedimiento, de cara a realizar la
correspondiente solicitud, justificando adecuadamente los méritos alegados.

Dirigido a: Profesorado de la ULPGC
Caracter: Especifico

Modalidad: Online

Plazas: 50

Objetivos:

1. Conocer y analizar la normativa e interpretar el protocolo de evaluacién que
se aplica a valoracién de los méritos para la asignacién de los
complementos retributivos del PDI de las universidades publicas en
Canarias.

2. Conocer el procedimiento administrativo y analizar la justificacién de los
méritos alegados en la solicitud de valoracién de los méritos para la
asignacion de los complementos retributivos del PDI de las universidades
publicas en Canarias.

3. Reflexionar sobre la idoneidad del proceso y establecer propuestas de
actualizacién y mejora.



Contenidos:

Normativa y protocolo de evaluacion: Normativa vigente, Protocolo de
evaluacion - baremos, Comision técnica de evaluacion

Procedimiento administrativo: Solicitud, Documentacién, Justificacién
de los méritos y Resolucidn

Andlisis y resultados: Informes de resultados y Propuestas de
actualizacion y mejora.

Metodologia:

Esta actividad formativa se realizara en formato online. En la plataforma se
compartira con las personas participantes la documentaciéon especifica
necesaria, asi como los recursos adicionales que se consideren de interés.
Se organizard un seminario inicial (2 horas) y uno final (2 horas). Las
actividades a realizar por las personas participantes son: cuestionarios y
tarea final. Los cuestionarios estaran relacionados con el conocimiento de
la normativa y del protocolo de evaluacién, asi como del procedimiento
administrativo, con relacién al proceso de valoracion de los méritos del PDI
para la asignacion de los complementos retributivos. La tarea final consistira
en la revision del protocolo de evaluacidon y de los resultados, y en la
realizacién de propuestas de actualizaciéon y mejora.

Profesorado que lo imparte:
Dr. Alexis Jorge L6pez Puig
Departamento de Matematicas, ULPGC

Fechas de imparticion:



