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Pr (’)l 0 O El proyecto Global University Entrepreneurial

g Spirit Students’ Survey, nacido de la inquie-
tud de un buen nimero de investigadores del
ambito de las Ciencias Sociales, ha permitido
conocer en detalle los intereses profesiona-
les de los universitarios, tanto antes como
después de la pandemia generada por la
COVID-19.

Lluis Serra Majem

Rector de la ULPGC

Este informe, realizado en base a cuestio-
narios cumplimentados entre diciembre de
2020 y marzo de 2021, le dara al lector una
vision general sobre el interés y futuro profe-
sional del estudiantado de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, ademas de in-
dicar como este colectivo vivid la pandemia
y como, con altas dosis de responsabilidad

e interés por ser parte de la solucion y no el
problema, se comprometieron para sacar
adelante sus proyectos emprendedores en
un momento tan dificil.

Emprendimiento universitario en la ULPGC 5
Informe GUESSS ULPGC 2020-2021






Las inquietudes profesionales del estudian-
tado universitario comienzan a tomar una
tendencia significativa valorando el empren-
dimiento como una via interesante para
mejorar su insercion laboral, al tiempo que
contribuyen a renovar el tejido productivo de
nuestra region.

Especialmente elocuente son los datos que
se muestran en este informe a lo largo de
tres cohortes sucesivas de observacion de
los intereses de carrera profesional del estu-
diantado, concluyendo que casi una de cada
7 personas observa el emprendimiento como
una buena salida tras egresar de nuestras
aulas, aplicando con ello el conocimiento
adquirido durante su formacién universita-
ria. Las encuestas realizadas en nuestra uni-
versidad nos dan en esta edicion, la primera
publicada desde que el proyecto se lleva de-
sarrollando en la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, una agradable sorpresa al
comprobar que aproximadamente un 5% del
estudiantado esta implicado activamente en
el desarrollo de un proyecto emprendedor.

Con estos datos es inevitable pensar que
contamos con jévenes con ganas de mejorar
el entorno que les rodea prestando su talento

en clave de compromiso y entusiasmo, dos
ingredientes que permiten dibujar un futuro
prometedor para la mejora socio-econémica
de nuestra region. El mismo compromiso
del que han hecho alarde al participar acti-
vamente en la encuesta GUESSS que nutre
de datos este informe, que cuenta ya con 4.
sucesivas encuetas desarrolladas en nuestra
Universidad, siendo esta tltima la que mas
respuestas obtuvo de todas las desarrolladas
hasta el momento. Mi felicitacion a sus au-
tores encabezados por la Dra. Rosa Batista
Canino y la Dra. Pino Medina Brito.

Estamos de enhorabuena, pues el hecho de
que nuestra Universidad pueda seguir mi-
diendo un aspecto clave de la empleabilidad
de nuestros estudiantes, y que se haga coor-
dinadamente con un importante nimero de
universidades a nivel tanto nacional como
internacional, pone a la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria en el mapa de la
investigacion en red, comprometida, util y
altruista.
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El15,6 % de los estudiantes de la ULPGC in-
tentan desarrollar una actividad emprende-
dora nada mas terminar sus estudios.

Un 25,7% planean desarrollar una actividad
emprendedora 5 anos después de completar
sus estudios.

En la ULPGC se encuentra el mismo patréon
que en el conjunto de universidades GUESSS:
primero empleados y luego emprendedores.

El plan de carrera de los estudiantes de la
ULPGC es bastante estable en el tiempo;
aquellos que presentan una intencion directa
hacia el emprendimiento nada mas titular,
mantienen su interés para el siguiente lustro
tras el egreso.
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La intencion emprendedora en el momento
del egreso ha crecido en la ULPGC desde
2016 en torno a 12 puntos en un lustro -de
3,1% en 2016-2017, a 15,6% en 2020-2021-, los
mismos puntos que ha decrecido cuando se
observa para 5 anos tras el egreso -de 38,2%
en 2016-2017, a 25,7% en 2020-2021.

Un 20,7% de los estudiantes estan en proceso
de fundar una nueva empresa, es decir, son
emprendedores nacientes, mientras que el
5% ya poseen y estan gestionando una em-
presa propia (emprendedores activos).

Los equipos son relevantes para los em-
prendedores de la ULPGC en el proceso de
desarrollo de sus proyectos: un 32,1% de los
emprendedores activos tienen al menos un
cofundador.

Las nuevas empresas son aiin muy recientes
y pequenas, pero los emprendedores estan
altamente satisfechos con sus resultados y
logros, confluyendo en buena medida con lo
encontrado en el resto de las universidades
del entorno GUESSS.

La pandemia COVID-19 ha resentido conside-
rablemente los programas de fomento y apo-
yo al emprendimiento universitario que se
venian desarrollando en las universidades en
toda Espana, no obstante, ha sido un enorme
revulsivo para la iniciativa emprendedora
entre los universitarios a nivel nacional, y
también en la ULPGC.
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Medir el comportamiento emprendedor de
los universitarios se ha consolidado como
una via util para conocer la capacidad de
renovacion del tejido productivo de una re-
giony, por ende, anticipar el potencial para
mantener y desarrollar la competitividad de
aquella en la escena internacional, al tiempo
que se conoce el potencial de absorcion del
futuro desempleo. Y esto es asi por la enorme
capacidad que se presupone a los universi-
tarios para cambiar el mundo que les rodea,
resolviendo problemas hasta ahora insolutos
o asumiendo nuevos y atrevidos desafios.
Ahora bien, estas presunciones requieren
del cumplimiento de una premisa funda-
mental, el necesario espiritu emprendedor
de los universitarios para asumir estos desa-
fios y autoimponerse importantes misiones.

Pero el fenomeno emprendedor es cada vez
mas complejo. Ya no es cosa de unos pocos
“lobos o lobas” que acttian en solitario. El
grado de involucracion del fenomeno em-
prendedor en todas las esferas instituciona-
les, desde el individuo hasta las organizacio-
nesy los gobiernos, se ha convertido en un
hecho fundamental dado el caracter sistémi-
co y multinivel de este fenomeno -Fredin y
Lidén (2020) y Audretsch et al. (2021)-. Asi, la
actividad emprendedora se ha configurado
en una actividad humana de incalculable
valor por su capacidad de potenciar el cam-
bio y la adaptacion constante a situaciones
complejas, desestructuradas y en constante
evolucion.

En esta edicion del informe Emprendi-
miento Universitario en la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria —en adelante,
ULPGC- desvelaremos una parte importante
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de la complejidad del fendmeno emprende-
dor, al tratar de acercarnos a la parte no solo
emocional y cognitiva de los estudiantes de
nuestra Universidad, sino también al con-
texto que les rodea y que presta o retira el
apoyo a sus aspiraciones. Asi, conocer el in-
terés del estudiantado universitario por este
comportamiento es una forma de anticipar
una parte del futuro capital emprendedor de
nuestra region. Este potencial se manifestara
en los anos proximos en forma de nuevas
empresas, de contribucion al desarrollo de
las existentes o forjando iniciativas sociales,
culturales, medioambientales o deportivas
que cumplan una misién en nuestro entorno.
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Asi, a dia de hoy, GUESSS (Global University
Entrepreneurial Spirit Students’ Survey),
como proyecto de investigacion cientifico so-
bre el fenémeno emprendedor universitario,
goza de mejor salud que nunca. A él no hacen
mas que adherirse universidades de todo el
mundo, de forma que en esta ediciéon méas de
267.000 estudiantes han contestado la en-
cuesta en 58 paises (Sieger et al., 2021). En tal
sentido, el Proyecto sigue planteandose los
mismos objetivos que le confirieron su valor
original: conocer la intencion de carrera del
estudiantado universitario, poniendo espe-
cial énfasis en su intencion emprendedora,
al tiempo que se investigan los factores que
explican y subyacen a dichas intenciones.

En el caso particular del informe GUESSS
ULPGG, seis objetivos se persiguen para co-
nocer mejor la faceta que nos ocupa sobre el
estudiantado universitario de nuestra Uni-
versidad, contextualizandolo a nivel nacio-
nal, europeo y global GUESSS:



Conocer la eleccion de carrera del estu-
diante de la ULPGC, tanto a corto como a
medio plazo.

Identificar las principales caracteristicas
del estudiantado de la ULPGC que declara
tener intencion emprendedora tanto a
corto plazo como a medio plazo, asi como
de aquellos quienes muestran una activi-
dad emprendedora incipiente.

Caracterizar las actividades empresaria-
les que actualmente desarrollan.

Analizar y evaluar las condiciones del
entorno que determinan la intencion em-
prendedora y, muy especialmente, el pa-
pel que juega el ecosistema emprendedor
enla ULPGC.

Prestar atencion al efecto que la pande-
mia COVID-19 ha ejercido sobre la inten-
cion de emprender y la actividad empren-
dedora del estudiantado de la ULPGC.

Derivar, del analisis anterior, algunas
recomendaciones utiles, tanto para la
administracion autonémica como para
las propias universidades, en el desarro-
llo de sus funciones como palanca de la
empleabilidad del estudiantado, especifi-
camente en lo que respecta a la intencion
emprendedora.

De esta forma, y con el fin de conocer el
papel que juega la intencion de carrera en

el futuro profesional del estudiantado de la
ULPGG, se lleva a cabo el presente estudio.
Se realiza pues una comparacion explicita
entre la intencion de crear una empresay las
diferentes opciones de carrera, desmarcan-
dose de la clasica separacion entre “empleo
por cuenta propia” y “empleo por cuenta aje-
na” (Carter et al. 2003; Kolvereid, 1996). Con
todo, el estudio complementa a otros que el
sistema universitario desarrolla en materia
de empleabilidad del estudiantado y egresa-
do universitario.
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Para el lector interesado, es importante
apuntarle que los datos vertidos en este
informe se recabaron en la ULPGC justo en
los primeros meses del afio 2021 —entre di-
ciembre del 2020 y marzo de 2021-, una vez
la pandemia global que ha venido azotando al
mundo desde el afio 2020 habia desplegado
todos sus efectos. Este hecho hace que pueda
considerarse un informe del emprendi-
miento universitario pospandemia, lo que le
confiere un interés especial al comparar sus
resultados con otros datos previos que ve-
nimos recabando desde el afio 2013. No obs-
tante, solo posteriores ediciones del informe
nos permitiran conocer el efecto real de esta
pandemia sobre la iniciativa emprendedora
del estudiantado universitario, para revelar
silos resultados que aqui se muestran tienen
un caracter estructural o, por el contrario,
tan solo coyuntural.

18

El presente estudio muestra pues los resulta-
dos de un total de 2.080 cuestionarios cum-
plimentados por estudiantes de la ULPGC de
diferentes niveles, desde grado a doctorado.
Esto supone que nuestra universidad ha
contribuido en un 0,80% a la muestra mun-
dial y en un 2,13% a la muestra nacional del
proyecto. En los Anexos 1y 2 se presentan,
respectivamente, la ficha técnica del estudio
y la distribucion de la muestra de la ULPGC
por sexo, edad, nivel cursado y titulacion.
Ademas, y con el fin de ilustrar que la inicia-
tiva emprendedora que surge desde las aulas
de la Universidad esta mas viva que nunca, se
adereza el informe con unos pocos casos de
emprendedores ULPGC que permiten visibi-
lizar que nuestros estudiantes no estan solo
preocupados por sino también ocupados en
su futuro profesional.



Finalmente, esta investigacion se enmarca
en un esquema de trabajo sobre el fendémeno
emprendedor que se ha venido a consolidar
en el ano 2022 con la presentacion del Ob-
servatorio del Emprendimiento y la PYME
de Canarias' donde se aglutinan casi 20 afios
de observacion del fenomeno emprendedor
en sus distintas facetas. El informe GUESSS
ULPGC constituye una separata del ya publi-
cado informe GUESSS Canarias desarrollado
conjuntamente por la Universidad de La
Laguna y la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria y publicado en el citado Obser-
vatorio.

1 El Observatorio del Emprendimiento y la PYME de
Canarias (https://oepyme.ulpge.es/) se constituye aglu-
tinando los resultados de investigacion y seguimiento
de la actividad emprendedora en Canarias que se ha
logrado canalizar a través de tres proyectos de inves-
tigacion: Global Entrepreneurship Monitor Canarias
(GEM) desarrollado desde el ano 2004; FAEDPYME
Canarias que inicio su andadura en el ano 2018 y el
Proyecto GUESSS, iniciado en el afio 2013. Todos ellos
proyectos que se desarrollan en red, tanto en el ambito
nacional como global y que permiten la comparacion
directa de los datos a nivel regional con las demas
circunscripciones geograficas a escala individual o
agregada.

Desde estas paginas, no nos gustaria con-
cluir esta Introduccion sin antes agradecer

al Vicerrectorado de Estudiantes, Alumniy

Empleabilidad de la ULPGC su interés por

que estos resultados vieran la luz. También

ala Fundacion DISA por su apoyo incondi-
cional al emprendimiento universitario en
las Islas a través de la Catedra Fundacion
DISA-ULPGC para el fomento del espiritu
emprendedor.

Emprendimiento universitario en la ULPGC
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2.1.

Intencion en la eleccion de
carrera al finalizar los estudios
y cinco anos tras el egreso

GUESSS inicidé su andadura en el afio 2013
con una preocupacion en mente: conocer

el interés de carrera del estudiantado uni-
versitario que en breve se ve a las puertas
del incierto mercado laboral. Y es asi como,
conocedor de la importancia de los empren-
dedores en la creacion de empleo y desarro-
llo econdmico, brindoé todo su potencial de
crecimiento como proyecto de investigacion
a conocer los intereses y los factores que
influyen en la decision de optar por una u
otra salida profesional por parte de los uni-
versitarios. De esta forma, bienalmente se
pregunta al estudiantado de las universida-
des a nivel mundial su intencién de carrera
nada mas dejar la universidad y 5 anos tras

su egreso. En este informe se hace lo propio,
mostrando la Figura 1la eleccion de carrera
del estudiantado de la ULPGC para la edicion
2020-21.
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F1. Intencion en la eleccion de carrera del
estudiante de la ULPGC al finalizar sus estudios y
cinco anos tras el egreso

O Alfinalizar los estudios () 5 afios después

Empleado en una pequena empresa (1-49 trabajadores)

Empleado en una empresa mediana (50-24.9 trabajadores)

13.1%
12.4%

Empleado en una gran empresa (250 0 mas trabajadores)

2.3%
2.4%

En una organizacion sin &nimo de lucro (ONG)

Empleado en una institucion académica
(Colegio, Instituto, Universidad,...)

Empleado publico (funcionario)

26.8%
Emprendedor, trabajando en mi
25.7% propia empresa
0.6% . . e
- Sucesor en una empresa de mis padres o de mi familia
. (]

0,
g5 Sucesor en una empresa que actualmente
0.7% no controla mi familia

13.5%

9.9% Otro / Todavia no lo sé

N
N



Aproximadamente la cuarta parte (23%) del
estudiantado de la ULPGC elige, como opcion
de carrera al finalizar sus estudios, conver-
tirse en empleado publico, alternativa que se
ve reforzada al plantearse su futuro profesio-
nal a los cinco afios (26,8%). Sin embargo, es
destacable que la decision de emprender, de
ser participe de su propia empresa, es la al-
ternativa que presenta un mayor crecimiento
segun el plazo que se analizan. Asi, en el
momento de la graduacion solamente un
15,6% de los integrantes de la muestra esta-
rian dispuestos a emprender, y al proyectar
su futuro profesional cinco afios después de
titular, el porcentaje de quiénes se ven como
personas emprendedoras se eleva hasta el
25,7%. Esto implica que, aproximadamente,
la cuarta parte de la muestra estaria dispues-
ta a desarrollar su proyecto emprendedor en
un periodo de cinco anos. El posponer esta
decision obedece con toda probabilidad al
deseo de experimentar primero el trabajo
por cuenta ajena y adquirir mayor conoci-
miento y experiencia antes de afrontar la
aventura de desarrollar su propio proyecto
emprendedor.

La situacién econémica resultante de la pan-
demia podria explicar algunos de los datos
recabados en la edicion 2020-2021. Asi, se
puede observar en la Figura 2 cémo los por-
centajes de las diferentes opciones varian
significativamente entre la actual edicion y
la edicion prepandemia (2018-19) y para los
distintos momentos del tiempo en los que se
les plantea su futuro profesional.
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Cohorte 2018 -19 Cohorte 2020 - 21

13,5%

0,91% 28,8%

8,8%

15,6%
8,8%
2,3%
15,9%
23,0%
8,8%
10,9% 9,9%
19,4% 19,7%
3,5% 2,4%
25,7%
26,6%
11,6% 14,2%
24,8% 26,8%
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F2. Intencién en la
eleccion de carrera del
estudiante ULPGCC al
finalizar sus estudios

y 5 anos tras el

egreso: comparativa
cohorte 2018-19
(prepandemia) y
2020-21
(pospandemia)

O Empresas
o Tercer sector
Educacion
Funcionario
Emprendedor

Sucesor

(o Jo)

Otro

Antes de la pandemia, cohorte 2018-2019,
casi el 50% del estudiantado de la ULPGC se
planteaba como primera opcion de carrera
al titular, el trabajar para una empresa, que-
dandose las aspiraciones de funcionariado
en segundo lugar a una distancia de mas de
treinta puntos (15,6%) y el emprender como
una alternativa muy minoritaria, apenas un
4,5% se planteaba esta opcion. Ahora, tras

la situacion de incertidumbre econdémica,
los ERTE y los cierres de muchas empresas,
derivado todo ello de la pandemia, los inte-
reses profesionales han variado. El estudian-
tado, en la cohorte 2020-2021 no ve tan claro
el trabajar para una empresa al terminar
sus estudios y, si bien sigue ostentando el
primer lugar con un 28,8%, se queda veinte
puntos por debajo de lo alcanzado en la co-
horte anterior. Entre las opciones que ganan
adeptos en la tltima edicion se encuentra el
ser funcionario (23,0%) y ser emprendedor,
que con un porcentaje del 15,6%, supone

un crecimiento de algo méas de diez puntos
respecto a la cohorte anterior, en las prefe-
rencias del estudiantado justo al terminar
sus estudios.
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Ahora bien, si comparamos las expectati-
vas profesionales a los cinco anos de haber
concluido los estudios, los porcentajes no
presentan grandes diferencias entre ambas
cohortes. En el plazo de cinco afos, la situa-
cion apremiante de falta de empleo que se
percibia en el momento de realizacion de la
encuesta correspondiente a la cohorte 2020-
2021 de cara a la salida profesional justo al
titular dada la situacion de crisis generada
por la COVID-19, se disipa, y en ese futuro
mas lejano, ambas cohortes presentan aspi-
raciones profesionales muy similares.

Una vez identificadas las diferentes opciones
de carrera del estudiantado de la ULPGCy
como ha incidido en ellas la pandemia, nos
resta comparar dichos datos con los obteni-
dos en el ambito de Espaiia, EU27y entorno
GUESSS -Figuras 3y 4.
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7,1%

13,6%

13,1%

12,6%
15,9%

13,3%
15,9%

1
12,6%
13,0%
15,6%




Empleado en una pequefia empresa
(1-49 trabajadores)

Empleado en una empresa mediana
(50-249 trabajadores)

| 20,6%
19,2%
19,2%

Empleado en una gran empresa
(250 0 mas trabajadores)

En una organizacion sin animo de
lucro (ONG)

Empleado en una institucion académica
(Colegio, Instituto, Universidad,...)

18,4%
_ 23,0%

Empleado publico
(funcionario)

8%

Emprendedor, trabajando en mi
propia empresa

Sucesor en una empresa de mis padres o de
mi familia

Sucesor en una empresa que actualmente
no controla mi familia

Otro / Todavia no lo sé

F3. Intencion en la eleccion de carrera

del estudiante de la ULPGC al finalizar sus
estudios: Comparativa ULPGC, Espana,
UE27 y entorno GUESSS

o GUESSS Al finalizar los estudios
(O ESPANA Al finalizar los estudios
Q EU27 Al finalizar los estudios
O ULPGC Al finalizar los estudios
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A pesar de la composicion del tejido em-
presarial canario, el estudiantado ULPGC

se muestra, al finalizar sus estudios, mas
interesado en trabajar en grandes empresas
(13,1%) que en pequenas (6,5% y medianas
(9,1%). No obstante, a nivel espafiol, paises
GUESSS y EU27 el porcentaje de los estudian-
tes que aspira a trabajar en una gran empre-
sa es superior (20,6%, 19,2%, 19,2%, respecti-
vamente) al detectado a nivel ULPGC. Lo que
sin duda requiere un seguimiento es el alto
porcentaje del estudiantado de la ULPGC

que aspira a ser funcionario al terminar sus
estudios, que se revela como primera opcion
laboral, situandolos en el primer colectivo

de los aqui analizados. Esto quiza pueda
explicarse en estos momentos como una
consecuencia de la pandemia, pero es unain-
formacion que requiere un analisis profundo
y un seguimiento a lo largo del tiempo. Por
su parte, al finalizar sus estudios un 15,9% de
los estudiantes ULPGC se muestra a favor de
vincularse a una institucion académica, por-
centaje muy similar al que representa los que
optan por emprender.
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Lalectura de la comparativa de los datos pro-
cedentes de la ULPGC con los de su entorno
inmediato -i.e., Espana, EU27y entorno
GUESSS- relativos a las opciones profesiona-
les elegidas tras cinco afios de su egreso (Fi-
gura 4), pone en evidencia que el trabajo por
cuenta de la administracion del Estado sigue
siendo una ocupacion atractiva, no obstante,
la opcidon de emprender después de un lus-
tro del egreso estéa altamente avalada (25,7%)
situandose en segundo lugar tras el total de
universidades del entorno GUESSS (32,3%).

Con caracter general, hay que destacar que si
bien en ambos horizontes temporales -i.e. al
terminary alos 5 afios de terminar los estu-
dios-, hay un alto porcentaje de estudiantes
que no tienen clara su carrera profesional,

el estudiantado de la ULPGC es el que aporta
un porcentaje menor, por lo que son los mas
autodeterminados en cuanto a su salida pro-
fesional se refiere.

Con el objetivo de profundizar en el cono-
cimiento de las aspiraciones de carrera del
estudiantado de la ULPGC, comparamos sus
elecciones con las de sus colegas en diferen-



F4. Intencion en la eleccion de carrera del GUESSS 5 afios después

estudiante de la ULPGC 5 anos después de EU27 5 afios después Q)
terminar sus estudios: Comparativa ULPGC, ESPANA 5 afios después ()
Espafna, UE27 y entorno GUESSS ULPGC 5 afios después )

Empleado en una pequeiia empresa
(1-49 trabajadores)

Empleado en una empresa mediana
(50-249 trabajadores)

17.7%
18.1% Empleado en una gran empresa

18.3% (250 0 més trabajadores)

En una organizacion sin &nimo
de lucro (ONG)

Empleado en una institucion académica
(Colegio, Instituto, Universidad,...)

Empleado publico

28.8% (funcionario)

o 32.3% Emprendedor,

. 0 1 3

23.1% trabajando en mi

25.7% propia empresa

1.4% S de mis pad
1.1% ucesor en una empresa de mis padres
00‘7907’ o de mi familia
. (]

1.1%

0.8% Sucesor en una empresa que actualmente no
0.5% controla mi familia
0.7%

12.5% . )
» itl)g*/l% Otro / Todavia no lo sé
o 0
9.9%
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tes ambitos. Concretamente establecemos la
comparativa con la muestra de las universi-
dades del conjunto de Espana, las del entor-
no de la EU27y el total de participantes en el
proyecto GUESSS. La simplificacion de las
opciones por grupos de intencion clasifica en
cuatro las diferentes alternativas propuestas
(Figura 5).

Claramente se observa en la Figura 5 que la
opcioén de carrera preferida por el estudian-
tado de todas las universidades es la de tra-
bajar por cuenta ajena, ya sea en el momento
de titularse o transcurridos cinco afos tras
el egreso. Entre el estudiantado de 1a ULPGC,
la segunda alternativa que mas porcentaje
acumula, tanto al titular (15,6%) como des-
pués de cinco anos de titular (25,7%), es la
ocupacion de emprender. La alternativa
“Otras actuaciones” reduce su porcentaje
cuando la cuestion se refiere a los cinco anos
tras el egreso en favor del emprendimiento,
siendo la sucesion empresarial la opcion que
despierta menos interés.
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F5. Eleccion de carrera del estudiante
de la ULPGC por grupos de intencion

al finalizar los estudios: comparativa
ULPGC, Espana, UE27 y entorno GUESSS

O GuUEsss

O Eu27

ESPANA
O uLpcc



ALTITULAR

64.9%

70.1% .
70.4% Empleado por cuenta ajena

70.0%

Emprendedor

Sucesor en una empresa familiar

Otras actuaciones

5 ANOS DE TITULAR

52.7%
59.5% .
63.5% Empleado por cuenta ajena
63.1%
32.3%
25.5% Emprendedor
25.7%

2.5%
1.9%
1.4%
1.3%

Sucesor en una empresa familiar

12.5%
13.1%
12.0%
9.9%

Otras actuaciones
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F6. Intencion emprendedora de los
estudiantes de la ULPGC: comparativa
ULPGC, Espana, UE27 y entorno GUESSS

Centrandonos en el analisis del estudiantado GUESSS
que ha declarado sus intenciones empren-
dedoras, se observa que la opcion de em-
prender se refuerza una vez ha transcurrido
cinco afnos desde la titulacion en todas las
circunscripciones (Figura 6). Ademas, el

32.4%

porcentaje de estudiantado de la ULPGC que
manifiesta su interés en emprender se sitiia
en segundo lugar, tras el total de las univer-
sidades del entorno GUESSS, en ambos hori-
zontes temporales, por encima de UE27y el
conjunto de Espana.

Otra cuestion importante es que quienes

manifestaron su intencién de emprender al ESPANA
egresar mayoritariamente no cambian de
opinion si se les pregunta por su interés al
transcurrir cinco anos de su titulacion (Figu-
ra 7). No obstante, el porcentaje mas alto de
“transfugas” corresponde al estudiantado de

23.1%

la ULPGC, que se sittia en torno al 23%.
CANARIAS

25.7%

O Alfinalizar O 5 afios después
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F7. Trayectoria profesional que los estudiantes ULPGC pretenden seguir 5 afos después de
terminar su formacion en la universidad, habiéndose declarado con intencion de emprender
nada mas egresar: comparativa ULPGC, Espana, UE27 y entorno GUESSS
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(O GUESSS 5 afios después ( ESPANA 5 afios después
Q© EU27 5 afios después O ULPGC 5 afios después

Empleado en una pequena empresa (1-49 trabajadores)

Empleado en una empresa mediana (50-249 trabajadores)

Empleado en una gran empresa (250 o mas trabajadores)

En una organizacion sin animo de lucro (ONG)

Empleado en una institucion académica
(Colegio, Instituto, Universidad,...)

Empleado publico (funcionario)

Emprendedor, trabajando en mi propia empresa

Sucesor en una empresa de mis padres o de mi familia

Sucesor en una empresa que actualmente no controla mi familia

Otro / Todavia no lo sé
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F8. Eleccion de carrera del universitario por GUESSS al finalizar O
grupos de intencion y tras 5 anos del egreso: UE27 al finalizar Q)
comparativa ULPGC, Esparfa, UE27 y entorno Espafa al finalizar ()
GUESSS A
ULPGC al finalizar o

Empleado en una pequena empresa (1-49 trabajadores)

Empleado en una empresa mediana (50-249 trabajadores)

19.5%

e Empleado en una gran empresa (250 o mas trabajadores)

En una organizacion sin &nimo de lucro (ONG)

Empleado en una institucion académica
(Colegio, Instituto, Universidad,...)

Empleado publico (funcionario)

h020s | 156% Emprendedor,
S 45.0% trabajando en mi
45.0% propia empresa

13.0%
1.1% Sucesor en una empresa de mis padres o de mi familia

(o) . e
9.3% Sucesor en una empresa que actualmente no controla mi familia

—
. 0
7_4%, o Otro / Todavia no lo sé
. ]
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Ahora bien, entre los que han manifestado
su interés en emprender a los cinco afios de
haber titulado, alrededor del 45% también
declaran su voluntad de emprender en el
momento de finalizar sus estudios. A este
respecto y en relacion con las diferentes
opciones de carrera, los porcentajes del estu-
diantado de la ULPGC no se distancian de las
manifestaciones de sus colegas de los dife-
rentes Ambitos analizados (Figura 8).

2.2,

Evolucion de la intencion
emprendedora en la ULPGC en
las tres ultimas cohortes

Parece interesante reparar también en el ca-
racter estructural o coyuntural de los hallaz-
gos para entender el proceso que ha aconte-
cido alo largo de los ultimos afios. Sorprende
ver que el incremento que se ha producido
en laintencion a corto plazo es de la misma
intensidad, pero en direccién opuesta en el
largo plazo, si se analizan los resultados de
las tres ultimas cohortes.

Asi, hemos asistido a un aumento, especial-
mente pronunciado entre el 2018-2019 y el
2020-2021, desde la primera cohorte ana-
lizada (2016-2021), que alcanza algo méas de
12 puntos de diferencia. Un 3,1% de los estu-
diantes de la cohorte 2016-2017 presentaba
intencion emprendedora nada mas titular,
alcanzando ahora al 15,6% de los estudiantes
de la ULPGC. La intensidad es la misma en
las aspiraciones a largo plazo, pero de signo
contrario, pues algo mas de 12 puntos se re-
siente el indicador en estos mismos afos, al
pasar de un 38,2% en 2016-2017, a un 25,7%
para la cohorte 2020-21.

El contexto parece haber reforzado el em-
prendimiento a corto plazo en detrimento
del emprendimiento a largo plazo. En cierto
modo parece existir, con toda probabili-
dad, un volumen basal en las aspiraciones
de nuestros estudiantes por el trabajo por
cuenta ajena que, como es ldgico, se resiste a
desaparecer.
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F9. Evolucién de la intencién emprendedora
de los estudiantes de la ULPGC en las cohortes

2016-2017 a 2020-2021
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No obstante, este patrén de cambio de la
intencién emprendedora detectado al ob-
servar las 3 tlltimas cohortes analizadas,
muestra una convergencia entre la intencion
emprendedora a corto y a largo plazo que,
de perpetuarse, puede esta demostrando
bien un aumento del impetu emprendedor
al egreso, pero también una percepcion de
la complicada situacion laboral que puede
animar en demasia el emprendimiento por
necesidad o la exportacion de talento ha-
cia otros entornos mas benevolentes para
nuestros egresados. Sea cual fuere la causa,
requieren intervencion para evitar los ne-
gativos efectos que pueden derivarse de lo
segundo, pero también para aprovechar las
bondades que se pueden obtener en la re-
gion, de lo primero.

o Emprendedor, trabajando en mi propia empresa al egresar

Emprendedor, trabajando en mi propia empresa a 5 aios del egreso

Emprendimiento universitario en la ULPGC
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emprendedora
del estudiantado

universitario en
la ULPGC

tres




3.1.

Emprendimiento naciente

Enla ULPGC, un 20,7% de los estudiantes
esta inmerso en el proceso de puesta en mar-
cha de una iniciativa emprendedora -véase
Figura 19-. Como se aprecia en la Figura 10,
un 23% de estas iniciativas se genera en el
ambito universitario (5,9% desde un curso
en la universidad y 17,1% en otro ambito de

la universidad), porcentaje inferior al que se
registra en el contexto nacional (28,1%) y en
el global GUESSS (32%).

Emprendimiento universitario en la ULPGC
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F10. Origen del proyecto de los emprendedores
nacientes en la ULPGC

O De un curso de la Universidad
Q© En otro ambito relacionado con la Universidad

o Independientemente de lo realizado en la Universidad

71.9%
68.0%

18.5%

15.5%
12.6%

GUESSS ESPANA
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ULPGC

17.1%
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Se constata que el 42,7% de estos emprende-
dores nacientes de la ULPGC desean que este
negocio que han puesto en marcha se con-
vierta, a la finalizacion de sus estudios, en su
principal ocupacion, porcentaje muy similar
al registrado en el conjunto espanol (42,4%),
como se aprecia en la Figura 11.

No lo sé todavia

No Q si

F11. ;Quieres que este negocio se
convierta en tu principal ocupacion tras
graduarte?

ESPANA

23.7%

42.4%
33.9%
ULPGC
23.7%
42.7%
33.5%
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En la Figura 12, se aprecia que un 38,1% de
los emprendedores nacientes ULPGC cuenta
con un socio para poner en marcha su inicia-
tiva emprendedora, frente al 28,5% detecta-

F12. Numero de cofundadores del
proyecto de los emprendedores
nacientes en la ULPGC y Espania

do en Espafia. Mientras que en la ULPGC el O uLpcc
32% aboga por llevar a cabo su proyecto en
solitario, en Espafia este porcentaje se eleva O Espafia
al 51,8%.
2
-]
-
n
R
i %
- 3 °
- P X
- L] ° g'_
w .
Yo solo Con un socio Con dos socios Con tres socios Con 3 0 mas socios
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3.2.

Emprendimiento activo

En la Figura 13 se comprueba que el porcen-
taje de estudiantes de la ULPGC inmersos ac-
tualmente en su propio proyecto empresarial
(5%) es inferior al porcentaje mostrado por
las universidades espafiolas que participan
en GUESSS (6,3%), asi como al que se detecta
en el contexto de las universidades que con-

10.8%

forman GUESSS UE27 (6,5%) y en el contexto
global GUESSS (10,8%).

F13. Emprendedores activos:
comparativa ULPGC, Espana, UE27
y GUESSS

O GuUEsss

O Eu27

O EsPARA
O urpcc

6.3%

5.0%
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Cuando se considera la fecha de fundacion
de las empresas generadas por el estudianta-
do de la ULPGC (Figura 14), se constata una
mayor actividad en los ultimos tres anos,
especialmente en 2020. Ese ano la ULPGC
(27,3%) se posiciona por encima de la media
espanola (25,6%), aunque por debajo de la
media GUESSS (31,3%), patron que parece
puede repetirse en 2021, ya que en el primer
trimestre de este ano las cifras son simila-
res en la ULPGCy en el contexto GUESSS
(18,2%), algo superiores a la media nacional

(14,5%).
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F1l4. Ano de fundacion de las
empresas de los emprendedores
activos: comparativa ULPGC, Espana
y GUESSS

O GuUEsss
ESPANA
O uLpcc
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9.0% 2018
6.8%
14.6%
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La mayoria de las empresas puestas en
marcha por los estudiantes de la ULPGC no
cuentan con empleados (43,6%), cuestion que
también se constata, aunque en menor medi-
da, en la muestra GUESSS de Espaia (33,2%)
-Figura 15-. No obstante, tanto en el caso de
las empresas que dan empleo a una persona
como las que emplean a tres personas, los
porcentajes ULPGC (32,1% y 9%, respectiva-
mente) superan a los detectados en el Aambito
nacional (31,9% y 7%, respectivamente).

F15. Numero de empleados de las
empresas de los emprendedores
activos: comparativa ULPGC y
Espana

O EsPANA
O uLpcc
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El119,8% de los estudiantes de la ULPGC
con iniciativas emprendedoras en activo se
muestran a favor de que su negocio se con-
vierta en su principal ocupacion al concluir
sus estudios (Figura 16), porcentaje inferior
al que se observa para el conjunto espariol
(30,7%).

F16. ;Quieres que este negocio se
convierta en tu principal ocupacion
tras graduarte?

O No Q si O Nolosé todavia

ESPANA

ULPGC

Emprendimiento universitario en la ULPGC
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F17. Numero de cofundadores de los emprendedores activos:
comparativa ULPGC, Espana y GUESSS

O cuesss  Q ESPARNA

O urpcc

6.2%

2

o

37.3%
[0}
36.7% 1
38.1%
2
14.4%
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Respecto al tamafio del equipo fundador de
las empresas activas (Figura 17), se observa
que la mayoria en la ULPGC (70,1%) se ha
conformado por un equipo de una o dos
personas (es decir, sin cofundador o con uno
solo), mientras que en el contexto espanol el
porcentaje en esta circunstancia es inferior
(59,8%), siendo muy similar al detectado en
las universidades GUESSS (67%). Los equipos
integrados por cuatro o més fundadores,

es decir, con tres o mas cofundadores, son
menos frecuentes (15,5%, 18,8% y 14,2% en

el contexto de la ULPGC, Espania y GUESSS,
respectivamente).

Seguidamente en la Figura 18 se detalla, para
el estudiantado de la ULPGC implicado en
iniciativas activas, su nivel de satisfaccion
con respecto al rendimiento de sus negocios
en referencia al de sus competidores. Se va-
loran cinco dimensiones: crecimiento de las
ventas, crecimiento de la cuota de mercado,
crecimiento de los beneficios y creacion de
empleo e innovacion, haciéndose uso de una
escala Likert de 7 puntos donde 1 indica “mu-
cho peor que mis competidores” y el 7 repre-
senta “mucho mejor que mis competidores”.

Entre el estudiantado de la ULPGC, casi
todas las dimensiones evaluadas reciben
puntuaciones superiores al valor medio de
la escala (3,5 puntos), salvo la referida ala
creacion de empleo (3,02 puntos). Asimismo,
la puntuacion media otorgada al conjunto
de las dimensiones supera en la ULPGC el
valor medio de la escala (3,9 puntos), aunque
se sittia por debajo de la media espafiola

(4,3 puntos). Como se puede apreciar, los
emprendedores universitarios en la ULPGC
valoran mas negativamente que sus homolo-
gos espanoles todos los items. Se puede, por
tanto, inferir que, si bien los emprendedores
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de la ULPGC muestran un cierto nivel de
satisfaccion respecto al rendimiento de sus
negocios en relacién con sus competidores,
su grado de satisfaccion es menor que el que
se detecta en el conjunto espanol.

F18. Autoevaluacion del rendimiento
de la empresa del emprendedor activo
ULPGC y en el contexto nacional, en
comparacion con sus competidores

O EspANA (O uLPGC

4.4

4.03 Crecimiento de ventas
4.2

403 Crecimiento de la cuota de mercado

A
406 Crecimiento de beneficios

35
reacion mpl
302 Creacion de empleo
4.7
430 Innovacion
4.3
Media
3.9
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F19. Emprendedores activos y nacientes en la ULPGC 2021-
2018, comparativa con Espana, UE27 y GUESSS

O Nacientes 2020-21 ) Activos 2020-21 () Nacientes 2018-19 () Activos 2018-19

29.4%
GUESSS
30.7%
11.2%
18.4%
UE27
18.9%
Espana
20.7%
ULPGC
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3.3.

Emprendimiento naciente
y emprendimiento activo:
comparativa territorial

Enla Figura 19 se muestra una panoramica
del emprendimiento activo y naciente en

la ULPGC en comparacion con los otros
contextos analizados. Con respecto al em-
prendimiento activo, la ULPGC (5%) muestra
para la cohorte 2020-21 valores inferiores a
la media GUESSS (10,8%), de la UE27 (6,5%) ¥
de Espaiia (6,3%). Asimismo, se ha de resefiar
que la proporcion de empresarios activos en
Canarias ha aumentado respecto a 2018-2019
(3,7%). Este aumento también se refleja en el
contexto espafiol y UE27, con tasas de em-
prendimiento activo en 2018-2019 de 4,8% y
5,2%, respectivamente, pero no en el entono
GUESSS (11,2%).

En relacion con el emprendimiento nacien-
te de la cohorte 2020-21, 1a ULPGC (20,7%)
presenta una tasa superior a la media UE27
(18,4%) y a la media de Espana (18,9%), pero
menor que la del conjunto GUESSS (29,4%).
Las empresas en fase naciente han experi-
mentado un crecimiento también en la ULP-
GC, Espanay el contexto UE27 respecto a la
edicion 2018-19, pero no en el ambito global
GUESSS, donde se ha registrado un ligero
retroceso.
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En la Figura 20 se muestra la proporcion de
emprendimientos nacientes con respecto a
los emprendimientos activos. Sorprende ver
como la ULPGC se posiciona por encima de
todas las circunscripciones analizadas, so-
brepasando en la tlltima cohorte bajo estudio
mas de un punto a los valores encontrados
en el conjunto de GUESSS (4,1 de la ULPGC
frente al 2,7 de GUESSS).
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F20. Proporcion de emprendedores
nacientes versus emprendedores activos:
comparativa ULPGC, Espana, UE27 y
GUESSS

O 2020-21 @ 2018-19
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“La seguridad y la franqueza con la
que vendas tus ideas o productos
son la clave del éxito, ademas de,
como es obvio, el buen hacer y un

justificado trabajo técnico por ‘ ‘ .
nuestra parte. Lo importante: Hay

que creer para crear” elpr ef ijo

“Es el proceso de
iniciar un proyecto,
y la sensacion de

realizacion como

personay como U LI

profesional de un ambito, U ni
lo que mas nos llena. Pero el
estudio minucioso del sector y Las
el aprendizaje constante al que nos Gra

somete el proyecto, con sus aciertos y
sus errores, es lo mas gratificante”
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ura | es “Apostar por crear una spin off desde la univer-
‘:_ ------ CG sidad no es s6lo una via para explorar una
,g; for ')(9 oportunidad de negocio, sino un compro-
' )
=

Fiby

- o,

>GC
versidad de
, Palmas de
in Canaria

miso con la sociedad para utilizar de la
mejor manera posible el conocimiento
adquirido y generado en una institucion
publica como la Universidad”

“Creo que si tienes un pro-
yecto en el que creesy estas
dispuesto a dejarte la piel y

muchas horas de suefo, puedes

conseguirlo. Obviamente hacer

un pequeno estudio de mercado

e ir tanteado a tus posibles clientes,

ademas de contar la idea a personas que
te puedan aportar una opinion realista sobre

el proyecto, es basico”
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4.1.

El contexto universitario

El contexto universitario es el caldo de cul-
tivo del ecosistema emprendedor para los
estudiantes en educacion superior, tanto
por el clima en pro de la empleabilidad que
se genera, como por la formacion general y
especifica en emprendimiento que se recibe
en las aulas.

El estudiantado de la ULPGC practicamente
no ha variado, respecto a la edicion anterior,
sus valoraciones en relacion con si los cursos
recibidos en la formacion general sobre em-
prendimiento les han orientado hacia esta
ocupacion (Figura 21). Mantienen las mismas
opiniones respecto a que dicha formacion
les ayuda a mejorar sus actitudes, valores y
motivaciones para emprender (3,9 sobre 7), y
tampoco han variado sus conocimientos de
las acciones a realizar para iniciar un nego-
cio y de su red de contactos (3,6). Ahora bien,
parece recomendable una mayor orientacion
hacia la identificacién de oportunidades (3,5)
y la mejora de las habilidades practicas (3,4),
habiéndose reducido ligeramente las valora-
ciones en estos dos tltimos aspectos en rela-
cion con la cohorte previa.

Emprendimiento universitario en la ULPGC 63
Informe GUESSS ULPGC 2020-2021






Las carencias que el estudiantado de la ULP-
GC identifica en la orientacion emprendedo-
ra ofrecida en el curriculo académico no les
genera una debilidad que quieran suplir con
formacion especifica, segtin se desprende de
la Figura 22. De hecho, el 64,2% del estudian-
tado de la ULPGC confirma que nunca ha
asistido a cursos de emprendimiento, en la
misma linea que los universitarios naciona-
les. Tan solo un 10,4% ha acudido a dicha for-
macion por ser obligatoria en sus estudios,
porcentaje algo inferior a la cohorte nacio-
nal, pero con casi nueve puntos de diferencia
respecto a los universitarios GUESSS. Sin
embargo, en relacion con el ambito nacional
y GUESSS, son mas los estudiantes ULPGC

que muestran interés y que han realizado de
manera voluntaria formacién emprendedora
(26,3%). Tan solo el 3,2% de los estudiantes
ULPGC reconocen estar realizando un curso
especifico en la actualidad, lo que difiere
ligeramente de sus homdlogos nacionales
(3,7%) y en mayor medida del ambito GUESSS
(6,8%).
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F22. Formacién emprendedora recibida por los estudiantes en la ULPGC

O cuesss Q EsPANA () uLPGC

Hasta ahora

63.5% nunca he asistido
acursos de
emprendimiento

64.2%

He asistido por lo menos a un curso
voluntario sobre emprendimiento

26.3%
He asistido por lo menos a un curso
obligatorio sobre emprendimiento que
formaba parte de mis estudios
-
En la actualidad estoy haciendo un curso
3.7% especifico sobre emprendimiento

3.2%



En la Figura 23 se detallan estos indicadores la actividad empresarial justo al finalizar sus

atendiendo a si el estudiante esta en proce- estudios universitarios (Figura 23B), no apre-
so de poner en marcha una iniciativa por ciandose diferencias entre ambos colectivos,
cuenta propia -emprendimiento naciente que mantienen la dinadmica descrita para el
(Figura 23A)- o si tiene intencion de iniciar estudiantado ULPGC sin distincion.

F23A. Formacion emprendedora recibida por () Guesss Q Espaia (O uLpcc
los emprendedores nacientes y con intencion

emprendedora al finalizar estudios en ULPGC

Hasta ahora

nunca he asistido

acursos de

62.8% emprendimiento

He asistido por lo menos a un curso voluntario
sobre emprendimiento

He asistido por lo menos a un curso
obligatorio sobre emprendimiento que
formaba parte de mis estudios

En la actualidad estoy haciendo un curso
especifico sobre emprendimiento
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F23B. Formacion emprendedora recibida por los emprendedores nacientes y con
intencion emprendedora al finalizar estudios en ULPGC

O cuesss Q EsPANA () uLPGC

Hasta ahora

nunca he

asistido a cursos

de emprendi-

63.3% miento

He asistido por lo menos a un curso
voluntario sobre emprendimiento

He asistido por lo menos a un curso
obligatorio sobre emprendimiento que
formaba parte de mis estudios

11.8%

En la actualidad estoy haciendo un curso
8.4% especifico sobre emprendimiento

3.2%




El clima emprendedor generado en la ULP-
GC ha sido menos propicio que el percibido
por la cohorte prepandemia 2018-19 (Figura
24). De hecho, las mayores diferencias se
establecen en la valoracion que realizan los
estudiantes ULPGC sobre si la universidad
motiva a participar al estudiantado en activi-
dades emprendedoras, seguidas de si el con-
texto universitario es favorable para que se
conviertan en emprendedores y, finalmente,
sila ULPGC es inspiradora para el desarrollo
de ideas y nuevos negocios. Cabe senalar
que, a pesar de las diferencias marcadas, el
estudiantado reconoce el esfuerzo institu-
cional por el emprendimiento universitario
valorando con 3,7 puntos sobre 7 el interés
de la ULPGC para fomentar la participacion

F24. Clima emprendedor de la
ULPGC: comparativa cohorte 2018-
19y 2020-21

O 2018-19 @ 2020-21

Me inspira a desarrollar ideas para crear
nuevos negocios

Favorable para convertirme en
emprendedor

Se motiva a participar en
actividades emprendedoras

3.7

4.1

Valor medio de la escala de Clima
universitario

3.8

"‘|
n

Emprendimiento universitario en la ULPGC 69
Informe GUESSS ULPGC 2020-2021



F25. Clima emprendedor universitario: Comparativa
ULPGC, Espana, UE27 y entorno GUESSS

O 2021 O 2018

del estudiantado en actividades emprende-
doras. Estas valoraciones siguen la tonica
encontrada tanto a nivel nacional como a
nivel GUESSS, denotando una generalizada
erosion de la percepcion sobre el apoyo ins-
titucional al emprendimiento, coincidiendo
con una etapa en la que la percepcion sobre
la actividad empresarial estaba marcada
por los cierres y ajustes de plantilla en plena
pandemia.

Ahora bien, la variacion presentada en el
clima emprendedor ULPGC (-7,9%) es similar
alo ocurrido en el contexto nacional (-7,3%),
distando bastante de lo acontecido a nivel
europeo (-2,5%) y global GUESSS (0%), lo

que denota un claro empeoramiento en este
sentido en el sistema universitario espafiol
(Figura 25).
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_ "
GUESSS
_ "
_ 3'9
UE27
_ 4
_ 3.8
Espana
_ 4.1
_ 3‘5
ULPGC
_ 3'8
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4.2.

Ambitos de estudio

En la Figura 26 puede observarse la inten-
cion emprendedora de los universitarios
ULPGCy su comportamiento emprendedor
seguin la rama de conocimiento de los estu-
dios que cursan.

La intencion emprendedora del estudianta-
do de la ULPGC al finalizar la formacién uni-
versitaria supera en todas las ramas de co-
nocimiento, excepto en Ciencias de la Salud,
la de sus homologos nacionales, marcando
incluso notables diferencias en las Ingenie-
rias y Arquitectura (18,1% frente a12,8%) y
las Ciencias Juridicas y Sociales (17,2% frente
a14,4%). En los planteamientos a 5 afos se
mantiene la misma tonica, incorporandose
también los estudiantes de Ciencias de la Sa-
lud (22,4%) y destacando la tasa de intencion
emprendedora de los estudiantes de Cien-
cias en la ULPGC (24,3%) respecto a la media
nacional de surama (12,9%). En este sentido
en torno a una cuarta parte del estudiantado
de la ULPGC, salvo la rama de Artes y Huma-
nidades, tiene intencion de ejercer su profe-
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sion a cinco afios vista por cuenta propia, a
pesar de que durante su formacion académi-
ca no estén compaginando sus estudios con
un proyecto empresarial -emprendedores
activos-, lo que sucede de manera residual en
cualquiera de las ramas de conocimiento de
la ULPGCy en el ambito nacional.

F26. Intencion y comportamiento
emprendedor de los universitarios
por rama de conocimiento

Al final la formacion
O Alos 5 afios

Q Nacientes

o Activos



ESPANA ULPGC

Ingenierias y
Arquitectura

12.5 U B 151
275 N Y 33.3
205 N R 5.0

5.0 D 5.7

Ciencias

Juridicas 14. I P 17.2
235 e e 253
10, N R 20.1
6.7 M 4

Ciencias
dela Salud 121 U Y 100
217 U Y 22.4
135 U Y 1 0.3

4«3 U 1°

Ciencias
c.1 U Y .
120 U Y 24.3
132 U B 1.1

37 G 2.°
Artesy.
Humanidades 116 U Y 116

177 R B 15.3
225 N I .G
o5 NN 66
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F27. Género y emprendimiento naciente,
activo e intencion emprendedora

GUESS

4.3,

Género

La intencién emprendedora del estudian-
tado ULPGC presenta un ligero predominio
masculino (Figura 27), independientemente
del momento emprendedor en que se en-
cuentre el estudiante, lo que supone una cla-
ra diferencia respecto a la dinamica nacional
y GUESSS, con tasas de intencion empren-
dedora masculina que superan con notables
diferencias a las femeninas.

Hombre Mujer
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o Intencional al finalizar o Intencional a los o Nacientes o Activos
la formacién cinco afios

ESPANA ULPGC

28.5

Hombre Hombre Mujer
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Esta ligera brecha de género se aprecia nota-
blemente en la Figura 28, donde se presenta
la diferencia entre hombres y mujeres en la
intencion y comportamiento emprendedor
y las distintas circunscripciones de analisis.
La practica equidad de género en intencion
emprendedora en el estudiantado de la ULP-
GC queda patente en las escasas diferencias
en cualquiera de las etapas, destacando
especialmente entre el estudiantado que
tiene intencion de emprender a cinco afios
de egresar (0,2%) y los que estan actualmente
compaginando su proyecto empresarial y
los estudios (0,6%), con notables diferencias
respecto a la brecha de género nacional y
GUESSS en cualquiera de los ambitos de
analisis.
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F28. Diferencias de género entre los
emprendimientos nacientes, activos y
con intencion emprendedora directa
en la ULPGC: Comparativa con GUESSS,
ULPGC y Espana

O EsPARA
O GuUEsss
O urpcc



Intencional directo

8.6%

Intencional a 5 anos

9.8%
Nacientes
3.7% Activos
0.6%
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pandemia Covid-19
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universitario en

la ULPGC
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La COVID-19 ha supuesto un cambio en la
dinamica universitaria en general, con la
suspension de la presencialidad y el largo pe-
riodo de confinamiento, lo que puede haber
influido en la decision del estudiantado de la
ULPGC sobre la idoneidad de poner en mar-
cha un proyecto emprendedor. En la Figura
29 se muestran los emprendimientos nacien-
tesy activos del estudiantado ULPGC, donde
queda patente que la decision de crear una
empresa ha estado fuertemente relacionada
con las implicaciones de la pandemia.

Asi, la pandemia ha impulsado al 23,5% del
estudiantado ULPGC a plantearse la puesta
en marcha de una iniciativa de empleo por
cuenta propia, superando las tasas nacional
y europeo (11,6%) e incluso la media GUESSS
(22,1%). Ademas, también ha influido no-
tablemente entre aquellos estudiantes que
compaginan la actividad empresarial y la ca-
rrera universitaria, situandose en el 20,8%,
al igual que la media nacional, y algo distante
del 33,7% de los participantes GUESSS.
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F29. Emprendimientos nacientes y activos en la ULPGC influidos por la COVID-19

O cuesss Q UE27 O esparna () ULPGC

Nacientes

33.7%

Activos

20.8%
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F30. Emprendedores activos ULPGC y vinculacion
empresarial previa
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Cabe destacar que el 80,4% de los empren-
dedores activos en la ULPGC no habian crea-
do empresa alguna antes de la pandemia
-Figura 30-, destacando un 20,8% de ellos

que justifican la creacion de sus negocios
por la COVID-19, lo que supone un alto por-
centaje de iniciativas nuevas motivadas por
la pandemia.

o Empresa activa previo a la COVID
o Empresa derivada tras la COVID
o Empresa no derivada tras la COVID
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La Agenda Canaria 2030 promovida por el
Gobierno de Canarias, tras su conveniente
alineamiento con la Agenda de la ONU de
idéntico propdsito, pone su foco en buena
medida, en promover un modelo de desarro-
llo sostenible en la region para el disfrute y
provecho de su ciudadania. Bajo este marco,
hemos de promover el valor que GUESSS,
como observatorio de la iniciativa emprende-
dora de los universitarios y universitarias de
laregion, aporta al logro de la citada Agenda.

Asi, no solo visibiliza las posibilidades que
las Alianzas para Lograr Objetivos (Objetivo
de Desarrollo Sostenible 17) permiten, al
materializarse en un proyecto que requiere
del esfuerzo colectivo de un buen ntimero
de universidades y equipos de investigacion
en todo el mundo, sino que también contri-
buye a la cobertura de otros Objetivos de la
Agenda. Una educacion de calidad (ODS 4)

se convierte en una condicion clave para re-
ducir las desigualdades (ODS 10), permitir el
logro de un trabajo decente y de crecimiento
econdmico para una region (ODS 8). En todos
estos objetivos se labran, en cierta forma,
otros tantos de los 17 Objetivos definidos por
la Agenda. GUESSS, tras casi una década de
seguimiento del emprendimiento universita-
rio en la ULPGC, se ha consolidado como un
potente instrumento para ofrecer una radio-
grafia del emprendimiento universitario de
nuestra institucion. Su contribucion al me-
jor conocimiento del potencial de las nuevas
generaciones de universitarios para la cons-
truccion de una economia ligada al conoci-
miento permite contar con informacion ttil
para la toma de decisiones y para contribuir
de manera mas eficaz a los Objetivos antes
sefnalados.
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La “Agenda de Oslo para la educacion del
espiritu empresarial en Europa” (Comision
Europea, 2006), que el Informe Eurydice
(Comision Europea, 2016) concreta, revela
laimportancia de incluir la educacion em-
prendedora en los centros educativos de toda
Europa. Y es que las personas jovenes, con
su actitud positiva e intencion de carrera,
insuflan valor a la actividad empresarial
(Gubik y Farkas, 2016) contribuyendo acti-
vamente al crecimiento y el fortalecimiento
de las empresas. Hoy, Espafia, con la Ley
14/2013 de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion, y la Ley de fomento del
ecosistema de las empresas emergentes (Ley
28/2022), sienta las bases para facilitar el flo-
recimiento de empresas de base tecnologica,
justo en las que los universitarios mas tienen
que aportar.

En esta edicion hemos reflejado, que el espi-
ritu emprendedor ha estado y esta vigente
en nuestras aulas. Se han mostrado ademas
algunos casos activos de emprendimiento,
pero estos son solo la punta del iceberg de un
movimiento sigiloso a la par que poderoso.
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Es pues un momento crucial para que nues-
tra universidad siente las bases de un ecosis-
tema emprendedor rico y vitalista en el seno
de la institucion. Las cifras mostradas en
este informe avalan que los vientos soplan a
favor entre nuestros universitarios si se apa-
lanca esta actividad de manera tanto eficaz
como eficiente, transfiriendo con ello todo
ese logro ala region en que se asienta.

Asi, y a pesar de las dificultades, muchos
creen en el poder de cambiar activamente el
entorno que nos rodea, hacer que las cosas
sucedan y mantenerse activos en una labor
que no es siempre facil de llevar adelante: la
de gestar y poner en marcha nuevos proyec-
tos emprendedores. Son pues estas personas
emprendedoras una fuente de inspiracion y,
sin duda, un espejo en el que, tanto la socie-
dad canaria como la comunidad universita-
ria dela ULPGC, deberia mirarse.
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Anexo 1.
Caracteristicas de
la muestra

Emprendimiento universitario en la ULPGC
Informe GUESSS ULPGC 2020-2021

93



Anexo 1.1. Distribucion de la muestra por comunidades autonomas y
posicion de la muestra ULPGC

Catalufia 17.438
C. de Madrid 16.734
Andalucia

Galicia

Castillay Ledn

C. Valenciana

Canarias

Region de Murcia

Cantabria

ULPGC

Asturias

Extremadura

Pais Vasco

LaRioja

Islas Baleares

Castilla-LaMancha | 114

Aragéon | 25

Navarra | 29
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Anexo 1.2. Distribucion de la muestra ULPGC por género y por grupos de edad

34.6% Hombre

65.0% Mujer

Otro

10,4.0% <20

74.9% 20-29

10.0% 30-39

4.1% 40-49

0.6% >50
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Anexo 1.3. Distribucion de la muestra de e

studiantes ULPGC por ciclo

87.1%
Grado
8.2%
Master
4.2%
Doctorado
5% Otros
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Anexo 1.4. Distribucion de la muestra de estudiantes ULPGC por ramas de
conocimiento RD 1393/2007

Ingenieriay
Arquitectura

47.8% Ciencias
’ Sociales y
Juridicas

Ciencias de la Salud

Ciencias

12.5% Artes y Humanidades
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Anexo 2.
Ficha técnica
del estudio
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Universo

Estudiantes matriculados en el curso 2020/21
ULPGC (22.707)

Muestra total y muestra valida

2.080y 2.078 estudiantes

Seleccion de la muestra Respuesta de eleccion personal a cuestionario
individual

Metodologia Encuesta en linea remitida al total del universo de
estudio

Error muestral (+/-) +2,05%

Nivel de confianza 95,0%

Periodo encuesta

Diciembre de 2020 a Marzo de 2021

Distribucion de la muestra por Hombre: 718
género )

Mujer: 1.350

Otro: 10
Distribucion de la muestra por Grado: 1.810
ambito )

Master: 170

Doctorado: 87

Otro: 11

Trabajo de campo y tabulacion

Equipos de investigacion de ULPGC y GUESSS
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