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Octavo. Publicacion de las propuestas y Resolucién de los premios
Las propuestas seran publicadas en la pagina web de la ULPGC para su difusiéon y conocimiento
publico.

Noveno. Régimen juridico de aplicacion

La presente convocatoria se regira por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y a su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Décimo. Recursos

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la presente convocatoria y contra
las resoluciones resultantes de la convocatoria, podran interponerse los siguientes recursos:

- Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que la dictd, en el plazo de un
mes a computar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién.

- Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucion o, en su caso, de la
notificacion de la resolucién del recurso de reposicion.

TERCERO

Publicar la presente convocatoria en el BOULPGC.

RESOLUCION DEL VICERRECTOR DE ESTUDIANTES, ALUMNI Y EMPLEABILIDAD DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 21 DE JULIO DE 2022, POR LA QUE
SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO “ULPGC IMPULSA TALENTO 2022”

En uso de las atribuciones que le confiere la Resolucién de 5 de abril de 2021, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos unipersonales de esta Universidad y se establece el régimen de
suplencias de los mismos (BOC num. 80, de 20 de abril), a quien corresponde esta competencia, el
Vicerrector de Estudiantes, Alumni y Empleabilidad de la Universidad de las Palmas de Gran
Canaria, RESUELVE:

PUBLICAR la Convocatoria del Concurso “ULPGC Impulsa Talento 2022”.

Contra la publicacion en el BOULPGC de esta resolucion, que agota la via administrativa, podran
los interesados interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado correspondiente, en
el plazo de DOS MESES a contar desde el dia siguiente a su publicacién, o bien, hacer uso de la
potestad de interponer recurso de reposicion concedida en el art. 123 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el plazo de UN MES a contar desde la misma fecha.

Las Palmas de Gran Canaria, a 21 de julio de 2022. El Vicerrector de Estudiantes, Alumni y
Empleabilidad, David de la Cruz Sanchez Rodriguez.

CONVOCATORIA DEL CONCURSO “ULPGC IMPULSA TALENTO 2022”

1.- ANTECEDENTES

Este concurso se convoca en base al convenio de colaboracion entre la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria y Banco Santander, S.A., suscrito el 31 de marzo de 2022, y en base a la prérroga
convenio de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Fundacién Disa
para el Desarrollo de la Catedra Fundacion DISA-ULPGC para el Fomento del Espiritu
Emprendedor, suscrito el 2 de febrero de 2021.

El concurso se enmarca en las acciones relacionadas en los convenios de colaboracién
anteriormente mencionado. En concreto, se encuentra vinculado con la clausula segunda (eje
empleabilidad y emprendimiento) del convenio con el Banco Santander, S.A., y el Anexo | del
convenio con la Fundacién Disa.


https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-20977-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-13371
https://www.boe.es/eli/es/l/2015/10/01/39/con
http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2021/080/012.html
https://www.boe.es/eli/es/l/2015/10/01/39/con
https://www.ulpgc.es/sites/default/files/ArchivosULPGC/secretariageneral/Convenios/2022/2022_16_cl.pdf
https://www.ulpgc.es/sites/default/files/ArchivosULPGC/transparencia/CONVENIOS/2021_3_cl_e.pdf
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El 6rgano competente para convocar este concurso es el Vicerrector de Estudiantes, Alumni y
Empleabilidad, segun las bases reguladoras del programa firmadas por el Rector de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria en la resolucién de 2 de febrero de 2022, por las que se aprueban
las bases reguladoras del concurso “ULPGC Impulsa Talento”. Dichas bases han sido publicadas
en el BOULPGC del 14 de febrero de 2022.

2.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Régimen Juridico de aplicacion esta establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y a su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Asi como
en las bases reguladoras del programa aprobadas por resolucion de 2 de febrero de 2022 del Rector
de la ULPGC y publicadas en el BOULPGC del 14 de febrero de 2022.

3.- PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO

Autorizar el gasto, con cargo a la partida PROGRAMA FOMENTO EMPRENDIMIENTO
SANTANDER, de 2.000 (2.000 €), en: UGA: 02502; PROGRAMA: 42D; CONCEPTO: 22653.

SEGUNDO

Convocar el Concurso ULPGC Impulsa Talento 2022, cuyo texto integro es el siguiente:

Primero. Objeto

La presente resolucion tiene por objeto convocar el Concurso ULPGC Impulsa Talento 2022. El
Concurso ULPGC Impulsa Talento 2022 (en adelante Concurso) pretende fomentar el espiritu
critico, el talento y el potencial que tienen los/as estudiantes universitarios/as enfocado a la
importancia, consecucion e implantacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para el
afio 2030.

Segundo. Requisitos

Podran participar en el Concurso todas aquellas personas que a fecha de cierre de la
correspondiente convocatoria cumplan al menos uno de los siguientes requisitos:

a) Ser estudiante universitario/a matriculado/a en cualquier titulacién oficial (Grado, Programa de
Doble Titulacién, Master Oficial, Doctorado...) de la ULPGC.

b) Estudiante universitario/a de movilidad (SICUE, ERASMUS, MUNDUS...) que cursen sus
estudios en la ULPGC.

c) Personal docente e investigador, investigadores y personal de administracién y servicios de la
ULPGC, quienes podran participar en colaboracion con los estudiantes.

Todo estudiante universitario/a que participe en el Concurso debe disponer de un justificante que
acredite su pertenencia a la comunidad universitaria ULPGC: carnet universitario, o documento de
matricula.

Tercero. Procedimiento
El Concurso premia al mejor video individual sobre los ODS y el talento emprendedor universitario.

Cada estudiante que desee participar en el Concurso elaborara y presentara su idea a través de un
video. El video o el enlace al mismo se enviara a la direccion de correo d.alumni@ulpgc.es. En el
asunto del correo enviado se indicara: Video Concurso Impulsa Talento 2022. Ademas, cada
estudiante enviara a la direccién de correo indicada, junto con el video, un documento en el que se
incluyan:

- Nombre y apellidos.
- Datos de contacto (correo institucional y teléfono).

- Datos académicos (titulacién y curso superior que se esta cursando).


https://www.ulpgc.es/sites/default/files/ArchivosULPGC/boulpgc/BOULPGC/boulpgc_14_febrero_2022.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-20977-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-13371
https://www.ulpgc.es/sites/default/files/ArchivosULPGC/boulpgc/BOULPGC/boulpgc_14_febrero_2022.pdf
mailto:d.alumni@ulpgc.es
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Por ultimo, para su participacion, es requisito indispensable que los estudiantes participantes en el
Concurso se suscriban, en tiempo y forma, en el enlace del Banco Santander: https://app.becas-
santander.com/es/program/becas-santander-habilidades-concurso-ulpgc-impulsa-talento

Requisitos de cada video:

a) La duracién maxima de cada video sera de 5 minutos, utilizando el espafiol como idioma
principal del mensaje a transmitir, pudiendo ser subtitulado en otro idioma.

b) Se podra utilizar cualquier tipo de material audiovisual de apoyo, no sometidos a derechos de
propiedad intelectual (formato libre: disefios, mockups, dibujos, esquemas, fotografias,
elementos graficos, prototipos...).

c) El/la participante puede salir o no en el video.
d) El video debe contemplar y responder a los siguientes puntos:

i. Contexto: problemas, retos y oportunidades observados e identificados por el/la
participante en su entorno.

ii. Presentacion de la idea, iniciativa, conocimiento, pensamiento, proyecto...
ii.  Argumentacion, descripcion y desarrollo.
iv. Impacto (educativo, social, de innovacién, medioambiental, tecnolégico...).
V. Otros puntos relevantes que el/la participante quiera anadir.
e) Elvideo debe contener una portada con los siguientes puntos:
i. ULPGC Impulsa Talento 2022.

ii. Titulo del video. El nombre del titulo puede ser una pregunta, un concepto, tu proyecto
de emprendimiento....

iii. Nombre del/la participante y su Titulaciéon (Grado, Master...).
iv. Facultad o Escuela.

V. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Vi. Curso académico.
Vii. El video se debe alojar en una plataforma digital (YouTube, Vimeo, etc.) propia del/la
participante.

f) En el formulario de inscripcion se requerira el enlace URL del video (codigo EMBED) para
poderlo insertar en la plataforma web del Concurso.

Cada participante solo podra enviar un unico video para participar en el Concurso.

La fecha limite para enviar los videos sera el 31 de octubre de 2022 a las 23:59 (hora canaria).
Cuarto. Seleccién y concesion

1. FASE DE SELECCION.

Esta fase se llevara a cabo si el nimero de videos presentados es superior a 10. El jurado de esta
fase estara formado por la Directora de Practicas Externas y Empleabilidad, que actuara como
presidenta, el Director de Alumniy Formacion Transversal, que actuara como secretario y el Director
de Estudiantes y Accion Social, que actuara como vocal. En esta fase se seleccionaran un maximo
de 10 videos. El fallo del jurado de esta fase y la comunicacion de los videos finalistas contara con
el reconocimiento publico. Ademas, se contactara por correo electrénico o teléfono con los autores
de los videos no finalistas. Esta fase finalizara antes del 15 de noviembre de 2022 a las 23:59 (hora
canaria).

2. FASE FINAL.

En esta fase se realizara la Gala Final de “ULPGC Impulsa Talento 2022". El jurado de esta fase
estara formado por el jurado de la FASE DE SELECCION y dos (2) personas externas
pertenecientes a entidades colaboradoras con la ULPGC en materia de emprendimiento.


https://app.becas-santander.com/es/program/becas-santander-habilidades-concurso-ulpgc-impulsa-talento
https://app.becas-santander.com/es/program/becas-santander-habilidades-concurso-ulpgc-impulsa-talento
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El FALLO del jurado de esta fase y la comunicacion de los videos ganadores contara con
reconocimiento publico. El fallo se realizara antes del 5 de diciembre de 2022 a las 23:59 (hora
canaria).

Al finalizar la FASE DE SELECCION vy la FASE FINAL, la Directora de Practicas y Empleabilidad
(actuando como érgano instructor), y a la vista del expediente y del informe del Jurado (actuando
como o6rgano colegiado) propondran los videos finalistas y ganadores al Vicerrectorado con
competencias en empleabilidad, que emitira la correspondiente resolucién en un plazo de diez (10)
dias habiles que se publicara en el BOULPGC.

Contra esta resolucién, que agotara la via administrativa, se podra interponer recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado correspondiente, en el plazo de DOS MESES a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, o bien interponer recurso potestativo de reposicidon ante el Rector,
conforme a lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n°® 236 de 02 de octubre), en plazo de
UN MES a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

Quinto. Criterios de otorgamiento

El Jurado de cada fase valorara los siguientes criterios de cada video con el fin de otorgarle una
puntuacion.

a) Necesidad y originalidad de la propuesta. (20%).
b) Capacidad comunicativa y expresiva. (15%).

c
d

e) Utilizacion de medios audiovisuales, atrezo y otros recursos y elementos fisicos y digitales. (15%).

)
) Contenido y justificacion de la propuesta. (15%).
) Puesta en escena y creatividad. (15%).

)

f) Impacto de la propuesta en los ODS. (20%).

Sexto. Premios
Se otorgaran 2 premios:

El primero “Premio Impulsa Talento. Banco Santander” otorga 600 € al video ganador y 400 € al
finalista.

El segundo “Premio Impulsa Talento. Fundaciéon DISA” otorga 600 € al video ganador y 400 € al
finalista.

Séptimo. Pago y justificacion

Una vez fallados los premios, el Vicerrectorado de Estudiantes, Alumni y Empleabilidad procedera
al abono de los mismos a los Premiados, con cargo a la partida PROGRAMA FOMENTO
EMPRENDIMIENTO SANTANDER, programa 42D, concepto 22653 de la UGA 02502.

Octavo. Publicacion de las propuestas y Resolucién de los premios

Las propuestas seran publicadas en la pagina web de la ULPGC para su difusiéon y conocimiento
publico.

Noveno. Régimen juridico de aplicacién

La presente convocatoria se regira por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y a su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Décimo. Recursos

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la presente convocatoria y contra
las resoluciones resultantes de la convocatoria, podran interponerse los siguientes recursos:

- Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que la dicto, en el plazo de un
mes a computar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién.


https://www.boe.es/eli/es/l/2015/10/01/39/con
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-20977-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-13371
https://www.boe.es/eli/es/l/2015/10/01/39/con
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- Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucion o, en su caso, de la
notificaciéon de la resolucién del recurso de reposicion.

TERCERO

Publicar la presente convocatoria en el BOULPGC.

RESOLUCION DEFINITIVA DEL VICERRECTORADO DE PROFESORADO, ORDENACION
ACADEMICA E INNOVACION EDUCATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA, DE 27 DE JULIO DE 2022, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA SELECCION Y
FINANCIACION DE LA CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA 2022

La Comision de Profesorado, Ordenacién Académica e Innovacion Educativa delegada de Consejo
de Gobierno, en sesiéon celebrada el 11 de julio de 2022, acordé por unanimidad, tras la
correspondiente valoracion de las solicitudes en funcion del baremo establecido, seleccionar los
Proyectos de Innovacion Educativa (PIEs) presentados en el Anexo |, concediendo un porcentaje
de financiacion con respecto al presupuesto solicitado dependiente de la puntuacién alcanzada,
estableciendo un valor minimo para ser financiado de 35 puntos, de la siguiente forma:

e Mas de 60 puntos (8 proyectos, del 1° al 8°): 100% del presupuesto solicitado.
¢ Desde 50 y hasta 60 puntos (5 proyectos, del 9° al 13°): 85% del presupuesto solicitado.

e Menos de 50 puntos y por encima del valor minimo para ser financiado (9 proyectos, del 14° al
22°): 70% del presupuesto solicitado.

La distribucién de la financiacion de los proyectos por anualidades y capitulos de gasto se presenta
en el Anexo ll, indicando ademas las personas responsables de los proyectos y su departamento
de adscripcion. Las personas responsables de los proyectos ya han aceptado la financiacion
propuesta, y por tanto la ejecucion de los proyectos.

El Anexo lll incluye una guia de los aspectos a considerar para la ejecucion de la anualidad 2022.

En uso de las competencias que tiene atribuidas mediante Resolucion del 5 de abril de 2021 (BOC
del 20 de abril) por la que se delegan competencias en diversos Organos Unipersonales de esta
Universidad, y se establece el régimen de suplencia de estos, este Vicerrectorado RESUELVE:

PRIMERO.- Realizar la transferencia de las cantidades concedidas para la anualidad 2022 a los
Departamentos de adscripciéon de las personas responsables de los proyectos. La transferencia de
la cantidad concedida para la anualidad 2023 se realizara en el proximo ejercicio presupuestario.

SEGUNDO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que territorialmente correspondan
en funcion de las reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de
dicha Jurisdiccion, o bien potestativamente recurso de reposicion ante el Rector en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de la citada publicacion, en los términos previstos en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre de 2015).

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de julio de 2022. La Vicerrectora de Profesorado, Ordenacion
Académica e Innovacion Educativa de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, Cecilia
Dorado Garcia.
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