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Caracteristicas
de la titulacion

Los estudios de Historia se inician en la

Facultad de Geografia e Historia en 1983.

En 1989 estos estudios se integran en la
Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

El objetivo general de la titulacion se
desglosa de la siguiente manera:

a) Procurar un conocimiento racional y
critico del pasado de la humanidad, con la
finalidad de que el estudiante pueda
comprender el presente y hacerlo
comprensible a los demas.

b) Adquirir un conocimiento basico de los
principales acontecimientos y procesos de
cambio y continuidad de la humanidad en
una perspectiva diacrénica, desde la
prehistoria hasta el mundo actual.

c) Proporcionar un conocimiento basico de
los métodos, técnicas e instrumentos de
analisis principales del historiador, lo que
entrafa, por un lado, la capacidad de
examinar criticamente cualquier clase de
fuentes y documentos histéricos y, por otro,
la habilidad de manejar los medios de
busqueda, identificacion, seleccion y
recogida de informacion, incluidos los
recursos informaticos, y de emplearlos para
el estudio y la investigacion.

d) Alcanzar un conocimiento basico de los
conceptos, categorias, teorias y temas mas
relevantes de las diferentes ramas de la
investigacion historica.

e) Capacitar para saber expresarse con
claridad y coherencia, tanto verbalmente
como por escrito, empleando correctamente
la terminologia propia de la disciplina.

Las competencias instrumentales a
alcanzar por el estudiante son:

a) Conocimiento para interpretar y utilizar
todo tipo de informacién documental y
archivistica.

b) Conocimiento en la didactica de la
historia.

c) Conocimientos generales e
instrumentales de las disciplinas y las
técnicas asociadas: arqueologia, epigrafia,
paleografia, archivistica, diplomatica, etc.

d) Conocimiento para participar, dirigir o
gestionar una excavacion arqueologica.

e) Conocimiento instrumental de la historia
de la conservacion de monumentos, de los
principales criterios de restauracion,
recuperacion y gestion del patrimonio
cultural y, en particular, arqueoldgico.

f) Capacidad de ensefar, difundir y generar
sensibilidad hacia los temas histéricos.



Perfil
del estudiante

Los estudiantes interesados en el Grado de
Historia responden, fundamentalmente, a
dos perfiles principales. Por un lado, los y
las jovenes que acaban de finalizar el
bachillerato y que pretenden, al finalizar sus
estudios, llevar a cabo una actividad
profesional relacionada con la Historia y/o
con los conocimientos y habilidades
adquiridos en la Universidad. Por otro,
numeéricamente menor pero cada vez con
mayor presencia, el de personas de mas
edad, que desean ampliar sus
conocimientos en Historia, ingresando
generalmente a través del acceso a
mayores de 25 afos.

Esta titulacién proporciona profesionales
con una gran curiosidad cientifica,
preocupados por el legado histérico y
cultural de la sociedad, interesados por el
mundo en el que viven, con una gran
curiosidad, deseosos de trabajar entre
documentos antiguos y dedicarse a
rescatar evidencias del tiempo pasado.

Plan
de estudios

Siguiendo las directrices sefialadas en el
articulo 12 del Real Decreto 1393/2007,
este Plan de Estudios se ha concebido para
que el estudiante curse en cuatro afios un
total de 240 créditos ECTS, que contendran
toda la formacion tedrica y practica que el
alumno debe adquirir. Cada afio se
organiza en dos semestres, en cada uno de
los cuales el alumno cursara 30 créditos.
Esto supone una matricula anual tipica de
60 ECTS.



PRIMER CURSO

TERCER CURSO

Primer Semestre

o Prehistoria de la Peninsula Ibérica

o Historia antigua de la Peninsula Ibérica
o Historia medieval de la Peninsula Ibérica
o Historia moderna de Espaia

o Historia contemporanea de Espaiia

Segundo Semestre

o Historia del norte de Africa

o Historia del Africa subsahariana
o Historia de América

o Historia de Canarias |

o Historia de Canarias Il

CUARTO CURSO

Primer Semestre

Primer Semestre

o Inglés para la comunicacién cientifica
o Técnicas de comunicacion oral y escrita

o Historia del arte
o Introduccién a la Historia

o Técnicas de investigacién en Historia

o Patrimonio cultural
o Historia del mundo atlantico

Segundo Semestre

Segundo Semestre

o Geografia

o Historia econémica
o Antropologia

o Teoria de la Historia
o Antropologia

SEGUNDO CURSO

o Colaboracién universitaria
o Practicas externas
o Trabajo Fin de Grado

Primer o Segundo Semestre
del CUARTO CURSO

Primer Semestre

o Historia del mundo actual

o Paleografia

o Archivistica y diplomatica

o Epigrafia y numismatica

o Historia de las ideas politicas
y los movimientos sociales

Segundo Semestre

o Historia del género

o Historia de las relaciones internacionales
o Historia de las mentalidades y las religiones
o Método arqueolbgico

o Lectura del documento histérico

o Historia del arte espafiol

o Historia de Asia y Oceania

o Historia de la Espafa actual

o Didactica de las ciencias sociales

o Geografia de Canarias

o Métodos y técnicas de investigacion social
o Francés

o Prehistoria universal

o Historia antigua universal

o Historia moderna de Europa
o Historia medieval universal

o Historia contemporanea de Europa

CARACTER DE LAS MATERIAS - TIPOGRAFIA
Materia basica - normal

Materia obligatoria - negrita
Materia optativa - cursiva




Salidas profesionales

A partir de los datos proporcionados en las
encuestas elaboradas para el Libro Blanco
de Historia se establece que los perfiles
profesionales consolidados son
principalmente la ensefianza de la historia,
la arqueologia (estudios, evaluaciones,
prospecciones y excavaciones) y la
investigacion historica.

Ademas el mundo de la gestion del
patrimonio cultural es, por su parte, un
sector emergente de enorme potencialidad,
por su caracter transversal. El informe
indica también, que, el area de los archivos,
bibliotecas y museos corresponde a perfiles
profesionales tradicionales de importancia
decreciente.

Recursos
materiales

Otras salidas profesionales estan en
relacion con la colaboracion en medios de
comunicacion y editoriales, y el
asesoramiento en instituciones publicas y
empresas privadas.

Otros perfiles potenciales son menos
significativos cuantitativamente y se
incluyen ocupaciones relacionadas con la
dimension internacional de las
competencias y saberes del historiador,
como serian la gestion de proyectos desde
organismos publicos o empresas privadas,
la preparacion para la carrera diplomatica o
el trabajo en instancias supranacionales.

Finalmente, la formacion generalista resulta
apropiada en el ambito de la gestiéon de
recursos humanos.

La Facultad de Geografia e Historia cuenta
con los medios necesarios para desarrollar
las actividades formativas previstas.

El edificio de la Facultad de Geografia e
Historia incluye diez aulas, distribuidas del
modo siguiente: dos con una capacidad
para grupos superiores a 80 personas; seis
aulas para un maximo de 75 personas y dos
aulas con aforo de 15 y 46 personas,
respectivamente. Esta diversidad hace
posible una programacién flexible de los
estudios, oscilando entre el gran grupo y los
pequefios grupos en funcién de las
necesidades docentes, tal como se
recomienda para el EEES. Todas las aulas
tienen la posibilidad de utilizar el proyector y
los medios audiovisuales.

Ademas de las aulas y la biblioteca de
Humanidades, existen instalaciones
especializadas que son empleadas con
fines docentes:

o Aula de Informatica para impartir
docencia con capacidad para 40 puestos.

o Aula de Informatica con acceso directo de
los alumnos, con capacidad para 40 plazas.
o Wifi en todo el edificio y en zonas de uso
comun.

o Tres seminarios departamentales.

o Dos espacios de investigacion, utilizados
esporadicamente para grupos pequefos
(maximo 10 personas).

o Laboratorio de Cartografia.

o Laboratorio de Arqueologia.

o Laboratorio de Geografia.

o Aula de Tercer Ciclo de Geografia e
Historia, con 47 puestos.

En el curso 2014/2015 se inaugura el nuevo
aulario del Campus del Obelisco, que
incorpora 38 aulas destinadas a la docencia
y a la investigacion.



omo tal permite’a
beneficiarse de las siguie

1. Mayor presencia de ensefa

practicas y practicas externas.

2. Reconocimiento automatico de
ilitando la movilidad ent

acion al entorno




