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La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC), en su
compromiso continuo con la excelencia académica y la adap-
tacion a las necesidades de su comunidad estudiantil, pre-
senta estas nuevas normas de progreso y permanencia, que
responden a los desafios del contexto actual de la educacion
superior. Inspiradas en los principios de la Ley 11/2003 de 4
de abril sobre Consejos Sociales y Coordinacion del Sistema
Universitario de Canarias, estas normas buscan facilitar el
avance académico de los estudiantes, a la vez que promue-
ven un uso eficiente de los recursos publicos.

Una de las principales innovaciones de esta normativa es la
ampliacion del margen de créditos ECTS al que pueden matri-
cularse los estudiantes, ofreciendo una flexibilidad sin prece-
dentes en la planificacion de su trayectoria académica. Esto
permite que cada estudiante pueda adaptar el ritmo de su
aprendizaje a sus circunstancias personales, ya sea optando
por un avance mas rapido o distribuyendo la carga acadé-
mica a lo largo de mas tiempo. Esta flexibilidad se refuerza
al mantener el nimero de convocatorias para superar cada
asignatura en seis, con la posibilidad de solicitar una séptima
convocatoria extraordinaria sin necesidad de cumplir requisi-
tos adicionales, bastando con fundamentar la solicitud.

Asimismo, se ha introducido una medida que evita penalizar
alos estudiantes que no se presenten a una convocatoria, de
modo que esta no se contabiliza si el estudiante no realiza el
examen. Esto contribuye a una mayor equidad en el progreso
académico, asegurando que las oportunidades de evaluacion
reflejen realmente el esfuerzo del estudiante.

No obstante, la normativa también retoma elementos que
han demostrado ser fundamentales para asegurar un apren-
dizaje coherente y sostenido. Se mantiene |a obligatoriedad
de matricularse en las asignaturas no superadas de cursos
anteriores, lo cual asegura que los estudiantes fortalezcan
su base de conocimientos antes de avanzar a niveles supe-
riores. Ademas, se establece la necesidad de superar un mi-
nimo de créditos anualmente, con medidas de ajuste en la
carga de créditos del curso siguiente para aquellos que no
alcancen este umbral, buscando asi un equilibrio entre flexi-
bilidad y exigencia académica.

Con estas nuevas normas, la ULPGC refuerza su compromi-
so con una ensenanza de calidad, adaptada a las exigencias
del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), y con el
desarrollo integral de sus estudiantes. A través de la super-
vision de la Comision de Permanencia, se garantizara una
aplicacion justa y transparente de estas disposiciones, pro-
moviendo un entorno académico que facilite la culminacion
exitosa de los estudios de todos sus estudiantes.

Articulo 1. Objeto.

La presente normativa tiene como objeto regular las con-
diciones de progreso y permanencia del estudiantado de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC) segiin
lo dispuesto en el articulo 3.2.1) de la Le Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 3.1.h) de
laLey 11/2003 de 4 de abril, sobre Consejos Sociales y Coor-
dinacion del Sistema Universitario de Canarias.

1. La presente normativa se aplicara a las ensefanzas im-
partidas por la ULPGC conducentes a la obtencion de los
titulos de grado y master universitario de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional (en adelante titulos
oficiales).

2. En el caso del doctorado, las normas de progreso y per-
manencia se ajustaran a lo establecido en la normativa
estatal vigente.

3. Quedan excluidas del ambito de aplicacion de esta nor-
mativa:

a) el estudiantado de la ULPGC que se encuentre matri-
culado en titulaciones conjuntas con otras universida-
des, que se regiran por lo que a tal efecto se establezca
en la memoria de verificacion del titulo o en el convenio
que a tal efecto se formalice.

b) el estudiantado de otras universidades que se en-
cuentre cursando programas de intercambio.

¢) el estudiantado que se inscribe en asignaturas en uso
del derecho establecido en los Estatutos de la ULPGC
sobre matricula extraordinaria.

Articulo 3. Computo de los créditos ECTS.

Los créditos reconocidos no entraran en el computo a efec-
tos de modalidad de dedicacion y requisitos de progreso, sal-
vo que se indique expresamente lo contrario.
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CAPITULO L.
REGIMEN DE DEDICACION.

Articulo L. Modalidades de dedicacion.

1. Los estudios conducentes a la obtencion de los titulos
oficiales de la ULPGC se podran cursar en modalidad de
dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial.

2. La modalidad de dedicacién ordinaria del estudiantado
de la ULPGC que se matricule en titulaciones presenciales
sera la de tiempo completo; la del estudiantado que cur-
se titulaciones de caracter no presencial sera la de tiempo
parcial.

3. El estudiantado que se matricule de los créditos que le
reste para finalizar sus estudios, siendo estos inferiores en
ndmero a los que se establecen en la presente Normativa
para definir las modalidades de dedicacion, conservaran la
modalidad de dedicacién que tenian en el Gltimo curso en
que efectuaron su matricula.

L. Una vez realizada la matricula, no podran realizarse
cambios en el régimen de dedicacion durante el curso aca-
démico, salvo circunstancias graves sobrevenidas autori-
zadas por la Comision de Permanencia.

1. El estudiantado con dedicacién a tiempo completo en
el primer curso debera hacer efectiva una matricula de la
totalidad de los créditos ECTS, incluido el de programa de
doble grado o itinerario. A estos Gnicos efectos, contaran
como matriculados los créditos reconocidos. Este mismo
punto sera de aplicacion al estudiantado de titulaciones no
presenciales que opte por matricularse con dedicacion a
tiempo completo.

2. En posteriores matriculas, en las que ya no contaran
como matriculados los créditos reconocidos, debera cur-
sar entre 42 y 78 créditos; no habra limite inferior para el
estudiantado que se matricula de los Gltimos créditos para
finalizar la titulacion.

3. La instruccion anual de admisién y matricula determi-
nara el procedimiento para solicitar la dedicacion a tiempo
parcial. Las causas que pueden aducirse en la solicitud son
aquellas contempladas en el articulo 7.3 de estas normas.

L. Todas las titulaciones presenciales de caracter oficial
de la ULPGC deberan reservar entre un minimo del 1% v
un maximo del 10% de plazas de nuevo ingreso para es-
tudiantes en régimen de dedicacién a tiempo parcial en

estudios de grado, siendo el maximo para los estudios ofi-
ciales de master el 20%.

Antes del inicio del curso, estos porcentajes podran ser
modificados excepcionalmente por acuerdo de la Comi-
sion de Permanencia de la ULPGC, a propuesta del Centro
correspondiente, atendiendo fundamentalmente a su ca-
racter regulado o que esté dirigida al ejercicio profesional.

El estudiantado con dedicacion a tiempo parcial debera hacer
efectiva una matricula de 30 créditos en el primer curso. En
matriculas posteriores se podra realizar entre 18 y 36 cré-
ditos. No habra limite inferior para el estudiantado que se
matricule de los Gltimos créditos para finalizar la titulacion.

Articulo 7. Cambios de dedicacion y ex-
cepciones en el réegimen de dedicacion

1. El estudiantado que se matricule de los Gltimos créditos
para finalizar la titulacién conservara su régimen de dedi-
cacion, aunque los créditos matriculados sean inferiores a
los que corresponda segln lo establecido en los articulos
5y6.

2. El cambio de dedicacion de tiempo parcial a completa se
solicitara en el programa de automatricula y su concesion
sera automatica.

3. El cambio de dedicacion de tiempo completo a parcial
se solicitara en el programa de automatricula y requerira
de documentacion justificativa validamente acreditada. Se
consideraran causas para la concesion del cambio:

a) Realizar actividad laboral.

b) Ostentar la categoria de deportista de alto nivel o
rendimiento.

c) Precisar de adaptaciones por necesidades educativas
especiales.

d) Situacion econémica sin derecho a ayudas o subven-
ciones al estudio.

e) Enfermedad o necesidades de atencion familiar.

f) Otras causas a estudiar de forma individual por la Co-
mision de Permanencia.

L. Cuando una persona solicite cambio de dedicacién y se
le conceda, conservara la nueva hasta que solicite otro
cambio, en su caso.
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5. El estudiantado con discapacidad reconocida de, al me-
nos, un 33%y las victimas de violencia de género a las que
hace referencia la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciem-
bre, podran matricularse entre 12 y 60 créditos en el pri-
mer curso, y entre 12 y 78 créditos en los siguientes, sin
que les sea de aplicacion lo establecido en los otros puntos
de este capitulo.

6. La Comision de Permanencia, antes de formalizarse
la matricula correspondiente, podra autorizar, previa so-
licitud de la persona interesada, la matricula de menos
créditos de los minimos establecidos para cada tipo de
dedicacion en situaciones de enfermedad, vulnerabilidad
econdmica u otras causas excepcionales justificadas.

Ademas, previa solicitud, se incluird a este estudiantado
en los programas de tutorizacion o similares del Centro.

1. Para poder matricularse de una asignatura de un deter-
minado curso del correspondiente plan de estudios, sera
necesario matricularse de todas las asignaturas de los
cursos precedentes del plan de estudio que se encuentren
pendientes de superar.

Como excepcion a la regla general establecida en este
apartado, cuando el estudiante participe en un programa
de movilidad reglado, tendra opcién a no matricularse de
las asignaturas del curso, segln el caso, que por su pro-
greso corresponda cuando se impartan en el semestre de
su movilidad, y sensu contrario, a matricularse de asig-
naturas de cursos superiores cuando éstas figuren en su
contrato de movilidad.

También queda excluida de esta obligacion la matricula-
cién en asignaturas con el caracter de practicas académi-
cas externas, salvo en aquellas titulaciones acordadas por
la Comision de Permanencia.

2. En el segundo semestre, el estudiantado que haya
formulado matricula en el primero, podra matricularse
de créditos correspondientes a asignaturas que se im-
parte en este, hasta el limite establecido para su mo-
dalidad de dedicacion. En caso de que haya superado
asignaturas en convocatoria especial, podra ampliar el
limite anterior hasta un maximo de créditos igual a los
superados.

3. No cabra matricula en el segundo semestre de estu-
diantado no matriculado en el primero que suponga un
cambio de dedicacion.

1. Con caracter general, los estudiantes que se matriculen
por preinscripcion en una titulacion oficial de grado vy de
master, deberan superar un minimo de 18 créditos ECTS
en su primer curso académico y de 6 créditos ECTS en el
caso de estudiantes a tiempo parcial.

En caso de incumplimiento de lo anterior, a peticion del es-
tudiante, el Centro en que estuviese matriculado podra con-
ceder una sola vez una prorroga de un curso académico en
la que debera superar el 50% de los créditos ECTS del primer
curso del titulo oficial correspondiente. En el caso de los es-
tudiantes a tiempo parcial, este porcentaje sera del 25%. De
no superarse el porcentaje indicado en este periodo de pro-
rroga, el estudiante quedara desvinculado definitivamente
de la titulacion en la que estuviera matriculado.

2. Los estudiantes de titulos de grado y master, a partir de
la segunda matricula deberan superar el 50% de los crédi-
tos de los que se hayan matriculado en dicho curso, salvo
los estudiantes de la rama de ingenierias y arquitectura
que deberan superar al menos el 40% de los créditos de
los que se hayan matriculado en ese curso.

Estos mismos porcentajes seran aplicables a los estudian-
tes que hubiesen accedido por traslado o adaptacion.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el primer apartado sobre
la desvinculacién definitiva, el incumplimiento de los re-
quisitos expuestos en el apartado anterior conllevara una
restriccion en la confeccion de la siguiente matricula que
realice el estudiantado, permitiéndose una matricula de un
maximo de 36 créditos ECTS a estudiantes con dedicacion
a tiempo completo y de 18 créditos ECTS a estudiantes
con dedicacion a tiempo parcial. En ambos casos, manten-
dran su régimen de dedicacion.

Ademas, este estudiantado se incluira en los programas
de tutorizacion o similares del Centro.

Articulo 10. Conuocatorias y permanen-
cia.

1. El estudiantado dispondra de seis convocatorias para
superar cada asignatura del correspondiente plan de es-
tudios en el que se encuentre matriculado.

Cuando en el acta de la asignatura el estudiante sea cali-
ficado como “no presentado” no se computara la convo-
catoria.
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A partir de la quinta convocatoria, el estudiante podra solici-
tar ser evaluado por un tribunal conforme esté establecido
en el reglamento que regule la evaluacion del aprendizaje.

2. El estudiantado que no supere una asignatura en el
maximo de convocatorias definidas en el apartado ante-
rior quedara desvinculado definitivamente de la titulacion
en la que estuviese matriculado. No obstante, en el curso
en que haya agotado la Gltima convocatoria, podra seguir
cursando el resto de las asignaturas hasta la finalizacion
de dicho curso si éste no se hubiera producido.

3. En cualquier caso, el estudiante que haya agotado las
seis convocatorias descritas en el primer apartado de este
articulo podra solicitar una séptima que sera autorizada
por la Comisién de Permanencia de la ULPGC. Dicha peti-
cion debera ser motivada por el estudiantado solicitante y
su concesion debera ser objeto de estudio individualizado.

Articulo 11. Alcance de la desvincula-
cion definitiva.

El estudiantado que sea desvinculado definitivamente no po-
dra matricularse en la misma titulacion que imparta la ULPGC.

Articulo 12. Abandono.

Se entendera que aquellos estudiantes que no se matricu-
len en la titulacion en la que hubiesen iniciado sus estudios
durante dos cursos académicos consecutivos la han aban-
donado. Ello sin perjuicio de que posteriormente puedan so-
licitar continuar con los estudios que hubiesen abandonado
mediante el procedimiento establecido al efecto en la Sede
Electrénica de la ULPGC.

CAPITULO IV.
Admision por traslados.

Articulo 13. Estudiantes que solicitan la
admision por el procedimiento de tras-
lado de expediente.

Los estudiantes que soliciten la admision en la ULPGC por
los procedimientos contemplados en el reglamento sobre
traslado de expediente deberan acreditar el cumplimiento
del requisito contemplado en el articulo 10 de las presentes
normas.

Asimismo, para el estudiantado que obtenga plaza en la
ULPGC por traslado de expediente, una vez realizados los

reconocimientos correspondientes, se iniciara el computo
de convocatorias para las asignaturas no reconocidas o de
nueva matricula.

CAPITULO V.
Comision de Permanencia
de la ULPGC.

Articulo 14. Nombramiento.

El Pleno del Consejo Social nombrara cada dos afos la Comi-
sion de Permanencia de la Universidad, siguiendo la compo-
sicion descrita en el articulo 15.

Las vacantes se cubriran por el mismo procedimiento hasta el
periodo que reste para la renovacion completa de la Comision.

Articulo 15. Composicion.

La composicion de la Comision de Permanencia sera la si-
guiente:

a) La persona titular de la presidencia del Consejo Social,
o0 persona en quien delegue, que ejercera la presidencia de
la Comision.

b) La persona titular del vicerrectorado con competencias
en materia de estudiantes, que ejercera la vicepresidencia
de la Comision.

) La persona titular del vicerrectorado con competencias
en materia de titulaciones u ordenacién académica, a pro-
puesta del Rector.

d) Dos vocales del Consejo Social, elegidos por el Pleno del
Consejo a propuesta de la presidencia del propio Consejo.

e) Dos personas propuestas por el Consejo de Gobierno entre
los y las decanas o directores o directoras de Centro o Ins-
titutos Universitarios que impartan titulaciones de caracter
oficial, pertenecientes a diferentes ramas de conocimiento.

f) La persona representante del estudiantado que forme
parte del Pleno del Consejo Social.

g) El personal de administracion y servicios con compe-
tencias en la gestion académica de la Universidad, que ac-
tuara como Secretario, con voz, pero sin voto.

A las sesiones de la Comision podran asistir, con voz y sin
voto, los expertos, asesores o miembros de la comunidad
universitaria que la presidencia estime conveniente.
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Articulo 16. Competencias.
Seran competencias de la Comisidén de Permanencia:

a) Resolver las solicitudes de continuacion de estudios, las
solicitudes de cambio en la modalidad de dedicacion de los
estudiantes y aquellas otras relativas al progreso y per-
manencia que pudieran presentarse.

b) Estudiar y hacer recomendaciones sobre el informe
anual de seguimiento de la aplicacion de la presen-
te normativa para su presentacion ante el Consejo de
Gobierno y el Consejo Social. Dicho informe debera ser
elaborado por el vicerrector competente en materia de
estudiantes e incluira la relacion de acuerdos adopta-
dos sobre autorizaciones excepcionales aprobadas por
la Comisién de Permanencia, las tasas de rendimiento
y de éxito académico, asi como las tasas de graduacion,
abandono y eficiencia de todas las titulaciones oficiales
que haya ofertado la Universidad en el curso académico
anterior.

Dicho informe debera presentarse antes de concluir el
mes de abril de ano siguiente.

) Solicitar informes sobre las tasas de rendimiento y
de éxito académico de las distintas asignaturas vy titu-
laciones oficiales de la Universidad, a través de su pre-
sidencia, asi como las tasas de graduacion, abandono y
eficiencia.

d) Resolver y establecer criterios de interpretacion para la
aplicacion de la presente normativa.

e) Cualquier otra que le sea encomendada por el Consejo
Social en materia de progreso y permanencia de los estu-
diantes en la Universidad.

Articulo 17. Periodicidad de las reunio-
nes.

La Comision de Permanencia de la ULPGC sera convocada
por su presidente, al menos una vez durante cada semes-
tre académico y siempre que sea necesaria para atender los
asuntos o recursos que se planteen.

Articulo 18. Recursos.

Contra las resoluciones de la Comisidbn de Permanencia,
los interesados podran interponer recurso de alzada ante
el Consejo Sacial en el plazo de UN MES a contar desde el
dia siguiente a su comunicacion, conforme establece la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdin de las Administraciones Pablicas.

Se excluye el Trabajo Fin de Titulo a efectos del calculo para deter-
minar el rendimiento exigido al estudiante por curso académico.

Ala entrada en vigor de esta normativa, el estudiantado ma-
triculado mantendra su régimen de dedicacion.

Cualquier estudiante desvinculado definitivamente de una
titulacion por incumplimiento de los requisitos contempla-
dos en la anterior normativa de progreso y permanencia po-
dra solicitar el reingreso en la ULPGC en la misma titulacion.
Desde el momento en que se matricule, le sera de aplicacién
los preceptos contenidos en esta norma.

El estudiantado matriculado en el curso académico
2024/2025 y sucesivos, tendra derecho a que se actualice el
ndmero de convocatorias segln la presente normativa, efec-
tuandose, para estos casos, un nuevo calculo para que solo
conste, en cada asignatura, aquellas convocatorias efectiva-
mente calificadas durante la trayectoria académica del estu-
diante en la titulacién matriculada.

De la misma forma, dicho calculo se ira efectuando cada cur-
so al estudiantado que se vaya reincorporando en sus estu-
dios después de un periodo sin matricularse.

El estudiantado matriculado en el curso académico 2024/25,
en la modalidad de tiempo completo, y que debido a Ia apli-
cacion de la anterior normativa de progreso y permanencia
no se haya podido matricular de mas 60 créditos, podra am-
pliar su matricula hasta 78 créditos en el plazo establecido
en el segundo semestre, y solamente para asignaturas im-
partidas en el segundo semestre.

Queda derogada la Normativa de Progreso y Permanencia en
las titulaciones oficiales en la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria de 26 de noviembre de 2012, su reglamento de
desarrollo y cuantas disposiciones de igual o inferior rango
complementen o se opongan a esta normativa en lo relativo
a la regulacion del régimen de progreso y permanencia.
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Los reglamentos que desarrollan los ambitos de admision,
docencia y evaluacion del aprendizaje de la ULPGC, deberan
ajustarse a lo dispuesto en la presente normas.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, sin perjuicio de su publicacién en el
Boletin Oficial de Canarias.



