
NOMBRE DE LA ENTIDAD: ASOCIACIÓN ADEPSI 

 

DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

 

Dirección Postal: C/ Lomo La Plana nº 28 35019, Las Palmas de Gran Canaria 

Correo Electrónico: info@adepsi.org 

Teléfono: 928414484 

Fax: 928413784 

Componentes del equipo de trabajo:   profesionales con distintos perfiles profesionales tales 
como psicólogos, pedagogos, psicopedagogos, educadores sociales, trabajadores sociales, 
técnicos de atención directa, administrativos, etc. Aunque este número puede variar a lo largo 
del año por incorporación de personal en un nuevo proyecto o finalización. 

 

DATOS SOBRE LA ACCIÓN QUE REALIZA 

Área sobre la que se dirige la acción:                                                                                                

Personas con discapacidad que son las receptoras de la mayor parte de los servicios que 
prestamos. Es necesario señalar que, como reflejo de los valores por los que hemos decidido 
dirigirnos, las personas, al igual que las familias, son el centro de atención de nuestras 
actuaciones. La metodología de Planificación Centrada en la Persona es nuestro referente a 
la hora de diseñar los apoyos en los servicios y programas. Esto significa que las necesidades 
e intereses de las personas son el eje alrededor del cual se diseñan los planes de apoyo 
individual. 

Programas que desarrolla habitualmente la entidad:  

PERSONAS 

 Servicios de día 

Orientados a la promoción de habilidades y capacidades de personas con discapacidad 

intelectual para una plena inclusión socio laboral. Cuenta con un convenio de colaboración 

con el Instituto de Atención Social y Sociosanitaria del Cabildo Insular de Gran Canaria. 

 Centro Ocupacional: 53 plazas Centro Acreditado para la atención de 

personas en situación de dependencia por el Gobierno de Canarias 

Certificado nº A1-096- 2015 

 Centro de Estancia Diurna: 69 plazas Centro Acreditado para la atención de 

personas en situación de dependencia por el Gobierno de Canarias 

Certificado nº A1-097- 2015 
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 Recursos Alojativos 

Son servicios de vivienda para personas con discapacidad intelectual cuyo objetivo es 

aumentar el grado de autonomía personal en áreas de la vida en el hogar y en la comunidad 

habilidades sociales, protección y seguridad, promoviendo la inclusión social. Cuenta con un 

convenio de colaboración con el Instituto de Atención Social y Sociosanitaria del Cabildo 

Insular de Gran Canaria. 

 Hogar Funcional: 8 plazas Centro Acreditado para la atención de personas 

en situación de dependencia por el Gobierno de Canarias Certificado nº A1-

098- 2015 

 

 Servicios de Ocio 

Tiene como objetivo proporcionar a las personas con discapacidad intelectual los recursos y 

apoyos necesarios para que puedan ejercer su derecho a un ocio individual y compartido en 

igualdad de condiciones, además de fomentar las relaciones interpersonales, el desarrollo 

personal, la autodeterminación y la inclusión.  

 

 Servicios de Formación 

Acciones formativas dirigidas a personas con cualquier tipo de discapacidad y encaminadas a 

mejorar las competencias técnicas y personales necesarias para su incorporación en el 

mercado de trabajo ordinario. Para ello contamos con instalaciones acreditadas por el 

Servicio Canario de Empleo para la formación conducente a la obtención de Certificados de 

Profesionalidad en las familias profesionales de Administración y Gestión y Servicios 

Socioculturales y a la Comunidad. Actualmente se están desarrollando dos itinerarios 

integrados de inserción laboral: Gestión Sociosanitaria: Ayuda a domicilio (SSCS0108 Atención 

sociosanitaria a personas en el domicilio) y Gestión Administrativa: Relación con el cliente 



(ADGG0208 Actividades administrativas en la relación con el cliente). Estas acciones son 

financiadas con Fondos Estatales.            

AGENCIA DE COLOCACIÓN ASOCIACIÓN ADEPSI: Dirigida a personas con discapacidad o 

incapacidad laboral que desean una oportunidad laboral, gestiona ofertas de trabajo para 

empresas ubicadas en Gran Canaria y Lanzarote, realiza acciones de orientación laboral, 

imparte formación para el empleo. 

FAMILIAS 

El Servicio de Apoyo Familiar de ADEPSI tiene como objetivo la orientación, atención y 

dotación de apoyos a las familias de las personas con discapacidad intelectual, basándose en 

una metodología de Planificación Centrada en la Familia, donde acompañamos y apoyamos a 

las familias a lo largo del ciclo evolutivo de la persona, todo ello con el objetivo de promover 

mejoras significativas en la calidad de vida familiar. 

El Servicio engloba lo siguiente: 

 Servicio de Asesoramiento y Orientación 

 Intervención psicoterapéutica y psicoeducativa 

 Apoyo y conciliación familiar 

 Programa de formación 

 Programa de encuentro y ocio 

EMPRESAS 

A las que les ofrecemos un servicio especializado de intermediación laboral de personas con 

discapacidad que les permitirá cumplir con la legislación vigente al respecto, así como 

colaborar en acciones que redunden en el desarrollo de su Responsabilidad Social 

Empresarial. 

 Asesoramiento en materia de la legislación vigente. 

 Información sobre ayudas, subvenciones y bonificaciones a la contratación de 

personas con discapacidad. 

 Intermediación laboral 

 Asesoramiento en Responsabilidad Social Corporativa (RSC). 

 



Programas que actualmente están en marcha: 
 

- Proyecto Atención Integral a Personas con Discapacidad ADEPSI 2017, en el 
marco de la Convocatoria para la concesión de subvenciones en el ámbito de 
la colaboración con la comunidad autónoma, universidades e instituciones 
sin ánimo de lucro con centro de trabajo en esta comunidad autónoma, que 
contraten a trabajadores desempleados para la realización de obras y 
servicios de interés general y social en el ejercicio 2016 
 

- Proyecto Enfoque Ecológico: método de atención y prevención a la exclusión 
social de las personas con discapacidad intelectual. Dirigido a facilitar apoyos 
para el desarrollo de proyectos personales, en el propio entorno, 
fomentando la autonomía e inclusión social plena de las personas. 

 
- Lucha del Garrote Canario adaptado. Proyecto del Cabildo de Gran Canaria y 

la Fundación Canaria Orencio Moreno en el que personas de Centro 
Ocupacional se iniciarán en esta práctica deportiva. 
 

- MEFACILYTA, proyecto financiado por FUNDACIÓN VODAFONE, dirigido a 
crear apoyos en entornos de vida, gracias a la tecnología móvil. 

 

 
Actividades ofertadas al Voluntario/a: 
 

¿Cómo puedes participar? 

Si tienes más de 18 años y optas por un compromiso con las personas con discapacidad 
intelectual en Asociación ADEPSI, podrás implicarte en alguna de las acciones de la entidad, y 
que se ajusten a tu disponibilidad y aptitudes. Es lo que llamamos voluntariado. 
Además, debes contar con responsabilidad y compromiso adecuados al desarrollo de la acción 
en la que te impliques. 
¿Cuáles serán tus funciones? 
La principal función que desempeñan los voluntarios/as es el encuentro con las personas con 
discapacidad intelectual para mejorar su calidad de vida.  
Tu principal función será la de apoyo a las personas con discapacidad intelectual en las 
actividades, esto supone: 

- Compartir con las personas con discapacidad intelectual. 
- Facilitar las actividades a las personas con discapacidad intelectual. 
- Participar en las actividades. 
- Complementar. 
- Colaborar. 

¿Qué te ofrece Asociación ADEPSI? 

 Información y formación relacionada con la discapacidad intelectual o del desarrollo 
y con las personas que vas a acompañar, así como de las actividades en las que estas 
personas participan y sobre voluntariado. 

 Respaldo en tu acción voluntaria con un apoyo profesional. 

 Oportunidades de participar en la comunidad. 

 Experiencias que contribuyen a tu crecimiento personal. 

 Conocimiento sobre Asociación ADEPSI. 

 Conocimiento sobre el movimiento asociativo Plena inclusión. 

 La posibilidad de pertenecer a un grupo que promueve la transformación social a 
favor de las personas con discapacidad intelectual y sus familias. 



 Contar con tus aportaciones, ideas y sugerencias. 

 

DATOS SOBRE EL VOLUNTARIO/A 

 

Perfil del voluntario que acoge: 
 
VOLUNTARIADO DE ACOMPAÑAMIENTO: es el voluntariado a través del cual se ofrece apoyo 
al acompañado. Su función principal se orienta al encuentro personal, a la escucha, 
comprensión y a la calidad de las relaciones humanas, dejando que la persona acompañada 
sea protagonista de su vida. 
VOLUNTARIADO DE PROGRAMAS Y SERVICIOS: este tipo de voluntario su principal función 
será la de apoyo a las personas con discapacidad en actividades de Programas y Servicios.  
VOLUNTARIADO DE DISEÑO/GESTIÓN: es el voluntariado encargado de colaborar con la 
entidad en materia de: elaboración de material, organización de eventos, diseño de 
campañas, elaboración de vídeos y soportes documentales para la difusión, página webs, 
marketing, etc. 
VOLUNTARIADO PROFESIONAL: el voluntariado profesional es un tipo de voluntariado donde 
las personas voluntarias realizan tareas relacionadas con sus capacidades profesionales y su 
experiencia laboral. 
VOLUNTARIADO CORPORATIVO: El voluntariado corporativo es aquel que promueve 
actividades apoyadas por los trabajadores de una empresa que tiene como finalidad la 
involucración y participación libre de sus empleados a través de la dedicación de su tiempo, 
capacidades y talento.  

Días de atención al Público: de lunes a viernes 

Horario: de 08.00 a 17.00 horas 

 

 

*Deberá remitir esta ficha a la siguiente dirección de correo electrónico: 

voluntariado@ulpgc.es 
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