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MIGUEL ANGEL ACOSTA RODRIGUEZ, SECRETARIO DEL
CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA,

CERTIFICA:

Que el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en
sesién ordinaria celebrada el dia dos de abril de dos mil veinticinco, dentro del asunto del
Orden del Dia “10. Presentacion y aprobacion, si procede, del presupuesto de la Universidad

para el ejercicio econdmico 2025”; ACORDO:

Aprobar, en uso de las competencias establecidas en el articulo 47.2.g) de la Ley
Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el presupuesto de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria correspondiente al ejercicio econé-
mico 2025 que asciende a un total de ciento noventa y cuatro millones trescientos
cincuenta y ocho mil novecientos cuarenta y nueve con diez euros

(194.358.949,10€).

Dicho presupuesto se compone de cuatro tomos numerados que se adjuntan a la
presente certificacién debidamente autenticados por esta Secretarfa.

Este acuerdo fue adoptado por unanimidad de los miembros presentes.

Y para que conste donde corresponda, se expide la presente, con anterioridad a la apro- ®
bacién del acta, lo que se hace constar en aplicacién de lo previsto en el articulo 19.5 de la P
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piiblico, en Las Palmas de g
Gran Canaria a seis de abril de dos mil veinticuatro. Fl
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INTRODUCCION

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante, ULPGC), de acuerdo con en el
articulo 1 de sus Estatutos, es una institucion de derecho publico al servicio de la sociedad,
con personalidad juridica, patrimonio y otros recursos propios, a la que corresponde la
prestacion del servicio publico de la educacidon superior mediante la docencia y la
investigacion. Goza de autonomia de acuerdo con la Constitucion y el resto del ordenamiento
juridico. Esta autonomia se manifiesta en la docencia, investigacién, transferencia del
conocimiento y en su compromiso social, asi como en su gestiéon administrativa, econdmica,
financiera y patrimonial.

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (en adelante, LOSU) disefia
un sistema universitario en el que, como consta en su preambulo, “Las universidades son, hoy
mds que nunca, no sbélo depositarias del conocimiento, sino productoras de dicho
conocimiento. Docencia, investigacion y capacidad de compartir y transferir ese conocimiento
constituyen funciones centrales de su actividad”. Esta Ley, en relacidn con la financiacién,
sefiala también que “Las universidades publicas espafiolas han sufrido de manera persistente
una insuficiente financiacion publica en el dltimo decenio, y una gran precarizacién y deterioro
de las condiciones de trabajo, que han pasado socialmente inadvertidas sin que ello haya
generado una reaccidén social a la altura del retroceso sufrido. Recuperar niveles de
financiacion adecuados deberd ir en consonancia con una mayor presencia de las
universidades en los entornos sociales en los que se asientan y una mayor y mas visible
contribucidn a las necesidades que tiene planteadas el conjunto de personas y colectivos del
pais, mas implicacidon en las dinamicas de desarrollo local, en la busqueda de alternativas
frente al reto demografico o la emergencia climatica. Alcanzar un minimo de financiacién
publica del 1% del PIB, como recoge esta ley orgéanica, deberia ser una exigencia de todos y
todas. Pero también deberia serlo reforzar la docencia, mejorar los procesos formativos de la
ciudadania sin distincion de edades, origenes, género o capacidad econdmica, trabajar por la
empleabilidad o generar mas y mejor investigacion desde una logica de transferencia e
intercambio”.

El dmbito del ejercicio de la autonomia de las universidades, de acuerdo con lo establecido en

el articulo 3.2.) de la LOSU, comprende "La autonomia econdmica y financiera", sefalando su
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articulo 54.2 que “Corresponde a las universidades la elaboracidon, aprobacion y gestion de sus
presupuestos y la administracion de sus bienes”.
La elaboracion de los presupuestos de la ULPGC para 2025 se ha llevado a cabo, por tanto, al
amparo de lo establecido en la LOSU vy los Estatutos de la Universidad, constituyendo sus
presupuestos la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que puede
reconocer la Institucién, asi como de los derechos que previsiblemente se liquidaran en el
transcurso del afio natural.
Las Universidades Publicas se encuentran incluidas en el ambito subjetivo de aplicacion
obligatoria de la normativa reguladora en materia de estabilidad presupuestaria vy
sostenibilidad financiera, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 2/2012 de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (LOEPSF), y en la LOSU (art. 57.2). Por
ello, el presupuesto debe hacer referencia expresa al cumplimiento del equilibrio y
sostenibilidad financiera y cumplir con las obligaciones establecidas en materia
presupuestaria respecto de la aprobacién de limites de gastos de cardcter anual. Tras la
aplicacion, por parte del Consejo de la UE y a propuesta de la Comisién Europea, de la clausula
general de salvaguarda del Pacto de Estabilidad y Crecimiento en 2020, asi como la apreciacién
por parte del Congreso de los Diputados de que concurrian las circunstancias previstas en el
articulo 11.3 de la LOEPSF, las reglas fiscales quedaron suspendidas hasta 2023, volviendo
estas a activarse estas en 2024.
Asi mismo, el presupuesto de la ULPGC debe adaptarse a las normas que con cardacter general
se establezcan para el Sector Publico (art. 57.5 de la LOSU); en particular cabe destacar,
ademads de la ya citada ley organica de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera:
. Ley 11/2006, de 11 de diciembre de Hacienda Publica Canaria, en cuanto al régimen
presupuestario, econdmico financiero, de contabilidad y control.
. Ley 11/2003, de 4 de abril, sobre Consejos Sociales y Coordinacién del Sistema
Universitario de Canarias.
o Ley de Presupuestos Generales del Estado y Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de Canarias en cuanto a retribuciones del personal, techo de gasto de
personal, oferta de empleo, contratacion de personal temporal, los complementos del
personal docente e investigador, los créditos que van a financiar a las Universidades, y el nivel
de déficit en el que, en su caso, puede incurrir y las reglas de su gestion.

° Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
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Por otra parte, en el articulo 56.1. de la LOSU se establece que "La elaboracién de los
presupuestos de las universidades se encuadrara en un marco presupuestario a medio plazo,
compatible con el principio de anualidad por el que se rigen la aprobacién y ejecucién de los
presupuestos del sector publico, de conformidad con la normativa europea y con la normativa
estatal o autondmica en la materia".

En la actualidad las universidades publicas canarias no cuentan con un contrato programa que
establezca el nivel de financiacidn para los préximos ejercicios, lo que dificulta la planificacion
de su accion, la consecuente toma de decisiones y, por tanto, afecta negativamente a su
eficacia y eficiencia. En este sentido, el articulo 56 de la LOSU sefiala que “las Comunidades
Auténomas en cuyo territorio se ubiquen las universidades deberan elaborar programaciones
plurianuales que puedan conducir, en coordinacion con las universidades, a la aprobacién de
instrumentos de programacién y financiacién que incluyan los objetivos a conseguir, los
recursos financieros para ello y los mecanismos de evaluacién del grado de consecucion de
dichos objetivos”. En todo ello es necesario tener en cuenta que la financiacion procedente
de la Comunidad Autéonoma de Canarias representa, con diferencia, la principal fuente de
recursos no financieros previstos por la Universidad para 2025, de forma similar que en
ejercicios anteriores.

Asi mismo, a lo largo del mes de diciembre de 2024 se celebraron elecciones a rector de la
ULPGC, teniendo lugar una primera votacion el 5 de diciembre y una segunda vuelta el dia 18
de ese mismo mes, por lo que en gran medida el ciclo presupuestario, en cuanto al periodo
habitual de elaboraciéon del presupuesto de la ULPGC, coincidid, de forma importante, con el
proceso electoral. Atendiendo a ello, se propuso tanto al Consejo de Gobierno como al
Consejo Social la conveniencia de que se prorrogara el presupuesto de la ULPGC para 2024 a
2025, para que el candidato que resultara elegido pudiera elaborary proponer un presupuesto
orientado a sus prioridades. Por estos motivos se inicio 2025 sin que se encontrara elaborado
y aprobado el presupuesto de la ULPGC para el presente ejercicio, por lo que, atendiendo a la
legislacién presupuestaria, se prorrogd automaticamente a 2025 el presupuesto para 2024.
En virtud de estas circunstancias, y con base en el articulo 9 de las bases de ejecucién del
presupuesto prorrogado, se aprobo la resolucién del Rector de la ULPGC de 13 de enero de
2025 por la que se establecen las condiciones de |la prérroga del presupuesto de la Universidad

de Las Palmas de Gran Canaria para 2024 al 2025. Todo ello sin perjuicio de, una vez concluidas
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las elecciones a Rector, la reanudacion de los trabajos de elaboracidn del presupuesto de la
ULPGC para 2025 que contiene este documento.

El presupuesto de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria para 2025 se ha elaborado
sobre la base, fundamentalmente, del contenido de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la CAC para 2025 (LPGCAC 2025). Los recursos integrados en esta
ley en el programa 322F Financiacion de las universidades canarias suponen un aumento
estimado (frente a los derechos reconocidos en 2024) de 3,19 millones de euros, que queda
en 2,69 millones de euros si se tiene en cuenta que en 2024 la ULPGC contd con una aportacion
de la CAC librada al cierre de 2023 para financiar gastos en 2024 por importe de 2,5 millones,
mientras que al cierre de 2024 se libré una aportacién por parte de la CAC para gastos de 2025
por 2 millones de euros. Asi mismo, la Consejeria del Gobierno de Canarias con competencias
en universidades ha indicado que el crédito contenido en la aplicacidon presupuestaria
1704.322F.44601 174G1656 Gastos de funcionamiento ULPGC integra la cobertura
presupuestaria para las 33 plazas que debe financiar el Gobierno de Canarias en virtud del
Convenio suscrito entre el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, la Consejeria de
Universidades, Ciencia e Innovacion y Cultura del Gobierno de Canarias y las dos universidades
pubicas canarias para la implementacion del Programa de Incorporacion de Talento Docente
e Investigador a las Universidades Pubicas Espafiolas (1.637.786,70 euros anuales por parte
del Gobierno de Canarias). Por lo que si al sefialado aumento por cuantia de 2,69 millones de
euros se deduce el importe que debe quedar afecto a la ejecucidon del convenio antes
mencionado (1,64 millones de euros), el aumento de financiacion se sitla en torno a 1,05
millones de euros. Este aumento coincide basicamente con el incremento de gastos de
personal que supondra en 2025 la aplicacidn del incremento retributivo del 0,5% con efectos
desde el 1 de enero de 2024 previsto en el articulo 6.2 del Real Decreto-ley 4/2024.

El presupuesto de la ULPGC para 2025 asciende a 194.358.949,10 euros, lo que supone un
incremento del 4,0% frente a 2024. Este presupuesto se ha elaborado siguiendo las directrices
presentadas por la Gerencia al Consejo Social y al Consejo de Gobierno y aprobadas por este
ultimo el pasado 24 de febrero. En el siguiente apartado se detallan los criterios basicos

seguidos para la elaboracion del presupuesto de la ULPGC para 2025.

En lo que a su estructura se refiere, el presupuesto de la ULPGC para 2025 contiene un tomo

1 que integra en su parte |, ademds de esta introduccién y un apartado dedicado a los criterios
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basicos seguidos en la presupuestacion, las bases de ejecucién, las estructuras
presupuestarias, el presupuesto de ingresos, y el presupuesto de gastos, este ultimo de
acuerdo con las clasificaciones funcional, organica y econdmica. La parte Il de este tomo 1
integra los presupuestos para 2025 de las entidades dependientes - RIC ULPG, SAU, TIC ULPGC,
SLU, la Fundacién Canaria Parque Cientifico y Tecnolégico de la ULPGC y la Fundacién Canaria
Lucio de las Casas-, mientras que la parte lll del tomo 1 contiene la estimacién de necesidad
de financiacion en términos SEC de la ULPGC para 2025. La parte IV de este tomo incluye una
programacion plurianual para el periodo 2025-2027, efectuada bajo las premisas descritas en
ese apartado, la parte V integra el presupuesto de tesoreria para 2025, mientras que la parte

Vlincluye las normas de gestion financiera

Por su lado, el tomo 2 contiene los créditos del presupuesto de gastos de forma detallada para
cada UGA, mientras que el tomo 3 contiene el desglose del capitulo 1 de gastos de personal a
nivel también de cada unidad, asi como las RPT del PDI y del PAS. Por ultimo, el tomo 4

contiene los precios para 2025.
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CRITERIOS BASICOS SEGUIDOS EN LA ELABORACION DEL
PRESUPUESTO

a) Previsiones iniciales de ingresos

Las previsiones de ingresos se han estimado principalmente sobre la base de: (a) las
transferencias integradas en la Ley de Presupuestos Generales de la CAC para 2025 (LPGCAC
2025), (b) los derechos reconocidos en los Ultimos ejercicios por precios publicos y la evolucion
de los créditos matriculados en los ultimos cursos, (c) los ingresos asociados a subvenciones
ya concedidas a la Universidad por proyectos de investigacién, cooperacion y otras
actividades, (d) las previsiones de ingresos patrimoniales y (e) las limitaciones al déficit
impuestas en la LPGCAC 2025, todo ello bajo la premisa de contar con estimaciones de

ingresos realistas.

En lo que a los ingresos no financieros se refiere, las previsiones ascienden a 159,98 millones
de euros; esta magnitud desciende a 146,23 millones de euros, una vez descontada la
financiaciéon afectada. En este sentido, cabe destacar que las transferencias de la CAC
integradas en el programa 322F en 2025 (LPGCAC 2025) aumentan, frente a las transferencias
recibidas en 2024, en 3,19 millones de euros (queda en 2,69 millones de euros una vez que se
considera el menor importe de la aportacién librada por el Gobierno de Canarias al cierre del
ejercicio anterior para gastar en el siguiente). Por su parte, las estimaciones relativas al
capitulo 3 disminuyen en torno a 0,29 millones de euros en relacién con las de 2024. Asi
mismo, las previsiones iniciales de ingresos para 2025 en el capitulo de ingresos patrimoniales
guedan en 1,73 millones de euros, con un incremento de 0,44 millones de euros, basicamente
con origen en la retribucidn prevista que recibira la Universidad por su tesoreria por parte de

las entidades financieras.
Ingresos por matricula en enseianzas oficiales de grado

Dentro del capitulo 3 destacan los ingresos por matricula en ensefianzas oficiales de grado.
Estos suponen algo mas del 65% de los ingresos integrados en este capitulo. Las previsiones
para 2025 suponen una ligera disminucién frente a las consideradas en el presupuesto 2024
(360 mil euros menos). Para determinar las estimaciones para 2025 se ha considerado, por un
lado, la valoracion actual de la matricula del curso 2024-2025, teniendo en cuenta las
exenciones y fraccionamiento solicitados, de acuerdo con el Decreto 177/2022, de 3 de

agosto, por el que se fijan y regulan los precios publicos por la prestacion de servicios
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académicos y administrativos de las universidades publicas de Canarias para el curso
académico 2022-2023 (este decreto se ha prorrogado para los cursos 2023-2024 y 2024-2025;
véase su disposicion final primera). También se ha tenido en cuenta el numero de créditos
matriculados en el ultimo curso del que se disponen datos (curso 2024-2025), que, como se
puede observar en el siguiente grafico, registré un aumento del 4,7% en el curso 2024-2025.
Asi mismo, también se ha considerado una estimacién de matricula formalizada y no cobrada
sobre la base de datos histdricos. Se ha asumido como hipétesis que el curso 2025-2026
generara unos rendimientos similares a los del curso 2024-2025. El total de ingresos previsto

en el subconcepto 31000 Grados asciende a 11,06 millones de euros.

Evolucidn de créditos matriculados ensefianzas oficiales
900.000,00

895.000,00
890.000,00
885.000,00
880.000,00
875.000,00
870.000,00
865.000,00
860.000,00
855.000,00

850.000,00

202223 202324 202425

Resto de ingresos del capitulo 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos

Los ingresos previstos para 2025 para el resto del capitulo 3, distintos del subconcepto 31000,
ascienden a 5,75 millones de euros. Salvo que el centro gestor haya sefalado la
recomendacion de adoptar una hipotesis distinta, se ha tomado el promedio simple de los
derechos reconocidos netos de 2023 y 2024 para cada uno de los subconceptos, habiendo
sido este el caso para la mayoria de los subconceptos de ingresos del capitulo 3. No se han
incluido en las previsiones aquellos subconceptos de ingresos que por su finalidad deben dar
lugar a generacion de créditos que no se han incluido en los créditos iniciales del presupuesto
de gastos. En el caso de los ingresos por residencias universitarias (2,07 millones de euros),

RIC ULPGC, SA, ente dependiente de la ULPGC con encargo para la gestion de estas
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instalaciones, ha aportado las estimaciones de ingresos para 2025, considerando los datos de
ocupacion del ultimo ejercicio. Estas ultimas previsiones incluyen una estimacién de la parte
del precio de la residencia que la ULPGC no cobra, en concepto de ayuda otorgada por la
ULPGC, y que se incluye por el mismo importe en la UGA 02501 Politica asistencial

(subconcepto 4830608) por cuantia de 469.387,92 euros.

Transferencias concedidas por la Comunidad Autonoma de Canarias

En el caso de las transferencias procedentes de la CAC, se han tomado los importes que figuran
en el programa 322F Financiacion de las universidades canarias en la LPGCAC 2025. En el caso
de dos transferencias que no figuran distribuidas entre las dos universidades publicas
(incremento retributivo y compensacion decreto precios publicos), se ha aplicado al crédito
total contenido en la LPGCAC 2025 la proporcién que finalmente correspondié a la ULPGC en
2024 (inferior al 50%). Esta forma de proceder supone un cambio frente a ejercicios
anteriores, y tiene como fin reflejar, sobre la base de la distribucion registrada en los ultimos
ejercicios, unas previsiones de ingresos mas precisas. Como ya se comentd, estas
transferencias han registrado un aumento de 3,19 millones frente a los derechos reconocidos

netos en 2024 por estos mismos conceptos.

La variacion de las transferencias incluidas en el programa 322F en el proyecto de LPGCAC
2025, una vez tenida en cuenta también la aportacion librada por el Gobierno de Canarias al
cierre de 2023 para ejecutar en 2024, era practicamente nula, resultando en una variacion
negativa si se descontaba el aumento de gastos derivado de las 33 plazas que debe financiar
el Gobierno de Canarias en virtud del convenio para la incorporacion de talento docente e
investigador. Una vez conocido el contenido del proyecto de LPGCAC 2025, ambas
universidades publicas canarias iniciaron un didlogo con la consejeria competente en materia
de universidades de la CAC para exponer el impacto que tendria este hecho (la ULPGC liquidd
su presupuesto en 2023 basicamente en situacién de equilibrio, una vez descontado el efecto
de la financiacion afectada). El resultado de este didlogo dio lugar finalmente, por un lado, a
la inclusidon en la LPGCAC 2025, en la seccion 19, de una nueva transferencia a favor de la
ULPGC por importe de 1 millon de euros y, por otro, a la concesidén a la ULPGC de una

aportacion dineraria al cierre de 2024 por cuantia de 2 millones de euros que puede ser
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utilizada para financiar gastos de 2025. La ejecucion de este Ultimo importe en 2025 dara lugar
a la correspondiente necesidad de financiacion en términos SEC en este aino, por lo que este
importe debera situarse dentro del limite de 3 millones de euros de déficit maximo impuesto

en el articulo 30.8 de la LPGCAC 2025.

PROYECTO DE

LPGCAC 2025 | LPGCAC 2025
174G1656 Gastos de funcionamiento
ULPGC 105.951.468,00 | 105.951.468,00
174G1864 Incremento retributivo (*) 2.640.126,81 2.640.126,81
174G1668 Compensacion decreto precios
publicos (*) 3.835.340,69 3.835.340,69
174G1653 Complementos calidad PDI 7.482.988,00 7.482.988,00
174G1650 Asignacién Consejo Social
ULPGC 450.000,00 450.000,00
174G1666 Financiacidn universidades
publicas (capitulo 4) (transferencias) (**) 6.733.500,00 6.733.500,00
194G1966 PROGRAMA 929A (gastos
imprevistos y funciones no clasificadas)
SECCION 19 DIVERSAS CONSEJERIAS 1.000.000,00 0,00
Aportacion dineraria a ULPGC del 30-12-24
(Orden 575/2024) 2.000.000,00 0,00
TOTAL FINANCIACION CAC 130.093.423,49 | 127.093.423,49

(*) se ha aplicado al crédito el porcentaje observado en la distribucidon de 2024; (**) se ha tomado el
50% del importe previsto.

En cuanto a los ingresos por financiacion afectada —no solo la concedida por la CAC, sino
también por el Estado y la UE, entre otros-, fundamentalmente integradas en las previsiones
del capitulo 7, y en menor medida en el capitulo 4, sus previsiones han sido proporcionadas
por los centros gestores (principalmente, servicio de investigacion, unidad de relaciones
internacionales y servicios centrales) para las subvenciones que en el momento de
elaboracion del presupuesto contaban con resolucién de concesion por parte de la entidad
concedente. En total, las previsiones de ingresos de naturaleza afectada ascienden a 13,74
millones de euros, importe que integra los 1,67 millones de euros para el convenio para el
programa de incorporacién de talento docente, y que se encuentra a su vez incluido en la
aportaciéon dineraria de la CAC para gastos de funcionamiento de la ULPGC (ver cuadro

anterior).
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Ingresos patrimoniales

El aumento en las previsiones iniciales del capitulo 5 de ingresos tiene como base principal la
remuneracion de la liquidez de la ULPGC por parte de las entidades financieras. Para las
estimaciones de ingresos por la remuneracion de liquidez se ha considerado los saldos medios
previstos para 2025, los intereses liquidados para el mes de enero de 2025 y las condiciones
pactadas con estas entidades (en algunos casos se trata de tipos de interés variables, y por
tanto sujetos a la evolucién de los mercados financieros). También se han tenido en cuenta
las previsiones del Euribor integradas tanto en el plan fiscal estructural de medio plazo 2025-
2028 del Reino de Espaina como las previsiones macroecondmicas del Banco de Espafia. Sobre
la base de lo antes sefalado, los ingresos por intereses previstos para 2025 ascienden a 1,365
millones de euros (las previsiones iniciales de 2024 fueron de 0,99 millones de euros vy los
derechos reconocidos en ese mismo afio se elevaron finamente hasta 1,78 millones de euros).
El resto de las previsiones de ingresos del capitulo 5 (0,37 millones de euros) se corresponden
principalmente con el producto de alquileres de instalaciones y espacios (0,27 millones de

euros).
Necesidad de financiacion en términos SEC

En lo que a los ingresos financieros se refiere, el articulo 30.8 de la Ley de Presupuestos

Generales de la CAC para 2025 indica:

“8. Las universidades canarias deberdan aprobary liquidar su presupuesto de forma equilibrada,
en los términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Union Europea
(SEC 2010), y deberdn sujetarse a los principios establecidos en la Ley Orgdnica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Excepcionalmente, se autoriza a las universidades publicas a incurrir en 2025 en necesidad de
financiacion en términos del SEC por importe de 3.000.000 de euros cada una, para la ejecucion
de gastos financiados con recursos afectados.

En cualquier caso, las universidades publicas no podrdn apelar al endeudamiento por esta
autorizacion, salvo que fuera consecuencia de anticipos reembolsables concedidos por otras
administraciones publicas para cancelar con posterioridad con cargo a financiacion europea o

estatal cuya naturaleza sea de transferencia.
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A los efectos de lo establecido en este apartado, la capacidad o necesidad de financiacion de
las universidades publicas canarias incluird la de sus respectivas entidades vinculadas o
dependientes que tengan la condicion de Administracion publica a efectos del Sistema Europeo

de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unidon Europea (SEC 2010)".

Es decir, la LPGCAC 2025 Unicamente permite incurrir en necesidad de financiacion SEC por la
ejecucion de gastos con financiacion afectada, y por un importe maximo de tres millones de
euros. Asi mismo, y a diferencia de 2024, no se contempla en 2025 la posibilidad de solicitar
un aumento de este limite al Gobierno de Canarias. Como ya se ha indicado, la consejeria
competente en materia de universidades del Gobierno de Canarias libré en diciembre de 2024
una nueva transferencia a las universidades publicas canarias por importe de dos millones de
euros a cada universidad que podran ejecutarse por estas hasta el 31 de diciembre de 2025,
por lo que, del citado limite de tres millones de euros, dos millones de euros se consumiran
por esta aportacion de diciembre de 2024, tratandose en este presupuesto esta financiacion
por 2 millones de euros como afectada. En todo caso, esta necesidad de financiacion se
financiara con remanente de tesoreria, no conteniendo el presupuesto de ingresos ninguna
operacion de endeudamiento.

Al igual que en ejercicios previos, se considera necesario resaltar que los importes finales de
las desviaciones de financiacion en gastos con financiacion afectada dependeran, ademas del
nivel de ejecucion de las ya concedidas, de las subvenciones que logren captar las
universidades publicas en 2025, asi como de la férmula que emplee el organismo financiador
(e.g., concesién o no de anticipos, financiacion por anualidades) y los plazos de ejecucién
otorgados. Concretamente, en 2022 y 2023, las diferencias entre los derechos reconocidos y
las obligaciones reconocidas por gastos con financiacién afectada ascendieron a 8,14y 5,61
millones de euros, respectivamente, estimandose que la de 2024 sera también positiva.
(pendiente de elaboracidén de las cuentas anuales). Asi, si bien en 2022, 2023 y 2024 los
presupuestos aprobados presentaban un saldo negativo por derechos reconocidos vy
obligaciones reconocidas por gastos con financiacion afectada, finalmente los saldos
registrados fueron positivos (en el caso de 2024, se trata de una estimacion). No obstante, la
ejecucion presupuestaria de estos gastos debera ser objeto del adecuado seguimiento para
hacer efectivo el cumplimiento del limite impuesto por el articulo 30.8 de la LPGCAC, con base

en, por ejemplo, el articulo 13 de las bases de ejecucidn.
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b) Presupuesto de gastos

1) Gastos de personal: Se ha incluido el crédito necesario para afrontar todos los gastos

de personal derivados de los efectivos reales de la ULPGC existentes en la fecha de

elaboracién del presupuesto, incluyendo, entre otros:

Los incrementos derivados de trienios, quinquenios y sexenios.

La cuota patronal de la seguridad social del personal, considerando el efecto
estimado del incremento del tope maximo de las bases de cotizacion a la
Seguridad Social igual al incremento retributivo fijado en el articulo 6.2 del Real
Decreto Ley 4/2024, con efectos desde el 1 de enero de 2024.

En los créditos se ha incluido también una estimacion del impacto del
mecanismo de equidad intergeneracional, la cuota adicional de solidaridad y el
incremento de las bases maximas de cotizacion atendiendo al Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de |la Seguridad Social.

El abono del 100% de las retribuciones del personal en situacion de IT.

La consolidacion de la paga adicional equivalente del 100% del complemento
especifico a percibir en junio y diciembre.

Los sexenios de los profesores permanente laboral y ayudantes doctores, asi
como una dotacidén para hacer frente a las tutorias de TFT previstas en el ROA.
El incremento de coste derivado de las modificaciones de RPT aprobadas por el
Consejo de Gobierno y que serdn objeto de préximas convocatorias.

El incremento retributivo del 0,5% previsto en el articulo 6.2 del Real Decreto
Ley 4/2024, con efectos desde el 1 de enero de 2024.

La anualidad correspondiente al seguro de personal, asi como para la
gratificacion por jubilaciéon del PTGAS laboral y para las ayudas a la matricula
en titulaciones oficiales del personal de la ULPGC.

Como consecuencia de las cuantias de las transferencias incluidas en la LPGCAC
2025, no ha sido posible incluir crédito en el capitulo 1 en concepto de previsidon
por incremento retributivo basico propio del 2025; en estos momentos no se

ha fijado legalmente por parte del Estado dicho aumento.
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2)

3)

4)

e Loscréditos para 2025 del capitulo 1 incluyen dotaciones paralas 50y 33 plazas
de profesores/as ayudante doctor (2.481.309,00 y 1.637.663,94 euros,
respectivamente) que se financiardn con los recursos integrados en el Convenio
suscrito en 2024 entre el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, la
Consejeria de Universidades, Ciencia e Innovacion y Cultura del Gobierno de
Canarias y las dos universidades pubicas canarias para la implementacion del
Programa de Incorporacion de Talento Docente e Investigador a las
Universidades Pubicas Espafiolas.

e Como se indica en el apartado dedicado a la estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, se estima una inejecucion de los créditos iniciales por
cuantia de 2,44 millones de euros (3,46 millones de euros en 2024 en relacidon
con el crédito definitivo).

Gastos en bienes corrientes y servicios e inversiones reales: se ha priorizado la
consignacion de los créditos necesarios para afrontar todos los compromisos
adquiridos por la ULPGC, incluyendo los relativos a los procedimientos de adjudicacién
en ejecucion, asi como todos aquellos de gastos caracter estructural que son
necesarios para el normal y correcto funcionamiento de la ULPGC. De este modo, se
ha tratado de preservar la capacidad de gasto para obras y equipamientos de
reposicién en las UGA de Servicios Centrales, de modo que se pueda hacer frente al
envejecimiento y obsolescencia de las infraestructuras. En el caso de la energia
eléctrica, de acuerdo con los términos del contrato en vigor, se ha estimado un gasto
para 2025 por 2,3 millones de euros, considerando los términos del contrato en vigor
y el consumo en 2024 de energia eléctrica.

Dotaciones para Departamentos, Centros e Institutos Universitarios de
Investigacion: Se han mantenido las mismas dotaciones para el conjunto de estas
unidades, que se han distribuido a través de los baremos aprobados por el Consejo de
Gobierno en febrero de 2025.

Gastos con financiacidon afectada: Se han presupuestado en gastos los créditos
estimados como necesarios para la adecuada ejecucién en 2025 de todas las
subvenciones que cuentan con resolucidn de concesién firme o convenio ya aprobado.
En este sentido, el apartado dedicado a la estabilidad presupuestaria (parte Il de este

tomo 1) contiene en el anexo | una relacion detallada de todos los créditos financiados
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con recursos afectados que se integran en este presupuesto. Estos créditos habran de
ser objeto de un seguimiento estrecho, debiendo en 2025 continuar con la mejora de
los procedimientos y herramientas con que cuenta la ULPGC para su gestidn y registro.
Al igual que en ejercicios previos estos créditos figuraran inicialmente retenidos en un
50%, hasta que los centros gestores aporten informacion actualizada del nivel de
ejecucion de estos frente a las previsiones consideradas en la elaboracion del
presupuesto. Esta retencién de no disponibilidad inicial se encuentra establecida en
las bases de ejecucién (articulo 38), junto con diversas medidas dedicadas al
seguimiento y control de estos gastos.

5) Elarticulo 17 de las bases de ejecucién regula el Fondo de Contingencia de ejecucion
presupuestaria (aplicacion 010.42C.500.00), el cual cuenta con una dotaciéon de
100.000 euros. Este fondo estara dedicado a atender necesidades inaplazables y de
caracter no discrecional que no cuenten con dotacion de crédito. Su aplicacién
corresponde al Rector, previa solicitud del Gerente, a través de las modificaciones de
crédito contempladas en estas bases de ejecucidon. En la memoria de las cuentas

anuales se dara cuenta de su destino.

Las transferencias corrientes procedentes de la CAC han crecido, considerando la LPGCAC
2025, en una cuantia de 2,69 millones de euros, si se tiene en cuenta también la variacion de
las aportaciones libradas por la CAC al cierre del ejercicio anterior para financiar gastos del
siguiente; este aumento permitira basicamente afrontar los aumentos no discrecionales de
gasto por incremento retributivo basico establecido en el articulo 6 del Rea Decreto-ley
4/2024 (0,5%), y el aumento en el coste de seguridad social derivado de las medidas tomadas
por el Gobierno Central para el equilibrio del gasto en pensiones, asi como para la contratacién
de las 33 plazas de profesor/a ayudante doctor previstas en el convenio para el programa para
la incorporacion de talento docente e investigador. Por lo tanto, al igual que en afios
anteriores, la ULPGC debe absorber los aumentos de los precios que se vienen produciendo
desde 2021 por los fuertes procesos inflacionarios y que afectan al resto de bienes y servicios
gue debe adquirir para llevar a cabo su actividad. Es decir, si bien la capacidad de gasto en
términos nominales se mantendria, en términos reales se reduciria de forma relevante por los
aumentos de los precios en las contrataciones de bienes y servicios antes indicada. Asi mismo,

como ya se ha indicado, los créditos iniciales contenidos en el presupuesto 2025 no contienen

20

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




importes para un posible incremento retributivo basico propio del 2025. Todo ello debe ser
considerado a la luz de que, como se indica en las cuentas anuales de la ULPGC, ya en 2021,
2022 y 2023 la Universidad presenta unas cuentas basicamente en equilibrio, lo que indica
gue no cuenta con margen para absorber la subida de precios de un modo distinto a la
reduccidn de su nivel de actividad, asi como tampoco para un posible incremento retributivo

basico correspondiente a 2025.
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PARTE |. PRESUPUESTO DE LA ULPGC
1. BASES DE EJECUCION

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I.- Presupuesto de la ULPGC

Articulo 1.- El Presupuesto de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

1. El Presupuesto de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante, ULPGC)
constituye, junto con los Estatutos y demas normas dictadas en desarrollo de los mismos,
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y la Ley 11/2003, de 24
de abril, sobre Consejos Sociales y Coordinacidn del Sistema Universitario de Canarias, el
marco normativo al que debe ajustarse la actividad econdmica y financiera de la

Universidad.

2. ElPresupuesto de la ULPGC es publico, Unico y equilibrado y comprende la totalidad de las
obligaciones que, como maximo, pueden ser reconocidas, y los derechos que se prevén
liguidar durante el ejercicio, y se ha elaborado teniendo en cuenta los principios generales
contenidos en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril de Estabilidad Presupuestaria y

Sostenibilidad Financiera.

3. Se aprueba el presupuesto de la ULPGC para el ejercicio 2025, por un importe total de
194.358.949,10 euros, con el siguiente detalle a nivel de capitulos y de programas

presupuestarios:
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42B- 42C-Gestiony | 42D-Impacto | 42E-Particip. Créditos
Capitulo Descripcion 42A-Docencia Investigacion Servicios Social Sociedad iniciales

GASTOS DE

1 PERSONAL 57.533.482,59| 29.970.291,36 | 40.226.190,96 0| 368.728,86| 128.098.693,77
GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y

2 SERVICIOS 2.182.732,18 | 1.653.349,60| 19.813.969,74| 520.363,21| 303.224,72| 24.473.639,45
GASTOS

3 FINANCIEROS 0 70.000,00 34.294,98 0 0 104.294,98
TRANSFERENCIAS

4 CORRIENTES 3.576.020,05 141.662,90 239.630,05| 115.250,00| 43.001,00 4.115.564,00
FONDO DE
CONTINGENCIAY

5 OTROS IMPREVISTOS 0 0 100.000,00 0 0 100.000,00
INVERSIONES

6 REALES 592.008,10 | 23.152.803,13 | 11.472.020,54 | 1.683.126,02| 10.000,00| 36.909.957,79
TRANSFERENCIAS DE

7 CAPITAL 7.000,00 50.000,00 0 40.297,00 7.700,00 104.997,00
ACTIVOS

8 FINANCIEROS 0 0 400.000,00 0 0 400.000,00
PASIVOS

9 FINANCIEROS 0 0 51.802,11 0 0 51.802,11
TOTAL 63.891.242,92 | 55.038.106,99 | 72.337.908,38 | 2.359.036,23 | 732.654,58 | 194.358.949,10

4. Los créditos aprobados en el apartado 3 se financiardn con los derechos econédmicos que

se prevén liquidar en 2025 con el siguiente desglose por capitulo:

Capitulo Titulo del capitulo P::’:::Ses
1] Tasas, precios publicos y otros ingresos 16.812.293,10
v Transferencias corrientes 132.666.953,90
Vv Ingresos patrimoniales 1.733.998,75
VI Transferencias de capital 8.765.065,06
VI Activos financieros 34.380.638,29
TOTAL 194.358.949,10

5. En el Presupuesto de la ULPGC se integran:

a) Los presupuestos de las sociedades mercantiles:

RIC ULPGC, Sociedad Anénima Unipersonal

TIC ULPGC, Sociedad Limitada Unipersonal

b) Los presupuestos de las fundaciones:

Fundacién Canaria Parque Cientifico y Tecnoldgico de la ULPGC (FPCT).

Fundacion Canaria Lucio de las Casas (FLC).
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Los presupuestos aprobados referidos a estas sociedades y fundaciones presentan el

siguiente desglose:

RIC ULPGC TIC ULPGC FPCT FLC TOTAL

TOTAL INGRESOS DE

EXPLOTACION 373.677,91 970.972,47 | 11.468.127,67 64.557,65 | 12.877.335,70
TOTAL GASTOS DE

EXPLOTACION 470.529,08 970.972,47 | 11.795.009,69 65.299,06 | 13.301.810,30
INGRESOS FINANCIEROS 37.764,28 0,00 52.549,94 2.000,00 92.314,22

0,00

GASTOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO -59.086,89 0,00 | -274.332,08 1.258,59 -332.160,38

Articulo 2.- Régimen juridico.

1. . La ULPGC es una institucién de derecho publico, y, de conformidad con lo establecido en
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio, que actua en régimen de autonomia de acuerdo con la
Constitucion y las Leyes, y a la que le corresponde la prestacion del servicio publico de la
educacion superior mediante la investigacidn, la docencia y el estudio. Los Estatutos
aprobados mediante Decreto 107/2016, de 1 agosto, constituyen su norma basica.

2. La estructura del presupuesto de las Universidades y la gestién presupuestaria debera
adaptarse, en todo caso, a la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, asi como al resto de normas que la desarrolla;
a la Ley 11/2003, de 24 de abril, sobre Consejos Sociales y Coordinacion del Sistema
Universitario de Canarias; a la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,
a la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de Hacienda Publica Canaria, en los términos
establecidos en su disposicién adicional octava; a las Leyes anuales de Presupuestos
Generales del Estado, a las Leyes anuales de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias, y a las normas que con caracter general se establezcan para el
sector publico que le sean directamente aplicables.

3. Seran de obligado cumplimiento para la gestiéon del presupuesto las instrucciones vy
circulares que dicte el Gerente de la Universidad, en desarrollo y aplicacién de la normativa

vigente.
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Capitulo Il. Principios Generales

Articulo 3.- Principios rectores de la actividad econdmico-financiera.

1.

La ULPGC organizara y desarrollara sus sistemas y procedimientos de gestidon econdmico-
financiera con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho, sirviendo con objetividad a sus

fines basicos.

La gestion de los recursos de la ULPGC estara orientada por la eficacia, la eficiencia, la
economia, la calidad y la transparencia, a cuyo fin se aplicaran politicas de racionalizacion

del gasto y de mejora de la gestion del sector publico.

Las resoluciones y disposiciones reglamentarias, en su fase de elaboracion y aprobacién,
los actos administrativos, los contratos, los encargos, las convocatorias de ayudas, becas
o subvenciones y los convenios de colaboracién, asi como cualquier otra actuacion que
afecte a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberan valorar sus
repercusiones y efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las exigencias

de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Cualquiera de las disposiciones, negocios juridicos y/o actos sefialados en el apartado
anterior debe contar desde su planteamiento inicial con la reserva de crédito
correspondiente en cuanto a sus efectos presupuestarios en 2025. En el caso de que
tengan consecuencias en ejercicios posteriores, sera necesario que se valore y se registre

su encaje presupuestario en los mismos sobre la base de la programacion plurianual.

Las politicas de gasto publico deberan encuadrarse en un marco de planificacion plurianual
y de programacion y presupuestacion, atendiendo a la situacién econdmicay a previsiones
de comportamiento de la demanda de los diferentes servicios que presta la Universidad,
asi como en coordinacion con la planificacion presupuestaria plurianual y otros
instrumentos de programacion del Gobierno de Canarias que afecten a la financiacion de

las universidades publicas.

Articulo 4.- Principios presupuestarios.

1.

2.

La ULPGC esta sometida al régimen de presupuesto anual aprobado por el Consejo Social.

La ULPGC ejecutard su presupuesto conforme a los principios de estabilidad

presupuestaria y sostenibilidad financiera, todo ello sin perjuicio de las singularidades que
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se recojan a este respecto para las universidades publicas en la Ley de Presupuestos

Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025.

Dentro de los limites constituidos por lo ya indicado en el apartado anterior, la ULPGC
ejecutara su presupuesto de modo que no se incurra en déficit estructural. En este sentido,
y siempre que sea compatible con los limites fijados a estos efectos por la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025, su ejecucion
debera efectuarse de modo que se produzca equilibrio en términos del Sistema Europeo
de Cuentas Regionales y Nacionales tras considerar el efecto de las desviaciones de
financiaciéon en gastos con financiacion afectada, salvo las que tengan su origen en
financiacién afectada derivada de pasivos financieros en su forma final, y tras tener en

cuenta también los gastos que se consideren en este sentido, en su caso, por la citada Ley.

Si durante 2025 se observara riesgo de incumplimiento en relacion con lo recogido en los
apartados anteriores, la ULPGC adoptard las medidas necesarias para contribuir a su
cumplimiento. A estos efectos, el Gerente hard un seguimiento continuo de la ejecucion
presupuestaria, existiendo el deber de suministro, por parte de los Centros Gestores, de
la informacion necesaria para dar cumplimiento a las exigencias que se establezcan a la

ULPGC en materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los presupuestos por
su importe integro y no podran atenderse obligaciones mediante minoracién de los

derechos a liquidar o ya ingresados.

Los recursos de la Hacienda Publica de la ULPGC se destinaran a satisfacer el conjunto de
sus obligaciones, salvo que, por precepto estatutario, presupuestario o por la naturaleza

del ingreso, se establezca su afectacion a fines determinados.

En la Tesoreria, que atendera al principio de unidad de caja, se integraran y custodiaran

los fondos y valores de la Hacienda Publica de la ULPGC.
La ejecucion del presupuesto de gastos tendra que sujetarse a los siguientes principios:

a) La gestidon contable-presupuestaria estard condicionada por el hecho de que se hayan
producido las actuaciones administrativas previas que reglamentariamente se
determinan y que garanticen la inmediata autorizacién, disposicion de gastos y/o

contraccion de obligaciones.
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b) Los créditos no ejecutados podrdn ser objeto de redistribucion dentro del ejercicio
presupuestario corriente, mediante la correspondiente modificacion de éstos, con el
fin de conseguir el mayor cumplimiento de la programacidn prevista y optimizar la
utilizacion de los recursos, dentro de los limites y con el procedimiento establecido en

las presentes bases de ejecucion.

Articulo 5.- Control Interno.

La gestion econdmica vy financiera de la ULPGC queda sometida a las actuaciones de control

interno que determine el Consejo Social, en el Reglamento de Control Interno y en el Plan de

Auditoria.

El servicio de Control Interno podra realizar una revisién o auditoria parcial o global de las

cuentas del ejercicio. El Gerente realizard, en su caso, los ajustes derivados de dicha revisién

para el cierre del ejercicio econdmico.

Articulo 6.- Régimen de contabilidad y rendicion de cuentas.

1.

La ULPGC estara sujeta al régimen de contabilidad publica que resulte de aplicacién,
abarcando los ambitos presupuestario, financiero y de gestion, con el propdsito de facilitar

informacién econémico-financiera para la toma de decisiones y la rendicion de cuentas.

En virtud del articulo 4, apartado 2, de la Ley 11/2003, de 4 de abril, sobre Consejos
Sociales y Coordinacién del Sistema Universitario de Canarias, el Consejo Social debe
enviar las cuentas anuales de la Universidad y de sus entes dependientes a la Consejeria
competente en materia de universidades en el plazo maximo de un mes, a contar desde
la fecha en que fueran aprobadas, asi como dentro del primer cuatrimestre del afio
siguiente al que se refieren las mismas. No obstante, atendiendo al articulo 30 de la Ley
de Presupuestos Generales de la CAC para 2025 la ULPGC deberd remitir una copia de la
liquidacion de sus presupuestos y del resto de documentos que integren sus cuentas

anuales antes del 30 de junio del ejercicio siguiente al que se refieran estas.

La ULPGC queda sometida al régimen de rendicién de cuentas ante la Audiencia de
Cuentas de Canarias de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 59 de la Ley Organica

del Sistema Universitario de Canarias.

La ULPGC esta sometida al control financiero de la Intervencion General de la Comunidad

Auténoma de Canarias mediante auditorias anuales, pudiendo realizar cuantas

27

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 29 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




actuaciones estime oportunas con objeto de verificar la correcta aplicacién de los créditos
consignados en el Presupuesto. En virtud del articulo 220 de los Estatutos de la ULPGC, el
Consejo Social habra de conocer los informes de la auditoria externa que llevaran a
término la Intervencion General de la Comunidad Autdnoma de Canarias y la Audiencia de

Cuentas de Canarias.

5. Elalcancey los objetivos de los diferentes érganos de control se regiran por los principios

de cooperacion y coordinacion.

Articulo 7.- Principio de responsabilidad.

El personal al servicio de la ULPGC que, con sus actos u omisiones, cause dafos y perjuicios a
la Hacienda Publica de la Universidad mediando dolo, culpa o negligencia grave incurrird en

las responsabilidades disciplinaria, civil o penal que, en cada caso, proceda exigir.

Articulo 8.- Principio de gestidn responsable.

1. El ejercicio de las competencias por los érganos responsables en materia de toma de
decisiones sobre el gasto y de la gestion econdmica y financiera comporta la asuncidn
responsable de las decisiones adoptadas, con independencia de los actos de

asesoramiento que pudieran formular a otros drganos.

2. El titular de la Gerencia deberd establecer los procesos que se estimen adecuados con
objeto de proporcionar un grado de seguridad razonable en la fiabilidad de la informacion
financiera, un adecuado cumplimiento de la normativa aplicable y la sujecion a los

principios de eficacia, eficiencia y economia.

Articulo 9.- Procedimiento de elaboracion y prérroga del presupuesto.

1. El proyecto de presupuesto anual sera elaborado por el titular de la Gerencia, siguiendo las
lineas de actuacion marcadas por el Consejo de Gobierno a través de las Directrices del
Presupuesto. Este proyecto serd presentado por el Rector, o persona en quien delegue, al
Consejo de Gobierno para que, una vez lo haya aceptado, proponga su aprobacién al

Consejo Social antes de comenzar el afio natural.

2. Envirtud del articulo 3, apartado 4, de la Ley 11/2003, de 4 de abril, sobre Consejos Sociales
y Coordinacion del Sistema Universitario de Canarias, para la aprobacién del presupuesto

por parte del Consejo Social, el Consejo de Gobierno de la Universidad remitira toda la
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documentacién necesaria con un mes de antelacion al inicio del ejercicio en el que deba
entrar en vigor. Entre la referida documentacion debe figurar el informe favorable
preceptivo del drgano correspondiente del Gobierno de Canarias, que contendra la
autorizacion de todos los costes de personal incluidos en el presupuesto y de las

operaciones de endeudamiento que, en su caso, figuren en el mismo.

. Una vez aprobado, el Consejo Social debe enviar el presupuesto de la Universidad a la
consejeria competente en materia de universidades en el plazo maximo de un mes, a

contar desde la fecha de su aprobacion.

. Si el presupuesto no se aprobara antes del primer dia del ejercicio econdmico
correspondiente, se prorrogara automaticamente el presupuesto del ejercicio anterior
hasta la aprobacion del nuevo, fijdndose mediante resolucidn del Rector las condiciones de

la prérroga de acuerdo con lo fijado en el siguiente punto.

. El Rector determinara las condiciones de la prorroga del Presupuesto en los siguientes

términos:

a) La prorroga del presupuesto se ajustard, en todo caso, al principio de equilibrio
presupuestario o superavit presupuestario, sin perjuicio de lo indicado en el articulo

4.

b) La prérroga no afectara a los créditos correspondientes a programas o actuaciones
gue terminen en el ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan o para obligaciones

que se extingan en el mismo.

c) Las retribuciones del personal de la ULPGC, a partir del dia primero del nuevo
ejercicio econdmico, se ajustaran en cuantias al régimen establecido para el

personal al servicio del sector publico, en la normativa basica de aplicacién.

d) La estructura organica del presupuesto prorrogado se adaptara a la organizacién

administrativa en vigor en el ejercicio en que el presupuesto deba ejecutarse.

e) Corresponderd al Rector determinar las condiciones especificas a las que habra de
ajustarse la prérroga de los presupuestos, y las normas de gestién financiera que se

aplicaran a la misma.
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6. El Rector dara cuenta al Consejo Social sobre el alcance de la prdrroga en el plazo de 30
dias naturales tras la aprobacién de la resolucion del Rector estableciendo las condiciones

de esta.

TiTULO Il. DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

Capitulo I. Créditos iniciales y financiacion

Articulo 10.- Estructura del presupuesto.
La estructura del presupuesto de la ULPGC, sin perjuicio de sus especificidades, se adaptara a
la normativa en esta materia dictada por la Comunidad Auténoma de Canarias y a la que, con

caracter general, se establece para el sector publico y sera la siguiente:

1. La estructura presupuestaria de los ingresos atendera a la clasificacion econdmica, con su

desglose en capitulos, articulos, conceptos y subconceptos.

2. La clasificacion de los créditos del estado de gastos incluira la clasificacién organica, por

programas y econdmica que se detalla a continuacion:

a) La clasificacion orgdnica agrupa los créditos en funcidn de la unidad de gasto que los
gestiona (UGA), entendiendo por tales los elementos de la estructura organizativa de
la ULPGC con capacidad de gestionar su propio gasto. A efectos presupuestarios y de
vinculacién de los créditos, los 6rganos que realizan el gasto son los Organos de
Gobierno, de acuerdo con la codificacion de tres digitos asignada a cada uno de ellos
que figura en el presente presupuesto, y las unidades estructurales en que estd
organizada la ULPGC, sin perjuicio de que puedan establecerse otras clasificaciones

internas y que para la ejecucién del gasto se utilice una mayor desagregacion.

También se utiliza la clasificacion organica cuando se requiera la gestion independiente

de créditos y, especificamente, los que derivan de financiacién afectada.

b) La clasificacion por programas agrupa los créditos en funcion de la finalidad y objetivos
perseguidos. Para ello, el presupuesto de la ULPGC se distribuye entre los siguientes

programas:

-Programa 42A. Docencia
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c)

d)

- Programa 42B. Investigaciéon

- Programa 42C. Gestion y Servicios a la Comunidad Universitaria
- Programa 42D. Impacto Social y Servicios a la Sociedad

- Programa 42E. Participacion de la Sociedad en la Universidad

La clasificacion econdmica agrupa los créditos en funcion de su naturaleza econdmica,
con la correspondiente separacidn entre gastos corrientes, de capital, financieros y el
fondo de contingencia de ejecucién presupuestaria. Esta clasificacion econémica se
desglosa en capitulos, articulos, conceptos y subconceptos, con las adaptaciones

necesarias a las especificidades de la Universidad.

La creacién de nuevos elementos en las estructuras presupuestarias que se integren
en el presupuesto para 2025, o la modificacion de los existentes, seran autorizadas por

el Gerente.

Articulo 11.- Financiacion de los créditos iniciales.

1.

b)

d)

El Presupuesto de gastos de la ULPGC se financiara, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 57 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario

y con el articulo 203 de los Estatutos de la ULPGC, con:

Las transferencias para gastos corrientes y de capital fijadas, anualmente, por la

Comunidad Auténoma de Canarias.

Los ingresos por los precios publicos por servicios académicos y demas derechos que
legalmente se establezcan. En el caso de estudios conducentes a la obtencidn de titulos
universitarios de caracter oficial, los precios publicos y derechos seran fijados por la

CAC.

Los ingresos por los precios de las ensefianzas propias, la formacion a lo largo de la
vida y los referentes a las demas actividades autorizadas a las universidades, que seran

aprobados junto con los presupuestos anuales en los que se deban aplicar.

Los ingresos procedentes de transferencias y subvenciones de organizaciones
internacionales o supranacionales, de las distintas Administraciones Publicas y de otras

entidades del sector publico.
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e)

f)

g)

h)

a)

b)

c)

Los ingresos procedentes de transferencias de entidades privadas, asi como de

herencias, legados o donaciones.

Los ingresos derivados de actividades de mecenazgo, previstas en la Ley 49/2002, de
23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo, incluidos los derivados de convenios de colaboracidn
empresarial en actividades de interés general que hayan suscrito, a los efectos

previstos en la citada ley.

Los rendimientos procedentes de su patrimonio y de aquellas otras actividades
econdmicas que desarrollen segun lo previsto en sus propios Estatutos, incluyendo los
ingresos procedentes de los contratos previstos en el articulo 60 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como los derivados de los

contratos de patrocinio publicitario.
Los remanentes de tesoreria y cualquier otro ingreso.

El producto de las operaciones de crédito que concierte, debiendo ser compensado
para la consecucion del necesario equilibrio presupuestario de la Comunidad
Auténoma o Administracidon que corresponda, la cual, en todo caso, debera autorizar

cualquier operacion de endeudamiento.

La gestion de las fuentes de financiacién de la ULPGC respetara el marco regulador
establecido por los poderes publicos y la reglamentacion derivada de su autonomia

normativa. En el ejercicio 2025 se tendran en consideracioén:

Las aportaciones previstas en el presupuesto anual de la Comunidad Auténoma de
Canarias se regulan por lo establecido en la Ley de Presupuestos de la Comunidad

Autonoma de Canarias y demas disposiciones dictadas a estos efectos.

Los precios publicos a satisfacer por los cursos 2024/2025 y 2025/2026, por la
prestacidon de servicios académicos, se regulan segun la normativa establecida por la
Comunidad Auténoma de Canarias por la que se fijan los precios publicos a satisfacer

por la prestacion de servicios académicos de cardcter universitario para cada curso.

Los ingresos por derechos de propiedad intelectual e industrial y los ingresos derivados
de los contratos a los que hace referencia el articulo 60 de la Ley Orgénica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario se regiran por lo establecido en los Estatutos, el
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d)

Reglamento 3/2021, sobre Propiedad industrial, intelectual y transferencia de los
resultados de investigacion de la ULPGC, de 30 de noviembre de 2021, y la normativa

gue pueda ser aprobada por el Consejo de Gobierno en estas materias.

Los precios y demds derechos que se establezcan por el Consejo Social para las
ensefianzas propias, cursos de especializacion y los referentes a las demas actividades
autorizadas a las Universidades, se regularan por el Reglamento 9/2024 de Formacion

Permanente de la ULPGC.

Los ingresos por subvenciones u otras aportaciones publicas se regularan de acuerdo
con las bases de las diferentes disposiciones de caracter europeo, nacional, autonémico

y local que le sean de aplicacién.

Articulo 12.- Ambito temporal.

1. El

a)

b)

ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural y a él se imputaran:
Los derechos econdmicos reconocidos durante el mismo, cualquiera que sea el

periodo del que deriven.

Las obligaciones reconocidas hasta el 15 de enero siguiente, siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos en
general realizados antes de la finalizacidn del ejercicio presupuestario y con cargo a

los respectivos créditos.

2. No obstante lo dispuesto en el numero anterior, se aplicaran a los créditos del

presupuesto de este ejercicio, si se realiza la correspondiente propuesta de pago, las

obligaciones siguientes:

a)

b)

c)

Las que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo a los presupuestos de la ULPGC.

Excepcionalmente, las derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos
en ejercicios anteriores, previa autorizacion de las mismas por el Rector o por la
persona a quien corresponda la Presidencia del Consejo Social en el programa
presupuestario de su competencia, a instancia del Gerente o del secretario del

Consejo Social, respectivamente, indicando la propuesta de cobertura presupuestaria.

Las que tengan su origen en resoluciones judiciales.
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3. Sino existiera crédito para el reconocimiento de las obligaciones derivadas de los casos
comprendidos en las letras anteriores, se procederd a su habilitacion mediante la

modificacion presupuestaria que corresponda.

Articulo 13.- Declaracion de no disponibilidad de crédito.

Corresponde al Rector, mediante resolucién motivada, a propuesta del Gerente o del Consejo
Social, cuando el cumplimiento de los limites impuestos en materia de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera asi lo requiera, declarar, por la cuantia precisa, la
no disponibilidad de créditos que figuren en el Presupuesto. Solventadas las causas que la
originaron, el Rector declarard nuevamente su disponibilidad mediante resolucién,
justificando la desaparicion de los motivos que dieron lugar a la retencion inicial de los
créditos. En ambos casos, dichas resoluciones seran comunicadas al Consejo Social en el plazo

de 15 dias desde que fueron adoptadas.

Articulo 14.- Caracter limitativo y especialidad de los créditos.

1. Los créditos para gastos son limitativos, y, por consiguiente, no podran adquirirse
compromisos en cuantia superior al importe autorizado en el estado de gastos.

2. Asimismo, los créditos para gastos se destinaran a la finalidad especifica para la cual han
sido autorizados segun el presupuesto y con arreglo a la vinculacién recogida en las
presentes bases de ejecucidn, o por las modificaciones presupuestarias debidamente
aprobadas.

3. La ejecucion y registro de los gastos presupuestarios deberd hacerse atendiendo a las
estructuras presupuestarias que se recogen en estas bases de ejecucién, de modo que las
cuentas anuales que se formulen reflejen la imagen fiel y se respete el principio de
imputacion presupuestaria. En este sentido, los presupuestos de las unidades de gasto
deberdn dar cobertura Unicamente a los gastos que se deriven del ejercicio de las
competencias de los responsables de las mismas. En este mismo sentido, debera
considerarse también la existencia, en su caso, de otras unidades de gasto que por su
denominacion y naturaleza debieran realizar preferentemente un determinado tipo de
gastos, haciendo, en el caso de que fuera preciso, uso de las diferentes modalidades de

modificaciones de crédito.

34

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 36 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




4. Serdn nulos de pleno derecho los actos administrativos, disposiciones normativas y
negocios juridicos que infrinjan lo establecido en el apartado 1 anterior, sin perjuicio de

la responsabilidad que pueda derivar de su infraccién.

Articulo 15.- Vinculacién de los créditos.
Los créditos presupuestarios consignados en el estado de gastos son vinculantes conforme a
la clasificacién organica, por programas y econémica en los términos establecidos en este

articulo.

1. Capitulo 1. Gastos de personal: los créditos incluidos en este capitulo son vinculantes a

nivel de capitulo.
No obstante:

a) son vinculantes a nivel de concepto los créditos incluidos en el concepto 162, excepto

los que se recogen en el siguiente punto.

b) son vinculantes a nivel de programa y subconcepto los créditos incluidos en los

siguientes subconceptos:

e 162.00 Seguros al personal

e 162.04 Ayudas matricula personal.

e Los créditos incluidos en los subconceptos correspondientes al concepto 175.
Por su parte, los créditos ampliables vincularan Unicamente a nivel de subconcepto.

2. Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servicios: los créditos incluidos en este capitulo
son vinculantes, en cuanto a la clasificacién orgénica, con el nivel de desagregacion con
que aparezcan en los estados de gastos, asi como a nivel de programa y capitulo. Se
exceptlan de la vinculacion econdmica antes indicada, estableciéndose a nivel de
subconcepto o de partida, segun el nivel de desagregacion del presupuesto inicial, los

créditos incluidos en los siguientes subconceptos y partidas:
e 203.02 Arrendamiento instalaciones deportivas
e 204.01 Buque practicas Ciencias del Mar

e 222.01 Comunicaciones telefdnicas 2024
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e 226.01 Atenciones protocolarias y representativas.

e 226.04 Pruebas de Educacion Fisica

e 226.06.11 Master en Intervencidén y Mediacién Familiar

e 226.06.12 Master de abogacia

e 226.06.16 Master en Formacion del Profesorado de Secundaria

e 226.11 Gastos representacién estudiantil.

e 226.13 Asignacidn a érganos de representacion sindical.

e 226.17 Ejecucidn de sentencias condenatorias para el pago de cantidades liquidas.

e 227.02 Recogida de residuos, en el caso de la UGA 01001 Accidén social y seguridad

laboral.

e 227.09 Gastos mudanza edificio informatica, en el caso de la UGA 345 Edificio de

Informatica y Matematicas
e 227.15.01 Transporte circular practicas

Capitulos 3 Gastos financieros, 8 Activos financieros y 9 Pasivos financieros: los créditos
integrados en estos capitulos son vinculantes a nivel de unidad de gastos, programa y

concepto.

Capitulo 4. Transferencias corrientes: los créditos integrados en este capitulo son
vinculantes, en cuanto a la clasificacion organica, con el nivel de desagregacion con que
aparezcan en los estados de gastos, asi como a nivel de, programa y capitulo, con las
siguientes excepciones en la clasificacion econdmica, cuya vinculacion serd a nivel de

subconcepto o partida presupuestaria, segln se expresa a continuacion:
e 483.01 Otras Becas de Movilidad estudiantes.

e 483.06.08 Ayudas alojamiento residencias ULPGC

e 485.08 Asociacion Alumni de la ULPGC

e 483.02 Fondo para ayuda humanitaria y emergencia ULPGC

e Aquellos que integran transferencias nominadas.
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5. Capitulo 5. Fondo de contingencia. Los créditos incluidos en este capitulo son vinculantes

al nivel con el que se hayan recogido en el presupuesto inicial.

6. Capitulo 6. Inversiones reales: los créditos incluidos en este capitulo son vinculantes, en
cuanto a la clasificacion organica, con el nivel de desagregacion con que aparezcan en los

estados de gastos, asi como a nivel de, programa y capitulo.

No obstante, son vinculantes, en cuanto a la estructura econémica, a nivel de subconcepto
los créditos destinados a los Fondos Especificos de Investigacion, regulados en el
Reglamento 12/2022, de recursos liberados disponibles y gestion de fondos especificos de
investigacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, debiendo registrarse tanto
los créditos como los gastos efectuados con cargo a cada uno de estos fondos en una
aplicacion presupuestaria individualizada incluida en dicho subconcepto. Los créditos
destinados a dotaciones globales para dotar presupuestariamente la constitucion de
fondos especificos de investigacion tras la aprobacion del presupuesto tendran como
Unica finalidad proporcionar crédito a estos ultimos, sin que se pueda ejecutar gastos

directamente a través de los mismos.

Asi mismo, en lo que se refiere a la vinculacién por la estructura econdmica, son vinculantes
a nivel de concepto, los créditos incluidos en el concepto 640 “Inversidn para la
investigacion”, de la unidad de gastos 02401 “Proyectos de Investigacion”. Por otra parte,
forman un mismo nivel de vinculacién los créditos incluidos en la UGA 02401 en los
conceptos 643, 644 y 645. Los niveles de vinculacion descritos en este parrafo se emplearan
Unicamente para movimientos desde los créditos correspondientes a dotaciones globales
a los incluidos en las aplicaciones relativas a proyectos concretos, y considerando lo

establecido en el articulo 38.

7. Capitulo 7. Transferencias de capital: se establece la vinculacion, en cuanto a la
clasificacion organica, con el nivel de desagregacién con que aparezcan los créditos en los
estados de gastos, asi como a nivel de, programa y concepto. Los créditos que integren
transferencias nominadas seran vinculantes con el nivel en que figuren en el presupuesto

aprobado.
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8. Loscréditos para gastos financiados con financiacién afectada incluidos en cualquier UGA,

programa y capitulo seran vinculantes al mismo nivel con el que se hayan especificado en
los estados de gastos del presupuesto, sin perjuicio de lo establecido en el punto 6 para
los créditos del capitulo 6 de las UGA 02401. Asi mismo, los créditos financiados con
recursos afectados de la UGA 02402 correspondientes a un mismo recurso afectado

formaran un nivel de vinculacién dentro de cada capitulo de gastos.

Los créditos de los capitulos de gastos para operaciones no financieras, distintos del
capitulo de gastos de personal, de las unidades de gastos 1651, 1652 y 1653
correspondientes a la Facultad de Ciencias de la Salud integran un Unico nivel de

vinculacion en relacién con la clasificacion organica.

10. Tendran caracter finalista las dotaciones definidas como tales en los baremos para

dotaciones presupuestarias para 2025 de centros, departamentos e institutos

universitarios de investigacion aprobados por el Consejo de Gobierno.

La determinacién de los créditos y el caracter limitativo de éstos no exime, en ningln caso, de

la obligatoria contabilizacion del gasto en el nivel maximo de desagregacion establecido.

Articulo 16.- Créditos para gastos con financiacion afectada.

1.

A los efectos de las presentes bases de ejecucion, se entiende por gasto con financiacién
afectada aquel gasto presupuestario que se financia total o parcialmente mediante
recursos presupuestarios externos, destinados a financiar actividades o proyectos

concretos

Los créditos que den cobertura a gastos con financiacidn afectada se presupuestaran y
registraran como minimo a nivel de subconcepto o partida en la clasificacién econdmica,
con una denominacién que haga referencia al proyecto o subvencién, permitiendo

siempre que sean objeto cada uno de contabilizacién separada.

Asi mismo, los recursos afectados que financian estos créditos deberan ser dados de alta
en el mddulo de subvenciones de la aplicacién de gestién econémica de la ULPGC desde
el momento de su concesion, con el objeto, entre otros, de llevar a cabo el adecuado
registro y seguimiento individualizados de los ingresos y gastos asociado a cada uno de

estos recursos.
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5.

Estos créditos unicamente podran dar cobertura a los gastos que, de acuerdo con las
resoluciones de concesién, bases reguladoras, convenios o cualquiera que sea el
instrumento juridico donde se regulan, sean estrictamente necesarios para tener
derecho a la financiacion afectada de la que son objeto y que en caso de no realizarse
no se percibirian o deberian ser reintegrados, sin perjuicio de los que se realicen, dentro
de los limites fijados por la ULPGC, con cargo a los recursos liberados disponibles

generados por cada recursos afectado.

Cualquier gasto con financiacion afectada debera gestionarse siguiendo, ademas de las

normas especificas que lo regulen, las instrucciones que dicte el Gerente para este tipo

de gastos.

Articulo 17. Aplicacion del fondo de contingencia de ejecucién presupuestaria

1.

El crédito integrado en la aplicacion presupuestaria 010.42C.500.00 Fondo de
contingencia estara dedicado a atender necesidades inaplazables y de caracter no
discrecional que no cuenten con dotacidon de crédito.

La propuesta de aplicacion de este crédito corresponde al Rector, previa solicitud del
Gerente, a través de las modificaciones de crédito contempladas en estas bases de

ejecucion. En la memoria de las cuentas anuales se dara cuenta de su destino.

Capitulo Il.- Modificacidn de créditos

Articulo 18.- Modificaciones de crédito.

1.

Los créditos iniciales sdlo podran ser modificados de acuerdo con lo previsto en las

presentes Bases y la legislacidn vigente.

La Universidad ajustara las normas de tramitacion de las modificaciones presupuestarias
a los principios generales aplicables al sector publico, sin perjuicio de las peculiaridades
recogidas en la normativa que pueda desarrollar el Consejo de Gobierno y el Consejo

Social.

El Consejo Social definira las modificaciones presupuestarias que precisan de oportuno
informe previo del Servicio de Control Interno de la ULPGC, que, entre otros aspectos,

valorarad su incidencia en la capacidad o necesidad de financiacion en términos SEC.
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Articulo 19.- Ampliaciones de crédito.

1.

Las ampliaciones de crédito solo se tramitaran cuando no exista crédito suficiente en las

aplicaciones presupuestarias correspondientes del estado de gastos de los presupuestos.

En 2025 tendrdn la consideracién de créditos ampliables hasta la cuantia de las
obligaciones que sea necesario reconocer y liquidar segun las disposiciones en cada caso

aplicables, los créditos de los siguientes subconceptos y partidas presupuestarias:

e 126.00 Resolucion Judicial firme de personal funcionario

e 132.00 Resolucion judicial firme de personal laboral

e 226.17 Ejecucion de sentencias condenatorias para el pago de cantidades liquidas.

e Los que sea necesario crear a lo largo del ejercicio, para la correcta imputacion del
gasto, con la finalidad de dar cumplimiento a la ejecucion de resoluciones judiciales

firmes que establezcan el pago de cantidades.

e Los destinados a atender obligaciones del ejercicio derivadas de normas con rango de

Ley, hasta el importe que alcancen estas obligaciones.

e Los créditos destinados en el estado de gastos a dar cobertura a las cuotas de la
Seguridad Social, asi como a la aportacion de la ULPGC al régimen de prevision social

de sus funcionarios.
e Los créditos consignados para afrontar el pago de la deuda y sus intereses.

e Los créditos destinados a dar cumplimiento a los acuerdos del Consejo de Gobierno

motivados por siniestros, catastrofes o causas de fuerza mayor.

Las ampliaciones de crédito se financiaran mediante mayores ingresos no financieros que
los previstos inicialmente, con bajas en otros créditos en operaciones no financieras que
no amparen gastos con financiacion afectada o con cargo al Fondo de Contingencia de
ejecucion presupuestaria. No obstante, cuando tengan como fin incrementar los importes
destinados al pago de la deuda podran financiarse con cargo al remanente de tesoreria.

El Rector es el 6rgano competente para la autorizacién de las ampliaciones de crédito a
propuesta del titular de la Gerencia, salvo las que se financien con bajas de crédito de la
UGA 011 “Consejo Social” cuya autorizacidén corresponderd al titular de la presidencia del

Consejo Social.
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Articulo 20.- Suplementos de crédito.

1. Cuando sea necesario efectuar un gasto con cargo a los presupuestos de la ULPGC que no
pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente, y resulte insuficiente y no ampliable el
consignado en el Presupuesto de Gastos, y su dotacidn no resulte posible a través de los
restantes tipos de modificaciones de crédito, se podrd autorizar la concesion de un
suplemento de crédito, para lo que serd necesario disponer de la correspondiente

financiacion.

2. El Rector, a propuesta del titular de la Gerencia, elevara al Consejo de Gobierno el
expediente de suplemento de crédito para su posterior aprobacién por el Consejo Social.
En esta propuesta se especificara el origen de los recursos que han de financiar el mayor

gasto que se propone.

3. Los suplementos de crédito podran realizarse con cargo a la parte del remanente de
tesoreria al fin del ejercicio anterior que no haya sido aplicada en el presupuesto, con bajas
en otros créditos o con mayores ingresos efectivamente percibidos sobre los previstos
inicialmente. Cuando el suplemento se financie con remanente de tesoreria, deberan
tomarse las medidas oportunas para que el mismo sea consistente con los limites
establecidos para las universidades publicas en la Ley de Presupuestos Generales de la CAC
para 2025, aspecto sobre el que informarda de forma previa el Servicio Econdmico y
Financiero. Este informe no sera preceptivo en el caso de que esta modificacidén de crédito
sea informada previamente por el Servicio de Control Interno, y siempre que este ultimo

se pronuncie sobre la cuestién antes sefalada.

Articulo 21.- Créditos extraordinarios.

1. Cuando se precise efectuar un gasto con cargo al Presupuesto de la ULPGC que no pueda
aplazarse al ejercicio siguiente y para el que no exista crédito en el presupuesto inicial, y
su dotacidn no resulte posible a través de los restantes tipos de modificaciones de crédito,
se procederd a realizar una modificacion presupuestaria mediante un crédito

extraordinario.

2. El Rector a propuesta del titular de la Gerencia, elevard, previo informe del Consejo de

Gobierno, la propuesta de crédito extraordinario al Consejo Social para su aprobacién. En
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esta propuesta se especificara el origen de los recursos que han de financiar el mayor gasto

que se propone.

3. Al igual que en el caso de los suplementos de crédito, los créditos extraordinarios podran

financiarse con cargo a la parte del remanente de tesoreria al fin del ejercicio anterior que
no haya sido aplicada en el presupuesto, con bajas en otros créditos o con mayores ingresos
efectivamente percibidos sobre los previstos inicialmente. Cuando el crédito extraordinario
se financie con remanente de tesoreria, deberan tomarse las medidas oportunas para que
el mismo sea consistente con los limites establecidos para las universidades publicas en la
Ley de Presupuestos Generales de la CAC para 2025, aspecto sobre el que informara de
forma previa el Servicio Econdmico y Financiero. Este informe no serd preceptivo en el caso
de que esta modificacion de crédito sea informada previamente por el Servicio de Control

Interno, y siempre que este ultimo se pronuncie sobre la cuestion antes sefalada.

Articulo 22.- Transferencias de crédito. Principios generales.

1.

Las transferencias de crédito son modificaciones del presupuesto de gastos de la
Universidad mediante las que, sin alterar la cuantia total del mismo, se traspasa el importe
total o parcial de un crédito a otras aplicaciones presupuestarias con diferente vinculacion

presupuestaria.
Durante 2025, las transferencias de crédito observaran las siguientes limitaciones:

a) No minoraran créditos que hayan sido objeto de ampliacidn, créditos extraordinarios

o suplementos de crédito concedidos durante el ejercicio.
b) No podrdn realizarse desde créditos para operaciones financieras a otros capitulos.

c) No podrdn realizarse desde créditos para operaciones de capital a créditos para
operaciones corrientes, excepto en los supuestos establecidos en la Ley de

Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025.

d) No disminuiran los créditos relativos a gastos con financiacion afectada, excepto
cuando la transferencia de crédito tenga como objeto alterar la distribucién entre
bolsas de vinculacién del crédito total dedicado al mismo gasto con financiacion
afectada con la finalidad de ejecutar adecuadamente el proyecto objeto de dicha
financiacion afectada. En este ultimo caso, no se tendrd en cuenta la limitacidon
indicada en el apartado c).

42

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 44 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




e) No minoraran los créditos de las aplicaciones presupuestarias 01001.42C.162.04
Ayudas matriculas al personal ULPGC y 02501.42A.483.06.08 Ayudas alojamiento
residencias ULPGC.

f) No podran servir para crear o incrementar dotaciones que den cobertura a
subvenciones o aportaciones nominadas, salvo que estas deriven de norma con rango
de ley o se trate de subvenciones o aportaciones a los entes vinculados o dependientes

de la ULPGC recogidos en el articulo 1.5.

Articulo 23.- Transferencias de crédito. Aprobacion.
1. Corresponde al Consejo Social, previo informe de la Comision de Planificacion y Asuntos

Econdmicos, la autorizacidn de las siguientes transferencias:

e Transferencias de crédito que afecten a los créditos de capitulos de gastos de
operaciones de capital.

e Transferencias de crédito que afecten al capitulo 1 cuando la cobertura o el destino
sea otro capitulo de gastos.

e Transferencias de crédito que afecten a créditos que amparen subvenciones o

aportaciones dinerarias de caracter nominativo.
2. Durante 2025 corresponden al Rector las siguientes transferencias de crédito:

e Las que impliquen un cambio de programa, excepto las descritas tanto en los dos
puntos anteriores como en el articulo 25. Las que afecten exclusivamente a
créditos del capitulo 1, previo conocimiento del Consejo Social. Las que, teniendo
origen en la aplicacidn del Fondo de Contingencia de ejecucién presupuestaria,
tengan como destino operaciones corrientes u operaciones financieras.

e Las que no estén atribuidas expresamente a otro érgano. En todo caso, requeriran
la autorizacion expresa del Rector las transferencias de crédito que incrementen
el limite maximo de 1.000 euros en el subconcepto 226.01 Atenciones
protocolarias y representativas, situandose este limite en el importe del crédito

inicial cuando el mismo sea superior a los 1.000 euros.

3. Durante 2025, corresponde al Rector, Vicerrectores, Gerente, Secretaria General, Decano,
Director de Departamento, Director de Instituto de Investigacidon las transferencias de

crédito que afecten a créditos en gastos en operaciones corrientes, excluidas las de

43

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 45 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




capitulo 1, de la unidad de gastos que tienen asignada, salvo cuando supongan un
incremento o disminucion del capitulo 4, en cuyo caso correspondera tal autorizacion al
organo colegiado de la unidad de gasto correspondiente, y sin que supongan en ningun
caso un cambio de programa. En el caso de las unidades de gasto no asociadas a érgano
colegiado alguno, corresponderd tal autorizacion a sus responsables. Cuando estas
transferencias sean entre distintas UGAs, deberan ser autorizadas por los érganos antes

referidos de las UGAs afectadas.

4. las transferencias de crédito que afecten Unicamente a créditos de la UGA “Consejo
Social” serdn autorizadas por el Consejo Social, a propuesta de su secretario, sin perjuicio

de lo sefalado en el punto segundo para las que afecten exclusivamente el capitulo 1.

Articulo 24.- Transferencias de crédito. Tramitacion de transferencias de los capitulos de
gastos corrientes a operaciones de capital.

Las autorizaciones de las transferencias de crédito con origen en capitulos de gasto corriente
y destino en capitulos de operaciones de capital, salvo que medien circunstancias
sobrevenidas de interés general para el conjunto de la Universidad o motivadas por la
necesidad de afrontar la cofinanciacién de proyectos de inversién inicialmente no previstos,

guedardan condicionadas al cumplimiento de los siguientes criterios generales:

a) El importe del crédito a transferir entre capitulos no podra ser inferior a los 1.000,00

euros, en cada expediente propuesto.

b) Cada unidad de gasto no podra solicitar mas de dos transferencias de crédito durante
el ejercicio econémico, a excepcion de las UGAS pertenecientes a los Servicios

Centrales de esta Universidad.

c) Lasunidades de gasto no podrdn solicitar transferencias de crédito que superen el 20%
del crédito total que tenga asignado en su presupuesto inicial, excluyendo de este

computo los créditos correspondientes al capitulo 1 Gastos de Personal.

d) Las propuestas de transferencias de crédito no podrén ser solicitadas antes del 16 de
febrero ni después del 15 de octubre. Solo se tramitaran solicitudes fuera de este plazo
para el caso de que se justifique al érgano que autoriza el caracter urgente e ineludible

del gasto que se pretende realizar.
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e) Las solicitudes deberan tener entrada en el Servicio Econdmico y Financiero, 15 dias
antes de la fecha prevista para la celebracion de la sesién del érgano de gobierno al
gue deba someterse su autorizacién. Para ello se hard uso del formulario normalizado

al efecto, que deberd cumplimentarse en todos sus extremos.

Articulo 25.- Transferencias de crédito. Tramitacion de transferencias entre programas de
gastos de los Departamentos.

Las transferencias entre programas en un Departamento requeriran de informe favorable de
la Comision Econdmica Delegada del Consejo de Gobierno cuando supongan una disminucién
de los créditos finalistas asignados a cada programa. A estos efectos, tienen la consideracién
de créditos finalistas, para el programa Docencia, el 60% de la dotacién estructural, sin incluir
la dotacidén percibida por laboratorios docentes, la totalidad de la dotacidn por laboratorios
docentes y el 100% de la dotacién otorgada a través de los indicadores integrados en el
objetivo 1 Docencia. En el caso del programa Investigacion, estos créditos finalistas suponen
el 40% de la dotacidn estructural (sin incluir la dotacién percibida por laboratorios docentes),
y la totalidad la dotacidon concedida a través de los indicadores incluidos en el resto de los

objetivos.

Articulo 26.- Transferencias de crédito. Tramitacion de determinadas transferencias entre
Unidades de Gastos.

1. Lasdisminuciones de créditos que, con caracter finalista, son asignados a las distintas sub-
unidades de gastos de los centros, para las Salas de Informatica, requeriran de informe
favorable de la Comisién Econdmica Delegada del Consejo de Gobierno, excepto para los

supuestos de cofinanciacién de becas de colaboracion.

2. La propuesta de transferencia contendrd las aplicaciones especificas de origen y destino,

a la que se debera adjuntar una memoria explicativa de la transaccién.

Articulo 27.- Excepciones.

1. Las limitaciones previstas en los articulos 22 y 24, asi como las restricciones contempladas
en el articulo 54 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, no
afectaran a las transferencias de crédito que se refieran a:

a) Reorganizaciones administrativas y concursos de traslado.
b) Ajustes derivados de la suscripcion o modificacion de programas o acciones

financiados por la Union Europea, la Administracion General del Estado o la
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Comunidad Auténoma de Canarias o cualquier otra entidad publica o privada, o que
sean necesarios para la adecuada ejecucion de dichos programas o acciones.

c) Los créditos necesarios para la ejecucion de programas y proyectos aprobados por
el Gobierno de Canarias para su financiacion con cargo al Fondo de Desarrollo de
Canarias.

d) La ejecucidon de medidas previstas en los planes econdmico-financieros de

reequilibrio y ajuste presupuestario.

2. Podra transferirse crédito desde operaciones de capital a operaciones corrientes, en los

siguientes supuestos:

a) Las transferencias de crédito del capitulo 6 al 3, destinadas a hacer frente a gastos
financieros derivados de pagos aplazados y arrendamientos, asi como el pago de
intereses de demora por aplazamientos en el pago de deudas y por reintegro de
subvenciones.

b) Las transferencias de crédito precisas para hacer frente a las indemnizaciones
derivadas de procedimientos de responsabilidad patrimonial de la ULPGC.

c) Las transferencias precisas para la adecuada ejecucion de los gastos financiados con

recursos afectados.

3. Las transferencias a las que se refiere el punto anterior seran autorizadas por el Consejo

Social, previo informe de la Comision de Planificacién y Asuntos Econdmicos.

Articulo 28.- Generacion de crédito.

1.

3.

Durante 2025, se podra generar crédito cuando se haya efectuado en el propio ejercicio
corriente el cobro del recurso que le da cobertura.

No obstante, se podra generar crédito con cobertura en recursos procedentes de otras
administraciones, de sus entidades u organismos vinculados o dependientes u otras
personas fisicas o juridicas, cuando exista un compromiso firme de su aportacion y siempre
que el derecho asociado al mismo se prevea reconocer en el propio ejercicio.

Siempre que sea compatible con las limitaciones impuestas a la ULPGC en materia de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, también podra generarse crédito
con cobertura en ingresos no financieros de naturaleza afectada recibidos en ejercicios
anteriores destinados a operaciones también no financieras cuando ello sea necesario para

dar cumplimiento al acuerdo de concesidn de esta financiacion. En el caso de que sea
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4.

necesario para la adecuada consistencia de estas generaciones con el cumplimiento de los
limites que deba observar la ULPGC en materia de estabilidad presupuestaria vy
sostenibilidad financiera, el Gerente podra determinar las retenciones de no disponibilidad
necesarias.
También se podra generar crédito con cobertura en ingresos procedentes de otras
administraciones, de sus entidades u organismos vinculados o dependientes u otras
personas fisicas o juridicas, destinados a operaciones no financieras, que cuenten con un
compromiso firme de aportacion, aun cuando no se prevea percibir los mismos en el
ejercicio corriente, siempre que sea necesario para la realizacién de la actividad o para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del acuerdo de concesion. Simultaneamente,
y en el caso de que sea necesario para dar cumplimiento a los limites que la ULPGC deba
observar en materia de estabilidad presupuestaria, el Gerente podra determinar las
retenciones de no disponibilidad por el mismo importe a generar. Asi mismo, y en el caso
de que no se prevea percibir los ingresos en el propio ejercicio en el que se efectua la
generacion, debera contarse con remanente de tesoreria de caracter general suficiente

para la financiacién temporal de estos gastos.

5. Durante 2025 se podra generar crédito con cobertura en recursos de naturaleza afectada,

aun cuando los mismos se hayan percibido en el ejercicio anterior, si el crédito tiene la
consideracién de gasto financiero de acuerdo con el Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales.

En las actividades de investigacidon, de ensefanzas propias y otras actividades no
directamente relacionadas con la realizacion de ensefanzas oficiales, se podra generar
crédito para realizar los gastos que impliquen dichas actividades. La generacién sélo podra
realizarse cuando los ingresos efectivamente percibidos hayan superado las previsiones
iniciales de ingresos o, en su caso, cuando exista un compromiso firme de aportacién para
el que se prevea reconocer el derecho en 2025, y todo ello condicionado a la situacién
financiera de la ULPGC.

Los ingresos que podran dar lugar a generaciones de crédito y los destinos de las mismas
vendran limitados por lo recogido en el articulo 55 de la Ley 11/2006 de la Hacienda Publica
Canaria.

El Rector, a propuesta del titular de la Gerencia, es el 6rgano competente para la

autorizacion de las generaciones de crédito, requiriendo informe previo del Servicio de
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Control Interno las que se realicen en virtud de los puntos 3 y 4, excepto cuando tengan
como objeto el reintegro de subvenciones por no ejecucion. La Gerencia remitira
semestralmente informacion al Consejo Social sobre las generaciones de crédito
exceptuadas de este informe.

9. En los contratos gestionados por los servicios de la ULPGC, celebrados al amparo del
articulo 60 de la Ley Organica del Sistema Universitario, que sean prérrogas o
complementarios de otros anteriores, no se podra generar crédito hasta que no se haya
recaudado completamente el contrato o convenio inicial.

10. El Servicio Econdmico y Financiero informara de forma previa todas las generaciones de
crédito que impliquen necesidad de financiaciéon en términos SEC, sin perjuicio de la
verificacion previa que en todo caso debera efectuar esta unidad sobre la cobertura de
todas las generaciones de crédito que se propongan para su autorizacién. Este informe no
sera preceptivo en el caso de que esta modificacion de crédito sea informada previamente
por el Servicio de Control Interno, y siempre que este ultimo se pronuncie sobre la cuestion

antes sefialada.

Articulo 29.- Incorporacidon de remanente de crédito en gastos con financiacion afectada.

1. Durante 2025 sélo se incorporaran los remanentes de crédito derivados de los recursos
afectados o de fondos de naturaleza condicionada o finalista, que se podran incorporar, sin
limitacion de nimero de ejercicios, siempre que sea dentro del periodo de ejecucién
establecido para la actividad que cuenta con esta financiacion, y siempre que su importe
supere los 60 euros, no procediendo la incorporacién de remanentes de menor cuantia a
la indicada por motivos de economia. Estos créditos seguirdn manteniendo el destino
especifico para el que fueron autorizados.

2. Estas incorporaciones de crédito deberan financiarse con cargo a ingresos no previstos,
con cobertura en el estado de gastos o con cargo al remanente de tesoreria afectado
correspondiente, en su caso, a cada gasto con financiacién afectada.

3. El Rector es el érgano competente para autorizar las incorporaciones de remanentes de
créditos con financiacion afectada a propuesta del titular de la Gerencia. La Gerencia
remitira semestralmente informacion al Consejo Social sobre las incorporaciones de
crédito que, de acuerdo con el reglamento del Servicio de Control Interno, no hayan

requerido informe previo de este servicio.
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4. El Servicio Econdmico y Financiero informara previamente estas modificaciones cuando

impliquen incurrir en necesidad de financiacion en términos SEC, sin perjuicio de la
verificacion previa que en todo caso debera efectuar esta unidad sobre la cobertura de
todas las incorporaciones que se propongan para su autorizacion. Este informe no sera
preceptivo en el caso de que esta modificacién de crédito sea informada previamente por
el Servicio de Control Interno, y siempre que este ultimo se pronuncie sobre las cuestiones
antes senaladas, asi como tampoco cuando la modificacién de crédito tenga como objeto

el reintegro de subvenciones por no ejecucién.

Articulo 30.- Otras incorporaciones de crédito.

1.

Excepcionalmente, el Consejo Social podra autorizar, a propuesta del Rector y previo
informe del Consejo de Gobierno, la incorporaciéon de remanentes de créditos del ejercicio
2024 no procedentes de financiacidn afectada, sélo si fuera preciso para cofinanciar algun

proyecto y evitar la pérdida de financiacidn.

La incorporacion de los remanentes estard condicionada a la existencia de suficiente
remanente de tesoreria genérico positivo no afectado, que le dara cobertura, asi como a
su compatibilidad con las exigencias a las que la ULPGC deba dar cumplimiento en materia

de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

El Servicio Econdmico y Financiero informara previamente estas modificaciones sobre,
entre otros aspectos, su compatibilidad con las limitaciones impuestas a la ULPGC en
materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, haciendo referencia
también a la cuantia del remanente de tesoreria de la ULPGC y a su situacién financiera.
Este informe no sera preceptivo en el caso de que esta modificacion de crédito sea
informada previamente por el Servicio de Control Interno, y siempre que este ultimo se

pronuncie sobre las cuestiones antes sefialadas.

Articulo 31.- Reposiciones de crédito.

Los ingresos obtenidos dentro del ejercicio por el reintegro de pagos realizados con cargo a

créditos del presupuesto corriente, incluidos los procedentes de los pagos a justificar, daran

lugar a la reposicidn de los créditos de los que procedan.
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Articulo 32.- Variacion de las dotaciones de los entes con presupuesto estimativo.

1. Las variaciones de las dotaciones de los presupuestos de explotacion y capital de los entes
con presupuesto estimativo integrados en el articulo 1.5 requeriran la autorizacion previa
del Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, en los siguientes supuestos:

a) Cuando varien en un importe superior al 10% respecto al inicialmente
contemplado en los créditos iniciales para encargos, subvenciones o aportaciones
de cualquier naturaleza recogidas en los créditos iniciales de los presupuestos de
la ULPGC, salvo que dichas variaciones tengan su origen en encargos no
contemplados en el presupuesto inicial de la ULPGC. Dichos encargos deberan
contar con la cobertura presupuestaria adecuada.

b) Cuando se aumenten los gastos de personal incluidos en los presupuestos de
explotacidn, salvo que el aumento tenga origen bien sea en la actualizacién de las
bases y tipos de cotizacion de los regimenes de la Seguridad Social que se disponga
para 2025, en lo que se refiera, exclusivamente, al personal que preste servicios en
la entidad a 1 de enero de dicho afio, bien sea en incrementos retributivos que se
fijen anualmente con caracter basico para el sector publico y sean de aplicacién a los
entes dependientes de la ULPGC con presupuesto estimativo

c) Cuando la variacion consista en la minoracién del resultado del ejercicio, o del
saldo no financiero en términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y
Regionales.

d) Cuando se incremente el volumen de endeudamiento, sin perjuicio de lo
considerado en el articulo 70.

2. Las cifras anteriores se aplicaran acumulativamente, dentro de cada apartado, durante el
ejercicio presupuestario.

3. Las solicitudes de modificacion presupuestaria para los entes con presupuesto estimativo
deberdn efectuarse por parte de sus érganos de administracién y se haran conforme a las

instrucciones que dicte el Gerente a estos efectos.
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Capitulo lll.- Gastos Plurianuales y tramitacion anticipada de expediente de
gastos.

Articulo 33.- Gastos plurianuales
1. La autorizacion o realizacion de gastos de caracter plurianual se subordinara al crédito que
se autorice en el Presupuesto y a la Programacién Plurianual aprobada por el Consejo Social,
a propuesta del Consejo de Gobierno de la ULPGC.

2. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores
a aquel en que se autoricen, siempre que se inicie su ejecucion en el ejercicio corriente, sin
perjuicio de lo indicado en el articulo 34, y que no superen los limites y anualidades que se
fijan en el siguiente apartado.

3. Elnumero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos referidos en el punto anterior no
sera superior a cuatro. El gasto que, en tales casos, se impute a cada uno de los ejercicios
posteriores no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito inicial a que
se impute la operacion, definido al nivel de vinculacion que le corresponde atendiendo al

articulo 15, los siguientes porcentajes:
- 70% para el primer ejercicio.
- 60% para el segundo ejercicio.
- 50% para el tercer y cuarto ejercicios.

4. Cuando se trate de inversiones reales, el gasto que se impute a cada uno de los ejercicios

futuros habra de ajustarse a las siguientes reglas:

a) La inversion se subordinara al crédito que para cada ejercicio fijen los respectivos
presupuestos y debera estar prevista en la programacion plurianual de la Universidad
con cardcter singular o global, con su correspondiente financiacién, o derivar de
subvenciones especificas que no puedan ejecutarse integramente en el ejercicio

corriente.

b) Seentiende por prevision global de inversiones, dentro de la programacion plurianual,
aquella en que la inversion a realizar se define de forma genérica englobando los
distintos servicios de la Universidad, sin afectarse directamente a un centro u obra

determinado.
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5. El Consejo Social de la Universidad podr3, a solicitud del Gerente, ampliar los porcentajes o

incrementar el numero de anualidades establecidos en el apartado 3 anterior, asi como

autorizar la adquisicién de compromisos de gastos que hayan de atenderse en ejercicios

posteriores en el caso de que no exista crédito inicial, por razones justificadas y cuando ello

resulte especialmente beneficioso para la Universidad. La solicitud del Gerente debera

acreditar su consistencia con la programacion plurianual de la ULPGC.

6. En los contratos de obra de caracter plurianual, se efectuara una retencién adicional de

crédito del 10% del presupuesto de licitacion. Esta retencidn, que se aplicara al ejercicio en

gue se prevea realizar el pago de la certificacidn final, computard a efectos de los limites

porcentuales establecidos en el apartado 3 anterior. Una vez adjudicada la obra, el importe

de la retencidn se ajustara al 10% del importe de la adjudicacién.

7. Cuando el gasto futuro se refiera al capitulo 8 (activos financieros), su realizacién se sujetard

a las siguientes reglas:

a)

b)

El gasto habra de tener su origen en la participacion de la Universidad en el capital de
sociedades mercantiles creadas o dotacién fundacional de fundaciones, participadas
mayoritariamente por ella o en las que la Universidad mantenga una posicidon de
control predominante. El gasto habra de resultar de la escritura de constitucién de la
sociedad o fundacion, o bien de los acuerdos del Consejo de Administracion u otros
organos de gobierno, y habrd de referirse, bien al desembolso del capital suscrito, bien

al programa de ampliaciones de capital.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 3, el gasto que se impute a cada uno de
los ejercicios posteriores a 2025 no podra superar el 50% importe previsto en la
programacion plurianual de la Universidad. Antes del otorgamiento de la escritura de
constitucion de sociedades o fundacién, o bien de la adopcion por el Consejo de
Administracidn o el rgano de gobierno correspondiente, de acuerdos de ampliacion
de capital que implique cualquier aportacion por parte de la Universidad, habrd de
incorporarse al expediente una certificacion de reserva de crédito expedida por el
Gerente de la Universidad. El acuerdo serd nulo sin este requisito, y seran

responsables las personas que adopten tal acuerdo.

52

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 54 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




8. La Universidad podra utilizar el recurso del endeudamiento para financiar inversiones
contenidas en planes plurianuales. Toda operacion de endeudamiento financiero habra de ser

aprobada por el Consejo Social y sometida a la autorizacién del Gobierno de Canarias.

9. Los compromisos de gastos plurianuales habran de ser objeto de un adecuado e
independiente seguimiento contable del que deberd informarse en las cuentas anuales.

Correspondera al Gerente establecer los criterios necesarios a estos efectos.

10. Al inicio de 2025 todas las unidades de gasto deberan contabilizar inmediatamente todas
las autorizaciones y compromisos de gasto para este ejercicio derivados de contratos,
convenios, encargos a medios propios o cualquier otro acto administrativo realizados con

anterioridad y con repercusion presupuestaria para 2025.

Articulo 34.- Tramitacion anticipada de expedientes de gastos.

1. Podran acogerse al procedimiento de tramitacion anticipada los expedientes de gastos que

reunan los siguientes requisitos:

a) Iniciarse en el ejercicio inmediatamente anterior a aquel en el que vaya a comenzar la

ejecucion de dicho gasto.

b) Estar previsto el crédito adecuado y suficiente en el proyecto de presupuesto de la ULPGC
correspondiente al ejercicio en el que se deba iniciar la ejecucidn del gasto, o, en su caso, que
el centro gestor haga constar que existe normalmente crédito adecuado y suficiente o

prevision de su existencia en el presupuesto de la ULPGC para el tipo de gasto a efectuar.

2. La tramitacion anticipada de los gastos a los que se refiere el apartado segundo del articulo

33 deberd cumplir con los limites y anualidades establecidos en el apartado 3 de dicho articulo.

3. Los expedientes de gasto tramitados anticipadamente deberan incluir una clausula que
establezca como condicidn suspensiva para el nacimiento del derecho del tercero la existencia
de crédito suficiente y adecuado en el ejercicio en que comience a realizarse la prestacién o

actividad, para financiar las obligaciones que se deriven para la ULPGC.

4. La tramitacién anticipada en 2025 de expedientes de gasto requerird la autorizacién previa

del Gerente, previa verificacion por parte del Servicio Econdmico y Financiero del
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cumplimiento de los requerimientos establecidos en los puntos 1y 2, y de su adecuacion a la

programacion plurianual de la ULPGC.

TITULO lil.- PROCEDIMIENTOS DE GESTION PRESUPUESTARIA

Capitulo I.- Gestion presupuestaria de los Gastos

Articulo 35.- Principios Generales.

1. No podran adquirirse compromisos de gasto ni adquirirse obligaciones por cuantia superior
al importe de los créditos autorizados en los estados de gastos, siendo nulos de pleno
derecho los actos administrativos y disposiciones que infrinjan la expresada norma, sin
perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

2. Los gastos sélo se podran autorizar y comprometer por el drgano competente y dentro de
los limites de su competencia.

3. Los compromisos de pago de la Universidad solamente tienen validez ante terceros si se
han adquirido conforme a lo establecido en la normativa que les sea de aplicacién y en las
presentes bases de ejecucion.

4. La gestion presupuestaria de los gastos se ajustara a los procedimientos establecidos en las

“Normas de Gestion Financiera”.

Articulo 36.- Organos competentes en las fases de gestion del Presupuesto de Gastos.

1. La autorizacién, la disposicion de gastos y el reconocimiento de obligaciones de cualquier
tipo corresponden al Rector y al a la persona a la que corresponda la Presidencia del
Consejo Social en la parte relativa a sus respectivas unidades de gastos.

2. Durante 2025, y en los términos en los que se encuentre efectuada la delegacién del
ejercicio de competencias por parte del Rector, corresponde a los Vicerrectores, la
Secretaria General, Decanos, Directores de Departamento e Institutos Universitarios de
Investigacion la gestidn de los presupuestos de gastos de las Unidades de Gasto de las que
son responsables, con las limitaciones que se establecen en estas bases.

3. Corresponde al Gerente, y en los términos en los que se encuentre efectuada la delegacidn

del ejercicio de competencias por parte del Rector la gestion de los presupuestos de gastos
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de la UGA 010y en las subUGAs comprendidas dentro del cddigo anterior, asi como en la
UGA 013 y en las correspondientes a las administraciones de edificio.

4. Corresponde al Gerente la materializacion del pago de todas las operaciones
correspondientes al presupuesto de la Universidad.

5. Quedan excluidos de este articulo los gastos del capitulo 1, gastos de personal, que se

regularan por lo dispuesto en el articulo 65.1 de estas bases.

Articulo 37.- Informe preceptivo de determinados gastos.

1. La adopcién de disposiciones de caracter general y la suscripcion por los drganos
competentes de la ULPGC de convenios o acuerdos que pudieran tener incidencia
econdmica en el estado de gastos del presupuesto de la ULPGC requerirdn, antes de su
aprobacion o autorizacion del gasto, el correspondiente informe del Servicio Econémico y
Financiero a los efectos de garantizar el cumplimiento de los limites impuestos a la ULPGC
en materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

2. Con el objetivo de unificar la politica de mantenimiento de los inmuebles que alojen
servicios, oficinas o dependencias de la ULPGC, la realizacidn de cualquier tipo de obra o
instalaciones en éstos requerird informe previo favorable del Servicio de Obras e

Instalaciones.

Queda exceptuada de la necesidad de dicho informe la sustitucion de elementos

deteriorados o averiados por otros con las mismas caracteristicas.

3. Laadquisicion de equipos informaticos, y la adquisicién en propiedad o la contratacion de
licencias de uso temporal, de servicios de adaptacién e integracién o de desarrollos a
medida, de cualquier programa de ordenador, asi como los encargos o contratos que
tengan por objeto servicios en nube, deberan contar con el informe previo y favorable de
la Gerencia, a través del Servicio de Informdatica, con motivo de asegurar la racionalidad
del gasto, garantizar la seguridad y proteccién de datos y el cumplimiento de las leyes y
normas relacionadas, y la correcta integracién y uso adecuado de la Red de Voz y Datos y
del Sistema de Informacion Corporativo. El Servicio de Informatica podra delimitar los

elementos cuya contratacion requerira del referido informe previo.
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Articulo 38.- Gastos en proyectos o actuaciones financiados con recursos afectados.

1.

Los proyectos o programas con financiacion especifica externa se desarrollardn vy
gestionaran respetando en cada caso la finalidad, la normativa y los términos en los que se
ha concedido la financiacién. La gestién econdmica se realizard de acuerdo con las normas
y procedimientos de gestién econdmico-financiera que establezca la ULPGC y, en su caso,
con arreglo a las disposiciones normativas que establezca el Consejo de Gobierno en esta

materia.

2. La fecha de finalizacién de estos proyectos o programas serd, siempre y cuando lo permitan

3.

4.

las bases y convocatorias de concesion de las ayudas, la fecha de justificacion de los

proyectos.

Sélo se podra proponer la contratacion de personal cuando se justifique adecuadamente

su necesidad y su adecuacion a la normativa de aplicacion en cada supuesto.

Los contratos celebrados al amparo del articulo 60 de la Ley Organica del Sistema
Universitario se regiran por la normativa que le sea de aplicacion. La gestién econémica de
estos recursos se realizara de acuerdo con las normas y procedimientos de gestion
econdmico-financiera de la Universidad, aprobados por la Gerencia, y los activos que se
adquieran con los recursos obtenidos en virtud de los mismos se incorporaran al
patrimonio de la Universidad.

Tras la aprobacién del presupuesto para 2025 se llevara a cabo una retencion de no
disponibilidad por importe equivalente al 50% del crédito inicial correspondiente a las
aplicaciones presupuestarias que contienen créditos financiados con recursos de
naturaleza afectada con base en subvenciones ya concedidas o convenios ya aprobados.
En el caso de que estos créditos den cobertura a contratos de personal ya existentes al
inicio de 2025, este porcentaje se ajustara para permitir su adecuada aplicacién al
presupuesto. Asi mismo, los centros gestores, sobre la base de la ejecucién efectiva que
haya tenido cada gasto con financiacién afectada hasta el cierre de 2024, remitiran, ante
del 30 de mayo, al Servicio Econdmico y Financiero un informe donde figuraran
actualizados los datos que se emplearon para la determinacion de sus créditos iniciales en
2025. Considerando el contenido de este informe, asi como de cualquier otra circunstancia
que sea preciso tener en cuenta para que la ejecucidn se ajuste a la financiacién concedida,

el Servicio Econdmico y Financiero procedera a ajustar la retencién de no disponibilidad.
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5.

10.

Los créditos integrados en las aplicaciones presupuestarias 02401.42B.6400400
Subvenciones ingresos de corriente o de cerrado y 02401.42B.6450000 Subvenciones
ingresos de corriente o de cerrado RRHH tendran como Unico fin proporcionar crédito a
proyectos o ayudas que cuenten con resolucion de concesidn, y para los que siendo
factible generar crédito o incorporar remanente de crédito en el ejercicio, resulte
necesario habilitar el crédito de forma inmediata para la adecuada ejecucion del proyecto.
En estos casos, la posterior generacidn de crédito o incorporacién de crédito se efectuara
en las aplicaciones presupuestarias correspondientes a cada subvencion, asi como en las
aplicaciones presupuestarias sefialadas al inicio de este punto en el caso de que
previamente se hubiese recurrido a las mismas. Asi mismo, estos créditos se emplearan
Unicamente como cobertura para la parte del gasto que financia enteramente la entidad
que aporta el recurso afectado.

El crédito habilitado en la aplicacién presupuestaria 02401.42B.6400401 Subvenciones con
ingreso en ejercicios posteriores tendra como Unica finalidad proporcionar crédito a
proyectos que cuenten con resolucién de concesion, para las que no sea factible generar
crédito o incorporar remanente de crédito en el ejercicio. Asi mismo, este crédito se
empleara Unicamente como cobertura para la parte del gasto que financia enteramente la
entidad que aporta el recurso afectado.

El crédito habilitado en la aplicacion presupuestaria 02401.42B.6400402 Cofinanciacidon
ULPGC debe destinarse unicamente para afrontar la cofinanciacion por parte de la ULPGC
en aquellos proyectos que la requieran y que no sea factible a través de gastos de personal
propio o costes indirectos.

Los créditos integrados en la UGA 02803 “Relaciones internacionales financiacién
afectada” Unicamente daran cobertura a la parte del gasto que se financia por parte de la
entidad que aporta los recursos afectados.

No podran hacerse traspasos entre los créditos correspondientes a los distintos proyectos
que constituyen gastos con financiacidn afectada en las UGAS 02401 y 02803, salvo que se
refieran a un mismo proyecto o subvencion y sean necesarios para la adecuada ejecucion
del gasto con financiacién afectada.

Todos los gastos y sus documentos contables que imputen a los créditos financiados con
financiacion afectada deben quedar registrados en el médulo informatico de subvenciones

de la aplicacion de gestidon econdmica, asi como asociados al nimero de expediente
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11.

asignado en este médulo al recurso afectado que los financia.

No obstante lo indicado en el punto anterior, el crédito de la aplicacion presupuestaria
02803.42B.6409901 POMAC tendra como destino gastos que tengan origen en la
contrataciéon de personal dedicado de forma conjunta a la gestiéon de los distintos
proyectos concedidos a la ULPGC en la primera convocatoria del Programa INTERREG
Madeira-Azores-Canarias (MAC) 2021-2027, debiendo financiarse dichos gastos
enteramente con cargo a estos recursos afectados. El centro gestor velara por la
elegibilidad de estos gastos y tomara las medidas necesarias para su adecuada justificacion
ante el érgano concedente y para que su cuantia sea reembolsada enteramente por el
ente financiador con cargo a los proyectos concedidos en la convocatoria antes sefialada,

sin perjuicio de la retencidon para gastos generales de la ULPGC del 10%.

Articulo 39.- Indemnizaciones por razon del servicio

1.

El Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, de la Comunidad Auténoma de Canarias, sin
perjuicio de las disposiciones que pueda establecer la Universidad en virtud de su
autonomia reglamentaria, regula el régimen general, econdmico y presupuestario, asi

como la gestidén administrativa de las indemnizaciones por razdn del servicio.

A estos efectos se consideraran incluidos en el grupo 12 del Anexo | del citado Decreto a
los titulares de los 6rganos unipersonales de gobierno y representacién de la Universidad
y a los titulares de los cargos unipersonales del Consejo Social, es decir: Rector,
Vicerrectores, Secretario General y Gerente; a las personas a las que correspondan la
Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria del Consejo Social. En el grupo 22 se incluira al

resto del personal de la Universidad y del Consejo Social.

El importe a percibir por gastos de alojamiento sera el realmente devengado y justificado,
sin que su cuantia pueda exceder de los importes que se fijan en el citado Decreto. La
cuantia de la dieta por gastos de alojamiento podra ser incrementada por Resolucion del
Rector o de la persona a la que corresponda la Presidencia del Consejo Social, para las que
se tramiten con cargo a su unidad de gastos, en una cuantia maxima de 100 euros, en
aquellas ciudades que, atendiendo a los precios de mercado, los importes de las dietas
fijadas por gastos de alojamiento no cubran los gastos de estancia. Este importe podra

ascender, mediante resolucién del Rector, hasta 50 euros en el caso de las que se tramiten
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con cargo a las unidades de gasto de las que sean responsables el resto de los titulares de

organos y cargos unipersonales sefialados en el primer punto.

El limite maximo a percibir por residencia eventual previsto en el «Reglamento sobre
indemnizaciones por razén del servicio» se fijara en la Resolucién que emita el Rector a tal

efecto.

Articulo 40.- Gastos de las administraciones de edificios.

Con el presupuesto asignado a las diferentes unidades de gestion de las administraciones de

edificio se ha de hacer frente, como minimo, y sin perjuicio de los que se afrontan desde la

UGA 010 de servicios centrales, a:

a) Reparaciones, mantenimiento y conservacion de todas las instalaciones afectas al
edificio.

b) Material de oficina de la administracién y conserjeria.

c) Suministros del edificio, exceptuando los consumos de agua, electricidad y
comunicaciones telefdnicas. No obstante, y a efectos de seguimiento de dichos gastos,

se llevard a cabo un control de los mismos a nivel de administracion de edificio y cuyos

resultados seran dados a conocer a éstas de forma periddica.

d) Lasinversiones minimas que figuran en los créditos asignados.

Articulo 41.- Gastos de las Facultades y Escuelas, Departamentos e Institutos de
Investigacion.

1.

2.

Los créditos asignados a las Facultades y Escuelas, vinculados a las Salas de Informatica
tienen cardcter finalista, debiendo dedicarse a la adquisicién de los bienes destinados a
estos espacios.

Asimismo, tienen caracter finalista los créditos asignados a la financiacién para potenciar
los masteres universitarios oficiales con el propdsito de incentivar la docencia en dichos

programas.

Articulo 42. Encargos a medios propios de la ULPGC

1.

A la finalizacién de cada encargo, o de cada una de sus prérrogas, y al menos al cierre de

cada ejercicio durante los que se ejecuten estos, los medios propios personificados de la
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ULPGC deberan justificar en el plazo de tres meses la realizacion de las acciones objeto
del encargo.

Recibida la memoria justificativa en la ULPGC, el responsable en la ULPGC del encargo
declarar3, tras su revision, el total cumplimiento del objeto del encargo correspondiente
al periodo objeto de la revision o solicitara el reintegro de la parte no efectivamente
ejecutada, sin perjuicio de las verificaciones que se deban efectuar en relacién con el pago

de cada una de las facturas con origen en el mismo

Articulo 43.- Cargos internos.

1.

2.

La prestacion de servicios que realicen los Servicios Generales de Investigacion a las

diferentes unidades de gastos de la Universidad dara lugar a la emisién de cargos internos.

En los casos en que la prestacidn del servicio se produjese entre dos unidades de gastos
distintas a los Servicios Generales de Investigacidn, la compensacion econdmica también
se realizara mediante cargos internos, siendo en estos supuestos el responsable de la
unidad de gastos que presta el servicio el que determine la aplicacién presupuestaria de

destino.

También dara lugar a la compensacién mediante la aplicacidon de cargos internos en los
casos recogidos en el articulo 48 de las presentes Bases, cuando por el Rector,
motivadamente, se acuerde la financiacion total o parcial, con cargo al presupuesto de la

propia ULPGC, del precio publico por la utilizacién de las instalaciones de la ULPGC.

Los cargos internos se aplicaran al presupuesto de gastos de la UGA receptora de los
bienes o servicios objeto del encargo con descuento en el subconcepto de ingreso que
corresponda atendiendo a su naturaleza. No obstante, en el caso de que los cargos
internos tengan origen en servicios relativos a computacidn y otros servicios en la nube,
gestionados por el Servicio de Informatica de la ULPGC, estos se instrumentaran a través

de transferencias de crédito con destino a la UGA 013 Informatica y Comunicaciones.
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Capitulo Il. Gestidn presupuestaria de Ingresos

Articulo 44.- Régimen de los derechos econémicos.

1.

Los derechos econdmicos de la ULPGC se regiran por la Ley de la Hacienda Publica Canaria
y por las bases de ejecucién del presupuesto, asi como por las demas normas que le sean
de aplicacién.

La competencia para el reconocimiento de derechos corresponde al Rector o persona en

quien delegue.

Articulo 45.- Prescripcion de los derechos.

Los derechos de la Hacienda Publica de la ULPGC declarados prescritos causaran baja en
las respectivas cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El drgano

competente para dictar las resoluciones serd el titular de la Gerencia.

El Gerente podra disponer la no liquidacién o, en su caso, la anulacién y baja en
contabilidad de todas aquellas liquidaciones de las que resulten deudas inferiores a la
cuantia que fije como insuficiente para la cobertura del coste que ocasione su exaccién y

recaudacion. Para el presupuesto de 2025 esta cuantia se fija en 30 euros.

Articulo 46.- Ejecucion del presupuesto de ingresos.

1. Todos los derechos a favor de la ULPGC se percibiran a través de las cuentas centrales de

ingresos que correspondan.

Las cuentas corrientes abiertas para la gestion de anticipos de caja solo podran percibir
ingresos desde las cuentas centrales de la ULPGC. En caso de recibirse cualquier otro
ingreso este debera ser inmediatamente transferido a una cuenta centralizada para

determinar su procedencia y proceder a su contabilizacién.

Cada trimestre se ordenara una transferencia bancaria desde la cuenta corriente del
anticipo de caja fija a la cuenta corriente de la Universidad por el importe exacto de los
intereses liquidados por la entidad bancaria. Una vez ordenada la transferencia, se remitira
al Servicio Econdmico y Financiero copia del documento de capitalizacién que haya

remitido la entidad bancaria.

La adopcién de disposiciones de caracter general y la suscripcion por los drganos

competentes de la ULPGC de convenios o acuerdos que pudieran tener incidencia
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econdmica en el estado de ingresos del presupuesto de la ULPGC, requeriran antes de su
aprobacion, el correspondiente informe del Servicio de Gestién Econdmica Financiera.
Transcurrido el plazo de 15 dias sin que se haya emitido el informe preceptivo, se
entendera que éste es favorable en los supuestos en que afecte exclusivamente a los

ingresos de la ULPGC.

Los reintegros de subvenciones concedidas a la ULPGC se tramitaran con cargo al
presupuesto de gastos a través del subconcepto correspondiente a cada gasto con
financiacion afectada. En el caso de que su importe supere el remanente afectado de
tesoreria asociado a esa subvencidn, el exceso se registrard en los subconceptos de gastos
previstos a estos efectos concretos en la estructura econdmica, atendiendo a la naturaleza
del ingreso de origen, y sin perjuicio de las medidas que sea preciso tomar para afrontar

este reintegro.

Articulo 47.- Derechos de inscripcion para cursos no oficiales de ensefianzas propias y
cursos de especializacion.

1.

La gestion de las ensefanzas propias y todas aquellas actividades docentes que no
conduzcan a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional se regira por el Reglamento 9/2024 de Formacion Permanente de la ULPGC, y por

las normas de desarrollo de sus aspectos econdmicos.

La gestion econdmica se realizarda mediante los sistemas contables de ingresos de la

ULPGC, de acuerdo con las normas y procedimientos de gestion econdmico-financiera.

De los ingresos generados por el reconocimiento de derechos de cualquier tipo de cursos
de especializacidn, ensefianzas propias y actividades docentes enumerados en el apartado

1, un 10% de los mismos se destinara a sufragar gastos generales de la ULPGC.

4. Las ayudas y subvenciones concedidas a la ULPGC para financiar, parcial o totalmente,

cursos de especializacion también serdn computadas para el calculo de la retencién
indicada en el punto anterior, salvo que la convocatoria o resolucion de la ayuda
concedida no admita esta.

Los ingresos percibidos por cursos de Extensidon Universitaria desarrollados por los
Vicerrectorados con competencias en materia de estudiantes y deportes podran generar

crédito por un importe de hasta el 85% de los ingresos percibidos, destinandose un 80%
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a cubrir los gastos necesarios para su adecuado desarrollo, mientras que un 5% quedara

a disposicion del referido Vicerrectorado.

Articulo 48.- Utilizacion de instalaciones de la Universidad.
1. En el Tomo 4 de los Presupuestos de la ULPGC se establecen los precios publicos que se
devengan por las autorizaciones patrimoniales de uso privativo de los espacios,

instalaciones y equipamiento de su titularidad.

2. Alos precios publicos por el uso privativo de los espacios, instalaciones y equipamiento,
habra que anadir, en su caso, los costes repercutibles, tales como los costes del personal
y gastos generales de la Universidad que se consideren necesarios para la actividad,
atendiendo al horario (diurno o nocturno) y al caracter laborable o festivo (sabados,
domingos, festivos y periodos vacacionales de la Universidad) de las fechas de

celebracion.

3. La ULPGC podra establecer una garantia y/o requerir la contratacidon de un seguro de
responsabilidad civil, a favor de la Universidad, que garantice, de un lado, el pago de los
desperfectos de las instalaciones en el supuesto de que estos se produzcan por causa del
evento realizado, asi como para hacer frente, en su caso, de la responsabilidad que
respecto a terceras personas pudieran derivar para la Universidad la celebracion de la

actividad desarrollada.

4. Corresponde al Rector autorizar, a propuesta de la Gerencia y a iniciativa de los titulares
de los distintos drganos de gobierno de la Universidad, bonificar o eximir el pago del
presente precio publico a Administraciones Publicas o instituciones sin fines de lucro. En
el caso de empresas procedera cuando estas mantengan convenios de colaboracion con
la ULPGC siempre que se trate de actividades que tengan un interés docente o
investigador, o en las que tenga una consideracién especial para el colectivo de la
comunidad universitaria, como participantes del mismo, considerando en dicho caso, a la
ULPGC entidad copatrocinadora. En todo caso, los costes repercutibles sefialados en el
apartado 2 de este articulo seran por cuenta del solicitante y, en los casos que el Rector
asi lo considere, de la UGA correspondiente atendiendo al fin del evento a realizar. En el
caso de que sean por cuenta de una UGA de la ULPGC, estos costes repercutibles

minoraran el saldo presupuestario disponible de esta unidad.

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 65 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}

c
]
©

©
i
2
]
Q
[&]

63




5.

La reduccion y exencidn en el precio publico indicadas en el punto anterior deberdn
acompafiarse de la correspondiente retencidon de no disponibilidad de crédito, salvo que
por parte de la Gerencia se acredite que estas son compatibles con el cumplimiento de las
previsiones iniciales de ingresos y las limitaciones impuestas a la ULPGC en materia de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Asi mismo, el Rector podra financiar
total o parcialmente, con cargo al presupuesto de la ULPGC, el importe de los costes
repercutibles mediante la correspondiente transferencia de crédito o retencion de no

disponibilidad.

Aquellos servicios a la comunidad universitaria que sean prestados por terceros en
instalaciones propias de la Universidad les sera repercutido el coste proporcional de los
suministros consumidos de energia eléctrica, agua y comunicaciones. Para registrar estos

ingresos, se hard uso del subconcepto 399.00 “Repercusiones de costes”.

De las bonificaciones o exenciones concedidas en aplicacion de este articulo se dara

cuenta semestralmente al Consejo Social.

Articulo 49.- Ingresos finalistas o de caracter especifico.

1.

Son ingresos finalistas aquellos que financian un gasto de manera directa o que afectan,
especificamente, a proyectos u otras actividades de investigacién o relacionadas con la
docencia. Los efectos econdmicos de estos ingresos se producen desde el momento en
gue se acredita el derecho, excepto en los casos recogidos en las presentes Bases. Cuando
la generacion de crédito con base en estos recursos tenga como destino el pago de
retribuciones del personal de la Universidad, serd preciso que previamente se haya
producido el ingreso efectivo, excepto en el caso de que estos pagos al personal fueran
indispensables para la realizacion de la actividad financiada y para la percepcién de esta

financiacion.

Cualquier actividad desarrollada por centros, departamentos e institutos, asimilada a las
contempladas en el articulo 60 de la Ley Organica del Sistema Universitario quedara

sometida a lo establecido en el articulo 136 de los Estatutos de la ULPGC.

Las cantidades ingresadas por los proyectos, subvenciones, convenios, contratos o

cualquier otro instrumento gestionado a través de Servicio de Investigacion de la ULPGC,
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o cualquier otra unidad, seran objeto de una retencién del 10 por ciento en concepto de

contribucidn a los gastos generales de la ULPGC.

4. Asi mismo, cuando se trate de ayudas o subvenciones destinadas a la realizacion de

seminarios, cursos de especializacion, ensefianzas propias y todas aquellas actividades
docentes que no conduzcan a la obtencidn de titulos de cardacter oficial y actividades
similares organizados por el centro, la unidad de gestion econdmica deberd retener un 10

por ciento del presupuesto total de la actividad para sufragar los costes de gestion.

Las retenciones antes indicadas no se aplicaran, o se veran reducidas, atendiendo a las
limitaciones a las mismas que se establezcan en la normativa reguladora de cada uno de

los recursos concedidos a la ULPGC.

Articulo 50.- Devolucion de tasas y precios publicos.

1.

Para la devolucion de los ingresos percibidos por la ULPGC referidos a matriculacién de
estudios conducentes a titulos oficiales serd necesaria una resolucién del Vicerrector
competente por razén de la materia, a la que se debera adjuntar carta de pago del
solicitante o documento que acredite el pago.

Para la devolucién de ingresos percibidos por la ULPGC referidos a cursos de
especializacién, ensefianzas propias y todas aquellas actividades docentes que no
conduzcan a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional que organice la Universidad sera necesaria resolucion del Vicerrector competente

por razén de la materia.

Articulo 51.- Ayuda de accidn social para el pago de las matriculas y derechos de examen
para el personal de la Universidad y familiares de primer grado.

1.

2.

Segun establece el articulo 152.3 de los Estatutos de la ULPGC, como medida de accion
social, la ULPGC podra financiar los gastos de matricula en cualquier centro de esta
Universidad de todo su profesorado y miembros de su personal de administracion y
servicios, asi como de sus familiares en primer grado.

Tienen derecho a la financiacion de los gastos de matricula el/la trabajador/a en activo, los
que se encuentren en situacion de incapacidad permanente en grado de parcial, total o
absoluta y de gran invalidez y los jubilado/a, su conyuge o pareja de hecho, sus padres, sus

hijos, los hijos del cényuge o de la pareja de hecho, siempre que éstos formen parte de su
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unidad familiar, y las personas a su cargo por guarda legal. Igualmente tendran derecho
los familiares mencionados del/la trabajador/a fallecido/a.

3. No tendran derecho a la financiacidon de los gastos de matricula el personal laboral
temporal contratado o los funcionarios interinos que no haya prestado servicios en esta
Universidad al menos nueve meses en el ano inmediatamente anterior, asi como todos
aquellos que no acrediten de forma fehaciente los vinculos establecidos anteriormente,
los cuales dan derecho al beneficio de la financiacidn de los gastos de matricula.

4. Este derecho sélo sera de aplicacién a los precios publicos correspondientes a los estudios
conducentes a la obtencidén de titulos universitarios oficiales y con validez en todo el
territorio nacional.

5. Las certificaciones del derecho a la financiacidon de los gastos de matricula, que seran
expedidas por el Servicio de Personal de esta Universidad, tendrdn una validez de un mes

desde la fecha de su emision.

6. Sin perjuicio de lo que al respecto dispongan los correspondientes convenios colectivos, las
ayudas de caracter social establecidas en este articulo se reducen un 50% para la segunda

matricula en las mismas asignaturas o créditos y no operaran para las siguientes matriculas.

7. Tendrdn derecho a la financiacion de la tasa por derechos de examen el personal técnico,
de gestion y de administracidn y servicios, ya sea funcionario de carrera o interino y el
personal laboral fijo o contratado temporal, que se presente a las convocatorias de pruebas
selectivas de acceso para la provision de puestos de trabajo vacantes de la ULPGC. Este

derecho tendra la consideracion de ayuda de accidn social.

8. La contabilizacion de estas ayudas se llevard a cabo en formalizacion, en la partida
presupuestaria 01001.42C.162.04.01 “Ayudas matriculas al personal ULPGC”, con

descuento en la partida 310.00.05 “PTGAS / PDI exencién tasas de matricula”.

Capitulo lll.- Cierre del Ejercicio

Articulo 52.- Imputacion de resultados al ejercicio.

Al ejercicio econdmico de 2025 se imputardn todos los ingresos que se hayan liquidado
durante el ejercicio y todas aquellas obligaciones que se hayan reconocido durante dicho
ejercicio. A estos efectos, las normas de cierre del ejercicio estableceran las fechas limite de

expedicion, presentacion y tramitacion de los documentos contables.
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Articulo 53.- Reconocimiento de la obligacidn y certificado de inventario

El reconocimiento de las deudas de bienes inventariables recibidos en el mes de diciembre se

basard en la regla de servicio hecho y debera registrarse cuando se esta en posesion, al menos,

de la factura correspondiente. El certificado de inventario emitido por el Servicio de

Patrimonio y Contratacion debera ser introducido en el sistema contable por la unidad

organica correspondiente antes del 31 de enero del ejercicio presupuestario siguiente.

TITULO IV. DE LOS GASTOS Y MEDIDAS DE GESTION DE PERSONAL

Articulo 54.- Incremento retributivo.

1.

4.

En el afio 2025, las retribuciones del personal al servicio de la ULPGC no experimentaran
incremento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2024, en términos de
homogeneidad para los dos periodos de la comparacidn, tanto por lo que se refiere a los
efectivos de personal como a la antigliedad del mismo.

Lo dispuesto en este apartado debe entenderse sin perjuicio de las adecuaciones que, en
su caso, haya de aplicar en 2025 para garantizar el cumplimiento del equilibrio
presupuestario, en términos de contabilidad nacional, y sin perjuicio de las adecuaciones
retributivas que, con caracter singular y excepcional, resulten imprescindibles por el
contenido de los puestos de trabajo, asi como por la variacién del nimero de efectivos o
el grado de consecucidn de los objetivos asignados a cada programa.

No obstante lo previsto en el apartado 1, el limite de incremento global que podran
experimentar, durante 2025, las retribuciones del personal a que se refiere dicho
apartado, respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2024, se cifrara, en todo caso, en
el mismo porcentaje que la normativa del Estado, de caracter basico, establezca como
limite de incremento global para el afo de las retribuciones del personal al servicio del
sector publico, o las que disponga la Comunidad Autonoma de Canarias para su personal,
respecto al personal de la ULPGC al que resulte de aplicacion.

Sin perjuicio de lo anterior, durante 2025, las cuantias de las retribuciones basicas y
complementarias del personal al servicio de la Universidad, se incrementaran en todo
caso, respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2024, en el mismo porcentaje que la
normativa del Estado, de caracter basico, establezca como limite de incremento global

para el afio de las retribuciones del personal al servicio del sector publico, o las que
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disponga la Comunidad Auténoma de Canarias para su personal, respecto al personal de
la ULPGC al que resulte de aplicacion.

5. El limite de incremento global y el incremento de las cuantias de las retribuciones que
resulten de lo dispuesto en los parrafos anteriores se aplicaran en la misma fecha en que
entre en vigor el limite de incremento global que establezca la normativa del Estado, de
caracter basico o el que disponga la Comunidad Autéonoma de Canarias para su personal,
respecto al personal de la ULPGC al que resulte de aplicacion.

6. Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen crecimientos retributivos superiores a
los establecidos en este articulo deberan experimentar la oportuna adecuacion,
deviniendo inaplicables las clausulas que se opongan al mismo.

7. Las referencias a retribuciones contenidas en esta ley se entenderdn hechas a
retribuciones integras.

8. El incremento retributivo del personal adscrito a los entes con presupuesto estimativo
de la ULPGC serda como maximo el que mismo que resulte de aplicacion al personal de la
ULPGC salvo que se disponga otra cosa con caracter basico, para dicho sector en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para 2025.

9. El personal investigador, cientifico o técnico con contrato laboral, incrementara sus
retribuciones en el mismo porcentaje que establezca el Estado con cardacter basico en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal laboral al servicio de la

Administracion General del Estado.

Articulo 55.- Conceptos retributivos.

1. Durante el ejercicio 2025 las cuantias de las retribuciones del personal al servicio de la
Universidad se adecuaran a las variaciones que, respecto a la establecida para el ejercicio
2024, establezcan las Leyes de Presupuestos Generales del Estado y de la Comunidad

Auténoma de Canarias para el ejercicio 2025.

2. Lasretribuciones del personal laboral se regiran por lo establecido en el convenio colectivo
en vigor o por la legislaciéon que, en su caso, resulte aplicable en funcién del colectivo

afectado.

3. El complemento especifico, o concepto equivalente segun el colectivo de personal de que

se trate, se ajustard a lo que establezca, para el personal a su servicio, la Comunidad
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Auténoma de Canarias en su Ley de Presupuestos Generales para 2025 y restantes

disposiciones, actos y acuerdos autondmicos reguladores de este concepto retributivo.

4. Mientras no se proceda por el Gobierno de Canarias a incluir de manera definitiva, como
uno de los componentes del complemento especifico, las cantidades que correspondan
en concepto de indemnizacidn por residencia, el personal que a 31 de diciembre de 2024
tuviera derecho a su percepcion, continuara devengandola en las cuantias establecidas
para el ejercicio 2025 en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de

Canarias para dicho ejercicio.

5. Elincumplimiento de la jornada sin justificacion y no compensada en la forma establecida
en la instruccién de permisos, licencias, vacaciones, jornada y horario que resulte de
aplicacion al colectivo correspondiente, dara lugar a la reduccion automatica y

proporcional de las retribuciones correspondientes.

Articulo 56.- Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios (PTGAS)
funcionario.

1. El personal funcionario técnico, de gestién y de administraciéon y servicios de la ULPGC
percibira las retribuciones basicas que le correspondan en funcién del grupo o subgrupo
de clasificaciéon profesional en que se halle clasificado el cuerpo o escala al que se

encuentre adscrito el funcionario.
2. Las retribuciones del PTGAS funcionario se ajustardn a las siguientes condiciones:

a) La cuantia de los sueldos de los funcionarios serd la que fije la Ley de Presupuestos

Generales de la Comunidad Autéonoma de Canarias de 2025.

b) Los trienios consisten en una cantidad igual por cada tres afios de servicio en el Cuerpo
o Escala, en el valor fijado en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2025. Se reconoceran los servicios previos, cualquiera que
fuese la naturaleza del vinculo y la Administracién en la que hubiese desempefiado
sus funciones. Los trienios se percibiran en el importe correspondiente al grupo al que
pertenezca el Cuerpo o Escala en que se perfeccionasen. Sin perjuicio de ello, aquellos
funcionarios que por aplicacion de lo previsto en las bases de ejecucion de los
Presupuestos de la Universidad correspondientes a los ejercicios 1997 a 2005, ambos

inclusive, viniesen percibiendo los trienios perfeccionados en grupos inferiores a
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c)

d)

aquél en el cual se encuentren en activo en la cuantia correspondiente a este ultimo,
continuaran percibiendo dichos trienios en los referidos importes, con caracter “ad
personam”.

Las pagas extraordinarias de los funcionarios en servicio activo seran dos al ano y se
devengaran en los meses de junio y diciembre, y se percibirdn en proporcién al tiempo
trabajado. Cada una de ellas incluird, ademas de la cuantia del complemento de
destino mensual que corresponda, las cuantias de sueldo y trienios que fije la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias de 2025 para este
concepto.

El complemento de destino y el complemento especifico del PTGAS funcionario se
ajustaran a las siguientes condiciones:

- El complemento de destino sera el correspondiente al nivel del puesto de
trabajo que se desempefie y su cuantia no puede superar el nivel maximo
asignado a cada Cuerpo. Para el ejercicio presupuestario 2025, las cuantias
mensuales y anuales, referidas a 12 mensualidades, seran las fijadas por la Ley
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025.

- El complemento especifico sera el asignado en la Relacién de Puestos de
Trabajo al puesto de trabajo que se desempefie, destinado a retribuir las
condiciones particulares del mismo en atencidn a su especial dificultad técnica,
dedicacidén, responsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad o penosidad.

- A efectos de lo previsto en el parrafo 62, del apartado 1, del articulo 16 de la
Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria, para el ejercicio
2025, el valor de cada punto del complemento especifico serd el
correspondiente al valor autorizado para el mismo concepto en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias de 2025.

- El complemento especifico se percibira en 12 mensualidades, por el importe
resultante de la aplicacidn de las reglas sefialadas en los parrafos anteriores.

- Asimismo, en los meses de junio y diciembre se percibira en concepto de paga
adicional una cuantia equivalente al valor mensual del complemento especifico

que le corresponda.
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e) El PTGAS funcionario podra recibir gratificaciones por servicios extraordinarios que
se presten fuera de la jornada normal de trabajo, que en ninguln caso podran ser

fijas en su cuantia ni periddicas en su devengo.

La realizacion de servicios extraordinarios tendra caracter excepcional y debera
contar con autorizacidn previa y expresa del Gerente. Con cardacter general se
compensaran con tiempo de descanso retribuido, en los términos establecidos. Sélo
con caracter excepcional, y cuando asi haya sido autorizado previa y expresamente
por el Gerente, se procedera a su abono, atendiendo al siguiente valor unitario de

la hora de trabajo:

Grupo Importe Valor hora
A1 (A) 34,99
A (B) 30,29
C1(C) 18,96
C2(D) 16,14
f) Indemnizacion por residencia que se percibird cuando corresponda, en los

términos y cuantia establecidos en el articulo 55.5 de las presentes bases de
ejecucion.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, los funcionarios interinos incluidos en el ambito de aplicacion
de la ULPGC, percibirdn las retribuciones basicas correspondientes al grupo/subgrupo en el
gue esté incluido el cuerpo en que ocupen vacante, y las retribuciones complementarias que
correspondan al puesto de trabajo que desempefien, excluidas las que estén vinculadas a la
condicion de funcionario de carrera. Si no desempenfaran puesto, percibiran las retribuciones
equivalentes a un puesto base del grupo/subgrupo en el que estén incluidos.

4. Las retribuciones basicas y complementarias de los funcionarios interinos con dedicacion

parcial seran proporcionales a la jornada de trabajo realizada.
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Articulo 57. Retribuciones de la Gerencia.
1. Las retribuciones de la persona titular de la Gerencia, referidas a doce mensualidades y sin
perjuicio de la retribucién por antigiiedad que le pudiera corresponder, serd de 79.348,16

euros.

2. Los empleados publicos con vinculo de caracter fijo o permanente, cualquiera que sea su
administracion publica de procedencia, que sean nombrados gerente o vicegerentes de la
ULPGC, no podran percibir retribuciones inferiores a las que vinieran percibiendo en el puesto
gue desempenaban con anterioridad a su nombramiento. A estos efectos y desde la fecha de
su toma de posesion en la ULPGC y hasta su cese, tendran derecho al devengo de un

complemento personal integrado por la diferencia retributiva existente entre ambos puestos.

Para el calculo de dicho complemento se tomara en consideracién la diferencia, en cémputo
anual y por todos los conceptos retributivos fijos y periddicos, entre los emolumentos que
percibia en el puesto de origen y los que les correspondiera percibir en su destino en la ULPGC,

incluida la antigliedad.

Articulo 58.- Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios (PTGAS)
contratado laboral.

1. Se entendera por masa salarial el conjunto de retribuciones salariales y extrasalariales y los
gastos de accién social devengados en 2024 por el personal laboral, exceptuando, en todo
caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera de realizar el trabajador.

2. Lasretribuciones del Personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios sometido
a régimen laboral se regiran por lo establecido en el Il convenio colectivo para el personal
de Administracion y Servicios laboral de las universidades publicas Canarias y la legislaciéon

aplicable en su caso, de acuerdo con la siguiente tabla retributiva, en cdmputo anual:
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Tabla retributiva PTGAS Laboral

(Importes anuales)

NIVEL
| ] 1] v \'"
RETRIBUTIVO
SALARIO BASE
26.856,36 22.751,28 20.210,16 16.873,44 15.989,76
(12 pagas)
PAGA EXTRA
9.108,42 7.328,67 6.355,86 5.163,48 4.866,60
(3 pagas)
COMPONENTE
GENERAL 1.437,84 1.271,28 1.168,44 1.035,00 999,60
(12 pagas)
INFORMATICA
8.326,92 4.163,40 2.081,88 1.041,00 0,00
(12 pagas)
«  PELIGROSIDAD
[ 4.497,12 3.786,96 3.348,00 2.777,16 2.625,60
E (12 pagas)
o
[-%
=
O JEFATURA1
© 5.801,40 4.586,52 3.372,96 2.840,40 2.511,12
(12 pagas)
JEFATURA 2
4.586,52 3.372,84 2.840,52 2.511,00 2.083,08
(12 pagas)
JEFATURA 3
3.372,84 2.840,52 2.511,00 2.083,20 1.968,96
(12 pagas)
JORNADA MANANA
Y TARDE /
ROTATORIA. 3.379,20 2.841,60 2.503,56 2.088,84 1.965,84
o
<é'~ (12 pagas)
—
<
§ Igual para todos los niveles retributivos:
3
= 179,47 € di ible.
£ DISPONIBILIDAD 3/ % mes disponible
<
(o]

HORARIA

17,95 €/ hora trabajo efectivo lunes a domingo (max. 80 hora/afio)

22,44 nocturna
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Igual para todos los niveles retributivos
TRABAJOS 17,51 €/hora trabajada de lunes a viernes laborables
EXTRAORDINARIOS 21,89 €/hora trabajada en sdbado, domingo y festivos

Tabla retributiva Técnicos de Taller y Laboratorio

SALARIO BASE  PAGAS EXTRA RESIDENCIA
INCENTIVO ANUAL TRIENIO ANUAL
ANUAL ANUAL ANUAL
15.589,56 4.946,28 2.902,20 6.721,56 567,45

3. las pagas extraordinarias que se devengaran en los meses de junio, septiembre y
diciembre, llevaran incorporada la cuantia equivalente al complemento de destino que se
incluye en las pagas extraordinarias de los funcionarios publicos, asi como la cuantia
equivalente a las pagas adicionales, del complemento especifico que se abona a los
funcionarios en los meses de junio y diciembre, y se percibiran en proporcion al periodo

de tiempo trabajado.

4. Lla realizacidon de horas extraordinarias tendra caracter excepcional y debera contar con
autorizacion previa y expresa del Gerente. Con caracter general se compensaran con
tiempo de descanso retribuido, en los términos establecidos. Sdlo con caracter
excepcional, y cuando asi haya sido autorizado previa y expresamente por el titular de la

Gerencia, se procedera a su abono.

5. El personal contratado temporal se retribuirda de conformidad con lo dispuesto en el Il
Convenio Colectivo para el Personal de Administracién y Servicios Laboral de las

Universidades Publicas Canarias.

Articulo 59.- Personal Docente e Investigador (PDI) funcionario.

1. Lasretribuciones del PDI se percibiran segun el Cuerpo al que este adscrito el funcionario

(Catedratico de Universidad, Profesor titular de Universidad, Catedratico de Escuela
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Universitaria, titular de Escuela Universitaria y Maestro de Taller y Laboratorio) y el
régimen de dedicacion (Tiempo completo y Tiempo parcial).

Constituyen retribuciones basicas del PDI funcionario el sueldo y los trienios. Las cuantias
para los funcionarios a tiempo completo seran las establecidas en la Ley anual de

Presupuestos Generales del Estado con el siguiente detalle:

Las cuantias del sueldo y los trienios se corresponderdn con las establecidas para el grupo
A1, excepto para los Maestros de Taller y Laboratorio que serdn del grupo A, en las s
cuantias mensuales y anuales, referidas a 12 mensualidades fijadas en la Ley de

Presupuestos Generales del Estado para los respectivos grupos y subgrupos.

Las pagas extraordinarias de los funcionarios en servicio activo seran dos al afo y se
devengaran en los meses de junio y diciembre, y se percibiran en proporcién al tiempo
trabajado. Cada una de ellas incluird, ademas de la cuantia del complemento de destino
mensual que corresponda, las cuantias de sueldo y trienios que se fijen en la Ley de

Presupuestos del Estado para el mismo concepto.

Constituyen retribuciones complementarias del PDI funcionario el complemento de
destino, el complemento especifico y el complemento de productividad por actividad
investigadora, y se ajustardn a las siguientes condiciones y cuantias para los funcionarios

a tiempo completo:

3.1 El complemento de destino correspondiente a los Cuerpos de funcionarios
docentes para el ejercicio 2025 tendra las cuantias mensuales y anuales, fijadas en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para los funcionarios incluidos en el dmbito
de la aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la

Funcidon Publica.

3.2 El complemento especifico del PDI funcionario para el ejercicio 2025 que tendra
tres componentes, se retribuird con las siguientes cuantias mensuales y anuales,

referidas a 12 mensualidades:

a) El componente general para cada Cuerpo docente queda fijado para el ejercicio

2025 en las siguientes cuantias:
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Cuantia anual (12

Cuerpo docente Cuantia mensual
meses)
Catedratico de Universidad 1.172,13 14.065,56
Titular de Universidad o Catedratico de 546.83 6.561.96
Escuela Universitaria ' '
Titular de Escuela Universitaria 337,60 4.051,20
Maestro de Taller y Laboratorio 278,42 3.341,04

b) El componente singular vinculado al desempefio de cargos académicos, que exige

la dedicacidn a tiempo completo de quien lo desempefie, sera:

, Cuantia
L. Cuantia
Cargo académico anual
mensual
(12 meses)
Rector 1.704,62  20.455,44
Vicerrector, Secretarlq Genera_l, Prg5|d.ente del 770,62 9.247 44
Defensor de la Comunidad Universitaria
Decano o Director de Facultad, Escuela Técnica
Superior, Escuela Universitaria, Residencia 600,86 7.210,32
Universitaria. Director de area del Equipo Rectoral
VlcedecarTO, .Subdlrect.or y Secretario qe Fa‘cuI'Fad, 324,25 3.891,00
Escuela Técnica Superior y Escuela Universitaria
Director de Departamento 434,78 5.217,36
Secretario y Jefg de Ser\{lao f:le I?epartamento y 233,74 2.804,88
Gerente de Instituto Universitario
Director de Instituto Universitario 259,60 3.115,20
Coordinador General de Bachillerato 291,84 3.502,08
Coordinador de Bachillerato 233,74 2.804,88

c) El componente por méritos docentes (quinquenios) que se reconoce al PDI
funcionario, en cantidad fija por cada periodo de cinco afios, una vez obtenida la
evaluacion positiva de la actividad docente por la Comision constituida al efecto.
Dicha cantidad se abonara en funcién del cuerpo al que pertenecié el profesor

cuando éstos se reconocieron y no en funcién del cuerpo actual. La cuantia para

el ejercicio 2025 sera:

Cuantia Cuantia anual
Cuerpo docente
mensual (12 meses)
Catedratico de Universidad 177,76 2.133,12
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Titular de Universidad o Catedratico 143,97 1.727,64
de Escuela Universitaria

Titular de Escuela Universitaria 121,84 1.462,08

Maestro de Taller y Laboratorio 99,62 1.195,44

El complemento especifico, en cada uno de sus componentes, se percibira en 12

mensualidades por los importes sefialados en los parrafos anteriores.

Asimismo, en los meses de junio y diciembre se percibira en concepto de paga

adicional un importe equivalente al valor mensual de cada uno de los

componentes del complemento especifico.
3.3. El PDI funcionario que obtenga la evaluacién positiva de la actividad investigadora o
de transferencia por parte de la Comisidon Nacional de Evaluacion de la Actividad
Investigadora percibira, como complemento de productividad, una cantidad fija por cada
periodo de seis afos (sexenios) s con el limite maximo de 6 sexenios. Dicha cantidad se
abonard en funcién del cuerpo al que pertenecid el profesor cuando éstos se
reconocieron y no en funcion del cuerpo actual. Para los funcionarios a tiempo completo,
durante el ejercicio 2025 tendra las siguientes cuantias mensuales y anuales, referidas a

12 mensualidades:

Cuantia Cuantia anual
Cuerpo docente

mensual (12 meses)
Catedratico de Universidad 177,76 2.133.12
Titular de Unl\'/ersu.jad.o Catedratico 143,97 1.727.64
de Escuela Universitaria
Titular de Escuela Universitaria 121,84 1.462,08
Maestro de Taller y Laboratorio 99,62 1.195,44

Asi mismo, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 76.2 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario y en el articulo 9 del Decreto 140/2002, sobre
régimen del personal docente e investigador contratado y sobre complementos
retributivos del profesorado de las Universidades canarias, el PDI funcionario percibira las
cuantias que, con caracter individual, acuerde el Consejo Social conforme a los criterios

fijados en dichos preceptos y a propuesta del Consejo de Gobierno. Los importes
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maximos anuales de cada uno de los tramos de los diferentes complementos establecidos

en el citado Decreto 140/2002 para el ejercicio 2025, referidos a 12 mensualidades, seran:

Méritos Méritos Servicios

docentes investigadores institucionales
Tramo 1 1.499,28 922.68 576,72
Tramo 2 1.614,72 1.038,00 576.72
Tramo 3 1.383,84 922,68 576.72

El PDI funcionario podra percibir las retribuciones que le correspondan por la imparticion
de seminarios, cursos y enseflanzas no conducentes a la obtencion de titulos de caracter
oficial, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.3.b) de la Ley 11/2003, de 4 de abril, de
Consejos Sociales y Coordinacién del Sistema Universitario de Canarias. Asi mismo podra
percibir, previo encargo expreso del Rector, las cuantias que se determinen por su
participacién en actividades extraordinarias que no estén incluidas dentro de las

funciones que correspondan a su puesto de trabajo y supongan una mayor dedicacién.

El PDI funcionario podra percibir las cuantias correspondientes a aquellas actividades
establecidas en el articulo 60 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, y articulo 136 de los Estatutos, asi como los asimilados a las mismas en su
articulo 144, que cuenten con financiacion especifica del exterior, conforme al
Reglamento de Titulos Propios, de Formacién Continua, de Extensién Universitaria de la

ULPGC y restante normativa que sobre esta materia apruebe el Consejo de Gobierno.

Indemnizacion por residencia que se percibird cuando corresponda, en los términos y

cuantia establecidos en el articulo 55.5 de las presentes bases de ejecucidn.

El PDI funcionario en régimen de dedicacion a tiempo parcial percibira sus retribuciones
en las condiciones y cuantias previstas en el articulo 5 del Real Decreto 1086/1989, de 28

de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario.
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Articulo 60.- Personal Docente e Investigador (PDI) contratado

1. La ULPGC podra contratar, en régimen laboral, personal docente e investigador entre las
figuras siguientes: profesora y profesor ayudante doctor, profesora y profesor permanente
laboral, profesora y profesor asociado, profesora y profesor sustituto, y visitante.

Asimismo, podrd nombrar profesoras y profesores eméritos.

2. Lasretribuciones del personal contratado en cualquier de las nuevas modalidades creadas
por la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, que se establecen
en este precepto, se adecuaran a los conceptos y cuantias que se fijen por el Gobierno de

Canarias mediante la realizacion de las compensaciones que procedan en su caso.

3. El régimen retributivo del PDI contratado se adecuard a lo previsto en el anexo | del
Decreto 140/2002, de 7 de octubre, sobre régimen del personal docente e investigador

contratado y sobre complementos retributivos de las Universidades Canarias.

4. El PDI contratado en régimen laboral percibira las retribuciones en concepto de sueldo,
complemento de destino, complemento especifico e Indemnizacién por residencia que

corresponda en las cuantias anuales y mensuales, que se detallan a continuacion.

Tabla retributiva PDI Contratado Laboral a tiempo completo

SUELDO C. DESTINO C. ESPECIFICO RESIDENCIA

CATEGORIA (12 meses) (12 meses) (12 meses) (12 meses)
CONTRATADO Afio 12.670,68 12.027,12 6.599,52 2.337,84
DOCTORTIPO 1 Mes 1.055,89 1002,26 549,96 194,82
AYUDANTE Ao 15.838,58 10.024,08 4.051.,20 2.337,84
DOCTORY
COLABORADOR Mes 1.319,88 835,34 337,60 194,82

El complemento retributivo del profesorado emérito sera el equivalente a las
EMERITOS retribuciones de un profesor asociado contratado con dedicacién a tiempo parcial

por un maximo de tres horas semanales
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Retribucion equivalente a su centro de origen, sin que pueda superar a la que
VISITANTES corresponda a un Catedratico de Universidad con 5 trienios, 3 complementos

especificos por méritos docentes y dos sexenios de Investigacion.

Tabla retributiva PDI Contratado laboral a tiempo parcial

SUELDO C. DESTINO C.ESPECIFICO RESIDENCIA
CATEGORIA
0 (12 meses) (12 meses) (12 meses) (12 meses)
Afo 5.778,72 3.340.92 1.012,56
ASOCIADO T.P. 6 HORAS
Mes 481,56 278,41 84,38
ASOCIADO T.P. 6 HORAS Afo 5.778,72 3.340.92 3.374,28
ISLA MENOR Mes 481,56 278,41 281,19
Afo 4.815,96 2.784,12 843,84
ASOCIADO T.P. 5 HORAS
Mes 401,33 232,01 70,32
ASOCIADO T.P. 4 HORAS Afio  3.852,36 2.227,20 675,12
Mes 321,03 185,60 56,26
Afo 2.889,24 1.670,76 506,40
ASOCIADO T.P. 3 HORAS
Mes 240,77 139,23 42,20
ASOCIADO T.P. 3 HORAS Aho 2.889,24 1.670,76 1.687,20
ISLA MENOR Mes 240,77 139,23 140,60
ASOCIADO CIENCIASDELA ~ "1© 263126 1.573,67
SALUD Mes 187,95 112,40

5. Asi mismo percibira dos pagas extraordinarias que se devengaran en los meses de junio y
diciembre, constituyendo remuneraciones proporcionales al tiempo trabajado, tendran un
importe, cada una de ellas, de una mensualidad de sueldo mds el complemento de destino
mensual que perciba el contratado, y del importe que en concepto de anticipo del
complemento de antigliedad le corresponda en virtud del acuerdo suscrito entre la ULPGC

y el Comité de Empresa de 4 de abril de 2008.
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6.

8.

Ademas, en los meses de junio y diciembre percibiran, en concepto de paga adicional, una
cuantia equivalente a las pagas adicionales del complemento especifico que se abona a los
funcionarios, en los importes correspondientes calculados conforme a los acuerdos en

vigor.

El PDI contratado percibira, como complemento de productividad, una cantidad fija por
cada periodo de seis afios (sexenios) y lograda la evaluacion positiva de la actividad
investigadora o de transferencia por la Comisidon Nacional de Evaluacién de la Actividad
Investigadora, con el limite maximo de 6 sexenios. Dicha cantidad se abonara en funcién
del cuerpo al que se equipare. Para los contratados a tiempo completo, durante el ejercicio

2025 tendra las siguientes cuantias mensuales y anuales, referidas a 12 mensualidades:

Cuantia Cuantia anual

Cuerpo docente mensual (12 meses)
Contratado Doctor Tipo | 143,97 1.727,64
Ayudante Doctor y Colaborador 122,38 1.468,56

Asi mismo, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 87.2 LOSU y en el Decreto 140/2002,
sobre régimen del personal docente e investigador contratado y sobre complementos
retributivos del profesorado de las Universidades canarias, percibira las cuantias que, con
caracter individual, le asigne el Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno. Los
importes maximos anuales de cada uno de los tramos de los diferentes complementos
establecidos en el citado Decreto 140/2002, para el ejercicio 2025, referidos a 12

mensualidades, seran:

Méritos Servicios
Méritos docentes
investigadores institucionales
Tramo 1 1.477,32 909,36 568,44
Tramo 2 1.591,32 1.023,00 568,44
Tramo 3 1.363,92 909,36 568,44
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9. El personal docente e investigador contratado podrd percibir las retribuciones que le
correspondan por la imparticion de seminarios, cursos y ensefianzas conducentes a la
obtencidén de titulos de caracter no oficial, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.3.b)
de la Ley 11/2003, de 4 de abril, sobre Consejos Sociales y Coordinacion del Sistema
Universitario de Canarias. Asi mismo podra percibir, previo encargo expreso del Rector, las
cuantias que se determinen por su participacién en actividades extraordinarias que no
estén incluidas dentro de las funciones que correspondan a su puesto de trabajo vy
supongan una mayor dedicacion.

10. El personal docente e investigador contratado a tiempo completo de la ULPGC podra
percibir las cuantias correspondientes a aquellas actividades establecidas en el articulo 60
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y articulo 136 de los
Estatutos, asi como las asimiladas a las mismas por su articulo 144, que cuenten con
financiacion especifica del exterior, conforme al Reglamento de Titulos Propios, de
Formacién Continua, de Extensidn Universitaria de la ULPGC y restante normativa que
sobre esta materia apruebe el Consejo de Gobierno.

11. El personal docente e investigador contratado que desempefie los cargos académicos que
se detallan en estas Bases, percibira el componente singular del complemento especifico,

en las cuantias establecidas.

Articulo 61.-Oferta de Empleo Publico.

1. Durante el afio 2025, no se podra incorporar nuevo personal, salvo por razén de la ejecucion
de procesos selectivos correspondientes a ofertas de empleo publico vigentes, o promovidos
al amparo de las Disposiciones Transitorias Quinta y Séptima, de la Ley Orgdnica 2/2023, de

22 de marzo, del Sistema Universitario.

No obstante, lo establecido en el parrafo primero, el limite a la incorporacidon de nuevo
personal durante 2025 vy los requisitos a que esta se debera sujetar seran, en todo caso, los

mismos que la normativa del Estado, de caracter basico, establezca.

2. Las plazas que se convoguen con fundamento en ofertas de empleo publico de la ULPGC,

III

deberan estar dotadas en los créditos del capitulo 1 “gastos de personal” e incluir
necesariamente las desempenadas por funcionarios interinos, salvo que se decida su

amortizacion.
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A estos efectos, cada convocatoria deberd incorporar con caracter previo a su aprobacion,
informe del Servicio Econdmico Financiero en relacién con la existencia de crédito adecuado
y suficiente en el presupuesto corriente y con su encaje en la programacion plurianual para
los siguientes ejercicios, atendiendo al momento en que se prevean formalizar las nuevas

contrataciones.

Articulo 62.- Nombramiento de personal interino y contratacion de personal laboral
temporal.

Durante el ejercicio 2025 no se podra contratar personal laboral temporal ni nombrar
funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e

inaplazables.

En estos casos excepcionales, serd necesario el informe del responsable de la unidad en el que
se ponga de manifiesto, la urgente e inaplazable necesidad y los motivos que justifiquen la

excepcionalidad del nombramiento o contratacion propuesta.

Articulo 63.- Personal Investigador, cientifico o técnico con contrato laboral.
Siempre que se respeten las disposiciones contenidas en las presentes bases, se podran llevar

a cabo las siguientes actuaciones:

1. La ULPGC podra contratar a personal investigador, cientifico o técnico, conforme a lo

dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

2. Durante el afio 2025, se podran formalizar con cargo a créditos de inversiones, contratos
de caracter temporal en los términos del texto refundido de la Ley del Estatuto de los

Trabajadores, aprobado por el R.D legislativo 2/2015 de 23 de octubre

Articulo 64.- Autorizacidon de Acuerdos y Convenios en materia de personal y limitacion del
gasto de personal.

Los acuerdos, convenios, pactos o instrumentos similares que se adopten en el ambito de la
ULPGC e impliguen un incremento en el gasto de personal, requeriran, para su plena eficacia
y como requisito para su formalizacidn, la autorizacién del Rector, a propuesta del Gerente
previo informe del Servicio Econdmico Financiero sobre la adecuada cobertura
presupuestaria. Serdn nulos de pleno derecho los instrumentos que se alcancen sin dicha
autorizacion, y de ellos no podra derivarse, directa o indirectamente, incremento del gasto

gue no esté financiado.
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Articulo 65.- Gestion de los gastos de personal, ejecucion de créditos y cobertura
presupuestaria.

1. La autorizacion y disposiciéon de los gastos, el reconocimiento de las obligaciones y la
ordenacion del pago del Capitulo | “Gastos de personal”, corresponde al Gerente en los
términos en los que hubiera establecido en la Resolucion del Rector por la que se delegan

competencias en su favor.

2. La ULPGC promovera las actuaciones necesarias para implantar en el aplicativo de gestién
econdmica durante 2025, la posibilidad de contabilizar el documento que refleje el
compromiso de gasto necesario para hacer frente, hasta el fin del ejercicio, a las retribuciones
y cuotas empresariales de la Seguridad Social correspondientes a los efectivos que presten

servicios en la ULPGC.

3. La incorporacién de personal, la formalizacién de nuevos contratos de trabajo, los
nombramientos de cargos académicos, la modificacion de la categoria profesional del
personal laboral, asi como cualquier acto con repercusion en los gastos de personal requeriran
la existencia de dotacion presupuestaria adecuada y suficiente, debiéndose aportar

previamente a estos efectos la correspondiente retencidn de créditos.

Articulo 66.- Accidn Social para el Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios.

Tendran la consideracion de gastos de accion social aquellos que representen beneficios,
complementos o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo realizado cuya
finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de circunstancias personales
de los trabajadores. Estos gastos de accidn social, en términos globales, experimentaran en

2025, el incremento que el Estado establezca con cardcter basico para este tipo de gastos.

Articulo 67.- Anticipos reintegrables al personal

1. El personal de la Universidad tendra derecho a percibir como anticipo el importe de hasta
dos mensualidades de retribuciones integras de caracter fijo y mensual y su amortizacion
se podra realizar en el periodo voluntariamente elegido dentro de un plazo maximo de
dieciocho meses, aplicandose con caracter general el referido plazo maximo de

amortizacion cuando el interesado no hubiese solicitado un plazo inferior.
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2. No obstante, para el personal temporal la amortizacién del anticipo reintegrable se
realizard, como maximo, en un numero de meses igual al que reste hasta la finalizacién del

nombramiento o contrato.

3. Para el calculo de los anticipos se tendra en cuenta las retribuciones de caracter fijo y
periodicidad mensual. En el caso del personal funcionario, estos conceptos son: sueldo,
trienios, complemento de destino, complemento especifico e indemnizacién por
residencia, asi como los correspondientes a la parte proporcional de las pagas

extraordinarias y la paga de concertacién y paga adicional.

4. Respecto al personal laboral, los conceptos econdmicos a incluir son: salario base,
antigliedad, pagas extraordinarias prorrateadas y complementos de caracter fijo, no

sujetos a evaluacion.

5. La tramitacidon y adjudicacién de los anticipos reintegrables se regularan por las
disposiciones 5 y siguientes del apartado denominado Pagos Indebidos y demds reintegros,
de la Parte VI, Normas de Gestion Presupuestaria y Financiera, de estos Presupuestos.

6. Lacuantia mensual destinada a conceder anticipos reintegrables sera la doceava parte del
importe anual consignado en el presupuesto. La parte de crédito mensual no gastado en

dicha finalidad se acumulara al importe asignado del mes siguiente

Articulo 68.- Gestion y contratacion de personal en las sociedades mercantiles, y
fundaciones publicas de la ULPGC.

1. Durante el afo 2025, las sociedades mercantiles publicas y fundaciones publicas de Ia
ULPGC con presupuesto estimativo podran contratar personal fijo de plantilla con las
limitaciones y requisitos establecidos con caracter basico por la Ley de Presupuestos

Generales del Estado.

En cualquier caso, todas las contrataciones estaran sujetas a fiscalizacion previa del Servicio

de Control Interno de la ULPGC.

2. Lalimitacién a que se refiere el apartado 1, parrafo primero, no se aplicara a la contratacion
de personal funcionario de carrera o laboral fijo, con una relacidn preexistente fija e
indefinida en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria que debera autorizarse
previamente por el Rector. En todo caso el procedimiento al que habra de ajustarse la

contrataciéon debera garantizar la publicidad y la libre concurrencia.
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Los contratos a que se refiere el parrafo anterior generardn, desde la fecha de su
celebracion, el derecho a continuar percibiendo el complemento de antigliedad en la

misma cuantia que se viniera percibiendo en la unidad de procedencia.

3. Durante 2025, los entes del sector publico con presupuesto estimativo no podran contratar
personal temporal, salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables y, en todo caso, con sujecidn a lo que establezca la normativa basica del

Estado.

4. Llaseleccidon del personal debera garantizar el cumplimiento de los principios de publicidad,
concurrencia, igualdad, mérito y capacidad. La duracién del contrato y de sus prorrogas
deberd respetar los limites temporales establecidos en la normativa vigente, para evitar la

adquisicion de la condicién de trabajador fijo.

5. Las sociedades mercantiles publicas y las fundaciones publicas tendran una tasa de
reposicion equivalente a la que se establezca con caracter basico por el Estado para dicho

sector.

TITULO V. OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO Y
EXTRAPRESUPUESTARIAS

Capitulo I.- Operaciones de endeudamiento.

Articulo 69.- Operaciones de endeudamiento de la ULPGC.

1. Atendiendo a lo establecido en el articulo 57.4 de la Ley Organica 2/2023 del Sistema
Universitario, al articulo 100-bis de la Ley 11/2006 de Hacienda Publica Canaria y al articulo
3.2 de la Ley 11/2003 de Consejos Sociales y Coordinacién del Sistema Universitario,
cualquier tipo de operacion de endeudamiento requerird de la autorizacién del Gobierno

de Canarias, previa autorizacién del Consejo Social.

2. Se encuentran comprendidas en las anteriores los anticipos reembolsables concedidos por
otras administraciones publicas a cancelar posteriormente con fondos europeos u otras
transferencias, debiendo la Universidad registrarlos de acuerdo con la naturaleza de estos

ingresos.
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3. La solicitud de cualquier operacion de endeudamiento debera incluir para su elevacion y
valoracién por los érganos competentes de la ULPGC un plan de viabilidad exhaustivo
donde conste, entre otros extremos, como se afrontara en ejercicios futuros la
amortizacion de esta operacion, asi como los gastos financieros que se derivarian de la
misma. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en estas bases de ejecucidn para los gastos

plurianuales.

4. La evaluacidn previa de esta operacion incluira su valoracion a efectos del equilibrio de la
ULPGC en términos del SEC, sin perjuicio de las singularidades que la Ley de Presupuestos

Generales de la CAC para 2025 recoja a este respecto para las universidades.

5. En el caso de tratarse de un anticipo reembolsable con cargo a alguno de los programas
financiados por los fondos europeos se tomaran todas las medidas precisas para asegurar
gue el gasto ejecutado con cargo a estos recursos sea elegible de acuerdo con la normativa

comunitaria que los regula.

6. Deberad registrarse adecuadamente los compromisos de futuro que comporta el plan de

amortizacion en caso de aprobacion de esta operacion.

Articulo 70.- Operaciones de endeudamiento de las sociedades y fundaciones publicas de la
ULPGC

1. Cualquiera de las operaciones de endeudamiento de las sociedades mercantiles y
fundaciones publicas incluidas en el articulo 1.5 se elevaran por el Rector al Consejo de
Gobierno, que, en caso de estimarlas, las propondrd para su autorizacién al Consejo Social

de forma previa a la solicitud de autorizacién al Gobierno de Canarias.

2. Estas solicitudes deberan venir acompafiadas del plan de viabilidad mencionado en el
articulo anterior, asi como valorar sus efectos en términos del SEC tanto para la entidad

solicitante como para el conjunto de la ULPGC.

Articulo 71.- Evaluacidn del impacto en la capacidad o necesidad de financiacion SEC de
determinadas operaciones.

Cuando se tramite un expediente para celebrar un contrato de concesion de obras, o en el
caso de arrendamiento de bienes inmuebles o muebles o cualquier otra actuacion cuando por
las mismas se genere gasto cuya imputacion presupuestaria en el tiempo no coincida total o

parcialmente con el devengo de estos gastos, el érgano de contratacion debera remitir la
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documentacidén completa relativa a la operacion al Servicio de Control Interno a los efectos de
determinar los efectos de la operacion en términos del
Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales. Posteriormente, y también de forma
previa a la aprobacién de la operacion, el drgano de contratacidn debera recabar informe del
Servicio Econdmico y Financiero sobre el encaje de la operacion en cuanto a los limites que la

ULPGC debe cumplir en materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Capitulo Il.- Operaciones extrapresupuestarias.

Articulo 72.- Operaciones extrapresupuestarias

1. El sistema de informacién contable de la ULPGC debe reflejar todas las operaciones
contables, tanto presupuestarias como extrapresupuestarias. Las operaciones
extrapresupuestarias recogen un conjunto de operaciones que, afectando a la estructura
econdmico-financiera de la Universidad, no se derivan de la ejecucién del Presupuesto,
incluyendo todas aquellas operaciones instrumentales necesarias para la gestion contable

o de la Tesoreria.

2. La operacion extrapresupuestaria comprende todas aquellas operaciones de contenido
econdmico-contable realizadas por la ULPGC con un caracter auxiliar o complementario al

Presupuesto y, en otros casos, independiente del mismo.

3. Las operaciones extrapresupuestarias seran clasificadas en dos agrupaciones principales:
“acreedores” y “deudores”, dependiendo de que generen débitos a cargo de la Tesoreria
General de la ULPGC o derechos a favor de ésta, y recojan ingresos o pagos que, por su
naturaleza en el momento de realizarse, no puedan imputarse de forma definitiva al

Presupuesto, con independencia de su aplicacion posterior con caracter definitivo.

4. La agrupacion de “valores”, se define como aquella a través de la cual se controlan los
titulos, valores y demdas documentos que, de acuerdo con la normativa vigente, hayan de
depositarse en la ULPGC para su custodia como garantia de deudas a favor de la Tesoreria

General de la Universidad, de contratos o en virtud de otras causas.

5. El plan contable de la ULPGC deberd contener las cuentas acreedoras y deudoras no
presupuestarias, a los efectos de determinar debidamente su impacto en las respectivas
cuentas de gastos e ingresos. Dentro de las agrupaciones existen las cuentas

extrapresupuestarias que representan la unidad minima de seguimiento de dichas
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operaciones. A este respecto, la codificacion y nomenclatura de las cuentas
extrapresupuestarias se adaptara a la terminologia recogida en el Plan General de
Contabilidad Publica, a los efectos de correlacionar las cuentas extrapresupuestarias y las

de contabilidad publica.

Serdn consideradas operaciones de naturaleza no presupuestaria, sin caracter exhaustivo:
los anticipos de tesoreria, la aplicacion provisional de ingresos, los anticipos de caja fija,
las operaciones no presupuestarias de tesoreria y las operaciones relacionadas con el
Impuesto General Indirecto Canario, en los términos sefialados en el ultimo punto del

presente articulo.

Las contabilizaciones de las operaciones no presupuestarias de tesoreria se regiran por las

siguientes reglas contables:

a) Los acreedores no presupuestarios son aquellos que surgen como consecuencia de
operaciones independientes o auxiliares a la ejecucién del Presupuesto, préstamos o
depdsitos recibidos y servicios de tesoreria prestados a otros Entes, siempre que de
estas operaciones se generen débitos a cargo de la Universidad. Estos acreedores
nacen como consecuencia de la realizacién de cobros en efectivo o en formalizacion,
sin gue en ningun caso exista un reconocimiento previo de derechos u obligaciones de
naturaleza presupuestaria.

b) Los deudores no presupuestarios surgen como consecuencia de operaciones
independientes o auxiliares a la ejecucion del Presupuesto que generen créditos a

favor de la Universidad.

Las operaciones relacionadas con el IGIC tendran la consideracion de extrapresupuestarias

en los siguientes supuestos:

a) El IGIC soportado deducible tendra la consideracién de extrapresupuestario y, a
efectos de seguimiento contable, figurard en una cuenta diferenciada respecto a la que
represente la adquisicion del bien o servicio.

b) El IGIC repercutido tendra la consideracidon de extrapresupuestario y, a efectos de
seguimiento contable, figurard en una cuenta diferenciada respecto a la que

represente la venta del bien o la prestacidn del servicio.
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Disposiciones adicionales

Primera. Régimen retributivo del profesorado que imparta seminarios, cursos y ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos de cardacter no oficial

1. Las retribuciones del profesorado que imparta seminarios, cursos y ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos de caracter no oficial, no podran sobrepasar los

limites maximos que se fijan a continuacién para cada una de ellas:

Docencia en titulos propios de grado: hasta 114 euros/hora.

a
b. Docencia en titulos propios de postgrado: hasta 142,5 euros/hora.

o

Imparticion de cursos de extensidn universitaria: hasta 85,5 euros/hora.

d. Imparticion de cursos de formacion de personal docente: hasta 85,5 euros/hora.

€. Imparticion de cursos de formacidn de personal de administracion y servicios: hasta
85,5 euros/hora.

f. Imparticion de docencia en programas, cursos, seminarios o talleres de formacion
continua, de acuerdo con las normas establecidas por el Centro de Formacion
Continua ULPGC: hasta 85,5 euros/hora.

g. Director o coordinador de titulo propio: hasta 4.500,00 euros para el caso de
imparticion de un Experto y hasta 7.000,00 euros para el caso de imparticion de
Maestrias y Diploma Superior.

Las retribuciones contempladas en los apartados a), b), c), f) y g) tendran cobertura en los

ingresos generados por y para dichos cursos.

2. A propuesta del Consejo de Gobierno, el Consejo Social podra modificar estas cuantias con
caracter singular para determinados titulos propios y diplomas profesionales, cuando las

razones académicas lo justifiquen y exista la correspondiente dotacion presupuestaria.

3. Estas retribuciones se aplicardn con independencia del vinculo del profesor que imparta la
docencia, personal docente e investigador, personal de administracién y servicios o
personal externo a la Universidad, asi como de la aplicacidon presupuestaria a la que se

impute el gasto.

4. Las cuantias sefialadas en el apartado 1 de esta disposicién podran ser incrementadas por
el Consejo Social, a propuesta motivada del Rector, en los supuestos de personas externas

a la ULPGC de reconocido prestigio.
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Segunda. Régimen retributivo de la actividad docente en la Estructura de Teleformacion.

1. El régimen retributivo de la actividad docente en la Estructura de Teleformacion queda

fijado en los siguientes términos y cuantias:

A.

Asignaturas convencionales:

A.1. Primer pago (mes de octubre para asignaturas del primer semestre y anuales y
mes de febrero para asignaturas del segundo semestre, del curso académico en

que se imparte): 265 €/crédito, con un maximo de 12 créditos por curso.

A.2. Segundo pago (mes de noviembre del curso inmediatamente siguiente): 12
€/crédito/estudiante “activo” (que entregd>75% del Plan de actividades y no ha

cancelado su matricula).

Asignaturas en extincion: el 25% de las retribuciones de una asignatura convencional
en el primer afio de extincion, y el 10% de las retribuciones de una asignatura
convencional en el segundo afio de extincién (en los mismos plazos recogidos en el

apartado A).

Cursos de Adaptacion con menos de 50 estudiantes que tengan relacion directa con
una asignatura de un Grado: se vinculardan académicamente a la del Grado y se
retribuira el trabajo realizado en la asignatura vinculada como el segundo pago de una
asignatura convencional (para dichas asignaturas no se realiza el primer pago),
considerando los estudiantes como matriculados en la asignatura del Grado que a

todos los efectos es la maestra.

Tutor de Trabajo de Fin de Titulo: 254,03 €/trabajo defendido y aprobado. Se abonara
un maximo de 5 trabajos por curso. El pago ser realizard en octubre del curso

inmediatamente siguiente.

Coordinador de Titulacion/plataforma: cobrara una cuantia igual al importe anual del
complemento especifico de cargo académico de un vicedecano o subdirector de
Centro. Se abonard en dos pagos por importe cada uno del 50% de la cuantia total: el
primero se realizara en octubre del curso académico en que se realiza la coordinacion
y el segundo en marzo del mismo curso académico. Sdlo se retribuird un coordinador

por titulaciéon. Con cardcter extraordinario y por circunstancias debidamente
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justificadas, por el Vicerrectorado competente se podra autorizar la retribucion de un
segundo coordinador en aquellas titulaciones que tengan mas de 700 estudiantes

matriculados.

F. Asistencias a Junta de Evaluacion: 97,47 € por asistencia a cada Junta de Evaluacién
con Acta cargada en el Aplicativo ULPGes. El Coordinador de la Titulacién es el
presidente de la Junta y no percibird retribucion por cada asistencia. El numero
maximo de Juntas de Evaluacion retribuidas serd de tres por profesor y curso
académico, con independencia de las Juntas de Evaluacion a las que cada profesor

pertenezca y asista. No se podra percibir mas de una asistencia por dia.

G. Coordinador de Examen en Sedes Externas: 108,3 € por sesidon, mas 1,90 euros por
estudiante presentado en dicha sede. Si el coordinador de examen es profesor o tutor

de la estructura no recibira retribucién por esta labor.

H. Autores de Manuales Docentes: 406,13 €/crédito de la asignatura. Se percibira en
octubre del curso inmediatamente siguiente al de la publicacién del manual, siempre
gue exista firma del contrato elaborado por el Servicio de Publicaciones de la ULPGC.
Este pago incluye cuantas modificaciones sean necesarias en los siguientes 4 cursos
académicos, salvo que un comité de evaluadores expertos indique la necesidad de

realizar modificaciones en mas del 50% de los contenidos.

2. Estasretribuciones se aplicaran en la docencia impartida en Titulos Oficiales. En la docencia

impartida en actividades no conducentes a la obtencion de Titulos Oficiales se aplicara el
régimen que se establezca por el Consejo Social para cada actividad docente a propuesta
del Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en articulo 4.3.b) de la Ley 11/2003,
de 4 de abril, sobre Consejos Sociales y Coordinacién del Sistema Universitario de Canarias.
. Para aquellos profesores con vinculo previo con la ULPGC en la modalidad presencial, la
actividad docente desarrollada en la modalidad no presencial no computara en el calculo
de su carga docente en la elaboracidon de los planes docentes de la ensefianza presencial
en los departamentos. En consecuencia, la actividad académica desarrollada en la
modalidad no presencial se retribuira bajo el concepto retributivo de gratificaciones por
servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo previsto en la

legislacion de funcidn publica, con sujecion a las normas que regulan el citado concepto
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retributivo y conforme al régimen establecido en el apartado 1 de esta Disposicion
Adicional. Bajo el mismo concepto retributivo y condiciones se abonard la docencia
impartida en la Estructura de Teleformacién por el personal de administracidn y servicios.
4. La actividad docente desarrollada durante su jornada normal de trabajo por el profesorado
contratado especificamente para impartir docencia en la Estructura de Teleformacion, se
retribuirda conforme a lo establecido en las disposiciones vigentes para su respectiva
modalidad contractual. Ademas, podran percibir las cuantias sefialadas en los puntos D, E,

F, Gy H del apartado 1 de esta Disposicion Adicional.

Tercera. Retribuciones de los miembros de los tribunales de las pruebas de acceso a la
Universidad, asi como del personal técnico, de gestion y de administracion y servicios que
participa en su organizacion.

Las retribuciones de los miembros de los tribunales de las pruebas de acceso a la Universidad,
asi como del personal de administracion y servicios que colabora en su organizacion ascendera
a:

1. Prueba de acceso para el estudiantado de Bachillerato y Formacion Profesional

Concepto Importe
Presidente del tribunal * 2.500,00 € por convocatoria
Secretario del tribunal * 1.500,00 € por convocatoria
Responsable de sede * 900,00 € por convocatoria
Secretario de sede * 720,00 € por convocatoria
Coordinador de materia * 720,00 € por convocatoria
Vocal necesidades especiales * 500 € por convocatoria
Vocal corrector * 240,00 € (ordinaria)/ 180,00 € (extraordinaria)
Gestor 750,00 € (ordinaria)/ 500,00 € (extraordinaria)
Administrativos 750,00 € (ordinaria)/ 500,00 € (extraordinaria)
Informatico 900,00 € (ordinaria)/ 600,00 € (extraordinaria)
Correccion de examenes 3,00 € por examen

2. Prueba de acceso para el estudiantado mayor de 25 y 45 aiios
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Concepto Importe
Presidente del tribunal * 2.000,00 € u
Secretario del tribunal * 1.200,00 € g
Responsable de sede externa 400,00 € =3
Secretario de sede externa 400,00 € %25
Coordinador de materia * 200,00 € §§
Vocal corrector * 200,00 € gg
Gestor 500,00 € £e
Administrativos 250,00 € s8
Informatico 800,00 € £
82
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Tribunal de la entrevista de 200 €
personal en la prueba de acceso
para mayores de 45 afios

Correccién de examenes 2,00 € por examen

3. Prueba de acceso para el estudiantado mayor de 40 aios
Concepto Importe
Tribunal en la prueba de acceso 400 €
para mayores de 40 afos con
experiencia profesional

En el caso de que un mismo empleado publico, y para una misma modalidad de prueba de
acceso, desempeiiara dos o mas de las funciones senaladas en las tablas anteriores,
percibira Unicamente la cuantia que corresponda a la funcién con retribucion mas elevada.

Cuarta. Exclusion de obligacion del uso de la factura electrénica y de su presentacion a través
del punto general de entrada de facturas electrdnicas.

Se excluyen de la obligacién del uso de la factura electrénica y de su presentacidn a través del
Punto General de entrada de Facturas Electronicas las facturas, cualquiera que sea la
personalidad juridica del proveedor, cuyo importe sea de hasta 1.000 euros. No obstante, en
el caso de las facturas emitidas por proveedores que no tengan la consideracion de residentes
en Espafia, ni cuenten con establecimiento permanente en este territorio, este limite se
elevara hasta 5.000,00 euros. El Rector, a propuesta de la Gerencia, establecera, mediante la
correspondiente instruccidn, cdmo deben ser entregadas las facturas que no se presenten a

través del punto general de entrada de facturas electrdnicas.

Quinta. Ejercicio de las facultades de supervision de las actividades de caracter econémico
de la Universidad por el Consejo Social.

1. Parafacilitar el ejercicio de las facultades de supervisidn de la actividad econdmica de la
Universidad que le corresponde al Consejo Social, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 47.2 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario
Universidades, asi como con el articulo 4 de la Ley 11/2003, de 4 de abril, sobre Consejos
Sociales y Coordinacidn del Sistema Universitario de Canarias, éste dispondra de acceso
a consulta de las aplicaciones y ficheros de datos de la Universidad relacionados con su
actividad econdmica.

2. Por la persona a quien corresponda la Presidencia del Consejo Social se determinaran
las aplicaciones y ficheros relacionados con la actividad econémica de la Universidad a
cuya consulta deba tener acceso. Asimismo, se determinaran aquellos drganos,
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unidades o empleados publicos adscritos al Consejo Social que podran disponer del
citado acceso, los cuales respetaran en todo caso, las responsabilidades y obligaciones
establecidas en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre de Protecciéon de Datos

Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

Sexta. Aplicacion del Fondo para Ayuda Humanitaria y Emergencia ULPGC

1.

Se dota presupuestariamente con 126.330,05 euros la aplicacién presupuestaria
015.42D.48302 Fondo para Ayuda Humanitaria y Emergencia ULPGC. Este importe se
financia con las aportaciones efectuadas por estudiantes de la ULPGC en el proceso de
matriculacion hasta el momento de elaboracién del presupuesto. Los importes que se
ingresen con posterioridad quedan afectados igualmente a la finalidad de este fondo.
El destino de este fondo consistirda Unicamente en actuaciones dedicadas a ayuda
humanitaria o a afrontar situaciones de emergencia social, especialmente aquellas que
afecten a estudiantes de la ULPGC como consecuencia de los dafos causados por el
volcan en La Palma.

La determinacion de las acciones a financiar con este fondo corresponde al Consejo de
Gobierno, a iniciativa del Rector.

El remanente de crédito existente, en su caso, al cierre del ejercicio quedara afectado a

este Fondo.

Séptima. Pago a personas doctoras expertas, externas a la ULPGC, por la realizacién de

informes de tesis doctorales

Las personas doctoras expertas en la materia de la tesis doctoral que, en cumplimiento del

articulo 25 del Reglamento 1/2023 de Estudios de Doctorado de la Universidad de Las Palmas

de Gran Canaria, emitan el informe al que se hace referencia en el segundo punto de este

articulo, recibirdn una compensacion por importe de 92,00 euros, que se imputara a la

aplicacion presupuestaria 02102.42A. 227.06.11 Informes tesis doctorales.
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Octava. Modificaciones de crédito que impliquen necesidad de financiacion en términos
SEC en 2025

Considerando la limitacién establecida en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2025 en cuanto a la cuantia maxima de necesidad de financiacion
en términos SEC en la que puede incurrir en 2025 la ULPGC, el informe previo que se establece
en estas bases de ejecucion sobre la compatibilidad de determinadas modificaciones de
crédito con aquella limitacion sera realizado por el Servicio Econdmico y Financiero de la

Universidad.

Disposiciones finales

Primera. Desarrollo, interpretacion, ejecucidon y cumplimiento de las presentes bases.

1. Se autoriza al Rector de la Universidad para que, a propuesta del Gerente, dicte las
resoluciones e instrucciones necesarias para el desarrollo, interpretacion, ejecuciény
cumplimiento de las presentes normas, asi como la modificacidn de las normas de
gestion financiera contempladas en estos presupuestos.

2. Los reglamentos que, en virtud de las competencias atribuidas por la Ley Orgdnica del
Sistema Universitario y los Estatutos de la ULPGC, pueda aprobar el Consejo de
Gobiernoy el Consejo Social de la Universidad deberan adaptarse a las presentes bases
de ejecucion.

Segunda. Vigencia de las bases de ejecucion.

1. La entrada en vigor de estos presupuestos se producird al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad.

2. Estas bases podran ser modificadas por el mismo procedimiento utilizado para

aprobarlas.
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2. ESTRUCTURAS PRESUPUESTARIAS

En los apartados siguientes se incluyen las clasificaciones que ha empleado la Universidad de Las

Palmas de Gran Canaria en la elaboracion de sus presupuestos de ingresos y de gastos.

2.1.Clasificacion de ingresos

La clasificacién de los ingresos se ha efectuado atendiendo a su naturaleza econdmica. Los ingresos
aplicables a cada nivel de desagregacion son los que se describen en el lugar correspondiente -cuando
se ha considerado necesario describirlos-, teniendo en cuenta que los servicios pueden, a su vez,
aplicar ingresos no recogidos en esta estructura tipificada o que exijan un mayor nivel de
desagregacidn, segln sea conveniente para la mejor gestion, la adecuada administracion vy
contabilizaciéon de los recursos, todo ello sin perjuicio de los casos en que tal desglose sea establecido
por la Resolucidn de 20 de enero de 2014, de la Direccidon General de Presupuestos, por la que se

establecen los cddigos que definen la estructura econdmica (BOE n2 25 de 29/01/2014).

2.1.1. Operaciones corrientes

El presupuesto de ingresos de la ULPGC clasifica en sus capitulos 3 al 5 los ingresos por operaciones

corrientes.

CAPITULO 3. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

Ingresos derivados de la prestacién de servicios o la realizacion de actividades en régimen de derecho

publico, que se refieran, afecten o beneficien a los sujetos pasivos, cuando concurran las siguientes

circunstancias:

¢ Que sean de solicitud o recepcidn obligatoria por los administrados.

¢ Que no puedan prestarse o realizarse por el sector privado, por cuanto impliquen intervencion en la
actuacidn de los particulares o cualquier otra manifestacidn del ejercicio de autoridad, o porque en
relaciéon a dichos servicios esté establecida su reserva a favor del sector publico conforme a la
normativa vigente.

Prestaciones patrimoniales publicas que no tengan la consideracion de tasas (Ley 25/1998, de 13 de

julio, de modificacidn del Régimen Legal de las Tasas Estatales y Locales y de Reordenacidn de las

Prestaciones Patrimoniales de Caracter Publico).

Contraprestaciones pecuniarias obtenidas por los siguientes hechos:
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e Utilizacidn privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico.

¢ Prestacién de servicios o realizacién de actividades efectuadas en régimen de derecho publico,
cuando concurra alguna de las circunstancias siguientes: (a) que los servicios o las actividades no
sean de solicitud o recepcién obligatoria por los administrados; y (b) que los servicios o las
actividades sean susceptibles de ser prestados o realizados por el sector privado por no implicar
intervencién en la actuacion de los particulares o cualquier otra manifestacion de autoridad, o bien
por no tratarse de servicios en los que esté declarada la reserva a favor del sector publico conforme
a la normativa vigente.

Ingresos derivados de prestacidén de servicios que no tengan la consideracién de precios publicos, los

procedentes de venta de bienes, los reintegros de operaciones corrientes, diferencias de cambio

producidas al amortizar la deuda emitida en moneda extranjera, diferencias entre los valores de

reembolso y emisidn y otros.

31. Precios publicos
Ingresos de los precios publicos exigidos por la Universidad como contraprestacién de los servicios y
actividades realizadas por la misma en los términos establecidos en el articulo 6 de la Ley 8/1989 de
13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.
310. Derechos de matricula en cursos y seminarios

Ingresos recaudados por la ULPGC en concepto de precios publicos,

satisfechos por los estudiantes o por los organismos publicos que los

subvencionan, por derechos de matricula por estudios conducentes a la

obtencién de un titulo oficial, asi como las obtenidas por servicios

administrativos referidos a certificados, compulsas de documentos,

expedicion de titulos académicos, etc.

310.00. Grados oficiales
310.00.00. Del estudiante
310.00.01. Del MEFP, por exencién de precios publicos
310.00.02. De la CAC, por exencion de precios publicos
310.00.03. Del Gobierno Vasco
310.00.04. Teleformacidn
310.00.05. PAS/PDI por exencion de precios publicos
310.01. Masteres oficiales y cursos de doctorado
310.02 Titulos Propios
310.03 Acles
310.04. Otros cursos
310.04.00. Diploma de Estudios Canarios
310.04.01. Peritia et Doctrina
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310.04.02. Cursos de Extensidn Universitaria

310.04.03. Otros cursos

310.04.04. Diploma de estudios europeos

310.04.05. Diploma de estudios africanos

310.04.06. Diploma de estudios latinoamericanos

310.04.07. Cursos de chino

310.04.08. Cursos de coreano

310.04.09. Diploma de estudios cientificos y tecnolégicos
313. De expedicion de titulos

313.00. Expedicién de Titulos
313.01. Expedicion de Titulos Propios
314. De certificados y compulsas
315. Derechos de examen

Derechos de examen, EBAU y pruebas de seleccidn para acceder a los diferentes cuerpos del
personal de la Universidad

315.00. Tesis doctoral

315.01. Proyectos fin de carreray tesinas

315.02. Acceso personal docente

315.03. Acceso del PAS

315.04. Pruebas de acceso a la Universidad

316. Otros precios publicos

Traslados de expedientes, pruebas de aptitud alumnos extranjeros.

32. Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios
Ingresos obtenidos como contraprestacion de los servicios prestados por la
ULPGC que no tienen la consideracidn de precios publicos.
329. Otros ingresos por prestacion de servicios

329.01. Ingresos por trabajos articulo 60 LOSU
Estimacidn de los ingresos procedentes de convenios y proyectos
gue pueda generar el personal docente e investigador de la ULPGC de acuerdo con
lo que establece el articulo 60 de la LOSU.
329.02. Servicio de deportes
Ingresos por la inscripcidon en actividades deportivas organizadas
por la Universidad.
329.03. Servicio Residencias Universitarias
329.03.00. Residencias Universitarias
329.03.01. R.U. Cabildo de La Gomera
329.03.02. R.U. Cabildo de La Palma
329.03.03. R.U Cabildo del Hierro
329.05. Otros ingresos
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329.05.00. Otras prestaciones de servicios
329.05.01. Imparticién clases de chino (Colegios)

33. Venta de bienes
Ingresos derivados de transacciones, con salida o entrega de bienes objeto  de la actividad

de la ULPGC, mediante precios.
330. Venta de publicaciones propias
Venta de folletos, libros, revistas, material didactico en linea, etc.
publicados por la ULPGC.
330.00. Material didactico teleformacion
330.01. Otras Publicaciones
332. Venta de fotocopias y otros productos de reprografia
Ingresos derivados del precio pagado por los trabajos de reprografia realizados por la ULPGC
(fotocopias, encuadernacion, etc.).

332.00. Arquitectura

332.01. Ingenierias

332.03. Bibliotecas

332.05. Empresariales

332.06. Humanidades

332.07. Formacion del profesorado
332.11. Ciencias de la Salud
332.99. Otras ventas de fotocopias

39. Otros ingresos diversos
Recoge los ingresos no incluidos en los articulos anteriores.
399. Ingresos diversos

399.00.00 Repercusiones de costes
Costes correspondientes a consumos energéticos, telefonicos, etc. generados por otras
entidades ubicadas en instalaciones de la ULPGC.

399.00.01 R.C. Limpieza Residencias y FPCT

399.99. Otros ingresos diversos

CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Incorpora los recursos, condicionados o no, que la ULPGC recibe del Estado, organismos auténomos y
entes publicos sin contrapartida directa por parte de esta Universidad y que se destinan a financiar

operaciones corrientes.
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40. De la Administracidn del Estado
400. Del Ministerio de Educacidn y Formacion Profesional
400.01. Financiaciéon postgrados, postdoctorales, técnicos

401. De otros Ministerios
401.00. Del Ministerio de Ciencia e innovacion

41. De organismos autbnomos
410. Transferencias corrientes de organismos autbnomos
410.01. Del Servicio Canario de Salud
Por las plazas vinculadas de profesores de la ULPGC.

410.04. Programas Educativos Europeos
410.04.00. Programas Educativos Europeos

410.04.01. P.E.E K107
410.04.02. Erasmus Plus
410.04.03 P.E.E. K103
410.04.04 P.E.E. K103 CURSO 2020/2021
410.04.05 P.E.E. K103 CURSO 2021/2022

45. De comunidades autonomas

450. De la Comunidad Auténoma de Canarias

Transferencias corrientes derivadas del Contrato Programa.

450.02. Financiacion Basica

450.11. Otras Subvenciones

450.14. Diploma Peritia et Doctrina

450.20. Acciones especificas de calidad PDI

450.27. Consejo Social

450.30. Financiacion por objetivos

450.31. Becas-Contratos ACIISI

450.34. Compensacién Decreto Precios Publicos

450.35. Incremento retributivo

450.36. Financiacion Universidades Publicas

450.37. Fomento Investigacién Universitaria
46. De corporaciones locales

461. De cabildos insulares
461.00. Del Cabildo de Gran Canaria

461.02. Del Cabildo Insular de Fuerteventura.

47. De empresas privadas
472. De Entidades Financieras
Convenios de colaboracidn firmados con entidades financieras

473. De Empresas Privadas
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48. De familias e instituciones sin fines de lucro
480. De la FULP, por convenios y proyectos
489. De otras Instituciones
499. Del Exterior

499.00. Instituto King Sejong

499.01. Instituto Confucio

499.99. Otras del Exterior

CAPITULO 5. INGRESOS PATRIMONIALES.
En este capitulo, la ULPGC recoge los ingresos procedentes de rentas de la propiedad o patrimonio, asi

como los derivados de actividades realizadas en régimen de derecho privado.

51. Intereses de préstamos y anticipos concedidos
514. A sociedades, entidades publicas empresariales, fundaciones y resto de

Entes del sector publico.

52. Intereses de depdsitos
520. Intereses de cuentas bancarias

Intereses a percibir procedentes de depdsitos en cuentas bancarias.

54.Rentas de bienes inmuebles
Ingresos derivados de la propiedad, asi como de la cesidn del uso o disfrute de los bienes inmuebles.
540. Alquiler y productos de inmuebles

Incorpora los ingresos provenientes de la cesidn en alquiler de inmuebles y,

en general, todas aquellas rentas derivadas del uso de estos bienes por

entidades y/o personas ajenas a la institucion universitaria.

540.10. Alquiler de aulas y salones
540.11.Alquiler de instalaciones deportivas
540.12. Alquiler para instalacién de antena
540.13. Alquiler de locales

540.99. Otros.

55. Productos de concesiones y aprovechamientos especiales
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Ingresos obtenidos de derechos de investigacion o explotacidn otorgados por los agentes perceptores
y, en general, los derivados de todo tipo de concesiones y aprovechamientos especiales que pueda
percibir la ULPGC.
550. De concesiones administrativas

Ingresos procedentes de concesiones de caracter administrativo a favor de

entidades y/o personas ajenas a la institucion universitaria.

550.00. Cafeterias

550.01. Reprografias

550.02. Maquinas expendedoras

550.03. Publicidad

550.05. Librerias

550.06. Instalaciones fotovoltaicas

550.07. Residencias Universitarias

550.99. Otras concesiones

559.00. Energia de instalaciones fotovoltaicas

2.1.2. Operaciones de capital

Comprenden los capitulos 6 al 7 del presupuesto de ingresos. La diferencia entre el capitulo 6 de gastos
y el mismo capitulo de ingresos permite conocer la formacién bruta de capital de la ULPGC, mientras
gue la diferencia entre los capitulos 7 de ingresos y gastos establece el saldo neto de transferencias de

capital.

CAPITULO 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

70. De la Administracién del Estado
700. Del Ministerio de Educacion y Formaciéon Profesional

700.01. Financiacién Postgrados, Postdoctorales y Técnicos
701. De otros departamentos ministeriales

701.00. Del Ministerio de Ciencia e Innovacidn

701.00.00. Proyectos de investigaciéon

701.00.00 Postgrados

701.01. Del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién
71. De Organismos Auténomos
710. De Organismos Autbnomos

710.00. Del Consejo Superior de Deportes
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710.01 Instituto Canario de Igualdad

710.02. Instituto de Salud Carlos Il
74. De sociedades, entidades publicas empresariales, fundaciones y restos de
entes del sector publico
Transferencias de capital que el Estado, organismos auténomos y otros
organismos publicos prevean recibir de las sociedades mercantiles, entidades
publicas empresariales, fundaciones y resto de entes del sector publico estatal.

741. De otros entes publicos

75. De comunidades auténomas

750. De la Comunidad Auténoma de Canarias
Transferencias de la C.A.C. para la financiacidén de inversiones de caracter
material o inmaterial.

750.00. Infraestructura y ayuda a la investigacién
750.01. FDCAN

750.31. Becas ACIISI

750.32. Mantenimiento y Reposicidn de infraestructuras
750.99. Otras transferencias de capital de la CAC

76. Transferencias de capital de Corporaciones Locales
761. Transferencias de capital de Cabildos Insulares
761.00. Del Cabildo de Gran Canaria
761.02. Del Cabildo de Fuerteventura

78. De familias e instituciones sin fines de lucro
Transferencia de capital que se prevén recibir de familias e instituciones sin fines de lucro.
781. De instituciones sin fines de lucro

79. Del exterior
790. Fondo Europeo de Desarrollo Regional
Recursos recibidos por la ULPGC, sin contrapartida directa, de entes supranacionales y de
agentes situados fuera del territorio nacional o con estatuto de extraterritorialidad.
790.00. Fondos FEDER
791. FEDER — Proyectos de investigacién
Transferencias de capital para financiar proyectos de investigacion.
799. Otras Transferencias del Exterior
799.00.00. Proyecto POMAC 12 Convocatoria
799.00.01. Proyecto POMAC 22 Convocatoria
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799.00.99. Otras transferencias de la Unidén Europea

2.1.3. Operaciones financieras
Los capitulos 8 y 9, que recogen las operaciones financieras, reflejan las transacciones de débitos y

créditos, poniendo de manifiesto las variaciones netas de activos financieros (diferencia entre los
capitulos 8 de ingresos y gastos) y las variaciones netas de pasivos financieros (diferencia entre los

capitulos 9 de ingresos y gastos).

CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS
Recoge los ingresos procedentes de la enajenaciéon de activos financieros, asi como los que surgen por

el reintegro de préstamos concedidos y de depdsitos y fianzas constituidos.

Igualmente, se incorporan los recursos provenientes de los remanentes de tesoreria, si bien la
naturaleza de esta fuente de financiacién difiere de la del resto de los recursos previstos en el
presupuesto de la institucion universitaria, dado que se trata de recursos ya generados y, por

consiguiente, ni procede el reconocimiento de derechos ni, por supuesto, su recaudacion.

82. Reintegros de préstamos concedidos al Sector Publico

821. Reintegros de préstamos concedidos al Sector Publico a largo plazo

83. Reintegros de préstamos concedidos fuera del sector publico

Ingresos procedentes de reintegros de préstamos o anticipos concedidos a entes de fuera del sector
publico, con o sin interés, con plazo de reembolso a corto (hasta doce meses) y largo (mas de doce
meses) plazo.

830. Reintegros de préstamos concedidos fuera del sector publico a corto plazo

830.08. A familias e instituciones sin fines de lucro
Reintegros de préstamos y anticipos a corto plazo hechos al personal de la ULPGC.

87. Remanente de tesoreria

Recoge los recursos generados en ejercicios anteriores por la ULPGC y destinados a financiar sus
respectivos presupuestos de gastos.

870. Remanente de tesoreria

870.00. Remanente genérico

De caracter no finalista.
870.01. Remanente especial

De cardcter finalista por programas.
870.02. Remanente especifico
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De caracter finalista por personas.

CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS.

Recoge las variaciones netas de pasivos financieros.

91.  Préstamos recibidos en moneda nacional

911. Préstamos recibidos a largo plazo de entes del sector publico.

911.01 Préstamos recibidos a largo plazo de entes del sector publico

911.02 Préstamos recibidos a largo plazo de entes del sector publicos. Anticipos
reembolsables.

912. Préstamos recibidos a corto plazo de entes del sector publico

2.2.Clasificacion de gastos

En el presente epigrafe se recogen las clasificaciones que la ULPGC ha observado para la confeccién de

su presupuesto de gastos: por programas, econémica y organica.

2.2.1. Clasificacion por programas

La clasificacidon por programas de gastos se estructura en cinco programas con la denominacién que
figura seguidamente en la tabla 1.

Tabla 1. Clasificacién por programas

GRUPODE FUNCION SUBFUNCION DENOMINACION PROGRAMA cODIGO
FUNCION
4 Produccion de

bienes publicos de
caracter social

42 Educacion

422 Ensefanzas Docencia 42A

Investigacion 42B

Gestidonyss. ala
comunidad 42C
universitaria

Impacto social y ss. 42D
a la sociedad

Participacion de la
Sociedad en la 42E
Universidad
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2.2.2. Clasificacion economica

Al igual que en el caso de los ingresos, se ha seguido en la redaccidn de esta clasificacion econdmica lo
establecido en la Resolucidn de 20 de enero de 2014, de la Direccion General de Presupuestos, por la

gue se establecen los cédigos que definen la estructura econémica (BOE n2 25 de 29/01/2014).

2.2.2.1. Operaciones corrientes

El presupuesto de gastos clasifica en sus capitulos 1 al 4 los gastos por operaciones corrientes,
separando los gastos de funcionamiento de los servicios (personal y gastos corrientes en bienes y
servicios), los gastos financieros y las transferencias corrientes.

Los gastos aplicables a cada capitulo, articulo, concepto y subconcepto son los que se incluyen en cada
apartado, procediéndose a su descripcion cuando es procedente realizar alguna aclaracion

complementaria.

CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL

Se aplicaran a este capitulo los gastos siguientes:

¢ Todo tipo de retribuciones e indemnizaciones a satisfacer por la ULPGC a todo su personal por razén
del trabajo realizado por éste y, en su caso, por razén del lugar de residencia obligada del mismo.

¢ Cotizaciones obligatorias de la ULPGC a la Seguridad Social y a las entidades gestoras del sistema de
prevision social de su personal.

¢ Gastos de naturaleza social realizados en cumplimiento de las disposiciones vigentes por la ULPGC
con destino a su personal.

¢ No se incluyen en este capitulo las indemnizaciones por razén del servicio (capitulo 2).

10. Altos cargos
Se imputaran a este articulo las retribuciones bdsicas y complementarias de altos cargos.
100. Retribuciones basicas y otras remuneraciones
100.00.Retribuciones bdasicas altos cargos
100.01.Otras remuneraciones altos cargos.
12. Funcionarios
Se imputardn a este articulo las retribuciones basicas, complementarias y retribuciones en especie al
personal Funcionario, Docente y Personal de Administracién y Servicios.

120. Retribuciones basicas

107

Cad. Validacion: 9FAPG273EQG35WP2JWHEKGNCE

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 109 de 322




Comprende el sueldo, trienios y pagas extraordinarias.

120.00. Sueldos de docentes

120.01. Trienios de docentes

120.02. Complemento por IT ULPGC. MUFACE

120.03. Prestacién y Complemento IT ULPGC PDI funcionario
120.10. Sueldos del PAS

120.11. Trienios del PAS

120.12. Prestaciény Complemento IT ULPGC PTGAS funcionario

121. Retribuciones complementarias

Créditos destinados a satisfacer el complemento de destino, complemento especifico,
indemnizaciones por residencia y otras retribuciones que tengan el caracter de
complementarias.

121.00. Residencia del personal docente

121.01. Complemento de destino del personal docente

121.02. Complemento especifico genérico del personal docente

121.03. Complemento especifico cargo académico

121.04. Complemento especifico mérito docente

121.05. Complementarias personal vinculado

Guardias médicas.

121.06. Otras complementarias del personal docente

121.10. Residencia del PAS

121.11. Complemento de destino del PAS

121.12. Complemento especifico del PAS

121.13. Otras complementarias del PAS

13. Laborales

Este articulo comprende toda clase de retribuciones basicas, complementarias y en especie al Personal
Técnico, de Gestidn, Administracidn y Servicios (PTGAS) laboral.

130. Personal laboral

130.10. Sueldos del PTGAS laboral

130.11. Trienios del PTGAS laboral

130.12. Residencia del PTGAS laboral

130.13. Complemento de direccidn y jefatura
130.14. Componente por cantidad de trabajo
130.15. Complemento de informatica

130.16. Complemento de peligrosidad/toxicidad
130.17. Otras complementarias de laborales
130.18. Plus de homologacién de TTL

130.20. Componente general al puesto

130.21. Prestacidon y Complemento IT ULPGC PTGAS laboral
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14. Otro personal

Bajo este articulo se presupuestardn los gastos en personal docente contratado (profesores ayudantes,

asociados y visitantes), asi como el personal docente en sustitucion.

143. Personal docente contratado

143.01.
143.02.
143.03.
143.04.
143.05.
143.06.

Sueldos

Residencia

Complemento de destino

Complemento especifico genérico
Complemento especifico cargo académico
Prestacion y Complemento IT ULPGC PDC

143.07. Antigliedad personal docente contratado

144. Personal convenio

15. Incentivos al rendimiento

Comprende las retribuciones destinadas a remunerar el especial rendimiento, la actividad

extraordinaria y el interés o iniciativa del trabajador en el desempefio de la funcién, y cuya cuantia

individual no esté previamente determinada.

150. Productividad
Se imputardn los gastos destinados a retribuir el excepcional rendimiento, la actividad y

dedicacién extraordinaria, el interés o iniciativa con que se desempenan los puestos de

trabajo,

y su contribucidon a la consecucidon de los resultados y objetivos asignados al

correspondiente programa.

150.00.
150.01.
150.02.
150.03.
150.10.

Productividad por investigacién de docentes Sexenios de investigacion.
Productividad de docentes vinculados

Complementos retributivos art. 55.2 LOU

Productividad transferencia funcionarios y laborales

Productividad del PAS

151. Gratificaciones extraordinarias

A este concepto se imputaran las retribuciones de caracter excepcional reconocidas por

servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo, sin que, en

ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia ni periddicas en su devengo.

151.00 Gratificacion extraordinaria PDI

151.11. Otras gratificaciones

16. Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador

Comprende las cuotas de los seguros sociales, prestaciones y otros gastos sociales a cargo de la

ULPGC.
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160. Prestacién IT de la Seguridad Social
Aportaciones a los Regimenes de la Seguridad Social y de Prevision social del personal al
servicio de la ULPGC.
160.02. Seguridad Social de docentes contratados
160.10. Seguridad Social del PTGAS funcionario
160.11. Seguridad Social del PTGAS laboral

162. Gastos sociales del personal
162.00. Seguros al personal
162.04. Ayudas matriculas al personal
162.10. Jubilacién/fallecimiento del PTGAS laboral
162.11. Pagas compensacién / concertacion 91 PTGAS
162.13. Mejora de la accién protectora de la MUFACE
162.14. Complemento de IT SS
162.15. Formacion y perfeccionamiento del PTGAS
162.16. Ayudas sociales PTGAS
162.17. Ayudas sociales PDV

17. Otros conceptos
Se recogen en este articulo aquellos conceptos de cuantia cierta, para los que se desconoce a qué
categorias de personal concretas van a ser aplicados definitivamente los fondos. Oportunamente, se
iran trasladando los créditos a las demas cuentas del capitulo 1, segln se vaya conociendo su destino
final.
170. Gastos diversos de personal

170.00. Incremento retributivo

170.01. Proyectos, programas y acumulacién de tareas

170.02. Gastos resolucién judicial firme

170.04. Diferencia retributiva PAS

170.25. Compensacion extraordinaria no consolidable

175. Complementos de acceso y formacion

175.00. Complementos de acceso a la Universidad
175.02. Complementos para programas formativo
175.03. Teleformacién

175.04. Retribuciones art. 152 Estatutos
175.04.04. Subvencién Unidigital

175.05. TFT ROA
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CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Este capitulo recoge los recursos destinados a atender los gastos corrientes en bienes y servicios

necesarios para el ejercicio de las actividades de la ULPGC que no originen un aumento de su capital o

de su patrimonio. Son imputables a este capitulo los gastos originados por la adquisicidon de bienes que

rednan alguna de las caracteristicas siguientes:

¢ Ser bienes fungibles.

¢ Tener una duracidn previsiblemente inferior al ejercicio presupuestario.

¢ No ser susceptibles de inclusidn en un inventario, a excepcion de los sellos con el anagrama de la
Universidad o de sus diferentes unidades.

¢ Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.

No podrdn imputarse a los créditos de este capitulo los gastos destinados a satisfacer cualquier tipo
de retribucién, por los servicios prestados o trabajos realizados por el personal dependiente de la

ULPGC, cualquiera que sea la forma de esa dependencia.

Ademas, se aplicaran a este capitulo los gastos en bienes de cardcter inmaterial que puedan tener
caracter reiterativo, no sean susceptibles de amortizacion y no estén directamente relacionados con

la realizacion de inversiones.

20. Arrendamientos y canones

Gastos derivados de alquileres de bienes muebles e inmuebles. Se incluyen, entre otros, el
arrendamiento de terrenos, edificios y locales, el alquiler de equipos informaticos y de transmision de
datos, el alquiler de maquinaria y material de transporte, asi como también, en su caso, los gastos
concertados bajo la modalidad de leasing, siempre que no se vaya a ejercer la opcion de compra. Los
pagos correspondientes a estos gastos deben ser satisfechos directamente al tercero por parte de la

administracion universitaria.

200. Arrendamientos de terrenos y bienes naturales
Gastos por arrendamiento de solares, fincas rusticas y otros.
202. Arrendamientos de edificios y otras construcciones
Gastos de alquiler de edificios, salas, etc., aunque en dicha rdbrica vayan incluidos servicios
conexos (agua, alumbrado, seguros, limpieza, etc.).
203. Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje
Gastos de esta indole en general, incluidos los gastos de alquiler del equipo empleado en

conservacién y reparacion de inversiones.
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203.01. Arrendamiento de maquinaria
203.02 Arrendamiento de instalaciones
203.03 Arrendamiento de utillaje
204. Arrendamientos de medios de transporte
Gastos de alquiler de cualquier medio de transporte de personas o mercancias. No se
imputardn a este concepto aquellos gastos que consistan en la contratacién de un servicio o
tengan naturaleza de caracter social.
205. Arrendamientos de mobiliario y enseres.
206. Arrendamientos de equipos para procesos de informacion
Alquiler de equipos informaticos, ofimaticos, de transmisiones de datos y otros especiales,
sistemas operativos, aplicaciones de gestion de bases de datos y cualquier otra clase de
equipos informaticos y software.
206.00 Arrendamientos de equipos de procesos de informacion.
206.01 Arrendamientos de aplicaciones informaticas o software
208. Otros arrendamientos
209. Cadnones
Cantidades satisfechas periédicamente por la cesidon de un bien o por el uso de la propiedad

industrial.

21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion

Se imputardan a este articulo los gastos de mantenimiento, reparaciones y conservacion de

infraestructuras, edificios y locales, maquinaria, material de transporte y otro inmovilizado material

segun los correspondientes conceptos del articulo 20. No se incluirdn gastos que no correspondan al

cuidado del bien (asi, por ejemplo, no se imputara a este articulo la compra de consumibles —papel,

toéner, etc.). Comprende gastos tales como:

e Gastos de conservacién y reparacion de inmuebles, ya sean propios o arrendados.

e Tarifas por vigilancia, revision, conservacidn y mantenimiento de maquinas e instalaciones, material
de transporte, mobiliario, equipos de oficina, etc.

¢ Gastos de mantenimiento o de caracter andlogo que originen los equipos de procesos y transmision
de datos, informaticos, ofimaticos y de instalaciones telefénicas y de control de emisiones
radioeléctricas.

¢ Como norma general, no se imputaran las grandes reparaciones que supongan un incremento de la
productividad, capacidad, rendimiento, eficiencia o alargamiento de la vida util del bien, las cuales

corresponderan al capitulo 6.
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Atendiendo a lo anterior, por conceptos se efectuara el siguiente desglose:

201. Terrenos y bienes naturales

212.
213.

Edificios y otras construcciones

Magquinaria, instalaciones y utillaje

213.00 Maquinaria

213.01. Instalaciones

213.03 Utillaje

213.04 Fotocopiadoras

214.
215.
216.
219.

22.

Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Equipos para procesos de informacion

Otro inmovilizado material

Se incluyen los gastos derivados de la reparacidon, mantenimiento y conservacion de aquellos

otros equipos que no tengan cabida en los conceptos anteriores.

Material, suministros y otros

Gastos de esta naturaleza, clasificados seglin se recoge en los conceptos que se enumeran a

continuacioén:

220.

Material de oficina

220.00. Ordinario no inventariable
Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable que no sean imputables
como material para la docencia (220.04) o en otros conceptos de suministros (221);
confeccién de tarjetas de identificacion; repuestos de maquinaria de oficina;
impresos relativos a certificados que se expiden por solicitarlos los Registros de la
Propiedad y otros organismos.
Se incluirad el téner para impresoras7fotocopiadoras/fax, excepto el empleado por
los servicios de reprografia e imprenta que serd registrado en el subconcepto 220.03.
220.01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Adquisicién de libros, publicaciones revistas y documentos, excepto los que sean
adquiridos para formar parte de fondos de bibliotecas, que se aplicaran al capitulo
6. También se recogerdn en este subconcepto los gastos o cuotas originados por
consultas a bases de datos documentales.
220.02. Material informatico no inventariable
Gastos de material para el normal funcionamiento de equipos informaticos,
ofimaticos, transmisiéon y otros, tales como adquisicion de disquetes, papel
continuo, paquetes estandar de software, etc.
220.03. Material para reprografia
Suministros de papel, téner, etc. de los servicios reprograficos generales.
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220.04. Materiales para la docencia:
Materiales necesarios para la imparticion de la docencia, incluyendo los procesos de
evaluacidn, tales como tizas, rotuladores, borradores, papel de examen, etc. También
se incluirdn otros materiales didacticos (arcillas, colas, etc.) empleados en el proceso
de ensefianza. Las fotocopias pagadas a terceros ajenos a la Universidad para la
imparticiéon de la docencia o procesos de evaluacién (examenes) se incluiran en el
subconcepto 227.07.01 Fotocopias.

221. Suministros

Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o abastecimientos segln las especificaciones
contenidas en los subconceptos siguientes, salvo en el caso de que estén incluidos en el precio
de alquileres.

221.00. Energia eléctrica
221.01. Agua
221.02. Gas
221.03. Combustible
221.04. Vestuario
221.05. Productos alimenticios
221.06. Productos farmacéuticos y material sanitario
221.08. Material deportivo, didactico y cultural
Ropa deportiva, botas, arcillas, colas, trofeos y otros materiales y suministros que
no sean imputables al concepto de accién social del personal al servicio de la
ULPGC.
221.11. Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de transporte
221.12. Material electrdnico, eléctrico y de comunicaciones
221.99. Otros suministros
221.99.00. Productos de limpieza
221.99.01. Material de laboratorio
Material fungible consumido o utilizado en laboratorio que no tenga
cabida en el resto de cuentas del concepto 221.
221.99.02. Material de ferreteria
221.99.03. Material fotografico
Fotografias, diapositivas y elementos similares.
221.99.04. Material audiovisual
Cintas de video, audio y discos compactos virgenes, asi como otros
articulos para grabacion. Las peliculas se registraran como fondos
bibliograficos, en la cuenta 620.05.00.
221.99.06. Material para la seguridad laboral

221.99.99. Otros suministros

222. Comunicaciones
Clasificados en subconceptos, incluye los gastos por: servicios telefonicos, servicios postales y
telegraficos, asi como cualquier otro tipo de comunicacion.
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222.00. Comunicaciones telefénicas

222.01. Comunicaciones postales

222.02. Comunicaciones telegraficas

222.04. Comunicaciones informaticas

222.99. Otras comunicaciones
Se incluyen los gastos relativos al hilo musical y aquellos otros que no tengan
cabida en los subconceptos anteriores.

223. Transporte de mercancias

Gastos de transporte de mercancias, y recoge también los servicios de remolcadores y demas
gastos por entrada y salida de buques a puertos.
224. Primas de seguros

Gastos por seguros de vehiculos, edificios, locales, otro inmovilizado y otros riesgos, excepto

los seguros de vida o accidente del personal, que se incluiran en el capitulo 1.

224.00. Seguros de edificios y locales

224.01. Seguros de elementos de transporte

224.02. Seguros de becarios

224.03. Otros riesgos

Asistencia sanitaria, radiactividad, etc.

225. Tributos

Se incluirdn en este concepto los gastos destinados a la cobertura de tasas, contribuciones e

impuestos, ya sean estatales, autondmicos o locales.

225.03. Tributos de Edificios y Locales

225.04. Tributos de elementos de transporte

225.05. Otros tributos

226. Gastos diversos

Se incluyen todos aquellos gastos de naturaleza corriente que no tienen cabida en otros

conceptos del capitulo II.

226.01. Atenciones protocolarias y representativas
Se imputardn a este subconcepto los gastos que se produzcan como consecuencia
de los actos de protocolo y representacion que las autoridades de la ULPGC tengan
necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, tanto en territorio
nacional como en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en beneficio
o utilidad de la Universidad y para los que no existan créditos especificos en otros
conceptos.

226.02. Publicidad y propaganda
Gastos ocasionados por la publicidad en prensa o en cualquier otro medio de
comunicacion de anuncios referidos al desarrollo de las actividades universitarias,
gastos derivados de la propaganda institucional, asi como campafias informativas
dirigidas a los miembros de la comunidad universitaria. También se incluyen en
este subconcepto los gastos ocasionados por la insercion de publicidad en
boletines oficiales.

226.03. Juridicos y contenciosos
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226.05. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

226.06. Reuniones, conferencias y cursos
Se incluyen los siguientes gastos:
e Gastos de organizacién y celebracion de festivales, eventos deportivos,
conferencias, asambleas, congresos, simposios, seminarios, convenciones vy
reuniones analogas, como cocktails de apertura y cierre de dichos actos. Pueden
incluirse gastos de alquiler de salas, traductores, azafatas y comidas o cenas de
asistentes y participantes al evento.
e Los gastos de transporte, restaurante y hotel sélo pueden cargarse a este
subconcepto si no se pueden imputar al articulo 23 («Indemnizaciones por razon
del servicio»), y siempre que estén exclusivamente ocasionados por la celebracion
de reuniones y conferencias. En relacidn a los gastos de restaurante, solo podran
incluirse en este concepto siempre que no se perciban retribuciones o cualquier
tipo de honorarios.
e Gastos originados por la realizacién de cursos y seminarios, tales como los
relativos a material y unidades didacticas. Se incluyen aqui los honorarios que
recibe el personal al servicio de la Administracién Publica por la imparticion de
clases en centros publicos, siempre que los mismos no correspondan a formacion
de personal de esta Universidad, en cuyo caso se imputaran al capitulo 1.
e Se imputaran también aquellos gastos que tienen por objeto aportaciones de la
Universidad a cursos, congresos, seminarios, etc., instrumentados generalmente
mediante un convenio en el cual la Universidad se obliga a satisfacer una cantidad,
fijdndose como contrapartida que en todos los medios de propaganda se haga
constar su logotipo, la entrega de una memoria o informe, de un numero
determinado de ejemplares de la edicién realizada, etc
e Inscripcién de alumnos y becarios a congresos que tengan la condicidon de
colaboradores en Proyectos de Investigacion.
e Gastos de desplazamiento, alojamiento e inscripciones a congresos de los
representantes de estudiantes que acudan a los mismos en representacion de la
ULPGC segun acreditacion de la Secretaria General de la ULPGC o del Secretario del
6rgano colegiado (Consejo Social, Escuela o Facultad, Departamento o Instituto
Universitario) al que pertenezca y certificacion que acredite la asistencia.

226.06.01. En la ULPGC
226.06.02. Fuera de la ULPGC
226.06.04. Jornadas formativas de igualdad
226.06.05. Proyecto intermedia
226.06.11. Master de intervencion y mediacién familiar
226.06.13. Catedra de Tecnologias Médicas
226.06.14. Catedra de Régimen Econdmico y Fiscal
226.06.16. Master Formacion Profesorado SecundarialA
226.06.18. Sociedad de debate de la ULPGC

226.09. Actividades culturales y deportivas
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Tickets de actos culturales y gastos que ocasiona la realizacidon de actividades
culturales y deportivas para la comunidad universitaria.

226.10.  Convenio estudios Hacienda Publica Canaria.

226.11.  Gtos. representacion estudiantil Consejo de Estudiantes

226.12.  Gastos Escuela de Doctorado.

226.13. Asignacién a 6rganos de representacion sindical

226.14.  Evaluacidn Institucional.

226.20. Organization Support (OS).-KA 103
226.20.01. Organization Support “OS” 2020-21-KA 103
226.20.02. Organization Support “OS” 2021-22-KA 103

226.22.  Organizacion de la Movilidad KA 107.
226.22.00. Organization Support “OS” KA 107 2019-22
226.22.01. Organization Support “OS” KA 107 2020-23

226.23.  Coordinacidon Acceso a la Universidad.

226.25. Programa Vocales

226.27.  Plan de Formacion Continua del PDI

226.28.  Proyectos de innovacidn docente

226.29.  Proyecto ARROW (RIN-1421)

226.32.  Plan de mejora de la calidad

226.33.  Proyectos Agencia Espaiola de Cooperacion Internacional
226.33.59 STUDY ABROAD

226.35.  Programa EDUCACION PARA EL DESARROLLO

226.37.  Promocidn internacional de la ULPGC

226.38.  Catedra ENDESA

226.39. Catedra ENDESA RED. ESTUDIOS

226.43.  Otros servicios bancarios
226.43.01 Comisiones bancarias por saldos

226.49. EMPLEAP

226.53.  Programa FOMENTO EMPRENDIMIENTO SANTANDER

226.99. Otros gastos diversos

227. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

Se incluirdn aquellos gastos que correspondan a actividades que, siendo de la
competencia de la ULPGC, se ejecuten mediante contrato con empresas externas o
profesionales independientes.
227.00. Limpiezay aseo
227.01. Seguridad
227.03. Postales (mensajeria)
227.04. Custodia, depdsito y almacenaje
227.05. Procesos electorales
227.06. Estudiosy trabajos técnicos
Se incluyen los siguientes gastos:
eGastos de estudio, trabajos técnicos y de laboratorio; de informes y trabajos
estadisticos o de otro caracter que se deriven de trabajos encomendados a
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empresas especializadas, profesionales independientes o expertos, que no sean
aplicados a planes, programas, anteproyectos y proyectos de inversidn, en cuyo
caso figuraran en el capitulo 6.

e Dotacién de premios literarios, de investigacién y estudio que no tengan cardacter
de transferencias.

eEncuadernacion de libros.

e Gastos de asesoria técnica.

e Correcciéon de pruebas de libros.

227.06.01. TIC apoyo al soporte informatico

227.06.02. TIC Gestidn observatorio de empleo
227.06.07. Ejecucién plan de auditoria

227.06.08. Encomiendas RIC ULPGC
227.06.11 Informes tesis doctorales

227.07.

227.10.
227.11.
227.13.

227.14

227.15.
227.16.
227.17.
227.18.
227.99.

227.06.99. Otros trabajos técnicos

Imprenta
227.00.00. Gastos de imprenta, como la compra de papel y sobres con membrete,
edicion de libros, etc.
227.00.01 Gastos en contratacién a terceros para la prestacion de servicios de
reprografia.

Jardineria

Mantenimiento preventivo

Informatizacion

Servicio de comedor residencias

Transporte de pasajeros

Concierto servicio de prevencién

Mantenimiento correctivo

Control de la legionelosis

Otros trabajos
Se incluyen los tramites aduaneros, los servicios de noticias, el revelado de
fotografias y aquellos otros gastos que no tengan cabida en los subconceptos
anteriores.

23. Indemnizaciones por razén del servicio

Las indemnizaciones que, para resarcir gastos de esta naturaleza y de acuerdo con la legislacion

vigente, deban satisfacerse a altos cargos y asimilados y su séquito, funcionarios, personal laboral fijo

y eventual, asi como cualquier otro personal que preste sus servicios en la ULPGC.

Se imputardn a este concepto las indemnizaciones reglamentarias por asistencia a tribunales y érganos

colegiados y, en general, por concurrencia personal a reuniones, consejos, comisiones, etc.
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Las indemnizaciones originadas por la celebracidn de examenes (tesis doctorales y concursos-

oposicion) podran referirse tanto al personal propio como al afectado por dicha colaboracién.

230. Dietas
230.00. Dietas al personal
230.01. Dietas por tesis doctorales
230.02. Dietas por oposiciones
230.03. Dietas del Consejo Social
231. Locomocion
231.00. Locomocidn del personal
231.01. Locomocidn por tesis doctorales
231.02. Locomocidn por oposiciones
231.03. Locomocion del Consejo Social
233. Otras indemnizaciones

233.03. Otras indemnizaciones del Consejo Social

24. Gastos de publicaciones propias

Gastos ocasionados por la edicién y distribucidn de las publicaciones de acuerdo con el plan elaborado
por la Universidad, conforme a lo establecido en el Real Decreto 118/2001, de 9 de febrero, de
ordenacion de publicaciones oficiales.

En el caso en que la actividad de edicidn se realice con medios propios, los diferentes gastos se
imputaran a los conceptos econdmicos correspondientes.

240. Edicién vy distribucion

CAPITULO 3. GASTOS FINANCIEROS

Se imputard la carga financiera por intereses de todo tipo de deudas contraidas o asumidas por la
ULPGC; los gastos de emision, modificacion y cancelacién de las deudas anteriormente indicadas; y la

carga financiera por intereses de todo tipo de depdsitos y fianzas recibidas.

31. De préstamos en moneda nacional
310. Intereses de préstamos recibidos
33. De préstamos en moneda extranjera
330. Intereses de préstamos recibidos
34, Intereses de Depdsitos y Fianzas
340. Intereses de depésitos

341. Intereses de fianzas
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35. Intereses de demoray otros gastos financieros

352. Intereses de demora

CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Pagos, condicionados o no, efectuados por la Universidad, sin contrapartida directa por parte de los
agentes receptores, los cuales destinan estos fondos a financiar operaciones corrientes.

Incluye todas las ayudas, subvenciones en metalico y en especie, asi como las becas.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran al nivel de concepto para recoger el agente

receptor y/o la finalidad de la transferencia.

44. Transferencias corrientes de empresas publicas y otros entes publicos
Transferencias corrientes que la ULPGC prevea otorgar a sociedades mercantiles, entidades
empresariales y otros organismos publicos.
441. Transferencias Corrientes a otras Entidades Publicas
441.00. Aportacién Dineraria a Fundacion Parque Cientifico Tecnoldgico
441.01. Aportacién Dineraria a RIC ULPGC
441.04. Aportacion Dineraria FPCT (OPE-OPI-ULPGC). Il Convenio M2
441.05. Aportacidn Dineraria FPCT (IUIBS Y ANIMALARIO). Il Convenio M2

48. A familias e instituciones sin fines de lucro
480. A familias

480.00 A diversos colectivos
Toda clase de auxilios, ayudas, becas, donaciones, premios literarios, artisticos o cientificos no
inventariables, premios en metdlico o en especie, etc., que la ULPGC otorgue a entidades sin fines de
lucro: fundaciones, instituciones, entidades benéficas o deportivas y familias.

481. Al profesorado
481.01.01 Subprograma A; Ayudas de formacion del personal investigador
481.01.02 Subprograma B; Ayudas de formacién del personal investigador
481.01.03 Ayudas para congresos cientificos
481.02.05 Erasmus fines docentes “STA” 2019-20 KA 103
481.02.06 Erasmus fines docentes “STA” 2020-21 KA 103
481.02.07 Erasmus fines docentes “STA” 2021-22 KA 103
481.07. Programa de Cooperacidn Interuniversitaria
481.14 SALV DE MADARIAGA PROY INVESTIGACION
481.14.01 SALVADOR DE MADARIAGA 2018 (SI-1487)
481.14.02 SALVADOR DE MADARIAGA 2019
481.98 Becas Fulbright
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482. Al PAS
482.04. Ayudas a la movilidad del PTGAS KA 103
482.04.05. ERASMUS FINES FORMATIVOS “STT” 2019-20 KA 103
482.04.06. ERASMUS FINES FORMATIVOS “STT” 2020-21 KA 103
482.04.07. ERASMUS FINES FORMATIVOS “STT” 2021-22 KA 103

483. A estudiantes
483.00.  Ayudas movilidad para estudiantes (SM) KA 103
483.00.08. Erasmus Formacidén “SMS” 2019-20 KA 103
483.00.09. Erasmus Practicas “SMP” 2019-20 KA 103
483.00.10. Erasmus Formacidén “SMS” 2020-21 KA 103
483.00.11. Erasmus Practicas “SMP” 2020-21 KA 103
483.00.12. Erasmus Formacién “SMS” 2021-22 KA 103
483.00.13. Erasmus Practicas “SMP” 2021-22 KA 103
483.01.  Otras becas de movilidad de estudiantes
483.01.00. Becas Mundus
483.03. Becas de colaboracién en departamentos
483.04.  Becas de colaboracién en centros
483.05. Becas de biblioteca
483.06. Ayudas a estudiantes
483.06.00. Otras ayudas a estudiantes
483.06.04. Ayudas orlas fin de curso
483.06.05. Fundacion Carolina
483.06.06. Asociaciones de representantes
483.06.08. Ayudas alojamiento residencias ULPGC
483.06.12.Becas Santander Erasmus 20/21
483.06.13.Becas Fundacién ONCE-CRUE, practicas académicas externas
483.06.14.Fundacidon mujeres por AFRICA
483.06.15.Becas Santander PROGRESO
483.06.16.Subvenciones premios excelencia alumnos
483.06.17. Becas Santander Erasmus 2021/2022
483.06.99.0tras ayudas a estudiantes
483.07. Estancias Breves
483.09. Becas de colaboracidn en Institutos y Servicios de Investigacién
483.10. Movilidad Estudiantes Santander
483.99. Otras becas a estudiantes
483.99.01.Becas de colaboracion Servicio de Deportes
483.99.02.Becas de colaboracion preinscripcién-matricula
483.99.03.Becas de colaboracion programa MENTOR
483.99.17. Becas de colaboracidn aulas, servicios y apoyo Servicios Generales de Investigacion
483.99.21. Exencién de matricula becarios Lanzarote
483.99.26. Cuota patronal seguridad social becas de colaboracion
483.99.99. Otras becas a estudiantes
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484. Otra movilidad
484.02. Movilidad KA107

484.02.00. Movilidad KA 107 2019-22

484.02.01. Movilidad KA 107 2020-23

484.04. Erasmus Profesionales Visitantes

484.04.00. Erasmus Profesionales Visitantes 20019-20

484.04.01. Erasmus Profesionales Visitantes 2020-21
485.  Ayudas a otros colectivos no institucionales

485.00. A otras instituciones sin fines de lucro
485.01. Unidad de Promocién de la Innovacién
485.02. Hospital Clinico Veterinario-FPCT
485.05. Aportaciones solidarias
485.05.04. Proyectos fin de carrera
485.05.06. Voluntariado
485.06. Otras instituciones
486. Otras transferencias
486.00. Otras transferencias a familias
486.00.00. Ayudas recualificacidn sistema universitario espafiol
486.00.01. Ayudas Margarita Salas
486.00.02. Ayudas recualificacion del profesorado universitario
486.00.03. Ayudas Maria Zambrano

CAPITULO 5. FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

500.00 Fondo de Contingencia

2.2.2.2.Operaciones de capital

Comprenden los capitulos 6 y 7. La diferencia entre el capitulo 6 de gastos y el mismo capitulo de
ingresos (enajenacién de inversiones reales) permite conocer la formacién bruta de capital de la
Universidad; la diferencia entre los capitulos 7 de ingresos y gastos establece el saldo neto de

transferencias de capital.

CAPITULO 6. INVERSIONES REALES

Este capitulo comprende los gastos a realizar directamente por la ULPGC destinados a la creacién o

adquisicion de bienes de capital, asi como los destinados a la adquisicién de bienes de naturaleza

inventariable necesarios para el funcionamiento operativo de los servicios y aquellos otros gastos de
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naturaleza inmaterial que tengan caracter amortizable. A este respecto, un gasto se considerara
amortizable cuando contribuya al mantenimiento de la actividad del sujeto que lo realiza en ejercicios

futuros.

62. Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de los servicios

Recoge aquellos proyectos de inversion que incrementan el stock de capital publico, con la finalidad

de mejorar -cuantitativa o cualitativamente- el funcionamiento interno de la ULPGC.

620. Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de los servicios
Se imputaran a este concepto, los gastos relacionados con:

620.00. Edificiosy otras construcciones
Comprende la compra de toda clase de edificios, asi como los equipos fijos y
estructurales asociados a los mismos.
620.00.00.Edificios y otras construcciones
620.00.01.Residencias Universitarias
620.00.02.Equipamiento para seguridad.
620.01. Magquinaria, instalaciones y utillaje
Incluye la adquisicion de maquinaria, equipo y aparatos para usos industriales,
agricolas, obras publicas, asi como elementos de transporte interno.
620.01.00. Maquinaria, instalaciones y utillaje
620.03. Mobiliario y enseres
Adquisicién de muebles y equipos de oficina.
620.04. Equipos procesos informaticos
Adquisicién de equipos de proceso de datos, unidades centrales, dispositivos
auxiliares de memoria, monitores, impresoras, unidades para la tramitacion vy
recepcién de informacién, asi como la adquisicion o el desarrollo de utilidades o
aportaciones para la explotacién de dichos equipos, sistemas operativos,
aportaciones de gestién de bases de datos y cualquier otra clase de equipos
informdticos y software.
620.04.00.Equipos procesos informaticos
620.05. Otros activos materiales
620.05.00. Fondos bibliograficos
Adquisicién de material bibliografico, en papel o formato digital,
susceptible de ser inventariado en fondos de biblioteca.
620.05.01. Inversiones Catedra Telefénica
620.05.02. Inversiones Catedra Tecnologias Médicas
620.05.99. Otros activos materiales
Comprende cualquier otro activo no definido en apartados anteriores.
620.06. Inversidn nueva reequipamiento docente
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624. Inversion en transportes

624.00. Elementos de transporte

63. Inversion de reposicidn asociada al funcionamiento operativo de los servicios

Recoge proyectos de inversion destinados al funcionamiento interno de la ULPGC, con la finalidad de:

e Mantener o reponer bienes deteriorados, de forma que puedan seguir siendo utilizados para
cumplir la finalidad a que estaban destinados.

e Prorrogar la vida util del bien o poner éste en un estado de uso que aumente la eficacia en la
cobertura de las necesidades derivadas de la prestacién del servicio.

¢ Reponer los bienes afectos al servicio que se hayan devenido inutiles para la prestacion del mismo

como consecuencia de su uso normal.

630. Inversion de reposicidn asociada al funcionamiento operativo de los servicios

Se imputan a este concepto los mismos gastos que los indicados para el concepto 620, siempre
se trate de sustitucidén de bienes existentes por otros analogos.
630.00. Edificios y otras construcciones
630.00.00. Edificios y otras construcciones
630.00.01. Residencias universitarias
630.00.02. Equipos para seguridad
630.01. Magquinaria, instalaciones y utillaje
630.01.00. Maquinaria, instalaciones y utillaje
630.01.01. Mejora eficiencia energética alumbrado interior edificios
630.03. Mobiliario y enseres
630.04. Equipamiento para proceso de informacién
630.05. Otros activos materiales
630.05.99. Otros activos materiales

64. Gastos en inversiones de caracter inmaterial
Gastos realizados en el ejercicio, no materializados en activos, susceptibles de producir sus efectos en
varios ejercicios futuros, campafias de promocion, estudios y trabajos técnicos, investigacion, etc., asi
como aquellas inversiones en activos inmovilizados intangibles, tales como concesiones
administrativas, propiedad industrial, propiedad intelectual, etc.
640. Inversion para la investigacion

Incorporara los créditos de los proyectos de investigacion a realizar por el personal docente e

investigador de la ULPGC, y gestionados por el Servicio de Investigacidn, para los capitulos de
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641.

642.

643.

644.

645.

gastos que no impliguen aumento del patrimonio material de la institucion -bienes
inventariables.
Inversion inmaterial
641.00. Inversion inmaterial
641.00.00. Inversidn inmaterial
Inversién inmaterial. Leasing
Inversidn en recurso 1+D+I (PIC)
643.00. Inversién ULPGC posdoctoral
Inversidn en recursos de 1+D+l (PTC)
644.00. Inversién ULPGC técnico competitivo

Bolsa nuevas subvenciones RRHH

CAPITULO 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

74.
741

Transferencias a entes del Sector Publico

. Transferencia a otros entes

78. Transferencias de capital a familias e instituciones sin fines de lucro.

780.

79.

790.

2.2.

Transferencias de esta naturaleza que se otorguen a entidades sin fines de lucro: fundaciones,
instituciones, entidades benéficas o deportivas y familias, incluido las subvenciones ayudas, y
premios en especie.

Transferencias de capital a familias e instituciones sin fines de lucro

780.00 Transferencias de capital a familias e instituciones sin fines de lucro

Transferencias de capital al Exterior

Transferencias de capital al Exterior

790.00 Transferencias de capital al Exterior

2.3 Operaciones financieras

CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de activos financieros que puedan estar

representados en titulos valores, anotaciones en cuenta, contratos de préstamo o cualquier otro

doc

fian

83.

umento que inicialmente los reconozca, asi como los destinados a la constitucion de depdsitos y

Zas.

Concesidn de préstamos fuera del sector publico
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Préstamos concedidos a entes de fuera del sector publico, con o sin intereses, con plazo de reembolso
a corto (hasta doce meses) y largo (mds de doce meses) plazo.

830. Préstamos a corto plazo
830.08. Familias e instituciones sin fines de lucro
Préstamos y anticipos concedidos al personal de la ULPGC a corto plazo.

87. Aportaciones patrimoniales
870. Aportaciones patrimoniales
87000. Fundacidn Hospital Clinico Veterinario

CAPITULO 9. PASIVOS FINANCIEROS

Amortizacidon de deudas emitidas, contraidas o asumidas por la ULPGC, tanto en moneda nacional
como en moneda extranjera, a corto (hasta doce meses) y largo (mas de doce meses) plazo, por su
valor efectivo, aplicando los rendimientos implicitos al capitulo 3. Asi mismo, se recogeran en este

capitulo los depdsitos y fianzas constituidos por terceros.

91. Amortizacién de préstamos en moneda nacional
Cancelacion de préstamos en moneda nacional, contraidos o asumidos por la ULPGC y obtenidos de

entes del sector publico o del sector privado.

912. Amort. préstamos. Corto plazo entes fuera sector publico

2.2.3. Clasificacién orgdnica

Con el objetivo de organizar y estructurar la gestion de los gastos en que incurre la Universidad en el
desarrollo de su actividad, se identifican las denominadas unidades de gastos (UGA), las cuales se
definen como unidades orgdnicas que, a efectos presupuestarios, operan como centros de gasto,
teniendo cada una como titular a una persona que sera la responsable de aplicar el presupuesto
asignado a esa unidad. Estas unidades de gastos disponen de un cddigo asignado por la Gerencia, el
cual se utilizard para su identificacidn en las transacciones internas que realicen, asi como en cualquier
pedido o factura que tramiten. A su vez, una unidad de gastos podra dar lugar a subunidades cuando

el volumen o la singularidad de una de sus competencias asi lo aconsejen.

Para el presupuesto de 2025 se continla distinguiendo cinco grupos de unidades de gastos: 35

unidades de servicios generales y sociales, 14 centros, 36 departamentos, 11 institutos universitarios
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de investigacion y 13 administraciones de edificio. En la tabla 2 se recogen las denominaciones de estas

UGAs, asi como el cddigo que corresponde a cada una de ellas.

Tabla 2. Las unidades de gastos

SERVICIOS GENERALES Y SOCIALES

Cdédigo  Denominacién Codigo  Denominacion
010 Servicios Centrales 02501 Politica Asistencial
01001 Accién Social y Seguridad Laboral 02502 Acceso y Orientacidn
Universitaria
01002 Biblioteca Universitaria 02503 Vicerr.
Formacién Permanente y
Empleabilidad
01003 Servicio de Organizaciény 02504 Servicios de Deportes
Régimen Interior
01005 Planificacidn y Gestién Ambiental 02602 Extension Universitaria
01006 Servicios Administrativos- La 02603 Programas Formativos
Granja Especiales
01007 Secretaria de Gerencia 02606 Vicerr. Titulos y Calidad
Académica
01008 Defensoria de la comunidad 02607 Acreditacién de idiomas
universitaria
01009 Gabinete de Inspeccidn 02701 Vicerr. Profesorado e
Innovacién Educativa
01010 Residencias universitarias 02702 Estructura de teleformacion
011 Consejo Social 02703 Vicerr. Planificacién y
Ordenacién
Académica
013 Informdtica y comunicaciones 02801 Vicerr. Internacionalizacién y
Cooperacion
015 Rectorado 02803 Relaciones Internacionales.
Financiacién Afectada
019 Secretaria General 02901 Servicio de Publicaciones
02101 Coordinacion y proyectos 02902 Vicerr. Comunicacién y
institucionales Proyeccidn universitaria
02102 Unidad de posgrado y doctorado 03001 Vicerr. Igualdad,
Inclusidn y Convivencia
02301 Vicerr. Cultura, Deporte y Sociedad
02401 Proyectos de investigacién
02402 Vicerr. Investigacién, Transferencia

y Emprendimiento
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CENTROS

Codigo Denominacion Cadigo Denominacion
1652 Facultad de Ciencias de la Salud de
100 Escuela de Arquitectura Fuerteventura
- 1653 Facultad de Ciencias de la Salud- Lanzarote

10001 Aula de Informatica 165301 Aula de informatica C. Salud Lanzarote

Escuela de Ingenierias . ,
105 . . 170 Facultad de Filologia

Industriales y Civiles
10501 Aula de Informatica 17001 Aula de Informatica

175 Facultad de Geografia e Historia

110 Escuela de !nggrjlena, , . 17501 Aula de Informatica

Telecomunicacion y Electrénica
11001 Aula de Informatica 180 Escuela de Ingenieria Informatica
11002 18001 Aula de Informatica
135 Faculta'd, de Ciencias de la

Educacién
13501 Aula de Informatica 185 Facultad de Veterinaria
140 Facultad de”Traducuon € 18501 Aula de Informatica

Interpretacion
14001 Aula de Informatica 190 Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y

el Deporte

150 Facul'tad de Economia, Empresa 19001 Aula de Informatica

y Turismo
15001 Aula de Informatica
155 Facultad de Ciencias Juridicas
15501 Aula de Informatica
160 Facultad de Ciencias del Mar
16001 Aula de Informatica
1651 Facultad de Ciencias de la Salud
16510 Aula de Informatica
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DEPARTAMENTOS

Cédigo Denominacion Cédigo Denominacién

200 Arte, Ciudad y Territorio 238 Ingenieria Telematica

201 Geografia 240 Sefiales y Comunicacion

203 Biologia 242 Bioquimica y Biologia Molecular,
Fisiologia, Genética e Inmunologia

206 Cartografia y Expresion Grafica 245 Enfermeria

en la Ingenieria

209 Ciencias Médicas y Quirurgicas 248 Expresion Grafica y Proyectacion
Arquitectdnica

210 Ciencias Clinicas 251 Filologia Hispanica, Clasicay de
Estudios Arabes y Orientales

212 Ciencias Historicas 254 Filologia Moderna, Traduccion e

Interpretacion

215 Ciencias Juridicas Basicas 257 Fisica

216 Derecho Publico 260 Informatica y Sistemas

218 Construccion Arquitectdnica 263 Ingenieria Civil

221 Didacticas Especificas 266 Ingenieria de Procesos

227 Economia Financiera 'y 269 Ingenieria Eléctrica
Contabilidad

228 Métodos Cuantitativos en 272 Ingenieria Mecanica
Economia y Gestion

229 Analisis Econémico Aplicado 275 Matematicas

230 Economia y Direccién de 278 Morfologia
Empresa

233 Educacién 281 Patologia Animal, Produccion

Animal, Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos

236 Educacion Fisica 284 Psicologia, Sociologia y Trabajo
Social
237 Ingenieria Electrénicay 287 Quimica

Automatica
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ADMINISTRACIONES DE EDIFICIO

Cédigo Denominacion Cédigo Denominacién
300 Arquitectura 335 Ciencias de la Educacion
305 Ciencias Basicas 340 Humanidades
310 Economia, Empresa y Turismo 345 Informatica y Matematicas
315 Ciencias Juridicas 350 Ingenierias
320 Ciencias de la Salud 355 Veterinaria
325 Educacion Fisica 360 Edificios Periféricos y
Apoyo Institutos
Universitarios Investigacion
330 Electrénica y Telecomunicacion
INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACION
Cadigo Denominacién Codigo Denominacion
410 Cibernética, Empresa y Sociedad 415 Microelectrénica Aplicada
420 Sistemas Inteligentes y 425 Sanidad Animal y Seguridad
Aplicaciones Numéricas en Alimentaria
Ingenierias
430 Desarrollo Tecnoldgico y la 435 Turismo y Desarrollo Econdmico
Innovacion en Comunicaciones Sostenible
440 Oceanografico y Cambio Global 445 Analisis y Aplicaciones Textuales
450 Investigaciones Biomédicas y 460 I.U. Acuicultura Sostenible y
Sanitarias Ecosistema
465 I.U. Estudios Ambientales y

Recursos Naturales
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3. PRESUPUESTO DE INGRESOS

El presupuesto de ingresos de la ULPGC para 2025 contiene unas previsiones por importe de
194.358.949,10 euros, lo que representa un incremento del 4,0% frente a las previsiones iniciales
incluidas en el presupuesto para 2024. Los ingresos previstos para 2025, al igual que en ejercicios
anteriores, tienen su origen especialmente en las transferencias concedidas por otras entidades,
fundamentalmente administraciones publicas, entre las que destaca la Comunidad Auténoma de
Canarias. De este modo, las transferencias corrientes integran para 2025 el 68,3% de las previsiones
totales de ingresos (82,9% de las de caracter no financiero), mientras que las de capital suponen el
4,5% (5,5% de las de origen no financiero). Destaca también la financiacién procedente del capitulo 3,
que integra, entre otros, los procedentes de los precios publicos por ensefanzas oficiales, con un 8,7%
del total de los ingresos. Por su parte, el capitulo 8 activos financieros contiene especialmente la parte
de los créditos del presupuesto de gastos que se financiardan con remanente de tesoreria. Este
remanente de tesoreria contiene una parte de remanente de tesoreria afectado y otra del no afectado

o de libre disposiciéon (véase tabla 3).

La tabla 3 muestra también las variaciones de estas previsiones a nivel de capitulo frente a las que
figuran en el presupuesto aprobado para 2024. El capitulo 3, que acoge fundamentalmente los
ingresos por precios publicos por ensefianzas oficiales, presenta una disminucién del 1,7% frente a las
previsiones de 2024, debido, principalmente, a su adaptacidn a los niveles de ingresos registrados en
los ultimos ejercicios. Asi mismo, el capitulo 5, dedicado a registrar los ingresos patrimoniales, presenta
un aumento de 0,44 millones de euros, tras considerar, principalmente, las previsiones en los tipos de
interés bancarios y los saldos de tesoreria. El capitulo de transferencias corrientes integra un
incremento, fundamentalmente con origen en el incremento de las transferencias corrientes
procedentes de la CAC, de acuerdo, bdsicamente, con el contenido del programa 322F de la Ley de
Presupuestos Generales de la CAC para 2025 (tabla 4). Por otro lado, el capitulo 8 contiene previsiones
por 34,4 millones de euros, con origen fundamentalmente en el uso del remanente de tesoreria
afectado con origen en subvenciones, pero también del remanente de caracter general por las
necesidades de prefinanciacidon de otras subvenciones (en estos casos se trata mayoritariamente de
subvenciones en el ambito de la investigacion y de internacionalizacién), la aportacion por 2 millones
de euros que la consejeria con competencias en materia universitaria del Gobierno de Canarias libré
al cierre de 2024 para ejecutar en 2025 (véase apartado inicial sobre criterios basicos de
presupuestacion) y por la hipotesis de inejecucidon que se explica tanto en los apartados dedicados a

los criterios basicos de presupuestacion y a la estabilidad presupuestaria.
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Tabla 3. Previsiones de ingresos por capitulo

Variacion
Importancia Importancia 2025/2024

Capitulos 2025 relativa (%) 2024 relativa (%) (%)
Capitulo 3 16.812.293,10 8,7 17.098.146,74 9,2 -1,7
Capitulo 4 132.666.953,90 68,3 125.172.037,20 67,0 6,0
Capitulo 5 1.733.998,75 0,9 1.294.412,98 0,7 34,0
Capitulo 7 8.765.065,06 4,5 9.771.994,81 5,2 -10,3

TOTAL
INGRESOS

NO
FINANCIEROS 159.978.310,81 82,3 153.336.591,73 82,1 4,3

Capitulo 8 34.380.638,29 17,7 33.458.013,87 17,9 2,8

TOTAL
INGRESOS  194.358.949,10 100,0 186.794.605,60 100,00 4,0

Tabla 4. Transferencias previstas en el programa 322F y seccion 19 de la Ley de Presupuestos

Generales de la CAC para 2025

LPGCAC 2025

174G1656 Gastos de funcionamiento

ULPGC 105.951.468,00
174G1864 Incremento retributivo (*) 2.640.126,81
174G1668 Compensacion decreto precios

publicos (*) 3.835.340,69
174G1653 Complementos calidad PDI 7.482.988,00
174G1650 Asignacién Consejo Social

ULPGC 450.000,00

174G1666 Financiacion universidades
publicas (capitulo 4) (transferencias) (**) 6.733.500,00

194G1966 PROGRAMA 929A (gastos
imprevistos y funciones no clasificadas)

SECCION 19 DIVERSAS CONSEJERIAS 1.000.000,00
Aportacion dineraria a ULPGC del 30-12-24

(Orden 575/2024) 2.000.000,00
TOTAL FINANCIACION CAC 130.093.423,50

(*) Y (**) Estas partidas no estas distribuidas la LPGCAC 2025: (*) se ha aplicado al crédito el porcentaje
observado en la distribucidn de 2024; (**) se ha tomado el 50% del importe previsto.
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Tabla 5. Presupuesto de ingresos de la ULPGC

Concepto Descripcién del Concepto 2025 2024
3100000 | DEL ESTUDIANTE 5.706.788,14| 5.235.042,47
3100001 | DEL MEFP, EXENCION PRECIOS PUBLICOS 3.703.723,38| 4.113.566,63
3100002 | DE LA CAC, EXENC PRECIOS PUBLICOS 806.955,76 | 1.249.034,41
3100003 | DEL GOBIERNO VASCO 1.342,03 4.108,67
3100004 | TELEFORMACION 645.255,63 622.960,72
3100005 | PAS/PDI EXENC PRECIOS PUBLICOS 200.000,00 200.000,00

31001 | MASTER OFICIALES Y CURSOS DE DOCTORADO 126.873,54 116.331,14
31002 | TITULOS PROPIOS 107.776,75 106.263,21
31003 | ACREDITACION DE IDIOMAS 20.000,00 27.640,00
3100400 | DIPLOMA DE ESTUDIOS CANARIOS 45.967,00 36.800,00
3100401 | PERITIA ET DOCTRINA. 22.694,50 19.000,00
3100402 | EXTENSION UNIVERSITARIA. 51.855,13 21.967,00
3100403 | OTROS 18.558,27 3.107,80
3100404 | DIPLOMA DE ESTUDIOS EUROPEOQS 45.257,10 46.400,00
3100405 | DIPLOMA ESTUDIOS AFRICANOS 49.100,00 29.800,00
3100406 | DIPLOMA ESTUDIOS LATINOAMERICANOS 30.687,56 27.000,00
3100409 | DIPLOMA DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 45.967,00 21.603,20
3100410 | DIPLOMA ESTUDIOS ASIATICOS 17.200,00 0,00
3100411 | DIPLOMA ESTUDIOS GASTRONOMICOS CANARIOS 12.200,00 0,00
31300 | EXPED. TITULOS 454.447,89 501.724,71
31301 | EXPEDICION DE TITULOS PROPIOS 3.215,13 4.532,57
314 | DE CERTIFICADOS Y COMPULSAS 174.363,98 165.239,23
31500 | TESIS DOCTORAL 9.236,57 10.769,76
31502 | CONCURSO OPOSICION DOCENTE 16.080,00 20.265,00
31503 | ACCESO A LOS CUERPOS DEL PTGAS 33.074,00 16.432,00
31504 | PRUEBAS DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD 534.136,92 530.139,25
31600 | ACTIVIDADES CULTURALES 8.201,61 8.958,43
31699 | OTROS PRECIOS PUBLICOS 43.730,38 44.838,34
32901 | INGRESOS TRABAJOS ART. 60 LOSU 40.124,70 42.065,06
32902 | SERVICIO DE DEPORTES 69.501,57 61.467,73
3290300 | RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS 1.934.277,48| 1.907.149,34
3290301 | R.U.CABILDO DE LA GOMERA 28.163,92 30.653,95
3290302 | R.U.CABILDO DE LA PALMA 98.723,51 109.340,55
3290303 | R.U.CABILDO DEL HIERRO 8.223,00 10.156,25
3290500 | OTRAS PRESTACIONES DE SERVICIOS 42.162,34 25.000,00
33000 | MAT. DIDACTICO. TELEFORMACION 1.394.766,63| 1.423.303,55
33001 | OTRAS PUBLICACIONES 24.119,96 16.455,95
33200 | ARQUITECTURA 12.463,16 11.535,55
33201 | INGENIERIAS 45.880,97 48.736,10
33203 | BIBLIOTECAS 22.363,89 16.997,58
33205 | EMPRESARIALES 7.118,46 2.477,36
33206 | HUMANIDADES 13.409,25 14.261,69
33207 | FORMACION DEL PROFESORADO 11.279,80 9.842,59
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Concepto Descripcién del Concepto 2025 2024
33211 | CIENCIAS DE LA SALUD 7.207,32 6.668,65
3990000 | REPERCUSIONES DE COSTES 38.599,66 24.617,46
3990001 | REPERCUSION COSTES LIMPIEZA RESIDENCIAS Y FPCT 686,24 656,46
3999901 | FONDO DE AYUDA HUMANITARIA 0 5.559,00
3999902 | SERV. GRLES. INFRAESTRUCTRA UNIVERSITARIA 78.532,97 100.000,00
3999999 | OTROS INGRESOS DIVERSOS 0,00 47.677,38
TOTAL CAPITULO 3 16.812.293,10 | 17.098.146,74
40100 | M. CIENCIA E INNOVACION Y UNIVERSIDADES 2.234.190,00 0,00
41001 | DEL SERVICIO CANARIO DE SALUD 1.232.835,00 1.232.835,00
4100401 | P.E.E. K107-K171 1.086.505,40 1.035.094,20
45002 | FINANCIACION BASICA 106.951.468,00| 105.313.681,00
45011 | OTRAS SUBVENCIONES 49000
45020 | ACCIONES ESPECIFICAS DE CALIDAD PDI 7.482.988,00| 7.482.988,00
45027 | CONSEJO SOCIAL 450.000,00 450.000,00
COMPENSACION POR APLICACION DE NUEVOS
45034 | PRECIOS PUBLICOS 3.835.340,69| 4.167.942,50
45035 | INCREMENTO RETRIBUTIVO 2.640.126,81 1.678.496,50
45036 | FINANCIACION UNIVERSIDADES PUBLICAS 6.733.500,00| 3.750.000,00
472 | DE ENTIDADES FINANCIERAS 20.000,00 12.000,00
TOTAL CAPITULO 4 132.666.953,90 | 125.172.037,20
520 | INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS 1.365.000,00 990.000,00
54010 | ALQUILER DE AULAS Y SALONES 271.678,75 198.500,22
54011 | ALQUILER DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 28.649,50 44.490,00
54013 | ALQUILER DE LOCALES 8.695,92 8.747,44
55000 | CAFETERIAS 15.678,51 5.434,50
55006 | INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS 22.718,02 29.112,60
55007 | RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS 1.600,00 9.039,49
55099 | OTRAS CONCESIONES 4.824,59 3.837,59
55900 | ENERGIA DE INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS 4.644,06 4.147,39
599 | OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 10.509,40 1.103,75
TOTAL CAPITULO 5 1.733.998,75| 1.294.412,98
7010000 | M. CIENCIA E INNOVACION Y UNIVERSIDADES 4.052.810,14| 1.038.485,38
70101 | M. AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION 0,00 161.506,54
70105 | M. INDUSTRIAY TURISMO 0,00 63.600,00
71099 | DE OTROS ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 277.360,00
741 | ENTES PUBLICOS 134.827,92 0,00
75000 | INFRAESTRUCTURA Y AYUDA A LA INVESTIGAC. 536.651,90| 2.044.101,26
75001 | TRANSFERENCIAS FDCAN 0,00 1.167.320,00
75031 | TRANSFERENCIAS BECAS/CONTRATOS ACIISI 1.874.273,97 0,00
75032 | FINANCIACION UNIVERSIDADES PUBLICAS 0,00| 2.500.000,00
75099 | OTRAS TRANSF. DE CAPITAL DE LA COM. AUTO 896.590,12 219.982,10
76100 | TRANSF. DE CAPITAL DEL CABILDO DE G.C. 55.000,00 90.000,00
779 | TRANSF. CAPITAL DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 252.000,00
781 | DEINSTITUC. SIN FINES DE LUCRO 0,00 23.363,98
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Concepto Descripcién del Concepto 2025 2024
7990001 | PROYECTO POMAC 22 CONVOCATORIA 153.016,11 1.478.689,92
7990002 | PROYECTO POMAC 1° CONVOCATORIA 2021-2027 410.634,27 0,00
7990099 | OTRAS TRANSFERENCIAS U.E. 651.260,63 455.585,63

TOTAL CAPITULO 7 8.765.065,06 | 9.771.994,81
83008 | A FAMILIAS E INSTITUC. SIN FINES DE LUCR 400.000,00 400.000,00
870 | REMANENTE DE TESORERIA 33.980.638,29| 33.058.013,87
87000 | REMANENTE GENERICO 15.403.991,00 | 13.472.437,32
87002 | REMANENTE ESPECIFICO 18.576.647,29 | 19.585.576,55
8700201 | REMANENTE AFECTADO UGA 02401 7.369.578,68| 9.102.120,12
8700202 | REMANENTE AFECTADO UGA 02402 2.541.690,62 | 2.853.684,63
8700203 | REMANENTE AFECTADO UGA 02803 3.210.849,45| 3.956.440,27
8700204 | REMANENTE AFECTADO SS.CC (010) 5.059.260,21| 3.173.987,10
8700205 | REMANENTE AFECTADO SUBV. UNIDIGITAL 2021 0,00 343.309,38
8700206 | REMANENTE AFECTADO FONDO AYUDA HUMANITARIA 126.330,05 108.435,05
8700207 | REMANENTE AFECTADO OTRAS UGAS 268.938,28 47.600,00
TOTAL CAPITULO 8 34.380.638,29 | 33.458.013,87
TOTAL INGRESOS 194.358.949,10 | 186.794.605,60

4, PRESUPUESTO DE GASTOS

El presupuesto de gastos de la ULPGC para 2025 asciende a 194.358.949,10 euros. En los siguientes
apartados se muestra el presupuesto de la ULPGC para el préximo ejercicio atendiendo a la
clasificacion funcional (por programa), orgdnica (por UGA) y econdmica (atendiendo a la naturaleza

del gasto).

4.1. Presupuesto de gastos segun la clasificacion funcional

En la tabla 6 se muestra el presupuesto de cada programa distribuido a nivel de capitulo de la
clasificacion econdémica. En dicha tabla se observa como el programa Gestion y servicios a la
comunidad universitaria es el que tiene un mayor peso dado que contiene (37,2%) de los gastos
previstos. Le sigue en importancia el programa Docencia (32,9%). Al igual que en ejercicios anteriores,
el programa Investigacion se encuentra en tercer lugar en lo que a volumen de créditos del
presupuesto de gastos se refiere (28,3%). Por su parte, el programa Impacto social y servicios a la
sociedad contiene el 1,2% de los créditos del presupuesto de gastos. Finalmente, el programa de
Participacion de la Sociedad en la Universidad mantiene integra el 0,4% de los créditos iniciales, y que

tienen origen en los créditos correspondientes a la UGA del Consejo Social.
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Tabla 6. Presupuesto de gastos de la ULPGC para 2025 por programa y capitulo

Descripcion del 42C-Gestiony 42D-Impacto 42E-
Capitulo Concepto 42A-Docencia 42B-Investigacion Servicios Social Particip.Sociedad Total

GASTOS DE

1 PERSONAL 57.533.482,59| 29.970.291,36| 40.226.190,96 0,00 368.728,86 | 128.098.693,77
BIENES
CORRIENTES Y

2 SERVICIOS 2.182.732,18 1.653.349,60| 19.813.969,74| 520.363,21 303.224,72 | 24.473.639,45
GASTOS

3 FINANCIEROS 0,00 70.000,00 34.294,98 0,00 0,00 104.294,98
TRANSFERENCIAS

4 CORRIENTES 3.576.020,05 141.662,90 239.630,05| 115.250,00 43.001,00 4.115.564,00
FONDO DE
CONTINGENCIAY
OTROS

5 IMPREVISTOS 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
INVERSIONES

6 REALES 592.008,10| 23.152.803,13| 11.472.020,54|1.683.126,02 10.000,00| 36.909.957,79
TRANSFERENCIAS

7 DE CAPITAL 7.000,00 50.000,00 0,00 40.297,00 7.700,00 104.997,00
ACTIVOS

8 FINANCIEROS 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
PASIVOS

9 FINANCIEROS 0,00 0,00 51.802,11 0,00 0,00 51.802,11
TOTAL 63.891.242,92 | 55.038.106,99 | 72.337.908,38 | 2.359.036,23 732.654,58 | 194.358.949,10
Peso relativo del
programa (%) 32,9 28,3 37,2 1,2 0,4 100,0

Al igual que en ejercicios anteriores, el gasto de personal del PDI ha sido imputado en un 60% al

programa Docencia y en un 40% al programa Investigacion, a excepciéon de determinados

complementos. Asi, éste es el caso de los trienios y quinquenios que han sido imputados en su

totalidad al programa Docencia y los sexenios a Investigacidn. A su vez, los complementos especificos

por cargo académico han sido integrados en el programa Gestidon y servicios a la comunidad

universitaria. De esta forma, el complemento por méritos investigadores se ha incluido en el programa

Investigacion y el complemento por servicios institucionales en el programa Gestidn y servicios a la

comunidad universitaria. El coste previsto del capitulo 1 correspondiente al PTGAS ha sido incluido en

su totalidad en el programa Gestidn y servicios a la comunidad universitaria, a excepcion del incluido

en el Consejo Social, que se ha integrado en el programa de participacion de la Sociedad en la

Universidad.

Ya en lo que al resto de capitulos de gastos distintos a los del personal de las unidades de servicios

generales y sociales se refiere, estos se han distribuido entre los cinco programas del modo que se

expone en la tabla 7.
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Tabla 7. Participacion de las unidades de gasto de servicios generales y sociales en los
programas (sin considerar capitulo 1) (*)

Titulos y Calidad Académica.
Coordinacion y proyectos institucionales
Planificacidn y Ordenacion académica
Postgrado y Doctorado

Politica asistencial

Acceso y orientacidn universitaria
Profesorado e innovacién educativa
Relaciones internacionales

Estructura de Teleformacidn

DOCENCIA
42A

Proyectos de investigacidon
Investigacion, Transferencia y
Emprendimiento

Proyectos de Investigacion

Servicio de publicaciones

Relaciones internacionales (proyectos
POMAC)

INVESTIGACION
428

Servicios centrales

Informdtica y Comunicaciones
Accién social y seguridad laboral
Biblioteca universitaria

Servicios administrativos-la granja
Rectorado

Inversiones universitarias CP
Cultura y sociedad

Igualdad, Inclusién y Convivencia
Servicio de deportes

Informdtica y comunicaciones
Defensoria de la comunidad universitaria
Gabinete de inspeccidn
Residencias universitarias

GESTON Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
42C

Planificacidn y gestidon ambiental.
Rectorado
Acreditacion de idiomas
Formacidn permanente y empleabilidad
IMPACTO SOCIAL Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD Extensidn universitaria

42D Programas formativos especiales
Otros programas formativos especificos
Relaciones internacionales
Comunicacion y proyeccién universitaria
Acceso y orientacién universitaria

PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD EN LA
UNIVERSIDAD Consejo Social
42E

(*) se indica de forma aproximada las
participaciones mds relevantes.
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En el caso del resto de unidades, su imputacién a los programas se ha efectuado de acuerdo con las
siguientes lineas:

e El gasto de departamentos en otros capitulos distintos al de personal ha sido distribuido entre
los programas Docencia e Investigacion de acuerdo con la propuesta efectuada por cada
departamento y que debia respetar los criterios explicados en el apartado 4.3.2.

e El presupuesto de los centros se integra en su totalidad en el programa Docencia.

e El presupuesto de los institutos universitarios de investigacién queda recogido dentro del
programa Investigacion.

e Elpresupuesto de las administraciones de edificio se incluye en el programa Gestidn y servicios

a la comunidad universitaria.

El total de los recursos asignados al programa 42A de docencia asciende a 63.891.242,92 euros. Como
se puede observar en la tabla 6, el 90,0% de este programa se corresponde con gastos de personal,
fundamentalmente de PDI. Los capitulos 2 y 4 integran el 3,4% y el 5,6% de los créditos iniciales del
programa de docencia. El programa de investigacion asciende en el presupuesto de gastos para 2025
a 55.038.106,99 euros; nuevamente, el capitulo mas significativo es el de personal, con la parte
correspondiente de las retribuciones del PDI, como se indicd anteriormente. En este programa destaca
también el capitulo 6, fundamentalmente con origen en los créditos de la UGA 02401 Proyectos de
investigacion.

En el caso del programa 42C Gestidon y servicios a la comunidad universitaria, el capitulo mas
significativo es también el de gastos de personal, que en este caso acoge fundamentalmente a los
créditos necesarios para afrontar los gastos de personal del PTGAS. Le sigue en importancia dentro de
este programa el capitulo de gastos corrientes en bienes y servicios, que integra el 27,4% del gasto de
este programa, asi como el capitulo de inversiones reales, con un 15,9% del mismo. Una parte
mayoritaria de estos dos capitulos en este programa se corresponden con las dotaciones de la UGA de
Servicios Centrales y la Biblioteca Universitaria. Este programa también integra las dotaciones para los
capitulos de gastos por operaciones financieras.

El programa 42D Impacto social y servicios a la sociedad contiene créditos por 2.359.036,23 euros. El
71,3% de su importe total se sitla en el capitulo 6, por proyectos de cooperacién gestionados
principalmente por la UGA 02803 Relaciones internacionales financiacion afectada. El programa 42D
también incluye los créditos de UGAS como Programas Formativos Especiales, Planificaciéon y Gestion

ambiental, Acreditacion de idiomas y Comunicacion, asi como parte del crédito de la UGA del Rector.
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Finalmente, el programa 42E Participacién de la Sociedad en la Universidad contiene recursos por
732.654,58, de euros, y que se corresponden Unicamente con los gastos presupuestados en la unidad

del Consejo Social, de conformidad con lo previsto en su plan anual de actuaciones y presupuestos.

4.2, Presupuesto de gastos segun la clasificacion econdmica

La tabla 8 muestra la distribucion del presupuesto de gastos de la ULPGC para 2025 atendiendo a la
clasificacidn econdmica a nivel de capitulo. Como es habitual en el presupuesto de la ULPGC, el capitulo
de gastos de personal contiene la porcién mas significativa de los créditos (65,9% del total del
presupuesto para 2025), mientras que el 12,6% se destinard a gastos corrientes en bienes y servicios y
las inversiones reales representan el 19,0% del total. El capitulo de transferencias corrientes
representa el 2,1% del total. De este modo, el total de gastos en capitulos no financieros asciende a
193.307.146,99 euros (99,8% del presupuesto de la ULPGC para 2025), mientras que las operaciones

financieras suponen el 0,2% de los gastos presupuestados.

Tabla 8. Distribucidn del presupuesto de gastos para 2025 por capitulos

Importancia Var.
relativa 2025 |2025/2024

2025 2024 (%) (%)
1 GASTOS DE PERSONAL 128.098.693,77 | 123.073.463,17 65,9% 4,1%
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 24.473.639,45| 24.097.269,42 12,6% 1,6%
3 GASTOS FINANCIEROS 104.294,98 115.700,00 0,1% -9,9%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.115.564,00 6.083.004,13 2,1% -32,3%

FONDO DE CONTINGENCIAY

5 OTROS IMPREVISTOS 100.000,00 100.000,00 0,1% 0,0%
6 INVERSIONES REALES 36.909.957,79| 32.698.281,54 19,0% 12,9%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 104.997,00 47.762,33 0,1% 119,8%
8 ACTIVOS FINANCIEROS 400.000,00 460.000,00 0,2% -13,0%
9 PASIVOS FINANCIEROS 51.802,11 119.125,01 0,0% -56,5%
TOTAL 194.358.949,10 | 186.794.605,60 100,0% 4,0%

En la tabla 8 se observa que los créditos iniciales del presupuesto para 2025 crecen en relacién con los
de 2024 en un 4%. En el caso del capitulo 1, el aumento asciende al 4,1%, fundamentalmente con
origen en el crecimiento de las retribuciones del 0,5% que con caracter basico se contempla en el real
Decreto-ley 2024, a lo que hay que afadir, especialmente, el coste de las 83 plazas de profesor/82
ayudante doctor financiadas con cargo al convenio para e programa para la incorporacién de talento
docente e investigador. Por su parte, el capitulo 6 Inversiones reales se incrementa en un 12,9%,

debido, entre otras cuestiones, a los créditos que se financiaran con cargo a subvenciones concedidas
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por el Cabildo Insular de Gran Canarias. La tabla 9 contiene el detalle de los créditos iniciales del

presupuesto para 2025 con el maximo nivel de desglose segun la clasificacion econdmica.

Tabla 9. Presupuesto de gastos de la ULPGC para 2025 segun la clasificacién econémica

Cédigo Descripcién 2025

10000 RETRIBUCIONES BASICAS ALTOS CARGOS 21.050,64
10001 OTRAS REMUNERACIONES ALTOS CARGOS 59.961,95
12000 SUELDOS DE DOCENTES 11.511.825,52
12001 TRIENIOS DE DOCENTES 4.392.278,78
12010 SUELDOS DEL PTGAS 4.993.792,06
12011 TRIENIOS DEL PTGAS 1.222.968,87
12100 RESIDENCIA PERSONAL DOCENTE 1.552.570,15
12101 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL DOCENTE 8.875.818,10
12102 COMPLEMENTO ESPECIFICO GENéRICO P.D. 7.387.346,83
12103 COMPLEMENTO ESPECIFICO CARGO ACADéMICO 887.674,24
12104 COMPLEMENTO ESPECIFICO MéRITO DOCENTE 5.697.693,61
12105 COMPLEMENTARIAS PERSONAL VINCULADO 249.801,24
12110 RESIDENCIA DEL PTGAS 593.276,64
12111 COMPLEMENTO DE DESTINO DEL PTGAS 3.133.472,12
12112 COMPLEMENTO ESPECIFICO DEL PTGAS 3.992.076,29
13010 SUELDOS DEL PTGAS LABORAL 11.552.166,50
13011 TRIENIOS DEL PTGAS LABORAL 1.731.011,91
13012 RESIDENCIA DEL PTGAS LABORAL 14.511,00
13013 COMPONENTE DE DIRECCION O JEFATURA 167.458,92
13014 COMPONENTE POR CANTIDAD DE TRABAJO 97.923,12
13015 COMPONENTE DE INFORMATICA 251.893,68
13016 C. DE PELIGROSIDAD/TOXICIDAD 329.151,24
13017 OTRAS COMPLEMENTARIAS DE LABORALES 130.155,72
13018 PLUS HOMOLOGACION T.T.L. 33.607,80
13020 COMPONENTE GENERAL AL PUESTO 509.439,00
14300 CONVENIO PROGRAMA TALENTO 1.637.663,94
14301 SUELDOS 9.761.618,33
14302 RESIDENCIA 1.256.328,36
14303 COMPLEMENTO DE DESTINO 7.310.111,82
14304 COMPLEMENTO ESPECIFICO GENERICO 3.145.913,53
14305 C. ESPECIFICO CARGO ACADEMICO 421.640,76
14307 ANTIGUEDAD PERSONAL DOCENTE CONTRATADO 1.282.025,47
14410 PROGRAMA INVESTIGO 2023 (SI-2164) 117.462,79
15000 PRODUCTIVIDAD INVESTIGACION DE DOCENTES 3.050.285,08
15001 PRODUCTIVIDAD DOCENTES VINCULADOS 420.302,24
15002 COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS ART.87 LOSU 7.561.726,18
15010 PRODUCTIVIDAD DEL PTGAS 23.181,12
16002 SEGURIDAD SOCIAL DOCENTES CONTRATADOS 9.905.631,93
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Cadigo Descripcion 2025
16010 SEGURIDAD SOCIAL PTGAS FUNCIONARIO 3.824.498,92
16011 SEGURIDAD SOCIAL PTGAS LABORAL 4.781.888,42
16200 SEGUROS AL PERSONAL 300.000,00
16204 AYUDAS MATRICULAS AL PERSONAL 200.000,00
16210 JUBILACION/FALLECIMIENTO PTGAS LABORAL 49.461,44
16211 PAGAS COMPENSACION/CONCERTACION 91 PTGAS 104.697,24
16215 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PTGAS 56.950,14
16216 AYUDAS SOCIALES PTGAS 85.680,00
16217 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PDI 35.000,00
17000 INCREMENTO RETRIBUTIVO 1.092.145,00
PERSONAL PROYECTOS, PROGRAMAS Y
17001 ACUMULACION TAREAS 703.135,29
17003 INCREMENTO RPT SCI 65.805,84
17500 COMP. ACCESO A LA UNIVERSIDAD 200.000,00
17502 COMP. PARA PROGRAMAS FORMATIVOS 209.023,00
17503 TELEFORMACION 907.591,00
17505 TFT ROA 200.000,00
TOTAL CAPITULO 1 128.098.693,77
200 ARRENDAMIENTOS DE TERRENOS Y BIENES NATU 29.000,00
202 EDIFIC.Y OTRAS CONSTRUCCIONES 229.800,00
20301 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA 14.927,65
20302 ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 15.000,00
20303 ARRENDAMIENTO DE UTILLAJE 358,58
20304 ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORA 92.263,42
20400 MEDIOS DE TRANSPORTE 10.500,00
20401 BUQUE PRACTICAS CIENCIAS DEL MAR 25.000,00
ARRENDAMIENTO EQUIPOS PROCESOS
20600 INFORMACION 328.941,50
ARRENDAMIENTO APLICACIONES INFORMATICAS O
20601 SOFTWARE 2.000,00
212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 94.187,15
213 MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE 4.684,22
21300 MAQUINARIA 138.718,35
21301 INSTALACIONES 132.208,67
21303 UTILLAJE 3.602,00
21304 FOTOCOPIADORAS 98.726,72
214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 12.275,00
215 MOBILIARIO Y ENSERES 41.019,33
216 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 94.868,53
219 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 9.801,11
22000 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 161.254,92
22001 PRENSA,REVISTAS Y OTRAS PUBLICACIONES 1.210.570,15
22002 MAT. INFORMATICO NO INVENTARIABLE 359.178,75
22003 MATERIAL PARA REPROGRAFIAS 20.000,00
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Cadigo Descripcion 2025
22004 MATERIALES PARA LA DOCENCIA 5.519,42
22100 ENERGIA ELECTRICA 2.300.000,00
22101 AGUA 270.500,00
22102 GAS 86.542,94
22103 COMBUSTIBLE 24.360,00
22104 VESTUARIO 3.801,98
22105 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 47.901,64
22106 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MAT. SANITARIO 6.536,81
22108 MATERIAL DEPORTIVO, DIDACTICO Y CULTURAL 9.619,35
22111 REPUESTOS MAQUINARIA, UTILLAJE Y TRANSPORTE 2.665,00
22112 MATERIAL ELECTRONICO, ELECTRICO Y DE COMU 150.115,65
2219900 PRODUCTOS DE LIMPIEZA 12.121,68
2219901 MATERIAL DE LABORATORIO 205.867,41
2219902 MATERIAL DE FERRETERIA 266.170,67
2219903 MATERIAL FOTOGRAFICO 1.532,00
2219904 MATERIAL AUDIOVISUAL 2.102,11
2219906 MATERIAL PARA LA SEGURIDAD LABORAL 21.225,00
2219999 OTROS SUMINISTROS 89.592,56
22200 COMUNICACIONES TELEFSNICAS 1.234.564,61
22201 COMUNICACIONES POSTALES 21.246,21
22205 COMUNICACIONES TELEFONICA 2024 972.699,89
22299 OTRAS COMUNICACIONES 150
223 TRANSPORTE DE MERCANCIAS 42.373,00
22400 SEGUROS DE EDIFICIOS Y LOCALES 237.500,00
22401 SEGUROS DE ELEMENTOS DE TRANSPORTES 16.950,00
22403 OTROS RIESGOS 130.050,00
22404 SEGUROS VIDA/ACCIDENTE AL PERSONAL 650
22503 TRIBUTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES. 150
22504 TRIBUTOS DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 2.351,11
22505 OTROS TRIBUTOS 1.800,00
22601 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIV 44.039,89
22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 86.954,98
22603 JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 137.435,50
22604 PRUEBAS EDUCACION FiSICA 4.000,00
22605 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 650.000,00
2260601 EN LA ULPGC 491.401,89
2260602 FUERA DE LA ULPGC 172.533,58
2260611 MASTER DE INTERVENCION Y MEDIACION FAMIL 2.900,00
2260612 MASTER ABOGACIA 27.000,00
2260616 MASTER FORMACION PROFESORADO SECUNDARIA 20.000,00
2260618 SOCIEDAD DE DEBATE DE LA ULPGC 17.000,00
2260621 CATEDRA DISA 2.813,44
2260626 PROGRAMA CATEDRA TELEFONICA 1.592,01
2260692 EMPRENDIMIENTO 15.000,00
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Cadigo Descripcion 2025
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE RESIDENCIAS
2260695 UNIVERSITARIAS 2.070,00
22609 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 109.196,49
GTOS REPRESENTACION ESTUDIANTIL.CONSEJO DE
22611 ESTUDIANTES 8.000,00
22614 EVALUACION INSTITUCIONAL 45.412,37
2261501 WINTER SCHOOL 13.000,00
2261502 SUMMER SCHOOL 13.000,00
22619 GTOS SUBVENCION INCIBE-CYBERCAMP (SINF-2055) 11.955,83
ORGANIZATION SUPPORT OS CONVENIO 2023 KA 131
2262004 (RIN-2101) 79.548,04
ORGANIZATION SUPPORT OS CONVENIO 2024 KA 131
2262005 (RIN-2246) 107.488,00
2262202 OS MOVILIDAD KA 171 2023-26 (RIN-2117) 21.209,87
2262203 OS MOVILIDAD KA 171 2024-27 (RIN-2233) 26.500,00
2262204 OS MOVILIDAD KA171 LIDERAFRICA 23-26 (RIN-2245) 4.000,00
2262205 OS MOVILIDAD KA171 LIDERAFRICA 24-27 (RIN-2258) 2.000,00
22623 COORDINACION ACCESO A LA UNIVERSIDAD 182.000,00
22625 PROGRAMA VOCALES 38.000,00
22637 PROMOCION INTERNACIONAL DE LA ULPGC 8.000,00
22643 OTROS SERVICIOS BANCARIOS 100
2264300 COMISIONES BANCARIAS 44.069,98
PROGRAMA FOMENTO EMPRENDIMIENTO
22653 SANTANDER 38.950,52
22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 308.754,33
22700 LIMPIEZA Y ASEO 3.462.322,47
22701 SEGURIDAD 2.080.600,00
22703 POSTALES (MENSAJERIA) 21.441,91
22704 CUSTODIA, DEPOSITO Y ALMACENAJE 100
2270601 TIC. APOYO AL SOPORTE INFORMATICO 524.182,17
2270602 GESTION OBSERVATORIO DE EMPLEO 35.000,00
OFICINA DE TRANSF DE RESULTADOS DE
2270604 INVESTIGACION (OTRI) 394.939,34
2270605 HOSPITAL CLINICO VETERINARIO-FPCT 332.449,03
2270607 EJECUCION PLAN DE AUDITORIA 25.000,00
2270608 ENCOMIENDAS RIC ULPGC 263.750,00
2270610 ENCOMIENDA FCPCT SERVICIOS CIENT{FICOS 98.140,56
2270613 OPE-OPI-UGC 254.882,60
2270614 IUIBS Y ANIMALARIO 60.000,00
2270699 OTROS TRABAJOS TECNICOS 1.247.544,78
22707 IMPRENTA 222.047,59
22709 GASTOS MUDANZA EDIF INFORMATICA 20.000,00
22710 JARDINERIA 734.600,00
22711 MANTENIMIENTO PREVENTIVO 369.000,00
22714 SERVICIO DE COMEDOR EN RESIDENCIAS 875.101,64
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Cadigo Descripcion 2025
2271501 TRANSPORTE CIRCULAR/PRACTICAS 37.812,30
22716 CONCIERTO SERVICIO DE PREVENCION 69.150,00
22717 MANTENIMIENTO CORRECTIVO 566.000,00
22718 CONTROL DE LA LEGIONELOSIS 15.000,00
22799 OTROS TRABAJOS 143.801,40
23000 DIETAS AL PERSONAL 149.716,73
23001 DIETAS POR TESIS DOCTORALES 14.000,00
23002 DIETAS POR OPOSICIONES 86.000,00
23003 DIETAS DEL CONSEJO SOCIAL. 10.500,00
23100 LOCOMOCISN DEL PERSONAL 182.085,12
23101 LOCOMOCIOSN TESIS DOCTORALES 55.000,00
23102 LOCOMOCISN POR OPOSICIONES 12.000,00
23103 LOCOMOCION DEL CONSEJO SOCIAL. 15.000,00
23303 OTRAS INDEMNIZACIONES CONSJ.SOCIAL 65.000,00
TOTAL CAPITULO 2 24.473.639,45
310 INTERESES DE PRESTAMOS RECIBIDOS 3.594,98
341 INTERESES DE FIANZAS 700
352 INTERESES DE DEMORA 100.000,00
TOTAL CAPITULO 3 104.294,98
44100 APORTACION DINERARIA A FPCT 53.000,00
44101 APORTACION DINERARIA A RIC ULPGC 59.500,00
48001 PREMIOS SPIN-ON 7.500,00
48002 ULPGC CON UCRANIA 1
SUBPROGRAMA A; AYUDAS DE FORMACION DEL
4810101 PERSONAL INVESTIGADOR. 60.000,00
SUBPROGRAMA B; AYUDAS DE FORMACION AL
4810102 PERSONAL INVESTIGADOR. 56.000,00
ERASMUS FINES DOCENTES STA CONVENIO 2023 KA
4810209 131 (RIN-2101) 62.473,00
ERASMUS FINES DOCENTES STA CONVENIO 2024 KA
4810210 131 (RIN-2246) 38.343,80
4811304 JOSE CASTILLEJO 2022 (SI-2127) 5.511,92
4811305 JOSE CASTILLEJO 2023 (SI-2303) 9.716,00
4811404 ESTANCIA SENIOR (SI-2137) 703,98
4811405 SENIOR 2023 (SI-2304) 9.731,00
48198 BECAS FULBRIGHT 16.800,00
ERASMUS FINES FORMATIVOS STT CONVENIO 2023
4820409 KA131 (RIN-2101) 100.554,00
ERASMUS FINES FORMATIVOS "STT CONVENIO 2024
4820410 KA131 (RIN-2246) 105.860,20
ERASMUS FORMACION SMS CONVENIO 2023 KA131
4830016 (RIN-2101) 1.081.235,33
ERASMUS PRACTICAS SMP CONVENIO 2023 KA 131
4830017 (RIN-2101) 417.452,00
ERASMUS FORMACION SMS CONVENIO 2024 KA 131
4830018 (RIN-2246) 361.470,80
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Cadigo Descripcion 2025
ERASMUS PRACTICAS SMP CONVENIO 2024 KA131
4830019 (RIN-2246) 242.899,40
PROGRAMA DE EXCELENCIA ACADEMICA
4830101 INTERNACIONAL 78.000,00
48302 FONDO DE AYUDA HUMANITARIA 126.330,05
48303 BECAS DE COLABORACISON EN DEPARTAMENTOS 5.500,00
48306 AYUDAS A ESTUDIANTES 3.000,00
4830604 AYUDAS ORLAS FIN DE CURSO 3.070,00
4830605 FUNDACION CAROLINA. 9.000,00
4830608 AYUDAS ALOJAMIENTO RESIDENCIAS ULPGC 469.387,92
BECAS FUNDACION ONCE-CRUE, PRACTICAS
4830613 ACADEMICAS EXTERNAS 20.000,00
4830614 FUNDACION MUJERES POR AFRICA 10.700,00
4830615 BECAS SANTANDER ESTUDIOS AYUDA ECONOMICA 7.000,00
4830616 SUBVENCIONES, PREMIOS EXCELENCIA ALUMNOS 103.600,00
OLIMPIADA ECONOMICA Y EMPRESA-FACULTAD
4830620 ECON, EMPRESA Y TURISMO 6.000,00
4830624 BECAS SANTANDER ERASMUS 2024/2025 (RIN-2144) 1.000,00
4830699 OTRAS AYUDAS A ESTUDIANTES 4.500,00
48308 S.SOCIAL PRACTICAS ALUMNOS 80.000,00
4839921 EXENCION DE MATRICULA BECARIOS LANZAROTE 30.000,00
4839999 OTRAS BECAS A ESTUDIANTES 44.000,00
4840202 BECAS MOVILIDAD KA171 2023-26 (RIN-2117) 122.780,00
4840203 BECAS MOVILIDAD KA171 2024-27 (RIN-2233) 127.393,60
BECAS MOVILIDAD KA171 LIDERAFRICA 23-26 (RIN-
4840204 2245) 46.000,00
BECAS MOVILIDAD KA171 LIDERAFRICA 24-27 (RIN-
4840205 2258) 20.000,00
4850506 VOLUNTARIADO 35.000,00
4850602 A LA FULP GESTION PRACTICAS EXTERNAS 42.750,00
48508 ASOCIACION ALUMNI DE LA ULPGC 15.000,00
CONFERENCIA DE CONSEJOS SOCIALES DE LA
48509 UNIVERSIDADES 15.000,00
4860004 OTRAS TRANSFERENCIAS A FAMILIAS 1.800,00
TOTAL CAPITULO 4 4.115.564,00
500 FONDO DE CONTINGENCIA'YY OTROS IMPREVISTOS 100.000,00
TOTAL CAPITULO 5 100.000,00
6200000 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 21.603,00
6200002 EQUIPAMIENTO PARA SEGURIDAD 30.600,00
OBRA LAB AUDIOVISUAL BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
6200007 (BU-2302) 8.000,00
6200100 MAQUINARIA INSTALACIONES UTILLAJE 101.655,67
6200102 INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS 1.744.742,43
62003 MOBILIARIO Y ENSERES 156.816,82
6200300 MOBILIARIO Y ENSERES 1.000,00
62004 EQUIPOS PROCESOS INFORMATICOS 8.900,00
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Cadigo Descripcion 2025
6200400 EQUIPOS PROCESOS INFORMATICOS 384.067,88
EQUIPOS PROCESOS INFORMATICOS (SUBV CABILDO)
6200405 (SINF-2200) 98.000,00
6200500 FONDOS BIBLIOGRAFICOS 811.042,00
6200501 INVERSIONES EN CATEDRA TELEFONICA 4.770,03
6200505 OTROS ACTIVOS P. ERASMUS+ KA 131 3.000,00
6200599 OTROS ACTIVOS MATERIALES 167.712,27
62006 INVERSION NUEVA REEQUIPAMIENTO DOCENTE 51.000,00
EQUIP LAB AUDIOVISUAL BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
62010 (BU-2302) 64.500,00
62201 ADQUISICION EDIF ARCHIVO GENERAL 700.000,00
6300000 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1.948.307,56
INVERSION DE REPOSICION; RESIDENCIAS
6300001 UNIVERSITARIAS 10.000,00
6300002 EQUIPOS PARA SEGURIDAD 12.000,00
FONDO REPOSICION INFRAESTRUCTURAS
6300005 UNIVERSITARIAS 282.000,00
ACONDICIONAMIENTO EDIFICIOS (SD M2
6300009 UNIVERSIDADES) 381.827,28
6300011 ACONDICIONAMIENTO EDIFICIOS (FDCAN 23-27) 2.140.747,74
6300012 OBRA EN ALMACEN GENERAL 117.000,00
6300013 OBRA EN LA GRANIJA 267.000,00
6300014 OBRA EN TALIARTE 100.000,00
6300015 OBRA EN PABELLON POLIDEPORTIVO 939.000,00
6300100 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. 285.442,04
63003 MOBILIARIO Y ENSERES 87.529,83
6300300 MOBILIARIO Y ENSERES 46.000,00
6300301 MOBILIARIO BIBLIOTECA ARQUITECTURA (BU-2274) 31.356,45
63004 EQUIPAMIENTO PARA PROCESO DE INFORMACION 2.000,00
6300400 EQUIPAMIENTO PARA PROCESO DE INFORMACION 96.540,11
6300599 OTROS ACTIVOS MATERIALES. 104.679,65
6400301 PROYECTO MARINNONET 100.000,00
6400396 I+DEALGAS-AECID (RIN 2141) 387.385,00
6400397 ISLANDS (RIN-2125) 49.074,18
SUBVENCIONES INGRESOS DE CORRIENTE O DE
6400400 CERRADO 75.000,00
SUBVENCIONES CON INGRESO EN EJERCICIOS
6400401 POSTERIORES 100.000,00
6400402 COFINANCIACION ULPGC 40.000,00
6401052 CEI2022-04 (SI-2204) 30.000,00
6401053 PID2023-150655NA-100 (SI-2293) 67.500,00
6401200 CONVENIO L'HOMMIE (SI-2165) 45.600,87
6401261 851733-ISOCAN-ERC-2019-ST (SI-1597) 292.126,62
6401264 PID2020-120648GA-100 (SI-1811) 21.401,04
6401267 RISCO CAIDO (S1-1978) 28.385,77
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Cadigo Descripcion 2025
6401268 S. MARCIAL DE RUBICON Il (SI-1981) 8.000,00
6401269 PID2021-126928NB-100 (SI-2022) 15.947,47
6401271 CNS2022-136039 (SI-2105) 54.860,39
6401272 CEI2022-09 (SI-2209) 11.692,00
6401273 CEI2022-11 (SI-2211) 13.448,67
6401274 PID2023-151226NB-100 (SI-2282) 38.250,00
6401275 PID2023-1482750B-100 (SI-2283) 22.500,00
6401521 CATEDRA ECONOMIA SOCIAL (SI-2275) 11.590,00
6401599 COMPASS-1/MAC/4/7.2/0018 (RIN-2235) 52.228,23
6401801 PROYECTO SEALLABHAUS 100.000,00
6402400 PROJECT:101113851 (SI-2106) 80.000,00
6402500 GP/EFSA/KNOW/2022/03 (SI-2100) 119.079,13
6402501 2023DIG29 (S1-2192) 15.600,00
6402502 CEI2022-03 (SI-2203) 19.341,22
6402582 PID2020-113056RA-100 (SI-1802) 37.406,97
6402583 PCI2021-121968 (SI-1813) 1.962,90
6402589 PID2021-127687NB-100 (SI-2016) 82.318,00
6402591 2022CLISA20 (SI-2082) 25.200,00
6402592 PRECOMPO03 SD-24/03 (SI-2299) 20.000,00
6402593 PROID2024010004 (SI-2307) 37.200,00
6402599 SANIFISH-1/MAC/1/1.1/0087 (RIN-2239) 133.591,85
6402857 PID2021-1240670B-C22 (SI-2015) 23.522,00
6402900 CEI2022-05 (SI-2205) 29.463,30
6402990 PID2023-1515940B-100 (SI-2291) 38.250,00
6403535 PID2020-114561RB-100 (SI-1791) 31.396,25
6403537 PID2020-116569RB-C32 (SI-1803) 9.568,29
6403538 PID2020-112502RB-C43 (SI-1812) 11.467,65
6403545 PID2021-1279700B-100 (SI-2019) 62.238,50
6403546 TED2021-130049B-C21 (SI-2034) 41.068,14
6403547 TED2021-130318A-100 (SI-2040) 21.964,91
6403550 2023DIG08 (S1-2190) 37.300,00
6403551 2023DIGO5 (S1-2191) 26.400,00
6403552 2023DIG19 (S1-2193) 40.500,00
6403554 PID2023-1476530B-C32 (SI-2278) 71.550,00
6403555 PID2023-1466200B-100 (SI-2279) 35.100,00
6403556 PID2023-1524230B-100 (SI-2281) 40.500,00
6403557 PROID2024010015 (SI-2308) 60.000,00
6403558 PROID2024010019 (SI-2311) 49.200,00
6403559 PROID2024010006 (SI-2312) 52.800,00
6403705 PID2022-1383890B-C32 (SI-2162) 55.350,00
6404133 PID2020-116417RB-C42 (SI-1801) 14.099,71
6404134 EQC2021-006798-P (SI-1849) 1.997,62
6404135 4000136723/22/NL/CRS (SI-1873) 16.547,07
6404136 PID2021-1277120B-C21 (SI-2029) 44.709,94
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Cadigo Descripcion 2025
6404137 TED2021-131470B-100 (SI-2042) 8.479,26
6404138 CPP2021-008527 (SI-2054) 94.792,82
6404139 PDC2023-145828-C22 (SI-2197) 117.504,46
6404140 PCl2024-153466 (SI-2198) 176.000,00
6404141 PID2023-1482850B-C43 (SI-2231) 83.600,00
6404142 CPP2023-010858 (SI-2294) 127.920,96
6404143 EQC2024-008402-P (SI-2338) 365.059,97
6404313 PID2021-1240530B-100 (SI-2020) 15.026,33
6404314 DETECCION PRECISA IA (SI-2121) 26.812,15
6404442 PID2019-109084RB-C21 (SI-1714) 22.251,77
6404445 PID2020-118118RB-I00 (SI-1794) 34.998,98
6404454 PID2021-123997NB-100 (SI-2013) 79.476,16
6404455 TED2021-130892B-100 (S1-2041) 6.154,16
6404456 PID2021-1248880B-100 (SI-2021) 47.893,78
6404457 PCl2022-135058-2 (SI-2039) 44.612,42
6404458 CRECENAZUL (S1-2047) 497.102,17
6404459 SPIP2022-02897 (S1-2048) 32.302,62
6404460 GPE2022-001124 (SI-2049) 105.911,34
6404461 PROJ 101094716-GEORGE (SI-2065) 29.612,61
6404463 2022CLISA15 (SI-2084) 10.800,00
6404464 PID2022-139403NB-C21 (SI-2156) 87.750,00
6404465 ALGASAL+ (SI-2229) 53.471,12
6404468 COSEC (SI-2276) 8.000,00
6404469 PID2023-147319NB-C21 (SI-2285) 72.900,00
6404470 PCl2024-155084-2 (SI-2295) 29.040,00
6404471 PRECOMPO1 SD-24/03 (SI-2297) 20.000,00
6404472 CONVENIO CONTROL ESTRES (SI-2326) 209.700,00
6404473 PROJECT 101131261-IRISCC (SI-2341) 15.000,00
6404528 PID2019-110678GB-100 (SI-1709) 2.351,94
6404531 PID2020-118966RJ-100 (SI-1796) 65.050,51
6404532 PID2020-118720RB-I00 (SI-1804) 24.442,50
6404544 TED2021-131736B-100 (SI-2043) 34.892,52
6404545 TED2021-129249B-100 (SI-2038) 42,46
6404546 AWP21-ENR-01-CEA-02 (SI-2067) 6.000,00
6404550 2022CLISA28 (SI-2083) 20.108,33
6404551 PROJECT 101113584 PHOENIX (SI-2107) 40.800,00
6404552 PID2022-1376320B-100 (SI-2153) 40.500,00
6404553 PID2022-1432940B-100 (SI-2159) 56.700,00
6404559 FEI2025-01 5.444,72
6404561 FEI2024-02 (SI-2219) 3.131,98
6404562 PROID2024010012 (SI-2305) 73.200,00
6404563 PROID2024010016 (SI-2309) 60.000,00
6404630 PID2020-120479GA-100 (SI-1797) 9.264,49
6404637 PCl2022-133015 (SI-1983) 99.012,06
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Cadigo Descripcion 2025
6404639 AQUAWIND (SI-2030) 24.792,59
6404640 PID2021-1242570B-100 (SI-2014) 37.519,66
6404641 PID2021-1224740B-100 (SI-2027) 78.407,86
6404644 OCEAN CITIZEN (SI-2092) 10.350,00
6404645 EUROSYNG (SI-2103) 87.142,00
6404646 AMPLIA (SI-2136) 262.540,13
6404647 101081304-REMAP (SI-2151) 34.016,33
6404649 CABILD022-02 (S1-2213) 474,58
6404650 SIRENA (SI-2226) 120.330,45
6404651 PID2023-147159NB-C33 (SI-2266) 41.850,00
6404652 PID2023-148583NB-C21 (SI-2286) 71.550,00
6404653 PROID2024010013 (SI-2306) 62.400,00
6404654 EQC2024-008080-P (SI-2337) 577.204,01
6404710 PID2019-104199GB-100 (SI-1711) 300,31
6404714 PID2020-115792GB-100 (SI-1798) 21.397,17
6404716 RE-PLACE (S1-2093) 3.120,00
6404717 CNS2022-135614 (SI-2104) 31.353,26
6404718 PID2022-138801NB-100 (SI-2158) 35.100,00
6404719 CONTRATO VIVIENDA (SI-2223) 373,83
6404720 PID2023-1484730B-C21 (SI-2267) 34.931,25
6404721 PID2023-149190NB-100 (SI-2290) 22.950,00
6404722 SD-2412_PROCED:6897 (SI-2321) 62.500,00
6404799 CONMAT (RIN-2255) 18.364,88
6404810 PID2020-119707RB-I00 (SI-1810) 6.072,41
6404811 PID2020-119639RB-100 (SI-1805) 19.033,42
6404814 EURO-EMOTUR (SI-1866) 218.665,72
6404819 2021ECO4 (SI1-1994) 9.826,28
6404833 PID2021-1279890B-100 (SI-2026) 43.124,32
6404834 TED2021-131848B-100 (SI-2044) 24.643,62
6404835 TUR-RET0S2022-075 (S1-2131) 27.811,72
6404837 2023DIG17 (S1-2189) 26.400,00
6404839 CONVENIO HACIENDA 11 (S1-2272) 41.547,08
6404840 PID2023-1520640B-100 (SI-2280) 25.650,00
6404841 OBS TURISMO FUERTEVENTURA (SI-2328) 100.000,00
6404896 GASTROTOUR (RIN-2254) 36.864,89
6404897 WACCID-1/MAC/2/2.4/0034 (RIN-2241) 162.833,64
6404898 MICROCLI-MAC-1/MAC/2/2.4/0044 (RIN-2238) 82.042,78
6405048 PID2019-110185RB-C22 (SI-1716) 9.852,67
6405052 PID2020-120102RB-100 (SI-1808) 14.172,95
6405054 PID2021-1224020B-C22 (SI-2012) 20.908,76
6405056 CEI2022-01 (SI-2201) 6.054,00
6405057 PID2023-1516350B-100 (SI-2284) 47.250,00
6405058 PRECOMPO02 SD-24/03 (SI-2298) 20.000,00
6405137 PID2023-148371NB-C44 (SI-2292) 20.250,00
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6405442 PID2021-125928NB-100 (SI-2018) 22.034,87
6405531 PID2021-1253540B-C21 (SI-2028) 16.988,37
6405532 101057014-PARC (SI-2050) 3.000,00
6405535 PID2022-140647NA-100 (SI-2154) 38.883,33
6405536 REF.005/2024 DISA 2024 (SI-2277) 15.000,00
6405537 PRECOMPO04 SD-24/03 (SI-2300) 20.000,00
6405538 PROID2024010001 (SI-2313) 106.800,00
6405539 P124/00610 (SI-2327) 35.000,00
6405540 EQC2024-008422-P (SI-2336) 788.983,37
6405595 COSTA DE MARFIL (RIN-2256) 19.339,00
6405596 ALSEMAC 1/MAC/2/2.6/0116 (RIN-2252) 133.477,19
6405786 PROID2024010002 (SI-2314) 18.000,00
6406057 RESOLUCION 45/2021 (SI-1858) 22.862,89
6406059 PID2021-1226870A-100 (SI-2017) 15.042,89
6406060 NUT4HEALTH (RIN 2142) 6.720,00
6406096 NATUR-EXT 1/MAC/2/2.6/0075 (RIN-2251) 77.010,73
6406097 ACUICONECTA 1/MAC/1/1.1/0123 (RIN-2243) 36.546,19
6406098 ECOMARIS-1/MAC/1/1.1/0137 (RIN-2236) 268.477,88
6406099 CALYPSO-1/MAC/1/1.1/0088 (RIN-2234) 149.386,35
6406654 CATEDRA DEL HIDROGENO (S1-2058) 46.130,00
6407243 PID2020-117648RB-100 (SI-1806) 30.555,81
6407244 PID2020-116336RB-100 (SI-1809) 54.525,37
6407245 TED2021-131039B-C31 (SI-2045) 53.650,61
6407247 RESOLUCION 1698/2023 (SI-2129) 2.467,91
6407248 PID2022-1421480A-100 (SI-2157) 34.379,86
6407249 PID2022-1404810B-100 (SI-2161) 7.324,06
6407251 PID2023-149534NA-100 (SI-2289) 83.700,00
6407252 PRECOMPO5 SD-24/03 (SI-2301) 20.000,00
6407253 PROID2024010003 (SI-2310) 51.600,00
6407254 EQC2024-008801-P (SI-2339) 475.922,81
6407293 TEXTIL 1/MAC/2/2.6/0096 (RIN-2253) 251.318,99
6407294 REDBEAM 1/MAC/1/1.1/0052 (RIN-2248) 48.850,17
6407295 IDIWATER 1/MAC/1/1.1/0022 (RIN-2247) 164.127,20
6407296 PROYECTO SHENG (RIN-2146) 36.854,00
6407297 PROYECTO NTA (RIN-2147) 50.000,00
6407298 CIRCVET (RIN-1956) 94.261,39
6407299 RESMAC-1/MAC/2/2.2/0011 (RIN-2242) 96.969,96
6407855 PROY. ATLANTIC WHALE DEAL (RIN-2138) 90.000,00
6408102 PID2022-1368680B-100 (SI-2160) 39.150,00
6408414 TED2021-129268B-100 (SI-2033) 56,56
6408498 SEIMLAB-1/MAC/4/7.2/0080 (RIN-2240) 116.530,43

PROY ERASMUS+ KA131 CONVENIO 2023
6408507 CONTRATACION PERSONAL (RIN-2101) 41.400,80
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PROY ERSMUS+ KA131 CONVENIO 2024
6408508 CONTRATACION PERSONAL (RIN-2246) 47.000,00
6408712 101083716-AIRE (SI-2130) 18.000,00
6408713 CONVENIO PROMOTUR (SI-2324) 305.400,00
6408714 EQC2024-008544-P (SI-2340) 308.290,11
6408795 PLANCLIMAC2 1/MAC/2/2.4/0006 (RIN-2250) 133.467,89
6408796 IMPLACOST 1/MAC/2/2.4/0009 (RIN-2249) 160.225,75
6408797 INNOVABLUE-1/MAC/1/1.3/0069 (RIN-2237) 174.590,35
6409800 FONDOS ESPECIFICO DE INVESTIGACION 50.000,00
6409901 POMAC 160.000,00
6409931 CABILD02021-PROYECTOS (SI-1847) 20.858,58
6409936 SD-22/07 CEI2022 (SI-1959) 297.325,40
6409937 SD-22/06 JUAN NEGRIN (SI-1960) 100.000,00
6409938 SD/1,5 M (SI-1995) 300.000,00
6409940 SD-2302 (SI-2118) 1.056.142,24
6409941 ORDEN 752 (S1-2148) 378.691,88
6409942 ORDEN 753 (S1-2149) 500.000,00
6409944 MDG-23-11592 (SI-2199) 83.999,90
6409945 SD-2403 (SI-2214) 1.000.000,00
6409946 CONVENIO FUDLP (SI-2222) 35.000,00
6409947 CATEDRA DE TURISMO (SI-2273) 75.000,00
6409948 GPE2024-001561-T (SI-2325) 80.000,00
6409949 PROGRAMA INVESTIGO 19.522,37
6409969 PROYECTO HOST-EG (RIN-2000) 180.000,00
6409970 PROYECTO CLIMAR (RIN-2001) 200.000,00
6409986 PUEDYSS (RIN-1932) 1.492,65
6409994 PROYECTO ERUA2 (RIN-2133) 300.000,00
6410000 INVERSION INMATERIAL 544.121,72

EVOLUCION PROGRAMAS INFORMATICOS DE
6410001 GESTION.TIC 376.396,88

TRANSFORMACION DIGITAL ADMINISTRACION ULGC
6410003 SD2022 M2 UNIVERSIDADES 127.363,43
6430012 ULPGC POSTDOC 2020 82.208,24
6430208 JUAN DE LA CIERVA 2021 (SI-2009) 701,44
6430209 JUAN DE LA CIERVA 2022 (SI-2128) 67.939,76
6430403 VIERA'Y CLAVIJO 2019 20.997,18
6430405 VIERA'Y CLAVIJO 2021 97.959,08
6430408 BLAS CABRERA FELIPE 2024 97.320,00
6430409 BLAS CABRERA FELIPE 2025 245.000,00
6430502 RAMON Y CAJAL 2018 33.339,31
6430504 RAMON Y CAJAL 2021 (SI-2006) 153.976,72
6430505 RYC 2023 (SI-2296) 99.800,00
6430802 BEATRIZ GALINDO 2020 48.425,81
6430803 BEATRIZ GALINDO 2022 (SI-2097) 101.670,94

151

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
=
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]
'

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
i Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 153 de 322
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6430804 BEATRIZ GALINDO 2023 (SI-2244) 155.916,67
6430902 101090291-IMPACTAS (S1-1997) 65.629,41
6430903 101090322-PLEASE (SI-1998) 68.788,95
6431001 CATALINA RUIZ 2021 (SI-1776) 40.127,97
6431002 CATALINA RUIZ 2022 (S1-1933) 159.117,87
6431003 CATALINA RUIZ 2023 (S1-2086) 204.000,00
6431100 MARGARITA SALAS 2021 (SI-1819) 9.675,48
6431200 MARIA ZAMBRANO (SI-1821) 1.010,55
6440028 ULPGC PTC 2022-2023 262.735,05
6440100 TCP5 ECOAQUA 23.468,47
6440109 PTA MINECO 2021 (SI-2005) 27.240,28
6440110 PTA MICI 2022 (SI-2173) 26.425,51
6450011 MU FPU 2020 (SI-1826) 51.509,65
6450012 MU FPU 2021 (SI-2011) 88.281,54
6450013 MU FPU 2022 (SI-2134) 154.590,84
6450014 FPU 2023 (SI-2287) 147.767,07
6450111 FPI MICI 2021 (SI-1964) 69.595,66
6450112 FPI MICI 2022 (SI-2108) 182.749,33
6450113 FPI-MCI 2023 (SI-2135) 97.861,84
6450114 FPI-MCI 2024 (SI-2288) 146.833,33
6450210 PIF ACIISI 2020 (SI-1703) 50.229,90
6450211 PIF ACIISI 2021 (SI-1759) 414.552,13
6450212 PIF ACIISI 2022 (SI-1953) 487.933,79
6450213 PIF ACIISI 2024 (SI-2194) 825.381,67
6450302 RESOLUCION 193/2022 (SI-2007) 60.552,31
6450412 ULPGC POSGRADO 2020 270.417,64
6450414 ULPGC POSGRADO 2021 507.084,04
6450415 ULPGC POSGRADO 2023 132.187,86
6450416 ULPGC POSGRADO 2023-2 125.760,75
6450417 ULPGC POSGRADO 2024 190.000,00
6450418 ULPGC POSGRADO 2025 250.000,00
6450602 CGC/2024/11320 (S1-2316) 83.000,00
6450701 CONVENIO FUNDACION "LA CAIXA" (SI-1996) 38.364,00

TOTAL CAPITULO 6 36.909.957,79

70000 REINTEGRO SUBVENCIONES A LA ADMON. CENTRAL 50.000,00

78000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A FAMILIAS E | 7.000,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - OLIMPIADA
78001 ECONOMIA 1.200,00
78002 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - CONCURSO OCEANOS 1.500,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.PREMIOS ARCHIPIELA-
78003 GO 5.000,00
79013 TRANSFERENCIAS PROY COSTA DE MARFIL (RIN-2256) 40.297,00
TOTAL CAPITULO 7 104.997,00
83008 PRESTAMOS A FAMILIAS E INSTITUCIONES 400.000,00
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TOTAL CAPITULO 8 400.000,00
91201 AMOR. PREST. CORTO PLAZO ENTES FUERA S.P 51.802,11
TOTAL CAPITULO 9 51.802,11
TOTAL PRESUPUESTO 194.358.949,10

4.3. Presupuesto de gastos segun la clasificacion organica

Una vez expuesto el presupuesto de gastos siguiendo las clasificaciones por programas y econdmica
se muestra en el presente apartado su distribucidn atendiendo a la clasificacidon organica. Para ello se
presenta el presupuesto total para cada UGA y por capitulo para los cinco tipos de unidades siguientes:
servicios generales y sociales, departamentos, centros, institutos universitarios de investigaciéon y
administraciones de edificios. En el tomo 2 se recoge el detalle del presupuesto de cada UGA para los
niveles de articulo, concepto y subconcepto y, por otro, para cada programa.

Las partidas incluidas en el presupuesto de cada UGA se corresponden con aquellos gastos sobre los
cuales el responsable de la unidad tiene capacidad de gestién. De esta forma, servicios como la
seguridad o la limpieza, que son contratados por la Universidad de manera centralizada, aparecen
presupuestados en Servicios Centrales.

La tabla 10 refleja la distribucién organica del presupuesto de gastos de la ULPGC entre los citados
cinco grupos de unidades de gasto, incluyendo el capitulo 1. Asi, el 48,3% de los recursos de esta
Universidad se hallan presupuestados en 2025 en unidades de servicios generales y sociales, seguidas
muy de cerca por los departamentos (46,7%), por lo que se trata de las unidades con una mayor
participacién en los presupuestos. Esto se debe principalmente al que el personal docente e
investigador esta adscrito a los diferentes departamentos. Bajo el epigrafe de las unidades de servicios
generales y sociales se engloban aquellas unidades de gasto que recaen bajo responsabilidad del
Consejo Social, Rectorado, Vicerrectores y Gerencia, pero con programas dotados con fondos a
redistribuir a (o de los que son beneficiarios directos) los centros, departamentos, institutos
universitarios de investigacion y administraciones de edificios y con servicio de gasto descentralizado,
como la Biblioteca Universitaria e Informatica y Comunicaciones. La tabla 11 contiene esta distribucion,

pero sin considerar el capitulo 1.
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Tabla 10. Distribucién organica del presupuesto de gastos
(incluyendo el capitulo 1)

Tipo de UGASs 2025 Importanfla relativa
(%)

Servicios Generales y

. 93.848.612,83 48,3
Sociales
Centros 808.539,11 0,4
Departamentos 90.833.145,07 46,7
Instltu'tos U de 839.918 54 0,4
Investigacion
Administraciones de 8.028.733,55 4,1
edificios
Total 194.358.949,10 100,0

Tabla 11. Distribucién organica del presupuesto de gastos
(sin capitulo 1)

Tipo de UGAS 2025 Importanfla relativa

(%)

Servicios

Generales y

Sociales 63.480.764,48 95,8

Centros 808.539,11 1,2

Departamentos 1.062.493,44 1,6

Institutos U. de

Investigacion 547.029,47 0,8

Administraciones

de edificios 361.428,83 0,5

Total 66.260.255,33 100,0

4.3.1. Servicios Generales y Sociales

En este apartado se engloban las unidades de gasto que recaen bajo la responsabilidad del Consejo
Social, Rectorado, Vicerrectores, Secretaria General y la Gerencia de la ULPGC. Para su estructuracion
se sigue alguno de los siguientes criterios:

e Agregar aquellas UGA’s que, dependiendo de un mismo responsable, contemplen diferentes
partidas, logrando asi una simplificacion en la estructura orgdnica de la Universidad sin
renunciar a la transparencia en la gestion.

e Desagregar aquellas UGA’s que reflejen competencias distribuidas entre dos Directores e
incluso entre dos Vicerrectores.

e Crear nuevas UGA’s cuando el volumen o la singularidad de la actividad que desempefian asi
lo aconseja con el objeto de facilitar su gestion.

Las tablas 12 y 13 muestran los presupuestos de estas UGAS para 2025.
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4.3.2. Departamentos

Este apartado muestra la dotacidn presupuestaria total que corresponde a los 36
departamentos de la ULPGC para 2025, recibiendo estas unidades cuantias asignadas para la
dotacion estructural y otras a través de indicadores representativos de objetivos. La dotacion
total para el conjunto de los 36 departamentos asciende a 1.062.493,441 euros (sin capitulo 1).

Dotacidn estructural

Las variables o indicadores a tener en cuenta, ademads de una asignacion fija de 3.000 euros?,
son las siguientes:

Numero de ETC (Estudiantes a Tiempo Completo) del curso 2023/2024, que se determinan
dividiendo los créditos matriculados por 60 y premiando las primeras y segundas matriculas
(ensefianzas oficiales, de grado, posgrado y master); para ello los ETC de terceras y sucesivas
matriculas se ponderaran con un coeficiente de 0,5. Esta variable distribuye el 38% de la
dotacién estructural, una vez descontada la asignaciénfija de los distintos departamentos?.

* Oferta docente del departamento, que asigna el 26% de la dotacidn estructural sin incluir la
asignacion fija. Esta oferta docente se determina como el producto del nimero de créditos
impartidos en el curso 2023/2024 (encargo docente del departamento) por un factor de
correccidn (FC). Este factor de correccidon se determina a partir de la ratio entre los créditos
impartidos por la unidad (encargo docente) y su potencial docente, calculados de acuerdo con
el Reglamento de Organizacidon Académica de la ULPGC y el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de marzo de 2023, por el que se
aprueban las directrices para la obtencién del potencial docente del profesorado a tiempo
completo para el curso 2023-2024 (BOULPGC 3 de abril 2023). El factor corrector a aplicar a
los créditos impartidos sera el resultado de aplicar a la ratio antes descrita la escala que se
incluye en la tabla 14.

Tabla 14. Determinacion del factor de correccion para el calculo de la oferta docente del

departamento
_ Créditos impartidos 100 Factor de correccion
Potencial docente
50 <R 0,6
50<R <60 0,7

' Contiene una dotacion especifica para el departamento 287 por importe de 3.000,00 euros.

2 En el caso del Departamento de Enfermeria, su asignacion fija asciende en total a 9.000 euros.
3 En el caso de grados que comiencen en el curso 2024-2025 se consideraran, de forma
excepcional, los créditos matriculados del curso 2024-2025.
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60<R<70 0,8

70 <R <80 0,9
80<R <90 1,0
90 <R <110 1,1

R > 110 1,2

En cuanto a la determinacién de la ratio entre créditos impartidos y el potencial docente, se
determinara sobre la base de las siguientes consideraciones:

(1) Nimero de créditos impartidos segun los planes docentes aprobados (encargo docente).
Para la determinacidn de este valor se tendran en cuenta también los créditos
correspondientes a Trabajos de fin de Titulo, trabajos fin de masteres oficiales y los
impartidos efectivamente en programas de doctorado por los profesores del
departamento, con independencia de si esta unidad figura o no como responsable.

(2) Potencial docente determinado de acuerdo con la norma mencionada anteriormente.

* Numero de laboratorios y aulas informaticas en el curso 2023-2024, a los que se imputa
el 36% restante de la dotacidn estructural, una vez deducida la asignacion fija. Se
consideraran los laboratorios y aulas informaticas que figuren en la aplicacién de
inventario de la ULPGC. Los departamentos que tengan adscritos laboratorios o aulas
informdticas recibirdn una asignacion resultante de aplicar la férmula mostrada en la
expresion 3.

1.700 + 200 x Numero de laboratorios y aulas informaticas [3]

Ademas de esta asignacion, la dotacién de cada departamento por laboratorio o aula
informatica se complementa con otra que varia en funcién de la actividad docente
acreditada por todas las unidades académicas, esto es, segun los créditos de laboratorios
matriculados y efectivamente impartidos en esos espacios en el curso 2023-2024%, los
cuales han sido obtenidos a partir de los resultados de la aplicacion de planificacion
docente. Estos valores han sido corregidos con el grado de experimentalidad de las
materias impartidas. En la tabla 15 se muestran los coeficientes de cada grado de
experimentalidad, que se corresponden con los calculados a partir del decreto de precios
publicos para las ensefianzasuniversitarias para el curso 2022-2023.

A efectos presupuestarios se reconoceran aquellos laboratorios que cumplan con los
siguientes requisitos:

a) Estén definidos como laboratorios en el inventario.
b) Hayan tenido docencia oficial en el curso 2023-2024.
C) Existan elementos de inventario adscritos a dicholocal.

4 En el caso de grados que comiencen en el curso 2024-2025 se consideraran, de forma
excepcional, los créditos matriculados del curso 2024-2025.
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Tabla 15. Coeficientes por grado de experimentalidad

Grado de experimentalidad en ensefianzas Coeficiente
renovadas y no renovada, asi
como en enseilanzas de Grado

1 1,54
2 1,33
3 1,07
4 1,0

Nota. Los coeficientes se han determinado de acuerdo con el DECRETO
177/2022 por el que se fijan y regulan los precios publicos a satisfacer por la
prestacion de servicios académicos y administrativos de las universidades
publicas canarias para el curso académico 2022-023.Se han calculado como el
cociente entre los precios publicos de cada grado de experimentalidad y los
correspondientes al grado 4. Los importes obtenidos son idénticos si se
determinan a partir de las tarifas en segundas y sucesivas matriculas.

Grado de Masteres universitarios Otros
experimentalidad habilitantes para el ejercicio masteres
de actividades profesionales universita

rios

1 1,22 1,22
2 1,13 1,13
3 1,03 1,03
4 1,00 1,00
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Dotacion por objetivos

Los indicadores considerados para el calculo de la dotacidn por objetivos de 2025 se agrupan
en tres grandes objetivos; para cada indicador se establece la puntuacién maxima por
indicador. En las tablas 16, 17 y 18 se describen, en el dmbito de cada uno de los tres
objetivos, los indicadores y su correspondiente puntuacion maxima, ofreciéndose en el
anexo | mayor detalle sobre estos indicadores.

Tabla 16. Indicadores vinculados a la docencia

Objetivo Indicadores Puntos
maximos
1.1. Puntuacién obtenida por el departamento a 20 puntos

través del Programa DOCENTIA-ULPGC (1)

1.2. Numero de trabajos defendidos fin de titulo y de

40 puntos
master
o 1.3. Ratio de profesorado a tiempo completo 20 puntos
Objetivol: perteneciente a grupos de innovacién educativa
docencia (GIE) de la ULPGC sobre el total de profesorado a
tiempo completo del departamento (1)
1.4. Tasa de éxito en créditos sobre presentados ((n2 20 puntos

créditos superados/n? créditos presentados) x100) (1)

(1) Los puntos asignados por estos tres indicadores (1.1, 1.3 y 1.4) a cada departamento
serdn corregidos considerando el tamafio de la unidad, por lo que tras esta correccion
podrian superar el nimero de puntos maximo indicado en la tabla (véase anexo I).

Los indicadores establecidos en la tabla 17 se corresponden con el sistema de incentivos de
Gerencia a la productividad de los grupos de investigacién de la ULPGC, aprobado por los
acuerdos del Consejo de Gobiernos (sesiones de 2 y 21 de julio de 2010) y a lo establecido
en el Reglamento 6/2022 de productividad de los Grupos de Investigacion. La definicion y
medida de los indicadores se ajustara a dicho marco normativo (véase también para mayor
detalle el anexo 1).
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Tabla 17. Indicadores vinculados a fomentar la investigacion

Objetivo Indicadores Puntos
maximos

2.1. Numero de tramos de investigacion y
transferencia reconocidos en el periodo 2017- 20 puntos
2023

2.2. Participacidn de los grupos de investigacién
integrados en el departamento en |Ia
productividad cientifica de la ULPG. 35 puntos

2.3. Numero de patentes registradas 10 puntos

Objetivo 2:

2.4.Numero de contratos de personalde
Fomentar la . s . ,
) o investigacion financiados através de 5 buntos
investigacion . . P
convocatoriascompetitivas

2.5. Participacidn de los grupos de investigacién
integrados en el departamento en el volumen de
financiacién competitiva captado por Ia

20 puntos
Universidad

2.6. Participacidn de los grupos de investigacién
integrados en el departamento en el volumen de
financiacién captada en convenios/contratos con
empresas y Administraciones Publicas 10 puntos

De la dotacion financiera que resulte de las mediciones de los indicadores 2.2 (produccidn
cientifica), 2.5 (financiacién competitiva captada) y 2.6 (financiacion captada en
convenios/contratos), entre un minimo del 25% y hasta un maximo del 35% quedara a
disposicion del Departamento, con el fin de sufragar los gastos comunes derivados de tales
actividades. El resto de dicha dotacién, y al objeto de que cumpla su funcidn de incentivo a
la produccion y productividad investigadoras, tendrd un caracter finalista para cada grupo
de investigacion, de forma que su distribucidén entre los distintos grupos de investigacion
adscritos al Departamento se hara directamente proporcional a la contribucion que cada uno
de ellos haya realizado a los valores alcanzados por el departamento en las dos variables
consideradas. A tales efectos, junto con el resto de los valores implicados en el calculo de la
dotacidn presupuestaria, la Gerencia facilitard a los departamentos las cantidades que
resulten de la participacién de cada grupo en la produccién cientifica y en la financiacidon
captada al objeto de que, una vez decidido el porcentaje de dichos fondos que habra de
destinarse al departamento dentro de la horquilla senfalada anteriormente, se pueda
trasladar a los grupos de investigacion la financiacién que corresponde a cada uno de ellos
para que los mismos comuniquen su distribucion en el presupuesto del departamento. Los
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grupos de investigacion habran de destinar sus asignaciones a gastos, tanto corrientes como
de capital, especificamente relacionados con la actividad investigadora que desarrollen y de
acuerdo con los criterios generales de ejecucidon presupuestaria de laUniversidad.

Tabla 18. Indicadores vinculados a promover la transferencia de conocimientos, la
innovacidn y los programas de cooperacion al desarrollo

Objetivo Indicadores Puntos
maximos
3.1. Participacion de los departamentos en 30
o los ingresos por actividades docentes no puntos
Objetivo 3: - ., . N
oficiales o de extensidn universitaria en
promover la 2023
transferencia de
conocimientos y los
20
programas de S
cooperacion al 3.2. Partlc'lpauon de los departamentos puntos
desarrollo en los ingresos por programas de
cooperacion en 2023.
3.3. Numero de spin-off creadas y 50
contratos de transferencia en 2023. puntos
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4.3.3. Facultades y Escuelas

La dotacion presupuestaria total para 2025 para los centros de la ULPGC asciende a
808.539,11 euros. Esta dotacidn es el resultado de afiadir al importe distribuido a través
de los baremos aprobados por el Consejo de Gobierno 55.325,59 euros que se
corresponden con necesidades singulares de determinados centros y que en ejercicios
anteriores se presupuestaban en Servicios Centrales (las unidades destinatarias son la
135, 160y 185; ya en 2024 se integrd este importe en estas unidades).

Dotacion estructural

Las variables a tener en cuenta, ademas de una asignacion fija de 6.000 euros, son las
siguientes:

e Numero de ETC en el curso 2023-2024 (premiandose a los de primera y segunda
matriculas de igual modo que se indica para los departamentos). Esta variable
distribuira el 58% de la dotacion estructural, una vez descontada la asignacion
fija®.

e Numero de titulaciones existentes en el curso 2023-2024, al que se aplicard el
factor de correccidn en funcion del numero de afios de implantacién mostrado
en latabla 21. Esta variable distribuira el 6% de la dotacién estructural, una vez
descontada la asignacion fija.

Tabla 21. Coeficientes correctores

Aiios de implantacion de las Primer Segundo Tercer Cuarto
titulaciones ano ano ano ano
Titulaciones 0,25 0,5 0,75 1

Las titulaciones ofrecidas en Lanzarote y Fuerteventura recibiran una dotacion
adicional de 6.000 euros para hacer compensar déficits estructurales derivados
de su situacidn periférica.

e Salas informaticas de uso docente, con una ponderacién del 24% una vez
descontada la asignacidn fija. Este importe de distribuira del siguiente modo:
un 25% de los recursos se reparte entre estas unidades como asignacion fija y

5 En el caso de grados que comiencen en el curso 2024-2025 se consideraran, de forma excepcional, los
créditos matriculados del curso 2024-2025.
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de modo uniforme, un 25% en funcién del nimero de puestos que contiene la
sala y un 50% segun los créditos matriculados, corregidos por el grado de
experimentalidad, en estos espacios en el curso 2023-2024°% A efectos
presupuestarios se reconoceran aquellas salas de informatica que cumplan los
siguientescriterios:

a) Estar definidas como aulas de informatica en la aplicacion informatica
de inventario.

b) Haber tenido docencia oficial en el curso lectivo 2023-2024.
c) Contar con elementos de inventario adscritos a dicholocal.

e Laboratorios docentes, con una ponderacion del 12% una vez descontada la
asignacion fija; reciben dotacién a través del mismo baremo que el empleado
para los laboratorios docentes adscritos a losdepartamentos.

Los recursos destinados a estos dos tipos de unidades de apoyo a la docencia
son finalistas, debiendo quedar integrados en las subugas correspondientes
los relativos a salas informaticas y aulas de proyectos fin de carrera.

Dotacidn por objetivos

Los indicadores considerados para el calculo de la dotacion por objetivos de 2025 se
agrupan en dos grandes objetivos, que integran un conjunto de indicadores con
puntuacion maxima por cada indicador. En las tablas 22 y 23 se describen los
indicadores, y su correspondiente puntuacién maxima, vinculados a los diferentes
objetivos, mostrandose en el anexo Il mayor detalle sobre los mismos.

6 La correccion por experimentalidad se llevara a cabo igual que en el caso de laboratorios de
departamentos. En el caso de grados que comiencen en el curso 2024-2025 se consideraran, de
forma excepcional, los créditos matriculados del curso 2024-2025.
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Tabla 22. Indicadores vinculados a la docencia

Objetivo Indicadores Puntos
maximos
1.1. Puntuacion obtenida por el centro a través del Programa
DOCENTIA-ULPGC (1) 16 puntos
1.2. Numero de proyectos tutorizados de fin de titulo (PFCy 18 puntos
TFG)
1.3. Numero de estudiantes de intercambio entrantes y
proporcidn de éstos sobre el total de matriculados 12 puntos
1.4. Numero de estudiantes de intercambio salientes en
proporcién a la media del afio de matricula 12 puntos
Objetivo
1: 1.5. Nimero de estudiantes que realizan
docencia practicas en empresa/instituciones 15 puntos
1.6. Tasa de éxito en créditos sobre presentados ((n2 créditos
o 17 puntos
superados/n? créditos presentados) x100) (1)
1.7. Obtencién de reconocimientos de calidad evaluados por
agencias reconocidas internacionalmente que no estén
exigidas por la legislacion (AUDIT, EUROINF, EURACE,ISO...) 10 puntos

(1) Los puntos asignados por los indicadores 1.1y 1.6 seran corregidos considerando el tamafio del

centro, por lo que tras esta correccion podrian superar el nimero de puntos maximo indicado

en la tabla (véase anexo Il).

Tabla 23. Indicadores vinculados a potenciar los masteres universitarios oficiales

Objetivo Indicadores Puntos
maximos
2.1. Numero de Trabajos Fin de Master
(TFM) leidos en el curso lectivo 2022-
2023
30 puntos
Objetivo 2: potenciar los mdsteres
universitarios oficiales 2.2. ETC matriculados en los programas
de madster universitario oficial en el
curso lectivo 2023-2024 con mas de 10 70 puntos

alumnos.

La financiacidn para potenciar los masteres universitarios oficiales tendra caracter

finalista con el propdsito de incentivar la docencia en dichos programas, en las

siguientes condiciones:
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* Un 80% de dicha financiacién debera cumplir con las siguientes funciones:

a) Presentar una previsiéon de los gastos atendiendo a su clasificacidn
econdmica que se anexara a la documentacidon que sirva para la
aprobacion del presupuesto del Centro.

b) Destinar las asignaciones presupuestarias a gastos, tanto corrientes como
de capital, especificamente relacionados con la actividad docente que
desarrollen y de acuerdo con los criterios generales de ejecucion
presupuestaria de laUniversidad.

C) Presentar al vicerrectorado competente en materia de titulos una
memoria de los gastos.

* El 20% restante de la financiacion recibida se destinara a la promocién y

lanzamiento de nuevos titulos de master o, en su defecto, podra destinarse a

sufragar gastos de los titulos vigentes en el curso lectivo 2024-2025.
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4.3.4. Institutos Universitarios de Investigacion

Al igual que en los casos de los departamentos y de los centros, los institutos
universitarios de investigacion cuentan con una dotacion estructural y otra ligada a
objetivos. El presupuesto total de estas unidades para 2025 asciende a 547.029,47’
euros, sin incluir el capitulo 1.

Dotacion estructural

Se mantiene el mismo importe que en 2024, de modo que a cada unidad se le asigna
un importe de 15.000 euros.

Dotacidn por objetivos

La financiacion por objetivos de los institutos universitarios de investigacidén presenta
rasgos similares, en cuanto a los indicadores contemplados, al objetivo 2 de las
Facultades y Escuelas y a los objetivos 2 y 3 de los Departamentos, teniendo en
consideracién las competencias atribuidas a los Institutos Universitarios de
Investigacion. Estos indicadores se exponen en las tablas 25, 26 y 27, y en el anexo |l
se proporciona un mayor detalle sobre los mismos.

Tabla 25. Indicadores vinculados a potenciar los masteres universitarios oficiales

Objetivo Indicadores Puntos maximos

1.1. Numero de Trabajos Fin de Master (TFM) leidos

en el curso lectivo 2022-2023. 30 puntos
Objetivo 1:
potenciar los 1.2. ETC matriculados en los programas de master
mdsteres universitario oficial en el curso lectivo 2023-2024
universitarios con mas de 10 alumnos. 70 puntos

7 Contiene una adicién en la UGA 445 por importe de 2.454,72 euros por una incidencia detectada en la
aplicacion de los baremos.
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Tabla 26. Indicadores vinculados a fomentar la investigacion

Objetivo Indicadores Puntos
maximos
2.1. Numero de tramos de investigacion y transferencia
reconocidos en el periodo 2017-2023
20 puntos
2.2. Participacion de los grupos de investigacion
integrados en el Instituto en la produccién cientifica de la
ULPGC.
35 puntos
2.3. Numero de patentes registradas 10 puntos
Objetivo 2 2.4. Numero de contratos de personal de investigacion
Fomentar la N . . . 5 puntos
financiados através de convocatoriascompetitivas
investigacion
2.5. Participacion de los grupos de investigacién 20 puntos
integrados en el Instituto en el volumen de financiacidn
competitiva captado por la Universidad
2.6. Participacion de los grupos de investigacién 10 puntos
integrados en el Instituto en el volumen de financiacion
captada en convenios/contratos con empresas vy
Administraciones

Tabla 27. Indicadores vinculados a promover la transferencia de conocimientos, la
innovacion y los programas de cooperacion al desarrollo

Objetivo Indicadores Puntos
maximos

3.1. Participacion de los Institutos en los ingresos por

actividades docentes no oficiales o de extension 30 puntos
Objetivo 3: promover universitaria en 2023.
la transferencia de

conocimientos y los 3.2. Participacién de los Insitutos en los ingresos por

programas de | programas de cooperacion en 2023. 20 puntos

cooperacion al

desarrollo 3.3. Nimero de spin-off creadas en 2023 y contratos de

transferencia 50 puntos

Asi mismo, le es de aplicacion a los institutos universitarios lo establecido para los
departamentos en cuanto al reparto de los recursos percibidos a través de las
participaciones en produccién cientifica y financiacion competitiva entre los grupos
de investigacion. También le es de aplicacidn a los institutos universitarios las pautas
establecidas para los masteres universitarios de investigacion.

El anexo V muestras los valores de todos estos indicadores para 2025.
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Anexo
cumpl

Il. Método para la determinacion del grado de
imiento de los objetivos para los departamentos®

Objetivo 1: docencia

1.

Puntuacién obtenida por el centro a través del Programa DOCENTIA-ULPGC
2022-2023 (maximo 20 puntos)

Se establece la siguiente distribucién, siendo X la valoracién obtenida por el
departamento a través del Programa DOCENTIA-ULPGC (véase también nota
al final de este objetivo 1):

X < 3,8: 0 puntos

3,8 <= X< 4,0: 4 puntos
4,0<=X<4,2: 8 puntos
4,2 <=X<4,4:12 puntos

4,4 <=X<=4,6:16 puntos
X >4,6: 20 puntos

Numero de Proyectos tutorizados (PFC, TFM y TFG) (maximo 40 puntos)

Cada PFCleido en el curso 2022-2023 computard por 0,2 puntos. Si un proyecto
ha sido tutorizado por PDI pertenecientes a dos departamentos se computara
0,1 puntos para cadadepartamento.

Se computaran unicamente los PFC que figuren en las actas oficiales
debidamente firmadas entre el 1 de octubre de 2022 y el 30 de septiembre de
2023.

CadaTFM leido en el curso 2022-2023 computard por 0,6 puntos. Siun proyecto
ha sido tutorizado por PDI pertenecientes a dos departamentos se computara
0,3 puntos para cada departamento.

Se computaran Unicamente los TFM que figuren en las actas oficiales
debidamente firmadas entre el 1 de octubre de 2022 y el 30 de septiembre de
2023.

CadaTFGleidoenelcurso 2022-2023 computard por 0,4 puntos. Si un proyecto
ha sido tutorizado por PDI pertenecientes a dos departamentos se computara

8 . Lo . - ~ . .
Los datos para el calculo de los indicadores se tomaran del Gltimo curso o afio natural disponible, amenos que se

indique lo contrario en elindicador.
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0,2 puntos para cadadepartamento.

Se computaran unicamente los TFG que figuren en las actas oficiales
debidamente firmadas entre el 1 de octubre de 2022 y el 30 de septiembre de
2023.

3. Ratio de profesorado a tiempo completo perteneciente a grupos de innovacién
educativa de la ULPGC sobre el total de profesorado a tiempo completo del
departamento (maximo 20 puntos)

Se toman los datos correspondientes al cierre del curso 2023-2024. Cada punto
porcentual de esta ratio computara por 0,2 puntos hasta un maximo de 20
puntos.

4. Tasa de éxito en créditos sobre presentados (maximo 20 puntos)

Se establece la siguiente distribucidn, siendo X la tasa de rendimiento en
créditos sobre presentados (créditos superados/créditos presentados) en el
curso lectivo 2022-2023 (véase también nota al final de este objetivo 1):

X < 65%: 0 puntos

65% <= X < 70%: 10 puntos
70% <= X < 75%: 12 puntos
75% <= X < 80%: 14 puntos
80% <= X < 85%: 16 puntos
85% <= X< 90%: 18 puntos
X >=90%: 20 puntos

Con el fin de considerar la dimension del departamento, a los puntos resultantes de la
aplicacion de las escalas mostradas para los indicadores 1.1, 1.3 y 1.4 se les aplicara el
factor de correccion que figura seguidamente:

N2 de ETC
. Factor

corregidos del
corrector

departamento
0<=X<105,77 1
105,77<=X<221,94 1,25
221,94<=X<368,64 1,5
368,64<=X<538,56 1,75
X>=538,56 2
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Objetivo 2: fomentar la investigacion

1.  Numero de tramos de investigacién y de transferencia reconocidos en el
periodo 2017-2023 (maximo 20 puntos).

2. Participacion de los grupos de investigacion integrados en el departamento en
la produccidn cientifica de la Universidad (calculado en base a la puntuacidn
obtenida en la Variable P definida en el Reglamento 6/2022 en el Gltimo calculo
de la productividad de los GIR —periodo 2018-2023-) (maximo 35puntos)

3. Numero de patentes registradas en 2023 (maximo 10 puntos).

4. Numero de contratos de personal de investigacién financiados a través de
convocatorias competitivas de recursos humanos en 2023 (maximo 5 puntos)

5.  Participacion de los grupos de investigacion integrados en el departamento en
el volumen de financiacion competitiva captado por la Universidad en el afio
natural 2023 (maximo 20 puntos).

6. Participacion de los grupos de investigacion integrados en el departamento en
el volumen de financiacién captada en convenios/contratos con empresas y
Administraciones Publicas en el afio natural 2023 (maximo 10puntos).

Para cadaindicador del objetivo 2 el nimero de puntos otorgado a cada unidad sera
el resultado de considerar el nUmero maximo de puntos del indicador de forma
directamente proporcional al valor de ese indicador para cada unidad.

numero max. puntos

(ntimero de puntos unidad i = X valor indicador unidad i).

valor maximo observado en indicador

Objetivo 3: promover la transferencia de conocimientos y los programas de
cooperacion al desarrollo

1. Participacion de los departamentos en los ingresos por actividades docentes
en matricula no oficial (expertos, maestrias, aula de idiomas y otros cursos)
(mdaximo 30 puntos)

Esta proporcion se calculara exclusivamente a los ingresos de esta naturaleza
que estatutariamente corresponde a los departamentos. Se considerard
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exclusivamente el afio natural 2023 o, en su defecto, el curso lectivo 2023-
2024. Por cada 1% de participacion en la captacion de esta linea de
financiacion se computardn 2 puntos. Los expertos y maestrias se asignaran al
departamento en el que se adscriban los directores de los mismos.

Participaciéon de los departamentos en los ingresos por programas de
cooperacion en el afio 2023 (maximo 20 puntos).

El nimero de puntos otorgado a cada unidad sera el resultado de considerar
el nimero maximo de puntos del indicador de forma directamente
proporcional al valor de ese indicador para cada unidad.

numero max. puntos

(numero de puntos unidad i = X wvalor indicador unidad i).

valor maximo observado en indicador

Numero de spin-off creadas y contratos de transferencia (maximo 50puntos).

Cada empresa spin off creadas y contrato de transferencia (contratos que
tengan por objeto la explotacién de resultados de investigacion, invenciones y
nuevas tecnologias a través de cualquier tipo de contrato que suponga la
transmisidn de su uso o titularidad a terceros) suscrito en 2023 computara con
un maximo de 10 puntos y los puntos se asignaran a los departamentos
proporcionalmente al numero de profesores que participen en su
constitucion. Los directores de departamento remitiran un documento
acreditativo de la constitucion de estas empresas, indicando los profesores que
han participado en la creacién de las mismas.
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Anexo Ill. Método para la determinacion del grado de
cumplimiento de los objetivos para facultades y escuelas®

Objetivo 1: docencia

1. Puntuacién obtenida por el centro a través del Programa DOCENTIA-ULPGC en
el curso 2022-2023 (maximo 16 puntos)
Se establece la siguiente distribucién, siendo X la valoracién obtenida por el
Centro a través del Programa DOCENTIA-ULPGC (véase también nota al final
de este objetivo 1):

X< 3,8: 0 puntos
3,8 <=X<4,0: 3 puntos
4,0<=X<4,2: 6 puntos

4,2 <=X<4,4:10 puntos

4,4 <=X<=4,6:13 puntos
X >4,6: 16 puntos

2 Numero de Proyectos defendidos (TFM, TFG) (maximo 18puntos)
Cada TFG y TFM aprobado en el curso 2022-2023 computara por 0,1 puntos.

Se computaran Unicamente los TFG y TFM que figuren en las actas oficiales
debidamente firmadas entre el 1 de octubre de 2022 y el 30 de septiembre de
2023.

3. Numero de estudiantes de intercambio entrantes y proporcién de éstos sobre el
total de estudiantes matriculados en el curso 2023-2024 (maximo 12 punics).
Por cada 20 estudiantes entrantes se concedera 1 punto (el defecto/exceso
computara proporcionalmente), mds los que se deriven de la aplicacién de la
siguiente escala para la proporcidn de éstos sobre el total de matriculados:

X<1%: 0 puntos
1%<=X<2%: 2 puntos
2%<=X<3%: 5 puntos
3%<=X<6%: 7 puntos
6%<=X<8%: 10 puntos

X>=8%: 12 puntos

9 Los datos para el célculo de los indicadores se tomaran del Gltimo curso o afio natural disponible, a menos
que se indique lo contrario en el indicador
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4,

Numero de estudiantes de intercambio salientes en proporcidn a la media del
afio de matricula en el curso 2023-2024 (maximo 12 puntos).

Por cada 30 estudiantes salientes se concederd 1 punto (el defecto/exceso
computara proporcionalmente), mas los que se deriven de la aplicacion de la
siguiente escala para la proporcién de éstos sobre el total de matriculados:

X<2%: 0 puntos
2%<=X<4%: 2 puntos
4%<=X<6%: 5 puntos
6%<=X<8%: 7 puntos
8%<=X<10%: 10 puntos
X>=10%: 12 puntos

Numero de estudiantes que realizan practicas en empresa/instituciones en el
curso 2023-2024 (méaximo 15 puntos).

Por cada 30 estudiantes que han superado asignaturas de practicas en
empresas se concederda 1 punto (el defecto/exceso computara
proporcionalmente), mas los que se deriven de la aplicacion de la siguiente
escala para la proporcion de éstos sobre el total dematriculados:

<2%: 0 puntos
2%<=X<6%: 3 puntos
6%<=X<10%: 6 puntos
10%<=X<15%: 9 puntos
15%<=X<30%: 12 puntos
X>=30%: 15 puntos

Se computaran unicamente los estudiantes que figuren aprobados en las actas
oficiales debidamente firmadas entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de
septiembre de 2024.

Tasa de éxito en créditos sobre presentados (maximo 17 puntos)

Se establece la siguiente distribucion, siendo X la tasa de rendimiento en
créditos sobre presentados (créditos superados/créditos presentados) en el
curso lectivo 2022-2023 (véase también nota al final de este objetivo 1):

X <70%: 0 puntos
70% <= X < 75%: 10 puntos
75% <= X < 80%: 12 puntos
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80% <= X < 85%: 14 puntos
90% <= X < 95%: 15 puntos
X >=95%: 17 puntos

7. Obtencion de reconocimientos de calidad evaluados por agencias reconocidas
internacionalmente que no estén exigidas por la legislacion (AUDIT, EUROINF,
EURACE, ISO, etc.) (maximo 10 puntos).

Se establece la siguiente distribucidn, siendo X el nUmero de reconocimientos de
calidad evaluados por agencias reconocidas internacionalmente que no estén
exigidas por la legislacién (numero de reconocimientos totales contados hasta
noviembre 2023)

X< 1:0puntos

1<=X < 2: 5 puntos

X>=2:10 puntos

Con el fin de considerar la dimension del centro, a los puntos resultantes de la
aplicacion de las escalas mostradas para los indicadores 1.1y 1.6 se les aplicara el factor
de correccidon que figura seguidamente:

N2 de ETC Factor
corregidos del

centro corrector
0<=X<222,88 1
222,88<=X<299,38 1,25
299,38<=X<471,68 1,5
471,68<=X<1.358,41 1,75
X>=1.358,41 2

Objetivo 2: potenciar los masteres universitarios oficiales (*)

1. Numero de trabajos fin de master leidos en el curso lectivo 2022-2023
(mdaximo 30 puntos).
Cada trabajo fin de master leido computard por 1 puntos.

2. ETC matriculados en los programas de master universitario oficial con mas de
10 alumnos nuevos (maximo 70 puntos por cada master oficial impartido con
mas de 10 de alumnos nuevos)

Cada ETC matriculado en el curso 2023-2024 computara por 2,3 puntos hasta
un maximo de 70 puntos por cada master oficial impartido con mas de 10 de
alumnos nuevos.
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(*) A estos efectos, no se computara el “Master Universitario en Formacion del
Profesorado de Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensefianza de Idiomas y Master de Abogacia”.

Anexo IV. Método para la determinacion del grado de cumplimiento de

los objetivos para los institutos universitarios®

Objetivo 1: Potenciar los mdsteres universitarios oficiales (*)

Numero de trabajos fin de master leidos en el curso lectivo 2022-2023 (mdaximo
30 puntos).
Cada trabajo fin de master leido computara por 1 punto.

ETC matriculados en los programas de master universitario oficial con mas de
10 alumnos nuevos (maximo 70 puntos por cada master oficial impartido con
mas de 10 de alumnos nuevos)

Cada ETC matriculado en el curso 2023-2024 computara por 2,3 puntos hasta
un maximo de 70 puntos por cada master oficial impartido con mas de 10 de
alumnos nuevos.

(*) A estos efectos, no se computarad el “Master Universitario en Formacién del

Profesorado de Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién

Profesional y Ensefianza de Idiomas y Master de Abogacia”.

Objetivo 2: fomentar la investigacion

1.

Numero de tramos de investigacion y de transferencia reconocidos en el
periodo 2017-2023 (maximo 20 puntos).

Participacién de los grupos de investigacidon integrados en el departamento en
la produccidn cientifica de la Universidad (calculado en base a la puntuacidn
obtenida en la Variable P definida en el Reglamento 6/2022 en el Gltimo calculo
de la productividad de los GIR —periodo 2018-2023-) (maximo 35puntos)
Numero de patentes registradas en 2023 (maximo 10 puntos).

Numero de contratos de personal de investigacion financiados a través de

101 os datos parael calculo de los indicadores se tomaran del tiltimo curso o aflo natural disponible, amenos que se

indique lo contrario en elindicador.

189

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
=
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
i Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 188 de 322




convocatorias competitivas de recursos humanos en 2023 (maximo 5 puntos)
Participacién de los grupos de investigacion integrados en el departamento en
el volumen de financiacion competitiva captado por la Universidad en el afio
natural 2023 (maximo 20 puntos).

Participacién de los grupos de investigacidon integrados en el departamento en
el volumen de financiacion captada en convenios/contratos con empresas y
Administraciones Publicas en el afio natural 2023 (maximo 10puntos).

Para cadaindicador del objetivo 2 el nimero de puntos otorgado a cada unidad sera

el resultado de considerar el nUmero maximo de puntos del indicador de forma

directamente proporcional al valor de ese indicador para cada unidad.

numero max. puntos

(nimero de puntos unidad i = X valor indicador unidad i).

valor maximo observado en indicador

Objetivo 3: promover la transferencia de conocimientos y los programas de

cooperacion al desarrollo

3.

1.

Participacién de los institutos universitarios de investigacion en los ingresos
por actividades docentes en matricula no oficial (expertos, maestrias, aula de
idiomas y otros cursos) (maximo 30 puntos).

Esta proporcion se calculara exclusivamente a los ingresos de esta naturaleza
que estatutariamente corresponde a los departamentos. Se considerara
exclusivamente el afio natural 2023 o, en su defecto, el curso lectivo 2023-
2024.

Por cada 1% de participacidon en la captacién de esta linea de financiacién se
computaran 0,6 puntos. Los expertos y maestrias se asignaran al instituto en
el que se adscriban los directores de los mismos.

Participacién de los institutos de investigacion en los ingresos por programas
de cooperacién en el afio 2023 (maximo 20puntos).

El nimero de puntos otorgado a cada unidad sera el resultado de considerar
el nimero maximo de puntos del indicador de forma directamente
proporcional al valor de ese indicador para cada unidad.

numero max. puntos

(numero de puntos unidad i = X valor indicador unidad i).

valor maximo observado en indicador

Numero de spin-off creadas y contratos de transferencia (maximo 50 puntos).

Cada empresa spin off creada y contrato de transferencia (contratos que tengan
por objeto la explotacion de resultados de investigacidn, invenciones y nuevas
tecnologias a través de cualquier tipo de contrato que suponga la transmisién de
su uso o titularidad a terceros) suscrito en 2023 computara con un maximo de 10
puntos y los puntos se asignaran a los institutos de investigacidon
proporcionalmente al nimero de profesores que participen en suconstitucion.
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4.4. Administraciones de edificio

Las administraciones de edificios con su presupuesto no tienen que hacer frente a los
gastos de seguridad, limpieza, agua y consumo telefdnico y eléctrico, debido a que el
control de estos gastos trasciende la gestién de estas, principalmente porque la
contratacidén de estos servicios se realiza de manera centralizada. Igualmente, no se
incluyen en sus presupuestos los contratos de mantenimiento preventivo de
instalaciones, ni el mantenimiento especifico de edificios y mantenimiento de jardines,
los cuales tienen suscritos contratos para el conjunto de la ULPGC. Independientemente
de cdmo se ha realizado la presupuestacién, la ULPGC continuara con los controles de
estos consumos y contratos por medios distintos al contable.

En cuanto a las partidas incluidas en los presupuestos de las administraciones de
edificios, han sido cuantificadas teniendo en cuenta su relacién con la unidad de
actividad mas representativa de su variacion (personal de administracidn y servicios,
estudiantes, superficie, nUmero de aseos y ascensores, etc.) lo cual proporciona una
cuantia a asignar a la administracién del edifico. Asimismo, esta cuantia se complementa
con otras partidas que respondes a necesidades particulares y extraordinarias de cada
edificio o instalacion, que fueron comunicadas por los administradores a la Gerencia. Asi
mismo, en 2024 se incluyeron dotaciones singulares por importe de 60 mil euros
distribuidos entre varias de estas unidades para afrontar los gastos de mudanza y otros
ocasionados por las obras del edificio de informatica y matematicas. En 2025 estas
dotaciones de cardacter extraordinario han sido de 20 mil euros (edificio de informatica
y matematicas). En la tabla 30 se recogen las dotaciones 2025 para las administraciones

de edificios, mientras que la tabla 31 las refleja sin incluir el capitulo 1.
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Tabla 30. Presupuesto de las administraciones de edificio para 2025

Coadigo Denominacién Capitulo1l | Capitulo2 | Capitulo6 2025 2024
300 EDIFICIO DE ARQUITECTURA 544.164,08| 13.282,70| 10.272,39| 567.719,17| 530.403,92
305 EDIFICIO DE CIENCIAS BASICAS 468.895,31| 13.589,86| 12.000,00| 494.485,17| 417.130,65

EDIFICIO DE ECONOMIA, EMPRESA
310 Y TURISMO 739.152,64 | 17.474,20| 20.000,00| 776.626,84| 796.994,16
315 EDIFICIO DE CIENCIAS JURIDICAS 650.115,00| 18.007,69| 10.000,00| 678.122,69| 632.736,38
EDIFICIO DE CIENCIAS DE LA
320 SALUD 685.982,00| 15.675,00 2.000,00| 703.657,00| 645.978,64
325 EDIFICIO DE EDUCACION FISICA 418.158,06| 34.706,79 7.800,00| 460.664,85| 417.455,98
EDIF. DEELECTRONICAY
330 TELECOMUNICACION 522.819,20| 15.400,00 7.911,06| 546.130,26| 501.077,62
335 CIENCIAS DE LA EDUCACION 657.976,99| 10.713,64 2.000,00| 670.690,63| 584.056,09
340 EDIFICIO DE HUMANIDADES 928.364,06 | 16.075,29 6.000,00| 950.439,35| 805.839,92
EDIFICIO DE INFORMATICAY
345 MATEMATICAS 507.518,57| 38.800,00| 13.870,76| 560.189,33| 535.402,36
350 EDIFICIO DE INGENIERIAS 753.846,74| 20.251,23| 13.050,00| 787.147,97| 789.258,02
355 EDIFICIO DE VETERINARIA 790.312,07 | 24.336,00 7.000,00| 821.648,07| 870.159,05
EDIFICIOS PERIF.Y APOYO
360 INST.UNIV. INVES 0 8.212,22 3.000,00 11.212,22 11.212,22
TOTAL 7.667.304,72 | 246.524,62 | 114.904,21 | 8.028.733,55 | 7.537.705,01
Tabla 31. Presupuesto de las administraciones de edificio para 2025 (sin incluir
capitulo 1)
Coadigo Denominacion Capitulo2 | Capitulo6 2025 2024
300 EDIFICIO DE ARQUITECTURA 13.282,70| 10.272,39| 23.555,09| 27.352,70
305 EDIFICIO DE CIENCIAS BASICAS 13.589,86| 12.000,00| 25.589,86| 30.589,86
310 EDIFICIO DE ECONOMIA, EMPRESA Y TURISMO 17.474,20| 20.000,00| 37.474,20| 37.474,20
315 EDIFICIO DE CIENCIAS JURIDICAS 18.007,69| 10.000,00| 28.007,69| 28.007,69
320 EDIFICIO DE CIENCIAS DE LA SALUD 15.675,00 2.000,00| 17.675,00| 17.675,00
325 EDIFICIO DE EDUCACION FISICA 34.706,79 7.800,00| 42.506,79| 42.506,79
330 EDIF. DE ELECTRONICAY TELECOMUNICACION 15.400,00 7.911,06| 23.311,06| 28.311,06
335 CIENCIAS DE LAEDUCACION 10.713,64 2.000,00| 12.713,64| 12.713,64
340 EDIFICIO DE HUMANIDADES 16.075,29 6.000,00| 22.075,29| 57.075,29
345 EDIFICIO DE INFORMATICA'Y MATEMATICAS 38.800,00| 13.870,76| 52.670,76| 72.670,76
350 EDIFICIO DE INGENIERIAS 20.251,23| 13.050,00| 33.301,23| 38.301,23
355 EDIFICIO DE VETERINARIA 24.336,00 7.000,00| 31.336,00| 31.336,00
360 EDIFICIOS PERIF.Y APOYO INST.UNIV. INVES 8.212,22 3.000,00| 11.212,22| 11.212,22
TOTAL 246.524,62 | 114.904,21 | 361.428,83 | 435.226,44
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PARTE Il. PRESUPUESTOS DE LAS ENTIDADES DEPENDIENTES
1. RICULPGC, SAU

RIC ULPGC, S.A.U. se constituyd el 7 de junio de 2004 con duracién indefinida, tiene
naturaleza de empresa publica y medio propio de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, socio Unico de la entidad.

Tras la realizacién durante el periodo 2005-2013 del proyecto de materializacién
indirecta de Reserva para Inversiones en Canarias (RIC) para el que fue inicialmente
constituida, con el que se pudo construir y poner en servicio un nuevo Edificio de
Servicios Administrativos de la ULPGC, en 2013 la Universidad dictd resoluciones de
Encomiendas de Gestion por las que la empresa paso a gestionar los servicios de Tienda
ULPGC, el International Mobility Point y las Residencias Universitarias. A partir de junio
de 2018 que finalizaron las Encomiendas de Gestién de Tienda ULPGC e International
Mobility Point, la sociedad mantiene actividad solamente en las Residencias
Universitarias, ademas de las relativas a la gestidon de su propio patrimonio.

Para el ejercicio de su actividad actual, RIC ULPGC S.A.U. requiere de una serie de medios
personales y materiales que originan unos ingresos y gastos de funcionamiento.

Asi, para su administracidén general y el cumplimiento de las obligaciones a las que esta
sujeta por su naturaleza mercantil, la sociedad cuenta con un gerente y un responsable
del area informdtica, oficina y equipamiento y servicios de asesoramiento
externalizados laboral, contable y fiscal.

Por otro lado, la empresa cuenta desde 2013 con un equipo de cinco personas
vinculadas directamente a la administracion de la actividad de las Residencias, que
también suponen unos gastos e ingresos.

Con relacidn al origen de sus ingresos, de acuerdo a la “Resolucion del rector de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 22 de diciembre de 2014, por la que se
modifico la resolucién de 19 de julio de 2013 (BOULPGC n2 8, de 1 de agosto de 2013),
por la que se encomendaba a la empresa publica RIC ULPGC, S.A.U. la gestidon de las
residencias universitarias”, la sociedad tiene a su cargo la administracidon operativa de
las residencias universitarias, incluyendo la coordinacién de los servicios de distintos
proveedores externos que prestan servicios en las residencias, como los de limpieza,
comedor o recepcion. Igualmente, RIC ULPGC también estad a cargo de la gestion de
cobros y pagos a la ULPGC de los ingresos y gastos que suponen la actividad de
alojamiento a estudiantes, que figuran en los presupuestos de la institucidon. A este
respecto, con periodicidad mensual la sociedad liquida a la ULPGC la recaudacién
obtenida en las residencias universitarias.

La participacion de RIC ULPGC S.A.U. en la actividad de las residencias universitarias le
supone a la entidad unos ingresos por servicios a la ULPGC que son fijados cada ejercicio
en sus presupuestos anuales.
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RICULPGCS.A.U. obtiene ingresos derivados de las propiedades que figuran en su activo
y que fueron cedidas como capital no dinerario en el momento de su constitucién por la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. De este modo, la empresa recibe rentas de
arrendamiento por:
- Terrenos del Campus de Tafira cedidos a una entidad agraria para su explotacion
agricola.
- Local arrendado a la ULPGC para su uso como oficina de informacién a los
estudiantes.
- Local cedido a empresa hostelera para su explotacién como cafeteria.
Hechos relevantes en 2024
- El Consejo de Administracion celebrado el 18 de marzo de 2024 acordé resolver
el contrato de arrendamiento con la entidad agraria que explota determinados
terrenos que son propiedad de la sociedad. Actuando segun lo establecido en el
contrato, se notifico la decisidon con un aio de antelacion mediante Carta Certificada
y posteriormente Acta Notarial, para que el contrato finalice el 31 de julio de 2025.
- En el mes de abril de 2024 causé baja voluntaria el responsable del area
informatica, iniciandose a partir de ese momento el procedimiento administrativo de
contratacién de personal para cubrir la vacante, el cual culmind en octubre de 2024,
con la incorporacién de una nueva persona.

Presupuesto 2025
A continuacion, se exponen una serie de consideraciones contempladas en la
elaboracién del presupuesto estimativo para el ejercicio 2025 de RIC ULPGC S.A.U.:
Ingresos
- Se mantiene el escenario de obtener ingresos financieros por el mantenimiento
en las cuentas de la tesoreria, aunque para su estimacion de consideran tipos
inferiores al experimentado en 2024. Para 2025, sobre un 1,75% medio, se
obtendrian unos ingresos aproximados de 38.000 euros, 10.000 euros menos que en
2024.
- La cuenta de Pérdidas y Ganancias incluyen dentro del capitulo de “Otros
ingresos de explotacién” los ingresos relativos al rembolso que le hace la ULPGC a la
empresa por los gastos de suministro de gas propano que la entidad asume
inicialmente en el marco del encargo de administracion de las residencias
universitarias, y que estan incluidos con el mismo importe estimado en el capitulo de
“Otros gastos de explotacion”, tomandose como referencia el importe de 2024 y
teniendo en cuenta que durante los ultimos meses de dicho afo el gasto por este
concepto aumentod, al estar pendiente la finalizacion por parte de la ULPGC del
cambio de sistema de almacenamiento y calentamiento del agua caliente sanitaria
(ACS) del edificio de la residencia universitaria de Tafira.
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- Como consecuencia del acuerdo mencionado en un punto anterior, sobre la
resolucién del contrato de arrendamiento con la entidad agraria, a partir de agosto
de 2025 se dejaran de percibir los ingresos correspondientes al mismo.
- Respecto de los ingresos por arrendamiento de la oficina a la ULPGC se ha
reflejado un incremento del 2,9% por IPC a partir de abril de 2025.
- Finalmente, con el fin de no tener impacto negativo en el patrimonio neto de la
entidad a final de 2025, y para cubrir la mayor parte de los gastos de la sociedad,
asociados con el servicio de administracién de las residencias universitarias, la partida
de ingresos por este concepto ascenderia de 243.250 euros a 265.750 euros.
Gastos

- Dentro del apartado de Gastos de personal:

o El presupuesto estimativo 2025 de RIC ULPGC incluye, por razén de prudencia, a la
espera de aprobarse el proyecto de ley de Presupuestos Generales del Estado en el
gue figure una propuesta de incremento de retribuciones para 2025, y tomando
como referencia la subida registrada en 2024 del 2%, un aumento del 2% para 2025,
sin perjuicio de que para su aplicacion efectiva sera necesario que finalmente se
encuentra esta subida establecida en la LPGE o en cualquiera otra ley.

o Por otra parte, en el articulo 6, apartado 2, del Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de
junio, se fijé que "Asimismo, con efectos de 1 de enero de 2024, se aplicara, en su
caso, un incremento retributivo adicional y consolidable del 0,5 por ciento, respecto
a las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2023, si la suma de la variacién del
IPCA de los afios 2022, 2023 y 2024 superara el incremento retributivo fijo
acumulado de 2022, 2023 y 2024". Segun INE, el IPCA crecié en 2023 un 3,3% y en
2022 un 5,5%. El Banco de Espafia prevé que en 2024 (proyecciones macro
septiembre 2024) la inflacion sea del 2,9% (segun el INE el IPCA ha crecido hasta
septiembre 2024 un 1,9%). Esto hace que los precios hayan crecido al menos un
11%. La subida de retribuciones en 2022 fue del 3,5%, en 2023 otro 3,5% y en 2024
un 2%, lo que hace un aumento del 9,3%, por lo que previsiblemente se daran las
condiciones para que haya que abonar en 2025 el 0,5% de 2024, motivo por el cual
las retribuciones de 2025 tienen en cuenta ese crecimiento de las retribuciones de
2024. En todo caso, la aplicacion efectiva de este aumento estard sujeta a que
finalmente se confirmen las circunstancias descritas en el citado articulo 6, lo cual
se debera plasmar en la correspondiente resolucion.

o Adicionalmente, el presupuesto estimativo de 2025 también incluye el incremento
que supondra en 2025 el Mecanismo de Equidad Intergeneracional, establecido
mediante el RDL 2/2023, que en su disposicidn transitoria cuadragésima tercera
establece para el afio 2024 un incremento de 0,10 puntos porcentuales, de los que
el 0,09 corresponderd a la empresa y el 0,01 al trabajador.

- Por su parte, el capitulo de “Otros gastos de explotacién”, incluyen, ademas del
mencionado por pago de suministro de gas propano en la residencia universitaria de
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Tafira, los siguientes conceptos mas significativos, siendo el resto muy similares a los
estimados para el final de 2024:

o Gastos estimados de 3.600 euros por la contratacion de un servicio de renting de
un vehiculo para la prestacion del servicio de mantenimiento de las residencias
universitarias.

o Con motivo de la publicacién en el BOE del Real Decreto 1007/2023, de 5 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que establece los requisitos que
deben adoptar los sistemas y programas informaticos o electrénicos que soporten
los procesos de facturacién de empresarios y profesionales, y la estandarizacion de
formatos de los registros de facturacion, RIC ULPGC requerird en el ejercicio 2025
de un servicio de asesoramiento tecnoldgico externo que le asista en la
identificacion y desarrollo de las medidas oportunas para que el médulo de
facturacién del sistema de gestion de las residencias universitarias cumpla con la
mencionada norma que, a priori, entrara en vigor el 1 de julio de 2025. Por tanto,
se ha contemplado un gasto de 6.000 euros para este asesoramiento, que se
iniciaria con antelacion a esa fecha y se prolongaria hasta la completa estabilizacion
del nuevo esquema o sistema de facturacidon que se implante.

o Para la tramitacion de los contratos anteriores y al no disponer de personal técnico
especializado en plantilla, la sociedad incluye la contratacidon de un servicio de
asesoramiento juridico que le asista en sus procesos de contratacion, incluyendo la
elaboracion de pliegos de contratacion cuando corresponda. Se ha estimado
también para este servicio un gasto de 6.000 euros.

Inversiones

La estimacion del presupuesto 2025 de RIC ULPGC incluye una inversion estimada de
1.000 euros para posibles adquisiciones de nuevo equipamiento que deban realizarse
en la cafeteria Las Casitas.

Con todo, considerando las amortizaciones del inmovilizado, el resultado del
presupuesto estimativo de RIC ULPGC para 2025 seria de 59.086,89 euros de pérdidas.
Con el fin de estas pérdidas sean cubiertas por la aportacién de capital a realizar por la
ULPGC, se aumentaria el importe de la aportacidon a 59.500 euros en 2025.

El Balance estimativo para 2025, por su parte, alcanzaria un total de 3.326.991,03 euros.
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Est cierre Est cierre
BALANCE 2025 2024
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.211.561,42 1.222.350,77
1. Inmovilizado intangible. 0,00 0,00
Aplicaciones Informdticas 0,00 0,00
1. Inmovilizado material 24.331,81 28.774,24
.Resto del Inmovilizado material 24.331,81 28.774,24
Ill. Inversiones inmobiliarias. 1.179.580,03 1.185.926,95
.Terrenos 988.855,36 988.855,36
.Construcciones 190.724,67 197.071,59
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo. 7.649,58 7.649,58
B) ACTIVO CORRIENTE 2.115.429,60 2.109.545,01
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 75.659,16 67.030,26
.Clientes por ventas y prestaciones de servicios 54.458,33 50.541,66
Accionistas (socios) por desembolsos exigidos. 4.958,33 4.166,66
.Otros deudores 16.242,49 12.321,94
V. Inversiones financieras a corto plazo. 4.000,00 3.000,00
VI. Periodifiaciones a corto plazo. 2.770,96 2.770,96
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 2.032.999,49 2.036.743,79
TOTAL ACTIVO (A+B) 3.326.991,03 3.331.895,78
A) PATRIMONIO NETO 3.062.273,43 3.064.669,10
A-1) Fondos propios. 2.996.628,71 2.996.151,82
.I. Capital 2.295.000,00 2.295.000,00
.Il. Reservas. 701.151,89 667.543,67
.V. Resultado de ejercicios anteriores. 0,00 0,00
.VI. Otras aportaciones de socios. 59.500,00 50.000,00
.VII. Resultado de ejercicio -59.023,11 -16.391,78
VIll. Dividendo a cuenta. -0,07 -0,07
A2. Ajustes por cambios de valor. 56,27 56,27
A.3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos. 65.588,45 68.461,01
B) PASIVO NO CORRIENTE. 27.429,32 27.429,32
Il. Deudas a largo plazo. 6.103,17 6.103,17
.Otras deudas a largo plazo. 6.103,17 6.103,17
V. Pasivos por impuesto diferido. 21.326,15 21.326,15
C) PASIVO CORRIENTE 237.288,28 239.797,36
Ill. Deudas a corto plazo. 220.032,65 222.032,65
1. Deudas con entidades de crédito. 32,65 32,65
2.0tras deudas a corto plazo. 220.000,00 222.000,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 17.192,59 17.701,67
.Proveedores. 1.005,92 1.005,92
.Otros acreedores. 16.186,67 16.695,75
VI. Periodificaciones a corto plazo 63,04 63,04
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 3.326.991,03 3.331.895,78
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2. TICULPGC SLU

Antecedentes:

TIC ULPGC, S.L.U., se constituyé mediante otorgamiento de escritura publica el 29 de
septiembre de 2005, teniendo como objeto social la prestaciéon de toda clase de servicios
relacionados con las tecnologias de la informacidon y comunicacién. Dicha empresa se escriturd
con un capital de 40.000 euros, desembolsado mediante aportaciones dinerarias, que no ha
sido objeto de modificacidn.

Dada la naturaleza de los servicios que presta TIC ULPGC, S.L.U, el estado provisional de
pérdidas y ganancias se caracteriza por la significativa importancia de los gastos de personal
gue, en términos relativos, se elevan al 95,87% del total de gastos. Para el 2025, se ha tomado
en consideracion las subidas salariales decretadas para los empleados publicos pendientes,
esto es, el 0’5 % con efectos retroactivos a finales del 2024 dependiente de la evolucién del
IPCA a finales del afio 2024, el incremento por abonos de antigliedad de los trabajadores, el
incremento debido a la aplicacién del Mecanismo de Equidad Intergeneracional en el coste de
los seguros sociales, mas una estimacion del 2% de incremento en el 2025 por prudenciay ala
espera de contar con proyecto de ley de presupuestos generales del Estado en el que figure
una propuesta definitiva de dicho incremento en las retribuciones para 2025, por ultimo, una
subida en los gastos de explotacidon donde se ha tenido en cuenta el IPC interanual estimado
para dicho periodo por el Banco de Espafia, el 2,9 % . El resultado de la aplicacién de estas
estimaciones prevé una subida del 1,86% en la cifra de negocios respecto a lo presupuestado
para el afio 2024, justificado principalmente en las subidas salariales aplicadas.

La actividad para el afio 2025, al igual que en el 2024, se estima en base a la carga de trabajo
soportada por la actual plantilla de indefinidos, sin necesidad de contrataciones de personal.
Por otro lado, los gastos de explotacion contemplan un incremento respecto al 2024 en
previsiéon de gastos sobrevenidos de Registro Mercantil, notarias, asesoria juridica y gastos de
mantenimiento que no suponen mas del 0'25% de la cifra de negocios (2.421,38 €), por ultimo,

la amortizacion se mantendria igual respecto a lo presupuestado en el 2024.
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Los ingresos previstos proceden de la prestacion de servicios a la ULPGC, y se calculan de
manera que representan los costes reales de realizacién de las unidades producidas
directamente.

Por lo que respecta a la estructura patrimonial, se mantiene la significacidon del ciclo de
explotacidn respecto al no corriente y las deudas a largo plazo. El activo corriente estd
integrado en derechos de cobro sobre la ULPGC en concepto de servicios prestados y la
tesoreria prevista al cierre de 2024, mientras que el pasivo corriente incluye deudas de
naturaleza tributaria o por seguridad social de los empleados. Finalmente, destacar que la
empresa goza y se mantiene un adecuado equilibrio financiero.

La subida salarial en los empleados publicos del 0°'5% prevista en el 2025 a cargo del afio 2024,

se tendrd en cuenta en la cuenta de resultados del afno 2024.

Prevision de la cuenta de resultados afio 2025:

PERDIDAS Y GANANCIAS Estimacién 2025
1. Importe neto de la cifra de negocios. 970.972,47
6. Gastos de personal. -930.844,08
7. Otros gastos de explotacion. -37.128,39
8. Amortizacién del inmovilizado. -3.000,00
A) RESULTADO DE EXPLOTACION 0,00
13. Ingresos financieros. 0
14. Gastos financieros. 0
B) RESULTADO FINANCIERO 0
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 0,00
18. Impuesto sobre beneficios. 0,00
D) RESULTADO DEL EJERCICIO 0,00
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Prevision flujo de efectivo aiio 2025:

Estimacion 2025

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Resultado del ejercicio antes de impuestos 0,00
2. Ajustes del resultado 3.000,00
a) Amortizacion del inmovilizado ( +) 3.000,00
3. Cambios en el capital corriente -1.481,37
b) Deudores y otras cuentas para cobrar (+/-) -1.481,37
d) Acreedores y otras cuentas para pagar (+/-) 0
e) Otros pasivos corrientes (+/-) 0
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion 0
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (1 + 2 + 3 + 4) 1.518,63
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
¢) Inmovilizado material -3.000,00
d) Otros activos financieros 22,53
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversion -2.977,47
E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (5 + 8) -1.458,84
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 197.422,44
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 195.963,60
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Prevision balance de situacion 2025:

BALANCE Estimacion 2025
ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE 14.721,54
I. Inmovilizado intangible. 0
1. Inmovilizado material. 5.438,00
VI.Activos por impuesto diferido 9.283,54
B) ACTIVO CORRIENTE 277.636,28
Il.Existencias 0
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 80.914,37
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios. 80.914,37
3. Otros deudores. 0
V. Inversiones financieras a corto plazo. 758,31
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 195.963,60
TOTAL ACTIVO (A+B) 292.357,82
PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO 242.357,82
Al. Fondos Propios. 242.357,82
I. Capital. 40.000,00
1. Capital escriturado. 40.000,00
Ill. Reservas. 228.986,59
V. Resultados de ejercicios anteriores. -26.628,77
VIl. Resultado de ejercicio. 0,00
B) PASIVO NO CORRIENTE 0
Il. Deudas a largo plazo. 0
2. Acreedores por arrendamiento financiero. 0
Ill. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo. 0
C) PASIVO CORRIENTE 50.000,00
Ill. Deudas a corto plazo. 0
2. Acreedores por arrendamiento financiero. 0
3, Otras deudas a corto plazo 0
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo. 0
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 50.000,00
2. Otros acreedores. 50.000,00
VI. Periodificaciones. 0
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 292.357,82
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Prevision de la cuenta de resultados afo cierre 2024 vs 2023

PERDIDAS Y GANANCIAS 2024 estimado cierre
1. Importe neto de la cifra de negocios. 926.899,62
6. Gastos de personal. -887.950,23
7. Otros gastos de explotacidn. -33.729,24
8. Amortizacion del inmovilizado. -2.932,68
12. Otros resultados.
A) RESULTADO DE EXPLOTACION 2.287,47
13. Ingresos financieros. 0,00
14. Gastos financieros. 0,00
B) RESULTADO FINANCIERO 0,00
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 2.287,47
18. Impuesto sobre beneficios. -571,87
D) RESULTADO DEL EJERCICIO 1.715,60

3. FUNDACION CANARIA PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA

La Fundacion Canaria Parque Cientifico Tecnoldgico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, se
constituyd el pasado dia 17 de junio de 2008, con una dotacién fundacional de 30.000 euros realizada por la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Posteriormente se adhiere como entidad fundadora en el plazo
establecido en la escritura fundacional, el Cabildo de Gran Canaria (a través de la Sociedad de Promocion
Econdmica de Gran Canaria) realizando otra aportacién de 30.000 euros.

La Fundaciéon Canaria Parque Cientifico Tecnoldgico de La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en
adelante FCPCT, es una fundacién de naturaleza publica, adscrita organica y funcionalmente a la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria, en adelante ULPGC, y que de acuerdo con lo previsto en el art. 6 de sus
estatutos tiene como fin, entre otros, la promocién, gestion, mantenimiento y explotacién del Parque
Cientifico Tecnoldgico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y de los Centros dependientes del
mismo, como instrumento para la consecucion del objetivo de puesta en valor del conocimiento, el

desarrollo y la innovacidn empresarial en Canarias.
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La FCPCT, por su naturaleza y fines, es el medio idoneo para la gestion de los proyectos de investigacion en
gue participe la ULPGC, cualquiera que sea la modalidad de articulacién juridica de dicha participacion y el
origen de los fondos, al actuar en su condicidn de medio propio de la misma, de acuerdo con el art. 2.4 de
sus Estatutos y en consonancia con el acuerdo adoptado el dia 21 de julio de 2011 por el Pleno del Consejo
Social de la ULPGC.

El presente presupuesto se presenta de acuerdo con la normativa establecida por la Ley 16/2007, de 4 de
julio, de reforma y adaptacién de la legislacion mercantil en materia contable para su armonizacidn
internacional con base en la normativa europea, por el R.D. 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequeiias y Medianas y los criterios contables especificos para
microempresas, por el R.D. 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacién
del plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuacién de las
entidades sin fines lucrativos y por la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias.

Para la elaboracién del presupuesto de 2025, se ha tenido en cuenta el balance provisional de diciembre
2024 y su prevision de cierre al final del ejercicio 2024, asi como los recursos generados y las aplicaciones
realizadas en el citado ejercicio.

El objetivo de la FCPCT para el 2025 es afianzar su papel estratégico como medio propio o ente instrumental
de la ULPGC, para la gestion de las actividades propias u objetivos fundacionales de la misma, y como ente
gestor del Parque Cientifico Tecnoldgico de la ULPGC, y en esa linea los objetivos para cada una de las tres

areas principales de actividad de la FCPCT son los que se recogen a continuacion:

1.- Gestion, desarrollo y explotacion de las infraestructuras del Parque Cientifico Tecnoldgico de la ULPGC:
A pesar del cardcter estratégico del PCT para la ULPGC, la gestion directa por la FCPCT de las infraestructuras
del PCT se prevé en este Presupuesto que continle en el area de empresas de los edificios Polivalentes 1 y II,
'y IV en el campus de Tafira, desde el ejercicio 2021 se han asumido por parte de la Fundacion
determinados gastos de mantenimiento de las sedes del Parque en el drea de Taliarte y Montafia de
Cardones. Todo ello gestionado desde la Unidad de Promocidn de Empresas.

2.- Participacion en la gestion de los servicios de apoyo a la investigacion cientifica y tecnoldgica y cogestion
de la explotacion y transferencia de los resultados de proyectos de investigacion desarrollados en el entorno
de la ULPGC:

Alo largo del 2024 la ULPGC en coherencia con el caracter estratégico del PCT y el proyecto de poder ofrecer
un servicio integral lo mas completo posible a sus investigadores y estructuras de investigacion, ha

concentrado en la FCPCT la gestion de su Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC, antigua OTRI), la
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Oficina de Proyectos Europeos (OPE), y la Oficina de Servicios Cientificos, que comenzd su actividad en la
FCPCT a principios de 2024. La concentracion en una Unica entidad de tales recursos, sin duda permite una
mayor eficiencia y eficacia en la prestacién de forma coordinada de dichos servicios.

Por ello y asumiendo que la ULPGC va a continuar apostando por la concentracion de los convenios,
contratos, encargos y gestion de proyectos de investigacion y transferencia en que participen los grupos de
investigacion de la ULPGC, a través de la FCPCT en su condicién de medio propio y ente instrumental, en
coherencia con el grado de especializacién y concentracién de recursos que se requieren para afrontar una
coyuntura presupuestaria desfavorable de escasez de recursos publicos, se ha previsto un incremento
genérico de la cifra previsible de los encargos, contratos, convenios y proyectos a ejecutar en el 2025, en
relacidn con la cifra de prevision de cierre del ejercicio 2024.

3.- Gestion de las actividades de apoyo al emprendimiento y de la participacion de la ULPGC en proyectos
empresariales surgidos en su entorno.

En esta area se continuard la labor desempefiada durante el ejercicio 2024, buscando la financiacion
necesaria para potenciar las colaboraciones entre sector empresarial y el area de investigacién de la ULPGC,
asi como el apoyo y tutorizacion de las iniciativas empresariales que surjan del ambito universitario, y la
actuacién como entidad colaboradora en los mecanismos de financiacién para estas iniciativas o proyectos.
Asimismo, se mantendra la coordinacién de actuaciones y participacidon en aquellas actividades de fomento
del emprendimiento, confiando incrementar a lo largo del 2025 la participacion de la FCPCT, en la gestidn
de la ULPGC en esta materia.

Los estados contables provisionales recogidos a continuacidn muestran que en el ejercicio 2025 la FCPCT de
la ULPGC presenta un resultado negativo, este resultado negativo se debe fundamentalmente a que tanto
en el ejercicio 2020 como en el ejercicio 2021 y 2023 (via ajuste a los saldos de apertura) se incorporo a la
partida contable de remanente los saldos de convenios cerrados, por lo que los gastos acometidos en 2024
y los que estimamos acometan en 2025 de estos convenios cerrados no seran imputados a resultado, sino
gue irdn contra el citado remanente generado en los ejercicios 2020, 2021 y 2022 previa aprobacion del
Patronato de la FCPCT (el importe de gastos previstos en 2025 por este concepto asciende a 224 miles de
euros).

El resultado negativo previsto para el ejercicio 2025 no afecta a la estabilidad financiera de la FCPCT dado
que, de los 274 miles de euros de pérdidas, 224 se corresponden con los gastos de los proyectos cerrados
cuyos remanentes fueron llevados a resultado indicado anteriormente, siendo el resultado, sin tener en

cuenta estos gastos, de pérdidas por 50 miles de euros. Para compensar dichas pérdidas la ULPGC realizara
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en 2025 una aportacién de 53 miles de euros en concepto de aportacidn de socios con cargo al capitulo IV,
UGA 010 Servicios Centrales, con lo que el Patrimonio neto no se vera afectado.

El Total del Activo del Balance del Presupuesto 2025 experimenta un incremento del 29%, pasando de 28,48
ME€ en el Presupuesto 2024 a 36,83 M€ en el del 2025.

El calculo de variacién de inmovilizado material e intangible se ha realizado en base a la media de las altas
de inmovilizado en los ejercicios 2020-estimacién de cierre 2024, asi como al recalculo de la dotacién del
citado inmovilizado.

Respecto a la partida de clientes por ventas y prestaciones de servicios el importe presupuestado se
corresponde con el obtenido de aplicar a las ventas presupuestadas un periodo medio de cobro de 90 dias.
El periodo medio de cobro estimado a cierre de 2024 asciende a 108,88 dias y pretendemos reducir dicho
PMC a 90 dias para el ejercicio 2025.

El saldo de la partida de otros créditos con las Administraciones Publicas, recoge los movimientos derivados
de estimacidn de nuevos proyectos concedidos pendientes de cobro, y la estimacion de cobros por parte de
las distintas administraciones publicas en base a la ejecucién de cada uno de los proyectos y sus calendarios
de pago.

Las previsiones de tesoreria se han estimado en funcién de la previsién de convenios, contratos, encargos y
proyectos a ejecutar en 2025, distinguiendo entre aquellos que exigen previa financiacién por parte de la
FCPCT de aquellos en que dicha financiaciéon es adelantada principalmente de proyectos europeos y
convenios con empresas y otras entidades, y cuyos saldos se recogen en las cuentas de subvenciones
recibidas y anticipos de clientes, respectivamente, del pasivo del balance previsto.

Respecto al Pasivo, el patrimonio neto experimenta un incremento del 45,45%, debido a la a la concesion
en 2024 de proyectos y subvenciones no contempladas en el presupuesto 2024.

En relacién con la Cuenta de Pérdidas y Ganancias para el ejercicio 2025, la estimacidon queda condicionada
por la previsidon de cierre 2024. En cuanto a los ingresos, en lo relativo a los ingresos de explotacion, se
estima un descenso del 5% con respecto al Presupuesto 2024 debido a que la cifra de estimacion de cierre
es inferior a lo presupuestado para el ejercicio 2024.

Por otro lado, se prevé un descenso de un 2% de imputacién de subvenciones al ejercicio para 2025, con
respecto a la estimacién del cierre del ejercicio 2024, el importe del presupuesto de subvenciones,
donaciones y legados transferidos al resultado se ha calculo en base a la variacion media de dicha cifra en el
periodo 2020-estimacion cierre 2024.

Por otra parte y en relacién a las previsiones de gastos para el ejercicio 2025, y que se ajustan a la cifra

prevista de ingresos dada la naturaleza y actividades de intermediacion que realiza esta entidad, en primer
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lugar hay que tener en cuenta que la distribucidn interna de la cifra de gastos no es un indicador de la gestion
o politica de gastos de esta entidad, ya que dichas cifras vienen previamente definidas, al margen de nuestra
capacidad de decision, por la distribucién interna de los proyectos aprobados que se gestionen a través
nuestro, o de la tipologia de gastos que los investigadores necesiten para ejecutar los convenios o
encomiendas que se nos encarguen. Y se han clasificado entre gastos de personal y otros gastos de
explotacién, en funcién de los datos conocidos de los proyectos, subvenciones o encargos que tienen
presupuesto aprobado distinguiendo entre los diferentes tipos de gasto por su naturaleza, o en caso
contrario estimandolos en funcidn de los datos de previsidon de cierre del ejercicio 2024, asi como por la
variacion media en el periodo 2020- estimacién cierre 2024.

En segundo lugar, hay que considerar que los gastos propios o de estructura fija de la FCPCT apenas
representan un 3,37% de la cifra total de gastos de explotacién, y corresponden principalmente al personal
propio que da soporte econdmico-administrativo a la FCPCT, y en menor medida a otros gastos
administrativos de caracter genéricos y no imputables a ninglin proyecto o encomienda concreta.

El descenso previsto del 0,3% de la partida de gastos de personal corresponde al efecto neto de nuevas
contrataciones y las bajas previstas.

El descenso del 5,15% previsto en la partida de otros gastos de explotacidon se debe a que la cifra de
estimacion de cierre es inferior a lo presupuestado para el ejercicio 2024.

2.- CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

A) OPERACIONES CONTINUADAS Presupuesto 2025
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 4.444.785,74
c. Subvenciones, donaciones y legados de explotacidn

. o 4.444.785,74
imputados a resultados del ejercicio N
3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 7.023.341,93 2
b. Prestaciones de servicios 7.023.341,93 %
6. Gastos de personal 5.158.350,15 ;-5
7. Otros gastos de explotacion 5.594.766,79 g
8. Amortizacion del inmovilizado 1.041.892,75 g
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION -326.882,02 %
12. Ingresos financieros 52.549,94 §
13. Gastos financieros 0,00 u g
A.2) RESULTADO FINANCIERO 52.549,94 é §
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS -274.332,08 §g§
18. Impuestos sobre beneficios 0,00 §§§§
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO -274.332,08 § % g
£8¢
199 gg‘g
2




3.- BALANCE DE SITUACION

Presupuesto 2025
A) ACTIVO NO CORRIENTE 18.371.519,07
I. Inmovilizado intangible 9.858.693,36
2. Concesiones 9.827.341,81
5. Aplicaciones informaticas e inmovilizado en curso 31.351,55
1. Inmovilizado material 8.512.825,71
1. Terrenos y construcciones 6.463.624,29
2. Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje, mobiliario, y
. . . 2.041.451,42
otro inmovilizado material.
3. Inmovilizado en curso y anticipos 7.750,00
V. Inversiones financieras a largo plazo 0,00
5. Otros activos financieros 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 18.460.188,12
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 11.681.170,71
1. Clientes por ventas y prestaciones de Servicios 1.594.014,39
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 10.087.156,32
VI. Inversiones financieras a corto plazo 2.004.417,96
5. Otros activos financieros 2.004.417,96
VII. Periodificaciones a corto plazo 1.096,05
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 4.773.503,40
TOTAL ACTIVO (A+B) 36.831.707,19
A) PATRIMONIO NETO 31.176.564,49
Al. Fondos Propios. 876.480,52
I.1. Dotacion fundacional 60.000,00
V. Resultados de ejercicios anteriores. 1.037.812,60
VI. Otras aportaciones de socios 53.000,00
VII. Resultado de ejercicio -274.332,08
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos. 30.300.083,97
B) PASIVO NO CORRIENTE 596.420,27
Il. Deudas a largo plazo 596.420,27
5. Otros pasivos financieros 596.420,27
C) PASIVO CORRIENTE 5.058.722,43
I1l. Deudas a corto plazo 438.134,44
3. Otras deudas a corto plazo 438.134,44
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 923.588,64
3. Acreedores varios 710.705,26
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 212.883,38
VI. Periodificaciones a corto plazo 3.696.999,35
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 36.831.707,19
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVOS PRESUPUESTO 2025

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Excedente del ejercicio antes de impuestos -274.332,08|

2. Ajustes del resultado -3.373.106,99
a) Amortizacién del inmovilizado (+) 1.041.892,75
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-) 29.786,00
c) Variacion de provisiones (+/-) 0,00
d) Imputacién de subvenciones (-) -4.444.785,74
h) Gastos financieros (+) 0,00
k) Otros ingresos y gastos 0,00

3. Cambios en el capital corriente -888.665,38|
b) Deudores y otras cuentas para cobrar (+/-) -84.118,88
c) Otros activos corrientes (+/-) -828.693,34
d) Acreedores y otras cuentas para pagar (+/-) -241.013,86
e) Otros pasivos corrientes (+/-) -1.931,74
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-) 267.092,44]

4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién 0,00
a) Pagos de intereses (-) 0,00
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (+/-) 0,00
e) Otros

5. Flujos de efectivo de las actividades de explotaciéon (1+2 + 3 +4) -4.536.104,45

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

6. Pagos por inversiones (-) -755.772,19
b) Inmovilizado intangible -25.860,81
c) Inmovilizado material -729.911,38|
e) Otros activos financieros 0,00
7. Cobros por desinversiones (+) 523.672,76|
e) Otros activos financieros 523.672,76]
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (6 + 7) -232.099,43

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 4.917.020,21

a) Emisién de instrumentos de patrimonio (+) 53.000,00

e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+) 4.864.020,21

10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero -507.757,95

b) Devoluciény amortizaciéon de -507.757,95

5. Otras deudas (-) -507.757,95

11. Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (9 + 10) . 4.409.262,26|

D) EFECTOS DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO 0,00

E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES

(5+8+11+D) -358.941,62
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio. 5.132.445,02
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio. 4.773.503,40

'COMPARATIVA PRESUPUESTO 2025 VS 2024
1.- CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

A) OPERACIONES CONTINUADAS Presupuesto | Presupuesto |, . ion %
2025 2024 N
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 4.444.785,74 4.547.917,14 -2,27% E
C. S.u,beanaones, donacionesy Iegad.os de 4.444.785, 74 4.547.917,14 2,27% §
explotacion imputados a resultados del ejercicio £
3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad 4
. 7.023.341,93 7.424.460,48 -5,40% ©
mercantil S
b. Prestaciones de servicios 7.023.341,93 7.424.460,48 -5,40% §
6. Gastos de personal 5.158.350,15 5.159.665,09 -0,03% %
7. Otros gastos de explotacion 5.594.766,79 5.898.773,45 -5,15% g
8. Amortizacién del inmovilizado 1.041.892,75 1.129.593,51 -7,76% £
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION -326.882,02 -215.654,43 51,58% % L§
12. Ingresos financieros 52.549,94 21.191,70 0,00% ¥ o
13. Gastos financieros 0,00 0,00 0,00% %%%
A.2) RESULTADO FINANCIERO 52.549,94 21.191,70|  147,97% Eﬁgg
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS -274.332,08 -194.462,73 41,07% gé %
18. Impuestos sobre beneficios 0,00 0,00 0,00% E%%
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO -274.332,08 -194.462,73 41,07% §§§
8o
201 git
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2.- BALANCE DE SITUACION

Presupuesto Presupuesto [Variacion
2025 2024 %
A) ACTIVO NO CORRIENTE 18.371.519,07 19.254.995,67 -4,59%
I. Inmovilizado intangible 9.858.693,36 10.154.203,33 -2,91%
2. Concesiones 9.827.341,81 10.120.315,47 -2,89%
5. Aplicaciones informéticas e inmovilizado en curso 31.351,55 33.887,86 -7,48%
Il. Inmovilizado material 8.512.825,71 9.100.792,34 -6,46%
1. Terrenos y construcciones 6.463.624,29 6.497.159,07 -0,52%
2. Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje, mobiliario, y
. . . 2.041.451,42 2.603.633,27| -21,59%
otro inmovilizado material.
3. Inmovilizado en curso y anticipos 7.750,00 0,00 0,00%
V. Inversiones financieras a largo plazo 0,00 0,00 0,00%
5. Otros activos financieros 0,00 0,00 0,00%
B) ACTIVO CORRIENTE 18.460.188,12 9.226.638,59( 100,07%
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 11.681.170,71 4.196.116,21| 178,38%
1. Clientes por ventas y prestaciones de Servicios 1.594.014,39 810.004,11 96,79%
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 10.087.156,32 3.386.112,10| 197,90%
VI. Inversiones financieras a corto plazo 2.004.417,96 1.434.660,05 39,71%
5. Otros activos financieros 2.004.417,96 1.434.660,05 39,71%
VII. Periodificaciones a corto plazo 1.096,05 1.096,05 0,00%
VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 4.773.503,40 3.594.766,28 32,79%
TOTAL ACTIVO (A+B) 36.831.707,19 28.481.634,26] 29,32%
A) PATRIMONIO NETO 31.176.564,49 21.435.080,70 45,45%
Al. Fondos Propios. 876.480,52 2.328.384,43| -62,36%
I. 1. Dotacidon fundacional 60.000,00 60.000,00 0,00%
Aportaciones de socios 53.000,00 0,00 #iDIV/0!
V. Resultados de ejercicios anteriores. 1.037.812,60 2.462.847,16| -57,86%
VII. Resultado de ejercicio -274.332,08 -194.462,73 41,07%
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos. 30.300.083,97 19.106.696,27 58,58%
B) PASIVO NO CORRIENTE 596.420,27 1.075.606,09| -44,55%
1. Deudas a largo plazo 596.420,27 1.075.606,09| -44,55%
5. Otros pasivos financieros 596.420,27 1.075.606,09| -44,55%
C) PASIVO CORRIENTE 5.058.722,43 5.970.947,47| -15,28%
11l. Deudas a corto plazo 438.134,44 643.382,13| -31,90%
3. Otras deudas a corto plazo 438.134,44 643.382,13| -31,90%
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 923.588,64 684.102,91 35,01%
3. Acreedores varios 710.705,26 395.659,09 79,63%
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 212.883,38 288.443,82| -26,20%
7. Anticipos recibidos por pedidos 0,00 0,00 0,00%
V1. Periodificaciones a corto plazo 3.696.999,35 4.643.462,43| -20,38%
VII. Deudas con caracteristicas especiales a corto plazo 0,00 0,00 0,00%
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 36.831.707,19 28.481.634,26| 29,32%
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ESTIMACION CIERRE 2024

1.- CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

A) OPERACIONES CONTINUADAS

Estimacion cierre

2024
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 4.252.512,54
c. Subvenciones, donaciones y legados de explotacién
. . 4.252.512,54
imputados a resultados del ejercicio
3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 6.278.304,20
b. Prestaciones de servicios 6.278.304,20
6. Gastos de personal 4.962.630,53
7. Otros gastos de explotacion 5.063.533,54
8. Amortizacion del inmovilizado 1.072.151,93
A.1) RESULTADO DE EXPLOTACION -567.499,26
12. Ingresos financieros 52.549,94
13. Gastos financieros 0,00
A.2) RESULTADO FINANCIERO 52.549,94
A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS -514.949,32
18. Impuestos sobre beneficios 0,00
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO -514.949,32
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2.- BALANCE DE SITUACION

Estimacion cierre
2024

A) ACTIVO NO CORRIENTE

18.657.639,63

I. Inmovilizado intangible

10.128.328,73

2. Concesiones

10.128.739,01

5. Aplicaciones informaticas e inmovilizado en curso

-410,28

Il. Inmovilizado material

8.529.310,90

1. Terrenos y construcciones

6.576.921,92

otro inmovilizado material.

2. Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje, mobiliario, y

1.944.638,98

3. Inmovilizado en curso y anticipos

7.750,00

V. Inversiones financieras a largo plazo

0,00

5. Otros activos financieros

0,00

B) ACTIVO CORRIENTE

18.459.776,28

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

10.798.144,49

1. Clientes por ventas y prestaciones de Servicios

1.539.681,51

6. Otros créditos con las Administraciones Publicas

9.258.462,98

VL. Inversiones financieras a corto plazo

2.528.090,72

5. Otros activos financieros

2.528.090,72

VII. Periodificaciones a corto plazo

1.096,05

VIIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

5.132.445,02

TOTAL ACTIVO (A+B)

37.117.415,91

A) PATRIMONIO NETO

30.978.662,11

Al. Fondos Propios.

1.097.812,61

I.1. Dotacion fundacional

60.000,00

V. Resultados de ejercicios anteriores.

1.552.761,93

VII. Resultado de ejercicio

-514.949,32

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos.

29.880.849,50

B) PASIVO NO CORRIENTE

1.109.267,84

Il. Deudas a largo plazo

1.109.267,84

5. Otros pasivos financieros

1.109.267,84

C) PASIVO CORRIENTE

5.029.485,96

Ill. Deudas a corto plazo

433.044,81

3. Otras deudas a corto plazo

433.044,81

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

1.166.534,24

3. Acreedores varios

951.719,12

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)

0,00

5. Pasivos porimpuesto corriente

0,00

6. Otras deudas con las Administraciones Publicas

214.815,12

7. Anticipos recibidos por pedidos

0,00

VI. Periodificaciones a corto plazo

3.429.906,91

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

37.117.415,91
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4. FUNDACION CANARIA LUCIO DE LAS CASAS

La Fundacion Canaria Lucio de las Casas, inscrita en el Registro de Fundaciones Canarias bajo
el numero 178, tiene como fin fundacional conceder becas y ayudas a aquellos alumnos que
quieran iniciar o continuar estudios universitarios y que, en atencién a su capacidad
econdmica y méritos académicos, las merezcan a juicio del Patrono.

La actividad de naturaleza mercantil que desarrolla para la efectiva realizacion de sus fines
(y para la cual no tiene personal empleado) es principalmente el arrendamiento de
inmuebles por cuenta propia, en concreto los inmuebles situados en la calle Los Martinez
de Escobar 37 del término municipal de Las Palmas de Gran Canaria.

1.- ACTIVIDAD DE LA FUNDACION.
Denominacidn: Concesion de ayudas asistenciales al estudio.

Sector: Formacién Universitaria.
Lugar de realizacion: Comunidad Auténoma de Canarias.
Plazo de ejecucion: Ejercicio econdmico 2025.

Descripcidn detallada: La Fundacion Canaria Lucio de las Casas concede ayudas asistenciales
extraordinarias a aquellos alumnos que, estando cursando estudios en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, se ven afectados por dificultades financieras y/o de tesoreria,
originarias o sobrevenidas, que les impiden iniciarlos o continuarlos.

La Fundacién destinara la cantidad de 10.000,00 euros, inferior a la de 2024, a la concesion
de ayudas, que la Fundacion gestionara directamente convocando y determinando los
beneficiarios de las mismas atendiendo a los criterios econdmicos y académicos
establecidos por las bases aprobadas y normativa vigente al respecto.

Con todo lo expuesto ademas se cumple con los requerimientos previstos en Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, para acogerse al régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de
los incentivos fiscales al mecenazgo, que implica la exencién de ciertas rentas en el
Impuesto sobre Sociedades y la exencidn en el Impuesto sobre Bienes Inmuebles de los
bienes afectos a las actividades exentas.

Este presupuesto se elabora bajo la premisa principal de que para el normal
desenvolvimiento de la Fundacién en su actividad de alquiler de inmuebles (obtencién de
ingresos) y, por lo tanto, la correcta consecucidon de sus fines (conceder ayudas) es
imprescindible mantener el patrimonio en éptimo estado de uso y habitabilidad para los
arrendatarios. Es por ello que se han tenido en cuenta las siguientes consideraciones:
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e Seria necesaria la realizacién, durante el afio 2025, de las obras de rehabilitacién (vivienda 22A)
en el inmovilizado de la Fundacion, en funcidn de los dos proyectos de arquitectura que se han
recibido, sin embargo, todavia no se ha aprobado por el Patronato ninguna decisién al respecto.

e El alquiler de la vivienda que sera objeto de rehabilitacion (vivienda 22A) durante 9 meses a
precio de mercado, calculando la renta a 9€/m?.

e Laactualizacion de las rentas de los alquileres en vigor al precio de mercado anteriormente
citado.

e Elcobro, durante el afio 2025, de las rentas pendientes de pago por parte de uno de los inquilinos,
para lo cual se llevaran a cabo todas las medidas legales y/o judiciales previstas. No obstante, no
se ha reflejado la reversion de la provisidon por deterioro de créditos comerciales.

e Las estimaciones del resto de los gastos estan basadas en la experiencia historica.
e El cumplimiento de todos los requisitos exigidos para acogerse al régimen fiscal de las entidades
sin fines lucrativos.

2.- RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS

CATEGORIA Numero Dedicacion horaria

- Personal con contrato laboral

- Personal con contrato

mercantil

- Personal voluntario

3.- BENEFICIARIOS O USUARIOS

TIPO Numero Indeterminado
- Personas fisicas N/A X
- Personas juridicas N/A N/A
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4.- RECURSOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

IMPORTES

ESPECIFICOS | COMUNES
RECURSOS PREVISTOS TOTAL

IAyudas monetarias y otros gastos de gestion 10.000,00 10.000,00

IAprovisionamientos

Gastos de personal

Otros gastos de explotacion 33.299,06 33.299,06

IAmortizacién del inmovilizado 22.000,00 22.000,00

Deterioro y resultado por enajenacion de
inmovilizado

Gastos financieros

\Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro/Resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros

Impuesto sobre beneficios

SUBTOTAL GASTOS 10.000,00 55.299,06 65.299,06

IAdquisicidn Activo inmovilizado, excluidos los
bienes del Patrimonio Histérico y el
inmovilizado financiero

IAdquisicidn Bienes del Patrimonio Histdrico

Cancelacién deuda no comercial

SUBTOTAL INVERSIONES

TOTAL RECURSOS PREVISTOS PARA LA

N
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5.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER

5.1. Prevision de ingresos a obtener por la Fundacion

INGRESOS PREVISTOS IMPORTE

Rentasy otros ingresos derivados del patrimonio. 64.557,65 €
Prestacidn de servicios de la actividad propia.

Ingresos ordinarios de actividades mercantiles.

Subvenciones del sector Publico.

Aportaciones privadas.

Otros tipos de ingresos. 2.000,00 €
TOTAL INGRESOS PREVISTOS

66.557,65 €
5.2. Prevision de otros recursos econdmicos a obtener por la Fundacion
OTROS RECURSOS PREVISTOS IMPORTE
Deudas contraidas.
Otras obligaciones financieras asumidas. .
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
6.- PRESUPUESTO 2025.

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 2025 ESTIMACION DE CIERRE 2
EJERCICIO 2025 Presupuesto 2024 g
2.- Gastos por ayudas y otros -10.000,00 -14.000,00 <
a) Ayudas monetarias -10.000,00 -14.000,00 é
6.- Otros ingresos de la actividad 64.557,65 63.603,60 §
8.- Otros gastos de la actividad -33.299,06) -36.091,13| ?
9.- Amortizacién del inmovilizado -22.000,00 -22.570,88 é
12.- Otros resultados 0,00 1.495,65 § 8
o B

¥ o

IA.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD -741,40 -7.562,76 gag
13.- Ingresos financieros 2.000,00 2.280,41 X §,§
=S

14.- Gastos financieros 0,00 0,00 8 g é
£lo

208 248
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/A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES 2.000,00 228041
FINANCIERAS

IA.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 1.258,60 -5.282,35
18.- Impuestos sobre beneficios

"A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO

RECONOCIDA EN

EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO" 0,00 0,00
D) EXCEDENTE DEL EJERCICIO 1.258,60 -5.282,35

ESTIMACION DE

BALANCE DE PYMES A 31 DE DICIEMBRE DE 2025 CIERRE
ACTIVO 2025 2024
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.136.887,25 1.140.425,14
€ €
[1l. INMOVILIZADO MATERIAL 55.787,98 € 58.239,30€

IV. INVERSIONES INMOBILIARIAS 1.080.921,87 | 1.082.008,44

€ €
VI. INVERSIONES FINANCIERAS L/P 177,40 € 177,40 €
B) ACTIVO CORRIENTE 314.166,33 € 312.560,30 €

[Il. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS 14.430,54 € 17.220,58 €

A
COBRAR
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 11.910,54 € 14.189,85 €
2. Otros deudores 2.520,00 € 3.030,73 €
V. INVERSIONES FINANCIERAS C/P 100.000,00 € 100.000,00 €

VII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS
LIQUIDOS EQUIVALENTES 199.735,79€ | 195.339,72€

TOTAL ACTIVO (A+B) 1.451.053,58 1.452.985,44

€ €

209

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
+  Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 217 de 322

11}
(8]
P4
o
X
w
I
s
bl
N
o
=
0
(32
@
<]
I}
d
~
N
o
o
=
(&}
g
S
o
©
ke
g
5
Q
o




PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2025 2024
A) PATRIMONIO NETO 1.437.458,18 1.437.458,18
€ €
A-1) FONDOS PROPIOS 1.437.458,18 1.437.458,18
€ €
| DOTACION FUNDACIONAL 1.503.386,73 1.503.386,73
€ €
1. Dotacién fundacional 1.503.386,73 1.503.386,73
€ €
Il. RESERVAS 14.619,10€ 14.619,10€
[Il. RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -80.547,65 € -75.265,30 €
IV. EXCEDENTE DEL EJERCICIO 0,00 € -5.282,35€
B) PASIVO NO CORRIENTE 2.765,40 € 3.515,40 €
Il. DEUDAS A LARGO PLAZO 2.765,40 € 3.515,40€
3. Otras deudas a largo plazo 2.765,40 € 3.515,40 €
C) PASIVO CORRIENTE 10.830,00 € 12.011,86 €
IV. BENEFICIARIOS - ACREEDORES
V. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS 10.830,00 € 12.011,86 €
CUENTAS A
PAGAR
2. Otros acreedores 10.830,00 € 12.011,86 €
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7.- ESTIMACION CIERRE PRESUPUESTO 2024.

EJERCICIO 2024
PRESUPUESTO REALIZADO | DESVIACION
2024 2024
2.- Gastos por ayudas y otros -18.000,00 € -14.000,00 € 4.000,00 €
a) Ayudas monetarias -18.000,00 € -14.000,00 € 4.000,00 €
6.- Otros ingresos de la actividad 63.617,01 € 63.603,60 € -13,41 €
8.- Otros gastos de la actividad -31.307,14 € -36.091,13 € -4.783,99 €
9.- Amortizacion del inmovilizado -19.626,87 € -22.570,88 € -2.944,01 €
14.- Otros resultados 0,00 € 1.495,65 € 1.495,65 €
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD -5.317,00 € -7.562,76 € -2.245,76 €
13.- Ingresos financieros 5.500,00 € 2.280,41 € -3.219,59 €
14.- Gastos financieros 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A.2) EXCEDENTE OPERACIONES FRAS 5.500,00 € 2.280,41 € -3.219,59 €
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 183,00 € -5.282,35 € -5.465,35 €
18.- Impuestos sobre beneficios
"A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO
RECONOCIDA EN
EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO" 0,00 € 0,00 € 0,00 €
D) EXCEDENTE DEL EJERCICIO 183,00 € -5.282,35 € -5.465,35 €
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PARTE Ill. ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA 'Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

Las universidades publicas canarias tienen la consideracién de administracién publica a
los efectos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales (SEC) y, por tanto,
estan sujetas como tales a la normativa de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera. Por su parte, la Ley de Presupuestos Generales de la CAC para 2025 recoge
en su articulo 30.8 que:

“8. Las universidades canarias deberdn aprobar y liquidar su presupuesto de forma
equilibrada, en los términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de
la Unidn Europea (SEC 2010), y deberan sujetarse a los principios establecidos en la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

Excepcionalmente, se autoriza a las universidades publicas a incurrir en 2025 en
necesidad de financiacidén en términos del SEC por importe de 3.000.000 de euros cada
una, para la ejecucion de gastos financiados con recursos afectados.

En cualquier caso, las universidades publicas no podran apelar al endeudamiento por
esta autorizacidn, salvo que fuera consecuencia de anticipos reembolsables concedidos
por otras administraciones publicas para cancelar con posterioridad con cargo a
financiacién europea o estatal cuya naturaleza sea de transferencia.

A los efectos de lo establecido en este apartado, la capacidad o necesidad de
financiacion de las universidades publicas canarias incluird la de sus respectivas
entidades vinculadas o dependientes que tengan la condicion de Administracion publica
a efectos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unidn Europea
(SEC 2010).”

La tabla 32 muestra la necesidad de financiacién en términos SEC en la que
previsiblemente incurrira la ULPGC en 2025 por la ejecucién de sus presupuestos. Asi, la
diferencia entre ingresos y gastos presupuestarios no financieros refleja una distancia
negativa por 33,93 millones de euros (-32,88 millones de euros en 2024). Este importe
queda, tras un ajuste SEC positivo por importe de 0,98 millones, asi como tras considerar

una estimacion de inejecucion de los gastos no financiados con recursos afectados, en
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—26,71 millones de euros!! (-26,44 millones de euros en 2024). El primero de estos
ajustes tiene origen principalmente en la inclusion en el presupuesto de la UGA 013
Informatica y comunicaciones de los créditos necesarios para hacer frente a las facturas
del contrato de telecomunicaciones, principalmente por servicios prestados de enero a
septiembre de 2024, que, por defectos en las facturas recibidas, no se pudieron aplicar
al presupuesto de 2024. Asi mismo, si se consideran, mediante ajustes, las estimaciones
de ingresos de naturaleza afectada integradas en el presupuesto para 2025 (13,74
millones de euros; este importe incluye las aportaciones tanto por parte del MEC como
de la CAC por el convenio para la incorporacién de talento docente e investigador) y los
créditos integrados en el presupuesto de gastos que se financian con recursos afectados
(40,45 millones de euros; incluye las cuantias de gastos corrientes de la UGA 010 que se
utilizaran para justificar los 2 millones de euros concedidos por la consejeria con
competencias en materia universitaria en diciembre de 2024 para financiar gastos de
2025), queda un saldo equilibrado.

No obstante todo lo antes sefialado, atendiendo a la regulacién de la LPGCAC 2025 antes
expuesta en cuanto a los limites de necesidad de financiacidon en términos SEC, tanto a
nivel global como en lo que a la ejecucion de gastos con financiacién afectada se refiere,
la ejecucién del presupuesto debe ser objeto de un seguimiento continuado,
aplicandose, en caso necesario, lo dispuesto en el articulo 13 de las bases de ejecucion
en cuanto a retenciones de no disponibilidad para preservar el cumplimiento de estos

limites.

11 El saldo resultante negativo final deberd ser inferior, en todo caso, dado que no se ha considerado
estimacién de inejecucion de los créditos financiados con recursos afectados.

213

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 221 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




Tabla 32. Capacidad o necesidad de financiacién de la ULPGC en términos SEC

estimada para 2025

INGRESOS NO FINANCIEROS

159.978.310,81

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

16.812.293,10
132.666.953,90
1.733.998,75
8.765.065,06

GASTOS NO FINANCIEROS

193.907.146,99

GASTOS DE PERSONAL

BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
FONDO DE CONTINGENCIA

128.098.693,77
24.473.639,45

104.294,98
4.115.564,00
100.000,00

INVERSIONES REALES 36.909.957,79
TRANSFERENCIAS CAPITAL 104.997,00

RESULTADO PRESUPUESTARIO NO FINANCIERO -33.928.836,18

AJUSTES SEC 7.222.288,83

CREDITOS DESTINADOS A GASTOS DEVENGADOS EN 2024 985.452,08

INEJECUCION CREDITOS NO FINANCIADOS CON RECURSOS AFECTADOS
CAPACIDAD O NECESIDAD DE FINANCIACION

6.236.836,75
-26.706.547,35

CREDITOS PRESUPUESTO GASTOS FINANCIADOS CON RECURSOS

AFECTADOS 40.449.971,74

PREVISIONES INGRESOS AFECTADOS

CAPACIDAD O NECESIDAD DE FINANCIACION TRAS AJUSTES SEC Y POR
FINANCIACION AFECTADA

13.743.424,40

0,00

A continuacidn, se muestran en las tablas 33 y 34 los porcentajes de ejecucion e
inejecucion que ha registrado la ULPGC en 2023 y 2024 para cada uno de los capitulos
de gastos no financieros distintos de gastos de personal, y sin considerar el gasto
correspondiente a las UGAS 010, 02401, 02402 y 02803. En el caso de la UGA 010 su
inejecucidn se ha estimado atendiendo a los importes presupuestados, los compromisos
ya adquiridos y el nivel de gastos habituales y necesarios para el funcionamiento de los
servicios, habiéndose previsto una inejecucion de 650 mil euros (sin considerar el

capitulo 1); por otro lado, las UGAS 02401 y 02803 contienen fundamentalmente
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créditos financiados con recursos afectados; en el caso de la UGA 02402, si bien en

menor proporciéon, también incluye una parte significativa de créditos financiados con

recursos afectados . Como se observa, el nivel de ejecucidn ha crecido ligeramente en

2024 (80,8%) en relacion con 2023 (80,1%), situandose en torno al 80%. Considerando

todo lo anterior, se ha aplicado el porcentaje de inejecucion de 2024 (19,2%) a los

créditos iniciales de 2025 distintos del capitulo 1, de los financiados con recursos

afectados, y de los de la UGA 010, ascendiendo la inejecucidon estimada a 3,143 millones

de euros; a este ultimo importe se afiaden 0,65 millones de euros de inejecucidn prevista

para la UGA 010 Servicios Centrales (inejecucion del 4,3%). En total, la inejecucién

prevista para 2025 en capitulos diferentes al 1 (y sin considerar los créditos afectados)

asciende a 3,793 millones de euros (en 2024 la estimacion fue 3,73 millones de euros).

Tabla 33. Inejecucidn registrada en 2024 (sin incluir capitulo 1 ni UGAS 010, 02401,

02402 y 02803)

Crédito definitivo

(1) OORR (2) (2)/(2) | (1-2)/(2)

BIENES CORRIENTES Y
2 |SERVICIOS 10.904.105,05| 9.270.010,39| 85,0%| 15,0%
3 | GASTOS FINANCIEROS 2.600,00 2.588,26| 99,5% 0,5%
4 | TRANS. CORRIENTES 1.245.699,07 | 344.770,26| 27,7%| 72,3%
6 |INVERSIONES REALES 3.236.087,66| 2.815.223,74| 87,0%| 13,0%
7 | TRANSF. CAPITAL 10.477,71 9.335,99| 89,1%| 10,9%
TOTAL 15.398.969,49 | 12.441.928,64| 80,8%| 19,2%

Tabla 34. Inejecucidn registrada en 2023 (sin incluir capitulo 1 ni UGAS 010, 02401,

02402 y 02803)

Crédito definitivo

(1) OORR(2) | (2)/(1) | (1-2)/(1)

BIENES CORRIENTES Y
2 SERVICIOS 10.978.907,28 | 9.320.169,53 84,9% 15,1%
3 GASTOS FINANCIEROS 1.275,64 1.275,64| 100,0% 0,0%
4 TRANS. CORRIENTES 1.153.026,55 254.733,90 22,1% 77,9%
6 INVERSIONES REALES 5.080.065,63 | 4.211.914,37 82,9% 17,1%
7 TRANSF. CAPITAL 19.379,95 19.093,05 98,5% 1,5%
TOTAL 17.232.655,05 | 13.807.186,49 80,1% 19,9%
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En el caso del capitulo 1 se ha partido fundamentalmente de las obligaciones
reconocidas en 2024 en este capitulo, asi como de todo lo sefialado para este capitulo
de gastos en el apartado dedicado a los criterios basicos seguidos en la presupuestacion.
La estimacion de inejecucion para el capitulo de gastos de personal en 2025 asciende a
2,44 millones de euros, importe similar a la estimada para 2024 (2,77 millones de euros).
Por su parte, las entidades dependientes de la ULPGC presentan una necesidad de
financiacion estimada, en su conjunto, por importe de 0,336 millones de euros. Como
se puede ver en la tabla 35, la mayor parte tiene su origen en la Fundacién Parque
Cientifico Tecnoldgico (-0,345 millones de euros). No se incluye en este estado a la
Fundacidon Canaria Lucio de las Casas, ya que esta no tiene la consideracién de
administracion publica a los efectos del SEC. No obstante, el saldo previsto
correspondiente a la FPCT queda en 16,6 miles de euros si se eliminan los ingresos y
gastos correspondientes a la ejecucion de subvenciones que se han integrado en las
previsiones de la FPCT.

Es preciso indicar que no se ha efectuado una prevision de ajuste SEC en cuanto a
recursos procedentes de la UE, si bien cabe tener en cuenta a este respecto que estos
recursos son de caracter afectado, y que este ajuste consiste, ademas, generalmente,
en anticipar temporalmente su imputacion frente al momento del registro de los
derechos reconocidos.

En conclusidn, en cuanto a la estabilidad presupuestaria: (a) el saldo SEC no financiero
de la ULPGC asociado a este presupuesto es equilibrado si no se considera el impacto de
la ejecucidn de la financiacidon afectada; y (b) la ejecucidn de la financiacion de caracter
afectado debera mantenerse dentro del limite de -3 millones de euros establecido en el
articulo 30.8 de la LPGCAC 2025, lo que incluye el efecto en 2025 de la aportacién
dineraria concedida al cierre de 2024 por parte de la consejeria del Gobierno de Canarias
con competencias en materia universitaria para financiar gastos en 2025 por 2 millones
de euros. Para ello sera necesaria la actualizacion de las previsiones de ingresos
afectados a lo largo del aiio y la aplicacidn, en su caso, de lo previsto en el articulo 13 de
las BBEE, entre otras medidas. El cumplimiento de los limites fijados por la Ley Organica
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad financiera, en general, y por la Ley de

Presupuestos Generales de la CAC para 2025, en particular, requiere de un seguimiento

216

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 224 de 322

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/




continuado de la ejecucién presupuestaria. Por otra parte, es preciso tener en cuenta
gue el cumplimiento de este limite se vera favorecido por los ingresos de nuevas
subvenciones que se concedan a la Universidad a lo largo de 2025 y por la inejecucion
de los créditos financiados con recursos afectados (en 2024 el porcentaje de ejecucion
de los créditos definitivos de las UGAS 02401 y 02803 -unidades que contienen la mayor
parte de los créditos financiados con recursos afectados- se situd en el 51,2% y en el
2023 en el 48%). Asi, en 2022, 2023 y 2024 los presupuestos iniciales contenian también
un saldo no financiero negativo por la ejecucién de créditos afectados por cuantia
estimada de -23,94, -10,33 y -9,68 millones de euros, que en la liquidaciéon resultaron
ser finalmente positivos por las razones antes expuestas (8,14 y 5,61 millones de euros
en 2022 y 2023, respectivamente, previéndose que, en 2024, a falta de contar con la
liguidacion definitiva, este saldo resulte también positivo).

En lo que se refiere a la sostenibilidad financiera, no se prevé operacion de
endeudamiento alguna a lo largo de 2025, previéndose financiar en todo caso los saldos
no financieros deficitarios con cargo al remanente de tesoreria. Este Ultimo ascendia al
cierre de 2023 a 62,27 millones de euros (véase cuentas anuales ULPGC 2023). El
importe provisional del saldo no financiero presupuestario para 2024 es positivo, por lo
gue al cierre de 2024 el remanente de tesoreria deberia ser de una cuantia similar al del

cierre de 2023.
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Tabla 35. Capacidad o necesidad de financiacién prevista para 2025 de entes
dependientes de la ULPGC con consideracion de administracidn publica a los efectos

del SEC

FPCT RIC ULPGC TIC ULPGC TOTAL
Importe neto de la cifra de negocios 7.023.341,93 286.255,35| 970.972,47| 8.280.569,75
Ingresos accesorios y otros de gestion
corriente 84.550,00 84.550,00
Subvenciones y transferencias corrientes | 4.035.326,87 4.035.326,87
Ingresos financieros por intereses 52.549,94 37.764,28 90.314,22
Aportaciones patrimoniales 53.000,00 59.500,00 112.500,00
TOTAL 11.164.218,74 468.069,63 | 970.972,47 | 12.603.260,84
Gastos de personal 5.158.350,15 315.240,20| 930.844,08 | 6.404.434,43
Otros gastos de explotacion 5.594.766,79 143.499,53 37.128,39| 5.775.394,71
Variaciones del inmovilizado material e
intangible, de inversiones inmobiliarias y
de existencias 755.772,20 1.000,00 3.000,00 759.772,20
TOTAL 11.508.889,14 459.739,73 | 970.972,47 | 12.939.601,34
CAPACIDAD O NECESIDAD DE
FINANCIACION -344.670,40 8.329,90 0,00| -336.340,50
Gastos y adquisiciones de inmov.
financiados con cargo a subvenciones (1) | 4.396.589,26 4.396.589,26
Ingresos por subvenciones (1) 4.035.326,87 4.035.326,87
Capacidad o necesidad de financiacién
tras ajuste por ingresos y gastos por
subvenciones 16.591,99 8.329,90 0,00 24.921,89

(1) En el caso de la FPCT en estas rubricas no se incluyen los importes que se corresponden con los

encargos de la ULPGC.
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ANEXO I. Previsiones de ingresos afectados y de créditos incluidos en el presupuesto
de gastos para 2025 financiados con recursos afectados

Previsiones de recursos afectados

Concepto Descripcion 2025
M
40100 CIENCIA,INNOV.UNIVERSIDADES | 2.234.190,00
4100401 |P.E.E.K107-K171 1.086.505,40
45002 FINAN. BASICA (*) 1.637.663,94
472 ENT. FINANCIERA 20.000,00
CAPITULO 4 4.978.359,34
7010000 | M. CIENCIA E INNOVACION 4.052.810,14
75031 BECAS/CONTRATOS ACIISI 1.874.273,97
741 ENTES PUBLICOS 134.827,92
75000 INFR. Y AYUDA | 536.651,90
75099 OTRAS TR.CAP.AU 896.590,12
76100 DEL CABILDO G.C 55.000,00
PROYECTO POMAC 22
7990001 | CONVOCATORIA 153.016,11
Proyectos POMAC 12 conv.
7990002 |2021-2027 410.634,27
7990099 | OTRAS TRANSFERENCIAS U.E. 651.260,63
CAPITULO 7 8.765.065,06
TOTAL 13.743.424,40

Créditos financiados con recursos afectados

UGA Subconcepto Expediente (Sl) Denominacion 2025 %
02401 6409949 2062 | PROGRAMA INVESTIGO 2022 19.522,37 g
02401 6400400 SUBV ING DE CORRIENTE O CERRAD 75.000,00 g’
02401 6400401 SUBV ING EJERCICIOS POSTERIORE 100.000,00 g
02401 6400402 COFINANCIACION ULPGC 40.000,00 %
02401 6401052 2204 | CEI2022-04 (SI-2204) 30.000,00 g
02401 6401053 2293 | PID2023-150655NA-100 (SI-2293) 67.500,00 §
02401 6401200 2165 | CONVENIO L"HOMME (SI-2165) 45.600,87 § g
02401 6401261 1597 | 851733--ERC-2019-STG 292.126,62 % ‘__EL
02401 6401264 1811 | PID2020-120468GA-100 21.401,04 ??j
02401 6401267 1978 | CONVENIO RISCO CAIDO 28.385,77 532
02401 6401268 1981 | S. MARCIAL DE RUBICON III 8.000,00 égg
02401 6401269 2022 | PID2021-126928NB-100 15.947,47 §§§
02401 6401271 2105 | CNS2022-136039 54.860,39 %§§
02401 6401272 2209 | CEI2022-09 (SI-2209) 11.692,00 é?«é
02401 6401273 2211 | CEI2022-11 (SI-2211) 13.448,67 %é%

828
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02401 6401274 2282 | PID2023-151226NB-100 (SI-2282) 38.250,00
02401 6401275 2283 | PID2023-1482750B-100 (SI-2283) 22.500,00
02401 6401521 2275 | CATEDRA ECONOMIA SOCIAL 11.590,00
02401 6402400 2106 | PROJECT: 101113851 80.000,00
02401 6402500 2100 | GP/EFSA/KNOW/2022/03 119.079,13
02401 6402501 2192 | 2023DIG29 (SI-2192) 15.600,00
02401 6402502 2203 | CEI2022-03 (SI-2203) 19.341,22
02401 6402582 1802 | PID2020-113056RA-100 37.406,97
02401 6402583 1813 | PCI2021-121968 1.962,90
02401 6402589 2016 | PID2021-127687NB-100 82.318,00
02401 6402591 2082 | 2022CLISA20 25.200,00
02401 6402592 2299 | PRECOMP03 SD-24/03 (SI-2299) 20.000,00
02401 6402593 2307 | PROID2024010004 (SI-2307) 37.200,00
02401 6402857 2015 | PID2021-1240670B-C22 23.522,00
02401 6402900 2205 | CEI2022-05 (SI-2205) 29.463,30
02401 6402990 2291 | PID2023-1515940B-100 (SI-2291) 38.250,00
02401 6403535 1791 | PID2020-114561RB-100 31.396,25
02401 6403537 1803 | PID2020-116569RB-C32 9.568,29
02401 6403538 1812 | PID2020-112502RB-C43 11.467,65
02401 6403545 2019 | PID2021-1279700B-100 62.238,50
02401 6403546 2034 | TED2021-130049B-C21 41.068,14
02401 6403547 2040 | TED2021-130318A-100 21.964,91
02401 6403550 2190 | 2023DIG08 (SI-2190) 37.300,00
02401 6403551 2191 | 2023DIG05 (SI-2191) 26.400,00
02401 6403552 2193 | 2023DIG19 (SI-2193) 40.500,00
02401 6403554 2278 | PID2023-1476530B-C32 (SI-2278) 71.550,00
02401 6403555 2279 | PID2023-1466200B-100 (SI-2279 35.100,00
02401 6403556 2281 | PID2023-1524230B-100 (SI-2281) 40.500,00 5
02401 6403557 2308 | PROID2024010015 (SI-2308) 60.000,00 §
02401 6403558 2311 | PROID2024010019 (SI-2311) 49.200,00 c,
02401 6403559 2312 | PROID2024010006 (SI-2312) 52.800,00 &
02401 6403705 2162 | PID2022-1383890B-C32 (SI-2162) 55.350,00 ;
02401 6404133 1801 | PID2020-116417RB-C42 14.099,71 E
02401 6404134 1849 | EQC2021-006798-P 1.997,62 g
02401 6404135 1873 | 4000136723/22/NL/CRS 16.547,07 " f
02401 6404136 2029 | PID2021-1277120B-C21 44.709,94 & ]
02401 6404137 2042 | TED2021-131470B-100 8.479,26 ;;
02401 6404138 2054 | CPP2021-008527 94.792,82 Egj
02401 6404139 2197 | PDC2023-145828-C22 (SI-2197) 117.504,46 §E
02401 6404140 2198 | PCI2024-153466 (SI-2198) 176.000,00 §;~
02401 6404141 2231 | PID2023-1482850B-C43 (SI-2231) 83.600,00 §§§
02401 6404142 2294 | CPP2023-010858 (SI-2294) 127.920,96 é‘f
02401 6404143 2338 | EQC2024-008402-P (2338) 365.059,97 g;
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02401 6404313 2020 | PID2021-1240530B-100 15.026,33
02401 6404314 2121 | DETECCION PRECISAIA (SI1-2121) 26.812,15
02401 6404442 1714 | PID2019-109084RB-C21 22.251,77
02401 6404445 1794 | PID2020-118118RB-100 34.998,98
02401 6404454 2013 | PID2021-123997NB-100 79.476,16
02401 6404455 2041 | TED2021-130892B-100 6.154,16
02401 6404456 2021 | PID2021-1248880B-100 47.893,78
02401 6404457 2039 | PCI2022-135058-2 (SI-2039) 44.612,42
02401 6404458 2047 | CRECENAZUL 497.102,17
02401 6404459 2048 | SPIP2022-02897 32.302,62
02401 6404460 2049 | GPE2022-001124 105.911,34
02401 6404461 2065 | PROJ 101094716 -GEORGE 29.612,61
02401 6404463 2084 | 2022CLISA15 10.800,00
02401 6404464 2156 | PID2022-139403NB-C21 (SI-2156) 87.750,00
02401 6404465 2229 | ALGASAL+(SI-2229) 53.471,12
02401 6404468 2276 | COSEC (SI-2276) 8.000,00
02401 6404469 2285 | PID2023-147319NB-C21 (SI-2285) 72.900,00
02401 6404470 2295 | PCI2024-155084-2 (SI-2295) 29.040,00
02401 6404471 2297 | PRECOMPO01 SD-24/03 (S1-2297) 20.000,00
02401 6404472 2326 | CONVENIO CONTROL ESTRES (SI-2326) 209.700,00
02401 6404473 2341 | IRISCC (SI-2341) 15.000,00
02401 6404528 1709 | PID2019-110678GB-100 2.351,94
02401 6404531 1796 | PID2020-118966RJ-100 65.050,51
02401 6404532 1804 | PID2020-118720RB-100 24.442,50
02401 6404544 2043 | TED2021-131736B-100 34.892,52
02401 6404545 2038 | TED2021-129249B-100 42,46
02401 6404546 2067 | AWP21-ENR-01-CEA-02 6.000,00
02401 6404550 2083 | 2022CLISA28 20.108,33 %
02401 6404551 2107 | PROJECT 101113584 40.800,00 §
02401 6404552 2153 | PID2022-1376320B-100 (SI-2153) 40.500,00 %
02401 6404553 2159 | PID2022-1432940B-100 (SI-2159) 56.700,00 %
02401 6404559 2220 | FEI2025-01 5.444,72 %
02401 6404561 2219 | FEI2024-02 3.131,98 é
02401 6404562 2305 | ProlD2024010012 73.200,00 %
02401 6404563 2309 | PROID2024010016 (SI-2309) 60.000,00 w :_é
02401 6404630 1797 | PID2020-120479GA-100 9.264,49 é §
02401 6404637 1983 | PCI2022-133015 99.012,06 ggg
02401 6404639 2030 | AQUAWIND 24.792,59 Eﬁgg
02401 6404640 2014 | PID2021-1242570B-100 37.519,66 é% %
02401 6404641 2027 | PID2021-1224740B-100 78.407,86 gg%
02401 6404644 2092 | OCEAN CITIZEN 10.350,00 g@g
02401 6404645 2103 | EUROSYNG 87.142,00 § é:_é
02401 6404646 2136 | AMPLIA 262.540,13 g%%
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02401 6404647 2151 | 101081304-REMAP (SI-2151) 34.016,33
02401 6404649 2213 | CABILD022-02 (SI-2213) 474,58
02401 6404650 2226 | SIRENA (SI-2226) 120.330,45
02401 6404651 2266 | PID2023-147159NB-C33 (SI-2266) 41.850,00
02401 6404652 2286 | PID2023-148583NB-C21 (SI-2286) 71.550,00
02401 6404653 2306 | PROID2024010013 (SI-2306) 62.400,00
02401 6404654 2337 | EQC2024-008080-P (SI-2337) 577.204,01
02401 6404710 1711 | PID2019-104199GB-100 300,31
02401 6404714 1798 | PID2020-115792GB-100 21.397,17
02401 6404716 2093 | RE - PLACE 3.120,00
02401 6404717 2104 | CNS2022-135614 31.353,26
02401 6404719 2223 | CONTRATO VIVIENDA (SI-2223 373,83
02401 6404718 2158 | PID2022-138801NB-100 (SI-2158) 35.100,00
02401 6404720 2267 | PID2023-1484730B-C21 (SI-2267) 34.931,25
02401 6404721 2290 | PID2023-149190NB-100 (SI-2290) 22.950,00
02401 6404722 2321 | SD-2412_PROCED: 6897 (SI-2321) 62.500,00
02401 6404810 1810 | PID2020-119707RB-100 6.072,41
02401 6404811 1805 | PID2020-119639RB-100 19.033,42
02401 6404814 1866 | EURO-EMOTUR 218.665,72
02401 6404817 2272 | HACIENDA PUBLICA CANARIA Il 41.547,08
02401 6404819 1994 | 2021EC0O4 9.826,28
02401 6404833 2026 | PID2021-1279890B-100 43.124,32
02401 6404834 2044 | TED2021-131848B-100 24.643,62
02401 6404835 2131 | TUR-RET0S2022-075 27.811,72
02401 6404837 2189 | 2023DIG17 (SI-2189) 26.400,00
02401 6404840 2280 | PID2023-1520640B-100 (SI-2280) 25.650,00
02401 6404841 2328 | OBS TURISMO FUERTEVENTURA (SI-2328) 100.000,00
02401 6405048 1716 | PID2019-110185RB-C22 9.852,67 %
02401 6405052 1808 | PID2020-120102RB-100 14.172,95 é
02401 6405054 2012 | PID2021-1224020B-C22 20.908,76 %
02401 6405056 2201 | CEI2022-01 (SI-2201) 6.054,00 %
02401 6405057 2284 | PID2023-1516350B-100 (SI-2284) 47.250,00 §
02401 6405058 2298 | PRECOMP02 SD-24/03 20.000,00 %
02401 6405137 2292 | PID2023-148371NB-C44 (SI-2292) 20.250,00 %
02401 6405442 2018 | PID2021-125928NB-100 22.034,87 w :_é
02401 6405531 2028 | PID2021-1253540B-C21 16.988,37 é §
02401 6405532 2050 | 101057014 - PARC 3.000,00 ggg
02401 6405535 2154 | PID2022-140647NA-100 (SI-2154) 38.883,33 Eﬁgg
02401 6405536 2277 | REF.005/2024 DISA 2024 (SI-2277) 15.000,00 é% %
02401 6405537 2300 | PRECOMP04 SD-24/03 (S1-2300) 20.000,00 gg%
02401 6405538 2313 | PROID2024010001 (2313) 106.800,00 g@g
02401 6405539 2327 | P124/00610 (SI-2327) 35.000,00 § é:_é
02401 6405540 2336 | EQC2024-008422-P (SI-2336) 788.983,37 g%%
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02401 6405786 2314 | PROID2024010002 (SI-2314) 18.000,00
02401 6406057 1858 | RESOLUCION 45/2021 22.862,89
02401 6406059 2017 | PID2021-1226870A-100 15.042,89
02401 6406654 2058 | CATEDRA DE HIDROGENO 46.130,00
02401 6407243 1806 | PID2020-117648RB-100 30.555,81
02401 6407244 1809 | PID2020-116336RB-100 54.525,37
02401 6407245 2045 | TED2021-131039B-C31 53.650,61
02401 6407247 2129 | RESOLUCION 1698/2023 2.467,91
02401 6407248 2157 | PID2022-1421480A-100 (SI-2157) 34.379,86
02401 6407249 2161 | PID2022-1404810B-100 (SI-2161) 7.324,06
02401 6407251 2289 | PID2023-149534NA-100 (SI-2289) 83.700,00
02401 6407252 2301 | PRECOMPO05 SD-24/03 (SI-2301) 20.000,00
02401 6407253 2310 | PROID2024010003 (SI-2310) 51.600,00
02401 6407254 2339 | EQC2024-008801-P (SI-2339) 475.922,81
02401 6408102 2160 | PID2022-1368680B-100 (SI-2160) 39.150,00
02401 6408414 2033 | TED2021-129268B-100 56,56
02401 6408712 2130 | 101083716 - AIRE 18.000,00
02401 6408713 2324 | CONVENIO PROMOTUR (SI-2324) 305.400,00
02401 6408714 2340 | EQC2024-008544-P (SI-2340) 308.290,11
02401 6409800 0 | FONDOS ESPECIFICOS DE INVESTIGACION 50.000,00
02401 6409931 1847 | CABILDO2021-PROYECTOS 20.858,58
02401 6409936 1959 | SD-22/07 CEI2022 297.325,40
02401 6409937 1960 | SD-22/06 JUAN NEGRIN 100.000,00
02401 6409938 1995 | SD/1,5M 300.000,00
02401 6409940 2118 | SD-2302 1.056.142,24
02401 6409941 2148 | ORDEN 752 378.691,88
02401 6409942 2149 | ORDEN 753 500.000,00
02401 6409944 2199 | MDG-23-11592 (SI-2199) 83.999,90
02401 6409945 2214 | SD-2403 (SI-2214) 1.000.000,00
02401 6409946 2222 | CONVENIO FUDLP 35.000,00
02401 6409947 2273 | CATEDRA DE TURISMO (SI-2273) 75.000,00
02401 6409948 2325 | GPE2024-001561-T (SI-2325) 80.000,00
02401 TOTAL 14.024.674,59
Financiado con recurso afectados 13.926.097,89
UGA Subconcepto Si Denominacion 2025
AYUDAS RECUALIFICACION PROFESORADO
02401 4810300 1820 ULPGC (SI-1820) 0,00
02401 4811304 2127 JOSE CASTILLEJO 2022 (SI-2127) 5.511,92
02401 4811305 2303 JOSE CASTILLEJO 2023 9.716,00
02401 4811404 2137 EST. PROF. E INV. SENIOR 2022 (SI-2137) 703,98
02401 4811405 2304 EST. PROF. E INV. SENIOR 2023 9.731,00
02401 4830719 2037 EEBB ACIISI 2022 (SI-2037) 0,00
02401 4830720 2232 EEBB FPU 2023 (SI-2232) 0,00
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02401 6430208 2009 JUAN DE LA CIERVA 2021 (SI-2009) 701,44

02401 6430209 2128 JUAN DE LA CIERVA 2022 (SI-2128) 67.939,76

02401 6430502 1705 RAMON Y CAJAL 2018 (SI-1705) 33.339,31

02401 6430503 1732 RAMON Y CAJAL 2019 (SI-1732) 0,00

02401 6430504 2006 RAMON Y CAJAL 2021 (SI-2006) 153.976,72

02401 6430505 2296 RAMON Y CAJAL 2023 99.800,00

02401 6430801 1586 BEATRIZ GALINDO 2018 (SI-1586) 0,00

02401 6430802 1754 BEATRIZ GALINDO 2020 (SI-1754) 48.425,81

02401 6430803 2097 BEATRIZ GALINDO 2022 (SI-2097) 101.670,94

02401 6430804 2244 BEATRIZ GALINDO 2023 (SI-2244) 155.916,67

02401 6430901 1757 UE-2019-ARTERIAL AGING (SI-1757) 0,00

02401 6430902 1997 101090291-IMPACTAS (SI-1997) 65.629,41

02401 6430903 1998 101090322-PLEASE (SI-1998) 68.788,95

02401 6431001 1776 CATALINA RUIZ 2021 (SI-1776) 40.127,97

02401 6431002 1933 CATALINA RUIZ 2022 (SI-1933) 159.117,87

02401 6431003 2086 CATALINA RUIZ 2023 (S1-2086) 204.000,00

02401 6431100 1819 MARGARITA SALAS 2021 (SI-1819) 9.675,48

02401 6431200 1821 MARIA ZAMBRANO 2021 (SI-1821) 1.010,55

02401 6440109 2005 PTA MINECO 2021 (SI-2005) 27.240,28

02401 6440110 2173 PTA MICI 2022 (SI-2173) 26.425,51

02401 6450000 SUB ING CORRIEN O CERRADO RRHH 0,00

02401 6450008 1481 MED FPU 2017 (SI-1481) 0,00

02401 6450010 1718 MED FPU 2019 (SI-1718) 0,00

02401 6450011 1826 MED FPU 2020 (SI-1826) 51.509,65

02401 6450012 2011 MU FPU 2021 (SI-2011) 88.281,54

02401 6450013 2134 MU FPU 2022 (SI-2134) 154.590,84

02401 6450014 2287 FPU 2023 (2287) 147.767,07

02401 6450108 1459 FPI MINECO 2017 (SI-1459) 0,00 %

02401 6450109 1570 FPI MICIU 2018 (SI-1570) 0,00 §

02401 6450110 1706 FPI-MICI 2019 (SI-1706) 0,00 %

02401 6450111 1964 FPI-MICI 2021 (1964)*** 69.595,66 %

02401 6450112 2108 FPI-MICI 2022 (SI-2108) 182.749,33 §

02401 6450113 2135 FPI-MICI 2023 (SI-2135) 97.861,84 %

02401 6450114 2288 FPI-MICI 2024 (SI-2288) 146.833,33 %

02401 6450209 1566 PIF ACIISI 2019 (SI-1566) 0,00 u :_é

02401 6450210 1703 PIF ACIISI 2020 (SI-1703) 50.229,90 é §

02401 6450211 1759 PIF ACIISI 2021 (SI-1759) 414.552,13 %gg

02401 6450212 1953 PIF ACIISI 2022 (1953) 487.933,79 §§3§

02401 6450213 2194 PIF ACIISI 2024 (2194) 825.381,67 §§ %

02401 6450602 2316 CGC/2024/11320 83.000,00 ggg

02401 6450701 1996 CONV FUND "LA CAIXA" (SI-1996) 38.364,00 EES

02401 TOTAL 4.128.100,32 § é :_é
Financiado con recurso afectados 3.717.979,88 g%%
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UGA Subconcepto Si Denominacion 2025
02402 2270614 SI-2214 SD-2403 APORT DINER FPCT (IUIBS Y ANIM 60.000,00
02402 4810101 SI-2214 SD-2403 SUBPROGRAMA A; AYUDAS FPI. 60.000,00
02402 4810102 SI-2214 SD-2403 SUBPROGRAMA B; AYUDAS FPI. 56.000,00
02402 6430012 SI-2118 SD-2302 ULPGC POSTDOC 2020 82.208,24
02402 6430403 SD 2051 ACIISI22 | VIERAY CLAVIJO 2019 842,63
02402 S1-2118 SD 2302 20.154,55
02402 6430405 SI-19§0 JUAN VIERAY CLAVIJO 2021y 2022 97.959,08
02402 NEGRIN 22
02402 6430407 SI-2118 SD-2302 BLAS CABRERA 2024 97.320,00
SD 2118 ACIISI

02402 6430408 2023 BLAS CABRERA 2025 245.000,00

02402 6440028 S12148 ORDEN 752 | ULPGC-PTC 2023 262.735,05

02402 SI-2214 SD 2403 TCP5 ECOAQUA 23.468,47
SD-2007 CABILDO

02402 6450302 DE GRAN CANARIA | RESOLUCION 193/2022 (SI-2007) 60.552,31
SI-2170 BANCO

02402 6450412 SANTANDER ULPGC POSGRADO 2020 242.000,00
S1-2186 CABILDO

02402 GRAN CANARIA 28.417,64
S1-2186 CABILDO

02402 6450414 GRAN CANARIA ULPGC POSGRADO 2021 46.582,36
SI-2149 ORDEN

02402 753 370.582,34

02402 SI-2214 SD 2403 89.919,34

02402 6450415 SI-2214 SD 2403 ULPGC POSGRADO 2023 132.187,86

02402 6450416 SI-2214 SD 2403 ULPGC POSGRADO 2023-2 125.760,75

02402 6450417 SI-2214 SD 2403 ULPGC POSGRADO 2024 190.000,00

02402 SI-2214 SD 2403 250.000,00

02402 TOTAL 2.541.690,62

UGA Subconcepto Expediente Denominacion 2025
ERASMUS 2023-1-ES01-KA131- HED-
02803 000113680 1.782.663,17
02803 SI-2118 SD-2302 | BECAS SANT ERASM 24/25 1.000,00
SD 2118 ACIISI ERASMUS 2024-1-ES01-KA131- HED-

02803 2023 000195699 906.062,20

02803 Erasmus KA171 2023 2026 - OS 143.989,87

02803 Erasmus KA171 2024 2027 - OS 153.893,60

02803 Erasmus ka171 LIDERAFRICA 23-26 BECAS 50.000,00

02803 S12148 ORDEN 752 | Erasmus kal71 LIDERAFRICA 24-27 BECAS 22.000,00

02803 6409986 SI-2214 SD 2403 | Puedyss 2024/2025 1.492,65

02803 6407298 CIRCVET 92.931,16

02803 6409969 ESRASMUS HOST-EG 180.000,00

225

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
=
c
]
©
©
i
o
>
]
Q
[&]

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 233 de 322




SD-2007 CABILDO

02803 6409970 DE GRAN CANARIA | ERASMUS CLIMAR 200.000,00
02803 6400397 ISLANDS 49.074,18
SI-2170 BANCO
02803 6409994 SANTANDER ERUA2 300.000,00
S1-2186 CABILDO
02803 6407855 GRAN CANARIA | ATLANTIC WHALE DEAL 90.000,00
S1-2186 CABILDO
02803 6400301 GRAN CANARIA | MARINNONET 100.000,00
SI-2149 ORDEN

02803 6401801 753 SEALABHAUS 100.000,00
02803 6400396 SI-2214 SD 2403 | I+DeAlgas. AECID 387.385,00
02803 6406060 SI-2214 SD 2403 | NUTAHEALTH AECID 6.720,00
02803 6407297 SI-2214 SD 2403 | NTA/DentIT 50.000,00
02803 6407296 SI-2214 SD 2403 | Sheng 36.854,00
02803 6406099 SI-2214 SD 2403 | CALYPSO - 1/MAC/1/1.1/0088 149.386,35
02803 6401599 2235 COMPASS - 1/MAC/4/7.2/0018 52.228,23
02803 6406098 2236 ECOMARIS - 1/MAC/1/1.1/0137 268.477,88
02803 6408797 2237 INNOVABLUE - 1/MAC/1/1.3/0069 174.590,35
02803 6404898 2238 MICROCLI-MAC - 1/MAC/2/2.4/0044 82.042,78
02803 6402599 2239 SANIFISH - 1/MAC/1/1.1/0087 133.591,85
02803 6408498 2240 SEIMLab - 1/MAC/4/7.2/0080 116.530,43
02803 6404897 2241 WACCID - 1/MAC/2/2.4/0034 162.833,64
02803 6407299 2242 RESMAC 96.969,96
02803 6406097 2243 ACUICONECTA 36.546,19
02803 6407295 2247 IDIWATER 164.127,20
02803 6407294 2248 Red BEAM 48.850,17
02803 6408796 2249 IMPLACOST 160.225,75
02803 6408795 2250 PLANCLIMAC2 133.467,89
02803 6406096 2251 NATUR-EXT 77.010,73
02803 6405596 2252 ALSEMAC 133.477,19
02803 6407293 2253 TEXTIL 251.318,99
02803 6404896 2254 Erasmus + Gastrotour 37.500,00
02803 6404799 2255 Erasmus + CONMAT 19.000,00
02803 6405595y 79013 2256 Costa de Marfil 59.696,00
02803 6409901 2315 Bolsa proyectos Pomac 3 160.000,00
02803 TOTAL 7.171.937,41

UGA Subconcepto Expediente Denominacion 2025

010 010/42C/6300011 SPC-2095 FDCAN 2023-2027 2.140.747,74

010 010/42C/6200102 SPC-2228 EEP;EZE?:_P;RLQSESEFngL/:;;ENOVABLES 1.744.742,43

MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y EL
010 010/42C/6300009 SPC-1991 EQUIPAMIENTO 381.827,28
MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y EL
010 010/42C/6410003 SPC-1991 EQUIPAMIENTO 127.363,43
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ACONDICIONAMIENTO DEL ALMACEN
010 010/42C/6300012 SPC-2323 GENERAL 117.000,00
OBRAS EN LA GRANJA, EN EL CAMPUS DE
010 010/42C/6300013 SPC-2330 ARUCAS 267.000,00
OBRAS EN INFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS
010 010/42C/6300014 SPC-2331 EN EL CAMPUS DE TALIARTE 100.000,00
ADQUISICION DE UN INMUEBLE PARA EL
010 010/42C/62201 SPC-2334 ARCHIVO GENERAL 700.000,00
OBRA DE MEJORA DE LA ENVOLVENTE DEL
010 010/42C/6300015 SPC-2317 PABELLON POLIDEPORTIVO 939.000,00
010 TOTAL 6.517.680,88
UGA Subconcepto Expediente Denominacion 2025
Adquisicién de equipamiento y adecuacion de
01002 01002/42C/620.00.07 | BU2302 la Unidad Audiovisual de la ULPGC (Fase ) 8.000,00€
Adquisicién de equipamiento y adecuacion de
01002 01002/42C/630.03.01 | BU2302 la Unidad Audiovisual de la ULPGC (Fase ) 64.500,00 €
Amueblamiento de la 12 plantade la
01002 01002/42C/630.03.01 |BU2274 Biblioteca de la Escuela de Arquitectura 31.356,45 €
02502 VEST1967 1004-8961 4.832,81
02502 VEST2010 02502-3064 66,08
02502 VEST2052 02502-3091 2.747,36
02502 VEST2215 01004 - 2024 1.529,23
02502 S12063 BANCO SANTANDER 2023 2.818,18
02502 S12170 BANCO SANTANDER 2024 43.132,34
015 48302 FONDO AYUDA HUMANITARIA 126.330,05
013 22619 SINF 2055 G INCIBE-CYBERCAMP (SINF-2055) 11.955,83
013 6200405 sinf 2200 EQUIP.INFORMATICO (S.Cabildo) 98.000,00
395.268,33 €
CREDITOS CAPITULO 1 PARA 83 PLAZAS PAD s
CONVENIO INCORPORACION TALENTO 8
Capitulo 1 DOCENTE E INVESTIGADOR 3.871.853,94 %
Capitulo 1 Beattiz GaLINDO 2023 190.000,00 %
Programa investigo 2023 (S| 2164; %
Capitulo 1 subconcepto 14410) 117.462,79 ©
Capitulo 1 4.179.316,73 3
UGA Subconcepto §
Orden Consejeria Universidades 575/2024 6 2
010 42C/22100 por 2 millones de euros 1.000.000,00 % %
Orden Consejeria Universidades 575/2024 gg%
010 42C/22700 por 2 millones de euros 750.000,00 gé%
Orden Consejeria Universidades 575/2024 ggé
010 42C/22701 por 2 millones de euros 250.00,00 Lgs
R2o
TOTAL 2.000.000,00 SES
TOTAL CREDITOS 2025 FINANCIADOS CON s
RECURSOS AFECTADOS 40.449.971,74 € g§ §
858
o>0
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PARTE IV. PROGRAMACION PLURIANUAL

Los estatutos de la ULPGC, en sus articulos 219, 220 y 221, sefialan que el proyecto de
presupuesto se acompanara de una programacion plurianual en la que se enmarcara
aquel.

La tabla 36 contiene estimaciones de evolucién tanto de los ingresos no financieros
como de los gastos no financieros de la ULPGC para el proximo trienio 2025-2027. En el
caso de 2025 se muestran, en la primera columna, los importes contenidos en el
presupuesto de la ULPGC para ese ejercicio. La segunda columna ofrece esos mismos
importes tras deducir de los ingresos de caracter afectado o condicionado, y de los
gastos aquellos créditos que se financian con este ultimo tipo de recursos. También se
han ajustado los importes del presupuesto de gastos para 2025 con el ajuste SEC
descrito en el apartado dedicado a la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera (parte Ill del tomo 1). De este modo, tras considerar todos estos ajustes, se
alcanzaria un saldo no financiero en términos SEC equilibrado (véanse también el
apartado inicial dedicado a los criterios seguidos en la presupuestacion y el apartado
dedicado a la estabilidad presupuestaria).

Para los siguientes ejercicios, en el caso de los ingresos por el capitulo 3, se ha adoptado
como hipodtesis el mantenimiento del importe previsto para 2025, dada la evolucion de
los ultimos anos de la matricula y el no incremento de los precios publicos para
ensefianzas oficiales por parte del Gobierno de Canarias. Para los capitulos de
transferencias, y en ausencia de un contrato programa con la Comunidad Auténoma de
Canarias que ofrezca una ficha financiera plurianual de ingresos procedentes de esta
administracion, se han proyectado los importes de 2025, tras los ajustes sefialados en el
parrafo anterior, con una tasa de crecimiento del 2%, tomando como referencia el
incremento retributivo que se ha aplicado en la mayoria de los ejercicios anteriores, asi
como el acordado por el Gobierno con los sindicatos para 2024. Adicionalmente, se han
anadido a las transferencias corrientes procedentes de la CAC la aportacion adicional en
2024 para ser ejecutada en 2025 antes sefalada (2,0 millones de euros), incrementada
en el citado 2%. En el caso del capitulo de ingresos patrimoniales se han mantenido las
previsiones para 2025, a la vez que se ha dejado constante la cuantia del capitulo de

activos financieros.
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En el caso de las previsiones de gastos, y también para el periodo 2026-2027, y con el
fin de mantener un saldo no financiero (sin incluir la ejecucidon de la financiacion
afectada) equilibrado, al capitulo de gastos de personal presupuestado para 2025 se ha
aplicado un incremento del 1,77% y del 2% para 2026; de este modo, las previsiones de
gastos en este capitulo para 2026 y 2027 se basan en la hipdtesis de no aumento de
efectivos en relacion con los presupuestados para 2025, asi como de no aumento del
coste unitario promedio de estos efectivos.

Por otro lado, los créditos de los capitulos de gastos corrientes en bienes y servicios y de
inversiones reales para 2025, sin incluir los créditos financiados con recursos afectados,
se han proyectado, para conseguir el equilibro, con un aumento anual del 0% para
determinar los importes previstos para 2026, mientras que para 2027 los gastos del
capitulo 2 se han aumentado en un 0,5% (el resto de los capitulos de gastos no
financieros no podria registrar variacién frente a 2026). Los importes relativos a los
capitulos de gastos financieros son los mismos que en 2025, los del capitulo 8 contienen
Unicamente la concesion de anticipos reintegrables al personal (0,4 millones de euros,
igual que en 2025), mientras que para los del capitulo 9 se ha considerado los planes de
amortizacion de los préstamos suscritos por la ULPGC en el pasado.

La tabla 36 contiene también una estimacion de inejecucion para 2026 y 2027 del mismo
importe que la considerada en 2025. Todo lo anterior también se basa en la hipdtesis de
gue la ULPGC contara con la posibilidad de incurrir, en caso de ser necesario, en la
necesidad de financiacién precisa para la ejecucion de las subvenciones de las que ha
resulte beneficiaria, o en que sera viable acompasar los gastos derivados de su ejecucién

a los limites que se imponga en la ley de presupuestos del ejercicio.
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Tabla 36. Programacion plurianual 2025-2027

2025 SIN
FINANCIACION
2025 AFECTADA (*) 2026 2027
Capitulo |Tasas, precios publicosy
3 otros ingresos 16.812.293,10 16.812.293,10| 16.812.293,10| 16.812.293,10
Capitulo
4 Transferencias corrientes 132.666.953,90 127.688.594,56 | 132.282.366,45| 134.928.013,78
Capitulo
5 Ingresos patrimoniales 1.733.998,75 1.733.998,75 1.733.998,75 1.733.998,75
Capitulo
7 Transferencias de capital 8.765.065,06 0,00 0,00 0,00
Capitulo
8 Activos financieros (**) 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
TOTAL INGRESOS 160.378.310,81 146.634.886,41 | 150.828.658,30 | 153.474.305,63
Capitulos
1 Gastos de personal 128.098.693,77 123.919.377,04 | 126.113.148,92 | 128.635.411,90
Capitulos | Gastos corrientes en bienes y
2 servicios 24.473.639,45 22.113.435,12| 23.127.983,04| 23.251.367,40
Capitulos
3 Gastos financieros 104.294,98 104.294,98 104.294,98 104.294,98
Capitulo
4 Transferencias corrientes 4.115.564,00 1.113.108,92 1.113.108,92 1.113.108,92
Capitulo
5 Fondo contingencia 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Capitulo
6 Inversiones reales 36.909.957,79 6.001.962,31 6.001.962,31 6.001.962,31
Capitulo
7 Transferencias de capital 104.997,00 104.997,00 104.997,00 104.997,00
Capitulo
8 Activos financieros 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
Capitulo
9 Pasivos financieros 51.802,11 51.802,11 4.047,63 4.047,63
TOTAL GASTOS 194.358.949,10 153.908.977,48 | 157.069.542,80 | 159.715.190,14
ESTIMACION INEJECUCION 6.236.836,87 6.236.836,87 6.236.836,87 6.236.836,87
AJUSTE SEC POR GASTOS
DEVENGADOS EN 2024 985.452,08 985.452,08 0 0

TOTAL GASTOS NO FROS.
TRAS INEJECUCION Y AJUSTE
SEC POR GASTOS ANO
ANTERIOR

186.684.858,04

146.234.886,42

150.428.658,30

153.074.305,63

RDO. PRESUP. NO
FINANCIERO TRAS AJUSTES
POR FINANCIACION
AFECTADA, AJUSTE SEC E
INEJECUCION

0,00

0,00

0,00
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PARTE V. PRESUPUESTO DE TESORERIA

Este epigrafe esta dedicado a mostrar una prevision de los flujos de tesoreria que tendran lugar
en 2025. Es preciso advertir, en primer lugar, que la finalidad de este presupuesto no consiste
en establecer ningln tipo de limitacién en los pagos a realizar por la ULPGC. El presupuesto de
tesoreria recoge una estimacion mensual de los saldos previstos de las cuentas corrientes
bancarias de las que la ULPGC es titular, mostrando la evolucién prevista de los cobros y de los
pagos a lo largo de 2025 y, de este modo, promover una adecuada gestidn financiera.

Las estimaciones de cobros (tabla 37) y pagos (tabla 38) relativas a 2025 se han realizado
partiendo, principalmente, de las cuantias que contienen los presupuestos de ingresos y gastos
de la ULPGC para 2025. Su transformacién en cobros y pagos a lo largo de los distintos meses
del afio se ha efectuado aplicando a los ingresos (excepto los correspondientes al remanente de
tesoreria) y a los gastos presupuestarios de 2025 la distribucidon temporal observada para los
ultimos ejercicios en cuanto la realizacién de los cobros y pagos en esos afos. En el caso de los
pagos, se ha tenido en cuenta también la inejecucidn prevista en la parte Il para gastos que no
cuentan con financiacion afectada (6,24 millones de euros), a la que se ha afiadido una
inejecucion estimada (Unicamente a los efectos de este presupuesto de tesoreria) en los gastos
con financiacion afectada del 15% (4,8 millones de euros). Ademas, en el caso de los gastos de
personal (capitulo 1), se ha tratado de estimar, de forma aproximada, la existencia de pagas
extras y los pagos mensuales a la seguridad social.

Asi mismo, se ha partido de un saldo inicial de tesoreria de 60,9 millones de euros, asi como de
las hipodtesis de que los saldos al inicio y al cierre de 2025 de derechos pendientes de cobro y de
obligaciones pendientes de pago no registraran una variacién significativa, ni tampoco los flujos
de efectivos por operaciones extrapresupuestarias. Tampoco se ha considerado las entradas de
tesoreria por nuevas subvenciones concedidas. La tabla 39 recoge tanto los cobros y los pagos

mensualmente previstos como la evoluciéon del saldo de tesoreria a lo largo de 2025.
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PARTE VI. NORMAS DE GESTION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA

La gestion del presupuesto de la Universidad se realizara por los centros gestores
mediante el apoyo del sistema contable-informatico de la ULPGC.

Cada unidad de gastos, a través del sistema contable-informatico podra obtener la
informacién precisa relativa a: crédito disponible en cada momento, saldo de
autorizaciones, saldo de disposiciones y saldo de obligaciones.

Asimismo, cada unidad podra tener informacion a través del moddulo de
contabilidad/gestion de la fase del procedimiento en que se encuentra un documento
contable.

Cada responsable de unidad de gastos velara por el cumplimiento de lo establecido en
la Ley General Presupuestaria y las bases de ejecucion de los Presupuestos de la
Universidad, cuando establece que “No podran adquirirse compromisos de gastos por
cuantia superior al importe de los créditos autorizados en el estado de gastos”, y
conforme a la vinculacion juridica establecida en las presentes Bases.

Asi _mismo, deberd tenerse en cuenta lo indicado en el MANUAL SOBRE EL

CONTENIDO DE LOS EXPEDIENTES PARA LA TRAMITACION DE LOS GASTOS

PRESUPUESTARIOS (https://www.ulpgc.es/servicioeconomicofinanciero/normativa), asi

como en lo descrito en los diferentes procedimientos establecidos para la tramitacion

de los expedientes en Gestiona.

1.  LAS FASES DE GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
La gestidn del presupuesto de gastos de la Universidad se realizard a través de las

siguientes fases:
Autorizacién, Disposicidon, Reconocimiento de la Obligacidn, Ordenacién del Pago y
Pago Material.

Autorizacion

1. La autorizacion (fase A) es el acto por el cual, el érgano competente aprueba la
realizacion de un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada,
reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario, sin superar

el crédito disponible. La autorizacidn no implica la existencia de obligacién frente a
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terceros, pero supone el inicio del proceso administrativoy la afectacién del crédito
del presupuesto de gastos por su importe.

2. Para la realizacién de esta fase, serd necesario previamente, la iniciacién del
expediente administrativo mediante Propuesta de Gasto que serd acordada por el
Organo competente responsable de la faseA.

3. El correspondiente expediente (Documento A) se entendera como la certificacion
de existencia de crédito para aquellos gastos que, en su caso, estén sujetos a
fiscalizacién previa. El informe de fiscalizacidn previa sera realizado por el Servicio
de Control Interno de la ULPGC, valorando si el contenido de expediente y su

tramitacion se ajustan a las disposiciones legales aplicables en cada caso.

Disposicion

1. La Disposiciéon (Fase D) o compromiso de gasto, es el acto mediante el cual se
acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la
realizacion de gastos previamente aprobados, por un importe determinado o
determinable. Es un acto juridico con relevancia juridica para terceros, y vincula a
la Universidad a la realizacién de un gasto concreto, en la cuantia y condiciones

establecidas.

2. La acumulaciéon en un solo acto de los tramites de autorizacion (A) y compromiso
(D) en el documento AD no podrd realizarse para aquellos gastos que, en su caso,
estén sujetos a fiscalizacion previa.

Reconocimiento de la Obligacion
1. Es el acto mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible contra la
Universidad, derivado de un gasto aprobado y comprometido y que comporta la
propuesta de pago correspondiente (Fase O).
El reconocimiento de obligaciones con cargo a la Universidad se producira previa
acreditacion documental ante el érgano competente de la realizacion de la
prestacion o el derecho del acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su

dia aprobaron y comprometieron el gasto.

2. Todo reconocimiento de una obligacion llevara implicita la correspondiente

propuesta de pago, entendiendo como tal la solicitud por parte de la autoridad
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3.

competente que ha reconocido la existencia de una obligaciéon para que, de
acuerdo con la normativa vigente, el Servicio Econdmico y Financiero o Unidad
gue corresponda, proceda a efectuar la ordenacién de su pago.
Ademas de los requisitos expresados en el presente articulo, se tendra en cuenta
las siguientes pautas para justificar el reconocimiento de laobligacién:
- El reconocimiento de la obligacidn se efectuard una vez recibida la factura y/o
justificantes que prueben la recepcién de los bienes, la prestacion del servicio o el
derecho del acreedor, con todos los requisitos legales que correspondan al gasto
autorizado, y conformados por el responsable que propuso el gasto, mediante su

firma eidentificacion.

- La conformidad en los justificantes acreditarad explicitamente la recepcién en
condiciones satisfactorias, en cuanto a cantidad, calidad y precios de los bienes y
servicios recibidos, asi como a la comprobacién de los calculos en la factura.
Cuando proceda legalmente se debera elaborar y suscribir la correspondiente acta

derecepcion.

Orden de pago
La orden de pago (Fase P) es un acto interno que se expide por la autoridad competente

para dar cumplimiento a la obligacion de pagar.

La autoridad competente para la ordenacién del pago en esta Universidad es el Rector,

si bien lo ha delegado en la persona titular de la Gerencia.

Ejecucion del Pago

1.

Es el acto por el cual se produce la salida material o virtual de fondos de la Tesoreria
de la Universidad, dando lugar a la cancelacién de la deuda frente a terceros. Salvo
indicacidon expresa en contrario, los pagos se efectuaran mediante transferencia
bancaria a favor de la entidad, sucursal y nimero de cuenta corriente que el

interesado haya solicitado por escrito.

Las transferencias y los cheques formalizados, en cumplimiento de las obligaciones
contraidas, seran firmados por las personas autorizadas en las respectivas Cuentas

Corrientes. Cuando se utilice el servicio de banca electrdénica, las firmas seran
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autorizadas expresamente por la persona titular de la Gerencia.

La formalizacion del pago se realizara atendiendo a las circunstancias de caracter general
gue afecten a la Tesoreria de la Universidad, de acuerdo con las normas dictadas por la

Gerencia.

Anulacién de las fases contables
Cuando alguna de las fases anteriores haya de ser anulada, se registrara un documento

contable de anulacion.

En la fase D, y dado que esta fase implica un compromiso con un tercero, en el
documento de anulacidon se detallard el motivo de la anulacion en el campo
“Descripcion”.

Se podra realizar la acumulacion en un solo acto las Fases OP.

2. GESTION DE GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

La gestion de estos gastos se hara de la forma que a continuacion se sefiala:

Gastos relacionados con pagos a personasfisicas
Los pagos a personas fisicas que lleven retencidn por el Impuesto sobre la Renta de las

Personas Fisicas no podran imputarse ni pagarse a través del anticipo de caja fija, en
ningun caso.

Gastos relacionados con atenciones protocolarias
Unicamente los gastos de actos de protocolo y representacion que redunden en

beneficio de la Universidad podran imputarse a su presupuesto de gastos, que se
registraran en el subconcepto 226.01 “Atenciones protocolarias yrepresentativas”.

Las facturas de gastos de representacion o actos protocolarios deberan acompafiarse
de una sucinta memoria justificativa suscrita por la persona responsable del gasto,
donde se identifique al o los beneficiarios y, asimismo, se motive el beneficio o utilidad

de dichos gastos.

Sélo podran imputarse gastos de cafés, comidas, cenas y atenciones al subconcepto

226.06.01“Reuniones, conferencias y cursos” cuando se refierana:
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Los coffe breaks y cocktails de apertura y cierre de los actos que seorganicen.

- Todos los que deriven de las comidas o cenas que se organicen por la
Universidad, para todos los asistentes y participantes al evento.

- Los gastos de comidas o cenas de las personas que impartan conferencias o
participen en los actos cuando no perciban retribuciones, dietas o cualquier
clase de honorarios por ello. En este supuesto, debera indicarse explicitamente
en la memoria la no percepcién de retribuciones, dietas u honorarios por el

conferenciante.

Gastos relacionados con arrendamientos, reparaciones, conservacion,
mantenimiento, suministros y adquisicion de productos o bienes y servicios por
importe igual o superior a 15.000 euros.

Con caracter general, todos los gastos relacionados en el presente apartado deberan
tramitarse de conformidad con las fases y procedimientos establecidos en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espaiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 o la legislacidén que en su caso les

sea aplicable.

También y con caracter general estos gastos se tramitaran conforme a lo establecido
en la Resolucidn del Rector para la tramitacién de los contratos menores de fecha 2 de
junio de 2020.

En el ambito de la contratacidn, la fase A se realizard por el importe maximo de
licitacion mads, con caracter general, el importe correspondiente al IGIC, para

suministros o servicios, que se imputara en el mismo documento contable

Gastos que superen el umbral de los contratos menores.
Los contratos de obras, servicios o suministros que superen el valor estimado de los

contratos menores requerirdan de un expediente de contratacién. El drgano
competente que promueva el inicio del procedimiento remitira la propuesta al Servicio
de Patrimonio y Contratacion motivando la necesidad e idoneidad del contrato. Al

efecto se dispone de un modelo denominado “propuesta razonada de contratacion”
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en la pagina web del Servicio de Patrimonio y Contratacion.

En el caso de que la financiacion sea con cargo a la unidad de gastos peticionaria, ésta
deberd aportar el documento contable “Fase A” por el importe de la licitacion, asi como

el IGIC en el mismo documento.

Cuando la imputacion del gasto se promueva con cargo a la unidad de gastos de los
Servicios Generales, el érgano competente debera solicitar la autorizacién del gasto
correspondiente, de conformidad con el procedimiento establecido en el apartado
1.2.5 de las presentes normas y se remitira al Servicio de Patrimonio y Contratacion.
Debera acompafiarse del pliego de prescripciones técnicas que haya de regir el
contrato, que debera definir las calidades, sus condiciones sociales y ambientales.

El Servicio de Patrimonio y Contratacién, comunicara al centro proponente de la
contratacion la resolucion del procedimiento de adjudicacion.

El 6rgano proponente emitira el correspondiente documento contable de compromiso
de gasto, fase D a favor del adjudicatario por el importe de adjudicacion mas el IGIC,
cuando la imputacion del compromiso se lleve a cabo con cargo a su unidad de gastos.
En caso de inversion del sujeto pasivo por IGIC, se emitirdn dos documentos contables:
uno a favor del adjudicatario por el importe de adjudicacion sin IGIC y otro documento
a favor del Gobierno de Canarias por el importe del IGIC.

El Servicio de Patrimonio y Contratacidn remitird al Servicio Econdmico y Financiero la
documentacion relativa a la adjudicacién, junto con el documento contable de
compromiso de gastos fase D.

Para la tramitacién de la fase O, sera necesario enviar la factura conformada por el
responsable de la unidad de gastos y para la fase P, el certificado de inventario. Estas
dos ultimas fases pueden ser simultdneas. Asimismo, en caso de inversion del sujeto
pasivo por IGIC se remitira OP con cuenta de descuento de IGIC soportado vy liquido 0
para el pago al Gobierno de Canarias. También podran unirse para el pago del impuesto
las tres fases y emitir un DOP.

Por Resolucion del Rector, a propuesta de la Gerencia se dictaran instrucciones sobre
el procedimiento, contenido y documentacién que se ha de acompafiar a las

propuestas en funcién de cada tipo de contrato.
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Gastos correspondientes a contratos menores

La tramitacién de los contratos menores se llevard a cabo de conformidad con la
Resolucién del Rector de la ULPGC, de 2 de junio de 2020, por la que se aprueba la nueva
Instruccién para la tramitacién de los contratos menores y se deja sin efecto la de 1 de
febrero de 2019.
Deberan tramitarse a través del Servicio de Patrimonio y Contratacion los siguientes
expedientes de gasto:

e Contratos de arrendamiento.

e Adquisiciones a través del sistema de contratacion centralizada de la Direccion

General de Racionalizacién y centralizacidén de la contratacion.
e Los contratos de servicios que requieran la firma de un contrato.
e Las modificaciones contractuales.

Gastos con cargo al capitulo 2 del presupuesto de Servicios Centrales

Para la autorizacion de un gasto con cargo al presupuesto de Servicios Centrales se
procedera de la forma siguiente:

1.- Se remitira al Servicio de Patrimonio y Contratacién el Anexo I.I de la Instruccion
del Rector para la tramitacidon de contratos menores en la que se haga constar el
objeto del gasto vy, si procede, los perceptores y los importes que correspondan a cada
uno.

2.- El Servicio de Patrimonio y Contrataciéon llevara a cabo los tramites
correspondientes y comunicara la autorizacion o no del gasto.

3.- La unidad proponente no podra realizar el mismo hasta tanto reciba la
comunicacion de su autorizacion.

4.- Una vez autorizado el mismo, su realizacion debera ajustarse a lo establecido en los

apartados anteriores.

Gastos por contratos de cuantia futuracierta
Con el fin de garantizar el pago de los contratos con terceros de cuantia futura cierta

firmados por la Universidad, se procederd a realizar una fase AD por el total de las
cantidades devengables a lo largo del ejercicio econdmico con cargo al presupuesto

aprobado para dicho afio. Posteriormente, se realizaran los documentos OP por el
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importe que proceda segun se vaya produciendo el vencimiento de la obligacion.

3. GASTOS RELATIVOS A LA CONCESION DE SUBVENCIONES

1.- Se entiende por subvencién toda disposicion dineraria realizada por la ULPGC a favor
de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientesrequisitos:

e Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de losbeneficiarios.

o Que la entrega esté sujeta y condicionada al cumplimiento de un determinado
objetivo, la ejecucion de un proyecto, la realizacién de una actividad, la
adopcién de un comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la
concurrencia de una situacion, debiendo el beneficiario cumplir las
obligaciones materiales y formales que se hubieran establecido.

e Que el proyecto, la accidn, conducta o situacion financiada tenga por objeto el

fomento de una actividad de utilidad publica o interéssocial.

2.- Las subvenciones engloban un conjunto variado de figuras de distinta naturaleza
juridica y econdmica, que adoptan las formas de ayudas, bonificaciones, becas, planes
de ayuda y, en general, todo aquello que pueda concretarse desde una politica de
transferencias de fondos publicos para cualquier destino de utilidad o interés social.
3.- Las subvenciones con cargo a los créditos presupuestarios que no tengan asignacion
nominativa y que afecten a un colectivo de beneficiarios potenciales, se concederan de
acuerdo a los criterios de publicidad, concurrencia y objetividad, debiéndose, a tal
efecto, estar debidamente autorizados (documentoA).
Si los beneficiarios potenciales son, exclusivamente, miembros de la comunidad
universitaria de la ULPGC, la publicidad podra limitarse al propio ambito universitario.
Una vez resuelta la convocatoria publica, la resolucién debera venir acompafiada de la
correspondiente fase de disposicion (documento D).
4.- Hasta que no se aprueben las normativas especificas de concesion de ayudas regira
lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en los
articulos que constituyan legislacion basica, lo regulado en los Estatutos y en las Bases
de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad, en los aspectos que sean de aplicacion
y, con caracter supletorio, lo preceptuado por la Comunidad Auténoma de Canarias.

5. Las bases reguladoras de la concesidén de subvenciones serdn remitidas al Servicio
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Juridico para la emision de informe preceptivo. Con posterioridad, la convocatoria de
subvenciones sera remitida al Servicio de Control Interno para su fiscalizacidén previa,
debiendo constar en el expediente las bases reguladoras, el borrador de convocatoria
y el referido informe juridico junto con el documento de Fase A por el importe global
de la subvencion.

Obtenido el informe favorable del Servicio de Control Interno la unidad de gasto
remitird la convocatoria fiscalizada a la Secretaria General de la ULPGC para su
publicacién en el BOULGC.

El 6rgano competente para conceder subvenciones es el Rector y los Vicerrectores y

Gerente por delegacién de éste.

Por la unidad administrativa responsable de |la gestion de estos créditos, se seguiran

los tramites siguientes:

Subvenciones destinadas al personal de laUniversidad

1.- Se realizara una fase A por el importe global de las subvenciones a conceder antes
de la publicacién de la convocatoria o reglamento para la concesion. Este documento
A deberd estar acompanado del borrador de la convocatoria, y se remitird al Servicio
de Control Interno para que informe tal y como se recoge en el Reglamento del
mencionado Servicio, aprobado por el Consejo Social. Si el informe es favorable se
remitira junto a la fase Ay la convocatoria, al Servicio Econémico y Financiero.

La convocatoria de la subvencion podra ser aprobada y se le dard publicidad una vez
autorizado el gasto. Dicha convocatoria debera recoger, al menos, aspectos como el
objeto de la misma, cuantia de las ayudas, requisitos para resultar beneficiario, lugary
plazo para la presentacion de solicitudes, baremos que se emplearan para su
concesion, plazo de resolucidon y los érganos responsables de la convocatoria y de su

resolucion.

2.- Una vez resuelta la convocatoria por el drgano competente, se procedera a realizar
la fase D por la cuantia total otorgada a los destinatarios correspondientes. Este
documento contable, asi como el acta o propuesta de resolucidn, se enviard al Servicio

de Control Interno para su informe. Si el informe fuera favorable, se remitira toda la
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documentacién al Servicio Econdmico y Financiero, acompafiado del acuerdo del
organo competente ya firmado, por el que se resuelve la convocatoria y se designan
los beneficiarios y las cuantias de las subvenciones concedidas.

También debe solicitarse informe del Servicio de Control Interno cuando se contabiliza
la fase O, remitiendo toda la documentacién al Servicio Econdmico y Financiero en el
caso de que el informe del Servicio de Control Interno sea favorable.

Si se tramita una fase OP, también debe realizarse la gestion tal y como se describe para
la fase O.

3.- En caso de tramitar un pago a justificar de una parte de la subvencién otorgada, se
realizaran las fases OP por dicho importe. Cuando se tramiten documentos relativos a
estos pagos se habra de cumplimentar con una “S” la casilla “Pago a justificar”.

4.- Una vez que el beneficiario de la subvencion justifica la totalidad del gasto, se
procederd a realizar las fases OP por la diferencia entre lo realmente gastado (siempre
gue no supere la cantidad otorgada) y lo anticipado. En el caso de no haberse tramitado
pago a justificar, se realizara el OP por la totalidad de lo justificado siempre que no
supere la cantidad otorgada.

5.- El documento contable correspondiente al pago se remitira al Servicio Econémicoy
Financiero acompaiado del acuerdo del drgano que otorgd la subvencion, una
memoria explicativa y las facturas o los justificantes que procedan segun lo establecido

en bases de la convocatoria o Resolucion de concesion.

Otras subvenciones

1.- Una vez que el responsable de la unidad de gastos acuerda la realizacion del gasto,
se ejecutara la fase A por el importe maximo que pudiera alcanzar la subvencién y se
remitird junto con la convocatoria al Servicio de Control Interno para que emita
informe. Si el informe es favorable, se envian junto con el documento contable y las
bases de la convocatoria al Servicio Econdmico y Financiero.

2.- Una vez que la unidad de gastos reciba el documento A autorizado, se podra
proceder a resolver la convocatoria y a tramitar la fase D para cada uno de los

beneficiarios. Este documento se acompafiard del acuerdo del érgano que resolvié la
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convocatoria, en la que deberd constar el nombre de los beneficiarios y la cuantia de
las subvenciones y se enviara al Servicio de Control Interno para la emisién de informe,
gue en caso de ser favorable se remitird conjuntamente con el resto de documentacién
al Servicio Econdmico y Financiero.

3.- Cuando el beneficiario justifique el gasto, se procedera a contabilizar las fases OP y
se enviard esta documentacion al Servicio de Control Interno para que emita informe.
Si el informe es favorable, se envia junto al resto de la documentacién al Servicio

Econdmico y Financiero.

Subvenciones de menor cuantia
Todas aquellas subvenciones contempladas en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17

de noviembre, General de Subvenciones, que no tengan normas especificas para su
tramitacidon, podrdn presentar en un Unico documento: la solicitud, la declaracién
responsable y la aceptacion condicionada a

su resolucion, para acreditar los requisitos y obligaciones que determina la Ley de
Subvenciones, segln el modelo que figuraseguidamente.

Ademas, y en todo caso, deberda presentar los justificantes exigidos en la convocatoria

o resolucién de concesion.
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SUBVENCION

DATOS DEL BENEFICIARIO

ENTIDAD/PERSONA BENEFICIARIA NIF

DOMICILIO CP

MUNICIPIO/PROVINCIA

TFNO FAX E-MAIL

APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE, EN SU CASO NIF
SOLICITUD

DECLARACION RESPONSABLE

Para que conste ante la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, como entidad

concedente de la subvencién descrita declaro de forma responsable en calidad de

beneficiario de la subvencién solicitada, que de forma personal o en nombre la entidad

gue represento que reuno o reune (tachese lo que no proceda) los requisitos y cumplo

con las obligaciones previstos en el articulo 13 y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones.

ACEPTO

La subvencion en todos sus términos y me comprometo a destinar su importe

a la finalidad prevista.

Las Palmas de Gran Canaria a de

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

de 2....
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4. GASTOS RELATIVOS A LA REALIZACION DE INVERSIONES REAIES

En el capitulo 6 del presupuesto de gastos, Inversiones reales, se recogeran aquellos
gastos realizados directamente por la Universidad y destinados a la creacién o
adquisicion de bienes o servicios de capital, asi como los destinados a la adquisicion de
bienes de naturaleza inventariable necesarios para el funcionamiento operativo de los
servicios, y aquellos otros gastos de naturaleza inmaterial que tengan caracter
amortizable. A este respecto, un gasto se considerara amortizable cuando contribuya
a mantener la actividad de la Universidad en ejercicios futuros.

Los tramites a seguir para la gestion de estos gastos seran los siguientes:

Gastos correspondientes a contratos menores

1.- La tramitacién de los contratos menores se llevara a cabo de conformidad con la
Resolucién del Rector de la ULPGC, de 2 de junio de 2020, por la que se aprueba la
nueva Instruccion para la tramitacion de los contratos menores y se deja sin efecto la

de 1 de febrero de 2019.

Gastos por importe superior a los umbrales establecidos para los contratos menores.
En el resto de los contratos no menores previstos en la Ley 9/2017 de Contratos del
Sector Publico los procedimientos se tramitaran conforme a lo establecido en el
apartado 1.2.3.1 de las presentes normas. Al efecto se dispone en la pagina web del
Servicio de Patrimonio y Contratacidn de la Instruccion de 16 de julio de 2019 de la
Gerente de la Universidad relativa a contratos mayores.

2.-Los contratos de obras se tramitaran de forma centralizada, a través de los servicios

de Obras e Instalaciones y de Patrimonio y Contratacion.

Gastos en inversiones reales a imputar al presupuesto de Servicios Centrales
Se debera enviar al Servicio de Patrimonio y Contratacién una memoria explicativa,

motivando las razones de la solicitud.

Gastos a realizar con cargo a los distintos subconceptos en que se desagregue el
concepto econdmico 640 “Proyectos delnvestigacion”
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1.- Este concepto econdmico se desarrolla por subconceptos de tal forma que cada
proyecto de investigacién tendrd un subconcepto dentro del 640. Por lo tanto, a cada
subconcepto econdmico sélo podranimputarse los gastos necesarios para la realizacion
del proyecto de investigacion concreto.

2.- Las adquisiciones de bienes destinados a la dotacidon de infraestructura para la
investigacidn, pero no relacionados con un proyecto de investigacién concreto, se

imputaran al concepto econdmico que corresponda segun la naturaleza del gasto.

3.- Para la tramitacidén de estos gastos se seguiran las instrucciones descritas en los
apartados 1.4.1 y 1.4.2 anteriores, asi como los tramites descritos para los Gastos
Corrientes en Bienes y Servicios si se tratase de gastos en material fungible relacionados

con un proyecto de investigacidn concreto.

5. ANTICIPOS DE CAJA FJA
En virtud del articulo 78.1 de la Ley General Presupuestaria, se entienden por anticipos

de caja fija las provisiones de fondos de caracter extrapresupuestario permanente que
se realicen a las Unidades de gasto de Servicios Centrales y Periféricos, para la atencion
inmediata y posterior aplicacion a capitulo de gastos corrientes en bienes y servicios
del presupuesto del afio en que se realicen, de gastos periddicos o repetitivos.

1.- Segun establece el articulo 212 del Decreto 107/2016, de 1 de agosto, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, los directores
de departamento, directores de centro y directores de instituto podran disponer de
una cantidad en concepto de anticipo justificable a posteriori para gestionarlo de forma
auténoma, de acuerdo con las normas administrativas que se establezcan. Dicha
cantidad se establece para el Presupuesto de 2021 en 5.000 €, cuando el presupuesto
de la unidad de gasto (sin incluir el capitulo 1) sea-inferior a 60.000 €, ascendiendo hasta
10.000 €, en casocontrario.

2.- El responsable de cada UGA, tendra firma autorizada en la cuenta corriente que la
Universidad haya abierto para su UGA. En estas cuentas corrientes sélo podran
recibirse los ingresos que realice la propia Universidad por reposicion de fondos, y no

podran domiciliarse pagos.
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3.- Los pagos se realizardn mediante talones nominativos o transferencias bancarias.
La cantidad maxima autorizada a tener en caja para atender pagos en efectivo es de 60
euros. Esta forma de pago es excepcional y debera justificarse su utilizacion. En las
facturas pagadas mediante el anticipo de caja fija se sefialara en el reverso, segun el
medio de pago utilizado, bien el nimero del talén por el que ha sido pagada, o bien la

fecha de la orden detransferencia.

4.- Cada trimestre se ordenara una transferencia bancaria desde la cuenta corriente
del anticipo de caja fija a la cuenta corriente ES97 20388745 91640000 1691 de la
Universidad por el importe exacto de los intereses liquidados por la entidad bancaria,
si los hubiera. Una vez ordenada la transferencia, se remitira al Servicio Econémico y
Financiero copia del documento de capitalizacion que haya remitido la entidad

bancaria.

5.- Todos aquellos pagos cuyo importe sea inferior a 100 euros habran de realizarse
mediante la cuenta corriente de anticipo de caja fija, excepto, aquellos pagos a
personas fisicas que lleven retencién por el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas (IRPF), que, en ningln caso, podrdn ser pagados por anticipo de caja, sea cual
sea su importe.

6.- Las facturas y demas documentos originales de los pagos realizados con cargo a la
cuenta corriente del anticipo, junto con el documento contable y demas
documentacién que proceda en cada caso, se remitiran debidamente relacionadas al
Servicio Econdmico y Financiero.

7.- Una vez comprobado por el Servicio Econdmico y Financiero que el importe total de
las cuentas justificativas coincide con el de los documentos contables citados,
continuard su tramitacidon con independencia del resultado del examen de las cuentas.
En caso de resultar defectos o anomalias, se informara al drgano gestor quien, en el
plazo de diez dias, realizara las alegaciones que estime oportunas y, en su caso,
subsanara los defectos, dejando constancia de ello en la cuenta.

8.- Las reposiciones de anticipos de caja fija se realizaran a través de documentos
contables acompanados de un anexo, con el fin de identificar a todos aquellos terceros
gue han cobrado mediante el anticipo. Para ello, se tendra en cuenta lo siguiente:

1) Al dar de alta un documento contable se debe indicar con una “S” si es de
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Reposicién (por defecto aparecera “N”). En este documento se grabara el NIF
“ACF” ficticie que tenga asignado la UGA vy el importe total a reponer por

concepto presupuestario.

2) Cuando se haya cumplimentado el campo “Reposicion” con la “S” y el resto de
la pantalla esté debidamente cumplimentado, se accede a la pantalla de
anticipos de caja donde se seleccionaran las facturas que van a remitirse para

la reposicion.

Para el caso especifico del Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion, y

debido a su singular actividad, se establece un anticipo de 20.000 euros.1.5.1.

Cambio de firma autorizada en la cuenta corriente del anticipo de caja fija

Cuando se produzca un cambio de responsable de la unidad de gastos, la persona que
cesa deberd remitir al Servicio Econdmico y Financiero una liquidacion a cero del
anticipo. Para ello se remitirdn los documentos contables de reposicion que sean
necesarios para tramitar todas las facturas pagadas hasta el momento del cese.
Asimismo, se debera realizar un traspaso de fondos de la cuenta del anticipo a la cuenta
de tesoreria, por el saldo existente en la cuenta en ese momento (salvo el importe
correspondiente a cheques emitidos y pendientes de cobro).

El secretario de la unidad afectada por el cambio de responsable dara cuenta al Servicio
Econdmicoy Financierodel nuevo responsable, a efectos de tramitar un nuevo anticipo de caja
fila y comunicar a la entidad bancaria el cambio de persona autorizada en la cuenta

corriente y reconocimiento de la firma.

6. PAGOS INTERNACIONALES Y PAGO DE CAJERO
Por Cajero sdélo podrdn solicitarse pagos relativos a compras de bienes y servicios

cuando por alguna razéon no pueda realizarse el pago desde el anticipo de caja de la

unidad de gastos correspondiente.

Como paso previo a toda solicitud de pago a realizar a través del Cajero de la

Subdirecciéon de Tesoreria, se realizara un documento AD.
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Confeccion del documento contable AD
1.- Porla unidad de gastos que solicita el pago se confeccionara un documento contable

AD a nombre del titular del pago (no a nombre del cajero), para lo que sera requisito
previo haber sido dado de alta como tercero.

2.- En la memoria explicativa se hara constar claramente que el pago serd realizado por
Cajero, o bien en la explicacion del AD se afiadira “pago por cajero”. Si no se sefialase

nada se entendera que el pago se realizara por tesoreria.

Solicitud de cheques/transferenciasinternacionales
1.- Para la solicitud de esta modalidad de pago, los importes a pagar tienen que haber

sido contraidos previamente mediante documento AD.

2.- En la solicitud de pago se hara constar la autorizacion del responsable de la unidad
de gastos para contabilizar en la misma los costes por transferencia internacional si los
hubiera y se adjuntara:

1. Factura original o, en su defecto, factura pro-forma debidamente conformada
por el responsable de la Unidad de Gastos y solo en casos absolutamente
excepcionales. La presentacion de factura pro-forma obliga a la justificacion
posterior mediante la factura original correspondiente, paralizandose la
tramitacién de un nuevo pago hasta que dicho tramite seacumplimentado.

2. Copia del documento AD debidamentecumplimentado.
3.- Una vez tramitado el taldn internacional, éste deberd ser retirado de la
Subdireccién de Tesoreria, en el edificio de servicios administrativos situados en

la Calle Real de San Roque, por el responsable de la unidad de gastos.

Anticipo de dietas

1.- La normativa por la que se rigen las indemnizaciones por razon del servicio es la
siguiente:

a) Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el

Reglamento de Indemnizaciones por razén del servicio (BOC n? 137, de

22 de octubre de 1997, correccion n? 161, de 15 de diciembre de1997).

b) Decreto 67/2002, de 20 de mayo, por el que se modifica parcialmente el

Reglamento de Indemnizaciones por razén del servicio (BOC n2 088, de
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28 de junio de 2002).

c) Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo (BOE n? 129, de 30 de mayo de
2002), sobre indemnizaciones por razén del servicio. Este Real Decreto
solo se aplicard a aquellos miembros de tribunales no pertenecientes a

la ULPGC.

d) Orden de 31 de marzo de 2006, por la que se determina el incremento
de las dietas por gastos de alojamiento en determinadas ciudades (BOC
n2 74, de 18 de abril de 2006).

e) Orden de 11 de febrero de 2008, por la que se actualizan las cuantias de
las dietas de las comisiones de servicio en territorio nacional y de la
indemnizaciéon por la utilizacién de vehiculo particular (BOC n2 39,
viernes de 22 de febrero de 2008).

f) Las Bases de Ejecucion Presupuestaria de la Universidad, asi como la

normativa que se establezca por el Gobierno deCanarias.

2.-La solicitud de anticipo de dietas se remitird al Servicio Econdmico y Financiero,
adjuntando la orden de servicio original debidamente cumplimentada.

3.-La cantidad que se anticipard sera como maximo el 80% de las dietas que
corresponda percibir en funcion de los dias que se especifiquen en la mencionada orden
de servicio.

4.- El pago se realizard mediante transferencia bancaria, salvo que en la solicitud se
solicite expresamente el pago mediante taldn nominativo. En este caso, el talén debera
ser retirado por el interesado en la Subdireccidn de Tesoreria, en el edificio de servicios
administrativos situado en la Calle Real de San Roque.

5.- Los documentos que se deben aportar en las liquidaciones de dietas y locomocion
seran los siguientes:

a. Para el concepto presupuestario 230“Dietas”:
i. Original de la orden deservicio
ii. Original de la cuenta justificativa (CUENTADANTE)

iii. Original de la declaracién jurada (DECLARANTE)
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iv. Original de las facturas de hotel o agencia de viajes (la manutencién no

se justifica documentalmente).

v. Copiadetodas las facturas que se contabilicen al 231, es decir, de todos los

medios de locomocidn autorizados a utilizar segin la orden de servicio,

incluyendo billete y copia de la renuncia si lahubiere.

b. Para el concepto presupuestario 231 “Locomocion”:

Vi.

Vii.

viii.

Copia de la orden deservicio.
Copia de la cuenta justificativa (CUENTADANTE).
Copia de la declaracién jurada (DECLARANTE).

Copia de todas las facturas contabilizadas en el concepto 230, si
las hubiere.
Original de todas las facturas que se contabilicen en el concepto
231, siempre que cumplan los requisitos expuestos en la
introduccidna este concepto presupuestario.
En caso de haber renuncia, el original de ésta se incluira en la
liqguidacion del concepto presupuestario 231, debiéndose
adjuntar una copia en la del concepto presupuestario 230.
En caso de no haber renuncia, se tramitara el billete original en
el concepto presupuestario 231, debiéndose adjuntar una copia
en la del concepto presupuestario 230. En ningun caso el billete se
tramitarajunto al pago al agente suministrador del servicio, salvo
gue laliquidacion sea igual a cero y no se haya percibido cantidad
alguna por anticipado (anticipo de dietas).
En las liquidaciones al agente suministrador del servicio, debera
presentarse, junto con la factura una copia del vale y de la
orden de servicio (solo estos documentos, salvo caso

excepcional).

Tramites comunes a todos los pagos realizados a través del Cajero del Servicio
Econdmico y Financiero.
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1.- Cualquier solicitud de pago por Cajero debera estar en el Servicio Econdmico y
Financiero, con una antelacién minima de una semana antes de que deba realizarse el
pago.

2.- Para que el Cajero pueda proceder al pago, deberd estar en posesion del documento
contable correspondiente a la fase D debidamente firmado.

32 Todos los documentos contables OP relacionados con los pagos arealizar por el
Cajero serdn mecanizados en la Subdireccién deTesoreria.

42 Salvo excepciones, no se tramitaran pagos de caja si el solicitante tiene otros pagos
pendientes de justificar.

59 El pago quedard supeditado a la liquidez existente en la cuenta corriente del Cajero.

7. PAGOS A JUSTIFICAR
Tendran el caracter de pagos a justificar las cantidades que, excepcionalmente se libren

para atender gastos sin la previa aportacion de la documentacion justificativa. También
tendran la consideracion de pagos a justificar cuando los servicios o prestaciones hayan
tenido lugar o vayan a tener lugar en territorio extranjero.

Los perceptores de estas érdenes de pago quedaran obligados a justificar la aplicacion
de las cantidades recibidas, y estaran sujetos al régimen de responsabilidades previsto,
por la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria y demds normativa que sea de aplicacion.
Para los pagos a justificar se deberdn tener en cuenta lo que se indica a continuacidn:

1.- En ningln caso podran realizarse pagos a personas fisicas con los fondos
provenientes de este tipo de pagos.

2.- Los fondos librados “a justificar” con cargo a proyectos de investigacion destinados
a cubrir los gastos necesarios para la realizacién del proyecto, y que no correspondan
a material inventariable, ni de personal, deberan ser solicitados al Servicio de
Investigacidn. La cuantia de los “pagos a justificar” por este concepto no podrd superar
el 50% del crédito total asignado anualmenteal proyecto de investigacidon en cada caso,
una vez descontado el importe previsto para material inventariable y de personal.

3.- Cuando se contabilicen los documentos relativos a estos pagos se debera
cumplimentar la casilla “Pago a justificar” poniendo una “S”.

4.- Los perceptores de las drdenes de pago a justificar son responsables de la custodia,
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uso de los fondos y de la rendicién de la cuenta.

5.- Con cargo a los libramientos efectuados a justificar, solo podran satisfacerse
obligaciones del ejercicio corriente. El plazo maximo para justificar la aplicacion de las
cantidades recibidas sera de tres meses, y, excepcionalmente, como fecha limite el 31
de diciembre de cada ejercicio presupuestario. Asi, quien recibe un libramiento a
justificar y al final del ejercicio no ejecute el mismo, estara obligado a reintegrar su
importe, aun cuando no haya vencido el plazo de tres meses, siendo preciso un nuevo
libramiento con cargo al presupuesto del ejercicio siguiente.

6.- No se podra expedir drdenes de pago “a justificar” a favor de un perceptor cuando,
transcurridos los plazos reglamentarios, no se haya justificado lainversion de los fondos

recibidos con anterioridad.

8. DATOS A TENER EN CUENTA EN LOS DIFERENTES TRAMITES DE GESTION DEL
PRESUPUESTO

Comprobaciones a realizar en las facturas

En las facturas deben ser realizadas las siguientes comprobaciones:
e Que el importe sea correcto y coincida con el valor de lacontraprestacion.
e Que el servicio haya sido prestado.
e Que esté numerada.

e Que lleve el NIF del proveedor, si se tratase de una persona fisica, o el CIF si
fuese juridica.

e Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa tanto del obligado a
expedir la factura como del destinatario de laoperacion.

e Sise trata de una factura simplificada (importe superior a 100 pero inferior a
400,00 €) no seran requisito obligatorio los datos deldestinatario.

e |GIC reflejado (tipo 0 — exento- porcentaje -incluido (excepto facturas de la
peninsula o extranjero)

1.- Empresas con sede en Canarias:
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-Las facturas deben reflejar el importe correspondiente al IGIC. En el caso de que la
actividad realizada por la empresa esté exenta de este impuesto, debera estar reflejado
en la factura que esta exenta.

2.-Empresas sin sede en Canarias:

-Si el bien o mercancia entra por la aduana a nombre de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, la empresa que levanta la mercancia pagara el IGIC de Importacién y
se debera pedir a la empresa que entregue a la Universidad el DUA (Documento Unico
Aduanero). En estos casos en que la mercancia entra a nombre de la Universidad, no
procede el pago de IGIC por la entrega debienes.

- Si el bien o mercancia entra por la aduana a nombre de la Empresa, entonces si
procede el pago por la entrega del bien, y se produce la inversidn del sujeto pasivo vy,
por tanto, procedera realizar los tramites contables tal y como se detalla en el apartado
siguiente.

3.- Tramitacion del pago IGIC en el caso de inversion del sujeto pasivo

Cuando se produce la inversiéon del sujeto pasivo por no tener la empresa
establecimiento en las Islas Canarias, es la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
la que queda obligada a ingresar en el Gobierno de Canarias el IGIC correspondiente a
la entrega de bienes. Por ello, los tramites contables habran de realizarse como se
detalla acontinuacion:

- Hacer un DOCUMENTO “A” por el importe total del material mas el
importe correspondiente al IGIC, con el fin de que en una misma referencia
contable se refleje el coste total del bienadquirido.

- Hacer el resto de las fases contables (DOP) al PROVEEDOR por el importe

gue corresponda sin el IGIC.

- Hacer por el importe del IGIC las fases contables (DOP), cumplimentando

los documentos tal y como a continuacion se detalla:
- Importe de la base: se cumplimenta con el importe de la base que estara contenida
en la factura que da lugar al impuesto
- Importe IGIC: lo devuelve el aplicativo al poner la base y el tipo impositivo

-Importe de la factura: serd la cuota resultante por IGIC.
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Importe liquido: Diferencia entre importe de la factura y del descuento que en este

caso sera cero

-Tercero: se cumplimenta con el CIF del Gobierno de Canarias:S3511001D
-Cuenta de descuento: 4751

-Porcentaje: el que corresponda por IGIC

-Forma de pago: Transferencia

e Que sea original (No se admitira fotocopias de facturas, ni

facturas escaneadas).

e la fecha de expedicién de la factura

(debe coincidir con el afo presupuestario).

e Que lleve el conforme del titular de la UGA y el sello.
e Que sea clara y con concepto especificado.
e |RPF (cuando proceda), segun los tipossiguientes:
-Para cursos, conferencias, coloquios, seminarios y similares, el 15%.

-Para cursos, conferencias, coloquios, seminarios y similares en el caso de extranjeros
no residentes, el 24%.

-A los becarios colaboradores no se le practicara retencién a cuenta del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas si se encuentran en alguno de los supuestos previstos
en el articulo 7) j de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y articulo 2 del Reglamento del citado Impuesto, aprobado por
Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo. Aun en el caso de que no se encontraran en
alguno de los citados supuestos, tampoco se les practicara retencidn si los rendimientos
del trabajo que perciban se encuentran por debajo de los limites cuantitativos
determinados por el articulo 81 del mencionado Reglamento (12.000,00 €). Para los
restantes casos, seran de aplicacién las reglas que, para el cdlculo de las retenciones,
se contienen en la Seccion | del Capitulo Il de dicho Reglamento, es decir, se aplicara el
tipo de retencion que proceda segun las circunstancias personales. Para determinarlo
deberdn comunicar al Servicio Econdmico y Financiero las circunstancias personales del

perceptor (modelo 145, publicado en pédgina web del Servicio Econémico y Financiero),
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al objeto de concretar el tipoimpositivo.

-Pagos por premios cuyo importe sea superior a 300 €: 19 %.

-Pagos por la realizacién de actividades profesionales: 15 % salvo en los casos en que no
se lleve mas de tres afios ejerciendo dicha actividad. En todo caso, si el tercero presenta
la factura con un tipo de retencién del 7 %, habrd que solicitarle que aporte la
documentacion acreditativa del alta en dicha actividad, en caso contrario la retencién
a practicar serd como ya se ha indicado, el 15%

Asimismo, si el rendimiento integro de actividades profesionales del ejercicio anterior
es inferior a 15.000 € (articulo 101.5 de la Ley del Impuesto sobre la renta de las
personas fisicas) el porcentaje a aplicar sera del 15%. En este caso, se debera solicitar al
proveedor ladocumentacion justificativa de estar acogido a la reduccidn del porcentaje

segun su rendimiento integro,Pagos por arrendamientos de bienes inmuebles: 19 %.

No se tramitaran facturas que incluyan material inventariable junto con material no

inventariable.

Comprobaciones a realizar en eldocumento

En los documentos deben ser realizadas las siguientes comprobaciones:

3. Que el importe coincida con lafactura.

4. Que los datos del documento (proveedor, n? de factura, IRPF, fecha, etc.)

coincidan con la factura.
5. Que se detalle correctamente el tipo de gasto. Si no fuese asi habra de

explicarse en una memoria.

6. Que el gasto esté imputado al concepto que le corresponda (en caso de

duda, consultar con la Subdireccion de Presupuestos y Contabilidad).

Comprobaciones a realizar en la remisién

1.- Antes de remitir la documentacién, deben ser realizadas las siguientes

comprobaciones:
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e Que lleve la documentacion requerida en cada caso detras del documento

contable (documento, factura, memoria, orden de servicio, etc.).

e Que se realice la fase adecuada (A, AD, D, O, OP yADOP).

* Que, en su caso, se remita certificado de inventario. Se inventariaran todos
aquellos gastos de importe superior a 90,15 euros, y que cumplan el resto de
requisitos que figuran en las Circulares del Servicio de Patrimonio y Contratacion.
Dichas Circulares se encuentran en la siguiente direccion de pagina web:
https://www.ulpgc.es/index.php?pagina=patrimonioycontratacion&ver=norm
ativapatrimonio.
2.- El escrito de remisién debera llevar grapados los siguientes documentos segun el
orden que se indica:

e Documento contable.

Factura.

e Memoria siprocede.

Otra documentacién que proceda.

Fotocopia del documento A o D si se trata de una fase O uOP.

3.- En los casos en que se remitan documentos contables relacionados con
devoluciones realizadas por el Servicio Econdmico y Financiero, debera reflejarse en el
escrito de remisidn la referencia contable del documento que en su momento devolvié
la mencionada Unidad.

4.- En los casos de anulaciones de fases contables deberd detallarse, en el campo

“Explicacién” del documento, el motivo de la anulacion.

5.-Todos los documentos contables, incluidos los anulados, deberdn remitirse al Servicio

Econdmico y Financiero para el control secuencial de las referencias contables.

9. GESTION DE DETERMINADOS GASTOS

Subvenciones concedidas a la ULPGC a favor de centros, departamentos e institutos

de investigacion
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1. Las ayudas o subvenciones especificas procedentes de personas fisicas o juridicas
concedidas ala ULPGC a favor de centros, departamentos, institutos de investigacion
u otra unidad organica, podran revertir directamente al centro beneficiario, y daran
lugar a un incremento en los créditos de los Presupuestos de la Universidad

mediante el correspondiente expediente de modificacidn presupuestaria.

Por ello, cualquier aceptacion de subvencidon habra de ser comunicada de forma previa

a la Gerencia de la Universidad, con la propuesta en su caso de generacién de crédito.

2. Las subvenciones a justificar con pago anticipado generardn crédito en la unidad de

gastos responsable de su gestidon seguin determine la Gerencia.

Los solicitantes de las subvenciones, seran los responsables de recabar toda la
documentacidn necesaria para proceder a su justificacion ante el érgano concedente,

en el plazo establecido en la orden de concesion.

La no justificacion de las subvenciones implica, por un lado, la paralizacién de todos los
pagos que el érgano concedente tenga que realizar a la ULPGC, y la devolucidon de la
cantidad concedida, por lo que se exigiran responsabilidades a aquellos que incumplan

con las estipulaciones de las drdenes de concesion.

Por otro lado, y en caso de devolucion o pago de intereses de demora, se cargard a la
Unidad de Gastos (UGA) a que se halle vinculada la persona que solicitd la subvencién o

su incorporacion al presupuesto.

De toda la documentacion remitida para la justificacion, se habrd de remitir copia a la
Gerencia, a efectos de que conste en el Servicio Econdmico y Financiero en el momento
en que la Intervencion General y/o la Audiencia de Cuentas u organismo concedente

realicen las auditorias correspondientes.

3. Cuando el pago de la subvencidn es posterior a la justificacion y no se efectud la
generacion de crédito, se comunicard a la Gerencia qué unidad de gastos se ha hecho
cargo de gestionar las facturas y las referencias contables de las mismas, para que,
en el momento en que se produzca el ingreso, se pueda reponer el crédito a la
mencionada unidad de gastos. Asimismo, debera remitir a la Gerencia toda la

documentacion relativa a la justificacion.

4. El importe de dichas ayudas o subvenciones debera ingresarse en cualquier cuenta
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central de ingresos de la Universidad.

5. Cuando dichas ayudas o subvenciones se encuentren destinadas a la realizacién de
seminarios, cursos de especializacion, ensefianzas propias y todas aquellas
actividades docentes que no conduzcan a la obtencién de titulos de caracter oficial
y actividades similares organizados por el centro, la unidad de gestién econdmica
deberd retener un 10% del presupuesto total de la actividad para sufragar los gastos
generales (amortizaciones, luz, calefaccion, limpieza, etc.); salvo que no sea admitido

en la correspondiente resolucidon de concesién.

6. Cualquier subvencion recibida por la ULPGC debera ser registrada en las aplicaciones
informaticas destinadas a estos efectos, de modo que se lleve a cabo su
contabilizacién de forma separada, permitiendo la necesaria trazabilidad de los
gastos financiados por la misma y respetando las vinculaciones establecidas en las

bases de ejecucion del presupuesto.

Donaciones

Las donaciones que reciba la Universidad, y deban ser incluidas en su inventario, se
valoraran de acuerdo a los criterios establecidos en el Plan General de Contabilidad
Publica. El Servicio de Patrimonio y Contratacion debera facilitar al Servicio Econdmico
y Financiero la informacion necesaria para realizar los asientos contables

correspondientes a las donaciones recibidas.

El bien recibido en donaciéon tendrd como precio de adquisicion el valor real,
entendiéndose por éste el precio que estaria dispuesto a pagar un adquiriente eventual,
teniendo en cuenta su estado y el lugar donde se encuentra, y suponiendo la

continuidad de su vida.
Importacion directa. Crédito documentario

1. Los bienes que no se comercialicen en el mercado nacional podran adquirirse en el
exterior, de acuerdo al régimen excepcional previsto en la normativa de contratos
del sector publico, por importacion directa mediante crédito documentario a librar

contra entrega de los siguientes documentos:
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- Factura comercial de la empresa suministradora
- Certificado de origen
- Certificado de seguro

- Conocimiento de embarque

Certificado de carta de garantia.

2. Cuando su importe sea inferior a 18.000 euros, la adquisicion se realizara por el

responsable del gasto con la autorizacién del Vicerrector correspondiente o Gerente.

3. Cuando su importe sea igual o superior a 18.000 euros debera ser autorizado por el
Rector y la tramitacion se canalizara a través del Servicio de Patrimonio y
Contratacién, y, en todo caso, mediante el procedimiento de contratacidn que

proceda.

4. Los expedientes tramitados mediante esta modalidad de importacion directa

estaran exentos de acreditacion de fianza por parte de la empresa suministradora.

Pagos indebidos y demas reintegros

1. Alos efectos de las presente Bases, se entiende por pago indebido el que se realiza
por error material, aritmético o, de hecho, en favor de persona en quien no concurra
derecho alguno de cobro frente a la Universidad con respecto a dicho pago, o en
cuantia que excede de la consignada en el acto o documento que reconocio el

derecho del acreedor.

2. No se consideran pagos indebidos los casos de imputacion presupuestaria incorrecta
o la existencia de infracciones reglamentarias como la falta de autorizacion de viajes
o la falta de explicacion del gasto. El perceptor de un pago indebido total o parcial
gueda obligado a su restitucion. El ordenador de pagos, o el érgano que en cada caso
resulte competente, de oficio o por comunicacién del érgano administrativo
proponente del pago, dispondrd de inmediato la restitucién de las cantidades

indebidamente pagadas.

3. La revisién de los actos de los que se deriven reintegros distintos a los
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correspondientes a los pagos indebidos a que se refiere el apartado 1 anterior se
realizard de acuerdo con los procedimientos de revision de oficio de actos nulos o
anulables, previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o de conformidad con los
procedimientos especificos de reintegro establecidos en las normas reguladoras de

los distintos ingresos, segun la causa que determine su invalidez.

4. A salvo de lo establecido por la normativa reguladora de los distintos reintegros, el
reintegro de pagos indebidos o declarados invalidos, con arreglo a lo establecido en
el apartado anterior, devengara el interés de demora, que resultara de la aplicacion,
para cada afio o periodo de los que integren el periodo de calculo, del interés legal

fijado en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio

5. El personal de la Universidad tendra derecho a percibir como anticipo el importe de
hasta dos mensualidades integras y su amortizacion se podra realizar en el periodo
voluntariamente elegido dentro de un plazo de dieciocho meses, aplicandose con
caracter general el referido plazo maximo de amortizacion cuando el interesado no

hubiese solicitado un plazo inferior.

6. No obstante, para el personal temporal la amortizacién del anticipo reintegrable se
realizard, como maximo, en un numero de meses igual al que reste hasta la

finalizacion del nombramiento o contrato.

7. Para el célculo de los anticipos se tendra en cuenta las retribuciones de caracter fijo
y periodicidad mensual. En el caso del personal funcionario, estos conceptos son:
sueldo, trienios, complemento de destino, complemento especifico e indemnizacion
por residencia, asi como los correspondientes a la parte proporcional de las pagas
extraordinarias y la paga de concertacién. Respecto al personal laboral, los
conceptos econdmicos a incluir son: salario base, antigliedad, pagas extraordinarias

prorrateadas y complementos de caracter fijo, no sujetos a evaluacién.

8. Para la tramitacién y adjudicacion de los anticipos reintegrables, se tendran en

cuenta los siguientes criterios:
a) La tramitacidn de anticipos reintegrables requerira la previa solicitud del interesado.

b) El crédito existente en el ejercicio presupuestario para la concesién de anticipos
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reintegrables se dividira entre doce meses, tramitandose cada mes anticipos por la
cantidad resultante como maximo, al objeto de asegurar que en cualquier mes del afo

pueda atenderse cualquier solicitud.

c) Las prioridades para atender las solicitudes de cada mes seran las siguientes:
19) tratamientos médicos y gastos adicionales por fallecimiento de un familiar directo
29) gastos por educacion especial de hijos

39) adquisicion de primera vivienda

49) arreglo de la vivienda habitual y gastos extras por alquiler de vivienda

59) el resto de las solicitudes por el orden de entrada en el Registro

d) Con el fin de respetar las prioridades establecidas se requerird justificar el motivo
de cada solicitud, acreditandolo mediante la presentacion de los correspondientes
presupuestos y/o facturas, excepto en los supuestos previstos en el grupo 52) del

apartado anterior.

e) Las solicitudes que, al margen de las prioridades establecidas, planteen
situaciones urgentes o de emergencia necesitaran un estudio social previo que justifique

tal condicion.

f) Las solicitudes que no puedan ser tramitadas en el mes correspondiente a su
entrada en el registro, por haberse alcanzado la cantidad maxima, se acumularan a las
presentadas en el mes siguiente, manteniéndose el mismo orden de prioridad fijado en

el punto c).

g) Si en un mes no hubiera solicitudes para alcanzar la cantidad maxima a tramitar,

la cantidad que quede por utilizar se acumulara a la correspondiente al mes siguiente.

9. No podra incluirse en ndmina el abono de un nuevo anticipo reintegrable hasta que
se haya procedido a la completa amortizacion del anterior, ni tampoco podra
realizarse la ultima o total amortizacion de un anticipo en la misma némina en que

se abone el nuevo anticipo a conceder.

10. GESTION DE INVENTARIO
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La gestidn del inventario se realiza de forma descentralizada en las diferentes unidades,
mediante el mddulo de inventario de la aplicacién ULPGes, que permite realizar las altas,
bajas, mejoras, traslados y consultas de situacion de bienes incorporados en el

patrimonio de la Universidad.

El alta de bienes supone la incorporacion de un bien al inventario, debiendo introducirse
todos los datos posibles que permitan su completa identificacion, tanto los descriptivos
del bien como los de su ubicacion geografica, los econdmicos y de valoracidn. Cada bien
incorporado al Inventario tiene asignado un numero que lo identificara. Especial
mencidon merece el alta de bienes muebles, entendiéndose por tales bienes aquellos que
pueden trasladarse facilmente de un lugar a otro, manteniendo su integridad y la del
inmueble en el que se hallen depositados. Y por inmovilizado intangible los activos no
fisicos y amortizables que consisten en un bien o derecho de la propiedad industrial

(patentes y licencias de uso)

Se consideran bienes muebles inventariables aquellos que rednan las siguientes

caracteristicas:

e Que no sean bienes fungibles

e Que su vida util sea superior a un afio

e Que produzcan un incremento del patrimonio

e Que su precio de adquisicion sea superior a 150,00€ (IGIC incluido)

No seran objeto de inventario:

1. El material de repuestos y reparaciones.

2. El material ligero de oficinas (grapadoras, taladradoras, calculadoras...)
3. El material ligero de vidrio de laboratorios.
4

Las licencias informaticas.

El precio de adquisicion incluira todos los gastos que figuren en la factura: transporte,
impuestos, seguros, instalaciones, montajes, etc.
En ocasiones la adquisicion de un bien inventariable conlleva la realizacién de otros

gastos inherentes a la misma o que son necesarios para su puesta en funcionamiento.
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Los importes de estas facturas se imputaran al bien adquirido como incremento del

precio de adquisicion (aduanas, transporte, instalaciones, etc...).

11. GESTION MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

4. las modificaciones presupuestarias tendran caracter excepcional y consisten en
variaciones de los créditos contenidos en los estados de gastos aprobados
inicialmente. Las modificaciones de crédito deberan tener como prioridad resolver
las insuficiencias de crédito que pudieran surgir para atender a compromisos

adquiridos, evitando que queden obligaciones pendientes de aplicar al presupuesto.
5. Las modificaciones presupuestarias tienen su origen en:

a) lainsuficiencia o inexistencia de crédito inicial: transferencias de crédito, créditos
extraordinarios, suplementos de crédito.
b) la obtencién de ingresos especificos o mayores ingresos: ampliaciéon y
generacion de créditos.

c) laincorporacién de remanentes de crédito del ejercicio anterior.

Para que se realice una modificacion presupuestaria, serd necesario que el drgano
responsable del gasto, informe sobre las razones de la modificacién. Asimismo, sera
necesaria una justificacion detallada de los motivos por los que se propone la utilizacién
de los recursos o créditos que le dan cobertura, que serd, preferentemente, mediante
la transferencia de créditos procedentes de otras aplicaciones presupuestarias
asignadas al mismo érgano proponente. No obstante, cuando se trate de créditos con
financiacion afectada, podra ser considerado suficiente justificacién la aportacién del

convenio, resolucién o contrato.

Excepto para los expedientes atribuidos a otros érganos o al Consejo Social, el drgano
competente para acordar las modificaciones de crédito es el Rector o persona en quien
delegue, a propuesta del Gerente y previa peticion motivada del 6rgano responsable del
gasto, conforme al modelo establecido al efecto, y con informe de la direccién del
Servicio de Control Interno, para los supuestos establecidos. El Servicio Econdmico y
Financiero tramitard los expedientes de modificacion de créditos y con la conformidad
de la Gerencia, y aportando opinion respecto a lo indicado en el apartado 4, los

expedientes se someterdn al Rector para que éste resuelva sobre su contenido o los
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eleve, en su caso, al érgano que tenga atribuida la competencia para aprobarlos.

La entrega temporal o definitiva de un bien entre unidades de gastos no tendra efectos
sobre el presupuesto corriente, y deberd ser autorizada por los maximos responsables

de dichas unidadesy, asimismo, requerira las oportunas modificaciones en el inventario.

Las solicitudes de transferencias de crédito deben ajustarse a la tabla y modelos

siguientes (disponibles en la pagina web del Servicio Econdmico y Financiero).
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CAPITULO

ORIGEN | DESTINO UGA /Programa ORGANO DELEGACION MODELO INFORME
Igual o distinta Uga y/o Programa Dacién de
1 1 Rector NO NOMINA | cuenta
Articulo 23.3 Bases de Ejecucion al C. Social
Presidente
Modelo
C. Social
Igual o distinta Uga y/o Programa Cargo
solo para
2,4 1 Consejo Social Interno 6
financiar gastos
Articulo 23.2 Bases de Ejecucién MODELO
de personal por
1
horas extras
C.de
Igual o distinta Uga y/o Programa Comision Planificacion
MODELO
1 2,3,4,6,7 Consejo Social Permanente y Asuntos
1
Articulo 23.1 Bases de Ejecucidn del C. Social Econdmicos
C. Social
C.de
Igual o distinta Uga y/o Programa Comision Planificacion
MODELO
2,3,4,6,7|1 Consejo Social Permanente y Asuntos
1
Articulo 23.1 Bases de Ejecucion del C. Social Econdmicos
C. Social
Igual o distinta Uga Responsable de
Consejo de MODELO
2,3 2,3 cada Unidad de
Gobierno 2
Articulo 23.4 Bases de Ejecucion Gastos
Igual o distinta Uga y/o distinto
programa Consejo de MODELO
2,3 2,3 Rector
Gobierno 2.1
Articulo 23.4 Bases de Ejecucion
Responsable de
Igual o distinta Uga centrales Consejo de MODELO
4,2 4,2 cada Unidad de
Gobierno 3
Gastos
Articulo 23.4 Bases de Ejecucién
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CAPITULO

ORIGEN | DESTINO UGA /Programa ORGANO DELEGACION MODELO INFORME
Igual o distinta Uga centrales y/o
distinto programa Consejo de MODELO
4,2 4,2 Rector
Gobierno 3.1
Articulo 23.4 Bases de Ejecucidn
Igual o distinta Uga no centrales Responsable
Consejo de MODELO
4,2 4,2 érgano
Gobierno 3
Articulo 23.4 Bases de Ejecucion colegiado
Igual o distinta Uga no centrales y/o
distinto programa Consejo de MODELO
4,2 4,2 Rector
Gobierno 3.1
Articulo 23.4 Bases de Ejecucion
C.de
Igual o distinta Uga y/o Programa Comisién Planificacion
MODELO
1,2,3,4(6,7 Consejo Social Permanente y Asuntos
1
Articulo 23.1 Bases de Ejecucidn del C. Social Econdmicos
C. Social
Igual o distinta Uga y/o Programa
Presidente del MODELO
6,7 6,7 Consejo Social
Consejo Social 1
Articulo 23.2 Bases de Ejecucién

Aquellas transferencias de crédito que impliquen una disminucién de los créditos de

caracter finalista asignados a las sub-unidades de gastos de los centros, para las Salas

de Informatica, requeriran de informe favorable de la Comisién Econdmica Delegada

del Consejo de Gobierno

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
= Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 276 de 322




MODELO 1

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA ENTRE UGAS O PROGRAMAS DE
GASTOS QUE APRUEBE EL CONSEJO SOCIAL U ORGANO EN QUIEN DELEGUE (SIEMPRE
QUE AFECTEN AL CAPITULO 1, CAPITULO 6 O CAPITULO 7)

IDENTIFICACION DE LA UGA DE ORIGEN

Denominacion:

Numero: Programa: Retencién de crédito n2:

Responsable:

IDENTIFICACION DE LA UGA DE DESTINO

Denominacion:

Numero: Programa:

Responsable:

APLICACION DE ORIGEN

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

APLICACION DE DESTINO

Concepto Denominacion Importe

TOTAL...

JUSTIFICACION

Explicar las razones que motivan la solicitud

Explique claramente la necesidad de esta solicitud
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BIENES/SERVICIOS QUE SE PROPONE ADQUIRIR/CONTRATAR

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

Debe cumplimentarse obligatoriamente

BIENES/SERVICIOS QUE DEJARIAN DE ADQUIRIRSE/CONTRATARSE

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma digital

Art. 23 de las bases de ejecucion del presupuesto de la ULPGC

Solicita, EL RESPONSABLE DE LA UGA DE ORIGEN,
Solicita, EL RESPONSABLE DE LA UGA DE DESTINO,
Conforme, EL GERENTE, Jorge Balaguer de la Riva

Eleva, EL RECTOR, Lluis Serra Majem
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MODELO 2

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA ENTRE IGUAL O DISTINTA UGA CON EL
MISMO PROGRAMA DE GASTOS (CUANDO EL ORIGEN O DESTINO SOLO AFECTE AL CAPITULO 2

O CAPITULO 3)

IDENTIFICACION DE LA UGA DE ORIGEN

Denominacion:

Numero: Programa: Retencién de crédito n2:

Responsable:

IDENTIFICACION DE LA UGA DE DESTINO

Denominacion:

Numero: Programa:

Responsable:

APLICACION DE ORIGEN

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

APLICACION DE DESTINO

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...
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JUSTIFICACION

Explicar las razones que motivan la solicitud

Explique claramente la necesidad de esta solicitud

BIENES/SERVICIOS QUE DEJARIAN DE ADQUIRIRSE/CONTRATARSE

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

BIENES/SERVICIOS QUE SE PROPONE ADQUIRIR/CONTRATAR

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

Las Palma de Gran Canaria, a fecha de la firma digital
Art. 23 de las bases de ejecucion del presupuesto de la ULPGC
AUTORIZAN:
El responsable de la UGA de origen

El responsable de la UGA de destino
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MODELO 2.1

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA IGUAL O DISTINTA UGA Y CON DISTINTO
PROGRAMA DE GASTOS (CUANDO EL ORIGEN O DESTINO SOLO AFECTE AL CAPITULO 2 O

CAPITULO 3)

IDENTIFICACION DE LA UGA DE ORIGEN

Denominacion:

Numero: Programa: Retencién de crédito n2:

Responsable:

IDENTIFICACION DE LA UGA DE DESTINO

Denominacion:

Numero: Programa:

Responsable:

APLICACION DE ORIGEN

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

APLICACION DE DESTINO

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

JUSTIFICACION

Explicar las razones que motivan la solicitud

Explique claramente la necesidad de esta solicitud
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BIENES/SERVICIOS QUE DEJARIAN DE ADQUIRIRSE/CONTRATARSE

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

BIENES/SERVICIOS QUE SE PROPONE ADQUIRIR/CONTRATAR

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma digital

Art. 23 de las bases de ejecucion del presupuesto de la ULPGC

PROPONEN:

El responsable de la UGA de origen

El responsable de la UGA de destino

Eleva la propuesta, EL GERENTE, Jorge Balaguer de la Riva

Autoriza, EL RECTOR, Lluis Serra Majem

MODELO 3
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SOLICITUD DE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA ENTRE IGUAL O DISTINTA UGA CON EL
MISMO PROGRAMA DE GASTOS CORRESPONDIENTES AL CAPITULO 4 (SIEMPRE QUE NO

AFECTE AL CAPITULO 1 O CAPITULO 6)

Para UGAs no SS. centrales: importante, siempre gue se solicite un incremento o disminucién

del capitulo 4, esta solicitud debe venir acompariada de la certificacion del acuerdo del 6rgano

colegiado correspondiente de la/s unidad/es de gastos que lo solicite/n por el que se autoriza

el incremento o disminucidn del crédito.

IDENTIFICACION DE LA UGA DE ORIGEN

Denominacion:

Numero: Programa: Retencién de crédito n2:

Responsable:

IDENTIFICACION DE LA UGA DE DESTINO

Denominacion:

Numero: Programa:

Responsable:

APLICACION DE ORIGEN

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

APLICACION DE DESTINO

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...
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JUSTIFICACION

Explicar las razones que motivan la solicitud

BIENES/SERVICIOS QUE DEJARIAN DE ADQUIRIRSE/CONTRATARSE

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

BIENES/SERVICIOS QUE SE PROPONE ADQUIRIR/CONTRATAR

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma digital
Art. 23 de las bases de ejecucion del presupuesto de la ULPGC
AUTORIZAN:
El responsable de la UGA de origen
El responsable de la UGA de destino

MODELO 3.1
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SOLICITUD DE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA ENTRE IGUAL O DISTINTA UGA CON
DISTINTO PROGRAMA DE GASTOS CORRESPONDIENTES AL CAPITULO 4 (SIEMPRE QUE NO

AFECTE AL CAPITULO 1 O CAPITULO 6)

IDENTIFICACION DE LA UGA DE ORIGEN

Denominacion:

Numero: Programa: Retencion de crédito n2:

Responsable:

IDENTIFICACION DE LA UGA DE DESTINO

Denominacion:

Numero: Programa:

Responsable:

APLICACION DE ORIGEN

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

APLICACION DE DESTINO

Concepto Denominacién Importe

TOTAL...

JUSTIFICACION

Explicar las razones que motivan la solicitud
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BIENES/SERVICIOS QUE DEJARIAN DE ADQUIRIRSE/CONTRATARSE

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

BIENES/SERVICIOS QUE SE PROPONE ADQUIRIR/CONTRATAR

Relacionarlos de la forma mas detallada posible

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma digital
Art. 23 de las bases de ejecucion del presupuesto de la ULPGC

PROPONEN:
El responsable de la UGA de origen

El responsable de la UGA de destino

Eleva la propuesta, EL GERENTE, Jorge Balaguer de la Riva
Autoriza, EL RECTOR, Lluis Serra Majem
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ANEXO V. Valores de los indicadores integrados en los baremos para la
dotacion presupuestaria de centros, departamentos e institutos
universitarios de investigacion

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
i Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 287 de 322

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]




ANEVO V. VALORES DE LOS INDICADORES INTEGRADOS EN LOS BAREMOS PARA LA
DOTACION PRESUPUESTARIA DE CENTROS, DEPARTAMENTOS E INSTITUTOS
UNIVERSITARIOS DE INVESTIGACION

Verificacion: https://administracion.ulpgc.es/
i Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 288 de 322

L
(@)
z
[©)]
N4
w
I
2
el
N
o
=
o
]
Q
<]
|
®
~
N
V]
<
w
[}
c
]
©
©
i
2
]
Q
[&]
'




DEPARTAMENTO Orden Indicador 2025
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 113,90
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 153,63
203-D. BIOLOGIA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 153,62
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 131,65
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 661,06
210-D. CIENCIAS CLINICAS 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 430,86
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 388,70
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 832,64
216-D. DERECHO PUBLICO 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 546,69
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 88,18
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 547,35
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 347,30
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 257,27
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 413,60
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 738,73
233-D. EDUCACION 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 483,43
236-D. EDUCACION FISICA 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 430,17
237-D. INGENIER{A ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 123,30
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 107,79
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 93,56
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 227,59
245-D. ENFERMERIA 1|NUumero ETC 1y 2. Valor Original 760,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 214,35
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 382,80
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 860,07
257-D. FISICA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 368,62
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 658,04
263-D. INGENIERIA CIVIL 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 145,84
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 106,55
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 92,33
272-D. INGENIERIA MECANICA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 139,91
275-D. MATEMATICAS 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 451,46
278-D. MORFOLOGIA 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 301,44
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 1|NUmero ETC 1y 2. Valor Original 263,86
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 920,72
287-D. QUIMICA 1|Numero ETC 1y 2. Valor Original 125,57
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 8,06
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 2|Numero ETC 3 y més. Valor Original 3,00
203-D. BIOLOGIA 2|Numero ETC 3y mas. Valor Original 2,19
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 1,39
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 3,12
210-D. CIENCIAS CLINICAS 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 1,82
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 4,71
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 21,68
216-D. DERECHO PUBLICO 2|NUmero ETC 3 y mas. Valor Original 22,33
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 8,73
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 2|NUmero ETC 3y més. Valor Original 2,25
227-D. ECONOMIA FINANCIERA 'Y CONTABILIDAD 2|Numero ETC 3y mas. Valor Original 13,35
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 8,95
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 12,30
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 13,03
233-D. EDUCACION 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 2,88
236-D. EDUCACION FISICA 2|NUmero ETC 3 y mas. Valor Original 5,75
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 2|Numero ETC 3y mas. Valor Original 5,40
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 2,63
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DEPARTAMENTO Orden Indicador 2025

240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 2,16

242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 8,75

245-D. ENFERMERIA 2|NUmero ETC 3 y mas. Valor Original 2,06

248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 2|NUmero ETC 3 y mas. Valor Original 9,20

251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 2|Numero ETC 3y mas. Valor Original 4,11

254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 2|Numero ETC 3y mas. Valor Original 9,14

257-D. FISICA 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 15,77

260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 19,90

263-D. INGENIERIA CIVIL 2|NUmero ETC 3 y méas. Valor Original 6,99

266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 4,67

269-D. INGENIERIA ELECTRICA 2|NUmero ETC 3 y més. Valor Original 3,49

272-D. INGENIERIA MECANICA 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 3,74

275-D. MATEMATICAS 2|NUmero ETC 3y mas. Valor Original 14,50

278-D. MORFOLOGIA 2|Numero ETC 3 y mas. Valor Original 4,08

281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 2|NUmero ETC 3 y méas. Valor Original 2,76

284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 2|NUmero ETC 3 y mas. Valor Original 9,10

287-D. QUIMICA 2|Numero ETC 3y mas. Valor Original 1,71
Numero ETT Corregidos (ETC 1y2 + U.5

200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 3|ETC 3ymas) 117,93
Numero ETC Corregidos (ET1C 1y2 + U.5

201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 3|ETC 3ymas) 155,13
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

203-D. BIOLOGIA 3|ETC 3ymas) 154,71
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U5

206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 3|ETC 3ymas) 132,34
NUmMero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U-5

209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 3|ETC 3ymas) 662,62
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U5

210-D. CIENCIAS CLINICAS 3|ETC 3ymas) 431,77
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U.5

212-D. CIENCIAS HISTORICAS 3|ETC 3ymas) 391,05
Numero ETCT Corregidos (ET1C 1y2 + U.5

215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 3|ETC 3ymas) 843,48
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

216-D. DERECHO PUBLICO 3|ETC 3ymas) 557,85
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 3|ETC 3ymas) 92,54
NUmMero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U5

221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 3|ETC 3ymas) 548,48
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U5

227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 3|ETC 3ymas) 353,98
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U.5

228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 3|ETC 3ymas) 261,74
Numero ETCT Corregidos (ET1C 1y2 + U.5

229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 3|ETC 3ymas) 419,75
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 3|ETC 3ymas) 745,25
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U-5

233-D. EDUCACION 3|ETC 3ymas) 484,86
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U5

236-D. EDUCACION FISICA 3|ETC 3ymas) 433,05
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U5

237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 3|ETC 3ymas) 126,00
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U.5

238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 3|ETC 3ymas) 109,11
Numero ETCT Corregidos (ET1C 1y2 + 0.5

240-D. SENRALES Y COMUNICACIONES 3|ETC 3ymas) 94,64
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 3|ETC 3ymas) 231,97
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

245-D. ENFERMERIA 3|ETC 3ymas) 761,03
NUmMero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U5

248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 3|ETC 3ymas) 218,95
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U5

251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 3|ETC 3ymas) 384,85
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U.5

254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 3|ETC 3ymas) 864,64
Numero ETCT Corregidos (ET1C 1y2 + U.5

257-D. FISICA 3|ETC 3ymas) 376,50
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + 0.5

260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 3|ETC 3ymas) 667,99
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U-5

263-D. INGENIERIA CIVIL 3|ETC 3ymas) 149,34
NUmero ETC Corregiaos (E1C 1y2 + U5

266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 3|ETC 3ymas) 108,89
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DEPARTAMENTO Orden Indicador 2025
Numero ETCT Corregidos (ETC 1y2 + U.5
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 3|ETC 3ymas) 94,07
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U.5
272-D. INGENIERIA MECANICA 3|ETC 3ymas) 141,77
Numero ETCT Corregidos (ET1C 1y2 + 0.5
275-D. MATEMATICAS 3|ETC 3ymas) 458,70
NUmero ETC Corregidos (E1T 1y2 + U.5
278-D. MORFOLOGIA 3|ETC 3ymas) 303,47
NUmero ETC Corregidos (E1C 1y2 + U.5
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 3|ETC 3ymas) 265,24
NUmero ETT Corregidos (ET1C 1y2 + U-5
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 3|ETC 3ymas) 925,27
Numero ETC Corregidos (ETC 1y2 + U5
287-D. QUIMICA 3|ETC 3ymas) 126,43
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 5|Potencial Docente 2.395,50
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 5|Potencial Docente 4.201,50
203-D. BIOLOGIA 5|Potencial Docente 5.441,10
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 5|Potencial Docente 4.001,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 5|Potencial Docente 18.819,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 5|Potencial Docente 8.243,10
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 5|Potencial Docente 6.096,60
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 5|Potencial Docente 11.763,98
216-D. DERECHO PUBLICO 5|Potencial Docente 7.151,10
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 5|Potencial Docente 2.866,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 5|Potencial Docente 8.094,45
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 5|Potencial Docente 6.302,03
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 5|Potencial Docente 4.500,50
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 5|Potencial Docente 7.836,25
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 5|Potencial Docente 13.502,90
233-D. EDUCACION 5|Potencial Docente 6.908,96
236-D. EDUCACION FISICA 5|Potencial Docente 5.986,15
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 5|Potencial Docente 7.263,75
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 5|Potencial Docente 3.835,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 5|Potencial Docente 5.482,37
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 5|Potencial Docente 3.419,30
245-D. ENFERMERIA 5|Potencial Docente 17.708,54
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 5|Potencial Docente 5.731,40
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 5|Potencial Docente 10.338,73
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 5|Potencial Docente 19.072,13
257-D. FISICA 5|Potencial Docente 6.500,20
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 5|Potencial Docente 12.852,47
263-D. INGENIERIA CIVIL 5|Potencial Docente 6.119,50
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 5|Potencial Docente 4.389,75
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 5|Potencial Docente 3.155,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 5|Potencial Docente 5.059,00
275-D. MATEMATICAS 5|Potencial Docente 6.942,51
278-D. MORFOLOGIA 5|Potencial Docente 6.160,65
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 5|Potencial Docente 11.086,90
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 5|Potencial Docente 11.564,88
287-D. QUIMICA 5|Potencial Docente 4.071,40
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 6|Créditos Impartidos. Valor Original 2.345,05
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 3.926,98
203-D. BIOLOGIA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 3.692,05
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 3.773,56
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 6| Créditos Impartidos. Valor Original 8.671,97
210-D. CIENCIAS CLINICAS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 4.471,55
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 5.714,44
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 10.342,26
216-D. DERECHO PUBLICO 6|Créditos Impartidos. Valor Original 7.016,50
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 1.652,25
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 7.491,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 6| Créditos Impartidos. Valor Original 5.996,50
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 6|Créditos Impartidos. Valor Original 4.082,40
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 6|Créditos Impartidos. Valor Original 6.723,50
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 13.078,50
233-D. EDUCACION 6|Créditos Impartidos. Valor Original 6.029,85
236-D. EDUCACION FISICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 5.094,40
237-D. INGENIER{A ELECTRONICA Y AUTOMaTICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 5.026,98
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 3.227,20
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 6|Créditos Impartidos. Valor Original 4.054,68
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 6| Créditos Impartidos. Valor Original 3.131,50
245-D. ENFERMERIA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 10.875,50
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DEPARTAMENTO Orden Indicador 2025
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 6| Créditos Impartidos. Valor Original 5.549,44
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 6|Créditos Impartidos. Valor Original 8.800,50
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 6|Créditos Impartidos. Valor Original 17.083,60
257-D. FISICA 6| Créditos Impartidos. Valor Original 6.405,21
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 12.412,30
263-D. INGENIERIA CIVIL 6|Créditos Impartidos. Valor Original 5.150,50
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 4.283,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 2.665,50
272-D. INGENIERIA MECANICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 4.548,17
275-D. MATEMATICAS 6|Créditos Impartidos. Valor Original 6.452,00
278-D. MORFOLOGIA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 5.464,15
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 6|Créditos Impartidos. Valor Original 7.178,70
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 9.809,47
287-D. QUIMICA 6|Créditos Impartidos. Valor Original 3.210,97
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
203-D. BIOLOGIA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 0,80
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 0,60
210-D. CIENCIAS CLINICAS 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 0,70
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
216-D. DERECHO PUBLICO 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 0,70
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
233-D. EDUCACION 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
236-D. EDUCACION FISICA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 0,80
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
240-D. SENRALES Y COMUNICACIONES 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 0,90
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
245-D. ENFERMERIA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 0,80
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
257-D. FISICA 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
263-D. INGENIERIA CIVIL 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
275-D. MATEMATICAS 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,10
278-D. MORFOLOGIA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 7|Factor de Correccion Oferta Docente 0,80
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 7|Factor de Correccion Oferta Docente 1,00
287-D. QUIMICA 7 |Factor de Correccion Oferta Docente 0,90
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 8|Oferta Docente Corregida 2.579,56
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 8|Oferta Docente Corregida 4.319,68
203-D. BIOLOGIA 8|Oferta Docente Corregida 2.953,64
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 8|Oferta Docente Corregida 4.150,92
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 8|Oferta Docente Corregida 5.203,18
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DEPARTAMENTO Orden Indicador 2025
210-D. CIENCIAS CLINICAS 8|Oferta Docente Corregida 3.130,09
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 8|Oferta Docente Corregida 6.285,88
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 8|Oferta Docente Corregida 10.342,26
216-D. DERECHO PUBLICO 8|Oferta Docente Corregida 7.718,15
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 8|Oferta Docente Corregida 1.156,58
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 8|Oferta Docente Corregida 8.240,10
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 8|Oferta Docente Corregida 6.596,15
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 8|Oferta Docente Corregida 4.490,64
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 8|Oferta Docente Corregida 6.723,50
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 8|Oferta Docente Corregida 14.386,35
233-D. EDUCACION 8|Oferta Docente Corregida 6.029,85
236-D. EDUCACION FISICA 8|Oferta Docente Corregida 5.094,40
237-D. INGENIER{A ELECTRONICA Y AUTOMATICA 8|Oferta Docente Corregida 4.021,58
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 8|Oferta Docente Corregida 3.227,20
240-D. SENRALES Y COMUNICACIONES 8|Oferta Docente Corregida 3.649,21
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 8|Oferta Docente Corregida 3.444,65
245-D. ENFERMERIA 8|Oferta Docente Corregida 8.700,40
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 8|Oferta Docente Corregida 6.104,38
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 8|Oferta Docente Corregida 8.800,50
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 8|Oferta Docente Corregida 17.083,60
257-D. FISICA 8|Oferta Docente Corregida 7.045,73
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 8|Oferta Docente Corregida 13.653,53
263-D. INGENIERIA CIVIL 8|Oferta Docente Corregida 5.150,50
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 8|Oferta Docente Corregida 4.711,30
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 8|Oferta Docente Corregida 2.665,50
272-D. INGENIERIA MECANICA 8|Oferta Docente Corregida 4.548,17
275-D. MATEMATICAS 8|Oferta Docente Corregida 7.097,20
278-D. MORFOLOGIA 8|Oferta Docente Corregida 5.464,15
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 8|Oferta Docente Corregida 5.742,96
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 8|Oferta Docente Corregida 9.809,47
287-D. QUIMICA 8|Oferta Docente Corregida 2.889,87
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 9|NUumeros de Laboratorios 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 9|Numeros de Laboratorios 2,00
203-D. BIOLOGIA 9[NUmeros de Laboratorios 7,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 9|Numeros de Laboratorios 4,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 9|NUmeros de Laboratorios 4,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 9|NUmeros de Laboratorios 4,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 9|NUumeros de Laboratorios 1,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 9|Numeros de Laboratorios 0,00
216-D. DERECHO PUBLICO 9[NUmeros de Laboratorios 0,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 9|Numeros de Laboratorios 2,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 9|NUmeros de Laboratorios 9,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 9|NUmeros de Laboratorios 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 9|Numeros de Laboratorios 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 9|Numeros de Laboratorios 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 9|NUmeros de Laboratorios 2,00
233-D. EDUCACION 9|Numeros de Laboratorios 0,00
236-D. EDUCACION FISICA 9|NUmeros de Laboratorios 5,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 9|NUmeros de Laboratorios 15,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 9|NUmeros de Laboratorios 5,00
240-D. SENALES Y COMUNICACIONES 9|Numeros de Laboratorios 15,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 9|NUmeros de Laboratorios 2,00
245-D. ENFERMERIA 9[NUmeros de Laboratorios 5,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 9|NUmeros de Laboratorios 1,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 9|NUmeros de Laboratorios 1,00
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254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 9|NUmeros de Laboratorios 1,00
257-D. FISICA 9|Numeros de Laboratorios 10,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 9|Numeros de Laboratorios 11,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 9[NUmeros de Laboratorios 6,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 9|Numeros de Laboratorios 6,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 9|NUmeros de Laboratorios 8,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 9|NUmeros de Laboratorios 12,00
275-D. MATEMATICAS 9[NUmeros de Laboratorios 2,00
278-D. MORFOLOGIA 9|Numeros de Laboratorios 12,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 9{NUmeros de Laboratorios 16,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 9|Numeros de Laboratorios 0,00
287-D. QUIMICA 9|NUmeros de Laboratorios 8,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 10|Experimentalidad 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 10|Experimentalidad 528,00
203-D. BIOLOGIA 10|Experimentalidad 13.630,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 10| Experimentalidad 52.807,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 10|Experimentalidad 27.976,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 10|Experimentalidad 15.327,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 10|Experimentalidad 2.034,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 10|Experimentalidad 0,00
216-D. DERECHO PUBLICO 10|Experimentalidad 0,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 10| Experimentalidad 9.783,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 10|Experimentalidad 59.520,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 10|Experimentalidad 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 10|Experimentalidad 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 10|Experimentalidad 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 10|Experimentalidad 14.782,50
233-D. EDUCACION 10|Experimentalidad 0,00
236-D. EDUCACION FISICA 10| Experimentalidad 13.015,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 10|Experimentalidad 22.114,50
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 10|Experimentalidad 6.018,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 10|Experimentalidad 11.076,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 10|Experimentalidad 31.233,00
245-D. ENFERMERIA 10|Experimentalidad 46.996,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 10|Experimentalidad 7.787,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 10|Experimentalidad 10.592,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 10|Experimentalidad 10.356,50
257-D. FISICA 10|Experimentalidad 58.810,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 10|Experimentalidad 413.634,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 10|Experimentalidad 13.358,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 10|Experimentalidad 19.867,50
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 10|Experimentalidad 10.543,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 10|Experimentalidad 33.794,00
275-D. MATEMATICAS 10|Experimentalidad 5.222,00
278-D. MORFOLOGIA 10|Experimentalidad 84.674,97
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 10|Experimentalidad 189.993,44
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 10|Experimentalidad 0,00
287-D. QUIMICA 10|Experimentalidad 26.025,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 11|Experimentalidad 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 11|Experimentalidad 564,96
203-D. BIOLOGIA 11|Experimentalidad 18.836,66
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 11| Experimentalidad 43.581,72
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 11|Experimentalidad 41.318,16
210-D. CIENCIAS CLINICAS 11|Experimentalidad 23.910,12
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 11|Experimentalidad 2.034,00
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215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 11|Experimentalidad 0,00
216-D. DERECHO PUBLICO 11|Experimentalidad 0,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 11|Experimentalidad 12.060,36
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 11| Experimentalidad 21.387,16
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 11|Experimentalidad 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 11|Experimentalidad 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 11|Experimentalidad 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 11|Experimentalidad 13.945,58
233-D. EDUCACION 11|Experimentalidad 0,00
236-D. EDUCACION FISICA 11| Experimentalidad 17.309,95
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 11|Experimentalidad 30.568,32
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 11|Experimentalidad 8.069,18
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 11|Experimentalidad 10.658,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 11|Experimentalidad 48.723,48
245-D. ENFERMERIA 11|Experimentalidad 46.375,68
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 11| Experimentalidad 12.147,72
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 11|Experimentalidad 10.949,28
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 11|Experimentalidad 10.983,28
257-D. FISICA 11 |Experimentalidad 81.478,14
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 11|Experimentalidad 224.186,04
263-D. INGENIERIA CIVIL 11|Experimentalidad 20.128,66
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 11|Experimentalidad 23.483,37
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 11|Experimentalidad 15.088,04
272-D. INGENIERIA MECANICA 11|Experimentalidad 36.901,85
275-D. MATEMATICAS 11|Experimentalidad 5.875,66
278-D. MORFOLOGIA 11|Experimentalidad 78.371,12
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 11|Experimentalidad 83.180,53
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 11|Experimentalidad 0,00
287-D. QUIMICA 11 |Experimentalidad 35.374,80
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 12|Puntuacion Docentia 4,32
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 12|Puntuacion Docentia 4,35
203-D. BIOLOGIA 12|Puntuacion Docentia 4,40
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 12|Puntuacion Docentia 4,34
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 12|Puntuacion Docentia 4,27
210-D. CIENCIAS CLINICAS 12|Puntuacibn Docentia 4,41
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 12| Puntuacion Docentia 4,52
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 12|Puntuacion Docentia 4,08
216-D. DERECHO PUBLICO 12|Puntuacion Docentia 4,03
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 12|Puntuacion Docentia 4,34
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 12|Puntuacion Docentia 4,27
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 12|Puntuacion Docentia 4,44
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 12|Puntuacion Docentia 4,71
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 12|Puntuacion Docentia 4,37
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 12|Puntuacion Docentia 4,37
233-D. EDUCACION 12|Puntuacion Docentia 4,19
236-D. EDUCACION FISICA 12|Puntuacion Docentia 4,25
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 12|Puntuacion Docentia 4,02
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 12|Puntuacion Docentia 4,31
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 12| Puntuacion Docentia 4,45
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 12|Puntuacion Docentia 4,50
245-D. ENFERMERIA 12|Puntuacion Docentia 4,25
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 12|Puntuacion Docentia 4,33
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 12|Puntuacion Docentia 4,51
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 12|Puntuacion Docentia 4,44
257-D. FISICA 12| Puntuacion Docentia 4,12
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260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 12|Puntuacion Docentia 4,28
263-D. INGENIERIA CIVIL 12|Puntuacion Docentia 3,73
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 12|Puntuacion Docentia 4,11
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 12|Puntuacion Docentia 4,10
272-D. INGENIERIA MECANICA 12|Puntuacibn Docentia 4,34
275-D. MATEMATICAS 12| Puntuacion Docentia 4,17
278-D. MORFOLOGIA 12| Puntuacion Docentia 4,74
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 12|Puntuacion Docentia 4,57
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 12|Puntuacion Docentia 4,35
287-D. QUIMICA 12|Puntuacion Docentia 4,55
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
203-D. BIOLOGIA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
216-D. DERECHO PUBLICO 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
233-D. EDUCACION 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
236-D. EDUCACION FISICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
245-D. ENFERMERIA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
257-D. FISICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
275-D. MATEMATICAS 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
278-D. MORFOLOGIA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 13| Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
284-D. PSICOLOGIA'Y SOCIOLOGIA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
287-D. QUIMICA 13|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 25,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 21,00
203-D. BIOLOGIA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 21,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 23,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 179,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 58,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 45,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 178,00
216-D. DERECHO PUBLICO 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 68,00
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218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 36,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 118,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 54,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 37,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 60,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 109,00
233-D. EDUCACION 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 94,00
236-D. EDUCACION FISICA 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 129,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 35,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 5,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 23,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 31,00
245-D. ENFERMERIA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 132,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 45,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 55,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 139,00
257-D. FISICA 14 |Trabajos Fin Grado (TFG) 16,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 79,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 37,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 37,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 23,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 55,00
275-D. MATEMATICAS 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 51,00
278-D. MORFOLOGIA 14 |Trabajos Fin Grado (TFG) 59,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 66,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 14| Trabajos Fin Grado (TFG) 181,00
287-D. QUIMICA 14|Trabajos Fin Grado (TFG) 12,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 15| Trabajos Fin Master (TFM) 4,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 16,00
203-D. BIOLOGIA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 18,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 1,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 8,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 1,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 25,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 56,00
216-D. DERECHO PUBLICO 15| Trabajos Fin Master (TFM) 33,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 3,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 95,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 15| Trabajos Fin Master (TFM) 6,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 15| Trabajos Fin Master (TFM) 3,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 15| Trabajos Fin Master (TFM) 9,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 45,00
233-D. EDUCACION 15| Trabajos Fin Master (TFM) 60,00
236-D. EDUCACION FISICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 30,00
237-D. INGENIER{A ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 8,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 1,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 15| Trabajos Fin Master (TFM) 34,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 15| Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
245-D. ENFERMERIA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 8,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 15| Trabajos Fin Master (TFM) 1,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 15| Trabajos Fin Master (TFM) 38,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 15| Trabajos Fin Master (TFM) 34,00
257-D. FISICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 11,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 4,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 15| Trabajos Fin Master (TFM) 9,00
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266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 8,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 15,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 7,00
275-D. MATEMATICAS 15| Trabajos Fin Master (TFM) 6,00
278-D. MORFOLOGIA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 15| Trabajos Fin Master (TFM) 11,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 50,00
287-D. QUIMICA 15| Trabajos Fin Master (TFM) 4,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 16]a Grupos Innovacion Educativa 2,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 16]|a Grupos InnovacibnlEduclativa 16,00
203-D. BIOLOGIA 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 8,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 13,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 16|a Grupos InnovacibnlEduc‘ativa 8,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 16|a Grupos Innovacic’)nlEduc‘ativa 11,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 16]a Grupos Innovacion Educativa 14,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 16]|a Grupos InnovacibnlEduclativa 26,00
216-D. DERECHO PUBLICO 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 5,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 16|a Grupos InnovacibnlEduc‘ativa 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 16|a Grupos Innovacic’)nlEduc‘ativa 13,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 16]a Grupos Innovacion Educativa 15,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 16]|a Grupos InnovacibnlEduclativa 21,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 16]a Grupos InnovacibnlEduclativa 36,00
233-D. EDUCACION 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 18,00
236-D. EDUCACION FISICA 16|a Grupos InnovacibnlEduc‘ativa 10,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMaTICA 16|a Grupos Innovacic’)nlEduc‘ativa 20,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 16]a Grupos Innovacion Educativa 5,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 16]a Grupos InnovacibnlEduclativa 24,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 16]|a Grupos InnovacibnlEduclativa 7,00
245-D. ENFERMERIA 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 10,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 16]a Grupos InnovacibnlEduc‘ativa 4,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 16|a Grupos Innovacic’)nlEduc‘ativa 0,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 16]a Grupos Innovacion Educativa 0,00
257-D. FISICA 16]|a Grupos InnovacibnlEduclativa 14,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 16]a Grupos InnovacibnlEduclativa 28,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 20,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 16|a Grupos InnovacibnlEduc‘ativa 12,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 16|a Grupos Innovacic’)nlEduc‘ativa 2,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 16]a Grupos Innovacion Educativa 19,00
275-D. MATEMATICAS 16]|a Grupos InnovacibnlEduclativa 17,00
278-D. MORFOLOGIA 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 10,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 16|a Grupos InnovacibnlEduclativa 28,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 16|a Grupos InnovacibnlEduc‘ativa 0,00
287-D. QUIMICA 16|a Grupos Innovacic’)nlEduc‘ativa 11,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 17|Créditos Superados 6.720,50
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 17|Créditos Superados 8.588,00
203-D. BIOLOGIA 17|Créditos Superados 12.701,50
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 17|Créditos Superados 5.865,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 17|Créditos Superados 88.460,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 17 |Créditos Superados 33.204,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 17|Créditos Superados 18.906,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 17|Créditos Superados 43.273,00
216-D. DERECHO PUBLICO 17|Créditos Superados 25.204,50
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 17|Créditos Superados 3.465,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 17|Créditos Superados 45.884,50
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227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 17|Créditos Superados 12.237,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 17|Créditos Superados 8.635,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 17|Créditos Superados 16.563,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 17|Créditos Superados 35.603,00
233-D. EDUCACION 17|Créditos Superados 33.900,50
236-D. EDUCACION FISICA 17 |Créditos Superados 26.623,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 17|Créditos Superados 5.723,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 17|Créditos Superados 4.884,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 17|Créditos Superados 4.759,50
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 17|Créditos Superados 11.937,00
245-D. ENFERMERIA 17|Créditos Superados 44.244,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 17|Créditos Superados 12.157,50
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 17|Créditos Superados 21.689,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 17|Créditos Superados 44.167,00
257-D. FISICA 17|Créditos Superados 14.194,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 17|Créditos Superados 25.107,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 17|Créditos Superados 7.644,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 17|Créditos Superados 4.715,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 17|Créditos Superados 3.862,50
272-D. INGENIERIA MECANICA 17| Créditos Superados 6.740,00
275-D. MATEMATICAS 17|Créditos Superados 16.769,00
278-D. MORFOLOGIA 17|Créditos Superados 16.729,50
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 17|Créditos Superados 20.177,50
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 17 |Créditos Superados 50.046,00
287-D. QUIMICA 17 |Créditos Superados 9.349,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 18|Créditos Presentados 6.953,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 18|Créditos Presentados 9.740,00
203-D. BIOLOGIA 18|Créditos Presentados 16.270,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 18|Créditos Presentados 6.736,50
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 18|Créditos Presentados 90.631,50
210-D. CIENCIAS CLINICAS 18| Créditos Presentados 34.348,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 18|Créditos Presentados 22.050,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 18|Créditos Presentados 54.433,00
216-D. DERECHO PUBLICO 18|Créditos Presentados 33.598,50
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 18|Créditos Presentados 4.171,50
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 18|Créditos Presentados 46.718,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 18|Créditos Presentados 18.783,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 18|Créditos Presentados 13.213,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 18|Créditos Presentados 24.135,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 18|Créditos Presentados 41.505,50
233-D. EDUCACION 18|Créditos Presentados 35.531,00
236-D. EDUCACION FISICA 18| Créditos Presentados 28.498,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 18|Créditos Presentados 7.491,50
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 18|Créditos Presentados 5.938,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 18|Créditos Presentados 5.665,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 18|Créditos Presentados 15.084,00
245-D. ENFERMERIA 18|Créditos Presentados 44.965,50
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 18|Créditos Presentados 13.749,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 18|Créditos Presentados 24.779,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 18|Créditos Presentados 48.319,00
257-D. FISICA 18|Créditos Presentados 20.210,50
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 18|Créditos Presentados 33.957,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 18| Créditos Presentados 9.249,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 18|Créditos Presentados 5.700,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 18|Créditos Presentados 4.849,50
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272-D. INGENIERIA MECANICA 18|Créditos Presentados 7.658,00
275-D. MATEMATICAS 18|Créditos Presentados 22.331,50
278-D. MORFOLOGIA 18|Créditos Presentados 18.621,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 18|Créditos Presentados 21.346,50
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 18|Créditos Presentados 55.456,00
287-D. QUIMICA 18|Créditos Presentados 12.742,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 19|Tasa Superados /Presentados 96,66
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 19| Tasa Superados /Presentados 88,17
203-D. BIOLOGIA 19| Tasa Superados /Presentados 78,07
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 19| Tasa Superados /Presentados 87,06
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 19| Tasa Superados /Presentados 97,60
210-D. CIENCIAS CLINICAS 19|Tasa Superados /Presentados 96,67
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 19|Tasa Superados /Presentados 85,74
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 19|Tasa Superados /Presentados 79,50
216-D. DERECHO PUBLICO 19| Tasa Superados /Presentados 75,02
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 19| Tasa Superados /Presentados 83,06
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 19| Tasa Superados /Presentados 98,22
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 19|Tasa Superados /Presentados 65,15
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 19|Tasa Superados /Presentados 65,35
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 19|Tasa Superados /Presentados 68,63
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 19| Tasa Superados /Presentados 85,78
233-D. EDUCACION 19| Tasa Superados /Presentados 95,41
236-D. EDUCACION FISICA 19| Tasa Superados /Presentados 93,42
237-D. INGENIERJA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 19|Tasa Superados /Presentados 76,39
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 19|Tasa Superados /Presentados 82,25
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 19| Tasa Superados /Presentados 84,02
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR 'Y FISIO 19| Tasa Superados /Presentados 79,14
245-D. ENFERMERIA 19| Tasa Superados /Presentados 98,40
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 19| Tasa Superados /Presentados 88,42
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 19|Tasa Superados /Presentados 87,53
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 19|Tasa Superados /Presentados 91,41
257-D. FISICA 19|Tasa Superados /Presentados 70,23
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 19| Tasa Superados /Presentados 73,94
263-D. INGENIERIA CIVIL 19| Tasa Superados /Presentados 82,65
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 19| Tasa Superados /Presentados 82,72
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 19|Tasa Superados /Presentados 79,65
272-D. INGENIERIA MECANICA 19|Tasa Superados /Presentados 88,01
275-D. MATEMATICAS 19|Tasa Superados /Presentados 75,09
278-D. MORFOLOGIA 19| Tasa Superados /Presentados 89,84
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 19]|Tasa Superados /Presentados 94,52
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 19| Tasa Superados /Presentados 90,24
287-D. QUIMICA 19|Tasa Superados /Presentados 73,37
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 4,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 0,00
203-D. BIOLOGIA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 8,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 4,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 15,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 29,00
216-D. DERECHO PUBLICO 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 7,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 5,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 19,00
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229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 16,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 9,00
233-D. EDUCACION 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 9,00
236-D. EDUCACION FISICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 4,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 6,00
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 1,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 1,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 0,00
245-D. ENFERMERIA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 3,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 8,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 19,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 38,00
257-D. FISICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 3,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 5,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 3,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 11,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 1,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 16,00
275-D. MATEMATICAS 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 12,00
278-D. MORFOLOGIA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 5,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 12,00
284-D. PSICOLOGIA'Y SOCIOLOGIA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 5,00
287-D. QUIMICA 20| Tramos de Investigacion (sexenios) 3,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 21|% Produccion Cientifica 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 21|% Produccion Cientifica 0,00
203-D. BIOLOGIA 21|% Produccion Cientifica 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 21|% Produccion Cientifica 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 21|% Produccion Cientifica 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 21|% Produccion Cientifica 0,26
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 21|% Produccion Cientifica 3,03
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 21|% Produccion Cientifica 3,03
216-D. DERECHO PUBLICO 21|% Produccion Cientifica 0,72
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 21|% Produccion Cientifica 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 21|% Produccion Cientifica 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 21|% Produccion Cientifica 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 21|% Produccion Cientifica 2,72
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 21|% Produccion Cientifica 1,94
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 21|% Produccion Cientifica 0,68
233-D. EDUCACION 21]% Produccion Cientifica 0,58
236-D. EDUCACION FISICA 21|% Produccion Cientifica 0,34
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 21|% Produccion Cientifica 0,85
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 21|% Produccion Cientifica 0,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 21|% Produccion Cientifica 0,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 21|% Produccion Cientifica 0,00
245-D. ENFERMERIA 21|% Produccion Cientifica 0,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 21|% Produccion Cientifica 0,20
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 21|% Produccion Cientifica 2,97
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 21|% Produccion Cientifica 3,30
257-D. FISICA 21|% Produccion Cientifica 0,31
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 21|% Produccion Cientifica 0,20
263-D. INGENIERIA CIVIL 21|% Produccion Cientifica 0,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 21|% Produccion Cientifica 0,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 21|% Produccion Cientifica 0,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 21|% Produccion Cientifica 4,43
275-D. MATEMATICAS 21|% Produccion Cientifica 1,62
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278-D. MORFOLOGIA 21|% Produccion Cientifica 0,85
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 21|% Produccion Cientifica 0,67
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 21|% Produccion Cientifica 0,58
287-D. QUIMICA 21|% Produccion Cientifica 0,38
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 22|Numero de Patentes 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 22|Numero de Patentes 0,00
203-D. BIOLOGIA 22|NUumero de Patentes 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 22|Numero de Patentes 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 22|Numero de Patentes 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 22|Numero de Patentes 0,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 22|Numero de Patentes 0,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 22|Numero de Patentes 0,00
216-D. DERECHO PUBLICO 22|NUmero de Patentes 0,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 22|Numero de Patentes 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 22|Numero de Patentes 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 22|Numero de Patentes 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 22|Numero de Patentes 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 22|Numero de Patentes 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 22|Numero de Patentes 0,00
233-D. EDUCACION 22|NUmero de Patentes 0,00
236-D. EDUCACION FISICA 22|Numero de Patentes 0,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 22|Numero de Patentes 1,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 22|Numero de Patentes 0,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 22|NUumero de Patentes 0,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 22|Numero de Patentes 0,00
245-D. ENFERMERIA 22|Numero de Patentes 0,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 22|Numero de Patentes 0,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 22|Numero de Patentes 0,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 22|Numero de Patentes 0,00
257-D. FISICA 22|NUumero de Patentes 0,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 22|Numero de Patentes 0,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 22|Numero de Patentes 0,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 22|Numero de Patentes 0,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 22|Numero de Patentes 0,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 22|Numero de Patentes 1,00
275-D. MATEMATICAS 22|NUumero de Patentes 0,00
278-D. MORFOLOGIA 22|NUmero de Patentes 0,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 22|NUmero de Patentes 0,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 22|Numero de Patentes 0,00
287-D. QUIMICA 22|Numero de Patentes 0,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 23|Contratos de Personal de Investigacion 3,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
203-D. BIOLOGIA 23|Contratos de Personal de Investigacion 7,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 14,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 3,00
216-D. DERECHO PUBLICO 23|Contratos de Personal de Investigacion 2,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 1,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 23|Contratos de Personal de Investigacion 3,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 23|Contratos de Personal de Investigacion 4,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
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233-D. EDUCACION 23|Contratos de Personal de Investigacion 1,00
236-D. EDUCACION FISICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 23|Contratos de Personal de Investigacion 1,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 23|Contratos de Personal de Investigacion 1,00
245-D. ENFERMERIA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 23|Contratos de Personal de Investigacion 7,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
257-D. FISICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 1,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 23|Contratos de Personal de Investigacion 4,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 1,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 6,00
275-D. MATEMATICAS 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
278-D. MORFOLOGIA 23|Contratos de Personal de Investigacion 3,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 23|Contratos de Personal de Investigacion 15,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 23|Contratos de Personal de Investigacion 0,00
287-D. QUIMICA 23|Contratos de Personal de Investigacion 3,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 24|% Financiacion Competitiva 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
203-D. BIOLOGIA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 24|% Financiacion Competitiva 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 24|% Financiacion Competitiva 0,14
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 24|% Financiacion Competitiva 6,85
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 24|% Financiacion Competitiva 0,23
216-D. DERECHO PUBLICO 24|% Financiacion Competitiva 0,19
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 241% Financiacion Competitiva 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 241% Financiacion Competitiva 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 24|% Financiacion Competitiva 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 24|% Financiacion Competitiva 0,81
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 24|% Financiacion Competitiva 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
233-D. EDUCACION 241% Financiacion Competitiva 1,16
236-D. EDUCACION FISICA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
237-D. INGENIER{A ELECTRONICA Y AUTOMAaTICA 24|% Financiacion Competitiva 0,34
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 24|% Financiacion Competitiva 0,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 24|% Financiacion Competitiva 0,00
245-D. ENFERMERIA 241% Financiacion Competitiva 0,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 24|% Financiacion Competitiva 2,41
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 24|% Financiacion Competitiva 0,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 24|% Financiacion Competitiva 0,00
257-D. FISICA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 241% Financiacion Competitiva 0,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 241% Financiacion Competitiva 0,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 241% Financiacion Competitiva 0,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 24|% Financiacion Competitiva 4,13
275-D. MATEMATICAS 24|% Financiacion Competitiva 0,00
278-D. MORFOLOGIA 24|% Financiacion Competitiva 0,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 24|% Financiacion Competitiva 0,17
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284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 241% Financiacion Competitiva 0,00
287-D. QUIMICA 241% Financiacion Competitiva 0,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
203-D. BIOLOGIA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,58
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 4,06
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 2,55
216-D. DERECHO PUBLICO 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,01
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 25|% Financiacion por contratos/convenios 1,59
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 25|% Financiacion por contratos/convenios 4,28
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
233-D. EDUCACION 25|% Financiacion por contratos/convenios 1,13
236-D. EDUCACION FISICA 25]% Financiacion por contratos/convenios 0,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
245-D. ENFERMERIA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,22
257-D. FISICA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 25]% Financiacion por contratos/convenios 0,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 25|% Financiacion por contratos/convenios 6,49
275-D. MATEMATICAS 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
278-D. MORFOLOGIA 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 25|% Financiacion por contratos/convenios 0,33
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 25]% Financiacion por contratos/convenios 0,34
287-D. QUIMICA 25]% Financiacion por contratos/convenios 0,11
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
203-D. BIOLOGIA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 770,00
216-D. DERECHO PUBLICO 26|% Ingresos por docencia no oficial 945,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 26]% Ingresos por docencia no oficial 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 26|% Ingresos por docencia no oficial 625,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
233-D. EDUCACION 26|% Ingresos por docencia no oficial 100,00
236-D. EDUCACION FISICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00
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237-D. INGENIER/A ELECTRONICA Y AUTOMATICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 260,00

238-D. INGENIER/A TELEMAaTICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

245-D. ENFERMERIA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 26]% Ingresos por docencia no oficial 1.140,00

251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 26|% Ingresos por docencia no oficial 1.010,00

254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 26|% Ingresos por docencia no oficial 7.785,00

257-D. FISICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

263-D. INGENIERIA CIVIL 26|% Ingresos por docencia no oficial 995,00

266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

269-D. INGENIERIA ELECTRICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 320,00

272-D. INGENIERIA MECANICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 2.200,00

275-D. MATEMATICAS 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

278-D. MORFOLOGIA 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 26|% Ingresos por docencia no oficial 0,00

284-D. PSICOLOGIA'Y SOCIOLOGIA 26|% Ingresos por docencia no oficial 20.440,00

287-D. QUIMICA 26|% Ingresos por docencia no oficial 930,00
% INQresos por Programas de

200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

203-D. BIOLOGIA 27 |Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas ae

206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 27|Cooperacion 0,00
> INQTesos por Programas de

209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 27|Cooperacion 0,00
> INQTesos por Programas de

210-D. CIENCIAS CLINICAS 27|Cooperacion 0,00
% INQresos por Programas de

212-D. CIENCIAS HISTORICAS 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

216-D. DERECHO PUBLICO 27 |Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas ae

218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 27 |Cooperacion 0,00
> INQTeso0s por Programas de

221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 27|Cooperacion 0,00
> INQTeso0s por Programas de

227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 27|Cooperacion 0,00
% INQresos por Programas de

228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 27|Cooperacion 1,75
> INQresos por Programas de

230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 27|Cooperacion 36,43
> INQresos por Programas ae

233-D. EDUCACION 27 |Cooperacion 0,00
> INQTesos por Programas de

236-D. EDUCACION FISICA 27|Cooperacion 0,00
> INQTeso0s por Programas de

237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMaTICA 27|Cooperacion 0,00
% INgresos por Programas de

238-D. INGENIERIA TELEMATICA 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

240-D. SENALES Y COMUNICACIONES 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas ae

245-D. ENFERMERIA 27 |Cooperacion 0,00
> INQTesos por Programas de

248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 27|Cooperacion 0,74
> INQTesos por Programas de

251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 27|Cooperacion 0,00
% INgresos por Programas de

254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

257-D. FISICA 27 |Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de

260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas ae

263-D. INGENIERIA CIVIL 27|Cooperacion 0,00
> INQTesos por Programas de

266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 27|Cooperacion 0,00
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> INQresos por Programas ae
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de
272-D. INGENIERIA MECANICA 27|Cooperacion 50,28
> INQresos por Programas ae
275-D. MATEMATICAS 27 |Cooperacion 0,00
> INQTesos por Programas de
278-D. MORFOLOGIA 27|Cooperacion 0,00
> INQTeso0s por Programas de
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 27|Cooperacion 0,00
% INQresos por Programas de
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 27|Cooperacion 0,00
> INQresos por Programas de
287-D. QUIMICA 27 |Cooperacion 10,82
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 28|Numero de Spin-off 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 28|Numero de Spin-off 0,00
203-D. BIOLOGIA 28|Numero de Spin-off 0,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 28|Numero de Spin-off 0,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 28|Numero de Spin-off 0,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 28|Numero de Spin-off 0,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 28|Numero de Spin-off 0,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 28|Numero de Spin-off 0,00
216-D. DERECHO PUBLICO 28|Numero de Spin-off 0,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 28|Numero de Spin-off 0,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 28|Numero de Spin-off 0,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 28|Numero de Spin-off 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 28|Numero de Spin-off 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 28|Numero de Spin-off 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 28|Numero de Spin-off 0,00
233-D. EDUCACION 28|Numero de Spin-off 0,00
236-D. EDUCACION FISICA 28|Numero de Spin-off 0,00
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 28|Numero de Spin-off 0,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 28|Numero de Spin-off 0,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 28|Numero de Spin-off 0,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 28|Numero de Spin-off 0,00
245-D. ENFERMERIA 28 |Numero de Spin-off 0,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 28|Numero de Spin-off 0,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 28|Numero de Spin-off 0,00
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 28|Numero de Spin-off 0,00
257-D. FISICA 28|Numero de Spin-off 0,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 28|Numero de Spin-off 0,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 28 |Numero de Spin-off 0,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 28|Numero de Spin-off 0,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 28|Numero de Spin-off 0,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 28|Numero de Spin-off 0,00
275-D. MATEMATICAS 28|Numero de Spin-off 0,00
278-D. MORFOLOGIA 28|Numero de Spin-off 0,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 28|NUmero de Spin-off 0,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 28|Numero de Spin-off 0,00
287-D. QUIMICA 28|Numero de Spin-off 0,00
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 29|Indice Experimentalidad 0,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 29]Indice Experimentalidad 1,07
203-D. BIOLOGIA 29]Indice Experimentalidad 1,56
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 29|Indice Experimentalidad 1,56
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 29]Indice Experimentalidad 1,56
210-D. CIENCIAS CLINICAS 29]Indice Experimentalidad 1,56
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 29|Indice Experimentalidad 1,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 29]Indice Experimentalidad 0,00
216-D. DERECHO PUBLICO 29]Indice Experimentalidad 0,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 29|Indice Experimentalidad 1,56
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 29]Indice Experimentalidad 1,07
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 29|Indice Experimentalidad 0,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 29|Indice Experimentalidad 0,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 29]Indice Experimentalidad 0,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 29|Indice Experimentalidad 1,56
233-D. EDUCACION 29|Indice Experimentalidad 0,00
236-D. EDUCACION FISICA 29]Indice Experimentalidad 1,33
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 29]Indice Experimentalidad 1,56
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 29|Indice Experimentalidad 1,56
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 29]Indice Experimentalidad 1,56
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 29|Indice Experimentalidad 1,56
245-D. ENFERMERIA 29|Indice Experimentalidad 1,56
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 29]Indice Experimentalidad 1,56
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 29]Indice Experimentalidad 1,07
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254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 29|Indice Experimentalidad 1,07
257-D. FISICA 29|Indice Experimentalidad 1,56
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 29|Indice Experimentalidad 1,56
263-D. INGENIERIA CIVIL 29|Indice Experimentalidad 1,56
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 29|Indice Experimentalidad 1,56
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 29|Indice Experimentalidad 1,56
272-D. INGENIERIA MECANICA 29|Indice Experimentalidad 1,56
275-D. MATEMATICAS 29|Indice Experimentalidad 1,56
278-D. MORFOLOGIA 29]Indice Experimentalidad 1,56
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 29|Indice Experimentalidad 1,56
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 29|Indice Experimentalidad 0,00
287-D. QUIMICA 29]Indice Experimentalidad 1,56
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 33| Puntuacion Docentia Corregida 5,40
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,44
203-D. BIOLOGIA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,50
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,43
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,54
210-D. CIENCIAS CLINICAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,72
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,91
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,16
216-D. DERECHO PUBLICO 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,06
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 4,34
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,54
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 33|Puntuacion Docentia Corregida 6,66
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA Y G 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,07
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,65
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,74
233-D. EDUCACION 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,33
236-D. EDUCACION FISICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,44
237-D. INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,03
238-D. INGENIERIA TELEMAaTICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,39
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 33|Puntuacion Docentia Corregida 4,45
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 33|Puntuacion Docentia Corregida 6,75
245-D. ENFERMERIA 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,50
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,41
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,89
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,88
257-D. FISICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,21
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,56
263-D. INGENIERIA CIVIL 33|Puntuacion Docentia Corregida 4,66
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,14
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 4,10
272-D. INGENIERIA MECANICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,43
275-D. MATEMATICAS 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,30
278-D. MORFOLOGIA 33|Puntuacion Docentia Corregida 7,11
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 33|Puntuacion Docentia Corregida 6,86
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 33|Puntuacion Docentia Corregida 8,70
287-D. QUIMICA 33|Puntuacion Docentia Corregida 5,69
200-D. ARTE, CIUDAD Y TERRITORIO 36|PDI total Dedicacion Completa 13,00
201-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA 36|PDlI total Dedicacion Completa 21,00
203-D. BIOLOGIA 36|PDI total Dedicacion Completa 50,00
206-D. CARTOGR.Y EXP. GRAF. EN INGENIERIA 36|PDlI total Dedicacion Completa 19,00
209-D. CIENCIAS MéDICAS Y QUIRURGICAS 36|PDI total Dedicacion Completa 30,00
210-D. CIENCIAS CLINICAS 36|PDI total Dedicacion Completa 33,00
212-D. CIENCIAS HISTORICAS 36|PDI total Dedicacion Completa 43,00
215-D. CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 36|PDI total Dedicacion Completa 43,00
216-D. DERECHO PUBLICO 36|PDI total Dedicacion Completa 22,00
218-D. CONSTRUCCION ARQUITECTONICA 36|PDI total Dedicacion Completa 14,00
221-D. DIDACTICAS ESPECIFICAS 36|PDI total Dedicacion Completa 24,00
227-D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 36|PDlI total Dedicacion Completa 26,00
228-D.METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIAY G 36|PDlI total Dedicacion Completa 29,00
229-D. DE ANALISIS ECONOMICO APLICADO 36|PDI total Dedicacion Completa 41,00
230-D. ECONOMIA Y DIRECCION DE EMPRESA 36|PDlI total Dedicacion Completa 62,00
233-D. EDUCACION 36|PDI total Dedicacion Completa 25,00
236-D. EDUCACION FISICA 36|PDI total Dedicacion Completa 23,00
237-D. INGENIER{A ELECTRONICA Y AUTOMATICA 36|PDlI total Dedicacion Completa 49,00
238-D. INGENIERIA TELEMATICA 36|PDI total Dedicacion Completa 21,00
240-D. SERALES Y COMUNICACIONES 36|PDI total Dedicacion Completa 39,00
242-D.BIOQUIMICA,BIOLOGIA MOLECULAR Y FISIO 36|PDlI total Dedicacion Completa 20,00
245-D. ENFERMERIA 36|PDI total Dedicacion Completa 18,00
248-D. EXPRESION GRAF. Y PROY. ARQUITECT. 36|PDlI total Dedicacion Completa 27,00
251-D. F. HISP. CLASICA Y EST.ARABES Y ORIEN 36|PDI total Dedicacion Completa 47,00
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DEPARTAMENTO Orden Indicador 2025
254-D. FILOLOGIA MODERNA, TRADUCCION E INTER 36|PDlI total Dedicacion Completa 69,00
257-D. FISICA 36|PDI total Dedicacion Completa 45,00
260-D. INFORMATICA Y SISTEMAS 36|PDlI total Dedicacion Completa 60,00
263-D. INGENIERIA CIVIL 36|PDI total Dedicacion Completa 25,00
266-D. INGENIERIA DE PROCESOS 36|PDI total Dedicacion Completa 25,00
269-D. INGENIERIA ELECTRICA 36|PDlI total Dedicacion Completa 15,00
272-D. INGENIERIA MECANICA 36|PDI total Dedicacion Completa 26,00
275-D. MATEMATICAS 36|PDI total Dedicacion Completa 36,00
278-D. MORFOLOGIA 36|PDI total Dedicacion Completa 37,00
281-PATOLOGIA ANIMAL Y PRODUCCION 36|PDlI total Dedicacion Completa 61,00
284-D. PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA 36|PDI total Dedicacion Completa 33,00
287-D. QUIMICA 36|PDI total Dedicacion Completa 30,00
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CENTRO Orden Indicador 2025
100-Escuela de Arquitectura 1|Créditos ETC 1y 2. Valor Original 309,94
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 1.195,57
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 223,61
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 1.579,40
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 471,79
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 1.534,46
155-Facultad de Ciencias Juridicas 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 1.923,40
160-Facultad de Ciencias del Mar 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 250,40
165-Facultad de Ciencias de la Salud 1|Créditos ETC 1y 2. Valor Original 2.278,38
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 1|Créditos ETC 1y 2. Valor Original 220,11
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 1|Créditos ETC 1y 2. Valor Original 244 51
170-Facultad de Filologia 1|Créditos ETC 1y 2. Valor Original 547,20
175-Facultad de Geografia e Historia 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 336,35
180-Escuela de Ingenieria Informatica 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 764,07
185-Facultad de Veterinaria 1|Créditos ETC 1y 2. Valor Original 413,06
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 1|Créditos ETC 1 y 2. Valor Original 393,29
100-Escuela de Arquitectura 2[Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 52,44
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 2|Creéditos ETC 3 y mas. Valor Original 70,98
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 2[Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 13,17
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 2|Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 16,54
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 2|Créditos ETC 3 y més. Valor Original 0,80
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 2[Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 71,08
155-Facultad de Ciencias Juridicas 2|Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 112,12
160-Facultad de Ciencias del Mar 2|Créditos ETC 3 y més. Valor Original 13,71
165-Facultad de Ciencias de la Salud 2|Créditos ETC 3 y més. Valor Original 30,18
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 2|Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 0,29
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 2|Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 2,24
170-Facultad de Filologia 2[Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 15,75
175-Facultad de Geografia e Historia 2|Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 10,32
180-Escuela de Ingenieria Informatica 2[Créditos ETC 3 y méas. Valor Original 41,95
185-Facultad de Veterinaria 2|Créditos ETC 3 y més. Valor Original 13,20
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 2|Créditos ETC 3 y mas. Valor Original 11,43
100-Escuela de Arquitectura 3|Créditos ETC Corregidos 336,16
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 3|Créditos ETC Corregidos 1.231,06
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 3|Créditos ETC Corregidos 230,20
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 3|Créditos ETC Corregidos 1.587,67
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 3|Créditos ETC Corregidos 472,19
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 3|Créditos ETC Corregidos 1.570,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 3|Créditos ETC Corregidos 1.979,46
160-Facultad de Ciencias del Mar 3|Créditos ETC Corregidos 257,26
165-Facultad de Ciencias de la Salud 3|Créditos ETC Corregidos 2.293,47
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 3|Créditos ETC Corregidos 220,26
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 3|Créditos ETC Corregidos 245,63
170-Facultad de Filologia 3|Créditos ETC Corregidos 555,08
175-Facultad de Geografia e Historia 3|Créditos ETC Corregidos 341,51
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CENTRO Orden Indicador 2025
180-Escuela de Ingenieria Informatica 3|Créditos ETC Corregidos 785,05
185-Facultad de Veterinaria 3|Créditos ETC Corregidos 419,66
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 3|Créditos ETC Corregidos 399,01
100-Escuela de Arquitectura 4{NUmero de Titulaciones 2,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 4|NUmero de Titulaciones 13,25
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 4|NUmero de Titulaciones 3,50
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 4[NUmero de Titulaciones 5,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 4|NUmero de Titulaciones 6,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 4[NUmero de Titulaciones 8,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 4[NUmero de Titulaciones 3,50
160-Facultad de Ciencias del Mar 4|NUmero de Titulaciones 5,75
165-Facultad de Ciencias de la Salud 4|/NUmero de Titulaciones 4,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 4[NUmero de Titulaciones 1,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 4|/Numero de Titulaciones 1,00
170-Facultad de Filologia 4[NUmero de Titulaciones 3,00
175-Facultad de Geografia e Historia 4[NUmero de Titulaciones 4,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 4|NUmero de Titulaciones 3,50
185-Facultad de Veterinaria 4|/NUmero de Titulaciones 1,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 4|NUmero de Titulaciones 1,00
100-Escuela de Arquitectura 5|NUmero de Laboratorios 0,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 5[NUmero de Laboratorios 0,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 5(NUmero de Laboratorios 0,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 5|/NUmero de Laboratorios 0,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 5{NUmero de Laboratorios 1,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 5|NUmero de Laboratorios 0,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 5|/NUmero de Laboratorios 0,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 5[NUmero de Laboratorios 1,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 5[NUmero de Laboratorios 2,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 5[NUmero de Laboratorios 2,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 5|/NUmero de Laboratorios 0,00
170-Facultad de Filologia 5|NUmero de Laboratorios 3,00
175-Facultad de Geografia e Historia 5|NUmero de Laboratorios 0,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 5[NUmero de Laboratorios 1,00
185-Facultad de Veterinaria 5|/NUmero de Laboratorios 10,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 5|NUmero de Laboratorios 4,00
100-Escuela de Arquitectura 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 6|Creéditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 13.340,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 2.502,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 22.157,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 8.163,00
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167-Facultad de Ciencias de la Salud -

Fuerteventura 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00

170-Facultad de Filologia 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 35.295,00

175-Facultad de Geografia e Historia 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 0,00

180-Escuela de Ingenieria Informatica 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 25.464,00

185-Facultad de Veterinaria 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 60.858,24

190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el

Deporte 6|Créditos Laboratorio sin Experimentalidad 15.195,00

100-Escuela de Arquitectura 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

105-Escuela de Ingenierias Industriales y

Civiles 7|Creéditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion

y Electr 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

135-Facultad de Ciencias de la Educacion 7|Creéditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 14.261,20

151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

155-Facultad de Ciencias Juridicas 7|Creéditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

160-Facultad de Ciencias del Mar 7|Creéditos Laboratorio tras Experimentalidad 3.900,06

165-Facultad de Ciencias de la Salud 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 34.564,92

166-Facultad de Ciencias de la Salud.-

Lanzarote 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 12.734,28

167-Facultad de Ciencias de la Salud -

Fuerteventura 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

170-Facultad de Filologia 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 36.943,15

175-Facultad de Geografia e Historia 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 0,00

180-Escuela de Ingenieria Informatica 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 39.723,84

185-Facultad de Veterinaria 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 94.938,85

190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el

Deporte 7|Créditos Laboratorio tras Experimentalidad 20.209,35

100-Escuela de Arquitectura 8|NUmero Aulas Informatica 3,00

105-Escuela de Ingenierias Industriales y

Civiles 8|Numero Aulas Informéatica 5,00

110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion

y Electr 8[NUmero Aulas Informatica 0,00

135-Facultad de Ciencias de la Educacion 8|/NUmero Aulas Informatica 1,00

141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 8[NUmero Aulas Informatica 3,00

151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 8|NUmero Aulas Informatica 6,00

155-Facultad de Ciencias Juridicas 8|/NUmero Aulas Informatica 3,00

160-Facultad de Ciencias del Mar 8[NUmero Aulas Informéatica 3,00

165-Facultad de Ciencias de la Salud 8[NUmero Aulas Informatica 0,00

166-Facultad de Ciencias de la Salud.-

Lanzarote 8|NUmero Aulas Informatica 1,00

167-Facultad de Ciencias de la Salud -

Fuerteventura 8|NUmero Aulas Informatica 0,00

170-Facultad de Filologia 8|NUmero Aulas Informatica 1,00

175-Facultad de Geografia e Historia 8|NUmero Aulas Informatica 3,00

180-Escuela de Ingenieria Informatica 8|Numero Aulas Informatica 1,00

185-Facultad de Veterinaria 8|Numero Aulas Informatica 2,00

190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el

Deporte 8|NUmero Aulas Informatica 1,00
Creditos de Aulas Informatica sin

100-Escuela de Arquitectura 9|Experimentalidad 9.407,00

105-Escuela de Ingenierias Industriales y Creditos de Aulas Informatica sin

Civiles 9|Experimentalidad 69.033,00

110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion Creditos de Aulas Informatica sin

y Electr 9|Experimentalidad 0,00
Creditos de Aulas Informatica sin

135-Facultad de Ciencias de la Educacion 9|Experimentalidad 2.173,00
Creditos de Aulas Informatica sin

141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 9|Experimentalidad 27.820,00
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Creditos de Aulas Informatica sin

151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 9|Experimentalidad 174.619,50
Creditos de Aulas Informatica sin

155-Facultad de Ciencias Juridicas 9|Experimentalidad 4.815,00
Créditos de Aulas Informatica sin

160-Facultad de Ciencias del Mar 9|Experimentalidad 27.645,00
Creditos de Aulas Informatica sin

165-Facultad de Ciencias de la Salud 9|Experimentalidad 0,00

166-Facultad de Ciencias de la Salud.- Créditos de Aulas Informatica sin

Lanzarote 9|Experimentalidad 630,00

167-Facultad de Ciencias de la Salud - Creditos de Aulas Informatica sin

Fuerteventura 9|Experimentalidad 0,00
Créditos de Aulas Informatica sin

170-Facultad de Filologia 9|Experimentalidad 25.000,00
Creditos de Aulas Informatica sin

175-Facultad de Geografia e Historia 9|Experimentalidad 9.718,00
Créditos de Aulas Informatica sin

180-Escuela de Ingenieria Informatica 9|Experimentalidad 50.805,00
Creditos de Aulas Informatica sin

185-Facultad de Veterinaria 9|Experimentalidad 52.990,00

190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el Creditos de Aulas Informatica sin

Deporte 9|Experimentalidad 2.300,00
Creditos de Aulas Informatica tras

100-Escuela de Arquitectura 10|Experimentalidad 14.674,92

105-Escuela de Ingenierias Industriales y Creditos de Aulas Informatica tras

Civiles 10|Experimentalidad 106.4083,56

110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion Creditos de Aulas Informatica tras

y Electr 10|Experimentalidad 0,00
Créditos de Aulas Informatica tras

135-Facultad de Ciencias de la Educacion 10|Experimentalidad 2.325,11
Creditos de Aulas Informatica tras

141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 10|Experimentalidad 29.549,00
Créditos de Aulas Informatica tras

151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 10|Experimentalidad 188.133,92
Creditos de Aulas Informatica tras

155-Facultad de Ciencias Juridicas 10|Experimentalidad 5.152,05
Créditos de Aulas Informatica tras

160-Facultad de Ciencias del Mar 10|Experimentalidad 42.576,08
Creditos de Aulas Informatica tras

165-Facultad de Ciencias de la Salud 10|Experimentalidad 0,00

166-Facultad de Ciencias de la Salud.- Créditos de Aulas Informatica tras

Lanzarote 10|Experimentalidad 982,80

167-Facultad de Ciencias de la Salud - Creditos de Aulas Informatica tras

Fuerteventura 10|Experimentalidad 0,00
Créditos de Aulas Informatica tras

170-Facultad de Filologia 10|Experimentalidad 26.280,30
Creditos de Aulas Informatica tras

175-Facultad de Geografia e Historia 10|Experimentalidad 10.090,68
Créditos de Aulas Informatica tras

180-Escuela de Ingenieria Informatica 10|Experimentalidad 79.255,80
Creditos de Aulas Informatica tras

185-Facultad de Veterinaria 10|Experimentalidad 82.664,40

190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el Creditos de Aulas Informatica tras

Deporte 10|Experimentalidad 3.059,00

100-Escuela de Arquitectura 11|Puntuacion Docentia 4,37

105-Escuela de Ingenierias Industriales y

Civiles 11|Puntuacion Docentia 4,19

110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion

y Electr 11|Puntuacion Docentia 4,33

135-Facultad de Ciencias de la Educacion 11|Puntuacion Docentia 4,30

141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 11|Puntuacion Docentia 4,46

151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 11|Puntuacion Docentia 4,32

155-Facultad de Ciencias Juridicas 11|Puntuacion Docentia 4,24

160-Facultad de Ciencias del Mar 11|Puntuacion Docentia 4,43

165-Facultad de Ciencias de la Salud 11|Puntuacion Docentia 4,33
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CENTRO Orden Indicador 2025
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 11|Puntuacion Docentia 0,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 11|Puntuacion Docentia 0,00
170-Facultad de Filologia 11|Puntuacion Docentia 4,47
175-Facultad de Geografia e Historia 11|Puntuacion Docentia 4,37
180-Escuela de Ingenieria Informatica 11|Puntuacion Docentia 4,32
185-Facultad de Veterinaria 11|Puntuacion Docentia 4,53
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 11|Puntuacion Docentia 412
100-Escuela de Arquitectura 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,25
165-Facultad de Ciencias de la Salud 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 2,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 0,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 0,00
170-Facultad de Filologia 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
175-Facultad de Geografia e Historia 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
180-Escuela de Ingenieria Informatica 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,75
185-Facultad de Veterinaria 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 12|Factor Correccion Objetivo Docencia 1,50
100-Escuela de Arquitectura 13|Puntuacion Docentia Corregida 6,56
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 13|Puntuacion Docentia Corregida 7,33
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 13|Puntuacion Docentia Corregida 5,41
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 13|Puntuacion Docentia Corregida 8,60
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 13|Puntuacion Docentia Corregida 7,81
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 13|Puntuacion Docentia Corregida 8,64
155-Facultad de Ciencias Juridicas 13|Puntuacion Docentia Corregida 8,48
160-Facultad de Ciencias del Mar 13|Puntuacion Docentia Corregida 5,54
165-Facultad de Ciencias de la Salud 13|Puntuacion Docentia Corregida 8,66
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 13|Puntuacion Docentia Corregida 0,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 18|Puntuacion Docentia Corregida 0,00
170-Facultad de Filologia 13|Puntuacion Docentia Corregida 7,82
175-Facultad de Geografia e Historia 13|Puntuacion Docentia Corregida 6,56
180-Escuela de Ingenieria Informatica 13|Puntuacion Docentia Corregida 7,56
185-Facultad de Veterinaria 13|Puntuacion Docentia Corregida 6,80
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 13|Puntuacion Docentia Corregida 6,18
100-Escuela de Arquitectura 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 36,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 189,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 24,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 339,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 14|Trabajos Fin Grado y Fin Méaster 60,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 228,00
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CENTRO Orden Indicador 2025
155-Facultad de Ciencias Juridicas 14|Trabajos Fin Grado y Fin Méaster 336,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 30,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 326,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 14|Trabajos Fin Grado y Fin Méaster 49,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 45,00
170-Facultad de Filologia 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 92,00
175-Facultad de Geografia e Historia 14|Trabajos Fin Grado y Fin Méaster 45,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 81,00
185-Facultad de Veterinaria 14|Trabajos Fin Grado y Fin Master 79,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisicay el
Deporte 14|Trabajos Fin Grado y Fin Méaster 85,00
100-Escuela de Arquitectura 15/NUmero Alumnos Incoming 37,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 15(NUmero Alumnos Incoming 76,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 15|NUmero Alumnos Incoming 16,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 15/NUmero Alumnos Incoming 61,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 15(NUmero Alumnos Incoming 58,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 15/NUmero Alumnos Incoming 144,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 15/NUmero Alumnos Incoming 80,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 15(NUmero Alumnos Incoming 21,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 15|NUmero Alumnos Incoming 106,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 15/NUmero Alumnos Incoming 2,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 15/NUmero Alumnos Incoming 1,00
170-Facultad de Filologia 15|NUmero Alumnos Incoming 96,00
175-Facultad de Geografia e Historia 15/NUmero Alumnos Incoming 23,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 15(NUmero Alumnos Incoming 39,00
185-Facultad de Veterinaria 15/NUmero Alumnos Incoming 21,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 15/NUmero Alumnos Incoming 67,00
100-Escuela de Arquitectura 16|{NUmero Alumnos Outgoing 18,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 16/NUmero Alumnos Outgoing 40,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 16{NUmero Alumnos Outgoing 6,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 16{NUmero Alumnos Outgoing 87,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 16/NUmero Alumnos Outgoing 40,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 16{NUmero Alumnos Outgoing 71,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 16/NUmero Alumnos Outgoing 59,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 16/NUmero Alumnos Outgoing 13,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 16/NUmero Alumnos Outgoing 94,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 16/NUmero Alumnos Outgoing 12,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 16/NUmero Alumnos Outgoing 2,00
170-Facultad de Filologia 16/{NUmero Alumnos Outgoing 53,00
175-Facultad de Geografia e Historia 16/NUmero Alumnos Outgoing 18,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 16/NUmero Alumnos Outgoing 30,00
185-Facultad de Veterinaria 16/NUmero Alumnos Outgoing 19,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 16/NUmero Alumnos Outgoing 20,00
100-Escuela de Arquitectura 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 33,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 17{NUmero Alumnos Practicas Empresa 161,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 29,00
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135-Facultad de Ciencias de la Educacion 17{NUmero Alumnos Practicas Empresa 1.275,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 141,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 17{NUmero Alumnos Practicas Empresa 188,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 17{NUmero Alumnos Practicas Empresa 485,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 47,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 622,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 17{NUmero Alumnos Practicas Empresa 114,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 129,00
170-Facultad de Filologia 17{NUmero Alumnos Practicas Empresa 138,00
175-Facultad de Geografia e Historia 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 77,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 94,00
185-Facultad de Veterinaria 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 70,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisicay el
Deporte 17|NUmero Alumnos Practicas Empresa 92,00
100-Escuela de Arquitectura 18|Créditos Superados 18.165,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 18|Créditos Superados 53.826,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 18|Créditos Superados 10.368,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 18|Créditos Superados 130.055,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 18|Créditos Superados 24.807,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 18|Créditos Superados 67.284,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 18|Créditos Superados 89.365,50
160-Facultad de Ciencias del Mar 18|Créditos Superados 21.591,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 18|Créditos Superados 170.800,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 18|Créditos Superados 10.590,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 18|Créditos Superados 11.757,00
170-Facultad de Filologia 18|Créditos Superados 31.284,00
175-Facultad de Geografia e Historia 18|Créditos Superados 20.247,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 18|Créditos Superados 29.649,00
185-Facultad de Veterinaria 18|Créditos Superados 28.447,50
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 18|Créditos Superados 23.148,00
100-Escuela de Arquitectura 19|Créditos Presentados 22.066,50
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 19|Créditos Presentados 68.803,50
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 19|Créditos Presentados 13.747,50
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 19|Créditos Presentados 135.262,50
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 19|Créditos Presentados 26.733,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 19|Créditos Presentados 92.820,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 19|Créditos Presentados 111.088,50
160-Facultad de Ciencias del Mar 19|Créditos Presentados 29.331,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 19|Créditos Presentados 177.533,50
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 19|Créditos Presentados 10.945,50
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 19|Créditos Presentados 12.106,50
170-Facultad de Filologia 19|Créditos Presentados 35.409,00
175-Facultad de Geografia e Historia 19|Créditos Presentados 23.247,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 19|Créditos Presentados 39.207,00
185-Facultad de Veterinaria 19|Créditos Presentados 31.399,50
190-Facultad de CC. Actividad Fisicay el
Deporte 19|Créditos Presentados 25.776,00
100-Escuela de Arquitectura 20|Tasa Superados /Presentados 82,32
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105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 20|Tasa Superados /Presentados 78,23
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 20| Tasa Superados /Presentados 75,42
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 20|Tasa Superados /Presentados 96,15
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 20|Tasa Superados /Presentados 92,80
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 20| Tasa Superados /Presentados 72,49
155-Facultad de Ciencias Juridicas 20|Tasa Superados /Presentados 80,45
160-Facultad de Ciencias del Mar 20|Tasa Superados /Presentados 73,61
165-Facultad de Ciencias de la Salud 20|Tasa Superados /Presentados 96,21
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 20| Tasa Superados /Presentados 96,75
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 20|Tasa Superados /Presentados 97,11
170-Facultad de Filologia 20|Tasa Superados /Presentados 88,35
175-Facultad de Geografia e Historia 20|Tasa Superados /Presentados 87,10
180-Escuela de Ingenieria Informatica 20|Tasa Superados /Presentados 75,62
185-Facultad de Veterinaria 20|Tasa Superados /Presentados 90,60
190-Facultad de CC. Actividad Fisicay el
Deporte 20| Tasa Superados /Presentados 89,80
100-Escuela de Arquitectura 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 2,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 21|NUmero de Reconocimientos de Calidad 4,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 21|NUmero de Reconocimientos de Calidad 4,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 4,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 21|/NUmero de Reconocimientos de Calidad 4,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 2,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 21|NUmero de Reconocimientos de Calidad 2,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 4,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 2,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 21|NUmero de Reconocimientos de Calidad 2,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 2,00
170-Facultad de Filologia 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 4,00
175-Facultad de Geografia e Historia 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 4,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 21|NUmero de Reconocimientos de Calidad 4,00
185-Facultad de Veterinaria 21|Numero de Reconocimientos de Calidad 5,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 21|NUmero de Reconocimientos de Calidad 2,00
100-Escuela de Arquitectura 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 11,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 27,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 4,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 318,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 44,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 32,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 22|(Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 85,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 24,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 7,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
170-Facultad de Filologia 22|(NUumero de Trabajos Fin Master (TFM) 17,00
175-Facultad de Geografia e Historia 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 26,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
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185-Facultad de Veterinaria 22|Numero de Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 22|NUmero de Trabajos Fin Master (TFM) 0,00
100-Escuela de Arquitectura 23|Créditos ETC Master Oficial 10,60
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 23|Créditos ETC Master Oficial 60,60
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 23|Créditos ETC Master Oficial 15,40
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 23|Créditos ETC Master Oficial 41,30
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 23|Créditos ETC Master Oficial 43,40
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 23|Créditos ETC Master Oficial 50,50
155-Facultad de Ciencias Juridicas 23|Créditos ETC Master Oficial 62,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 23|Créditos ETC Master Oficial 35,70
165-Facultad de Ciencias de la Salud 23|Créditos ETC Master Oficial 17,40
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 23|Créditos ETC Master Oficial 0,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 23|Créditos ETC Master Oficial 0,00
170-Facultad de Filologia 23|Créditos ETC Master Oficial 30,50
175-Facultad de Geografia e Historia 23|Créditos ETC Master Oficial 33,05
180-Escuela de Ingenieria Informatica 23|Créditos ETC Master Oficial 0,00
185-Facultad de Veterinaria 23|Creéditos ETC Master Oficial 0,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisicay el
Deporte 23|Créditos ETC Master Oficial 0,00
100-Escuela de Arquitectura 24|Numero Puestos Salas Informatica 96,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 24|Numero Puestos Salas Informatica 171,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 24|NUmero Puestos Salas Informéatica 0,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 24|Numero Puestos Salas Informatica 80,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 24|NUmero Puestos Salas Informatica 115,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 24|Numero Puestos Salas Informatica 263,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 24|NUmero Puestos Salas Informatica 117,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 24|Numero Puestos Salas Informatica 120,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 24|Numero Puestos Salas Informatica 0,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 24|Numero Puestos Salas Informatica 0,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 24|Numero Puestos Salas Informatica 0,00
170-Facultad de Filologia 24|Numero Puestos Salas Informatica 40,00
175-Facultad de Geografia e Historia 24|Numero Puestos Salas Informatica 92,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 24|NUmero Puestos Salas Informatica 29,00
185-Facultad de Veterinaria 24|Numero Puestos Salas Informatica 32,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 24|NUmero Puestos Salas Informatica 35,00
100-Escuela de Arquitectura 25|NUmero Alumnos Matriculados 423,00
105-Escuela de Ingenierias Industriales y
Civiles 25|Numero Alumnos Matriculados 1.483,00
110-Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion
y Electr 25|NUmero Alumnos Matriculados 276,00
135-Facultad de Ciencias de la Educacion 25|Numero Alumnos Matriculados 1.980,00
141-Facultad de Traduccion e Interpretacion 25|Numero Alumnos Matriculados 526,00
151-Facultad de Economia, Empresa y Turismo 25|/NUmero Alumnos Matriculados 1.759,00
155-Facultad de Ciencias Juridicas 25|Numero Alumnos Matriculados 2.124,00
160-Facultad de Ciencias del Mar 25|NUmero Alumnos Matriculados 323,00
165-Facultad de Ciencias de la Salud 25|Numero Alumnos Matriculados 1.603,00
166-Facultad de Ciencias de la Salud.-
Lanzarote 25|Numero Alumnos Matriculados 166,00
167-Facultad de Ciencias de la Salud -
Fuerteventura 25(Numero Alumnos Matriculados 178,00
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170-Facultad de Filologia 25(NUmero Alumnos Matriculados 666,00
175-Facultad de Geografia e Historia 25|Numero Alumnos Matriculados 419,00
180-Escuela de Ingenieria Informatica 25(Numero Alumnos Matriculados 886,00
185-Facultad de Veterinaria 25|NUmero Alumnos Matriculados 373,00
190-Facultad de CC. Actividad Fisica y el
Deporte 25(NUmero Alumnos Matriculados 422,00
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410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL 1|NUmero Trabajos Fin Master 5,00
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS 1|NUmero Trabajos Fin Master 4,00
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA 1|NUmero Trabajos Fin Master 12,00
430-lU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE 1|NUmero Trabajos Fin Master 6,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU 1|NUmero Trabajos Fin Master 0,00
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER 2|ETC Master 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL 2|ETC Master 1,33
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS 2|ETC Master 9,85
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA 2|ETC Master 11,60
430-IlU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES 2|ETC Master 0,70
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE 2|ETC Master 0,20
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL 2|ETC Master 0,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES 2|ETC Master 0,00
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. 2|ETC Master 0,00
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST 2|ETC Master 0,00
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU 2|ETC Master 0,00
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER 3[Tramos de Investigacion (sexenios) 58,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 34,00
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 37,00
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 44,00
430-1lU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 50,00
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 47,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 48,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES 3[Tramos de Investigacion (sexenios) 62,00
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. 3[Tramos de Investigacion (sexenios) 91,00
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST 3|Tramos de Investigacion (sexenios) 38,00
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1UI Orden Indicador 2025
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU Tramos de Investigacion (sexenios) 53,00
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER % Produccion Cientifica 4,28
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL % Produccion Cientifica 3,35
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS % Produccion Cientifica 3,35
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA % Produccion Cientifica 5,46
430-lU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES % Produccion Cientifica 4,53
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE % Produccion Cientifica 7,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL % Produccion Cientifica 5,39
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES % Produccion Cientifica 7,69
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. % Produccion Cientifica 16,88
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST % Produccion Cientifica 7,61
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU % Produccion Cientifica 4,80
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER NUmero de Patentes 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL NUmero de Patentes 0,00
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS NUmero de Patentes 5,00
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA NUmero de Patentes 0,00
430-lU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES NUmero de Patentes 0,00
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE NUmero de Patentes 0,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL NUmero de Patentes 0,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES NUmero de Patentes 0,00
450-IU INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. NUmero de Patentes 0,00
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST NUmero de Patentes 0,00
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU NUmero de Patentes 0,00
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER Contratos de Personal de Investigacion 1,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL Contratos de Personal de Investigacion 13,00
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS Contratos de Personal de Investigacion 7,00
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA Contratos de Personal de Investigacion 17,00
430-1U PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES Contratos de Personal de Investigacion 12,00
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE Contratos de Personal de Investigacion 6,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL Contratos de Personal de Investigacion 17,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES Contratos de Personal de Investigacion 12,00
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. Contratos de Personal de Investigacion 28,00
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1UI Orden Indicador 2025
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST Contratos de Personal de Investigacion 24,00
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU Contratos de Personal de Investigacion 6,00
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER % Financiacion Competitiva 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL % Financiacion Competitiva 13,66
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS % Financiacion Competitiva 1,29
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA % Financiacion Competitiva 4,05
430-lU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES % Financiacion Competitiva 14,61
435-|.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE % Financiacion Competitiva 5,34
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL % Financiacion Competitiva 13,09
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES % Financiacion Competitiva 4,55
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. % Financiacion Competitiva 3,89
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST % Financiacion Competitiva 17,27
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU % Financiacion Competitiva 5,84
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER % Financiacion por contratos/convenios 9,87
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL % Financiacion por contratos/convenios 6,27
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS % Financiacion por contratos/convenios 2,23
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA % Financiacion por contratos/convenios 8,55
430-IlU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES % Financiacion por contratos/convenios 4,02
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE % Financiacion por contratos/convenios 8,90
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL % Financiacion por contratos/convenios 11,16
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES % Financiacion por contratos/convenios 1,81
450-IU INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. % Financiacion por contratos/convenios 7,08
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST % Financiacion por contratos/convenios 11,94
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU % Financiacion por contratos/convenios 6,47
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER % Ingresos por docencia no oficial 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL % Ingresos por docencia no oficial 170,00
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS % Ingresos por docencia no oficial 1.365,00
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA % Ingresos por docencia no oficial 120,00
430-IlU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES % Ingresos por docencia no oficial 1.190,00
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE % Ingresos por docencia no oficial 0,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL % Ingresos por docencia no oficial 90,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES % Ingresos por docencia no oficial 140,00
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Ul Orden Indicador 2025
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. 9(% Ingresos por docencia no oficial 820,00
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST 9|% Ingresos por docencia no oficial 80,00
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU 9(% Ingresos por docencia no oficial 645,00
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 0,84
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 0,23
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA 10(% Ingresos por Programas de Cooperacion 5,96
430-IlU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 2,42
435-.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 23,26
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 22,84
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 0,00
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 8,63
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 21,83
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU 10|% Ingresos por Programas de Cooperacion 14,01
410-INSTITUTO UNIV. DE CC. Y TECNICAS
CIBER 11{NUmero de Spin-off 0,00
415-INSTITUTO UNIV. DE MICROELECTRONICA
APL 11{NUmero de Spin-off 0,00
420-1.U.SISTEMAS INTEL.EN APLIC.
NUMERICAS 11{NUmero de Spin-off 0,00
425-1.U. SANIDAD ANIMAL Y SEG.
ALIMENTARIA 11|NUmero de Spin-off 0,00
430-1lU PARA DESAR E INNVCION EN
COMUCACIONES 11{NUmero de Spin-off 0,00
435-1.U. DE TURISMO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE 11{NUmero de Spin-off 0,00
440-INSTITUTO OCEANOGRAFICO Y CAMBIO
GLOBAL 11{NUmero de Spin-off 0,00
445-1.U DE ANALISIS Y APLICACIONES
TEXTUALES 11|NUmero de Spin-off 0,00
450-1U INVESTIGACIONES BIOMEDICAS Y
SANITAR. 11{NUmero de Spin-off 0,00
460-1.U. DE ACUICULTURA SOSTENIBLE Y
ECOSIST 11{NUmero de Spin-off 0,00
465-1.U.ESTUDIOS AMBIENTALES Y RECURSOS
NATU 11{NUmero de Spin-off 0,00
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