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- Anuncio del Vicerrectorado de Profesorado y Planificacién Académica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, de 29 de septiembre de 2014, por la que se modifica la instruccién de
17 de septiembre de 2013 relativa al procedimiento de reconocimiento de competencias del 4
nivel de idioma extranjero con efectos en los Titulos Oficiales de la ULPGC y del sistema para la
acreditacion de competencias en idioma extranjero.

[I. Nombramientos, situaciones e incidencias
[I.1. Organizacion Universitaria

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 10 de septiembre
de 2014, por la que se nombra a la Vicerrectora de Profesorado y Planificacion Académica.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 10 de septiembre
de 2014, por la que se nombra a la Directora de Planificacion Académica adscrito al 5
Vicerrectorado de Profesorado y Planificacion Académica.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 10 de septiembre
de 2014, por la que se nombra al Vicegerente de Asuntos Econémicos.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de septiembre
de 2014, por la que se nombra a la Directora del Departamento de Expresién Grafica y 5
Proyectos Arquitectonicos.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de septiembre
de 2014, por la que se nombra al Secretario del Departamento de Expresién Gréafica y 5
Proyectos Arquitectdnicos.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de septiembre
de 2014, por la que se nombra a la Secretaria del Departamento de Cartografia y Expresion 6
Gréfica en la Ingenieria.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de septiembre
de 2014, por la que se nombra al Jefe de Servicio del Departamento de Ingenieria Electrénica 6
y Automatica.



- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de septiembre
de 2014, por la que se nombra al Jefe de Servicio del Departamento de Quimica.

- Resolucién del Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 17 de septiembre
de 2014, por la que se nombra al Jefe de Servicio del Departamento de Fisica.

IV. Anuncios de interés para la comunidad
universitaria

IV.1. Convenios firmados por la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria

- Convenio especifico de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la
Universidad de Zambeze (Mozambique).

- Convenio marco de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la
Universidad de Medellin (Colombia).

- Convenio marco de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y
Karaganda Economic University (Kazajistan).

- Convenio especifico de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la
Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

- Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, la
Federacion Europea de Balonmano y la Fundacién Canaria Parque Cientifico Tecnolégico de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

- Convenio especifico de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, la
Empresa Mixta de Aguas de Las Palmas, S.A. (EMALSA) y la Fundacién Canaria Parque
Cientifico Tecnoldgico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

- Convenio especifico de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la
Universidad Federal Fluminense (Brasil).

- Convenio especifico de colaboracién entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la
Universidad de Florencia (Italia).

- Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, la
Agencia Canaria de Investigacion, Innovacién y Sociedad de la Informacién y la Fundacién
Publica Canaria Parque Cientifico y Tecnoldgico de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

- Convenio marco de colaboraciéon entre la Universidad Qe Las Palmas de Gran Canaria, la
Universidad de Algarve (Portugal), la Universidad de Evora (Portugal), la Universidad de
Cordoba, la Universidad de Lleida y el Instituto Agronémico Mediterraneo de Zaragoza.

- Convenios de cooperacién educativa entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y
diferentes entidades publicas y privadas.

IV.2. Anuncios de los Organos de Gobierno de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria

- Anuncio del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, de 17 de septiembre de 2014, por el que se aprueba la convocatoria, el
calendario académico y el procedimiento de reconocimiento de créditos por la participacion en
actividades Universitarias, Culturales, Deportivas, de Representacion Estudiantil, Solidarias y de
Cooperacion de los estudiantes de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

- Anuncio del Vicerrectorado de Titulos y Doctorado de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, de 17 de septiembre de 2014, por el que se hace publica la convocatoria de premios
extraordinarios 2014 a las Tesis Doctorales leidas en la Universidad de las Palmas de Gran
Canaria entre los cursos 2011- 2012 y 2013-2014.

- Anuncio del Vicerrectorado de Titulos y Doctorado de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, de 17 de septiembre de 2014, por el que se publica la convocatoria de ayudas para la
difusion de programas de Doctorado adscritos a la Escuela de Doctorado de la ULPGC
(EDULPGC).

- Anuncio del Rectorado de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, de 19 de septiembre
de 2014, por la que se procede a la licitacion del procedimiento abierto para la contratacion
de una péliza de seguro colectivo de vida y accidentes a favor del personal de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.
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Anuncio del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, de 24 de septiembre de 2014, mediante el que se convocan las becas propias de
colaboracion de la Universidad de las Palmas de Gran Canaria, para el curso académico 2014-
2015.

Anuncio del Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo e Innovacion de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, de 2 de octubre de 2014, por el que se publica la convocatoria de la
primera fase de las ayudas para la contratacion de Personal Técnico en Grupos de Investigacion
(convocatoria 2014-3). Programa de Ayudas a la Investigacion de la ULPGC.

Anuncio del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, de 2 de octubre de 2014, por la que se hace publica la convocatoria
para la contratacion de una plaza de Personal Técnico de Apoyo a la Unidad de Bibliometria de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (convocatoria 2014-4). Programa Propio de
Ayudas a la Investigacion de la ULPGC.

Anuncio del Vicerrectorado de Profesorado y Planificacién Académica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, de 2 de octubre de 2014, por el que se hace publica la convocatoria
de acreditacién de competencias en idioma extranjero por superacion de pruebas de dominio
para el curso 2014-2015.
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|. DISPOSICIONES, ACUERDOS Y
RESOLUCIONES DE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

[.5 Vicerrectorados

RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE PROFESORADO
Y PLANIFICACION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 29 DE SEPTIEMBRE
DE 2014, POR LA QUE SE MODIFICA LA INSTRUCCION DE 17
DE SEPTIEMBRE DE 2013 RELATIVA AL PROCEDIMIENTO
DE RECONOCIMIENTO DE COMPETENCIAS DEL NIVEL DE
IDIOMA EXTRANJERO CON EFECTOS EN LOS TITULOS
OFICIALES DE LA ULPGC Y DEL SISTEMA PARA LA
ACREDITACION DE COMPETENCIAS
EN IDIOMA EXTRANJERO

En el BOULPGC del 4 de octubre de 2013 se publicéd la
Instruccion de 17 de septiembre de 2013 relativa al procedimiento
de reconocimiento de competencias del nivel de idioma extranjero
con efectos en los titulos oficiales de la ULPGC y del sistema
para la acreditacion de competencias en idioma extranjero. A la
vista de la experiencia adquirida desde su aprobacion, este
Vicerrectorado considera conveniente que sea modificada para
incluir el reconocimiento directo a los titulados en la Diplomatura
en Turismo y a quienes les reste el Trabajo Fin de Titulo del
Grado en Turismo asi como para establecer la vigencia indefinida
del reconocimiento en el ambito de la ULPGC por documentacion
en los supuestos de los niveles B2 y superiores. Por todo ello,
este Vicerrectorado de Profesorado y Planificacién

RESUELVE

1. Modificar los apartados 1 y 2 del articulo 4 de la Instruccion
de 17 de septiembre de 2013 relativa al procedimiento de
reconocimiento de competencias del nivel de idioma
extranjero con efectos en los titulos oficiales de la ULPGC y
del sistema para la acreditacion de competencias en idioma
extranjero, que queda redactado con el siguiente tenor:

“Articulo 4.- Reconocimiento directo para titulados
universitarios

Podran obtener el reconocimiento directo del nivel de
idioma extranjero:

1. Los egresados de las titulaciones siguientes:

e Licenciatura en Filologia Inglesa
Licenciatura en Traduccion e Interpretacion
Maestro en Lengua Extranjera
Diplomatura en Traduccién e Interpretacién
Diplomatura en Turismo

2. Los egresados o estudiantes en esta Universidad a los
que les quede pendiente solamente el Trabajo fin de
Grado, en las titulaciones siguientes:

e Grado en Lenguas Modernas

e Grado en Traduccién e Interpretacion Inglés —
Aleman

e Grado en Traduccién e Interpretacion Inglés —
Francés

e Grado en Turismo

3.Los egresados de otra universidad espafiola cuando el
titulo obtenido acredite la superacion de las
competencias recogidas en los titulos sefialados en el
apartado anterior (1) de este articulo.

4.Los egresados de una universidad extranjera de la UE
podréan solicitar el reconocimiento directo del nivel B2,
en el idioma en el que hayan obtenido su titulacién. En
este caso, toda documentacién que se presente en
idioma distinto al castellano, debera ir acompafiada de
Traduccion Jurada.

5.Los titulados en las enseflanzas de idiomas del
régimen especial por Escuelas Oficiales de Idiomas
conforme al Real Decreto 1629/2006 de 29 de
diciembre (BOE de 4 de enero de 2007) o norma que
en su caso la sustituya.”

2. Modificar el articulo 8 de la Instruccién de 17 de septiembre
de 2013 relativa al procedimiento de reconocimiento de
competencias del nivel de idioma extranjero con efectos en
los titulos oficiales de la ULPGC y del sistema para la
acreditacion de competencias en idioma extranjero, que
gueda redactado con el siguiente tenor:

“Articulo 8.- Matriculacién y Documentacién

1. Durante el periodo habil establecido en el Calendario
académico, entre los dias 1 y 15 de cada mes, los
estudiantes podran formalizar telematicamente su
matricula, imprimiendo dos ejemplares del documento
de pago, tras lo cual:

e Se procederd al abono del precio publico
establecido.

e Se adjuntara el resguardo de pago y la
documentacién para la que se solicite la acreditacion.

e La documentacién debera estar compulsada, o bien
cotejada en la Subdireccion de Cultura y Extension
Universitaria.

e Se entregara en el Registro General de la ULPGC,
sito en ¢/ Real de San Roque, 1, de Las Palmas de
Gran Canaria.

2. Antes del dltimo dia de cada mes, se resolveran las
solicitudes; a partir de esa fecha, los solicitantes podran
recoger el certificado correspondiente.

La documentacion que se presente para la acreditacion
de los niveles A2 y Bl deberd referirse a hechos
realizados en el plazo méximo de 6 afios anteriores a la
peticion, computandose a partir del 1 de enero del afio
inmediatamente siguiente. Para los niveles superiores a
los anteriormente indicados, la vigencia en el ambito de
la ULPGC sera indefinida.

La documentacién que se presente en idioma distinto al

castellano, debera ir acompafiada de Traduccion
Jurada.”

3. Esta modificacién entrara en vigor a partir del dia siguiente a
su publicacion en el BOULPGC.
Las Palmas de Gran Canaria, a 29 de septiembre de 2014.

La Vicerrectora de Profesorado y Planificaciéon Académica,
Belén Lopez Brito.
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Il. NOMBRAMIENTOQOS,
SITUACIONES E INCIDENCIAS

I1.1. Organizacion Universitaria

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS

PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 10 DE SEPTIEMBRE DE

2014, POR LA QUE SE NOMBRA A LA VICERRECTORA DE
PROFESORADO Y PLANIFICACION ACADEMICA

En uso de las facultades conferidas por el articulo 84 b) de los
Estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, de la
Presidencia del Gobierno de Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Vicerrectora de Profesorado y
Planificacion Académica de esta Universidad a Dfia. Belén
Lépez Brito, con DNI 42.862.468.

2. Dar traslado de la presente resolucion al Servicio de Personal
para su notificacién a la interesada y ejecucion de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 10 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA A LA DIRECTORA DE
PLANIFICACION ACADEMICA ADSCRITO AL
VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
ACADEMICA

A propuesta de la Vicerrectora de Profesorado y Planificacion
Académica de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y
en uso de las facultades conferidas por el articulo 84 c) de los
Estatutos de la misma, aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de
marzo, de la Presidencia del Gobierno de Canarias, este
Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Directora de Planificacion Académica
adscrito al Vicerrectorado de Profesorado y Planificacion
Académica de esta Universidad a Dfia. Begofia Gonzéalez
Landin, con DNI 35.317.541.

2. Dar traslado de la presente resolucion al Servicio de Personal
para su notificacién a la interesada y ejecucion de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 10 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA AL VICEGERENTE DE
ASUNTOS ECONOMICOS

En uso de las facultades conferidas por el articulo 84 c¢) de los
Estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, de la
Presidencia del Gobierno de Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Vicegerente de Asuntos Econdémicos
de esta Universidad a D. Arturo Melian Gonzélez, con DNI
52.855.068.

2. Dar traslado de la presente resolucion al Servicio de Personal
para su notificacion al interesado y ejecucién de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA A LA DIRECTORA DEL
DEPARTAMENTO DE EXPRESION GRAFICA Y PROYECTOS
ARQUITECTONICOS

A propuesta del Consejo de Departamento del Departamento de
Expresion Gréfica y Proyectos Arquitecténicos de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 84 c) y 98 de los Estatutos de la misma,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, de la
Presidencia del Gobierno de Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Directora del Departamento de
Expresion Grafica y Proyectos Arquitectonicos de esta
Universidad a Diia. Maria Luisa Martinez Zimmermann, con
DNI 42.818.069.

2. Dar traslado de la presente resolucién al Servicio de Personal
para su notificacion a la interesada y ejecucion de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA AL SECRETARIO DEL
DEPARTAMENTO DE EXPRESION GRAFICA Y PROYECTOS
ARQUITECTONICOS

A propuesta de la Directora del Departamento de Expresion
Grafica y Proyectos Arquitecténicos de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 100 de los Estatutos de la misma, aprobados por Decreto
30/2003, de 10 de marzo, de la Presidencia del Gobierno de
Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Secretario del Departamento de
Expresion Grafica y Proyectos Arquitectonicos de esta
Universidad a D. José Domingo Nufiez Hernandez, con DNI
43.246.800.

2. Dar traslado de la presente resolucion al Servicio de Personal
para su notificacion al interesado y ejecucién de cuantos
actos procedan.
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA A LA SECRETARIA DEL
DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA Y EXPRESION
GRAFICA EN LA INGENIERIA

A propuesta de la Directora del Departamento de Cartografia y
Expresion Gréfica en la Ingenieria de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 100 de los Estatutos de la misma, aprobados por Decreto
30/2003, de 10 de marzo, de la Presidencia del Gobierno de
Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Secretaria del Departamento de
Cartografia y Expresion Grafica en la Ingenieria de esta
Universidad a Dfa. Lidia Quintana Rivero, con DNI
42.839.863.

2. Dar traslado de la presente resolucién al Servicio de Personal
para su natificacion a la interesada y ejecucion de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA AL JEFE DE SERVICIO DEL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRONICA Y
AUTOMATICA

A propuesta de la Directora del Departamento de Ingenieria
Electrénica y Automética de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
101 de los Estatutos de la misma, aprobados por Decreto
30/2003, de 10 de marzo, de la Presidencia del Gobierno de
Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Jefe de Servicio del Departamento
de Ingenieria Electrénica y Automética de esta Universidad a
D. Juan Antonio Jiménez Rodriguez, con DNI 42.797.486.

2. Dar traslado de la presente resolucién al Servicio de Personal
para su notificacién al interesado y ejecucién de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA AL JEFE DE SERVICIO DEL
DEPARTAMENTO DE QUIMICA

A propuesta del Director del Departamento de Quimica de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 101 de los Estatutos de la misma,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, de la
Presidencia del Gobierno de Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Jefe de Servicio del Departamento
de Quimica de esta Universidad a D. Juan Mufioz Pérez de
Obanos, con DNI 42.688.547.

2. Dar traslado de la presente resolucion al Servicio de Personal
para su notificacion al interesado y ejecucién de cuantos
actos procedan.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE NOMBRA AL JEFE DE SERVICIO DEL
DEPARTAMENTO DE FISICA

A propuesta del Director del Departamento de Fisica de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 101 de los Estatutos de la misma,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, de la
Presidencia del Gobierno de Canarias, este Rectorado

Resuelve:

1. Nombrar en el cargo de Jefe de Servicio del Departamento
de Fisica de esta Universidad a D. Luis Francisco Garcia
Weil, con DNI 52.842.841.

2. Dar traslado de la presente resolucién al Servicio de Personal
para su notificacién al interesado y ejecucién de cuantos
actos procedan.

IV. ANUNCIOS DE INTERES PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

IV.1 Convenios firmados por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tipo de
convenio
Universidad de Convenio

Organismol/s

Objeto del convenio Fecha

Regular el marco de la colaboracion entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria | 06/06/14

Zambeze especifico de y la Universidad de Zambeze para potenciar el intercambio de estudiantes y profesores.

(Mozambique). colaboracion.
Universidad de Convenio
Medellin marco de
(Colombia).

Regular el marco de la colaboracion entre la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria | 19/06/14
y la Universidad de Medellin para la realizacion de actividades cientificas de investigacion
colaboracion. y desarrollo tecnoldgico, asesoramiento cientifico-técnico, intercambio de expertos,

formacién de personal, oferta de servicios profesionales como asesorias, consultorias y
proyectos de gestion mediante el establecimiento de acuerdos especificos entre sus
correspondientes unidades y dependencias.
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Karaganda
Economic
University
(Kazajistan).

Agencia Estatal
Consejo
Superior de
Investigaciones
Cientificas
(CsIC).

Federacion
Europea de
Balonmano.
Fundacion
Canaria Parque
Cientifico
Tecnoldgico de
la Universidad
de Las Palmas
de Gran
Canaria.

Empresa Mixta
de Aguas de Las
Palmas, S.A.
(EMALSA).
Fundacion
Canaria Parque
Cientifico
Tecnoldgico de
la Universidad
de Las Palmas
de Gran
Canaria.

Universidad
Federal
Fluminense
(Brasil).

Universidad de
Florencia (Italia).

Agencia Canaria
de Investigacion,
Innovacion y
Sociedad de la
Informacion.
Fundacion
Publica Canaria
Parque
Cientifico y
Tecnoldgico de
la ULPGC.

Universidad de
Algarve.
(Portugal)
Universidad de
Evora
(Portugal).
Universidad de
Cérdoba.
Universidad de
Lleida.

Instituto
Agronémico
Mediterraneo de
Zaragoza.

Convenio
marco de
colaboracion.

Convenio
especifico de
colaboracion.

Convenio
especifico de
colaboracion.

Convenio
especifico de
colaboracion.

Convenio
especifico de
colaboracion.

Convenio
especifico de
colaboracion.

Convenio
especifico de
colaboracion.

Convenio
marco de
colaboracion.

Regular el marco de la colaboracion cientifica y cultural/cientifico- tecnolégica entre la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Karaganda Economic University para el
cumplimiento de los objetivos siguientes:

a) Desarrollo y difusion de la educacion y la cultura a nivel general entre ambas
instituciones.

b) El desarrollo de la ensefianza superior y la investigacion cientifica y tecnolégica.

Acordar la inclusion del "Grupo de Fotocatalisis y Espectroscopia aplicada al medio
ambiente" de la ULPGC como unidad asociada de I+D+i al CSIC a través del Instituto de
Ciencia de Materiales de Sevilla.

Regular las condiciones de ejecuciéon del Proyecto de Investigacién Scientific and
technological analysis and advice on the transfer of knowledge, encargado por la
Federacion Europea de Balonmano al Departamento de Educacion de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

Regular las condiciones de ejecuciéon del Proyecto de Investigacion y Desarrollo
"Implementacién de un SIG piloto para la gestibn de aguas usando software libre"
encargado por EMALSA a la oficina de Software Libre de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria.

Desarrollar el programa de intercambio y cooperacién entre las entidades en cualquiera
de las areas académicas ofrecidas por las Instituciones:

a) Estudiantes de Graduacion y Postgrado.

b) Profesores, investigadores y personal técnico-administrativo de nivel superior.

c) Colaboracion en Investigacion.

Establecer las condiciones de colaboracion entre la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria y la Universidad de Florencia para la colaboracién en los sectores de
Arquitectura, Quimica y Medio ambiente.

Regular el marco de la colaboracién entre la Agencia Canaria de Investigacion,
Innovacién y Sociedad de la Informacion, la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
y la Fundacion Canaria Parque Cientifico Tecnologico de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria que facilite la ejecuciéon del proyecto de construccién de un edificio
polivalente TIC destinado a centro de empresas (Polivalente 1V) y completar el
equipamiento de otro edificio polivalente en la sede de Tafira del Parque Cientifico
Tecnoldgico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (Polivalente Il).

a) Promover la formacién avanzada de los profesionales, permitiendo una intervencién
cualificada en la gestion de los recursos del mediterraneo.

b) Promover la colaboracién en el marco de programas de Master.

c) Promover la colaboracion en el marco de programas de Doctorado.

d) Establecer un marco general de colaboracion que permita adoptar normas de
articulacion, de equivalencia y de acreditacion, garantizando las condiciones para el
desarrollo de trabajos final de Master y disertaciones conducentes a titulos oficiales
dobles o muiltiples.

e) Promover la colaboracion en el marco de las lineas de investigacion asociadas a los
programas de Master y Doctorado, movilizando, siempre que sea posible,
financiacién comunitaria

f)  Promover reuniones cientificas internacionales relacionadas con la tematica del
Mediterraneo.

26/06/14

09/07/14

08/08/14

01/09/14

15/09/14

15/09/14

15/09/14

30/09/14
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CONVENIOS DE COOPERACION EDUCATIVA

Entidad Objeto del convenio Fecha
Fundacion Real Escuela Andaluza

del Arte Ecuestre 13/05/14
Ifa Interclub 16/05/14
Mega Hotel Faro, S.L. 16/05/14
Ifa Dunamar 16/05/14
Interhotelera Espafiola, S.A. 16/05/14
Maspalomas Resort, S.L. 16/05/14
Ifa Canarias, S.L. 16/05/14
Ifa Continental, S.A. 16/05/14
Creativ Hotel Buenaventura, S.A. 16/05/14
Bitumex, S.A. 16/05/14
Oasis Beach, S.L. 16/05/14
Creativ Hotel Catarina, S.A. 16/05/14
Qué Fauna 16/05/14
Altamarena, S.A. 16/05/14
Hotel Beach, S.A. 16/05/14
Federacion Canaria de Vela 12/06/14
Nettrénica 12/06/14
Cajasiete-Cajarural de Tenerife 12/06/14
g'g;sz 4l eges. A’_VIOISES Rodriguez FaciIiEar al estudian_tado de la ULP‘GC, asi como al de aquella; otras Un,ive_rsidades 12/06/14
D José A'ntonio Machin Gonzalez espano!as o] extrarjjeras que, en ylrtud de programas de movilidad gcadem|ca o de 16/06/14
- - P convenios establecidos entre las mismas, se encuentre cursando estudios en la ULPGC
Atlanta Asistencia Familiar, S.L. 0 en sus Centros adscritos, la realizacién de practicas académicas externas en centros 25/06/14
Tafyra Labs, S.L. de trabajo de la entidad colaboradora 26/06/14
Dfia. Maria del Carmen Herrero 26/06/14
Garcia
Lanzagorta Asociados, S.L. 26/06/14
En Alquiler Rentalonline, S.L. 26/06/14
Compafiia Cervecera de Canarias, 01/07/14
SA.
Ayuntamiento de La Guancha 01/07/14
La Balsa de Piedra de Lanzarote, 01/07/14
S.L.
Brumuza y Davila Gran Canaria, 01/07/14
S.L.
Frost Canarias, S.L. 03/07/14
Transportes Intercanarios, S.A. 17/07/14
Barcino Hotel & Betriebs, Gmbh 17/07/14
Rif Servicios Inmobiliarios, S.C.P. 17/07/14
Camara Oficial de Comercio, 18/07/14
Industria. 'y  Navegacion de
Fuerteventura
Ars Talentia Recursos Humanos, 25/07/14
S.L.
Alfa 90 Suministros y Servicios, 25/07/14
S.L.
Grupo Integral de Vigilancia 01/09/14
Alimentaria, S.L.
Apartamentos Farilaga 02/09/14
Caapital Financial Networks 09/09/14
Stier Shipagency, S.L. 17/09/14

ITV Puerto de Las Palmas, S.L. 26/09/14
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IV.2 Anuncios de los Organos de
Gobierno de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y
EMPLEABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2014, POR EL
QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA, EL CALENDARIO Y
EL PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO ACADEMICO
DE CREDITOS POR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
UNIVERSITARIAS, CULTURALES, DEPORTIVAS, DE
REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Conforme al Reglamento para el reconocimiento académico de
créditos por la participacion en actividades universitarias,
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y
de cooperacion de los estudiantes de la ULPGC, aprobado por
acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de febrero de 2014
(BOULPGC de febrero de 2014), este Vicerrectorado, en uso de
las competencias que tiene atribuidas en virtud de la resolucién
de 31 de mayo de 2014 (BOC del 8) modificada por la de 16 de
mayo de 2014 (BOC del 3 de junio) por la que se delegan
competencias en érganos unipersonales de esta universidad,

RESUELVE:

Publicar la convocatoria aplicable al curso 2014-2015 para el
reconocimiento de las actividades universitarias, culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion de los estudiantes de la ULPGC, que se adjunta a
esta Resolucion.

Contra la presente resolucién que agota la via administrativa,
podra el interesado interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado correspondiente en el plazo de
DOS MESES a contar desde el dia siguiente al de la recepcién
de la presente, o bien, hacer uso de la potestad de interponer
recurso de reposicion concedida en el art. 116 de la Ley 4/1999
de modificacién de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de UN MES a
contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 17 de septiembre de 2014.

El Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad,
Nicolas Diaz de Lezcano Sevillano.

CONVOCATORIA DEL CURSO 2014~ 2015 PARA EL RECONOCIMIENTO
ACADEMICO DE CREDITOS POR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
UNIVERSITARIAS, CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION

ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION DE LOS ESTUDIANTES

DE LA ULPGC

1. Contenido
Médulo formativo que dara lugar a la calificacion de APTO o NO
APTO y que no computara a efectos de la nota media del
expediente.
Unidad minima de reconocimiento: 1 crédito.
Unidad méaxima de reconocimiento:

1.1. Hasta 6 créditos (por si solos segin el nimero de horas

o sumados con otros): Cursos de Armonizacién de

conocimientos  vinculados al titulo, asignaturas de
caracter institucional, asignaturas Erasmus superadas en

otras universidades no incluidas en el plan de estudios
del titulo.

Excepcién de procedimiento: La asignatura recogida con
el codigo 49000 denominada ‘“Introduccion a la
Teleformacion” con 1.5 créditos, superada por los
estudiantes hasta el curso 2013/2014 (articulo 3
apartado 1 parrafo segundo del Reglamento), sera
reconocida automaticamente sin necesidad de solicitud
del estudiante ni actuacion por parte de la Administracion
del Edificio o Estructura que corresponda.

El curso de armonizacion de conocimientos “Introduccion
a la Teleformacion” que se impartira a partir del curso
2014/2015 de 2 créditos no se incluye en esta excepcion
y los estudiantes si desean su inclusibn con
reconocimiento automético lo haran conforme se
establece en el reglamento y en esta convocatoria.

1.2. Hasta 3 créditos en cada uno de los siguientes cuatro
bloques: en actividades de caracter formativo o cultural,
actividades deportivas, actividades de representacion,
actividades solidarias o de cooperacion.

1.3. Dos créditos por acreditaciéon en la ULPGC del segundo
idioma extranjero o del mismo idioma que exige su
titulacién pero un mayor nivel al requerido en el Titulo,
conforme se establece en el apartado 3 del articulo 3 del
reglamento (ACDRESC). No se incluyen asignaturas de
los planes de estudios.

Maximo computable: 6 créditos.
2. Coste

2.1. Cuando estas actividades se hayan superado o cursado
en la ULPGC, el reconocimiento de créditos es gratuito:

e Cursos de Armonizacién de conocimientos.

e Asignaturas de caracter institucional,

¢ Asignaturas Erasmus cursadas fuera de la ULPGC y
que no formen parte del plan de estudios de su
titulacion.

e Acreditacion del nivel de idioma extranjero (2)
obtenida por titulacién, documentacién o por prueba
conforme a la Instruccion de Procedimiento de
reconocimiento de competencias del nivel de idioma
extranjero con efectos en los titulos oficiales de la
ULPGC (BOULPGC de octubre de 2013). No podra
obtenerse el reconocimiento asignaturas (Articulo 5).

e La asignatura 49000 denominada “Introduccién a la
Teleformacion” citada en el apartado anterior,
constara de oficio formando parte de este tipo.

2.2. En el resto de los casos, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 10.2 del reglamento, el precio
serd de 12,30 euros por crédito (nivel de
experimentalidad 4), conforme al Decreto 78/2014 de 3
de julio (BOC del 10) por el que se fijan los precios
publicos a satisfacer por la prestacion de servicios
académicos de caracter universitario para el curso
2014/2015

3. Documentacion

A. Informacién de actividades o cursos de la ULPGC
recogidos en aplicacion informéatica. Documentacion que
consta en el expediente extracurricular del solicitante.

Las actividades que consten en el expediente
extracurricular del solicitante no requieren comprobacion
de su efectiva realizacion. Cuestion distinta es que
tengan que ser valoradas o no por la Comisiéon de
Reconocimiento del Centro conforme se establece en el
reglamento.
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e Cursos de Armonizacion de conocimientos.

e Acreditacion de idioma extranjero obtenida en la
ULPGC (segundo o de mayor nivel al exigido en el
titulo).

¢ Actividades de Cultura que consten como efectuadas
con la autorizacion previa del Vicerrectorado
competente’.

e Actividades de Extension Universitaria de la ULPGC
gue consten como efectuadas con la autorizacién
previa del Vicerrectorado competente.

e Actividades de Accion Social de la ULPGC que
consten como efectuadas con la autorizacién previa
del Vicerrectorado competente’.

¢ Diplomas profesionales obtenidos en la ULPGC.Este
documento una vez cumplimentado ha de imprimirse
y firmarse.

B. Formularios que se descargan desde “MiULPGC” > Mi
Matricula - Reconocimiento académico de créditos por
la participacion en actividades universitarias, culturales,
deportivas y de representacion estudiantil”.

Solicitudes que van a permitir la acreditacién en esta
convocatoria, cuando tengan el V° B° de los érganos
competentes.

La peticion de acreditacion se remitird por los solicitantes
a las direcciones siguientes y seran devueltas a los
interesados por el mismo conducto:

o Actividades deportivas. Unicamente podran obtener
reconocimiento las que certifique el Director de
Deportes de la ULPGC.

» Director del Servicio de Deportes
jose.hernandezdiaz@ulpgc.es

e Actividades solidarias y de cooperacion. Los
Vicerrectorados de Estudiantes y Empleabilidad y de
Internacionalizacién y Cooperacién, cada uno dentro
de su &mbito de competencias, son los que han de
certificar en esta materia. Este Ultimo, ademas,
acreditard en su caso las asignaturas que hayan
cursado alumnos Erasmus en otras universidades
conforme al articulo 3.1. en su Ultimo apartado del
Reglamento.

> Vicerrectorado de Internacionalizacién vy
Cooperaciéon:  dicod@ulpgc.es
» Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad:

svest@ulpgc.es

e Actividades formativas reconocidas por el
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.
» Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad:
svest@ulpgc.es
e Actividades formativas reconocidas por el
Vicerrectorado de Cultura y Atencién Integral:
» Vicerrectorado de Cultura y Atencién Integral:

ved@ulpgc.es

e Actividades universitarias de  representacion
estudiantil. Las propias de delegado de curso se
certificaran  por el Secretario del Centro
correspondiente, el resto deberan ser certificadas por
la Secretaria General de la Universidad.

» Secretaria General:

ssg@ulpgc.es

C. Deportistas de Alto Nivel o de Alto Rendimiento.

! Estas actividades son aquellas a las que previamente a su realizacion el
Vicerrectorado con competencias en cada materia ha otorgado su V° B°
para que se consideren de Formaciéon Integral, Cultura, Extension
Universitaria, etc., y que su efectiva realizacién por el solicitante se ha
recogido en las bases de datos de Cultura y Extension Universitaria de la
ULPGC, por lo que obran en su expediente extracurricular.

Esta condicion deberd acreditarse conforme a la
legislacién vigente, con a la documentacion que se

sefiala en la pagina web siguiente:

http://www.csd.gob.es/csd/competicion/01deporteAltaC

ompeticion/03DepAltCompet/view

El certificado o documento debera adjuntarse a la
solicitud que entregue en la Administracion del Edificio.
En este caso, el solicitante podrd obtener el
reconocimiento de un méaximo de 3 créditos que
computara en el apartado de Actividades Deportivas.

D. Otros certificados.

En el caso de que el solicitante aporte otros certificados
(no incluidos en los apartados anteriores) o de otros
6rganos tales como facultades, escuelas, institutos de
investigacion, departamentos, centros de investigacion,
otras instituciones, etc., seran objeto de valoracién por la
Comision de Reconocimiento del Centro conforme al

reglamento vigente.

ANEXO I. CALENDARIOS

1. Calendario general

Tramite

Plazo

Remision de solicitudes de acreditacion
de actividades a los Vicerrectorados con
competencia en la materia o a la
Secretaria General, en su caso, y
posterior devolucion (por c.e.)
cumplimentado a los solicitantes

6 — 10 de octubre de
2014

Plazo de presentacion de solicitudes de
reconocimiento de actividades en la
Administracion de Edificio

15 — 22 de octubre
de 2014

Mecanizacion de los reconocimientos
directos por la Administracion de Edificio
y expedicién de resoluciones favorables.

15 - 22 de octubre
de 2014

Valoracion de la Comisién de
Reconocimiento Docente y expedicién
del Acta

23 - 29 de octubre
de 2014

Mecanizacion de los reconocimientos
aprobados por la CAD y expedicion de
resoluciones favorables o denegatorias
(parciales o totales)

30 — 31 de octubre
de 2014

Remisién de Actas y documentacion al Hasta el 5 de
Servicio de Gestion Académica y noviembre de 2014
Extension Universitaria (inclusive)

2. Calendario adicional para estudiantes de ultimo curso
de su titulacién cuando con este reconocimiento finalicen

sus estudios

Tramite

Plazo

Remision de solicitudes de acreditacion
de actividades a los Vicerrectorados con
competencia en la materia o a la
Secretaria General, en su caso, y
posterior devolucion (por c.e.)
cumplimentado a los solicitantes

26 - 28 de enero de
2015

Plazo de presentacion de solicitudes de
reconocimiento de actividades en la
Administracion de Edificio

30 de enero —4 de
febrero de 2015

Mecanizacion de los reconocimientos
directos por la Administracién de Edificio
y expedicién de resoluciones favorables.

30 de enero —4 de
febrero de 2015

Valoracion de la Comisién de
Reconocimiento Docente y expedicién
del Acta

5 -9 de febrero de
2015

Mecanizacién de los reconocimientos
aprobados por la CAD y expedicion de
resoluciones favorables o denegatorias
(parciales o totales)

10 de febrero de
2015

Remision de Actas y documentacion al
Servicio de Gestion Académica y
Extensién Universitaria

Hasta el 13 de
febrero de 2015
(inclusive)
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ANEXO 2. PROCEDIMIENTO

1. El estudiante debera solicitar el reconocimiento de estas
actividades aportando en la Administracion del Edificio la
documentacion siguiente:

a.  Solicitud

b.  Formularios cumplimentados y firmados por los
Vicerrectorados con competencias en la materia, por
la Secretaria General o por el Director de Deportes
segun corresponda.

c.  Formulario de actividades extracurriculares (Apartado
3. A) cumplimentado. El estudiante ha de acceder a
MIULPGC, (donde constan este tipo de actividades
extracurriculares), marcar aquellas de las que solicite
reconocimiento, imprimir, firmar y entregarlo junto
con el resto de la documentacion. Tanto la
Administracion de Edificio como la comision de
reconocimiento pueden consultar la informacion de
estas actividades o cursos.

d.  Otros certificados originales

2. En relacion con las actividades o cursos que constan en su
expediente extracurricular (ver articulo 3 apartado A de esta
convocatoria) Los reconocimientos recogidos en el articulo 3
(apartados 1 y 3) del Reglamento seran mecanizados por la
Administracion directamente, de ellos se imprimird un acta
que sera firmada por el Presidente de la Comisién y se
procedera al archivo de las solicitudes. Se emitiran
resoluciones favorables para los interesados que firmara el
Decano/Director.

3. Elresto de las solicitudes seran estudiadas por la Comision y
valoradas conforme se establece en el Reglamento, tras lo
cual se emitira un acta que sera firmada por el Presidente y
Secretario de la Comisién. Se expediran las resoluciones
favorables o desfavorables que firmara el presidente de la
comision.

4. Se remitiran las citadas actas de la Comision de
reconocimiento al Servicio de Gestibn Académica y
Extensiéon Universitaria junto con copia de los certificados
sefialados en el apartado c), los recursos que se hubieran
presentado y un informe detallado de las causas de
denegacion.

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE TITULOS Y
DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2014, POR EL
QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA DE PREMIOS
EXTRAORDINARIOS 2014 A LAS TESIS DOCTORALES
LEIDAS EN LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA ENTRE LOS CURSOS 2011- 2012 Y 2013-2014

Por la presente, se convocan los Premios Extraordinarios a las
Tesis Doctorales que lo merezcan, leidas en la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria en los cursos 2011-2012, 2012-13 y
2013-2014.

Podran optar a estos premios los Doctores por la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria que hayan defendido su Tesis
Doctoral entre el 15 de septiembre de 2011 y el 15 de septiembre
de 2014, que no hayan concurrido a estos premios en mas de
una convocatoria anterior y que hayan obtenido la mencién cum
laude.

Los aspirantes presentaran en el Registro General de la
Universidad, sito en la C/ Camino Real de San Roque n° 1, Las
Palmas de Gran Canaria, de 09:00 a 14:00 horas, desde el dia
siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el BOULPGC,
hasta el 27 de octubre de 2014, la siguiente documentacion:

a) Solicitud segin modelo TC-15 (curriculum vitae abreviado
objeto de valoracion). Los méritos alegados deberan estar
comprendidos entre los seis afios anteriores a la fecha de
lectura de la tesis y el dia de la publicacion de esta
convocatoria en el BOULPGC.

b) Acreditacién documental resefiada en el TC-15.

c) Curriculum vitae completo segiin modelo del MECD.
Los modelos de solicitud, asi como la normativa y baremo
aplicable para resolver este concurso, pueden consultarse
en el apartado “Premios Extraordinarios de Tesis

Doctorales” de la direccion:

http://mww.ulpgc.es/index.php?pagina=doctorado&ver=inici
o&opcion_menu=4

Las Palmas de Gran Canaria, a 17 de septiembre de 2014.

El Vicerrector de Titulos y Doctorado,
Rafael Robaina Romero.

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE TITULOS Y
DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA, DE 17 DE SEPTIEMBRE DE 2014, POR EL
QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA
LA DIFUSION DE PROGRAMAS DE DOCTORADO
ADSCRITOS A LA ESCUELA DE DOCTORADO
DE LA ULPGC (EDULPGC)

Con fecha 10 de febrero de 2011 se publicé en el B.O.E. el
Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefianzas oficiales de doctorado. Dicho Real Decreto
establece la posibilidad de que las universidades creen
escuelas de doctorado que sean las responsables de la
organizacion, planificacion y desarrollo de programas de
doctorado.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria cred la Escuela
de Doctorado (EDULPGC) por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 15 de octubre de 2012. Esta escuela nace con el objetivo de
liderar y consolidar los estudios de doctorado en la ULPGC y con
la vocacion de que los programas adscritos a la misma alcancen
el sello de doctorado de excelencia y contribuyan a que la
EDULPGC obtenga la mencién de excelencia.

1.- Objetivo de la convocatoria

La presente convocatoria persigue la difusion de los nuevos
Programas de Doctorado adscritos a la Escuela de Doctorado de
la ULPGC (EDULPGC), atrayendo a estudiantes de doctorado
mediante el desarrollo de acciones orientadas a dar visibilidad a
estos programas.

Esta convocatoria forma parte también de las actividades de
fomento de estudios de postgrado del CEIR Atlantico-
Tricontinental de la ULPGC-ULL.

2.- Acciones objeto de financiacion

Se podran financiar con cargo a esta ayuda:

o Gastos de difusion (carteles, tripticos, anuncios, paginas web,
etc.).

3.- Solicitantes
Podran solicitar estas ayudas los Programas de Doctorado

oficiales adscritos a la EDULPGC que no hayan disfrutado con
anterioridad de estas ayudas.
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La solicitud la haran los Coordinadores de los Programas de
Doctorado mediante escrito dirigido al Vicerrector de Titulos y
Doctorado, indicando que se solicita participar en esta
convocatoria. La solicitud debe contener los datos bésicos del
programa de doctorado:

e Nombre y firma del coordinador.

e Titulo.

e Rama o ramas, de entre las ramas de Ciencias, Ciencias
de la Salud, Ingenieria y Arquitectura, Artes vy
Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas, a las que se
adscribe el programa.

Resumen del Programas de Doctorado.

Exposicién de motivos.

Descripcion de las actividades financiables a realizar.
Presupuesto de las actividades financiables a realizar.

4.- Plazos de presentacion de solicitudes

Desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el
BOULPGC, hasta el 27 de Octubre de 2014.

5.- Seleccion de Proyectos

La Comision de Doctorado de la ULPGC, sera la encargada de la
seleccion de los proyectos presentados, atendiendo a los
siguientes criterios:

e Adecuacion a los objetivos establecidos en la presente
convocatoria

e Planificacion coherente de las acciones a desarrollar en el
proyecto presentado

e Disponibilidades presupuestarias de la Universidad

6.- Plazo de ejecucidn y justificacion de la ayuda

1. Se establece un primer plazo de ejecucion, con cargo al
ejercicio presupuestario de 2014, para Programas de
Doctorado ya acreditados.

En este caso, las acciones a desarrollar deberan llevarse
a cabo antes del cierre del ejercicio 2014.

2. Se establece un segundo plazo de ejecucién, con cargo
al ejercicio presupuestario de 2015, para aquellos
programas, actualmente en tramitacién, que obtengan la
acreditacion. En este caso, las acciones a desarrollar
deberan llevarse a cabo antes del 31 de marzo de 2015.

En el plazo de un mes tras la finalizacién del plazo de ejecucién
de las acciones para las que se solicita esta ayuda, se realizara la
justificacion de la misma. Para ello se presentaran los justificantes
del pago de las acciones realizadas, que seran acompafiados de
una memoria explicativa de dichas acciones.

Las Palmas de Gran Canaria, a 17 de septiembre de 2014.

El Vicerrector de Titulos y Doctorado,
Rafael Robaina Romero

ANUNCIO DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 19 DE SEPTIEMBRE DE
2014, POR LA QUE SE PROCEDE A LA LICITACION DEL

PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA CONTRATACION DE

UNA POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y
ACCIDENTES A FAVOR DEL PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la
obtencion de la informacion:
a) Organismo: Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Patrimonioy  Contratacion

c) Obtencion de documentacion e informacion:
e Dependencia: Servicio de Patrimonio y
Contratacién
e Domicilio: calle Real de San Roque, n° 1,
Médulo B, 22 planta
e Localidad y cddigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35015
Teléfono: 928 45 33 10/11/13
Telefax: 928 45 33 01
Correo electrénico: spc@ulpgc.es
Direccién de Internet del perfil del contratante:
www.ulpgc.es/perfilcontratante
e Fecha limite de obtencién de documentacién e
informacién: 20-10-2014

d) Numero de expediente: UGAP01001/14/224.04/7
2. Objeto del Contrato:

a) Tipo: Servicio

b) Descripcion: Pdliza de seguro colectivo de vida y
accidentes a favor del personal de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

c) Plazo de ejecucion: A partir de las 00:00 horas del
dia siguiente a la formalizacién del contrato hasta las
24:00 horas del dia que se cumpla el periodo de 24
meses desde el comienzo de efecto del seguro.

d) Admisién de prérroga: El contrato no podra ser
prorrogado.

e) CNPA (Referencia de Nomenclatura): 651110 y
651211.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria
b) Procedimiento: Abierto
c¢) Criterios de adjudicacion: Clausula 10 del pliego.

4. Valor estimado del contrato: 180.000,00 Euros.
5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe total: 180.000,00 euros, igic excluido.

6. Garantias exigidas.

Definitiva (%): 5 por 100 del importe de adjudicacién del
contrato, excluido el IGIC.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y
profesional (en su caso): Clausula 4.3.1 y 4.3.2 del
pliego.

b) Otros requisitos especificos: -Clausula 4 del pliego.

8. Presentacién de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: 20 de octubre de 2014,
hasta las 14:00 horas.

b) Modalidad de presentacién: Clausula 12 del pliego.

¢) Lugar de presentacion:

¢ Dependencia: Registro General de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria.

e Domicilio: calle Real de San Roque, n° 1, Médulo
D, planta 0

e Localidad y cédigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35015

¢ Direccion electrénica: organizacion@ulpgc.es

d) Admisién de variantes, si procede: Clausula 13.4.2 del
pliego.
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e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: hasta la adjudicacion.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcién: Primer acto publico, Sala de Juntas de la
Sede Institucional

b) Direccion: calle Juan de Quesada, n° 30

c) Localidad y codigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35001

d) Fecha y hora: 31 de octubre de 2014, a las 10:00
horas.

10. Gastos de Publicidad: Por cuenta del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de septiembre de 2014.

El Rector,
José Regidor Garcia.

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y
EMPLEABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA, DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2014,
MEDIANTE EL QUE SE CONVOCAN LAS BECAS PROPIAS
DE COLABORACION DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, PARA EL CURSO
ACADEMICO 2014-2015

INTRODUCCION

Como en cursos anteriores, el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad va a realizar para el curso 2014-2015 una
convocatoria de becas propias de colaboracion para
estudiantes en los estamentos de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, que a continuacion se relacionan, en
lo que se refiere a los requisitos generales comunes, de
aplicaciéon a todas las becas de colaboracién de esta
Universidad.

Servicios, Aulas y otras Instituciones.
Bibliotecas Universitarias.

Servicio de Deportes.

Centros docentes e Institutos Universitarios.
Departamentos Universitarios.

En cuanto a la regulacion especifica de cada una de las becas
de los estamentos implicados, una vez que se conozcan sus
necesidades, la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
comunicard, a través de su péagina web, los perfiles de cada
beca de colaboracion, en lo que se refiere a los contenidos
siguientes: numero de becas convocadas, cuantia de cada una
de ellas, tareas a realizar por el becario, duracién de las
mismas, dedicacién horaria, conocimientos y habilidades -que
deben ser justificados en el curriculo- y aquellos aspectos
especificos de cada beca.

REQUISITOS GENERALES COMUNES A TODAS LAS
BECAS DE COLABORACION

Articulo 1.- Los solicitantes habran de reunir los siguientes
requisitos:

1. Estar matriculado en la ULPGC durante el curso
académico en el que se solicita la beca en segundo o
posteriores cursos de cualquier titulacion oficial de
grado, primer y/o segundo ciclo y master, debiendo
ser ésta la universidad de origen a todos los efectos.

2. En caso de estudiantes extranjeros, haber cursado los
dos Ultimos cursos en universidades espafiolas.

3. En titulaciones estructuradas segin la ordenacién

académica vigente (Graduado o Master), el solicitante
deberd matricularse a tiempo completo segin lo
establecido en la normativa de Progreso Yy
Permanencia.

Se podra exceptuar del cumplimiento del nimero de
créditos del parrafo anterior cuando el estudiante esté
matriculado de los ultimos créditos de la carrera.

Los estudiantes deben haber estado matriculados al
menos de 30 créditos en el curso anterior. No se
exigiran estos requisitos de matriculacién a los
estudiantes que se matriculen de master por primera
vez ni a los que estén matriculados del curso de
adaptacion al grado por primera vez.

4. En el caso de titulaciones que organicen sus
ensefianzas en créditos pero pertenecientes a la
ordenacién  universitaria  anterior  (Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico),
el solicitante debera matricularse, como minimo, del
namero de créditos que resulte de dividir el total de
los que integran el plan de estudios, excepcion hecha
de los de libre eleccién, entre el nimero de afios que
lo compongan.

Se podra exceptuar del cumplimiento del nimero de
créditos del parrafo anterior cuando el estudiante esté
matriculado de los dltimos créditos de la carrera,
siempre gque no sean todos ellos de libre eleccién.
También quedan exceptuados los que estén
matriculados del Proyecto de Fin de Carrera.

En cuanto a los créditos matriculados en el curso
anterior, seran, como minimo, los establecidos en el
primer péarrafo de este apartado, exceptuando los
estudiantes que estén realizando el Proyecto de Fin
de carrera en el curso actual.

En cuanto a la licenciatura de Derecho, el estudiante
debera estar matriculado de cuatro asignaturas como
minimo, exceptuando el caso en que se trate de las
Ultimas asignaturas de la carrera. En este Ultimo caso,
se podra conceder beca si el estudiante ha superado
en el curso anterior el nimero de asignaturas
establecidas para la obtencién de beca del Ministerio
de Educacién, Cultura y Deportes.

5. En el caso de haberse matriculado de un nimero de
asignaturas o créditos superiores al minimo, todos
ellos seran tenidos en cuenta para el céalculo de los
porcentajes establecidos en esta norma.

6. Las asignaturas o créditos convalidados, reconocidos
0 adaptados no computaran.

INCOMPATIBILIDADES

Articulo 2.-La concesion de esta beca sera compatible con
cualquier otra beca o ayuda al estudio de entidades publicas.

El importe de todas las becas concedidas, incluida la exencién
de precios publicos por la prestacion de los servicios de las
ensefianzas universitarias, no podra superar el 1,5 del Salario
Minimo Interprofesional, establecido para el afio 2014.

Articulo 3.- Esta beca es incompatible con cualquier otra beca
de colaboraciéon de esta Universidad para el mismo curso
académico. La compatibilidad con cualquier otra ayuda
concedida o tramitada por esta Universidad, de entidades
privadas, sera decidida por la Comision de Seleccién de
Becarios.

Limites de becas propias: los estudiantes de ciclos cortos y
grados de cuatro afios podran disfrutar de hasta dos becas. Los
estudiantes de licenciaturas, Ingenierias de ciclo largo,
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Arquitectura y de titulaciones de primer y segundo ciclo, los que
acceden a un segundo ciclo y los de grados de mas de cuatro
afios podran disfrutar de hasta tres becas. Los estudiantes de
master, independientemente de las becas que hayan disfrutado
con anterioridad, podran disfrutar de hasta dos becas si se trata
de un master de un afio, o tres si se trata de un master de dos
afios o bien dos masteres distintos, siempre que haya finalizado
uno de ellos.

A estos efectos, se considerara que se ha disfrutado de una
beca de colaboracion si el tiempo efectivo de una o mas becas
en el mismo periodo lectivo es igual o superior a cinco meses.

No se tendran en cuenta, a estos efectos, la colaboracién en
tareas de preinscripcién, matriculacion ni las ayudas para los
estudios en el Aula de Idiomas.

COMISION DE SELECCION DE CANDIDATOS

Articulo 4.- La Comisién de Seleccion de Becarios estara
compuesta por una representacion de los miembros de la
Comisién de Politica Asistencial delegada del Consejo de
Gobierno, sera presidida por el Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad o director de su area de competencias en quien
delegue, formara parte de la misma la Directora del Servicio de
Gestién Académica y Extension Universitaria y actuard como
Secretario un funcionario de la Subdireccién de Becas y Ayudas
del SGAEU de esta Universidad.

Asimismo, para la resolucién de las becas, podra convocarse a
cuantos miembros de los distintos estamentos de la Comunidad
Universitaria se estime oportuno.

ORDENACION DE LOS CANDIDATOS

Articulo 5.- A efectos de las Convocatorias de Becas propias
de colaboracion en la ULPGC, a los solicitantes se les
clasificara en los colectivos siguientes, estableciéndose
preferencia de seleccién por el mismo orden:

1. Estaran incluidos en el Colectivo Primero:

e Los estudiantes que hayan obtenido un rendimiento
de superacién de asignaturas o créditos, en el curso
inmediato anterior o Ultimo realizado, igual o
superior al 50% en titulaciones técnicas y 70% en el
resto de titulaciones.

e En el caso de estudiantes que se matriculan por
primera vez de un master, la nota de acceso debe
ser igual o superior a 6,00 puntos.

e En caso de titulaciones de acceso de caracter
técnico, la nota obtenida por el estudiante se
multiplicara por 1,17.

e Deberan haber sido beneficiarios de beca MECD o
CAC en al menos uno de los dos cursos
inmediatamente anteriores al 2014/2015.

2.  Estaran incluidos en el Colectivo Segundo

e Los estudiantes que, habiendo obtenido el
rendimiento descrito en el punto anterior, no hayan
obtenido beca en ninguno de los dos ultimos cursos.

e También se incluirdn en este colectivo los que, no
habiendo obtenido el rendimiento descrito en el
punto anterior si hayan obtenido beca del MECD o
CAC en al menos uno de los dos cursos
inmediatamente anteriores al 2014/2015

3. Estaran incluidos en el Colectivo Tercero los estudiantes
que, reuniendo los requisitos del art. 1, no puedan ser
incluidos en ninguno de los colectivos anteriores.

4, Para ser incluidos en los colectivos segundo o tercero, el
estudiante tiene que haber superado un minimo del 20%

de los créditos matriculados en el curso anterior o Ultimo
realizado.

5. Cuando el estudiante esté realizando s6lo el proyecto fin
de carrera se indicara tal circunstancia en el impreso de
solicitud.

6. Los estudiantes optaran a todas aquellas becas en las
gue estén interesados, no estableciéndose ningln orden
de prioridad en la solicitud de las mismas. La Comision
de Seleccion sera la encargada de adjudicar las becas;
una vez asignada una beca a un estudiante, éste sera
excluido de la seleccion de las restantes solicitadas. El
interesado no podra renunciar a la beca asignada para
optar a otra.

7. Alos efectos de la eficacia en las tareas asignadas de
las Becas de Colaboracion, las renuncias deberan tener
causas justificadas y acreditarse en tiempo y forma. En
caso contrario, el estudiante podra ser incluido por la
Comisién de Seleccion en los colectivos no preferentes
cuando solicite otra u otras Becas de Colaboracion en el
mismo o en el siguiente curso académico.

RENOVACION DE LAS BECAS DE COLABORACION

Articulo 6.- Los estudiantes que hayan sido becarios de
colaboracion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
en el curso inmediato anterior, podran renovar la beca en el
presente curso, en el mismo Servicio, Aula, Institucion,
Biblioteca, Servicio de Deportes, Centro, Instituto Universitario o
Departamento en donde hayan realizado la colaboracion,
siempre y cuando estén tipificados como Colectivo Primero en
el presente curso.

Para que dicha renovacion sea efectiva debera haberse recibido
en la Subdireccion de Becas y Ayudas, el formulario de solicitud
de renovacion donde conste la conformidad del estudiante y del
responsable de la beca para la que se realiza dicha peticion, en
el calendario previsto al efecto.

La presentacién de esta solicitud de renovacién, no impide a los
estudiantes presentar la solicitud de otras becas propias para el
curso en el plazo establecido en la convocatoria.

FORMALIZACION DE SOLICITUDES
Articulo 7.-

1. Las solicitudes deberan presentarse en el calendario
establecido al efecto.

2. Todos los solicitantes, incluso los que soliciten renovar
alguna beca, junto con el impreso de solicitud (el cual se
obtendrd, rellenara e imprimira a través de MiULPGC),
deberan aportar la siguiente documentacioén:

e Fotocopia del Documento Nacional de Identidad y
Numero de Identificacion Fiscal del solicitante.

e Curriculo, en el que se indicard cuantos
conocimientos y experiencias considere de interés
relevante para esta convocatoria y becas
solicitadas. Todo ello justificado con documentacion
original, compulsada o cotejada.

e Documento facilitado por la entidad bancaria en el
gue conste el cédigo de cuenta cliente actualizado
en el que se abonaria, en su caso, el importe de la
beca y de la que debera ser, en todo caso, titular o
cotitular el/la solicitante.

e En cuanto a la afiliacién a la Seguridad Social, si ya
ha sido dado de alta como Titular, deber& aportar
fotocopia del documento de afiliacion al Régimen
General de la Seguridad Social en el que conste el
ndmero correspondiente.
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Si no es titular, ha de aportar el impreso cumplimentado de
solicitud de afiliacion y asignacion de numero, para el que
puede encontrar enlace en donde dice ALTA EN LA
SEGURIDAD SOCIAL de la pagina:

http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=becas&ver=becasprop
ias

o bien directamente en la siguiente direccion:

http://www.seg-
social.es/Internet 1/Trabajadores/Afiliacion/Servicios%20/Model

osdesolicitude31190/ModeloTA1Solicitudd572/index.htm

Para poder desarrollar las tareas inherentes a estas becas es
requisito previo estar dado de alta como titular de la Seguridad
Social.

La recepcion de este impreso, cumplimentado y firmado por el
solicitante, permitird que la ULPGC tramite directamente el alta
como Titular de la Seguridad Social, de los beneficiarios de
becas.

3. Los estudiantes deberan presentar su solicitud, junto
con la documentacién necesaria, en la Subdireccién de
Becas y Ayudas del SGAEU de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, 0o en la Delegaci6n de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en
Lanzarote, en el plazo sefialado en la convocatoria.

Las peticiones de becas que se realicen a través de la
web y no se formalicen en el impreso oportuno, o no se
presenten en los lugares mencionados anteriormente,
careceran de validez y no se incluiran en el proceso de
asignacion.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Articulo 8.- La seleccién de candidatos se realizara atendiendo
al orden de preferencia establecido para los colectivos en el que
el estudiante quede incluido segun lo establecido en el articulo 6
de esta norma, y respetando en todo caso ese orden, a las
habilidades y conocimientos especificos establecidos en la
convocatoria que el interesado haya justificado en su
curriculum. Entre los criterios curriculares se podran considerar
los conocimientos y experiencia para las tareas a realizar y
otros méritos de caracter general o especifico justificados por el
interesado.

Los requisitos consignados para cada beca en la convocatoria
seran vinculantes a todos los efectos, no pudiéndose exigir
ningun otro no indicado en ella, por lo que no se podra
seleccionar un candidato de un colectivo si en el anterior en
preferencia existe uno que relne los establecidos.

Asimismo, no consignar y justificar habilidades y conocimientos
por el solicitante podrd ser motivo de su exclusién del
procedimiento de seleccién de una beca en la que se indique su
necesidad.

Se podra realizar una entrevista personal para seleccionar el
candidato idéneo si hubiera varios del mismo colectivo que
opten a una beca.

En caso de que en una beca se requieran conocimientos
técnicos muy especificos, se podra realizar una prueba para la
seleccién del candidato idoneo. En el caso de que existan
candidatos de distintos colectivos y resulte seleccionado uno de
un colectivo no preferente, y a efectos de transparencia, el
responsable de la beca deberd elevar a la Comision de
Seleccion informe motivado, con indicacion de la prueba
realizada y sus resultados.

Articulo 9.- La Subdireccién de Becas y Ayudas, o la Comisién
de Seleccién de Becarios, podran requerir a los solicitantes la
aportacion de otros documentos complementarios si se estima
preciso para el adecuado estudio de su peticion

Articulo 10.- En el caso de que una beca quedara desierta por
agotarse el numero de peticionarios se podra proceder a la
cobertura de la misma con otros demandantes de becas de
colaboracion que no hayan obtenido ninguna beca, si asi lo
requiere el responsable de la misma.

Articulo 11.- En caso de aumento del volumen de tareas, o de
que surjan nuevas necesidades, El Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad podra autorizar la ampliaciéon del ndmero de
becas o la inclusién de nuevas becas en la Guia de Becas y
Ayudas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
durante el transcurso del ejercicio correspondiente, siempre que
exista memoria o informe motivado y que haya crédito
disponible.

Para la concesion de becas en estas situaciones excepcionales,
el procedimiento de seleccion de beneficiarios se ajustara a esta
norma, y se aplicaran sus criterios, requisitos y condiciones.
Para su cobertura, se utilizaran las solicitudes ya existentes, en
primer lugar las de la misma o similares becas, y después las
del resto.

Los peticionarios de estas becas que, reuniendo requisitos, no
hayan obtenido ninguna, podran formar parte de una bolsa de
candidatos para la cobertura de otras becas ofertadas por
organismos publicos o privados, siempre que no exista
impedimento legal para ello.

Articulo 12.- La presentacion de solicitud de beca de
colaboracion o ayudas al estudio implicara la autorizacién a la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria para obtener, en
caso necesario, datos economicos, de renta o patrimonio a
través de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Articulo 13.- La Comision de Seleccion de Becarios, una vez
realizada la seleccion de los solicitantes, publicara en el tablon
de anuncios de la Subdireccion de Becas y Ayudas, las ayudas
concedidas y denegadas, siendo esta relacion vinculante a
todos los efectos. Esta informacién también podra ser
consultada a través de la pagina web (opciones MiIULPGC, Mis
becas).

OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DE LA BECA Y DEL
BECARIO

Articulo 14.- El responsable de la labor a llevar a cabo por el
becario comunicara por escrito a la Subdireccién de Becas y
Ayudas la incorporacion del mismo y el comienzo de las tareas
asignadas en el primer mes de disfrute de la beca.

En el Ultimo mes de ejercicio de la beca, este mismo
responsable ha de enviar a la citada Subdireccion un informe de
la labor realizada por el becario colaborador y el grado de
satisfaccion que haya supuesto la misma.

A su vez, el becario remitird un informe sobre la labor llevada a
cabo y la valoracion que le ha merecido.

En los casos de incumplimiento de la labor asignada que
pudieran presentarse y para la apertura de expediente de
revocacion de la beca, en su caso, el responsable debera
comunicarlo, por escrito, a la Subdireccién de Becas y Ayudas
en la mayor brevedad posible.

REVOCACION DE LA BECA DE COLABORACION

Articulo 15.- Las adjudicaciones de las becas, se haya o no
abonado su importe, podrédn ser revocadas en caso de
descubrirse que, para su concesion, el solicitante incurrid en
ocultaciéon o falseamiento de datos, o se verificase el
incumplimiento en la realizacién de la colaboracion o existiese
alguna de las incompatibilidades descritas en el articulo 2
parrafo segundo y en el articulo 3 de la presente norma.



BOULPGC Afio VIl nim. 10

Jueves, 2 de octubre de 2014 16

En ninguin caso, el disfrute de una beca de colaboracion tendra
efectos juridico-laborales entre el becario y la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

RECURSOS

Articulo 16.-Los solicitantes que no figuren en la relacion de
becas concedidas y se consideren lesionados en su derecho,
sin perjuicio de los recursos que legalmente procedan, podran
solicitar, en el plazo de 10 dias, la revisién de su expediente,
mediante escrito dirigido al Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad, en el Registro de esta Universidad (nuevo
edificio de Servicios Administrativos, en Camino Real de San
Roque, N° 1 Planta baja, Las Palmas de Gran Canaria, codigo
postal 35015).

FINANCIACION DE LAS BECAS DE COLABORACION

Articulo 17.- A la presente convocatoria de becas de
colaboracion le es de aplicacion el R.D. 1493/2011, en el que se
regulan los términos y las condiciones de inclusion en el
Régimen General de la SS de las personas que participen en
programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la
Disposicion Adicional Tercera de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre Actualizacion, Adecuacion y Modernizacion del
Sistema de la SS.

Articulo 18.- Para el curso académico 2014-2015, la
cofinanciacion de las becas de colaboracion sera compartido de
acuerdo al siguiente porcentaje: cuarenta por ciento (40%) con
cargo al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y el
sesenta por ciento (60%) con cargo al estamento o servicio que
solicite las becas. Las mismas podran tener como maximo una
dedicacion semanal de once horas, de cara a compatibilizar la
colaboracion con los estudios.

Para poder afrontar la financiacion de las referidas becas que se
concedan, tanto de la retribucién mensual como de las cuotas
de la Seguridad Social, es fundamental que antes de la
incorporacion de los becarios, los distintos estamentos
universitarios (Centros, Institutos, Departamentos, Aulas y
Delegaciones de la Universidad), que financien parcial o
totalmente las becas, hayan realizado la correspondiente
Transferencia Presupuestaria a la UGA 02501, de Politica
Asistencial del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y
al concepto presupuestario que oportunamente se comunicara
a los diferentes estamentos.

Para ello, se debe actuar de conformidad con la normativa que
el Servicio Econémico y Financiero tenga publicada para la
tramitacién de las transferencias presupuestarias asi como
adjuntar la documentacién exigida en cada caso (por ejemplo:
en la actualidad, el Consejo Social de la ULPGC solicita que
para las transferencia del Capitulo 2 al 4, se adjunte con la
solicitud de Transferencia, el Certificado del acuerdo del
Consejo de Departamento o Junta de Escuela/Facultad. donde
de forma expresa se autorice el incremento del capitulo 4). En
caso de no recibirse, en tiempo y forma, la correspondiente
cantidad financiada (total o parcial), no se podra iniciar el tramite
mensual de los pagos.

En el supuesto de que algin Centro, Instituto, Departamento,
Aula o Delegacion de la Universidad tenga pendiente de realizar
algun ingreso relativo a las becas de colaboracion del curso
2013-2014, el Vicerrector de Estudiante y Empleabilidad se
reserva el derecho de reclamar la cantidad debida con
penalizacion de reducir o no adscribirle ningin becario de
colaboracion para el curso 2014-2015.

Articulo 19.- Todas las referencias a cargos, puestos o
personas para la que esta normativa utiiza la forma de
masculino  genérico, deben entenderse  aplicables
indistintamente a mujeres u hombres.

Articulo 20.- Los Centros, Institutos, Departamentos, Aulas y
Delegaciones de la Universidad procuraran la méaxima difusion
de la presente normativa.

Articulo 21.- A todo lo no previsto en esta normativa, se
aplicara con caracter supletorio el Real Decreto 1721/2007, de
21 de diciembre, BOE de 17 de enero de 2008, la convocatoria
de becas del Ministerio de Cultura y Deportes de caracter
general, la del Gobierno de Canarias, ambas para el curso
actual, la convocatoria de becas del MECD de colaboracién en
Departamentos del curso actual y cuantas disposiciones
emanen del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.

La presente normativa se firma por delegacion de competencias
del Magfco. y Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, al amparo de la Resolucion de 6 de
junio de 2012 (BOC del 18).

Las Palmas de Gran Canaria, a 24 de septiembre de 2014.

El Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad,
Nicolas Diaz de Lezcano Sevillano.

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 2 DE OCTUBRE DE 2014,
POR EL QUE SE PUBLICA LA CONVOCATORIA DE LA
PRIMERA FASE DE LAS AYUDAS PARA LA CONTRATACION
DE PERSONAL TECNICO EN GRUPOS DE INVESTIGACION
(CONVOCATORIA 2014-3). PROGRAMA DE AYUDAS A LA
INVESTIGACION DE LA ULPGC

Cumpliendo con los objetivos del Il Plan Estratégico Institucional
2011-2014, la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
convoca contratos para técnicos de apoyo a los grupos de
investigacion reconocidos de mayor productividad. Para promover
la investigacién en la Universidad es necesario estimular la
excelencia en la produccion cientifica y tecnolégica. Entre las
actuaciones destinadas a incentivar la tarea investigadora en
nuestra Universidad, la dotacion de recursos humanos de apoyo
a la investigacion constituye un aspecto fundamental. La presente
convocatoria estd orientada a asignar a los grupos de
investigacion de mayor productividad, técnicos a fin de que sean
formados en técnicas y herramientas de investigacion y presten
su apoyo en los laboratorios de [+D+i.

La Comisién de Investigacion delegada de Consejo de Gobierno
adjudicara los contratos, de acuerdo con el contenido de las
siguientes bases:

1.- Objeto, numero y financiacion de las ayudas

1.1. Las ayudas de esta convocatoria tienen como objeto la
dotacion de técnicos de apoyo a los grupos de
investigacién reconocidos de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria que tengan proyectos de
investigacién financiados por convocatorias publicas
competitivas de la Administracion estatal, autonémica o
europea y que posean una alta productividad en [+D+i.

1.2. Se convocan 9 ayudas.

1.3. Lafinanciacién de las ayudas se imputara a la aplicacion
presupuestaria  02401-644.00.11 del presupuesto de
gastos del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la ULPGC, de acuerdo a las
disponibilidades presupuestarias.

2.- Caracteristicas de las ayudas

2.1. Las ayudas tendran una duracién maxima de 36 meses
consecutivos Consistiran en contratos laborales con
dedicacion a tiempo completo, de duracion anual y
prorrogables por periodos anuales, previo informe
favorable del coordinador del grupo de investigacion
correspondiente y la conformidad del Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion.
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2.2.

La retribucién bruta anual sera de 11.520,00 euros.

3.- Procedimiento de adjudicacién de las ayudas y de
seleccion de personal

El procedimiento se realizara en dos fases:

3.1

3.2.

3.3.

4.- Comunicaciones entre

Una primera fase, de adjudicacion de las ayudas a los
grupos de investigacion, en la que los grupos
presentaran solicitudes para que les sea asignado un
técnico de apoyo. En la solicitud deberan indicar las
funciones que desarrollara el técnico, y el baremo con
arreglo al cual se valoraran los méritos de los
solicitantes, si les fuera adjudicada una ayuda.

Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes para
los grupos, se aplicaran los criterios contenidos en el
anexo de esta resolucién, y se elaborara una lista
general de los grupos presentados a la convocatoria,
ordenados en virtud de la puntuacién obtenida. Cinco
ayudas se concederan a aquellos grupos mejor
puntuados en cada rama del conocimiento, para
garantizar, al menos, una ayuda por cada una de ellas
(Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales): Artes y Humanidades, Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, e
Ingenieria y Arquitectura. Las otras cuatro ayudas se
adjudicaran a aquellos grupos con mejor puntuacion en
el listado general, sin considerar la rama por la que se
presentan. Si en algunas de estas ramas no se pudiese
cubrir los contratos asignados, segun los méritos de los
grupos de investigacion solicitantes, podran ser
acumulados a oftra/s rama/s, donde los grupos de
investigacion solicitantes redinan los méritos suficientes.

Una vez adjudicadas las ayudas a los grupos, comenzara
una segunda fase, de selecciobn de personal. Se
publicard en el BOULPGC una convocatoria abierta
mediante la que se seleccionara el personal para ocupar
las plazas adjudicadas a los grupos, indicandose el
baremo en base al cual se valoraran los méritos de los
solicitantes, que sera especifico para cada plaza.

La presente resolucion tiene por objeto regular la primera

fase de adjudicacion de ayudas a los grupos de
investigacion.

la Administracion y los

interesados

4.1.

4.2.

Las comunicaciones de todas las actuaciones que se
realicen en el procedimiento de concesion de las ayudas,
en su justificacién y seguimiento, se realizaran a través
de los medios electronicos que se establecen en esta
convocatoria.

La utilizacién de los medios electrénicos establecidos
serd obligatoria para la presentaciéon de solicitudes,
escritos y comunicaciones por los grupos interesados,
que deberan hacerlo a través de la Sede Electrénica de
la ULPGC.

5.- Requisitos de los grupos de investigacion solicitantes

5.1

5.2.

El grupo de investigacion ha de tener en vigor como
minimo un proyecto de investigacién financiado por
convocatoria publica competitiva de la administracion
estatal, autonémica o Union Europea, vigente al menos
a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
de esta convocatoria.

El grupo de investigacion podra obtener Ginicamente una
ayuda en esta convocatoria.

53.

5.4.

En la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, el grupo de investigacion no podra tener en
activo ningln técnico de convocatorias anteriores del
programa de ayudas a la investigacion de la ULPGC. El
incumplimiento de este requisito sera causa de exclusion
de todas las solicitudes vinculadas al grupo.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
anteriormente mencionados sera causa de exclusion
de la solicitud.

6.- Plazo de presentacion de solicitudes

Se establece un plazo de quince dias naturales a partir del dia
siguiente de la fecha de publicacion de esta resolucién en el
Boletin Oficial de la ULPGC para que los grupos de investigacion
presenten sus solicitudes.

7.- Documentacion

a presentar por los grupos de

investigacion

7.1.

7.2.

La documentacién que los grupos han de presentar con
caracter obligatorio es la siguiente:

7.1.1. La solicitud en modelo normalizado, que estara
firmada por el coordinador del grupo de
investigacion. En la solicitud se debe indicar la
rama de conocimiento por la cual se presenta, que
debe coincidir con una de las ramas de
conocimiento a la cual estd adscrita el grupo de
investigacion  conforme al Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales: Artes y Humanidades,
Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales
y Juridicas, e Ingenieria y Arquitectura.

Dicha solicitud incluird la memoria en la que se
describa el trabajo que desarrollara el técnico,
firmada por el coordinador del grupo de
investigacion y el investigador principal del
proyecto que avala la solicitud.

Asi mismo, la solicitud incluird el baremo que se
aplicara en la seleccion de los candidatos.

7.1.2. La resolucion definitiva de concesion del proyecto
de investigacion, donde consten las fechas de
inicio y fin del proyecto, y el nombre del
investigador principal del mismo. En el caso de
proyectos coordinados, se presentara la carta de
concesion a favor del investigador responsable, y
una carta del coordinador a favor del investigador
responsable del subproyecto. De no disponer de
la resolucion definitiva en la fecha de cierre de la
presentacion de solicitudes, se admitira la
resolucion provisional, debiendo presentar la
resolucion definitiva del proyecto antes de que se
publigue la resolucién definitiva de adjudicacion de
ayudas a los grupos.

El formato de solicitud exigido en esta convocatoria,
estara a disposicion de los grupos interesados en la
direccion web del Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion de la ULPGC.

8.- Medio de presentacién de las solicitudes

8.1

Las solicitudes seran presentadas obligatoriamente a
través de la Sede Electrénica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, conforme se indica en la
Resolucién del Rector de 24 de septiembre de 2013, por
la que se establece la obligatoriedad de las
comunicaciones electrénicas para este procedimiento
(BOULPGC n° 10, de 4 de octubre de 2013). Para
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8.2.

presentar la solicitud los interesados deberan
conectarse a la Sede Electronica de la ULPGC
(https://sede.ulpgc.es/), acceder por el Registro
electronico al procedimiento denominado "Solicitud
genérica" y realizar el tramite siguiendo las indicaciones
de la guia de uso disponible en la siguiente pagina web:
http://eadministracion. ulpgc.es/uso_sede. En caso de
problemas o dudas relativos al uso de la Sede
Electrénica, los interesados pueden contactar con la
Oficina Técnica de la Administracion Electronica de la
ULPGC, a través del correo  electronico
“otea@ulpgc.es”, o en los teléfonos 928457482 y
928452933.

Los solicitantes presentaran en la Sede Electronica la
documentacion indicada en la base 7, en ficheros pdf.
Estara distribuida en dos ficheros con el contenido que
se indica a continuacion, denominandose cada uno en la
forma reflejada entre paréntesis:

8.2.1. La solicitud en impreso normalizado (nombre del
grupo_SOLICITUD.

8.2.2. Resolucion de concesién del proyecto (nombre
del grupo_PROYECTO).

8.3. En el campo “Asunto” del formulario de Solicitud genérica

8.4.

de la Sede Electrénica, los solicitantes indicaran el texto
“FASE 1. Solicitud de ayuda. Convocatoria 2014-3 de
Contratos Técnicos de Apoyo a Grupos de
Investigacion”.

No seran admitidas las solicitudes presentadas por
persona distinta al coordinador del grupo de
investigacion.

9.- Relacién de grupos admitidos en la fase selectiva

9.1.

9.2

Una vez finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, el Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién emitira una resolucién por la que se hara
publica una relacién provisional de los grupos admitidos
en la fase selectiva.

En dicha resolucion se determinaran los grupos
solicitantes admitidos, los no admitidos por no haber
presentado la documentacion exigida, y los solicitantes
excluidos, por no cumplir los requisitos sefialados en la
convocatoria, y se abrird un plazo de 10 dias naturales
para que los grupos puedan formular las alegaciones
gque estimen oportunas, o subsanar los defectos que
hayan motivado su no admisién o su exclusion.

La resolucion serd publicada en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacién, y se informara de su
publicacion a los grupos solicitantes mediante correo
electrénico enviado a la direccién de e-mail que hayan
indicado en su solicitud.

La presentacion de alegaciones o la subsanacion de las
solicitudes, se realizara través del Registro de la Sede
Electronica de la ULPGC. En el campo “Asunto” del
formulario de solicitud genérica en la Sede Electronica,
los interesados deberan indicar el texto “FASE 1.
Alegaciones/subsanacion contra relaciéon provisional
admitidos. Convocatoria 2014-3 de Técnicos de Apoyo a
Grupos de Investigacion”.

Durante el periodo de subsanacién, no se podran
reformular las solicitudes presentadas.

10.- Proceso de seleccién de los grupos

10.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente

convocatoria se realizard en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

10.2. Las solicitudes presentadas por los grupos de

investigacién seran baremadas por una comision
evaluadora formada por personal técnico del
Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo e Innovacion,
la cual elevara a la Comision de Consejo de Gobierno de
la ULPGC con competencias en investigacion una
relacion priorizada de las solicitudes presentadas.

La Comisién de Consejo de Gobierno de la ULPGC con
competencias en investigacion, presidida por el
Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion y
en la que actlia como Secretaria la Directora de Politica
Cientifica, esta formada por representantes del Personal
Docente e Investigador, Personal de Administraciéon y
Servicios, y estudiantes, elegidos de entre los miembros
del Consejo de Gobierno, siendo publica a través de la
pagina web de la Universidad la relacion nominal
actualizada de sus miembros.

La citada Comision elaborard una lista de grupos de
investigacién beneficiarios, en orden de puntuacion. Para
su elaboracion tendrd en cuenta los criterios
establecidos en la base 3.1 de esta convocatoria.

11.- Renuncia

Si un grupo de investigacion renuncia a la ayuda que le ha sido
adjudicada, la ayuda serd concedida al grupo que habiendo
obtenido mejor puntuaciéon en el listado general, no hubiera
obtenido ayuda, independientemente del area de conocimiento
por la que haya participado.

12.- Propuesta de resolucién, tramite de audiencia y
resolucion definitiva

12.1.

Tomando en consideracion la lista de grupos candidatos
elaborada por la Comisién, el Rector o el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por delegacion
del Rector, dictarad y publicara en la pagina web oficial del
Vicerrectorado la  resolucion provisional de la
convocatoria, informando de ello a los grupos candidatos
mediante correo electrénico enviado a la direccion de e-
mail que hayan indicado en la solicitud. Se abrira un
plazo de 10 dias naturales para que los interesados
puedan formular las alegaciones que estimen oportunas,
transcurrido el cual se elevara a definitiva.

12.2. La resolucién definitiva de la concesion de las ayudas

12.3.

12.4.

125

serd dictada por el Rector o el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por delegacion
del Rector, y se publicara en la pagina web oficial del
Vicerrectorado. Sin perjuicio de lo anterior, la resolucién
definitiva serd publicada en el Boletin Oficial de la
ULPGC dentro del mes siguiente a su concesion.

La resolucion definitiva indicard los grupos de
investigacion beneficiarios de las ayudas, los grupos de
investigacién no seleccionados, los excluidos y las
renuncias, en su caso.

La resolucién se dictard dentro de los tres meses
siguientes a la finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes. En caso de que no se llevase a cabo la
resolucion de la concesion en el plazo indicado, se
entenderan desestimadas las solicitudes de conformidad
con el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y con el articulo
441 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Segun se establece en el punto 3.2 de la convocatoria,
una vez publicada la resolucion definitiva de adjudicacion
de ayudas a los grupos, comenzara la segunda fase del
procedimiento selectivo, publicandose en el BOULPGC
una convocatoria abierta mediante la que se
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seleccionara el personal para ocupar las plazas
adjudicadas a los grupos, indicandose el baremo en
base al cual se valoraran los méritos de los solicitantes,
que sera especifico para cada plaza.

13.- Recursos

Contra la presente convocatoria, asi como contra la resolucién
definitiva del proceso de adjudicacion, que ponen fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso  contencioso
administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo que correspondan en funcién de las
reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion; o bien potestativamente podra
interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado en el plazo
de un mes, en los términos previstos en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en cuyo caso no podra acudirse a la via contencioso
administrativa hasta que aquel no sea resuelto expresamente o
sea desestimado por silencio administrativo. Todo ello sin
perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que
se estime conveniente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de octubre de 2014.

El Vicerrector de Investigacién, Desarrollo e Innovacion,
Antonio Falcén Martel.

ANEXO )
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

1. Se valoraran los méritos del grupo de investigacion
conforme al sistema de incentivos de Gerencia a la
productividad de los grupos de investigacion de la
Universidad (BOULPGC de 2 de julio de 2010, pag. 23 y
BOULPGC de 2 de agosto de 2010, pag. 112). La
productividad del Grupo de investigacion sera dividida
por el nimero de PDI del grupo, y ponderado por el
ndmero de sexenios acumulados del grupo.

PRODUCTIVDADGRUPO
NePDI

PRODUCTIVDADFINAL=

2. Se considerara en el computo del PDI sélo aquellas
categorias que pueden tener sexenios de investigacion
reconocidos.

3. En el caso de solicitudes que obtengan igual puntuacion,
el empate se resolvera a favor del grupo de investigacion
con un mayor nimero de sexenios. Si aplicado dicho
criterio persiste el empate, éste se dirimira mediante un
sorteo a celebrar ante el 6rgano instructor.

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 2 DE OCTUBRE DE 2014,
POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA
LA CONTRATACION DE UNA PLAZA DE PERSONAL
TECNICO DE APOYO A LA UNIDAD DE BIBLIOMETRIA DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
(CONVOCATORIA 2014-4). PROGRAMA PROPIO DE AYUDAS
A LA INVESTIGACION DE LA ULPGC

En los Ultimos afios la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria ha creado la unidad de Bibliometria con el fin de dar
apoyo al Vicerrectorado de Investigacion Desarrollo e
Innovacién y que aportar el analisis de los indicadores
bibliométricos de produccién cientifica, atendiendo a las
peculiaridades y a las tradiciones cientificas de cada una de las
grandes ramas de conocimiento en las que estan organizados

(1+ N°SEXENIOSACUMULADOY

los grupos de investigacion, departamentos e institutos
universitarios. Ademas, la UBi tiene como mision contribuir a la
difusién de la mejora de la visibilidad y el impacto cientifico de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, mediante el
asesoramiento a los investigadores/as de la institucién, a la vez
gue proporcionar andlisis de informaciéon que permita disefiar
escenarios mas optimos para el desarrollo de la investigacion
en la ULPGC.

Por ello, en la convocatoria de 2014 del Programa Propio de
técnicos de apoyo, y por primera vez en los afios de vigencia
de dicho programa, se convoca una plaza de técnico de apoyo
a la unidad de Bibliometria para colaborar en el cumplimiento
de los objetivos que tiene encomendados, considerando este
Vicerrectorado que es necesario incrementar el apoyo a esta
unidad para el andlisis de las bases de datos bibliogréficas y el
seguimiento de la produccion cientifica generada por los
investigadores de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, y existiendo disponibilidad presupuestaria para ello,
considera beneficioso para la institucion convocar una ayuda
adicional para dicho fin, en orden a lo cual establece las
siguientes bases:

1. Objeto y financiacién de las ayudas

1.1. El objetivo de esta convocatoria es la dotacion de
recursos humanos de apoyo a la unidad de Bibliometria,
mediante la asignacién de un técnico de apoyo,
Licenciado/a o Graduado/a en Documentacion.

1.2. Lafinanciacién de las ayudas se imputara a la aplicacion
presupuestaria 02401-644.04.12 del presupuesto de
gastos del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion de la ULPGC, de acuerdo a las
disponibilidades presupuestarias.

2. Caracteristicas de las ayudas

2.1. Las ayudas tendran una duracién maxima de 36 meses
consecutivos con dedicacién a tiempo completo. Los
contratos tendran duracién anual y seran prorrogables por
periodos anuales, previo informe favorable del coordinador
de la unidad de Bibliometria y la conformidad del
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

2.2. Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante
el embarazo, maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo
durante la lactancia y paternidad, suspenderan el computo
de la duracién del contrato.

2.3. La retribucién bruta anual sera de 11.520,00 euros.

2.4. La condicién de beneficiario de contrato como técnico de
apoyo no supone para la ULPGC compromiso alguno para
el futuro del presupuesto de gastos del Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion de la ULPGC, de
acuerdo a las disponibilidades presupuestarias.

3. Beneficiarios de las ayudas

Podran ser beneficiarios de estas ayudas, Licenciado/a o
Graduado/a, que en la fecha de cierre del plazo de presentacion
de solicitudes cumplan todos los requisitos que se establecen en
el apartado 6 de esta resolucion.

4. Régimen de compatibilidades

Los contratos son incompatibles con cualquier otra actividad
remunerada por parte del beneficiario.
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5. Comunicaciones entre la Administracion y los
interesados

5.1. Las comunicaciones de todas las actuaciones que se
realicen en el procedimiento de concesion de las ayudas,
en su justificacién y seguimiento, se realizaran a través de
los medios electronicos que se establecen en esta
convocatoria.

5.2. La utilizacién de los medios electronicos establecidos sera
obligatoria para la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones por los interesados, que deberan hacerlo
através de la Sede Electronica de la ULPGC.

6. Requisitos de los solicitantes
6.1. Los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

6.1.1. Estar en posesion de un titulo de Licenciado/a o
Graduado/a
6.1.2. Ser residente en Canarias.

6.2. Los titulos obtenidos en el extranjero deberan tener la
homologacién de la titulacién concedida por el Ministerio
de Educacion.

6.3. Elincumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos
en la presente convocatoria sera causa de exclusion de
la solicitud.

7. Plazo de presentacién de solicitudes

Se establece un plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente de la fecha de publicacion de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la ULPGC.

8. Documentacion a presentar por los interesados

8.1. La documentacién que todos los interesados han de
presentar con caracter obligatorio es la siguiente:

8.1.1. La solicitud en modelo normalizado.
8.1.2. Documento que acredite la personalidad del
solicitante:
e  Ciudadanos espafioles: Documento
Nacional de Identidad en vigor.
e Ciudadanos de la Uni6én Europea: NIE en
vigor.
e  Ciudadanos extracomunitarios: NIE en vigor.
8.1.3. Certificado de residencia en Canarias.
8.1.4. Titulo académico correspondiente a la titulacién
con la que presenta su solicitud. En su defecto, el
documento que acredita el pago de las tasas para la
expedicion del titulo correspondiente.

8.2. El formato de solicitud exigido en esta convocatoria,
estara a disposicion de los interesados en la direccion
web del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién de la ULPGC.

9. Medio de presentacion de las solicitudes

9.1. Las solicitudes seran presentadas obligatoriamente a
través de la Sede Electronica de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, conforme se indica en la
Resolucién del Rector de 24 de septiembre de 2013, por
la que se establece la obligatoriedad de las
comunicaciones electrénicas para este procedimiento
(BOULPGC n° 10, de 4 de octubre de 2013). Para
presentar la solicitud los interesados deberan conectarse
a la Sede Electronica de la  ULPGC
(https://sede.ulpgc.es/), acceder por el Registro
electrénico al procedimiento denominado "Solicitud
genérica" y realizar el trdmite siguiendo las indicaciones

9.2.

9.3.

9.4.

de la guia de uso disponible en la siguiente pagina web:
http://eadministracion. ulpgc.es/uso_sede. En caso de
problemas o dudas relativos al uso de la Sede
Electronica, los interesados pueden contactar con la
Oficina Técnica de la Administracion Electrénica de la
ULPGC, a través del correo electronico “otea@ulpgc.es”,
0 en los teléfonos 928457482 y 928452933.

Los solicitantes presentaran en la Sede Electronica la
documentacion indicada en la base 8, en ficheros pdf,
con el contenido que se indica a continuacion,
denominandose cada uno en la forma reflejada entre
paréntesis:

9.2.1. La solicitud en impreso normalizado (Apellidos
del solicitante_SOLICITUD), que contendra la relacion
completa de los documentos aportados.

9.2.2. La documentacién acreditatva de la
personalidad del  solicitante (Apellidos  del
solicitante_IDENTIDAD).

9.2.3. Certificado de residencia en Canarias (Apellidos
del solicitante_ RESIDENCIA).

9.2.4. Titulo académico (Apellidos del
solicitante_TITULO).

En el campo “Asunto” del formulario de Solicitud
genérica de la Sede Electrénica, los solicitantes indicaran
el texto “Solicitud de ayuda. Convocatoria 2014-4 de
Contratos Técnicos de Apoyo a la unidad de Bibliometria.

No seran admitidas las solicitudes presentadas por una
persona distinta del solicitante.

10. Relacion de admitidos en la fase selectiva

10.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de

solicitudes, el Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovaciéon emitird una resolucion por la que se hara
publica una relacién provisional de admitidos en la fase
selectiva.

En dicha resoluciéon se determinaran los solicitantes
admitidos, los no admitidos por no haber presentado la
documentacion exigida, y los solicitantes excluidos, por
no cumplir los requisitos sefialados en la convocatoria, y
se abrird un plazo de 10 dias naturales para que los
interesados puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas, o subsanar los defectos que hayan
motivado su no admisioén o su exclusion.

La resoluciéon serd publicada en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion, y se informara de su
publicacién a los solicitantes mediante correo electrénico
enviado a la direccién de e-mail que hayan indicado en
su solicitud.

La presentacién de alegaciones o la subsanacion de las
solicitudes, se realizara través del Registro de la Sede
Electrénica de la ULPGC. En el campo “Asunto” del
formulario de solicitud genérica en la Sede Electrénica,
los  interesados  deberan indicar el  texto
“Alegaciones/subsanacién contra relacion provisional
admitidos. Convocatoria 2014-4 de Técnicos de Apoyo a
la unidad de Bibliometria”.

10.2 Durante el periodo de subsanacién, no se podran

reformular las solicitudes presentadas.

11. Proceso de seleccion de candidatos

11.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente

convocatoria se realizard en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.
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11.2.

12. Propuesta de

Las solicitudes presentadas seran baremadas por una
comisiéon evaluadora formada por a) el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién (que actuara
como Presidente), b) la Subdirectora de Gestién de
Recursos y Ayudas a la Investigacion (que actuara como
Secretaria), c) la Directora de Politica Cientifica (que
actuara como vocal) y d) el director de la Unidad de
Bibliometria (que actuard como vocal). La valoracién se
hara teniendo en cuenta el baremo que figura en el
Anexo 1.

La comisién evaluadora elaborara una lista de

solicitantes beneficiarios, en orden de puntuacion.

resolucion, tramite de audiencia y

resolucion definitiva

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Tomando en consideracion la lista de candidatos
elaborada por la Comision, el Rector o el Vicerrector de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, por delegacion
del Rector, dictar4 y publicara en la pagina web oficial
del Vicerrectorado la resolucién provisional de la
convocatoria, informando de ello a los candidatos
mediante correo electrénico enviado a la direccion de e-
mail que hayan indicado en la solicitud. Se abrira un
plazo de 10 dias naturales para que los interesados
puedan formular las alegaciones que estimen oportunas,
transcurrido el cual se elevara a definitiva.

La resolucién definitiva de la concesion de la ayuda sera
dictada por el Rector o el Vicerrector de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién, por delegacion del Rector, y se
publicara en la pagina web oficial del Vicerrectorado. Sin
perjuicio de lo anterior, la resolucion definitiva sera
publicada en el Boletin Oficial de la ULPGC dentro del
mes siguiente a su concesion.

En la resolucién definitiva se indicara el beneficiario
seleccionado para la ayuda, los no seleccionados, los
excluidos y las renuncias, en su caso.

La resolucion se dictard dentro de los seis meses
siguientes a la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes. En caso de que no se llevase a cabo la
resolucion de la concesién en el plazo indicado, se
entenderan desestimadas las solicitudes de conformidad
con el articulo 25,5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y con el articulo
44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

13. Incorporacion del personal técnico de apoyo

13.1.

El personal técnico de apoyo que sea contratado al
amparo de la presente convocatoria, debera
incorporarse a la ULPGC en la fecha que la institucion
determine.

13.2. La ULPGC formalizara el contrato con el beneficiario, una

vez éste haya presentado la siguiente documentacion en
la Subdireccién de Gestién de Recursos y Ayudas a la
Investigacion de la Universidad, 6rgano gestor de las
ayudas:

13.2.1. Aceptacion de la ayuda, con las obligaciones
que conlleva.

13.2.2. Original del titulo presentado en la solicitud o
documento del pago de las tasas, para su
cotejo.

Original del certificado de expediente
académico del titulo presentado en la
solicitud, para su cotejo.

13.2.4. Original del documento acreditativo de la
personalidad del solicitante.
13.2.5. Certificado de residencia en Canarias.

13.2.3.

13.3.

13.2.6. Documento de afiliacion a la Seguridad
Social, en su caso.
13.2.7. Datos bancarios.

En casos excepcionales y debidamente justificados, el
Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
de la ULPGC podra autorizar el aplazamiento de la
incorporacion de un beneficiario hasta un méaximo de
dos meses. La solicitud de aplazamiento, en el impreso
normalizado que esta disponible en la pagina web de
GRAI (www.ulpgc.es/grai), debera ser presentada antes
de la fecha de incorporacion establecida por la ULPGC.
Transcurrido el plazo méximo sin producirse la
incorporacion, el titular perdera la plaza, procediéndose
al llamamiento del suplente correspondiente.

14. Renuncias e incorporacién de reservas

14.1. La renuncia del candidato seleccionado que se efectien

14.2.

durante los tres meses siguientes al comienzo del
contrato, seran cubiertas mediante los suplentes
correspondientes.

El periodo de duracién del contrato del nuevo
beneficiario, serd de un afo prorrogable por periodos
anuales, con un maximo de 36 meses.

15. Obligaciones del beneficiario

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Incorporarse a la unidad de Bibliometria, ateniéndose a
su régimen interno y dedicandose exclusivamente a las
actividades objeto de esta ayuda.

Asumir las obligaciones que le correspondan por razén
de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad
Social.

Solicitar al Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién de la ULPGC autorizaciéon para ausentarse
de su puesto de trabajo. Las solicitudes seran
presentadas con una antelacién de 21 dias naturales al
inicio de la ausencia, a través de la Sede Electrénica de
la ULPGC.

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones
establecidas en la presente convocatoria y demas
normas aplicables, queda sujeto a la normativa
reguladora de subvenciones.

16. Evaluacion del rendimiento

16.1.

16.2.

16.3.

Para que el contrato sea prorrogado anualmente, el
técnico debera elaborar un informe de las funciones
desarrolladas al finalizar cada una de las dos primeras
anualidades de la ayuda, y otro final relativo a las tres
anualidades.

Dichos informes incluiran la descripcién de lo realizado y
el cumplimiento del plan de trabajo para el resto del
periodo de ejecucion de la ayuda.

Los informes de seguimiento, junto con el informe
preceptivo y vinculante del coordinador de la unidad de
Bibliometria, se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacién con una antelacién minima de dos meses
a la finalizacion de la anualidad de que se ftrate,
iniciandose el computo de dicho plazo desde el dia de
comienzo del contrato. El informe final se presentara en
el plazo de tres meses siguientes al fin del contrato.

Los beneficiarios utilizaran el documento normalizado de
informe establecido por esta Universidad, disponible en
la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion
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16.4. Los informes seran presentados a través de la Sede
Electrénica de la ULPGC.

17. Recursos

Contra la presente convocatoria, asi como contra la resolucion
definitiva del proceso de adjudicacion, que ponen fin a la via
administrativa, podr4 interponerse  recurso  contencioso
administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo que correspondan en funcién de las
reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion; o bien potestativamente podra
interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado en el plazo
de un mes, en los términos previstos en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en cuyo caso no podra acudirse a la via contencioso
administrativa hasta que aquel no sea resuelto expresamente o
sea desestimado por silencio administrativo. Todo ello sin
perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que
se estime conveniente.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de octubre de 2014.

El Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion,
Antonio Falcon Martel.

ANEXO 1
1. TECNICO DE APOYO A LA UNIDAD DE BIBLIOMETRIA

e Licenciado/a o Graduado/a en Documentacién (Hasta 20
puntos).

e Formaciéon o experiencia en Bibliometria (Hasta 20
puntos).

e Conocimientos de Informética en especial en programas
estadisticos (Hasta 20 puntos).

e Conocimientos en entornos colaborativos en linea: CMS,
web 2.0, etc. (Hasta 20 puntos).

e Conocimientos de inglés acreditado: Bl (Hasta 10
puntos).

e Entrevista curricular (Hasta 10 puntos)

ANUNCIO DEL VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y
PLANIFICACION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, DE 2 DE OCTUBRE DE 2014,

POR EL QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA DE

ACREDITACION DE COMPETENCIAS EN IDIOMA
EXTRANJERO POR SUPERACION DE PRUEBAS DE
DOMINIO PARA EL CURSO 2014-2015

Este Vicerrectorado, en uso de las competencias que tiene
atribuidas en virtud de la resolucion de 6 de junio de 2012 (BOC
del 18) por la que se delegan competencias en diversos 6rganos
unipersonales de esta Universidad y se establece el régimen de
suplencia de los mismos,

RESUELVE:

Publicar la Convocatoria de acreditacion de competencias en
idioma extranjero por superacién de prueba de dominio para el
curso 2014-2015.

Contra esta resolucion que agota la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado correspondiente, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente, o
bien interponer recurso de reposicién previo en el mismo plazo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 2 de octubre de 2014.

La Vicerrectora de Planificacion Académica y Profesorado,
Belén Lépez Brito

ACREDITACION DE COMPETENCIAS
EN IDIOMA EXTRANJERO MEDIANTE
PRUEBA DE DOMINIO

PRIMERO: IDIOMAS Y NIVELES

IDIOMAS NIVELES
INGLES A2.B1, B2,
FRANCES A2, B1
ALEMAN A2, B1
ITALIANO A2,B1
PORTUGUES A2, B1

Aquellos que estuvieran en posesion de la acreditacion del nivel
de idioma B1 6 B2 en Inglés por superacién de prueba de
dominio con posterioridad a junio de 2011, podran obtener el
certificado ACLES si tras matricularse conforme a esta
convocatoria en un grupo especial superan la destreza
“Listening”.

SEGUNDO: CALENDARIO DE LAS PRUEBAS DE DOMINIO

TRAMITE NOVIEMBRE ABRIL 2015 JULIO 2015
2014
Matriculacion y 3-14de 23 de marzo — 8-18 de
abono del noviembre 2 de abril junio
precio
Listado 20 de 14 de abril 23 de junio
provisional de noviembre
admitidos
Subsanacion 21,24y25 de | 15,16y 17,de 24,25y 26
de errores noviembre abril de junio
Listado de 27 de 22 de abril 1 de julio
admitidos noviembre
Celebracion de 28 noviembre 24 de abil 3 julio
la prueba
Acta 2 diciembre 29 de abil 8 de julio
provisional
Reclamaciones 3,4y5de 30de abril, 4y 9,10y 13 de
diciembre 5 de mayo julio

Acta definitiva 12 diciembre 12 de mayo 20 de julio

TERCERO: PRECIO DE LA PRUEBA DE DOMINIO

Los precios del procedimiento de acreditacion de idioma
extranjero mediante prueba de dominio, se establece por acuerdo
del Consejo Social de en las cantidades siguientes:

NIVEL PRECIO
A2 20 euros
Bl 40 euros
B2 60 euros
“Listening” Ingles B1 | 20 euros
- B2

A estos precios no se le podra aplicar bonificaciones ni
exenciones.

El abono del mismo da derecho a presentarse a un proceso
conforme a las bases de esta convocatoria.

Los solicitantes de duplicados deberan abonar el precio
establecido para tal fin.
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CUARTO: COMISION

Presidenta de la Comisién: Dra. Isabel Pascua Febles
La comision estara formada por:
o0 Presidenta

o De uno a tres vocales, dependiendo del nimero de
inscritos

0  Un secretario

Tanto el presidente como el secretario han de ser profesores de
la ULPGC a tiempo completo. Todos los miembros han de ser
profesores especialistas en idiomas y  propuestos por el
presidente.

QUINTO: PROCEDIMIENTO

1. Informacién e Inscripcion: Por cada nivel o idioma al que se

desee presentar, la matricula se realiza en:

https://ww.ulpgc.es/index.php?pagina=gacademicayextensionun
iversitaria&ver=idiomas

2.- Comprobante de Pago. Una vez efectuada la inscripcion y
abonado/s el/los precio/s habra un plazo de DOS (2) dias habiles
para entregar el/llos comprobante/s de pago, que podra hacerse:
- por fax 928453394
- 0 por correo electrénico a cursosextension@ulpgc.es
- Personalmente en la Subdireccion de Extension
Universitaria o en el registro general, ambos situados
en ¢/ Camino Real de San Roque, 1 de Las Palmas
de Gran Canaria
Atendiendo a la premura de los plazos, se recomienda que se
utilicen sistemas que permitan comprobar que se ha llevado a
cabo la recepcion.

3.- Se hara una inscripcién por cada uno de los niveles e idiomas
alos que se desee presentar.

4.- Los candidatos que tengan acreditada una minusvalia podran
solicitar la adaptacién de la prueba en el momento de formalizar
la matricula, adjuntando la informacion necesaria para planificar
el desarrollo de la misma.

5.- Publicacion de listados.
- En la siguiente pagina Web de la Universidad:

https://ww.ulpgc.es/index.php?pagina=gacademicay
extensionuniversitaria&ver=idiomas

- Tablon de anuncios del Servicio de Gestién
Académica y Extension Universitaria, ¢/ Real de San
Roque, 1.

6.- Lugar de celebracion de la prueba:

Aula de Idiomas de la Universidad (Campus Universitario de
Tafira), en las aulas y horarios que se publicaran en la pagina
Web anteriormente indicada.

7.- Certificados:

El abono del precio de la prueba de dominio dara derecho a la
expedicién de un certificado para aquellos alumnos que la hayan
superado, ademas de su inclusion en el expediente académico o
profesional de los miembros de la Comunidad Universitaria

Se expedira el certificado acreditativo de la superacion de nivel
Unicamente a los que hayan sido declarados APTOS en el
procedimiento de acreditacién del nivel de idioma, en ellos, se
especificara la calificacion de las 4 destrezas.

Finalizado el proceso, los certificados estaran a disposicion de los
interesados en horario de atencién al publico en el Servicio de
Gestion Académica y Extension Universitaria (Extension
Universitaria), ¢/ Real de San Roque, 1.

Aquellos que estuvieran en posesion de la acreditacion del nivel
de idioma B1 6 B2 en Inglés por superacién de prueba de
dominio celebrada en la ULPGC con posterioridad a junio de
2011, podran obtener el certificado ACLES si tras matricularse
conforme a esta convocatoria en un grupo especial superan la
destreza “Listening”.

SEXTO: DESARROLLO Y EVALUACION DE LA PRUEBA DE
DOMINIO

ESTRUCTURA DE LA PRUEBA DE DOMINIO DEL IDIOMA
En las Pruebas se evaluaran las 4 destrezas siguientes:

A2: Instrucciones lengua materna

Produccién oral: Mon6logo y preguntas dirigidas

Comprension oral: Documentos audio cortos

Produccién escrita: Diversas actividades de expresion escrita.
Posible “uso de lengua”

Comprension lectora: Actividades de comprension lectora

B1: Instrucciones en lengua meta

Produccién oral: Mond6logo e interaccién entre parejas.

2 examinadores

Comprension oral: 2 documentos audio/video 5 min maximo.

2 audiciones

Produccién escrita: 2 textos de tipologia diferente. Minimo 250
palabras en total

Comprension lectora: 2 documentos auténticos. Minimo 900
palabras

B2: Instrucciones en lengua meta

Produccién oral: Mondlogo e interaccién entre parejas.

2 examinadores

Comprension oral: 2/3 documentos audio/video 5 min maximo.

2 audiciones

Produccion escrita: 2 textos de tipologia diferente. Minimo 300

palabras en total

Comprensién lectora: Minimo de 2 documentos auténticos
EVALUACION

El nivel se conseguira si se obtiene una calificacién igual o

superior al 60% sobre la puntuacion total y, ademas, si se

alcanza un minimo del 50% en cada una de las destrezas.

SEPTIMO: PROGRAMAS DE MOVILIDAD ERASMUS

Los estudiantes que no tengan acreditado el nivel de idioma
extranjero conforme se establece en la Instruccién de 17 de
septiembre de 2013(BOULPGC de 4 de octubre de 2013) y
deseen participar en programas de movilidad en el curso
2015/2016, deberan realizar la prueba de nivel para el idioma
conforme a esta convocatoria si asi se requiere en las Bases de
los Programas de Movilidad Erasmus.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Las referencias a 6rganos de direccién, académicos o de gestion,
que se recogen en la presente instruccién, se entenderan
efectuadas indistintamente a los géneros femenino y masculino.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Se faculta al Vicerrectorado que tenga atribuidas las
competencias en materia de Ordenacion Académica para
establecer los criterios de interpretacién de esta convocatoria.
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