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SUMMARY

The subject of Administrative Law Practice, Foreigners Law and Tax Law exposes the student to
the essentia practical aspects of behind very interrelated areas of law. First, the administrative
law, exposing the basic aspects of the activity of the lawyer before the administration, with the

development of the common administrative procedure and the sanctioning activity of the
administration, as well as the most usual procedures of the aforementioned jurisdiction. After this
the three essential moments of the foreigner in his relationship with Spain are exposed, the entry,
stay, residence and possible irregular permanence in our country, the rights that the foreigners
have and finally the sanctioning procedure that before which they can be submitted and the action
of the lawyer. Finally, with regard to tax law, the lawyer's taxation is explained to the student body
so that they can be informed before the exercise and the basic tax procedures and its predictability
from apractical perspective.

REQUISITOS PREVIOS

L os generales establecidos por la normativa

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignhatura al perfil profesional:

La asignatura permitira al futuro profesional del gercicio del Derecho conocer cOmo se afrontan
en la préactica las situaciones vinculadas a derecho administrativo, al derecho de extranjeriay al
derecho fiscal.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS GENERALES

CB1. Poseer conocimientos avanzados que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion; asi como una
comprension detallada y fundamentada de |os aspectos tedricos y précticos y de la metodologia de
trabajo en uno 0 mas campos de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos, su fundamentacion cientifica
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y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (0 multidisciplinares), tanto investigadores como profesionales altamente
especializados, relacionados con su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes sean capaces de evaluar, integrar conocimientos y enfrentarse a la
complgjidad de formular juicios, mediante la seleccién de la teoria cientifica adecuada y la
metodol ogia precisa de sus campos de estudio, a partir de una informacion gque, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientosy juicios.

CB5. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan, a publicos especiaizados y no especializados de un modo claro y sin
ambiguiedades.

CB6. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo, asumiendo asi
la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno 0 mas
campos de estudio.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL. Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos
académicos especializados adquiridos en el grado alarealidad cambiante a la que se enfrentan los
abogados para evitar situaciones de lesion, riesgo o conflicto en relacion a los intereses
encomendados o su gjercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas y en las funciones
de asesoramiento.

CE2. Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los
distintos tipos de procedimiento, especialmente la produccién de documentos, |os interrogatorios y
las pruebas periciales.

CES. Conocer y ser capaz de integrar la defensa de |los derechos de los clientes en el marco de los
sistemas de tutela jurisdiccional nacionales e internacionales.

CE4. Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos aternativos ala viajurisdiccional .

CE10. Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta para la defensa
de los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la
préactica profesional.

CE13. Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias
juridicas, en atencion a contexto y al destinatario a que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso
con las modalidades propias de cada ambito procedimental.

COMPETENCIAS TRASVERSALES
CN2. Impulsar responsablemente todas las formas de conocimiento y de accién gque puedan

contribuir a enriguecimiento del capital econdémico, socia y cultura de la sociedad en la que
desarrolla su practica profesional y en la que g erce sus derechos y deberes de ciudadania.

Objetivos:

Los objetivos generales perseguidos con la imparticion de esta asignatura es aportar al/la
estudiante los conocimientos y habilidades necesarios para afrontar las tareas propias de la
abogaciaen el ambito del Derecho administrativo, el Derecho de extranjeriay el Derecho fiscal.

DERECHO ADMINISTRATIVO,

De modo mas concreto, en particular, los objetivos del Derecho administrativo seran;

- Conocimiento basico de la actuacion de las Administraciones publicas y el procedimiento
administrativo comun.
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- Conocimiento practico de los recursos ante los actos administrativos, la gecucion y la
responsabilidad patrimonia de la administracion.
- Conocimiento practico de la expropiacion forzosay de los contratos del sector puablico.

DERECHO DE EXTRANJERIA

Por lo que serefiere al Derecho de extranjeria, |0s objetivos son los siguientes:

Dotar a aumno de todas las competencias sefidladas en el gercicio del derecho en todos los
asuntos rel acionados con la extranjeria.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la préctica las formas de entrada de los extranjeros a
Espaiia de formaregular eirregular.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la practica los procedimientos de devolucion,
inadmision y prohibicion de entrada de |os extranjeros.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la préacticalas dos situaciones béasicas de los extranjeros
en Espana, estanciay residencia.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la practica los derechos que tienen los extranjeros en
Esparia, diferenciando los que dependen de su situacion administrativa y los que no dependen de
ella

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la practica los expedientes de los extranjeros ante la
administracion publica para el gercicio de sus derechos.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la practica los requisitos, circunstancias y
caracteristicas de las situaciones de |os extranjeros en Espafia que son especiales o diferentes a las
ordinarias.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la practica e procedimiento sancionador de los
extranjeros en Espafia.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la préactica las situaciones vividas por |os extranjeros en
los CIES.

Conocer, poder explicar y poder aplicar en la practica los principios bésicos de los procesos de
expulsion de los extranjeros.

-DERECHO FISCAL

Por su parte, en lo que afecta al Derecho fiscal, los objetivos fundamentales perseguidos son los
siguientes:

-Conocimiento y aplicacion de |os aspectos més relevantes de la fiscalidad del abogado
-Conocimiento y aplicacion de los aspectos més relevantes de |os procedimientos tributarios y de
larevision de actos en materiatributaria.

Contenidos:

-DERECHO ADMINISTRATIVO

BLOQUE PRIMERO: La actuacion de las Administraciones Publicas. El procedimiento
administrativo comun. Procedimiento para € gercicio de la potestad sancionadora. Técnicas de
intervencion administrativa: autorizaciones, concesiones, declaracién responsable y comunicacion
previa

BLOQUE SEGUNDO: Ejecucién de los actos administrativos. La revision de los actos
administrativos. Los recursos en via administrativa. Responsabilidad patrimonial de la
Administracion.

BLOQUE TERCERO: La expropiacion forzosa: procedimiento general, determinacion del

justiprecio y garantias jurisdiccionales. Los contratos del sector publico, clases, procedimientos y
gjecucion de los contratos. Urbanismo y ordenacion del territorio.
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-DERECHO DE EXTRANJERIA

BLOQUE PRIMERO: REGIMEN DE ENTRADA Y PERMANENCIA DE LOS
EXTRANJEROS EN ESPANA.

1. Contenido tedrico bésico.

1.1. Formas de entrar regular eirregular de los extranjeros a Espafia. Documentos necesarios.

1.2. Estanciaregular eirregular de los extranjeros a Espana.

1.3. Extranjero irregular y su situacion en Espafia.

2. Casos précticos habituales.

2.1. El extranjero irregular y su relacion con la administracion. Relacion general del extranjero con
la Administracion a efectos de entrada en Espafia.

2.2. Estancia de los extranjeros en Espafia y tramites administrativos. Relacion genera del
extranjero con la Administracion a efectos de su permanencia en Espafia.

2.3. Procedimiento ante entradas de irregulares a Espaiia: Procedimiento de inadmision en frontera
y prohibicion de entada. Procedimiento de devolucion.

BLOQUE SEGUNDO: REGIMEN JURIDICO DE LOS EXTRANJEROS EN EL DERECHO
ESPANOL.

1. Contenido tedrico bésico.

|.1. Concepto y clases de extranjeros en Espaiia.

1.2. Derechos de |os extranjeros en Espafia dependiendo de su situacion administrativa.
1.3. Situaciones Especiales de Extranjeros.

2. Casos précticos habituales.

2.1. Ejercicio de derechos de los extranjeros, practica general: Resoluciones judiciades que
resuel ven conflictos de derechos de extranjeros. Ejercicio derecho concreto de los extranjeros.

2.2. Ejercicio de derechos concretos de |os extranjeros; reagrupacion: Estudio de un expediente de
arraigo instado ante la Delegacion de Gobierno. Estudio de un expediente de reagrupacién instado
ante la Delegacion del Gobierno.

2.3. Problemas précticos del gjercicio de los derechos de los extranjeros. Ejercicio de los derechos
de los extranjeros.

BLOQUE TERCERO: REGIMEN SANCIONADOR EN MATERIA DE EXTRANJERIA.

1. Contenido tedrico bésico.

1.1. Infracciones del régimen de extranjeros en Espafia.

1.2. Sanciones del régimen de extranjeria. La expulsion.

1.3. Procedimientos sancionadores. Los CIES (Centro de internamiento de extranjeros).

2. Casos précticos habituales.

2.1. Procedimiento sancionador de los extranjeros. Expediente de sancién por carta de invitacion y
fata de retorno del extranjero. Expediente sancionador por estancia irregular, multa
Comunicacion de salida obligatoria

2.2. Procedimiento de expulsion de los extranjeros. Expediente sancionador por estancia irregular
con expulsion. Expediente por expulsion g ecutando sancién previa.

2.3. Procedimiento de internamiento del extranjero en un CIE: Procedimiento policial de
internamiento en el CIE. Procedimiento policial de expulsion desde CIE o Prision.
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-DERECHO FISCAL.
BLOQUE PRIMERQO: Lafiscalidad del abogado.

BLOQUE SEGUNDO: Procedimientos tributarios. Revision de actos administrativos en materia
tributaria

Metodologia:

En lo relativo a Derecho administrativo, la metodologia que se describe a continuacion se aplica
tanto a la ensefianza presencial, s pudiera llevarse a cabo, como no presencial, si debiera seguirse
esta Ultima. La diferencia entre un tipo y otro de ensefianza se refiere tnicamente al medio através
del cua selleve a cabo (la presencia en el aulay la no presencia através de los medios técnicos
del campus virtual), asi como alas adaptaciones estrictamente necesarias a dicho medio.

En lineas generales podemos destacar que el marco metodoldgico en e que se desarrollara la
docencia del Master tendra como g es fundamental es tres aspectos:

» Fomento del aprendizaje auténomo del alumno.

* Diversificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Enfoque practico de la actividad docente/discente.

Tales objetivos se alcanzardn mediante la introduccion en la docencia de técnicas tales como:

- Actividades précticas de gjercicio y resolucién de casos, estudio de casos, aprendizaje orientado
aexposicion y andlisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por
parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en €l aula
se realicen individual mente o en grupos reducidos.

De modo mas concreto, por lo que serefiere al Derecho de extranjeria,
DOCENCIA PRESENCIAL.

Con vistas a fomentar €l aprendizaje auténomo del estudiante y propiciar una evaluacién continua
gue no se cifia Unicamente a examen final, se proponen los siguientes métodos de ensefianza y
aprendizgje:

1. Clases de teoria orientadas a explicar los puntos mas importantes y basicos de la materia. Se
impartirdn a principio de cada una de las tres partes del temario, en la intencion de que €
estudiante refresque lo estudiado durante el Grado desde la perspectiva de la practica de la
extranjeria.

2. Estudio de los casos préacticos ocurridos en la actualidad en materia de extranjeria. Tanto ante
la policia como la Delegacion de Gobierno, los CIES, o los Tribunales, y cualquier situacién
similar en la que se pueda encontrar el extranjero.

3. Clases précticas centradas en € comentario y andlisis de supuestos facticos privados con
elementos de extranjeriay aplicacion de la normativa vigente alos mismos, asi como comentarios
de jurisprudenciay discusion de textos doctrinales. Las actividades se centrardn eminentemente en
los aspectos mas polémicos y controvertidos con el fin de fomentar el debate y propiciar un buen
razonamiento juridico por parte de log/las estudiantes.

4. A las clases précticas seran invitados profesionales externos de la administracion del &mbito
préctico de la extranjeria.

Por su parte, en lo que serefiere al Derecho fiscal, la metodol ogia sera esencialmente la siguiente:
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Por su parte, en lo que se refiere al Derecho fiscal, la metodologia consistira basicamente en la
combinacién de clases, pruebas y prueba final, todo desde una perspectiva tedrico-practica, con
previa puesta a disposicion del estudiantado de los materiales completos. De acuerdo a lo anterior,
la metodol ogia sera esencialmente:

-Estudio de los aspectos fundamentales a normativa reguladora de la fiscalidad del abogado y
aplicacion de la misma a partir de supuestos practicos

-Estudio de los aspectos mas relevantes de la normativa reguladora de los procedimientos
tributarios y de la revision de actos en materia tributaria, asi como de la aplicacion de la misma a
través de supuestos précticos

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Laevaluacion general de log/las estudiantes, bien en la parte que corresponde ala ULPGC, bien en
la parte que corresponde a ICALPA, se realizara mediante un sistema de evaluacion consecutiva.
Segun este sistema, los medios o instrumentos a traves de los cuales se lleva a cabo tal evaluacion
a los que se hara referencia después seran los que se establezcan a lo largo o a final de la
imparticion de la docencia en las clases. Para poder participar en esta evaluaciéon consecutiva se
exige unaasistenciaminimaal 80 por ciento de las clases en las tres materias.

Aquellog/as estudiantes que no hubieran participado en esta evaluacién consecutiva o no hubieran
superado la misma, podran presentarse a correspondiente examen en las fechas fijadas en el
caendario aprobado para la convocatoria ordinaria, la convocatoria extraordinaria o la
convocatoria especial.

Sistemas de evaluacion

La docencia de esta asignatura se reparte entre las siguientes materias. Préctica de Derecho de
extranjeria, Practica de Derecho administrativo y Practica de Derecho fiscal. Y dentro de cada una
de estas materias, el reparto corresponde en un 60 por ciento ala ULPGC y en un 40 por ciento al
ICALPA. La calificacion total de la asignatura (entre 0 y 10) sera la media de las calificaciones
relativas a cada una de esas tres materias.

Pararealizar la ponderacion del 60 y el 40 por ciento entre la parte correspondiente ala ULPGC y
al ICALPA de una materia, a efectos de realizar posteriormente la media de dicha materia con la
materia 0 materias restantes de la asignatura, sera necesario haber obtenido al menos la nota de 4
en cada una de las partes. De igual modo, para la obtencién de un aprobado o superior calificacion
a readlizar la media entre las distintas materias de la asignatura sera necesario haber obtenido al
menos la nota de 4 en cada una de las materias.

La nota 0 notas obtenidas en una o varias partes 0 materias se conservaran para redlizar las
ponderaciones y medias en la convocatoria ordinariay extraordinaria del mismo curso académico.
En caso de no haberse obtenido a menos la nota de 4 en alguna de las partes 0 materias, sin
perjuicio de que se guarden en los términos sefialados con anterioridad las notas de las partes o
materias en las que si se ha obtenido a menos la nota de 4, la calificacion de la asignatura seré de
suspenso con la nota numérica obtenida correspondiente a la parte o materia inferior a4, o ala
media de la nota de las partes 0 materias inferiores a 4 de ser varias, de haberse presentado a
examen de la convocatoria.
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DERECHO ADMINISTRATIVO

Lo que se describe a continuacién se aplica tanto a la ensefianza presencial, si pudiera llevarse a
cabo, como no presencial, si debiera seguirse esta Ultima. La diferencia entre un tipo y otro de
ensefianza se refiere Unicamente al medio através del cual se lleve a cabo (la presencia en el aula
y lano presencial através de los medios técnicos del campus virtual), asi como a las adaptaciones
estrictamente necesarias a dicho medio.

La cdificacion derivada de la parte correspondiente a Derecho Administrativo sera entre 0 y 10.
Esta calificacion resultard de lo siguiente:

1. Sistema de evaluacion continua.

A. La evaluacion de la ULPGC sera € resultado de una prueba final (que computa un 80 por
ciento) y las pruebas parciales (que computan un 20 por ciento).

Tanto la prueba final como las pruebas parciadles son pruebas objetivas de contenido
tedrico-practico con contestaciones o respuestas multiples (tipo test) que versardn sobre el
contenido de la materia.

La prueba final consistira en examen tipo test, con un total de diez preguntas con cuatro posibles
respuestas, de las cuales una sola serd valida. Cada pregunta acertada suma un punto, los errores
restan 0.25 puntos y las preguntas no contestadas ni suman ni restan. Su resultado sobre 10 se
multiplicard por 0,8 para obtener la parte de la calificacion de Derecho administrativo de la
ULPGC correspondiente ala pruebafinal.

Las pruebas parciales seran pruebas tipo test con un nimero de preguntas entre 4 y 10. Al tratarse
fundamentalmente de pruebas de aprendizaje la mera redlizacion de las mismas supone una
calificacion de 5. El resto de la calificacion (otros 5 puntos) respondera a la siguiente formula:
aciertos. Por tanto, las preguntas acertadas suman (todas por igual) y las preguntas erroneas y las
preguntas no contestadas ni suman ni restan. La media entre los resultados de estas pruebas se
multiplicard por 0,2 para obtener la parte de la calificacion de Derecho administrativo de la
UL PGC correspondiente alas pruebas parciales.

La calificacion de la parte de Derecho administrativo de la ULPGC puede ser redondeada a alza
en caso de participacion relevante del estudiantado. Se considerard que se ha producido una
participacion relevante del estudiantado (en las clases, sesiones o foros) atendiendo a acierto,
precision, claridad y nimero de las intervenciones.

Para la aplicaciéon del sistema de evaluaciéon continua, cuando la ensefianza sea presencial, es
necesario cumplir € requisito de la asistenciaminima al 80 por ciento de las clases.

B. Laevauacion del ICALPA consistira en larealizacién de un caso practico, arealizar alo largo
o a final de las clases, consistente en la contestacion de cuatro preguntas sobre supuesto factico
relativo alos temas del programa. Cada pregunta se valorara con dos con cinco (2,5) puntos.

2. Evaluacion en las fechas del calendario oficia en las convocatorias ordinaria, extraordinaria y
especial:
A. La evauacion de la ULPGC consistira en un examen tipo test con un total de diez preguntas

con cuatro posibles respuestas, de las cuales una sola sera valida. Cada pregunta acertada suma un
punto, los errores restan 0.25 puntosy |as preguntas no contestadas ni suman ni restan.
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B.- Laevaluaciéon del ICALPA consistira en la realizacion de un caso practico, consistente en la
contestacion de cuatro preguntas sobre un supuesto féctico relativo alos temas del programa. Cada
pregunta se valorara con dos con cinco (2,5) puntos.

En todos | os sistemas de evaluacion la calificacion total de la parte de D° Administrativo se reparte
en un 60% correspondiente a la evaluacion de la ULPGC y un 40% correspondiente a la
evaluacion del ICALPA.

DERECHO DE EXTRANJERIA

Lo que se describe a continuacion se aplica tanto a la ensefianza presencial, si pudiera llevarse a
cabo, como no presencial, si debiera seguirse esta Ultima. La diferencia entre un tipo y otro de
ensefianza se refiere Unicamente a medio através del cual selleve a cabo (la presencial en el aula
y lano presencial através de los medios técnicos del campus virtual), asi como a las adaptaciones
estrictamente necesarias a dicho medio.

Lacalificacion derivada de |a parte correspondiente a Derecho de extranjeria seraentre O y 10.
Lacalificacion de los estudiantes se realizara tras realizar dos pruebas, en e mismo momento;

PRIMERO.- Realizacion de un examen tipo test compuesto de diez preguntas con cuatro posibles
respuestas, de las cuaes sdlo una sera valida. Cada pregunta acertada suma un punto, los errores
restan 0'33 aciertos, las preguntas en blanco no serdn computadas. Para aprobar el examen es
preciso obtener un cinco.

Este examen tendra un valor global de seis puntos sobre diez.

SEGUNDO.- Redlizacién de un caso préctico relativo a las distintas situaciones vividas por los
extranjeros y analizadas en las sesiones practicas. El caso practico tendra tres preguntas globales a
contestar, valoradas con tres puntos cada una. La correccién en la ortografiay redaccién 'y € uso
de terminologiajuridica se valorard en un punto.

Este examen préctico tendra un valor de cuatro puntos sobre diez.

Este criterio se aplicara en las evaluaciones ordinaria, extraordinariay especial.

DERECHO FISCAL

-Normas comunes a sistema de evaluacion continuay al sistema de examen en las fechas de las
convocatorias ordinaria, extraordinaria o especia

La calificacion derivada de la parte correspondiente a Derecho fiscal serd entre 0 y 10. Esta
calificacion resultara de la ponderacion entre las calificaciones obtenidas en la parte de Derecho
fiscal dela ULPGC (60 por ciento) y en la parte de Derecho fiscal del ICALPA (40 por ciento).

Pararealizar esta ponderacién del 60y el 40 por ciento entre la parte correspondiente ala ULPGC
y a ICALPA de la parte de la asignatura correspondiente a Derecho fiscal, a efectos de realizar
posteriormente la media de dicha materia con las materias restantes de la asignatura (de Derecho
administrativo y de Derecho de extranjeria), sera necesario haber obtenido a menoslanotade 4 en
cada una de las partes de la ULPGC y del ICALPA. La nota o notas obtenidas en la parte de la
ULPGC o del ICALPA de Derecho fiscal se conservaran para realizar las ponderacionesy medias
en la convocatoria ordinariay extraordinaria del mismo curso académico.
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-Sistema de evaluacion continua.

Parte de Derecho fiscal de la ULPGC.

Lo que se describe a continuacién se aplica tanto a la ensefianza presencial, si pudiera llevarse a
cabo, como no presencial, si debiera seguirse esta Ultima. La diferencia entre un tipo y otro de
ensefianza se refiere Unicamente al medio através del cual se lleve a cabo (la presencia en el aula
y lano presencial através de los medios técnicos del campus virtual), asi como a las adaptaciones
estrictamente necesarias a dicho medio.

La calificacion de la parte de Derecho fiscal de la ULPGC, en el sistema de evaluacion continua
(para el que esrequisito la asistenciaminimaal 80 por ciento de sus clases), se deriva del resultado
de una prueba final (que computa un 80 por ciento) y del resultado de las pruebas parciales (que
computan un 20 por ciento).

Tanto la prueba final como las pruebas parciadles son pruebas objetivas de contenido
tedrico-practico con contestaciones o respuestas multiples (tipo test) que versardn sobre el
contenido de la materia.

La prueba final ser4 una prueba tipo test de 10 preguntas. La calificacion de esta prueba
responderd a la siguiente formula: aciertos — errores/3. Por tanto, las preguntas acertadas suman
(todas por igual), las preguntas erréneas restan (una tercera parte del valor de cada pregunta) y las
preguntas no contestadas ni suman ni restan. Su resultado sobre 10 se multiplicara por 0,8 para
obtener la parte de la calificacion de Derecho fiscal de la ULPGC correspondiente a la prueba
final.

Las pruebas parciales seran pruebas tipo test con un nimero de preguntas entre 4 y 10. Al tratarse
fundamentalmente de pruebas de aprendizaje la mera redlizacion de las mismas supone una
calificacion de 5. El resto de la calificacion (otros 5 puntos) respondera a la siguiente formula:
aciertos. Por tanto, las preguntas acertadas suman (todas por igual) y las preguntas erréneas y las
preguntas no contestadas ni suman ni restan. La media entre los resultados de estas pruebas se
multiplicar4 por 0,2 para obtener la parte de la calificacion de Derecho fiscal de la ULPGC
correspondiente alas pruebas parciales.

Lacalificacion de la parte de Derecho fiscal de la ULPGC puede ser redondeada a alza en caso de
participacion relevante del/la alumno/a en las clases. Se considerara que se ha producido una
participacion relevante en las clases atendiendo al acierto, precision, claridad y nimero de las
intervenciones.

Parte de Derecho fiscal del ICALPA. La parte de Derecho fiscal del ICALPA, en el sistema de
evaluacion continua (para € que es requisito la asistencia minima al 80 por ciento de sus clases),
resultara de la calificacion o calificaciones del caso o casos practicos relativos a la fiscalidad del
abogado que corresponde ala materiaimpartida por €l profesorado del ICALPA realizados durante
o al final delas clases.

La cdlificacion de la parte de Derecho fiscal del ICALPA puede ser redondeada a aza en caso de
participacion relevante del/la alumno/a en las clases. Se considerara que se ha producido una
participacion relevante en las clases atendiendo al acierto, precision, claridad y nimero de las
intervenciones.

-Sistema de examen en las fechas de exdmenes de la convocatoria ordinaria, extraordinaria o
especial

La parte de Derecho fiscal de la ULPGC, en las fechas de los examenes de la convocatoria
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ordinaria, extraordinaria o0 especial, se derivara de la calificacion de una prueba fina serd una
prueba objetiva de contenido tedrico-practico con contestaciones o respuestas multiples (tipo test)
gue versard sobre el contenido de la materia. Sera una prueba tipo test de 10 preguntas. La
calificacion de esta prueba responderd a la siguiente formula: aciertos — errores/3. Por tanto, las
preguntas acertadas suman (todas por igual), las preguntas erroneas restan (una tercera parte del
valor de cada pregunta) y las preguntas no contestadas ni suman ni restan.

La parte de Derecho fisca del ICALPA, en las fechas de los examenes de la convocatoria
ordinaria, extraordinaria o especial, se derivara de la calificacion de uno o varios casos practicos
relativos alafiscalidad del del abogado.

-En relacion a alumnado que se encuentre en 52, 62 0 72 convocatoria:

Este alumnado podra acogerse a lo estipulado en el Reglamento de Evaluacion de los Resultados
de Aprendizaje, en especial en los articulos 12 y 16. El procedimiento de evaluacion es el que se
describe en los mismos. Los articulos 16.6 y 16 Bis del Reglamento de Evaluacion de los
Resultados de A prendizaje sefialan que aguellos estudiantes que hayan solicitado por

escrito ser excluidos de la evaluacion continua serén evaluados por un tribunal (art. 12.3, 5y 6 de
dicho Reglamento), debiendo suponer dicho examen e 100% de la calificacion de la asignatura.
En este sentido, los estudiantes tienen que solicitar, por escrito, dicha exclusién a la CAD del
Centro, al inicio del curso académico (primera semana). En todo caso,

el estudiante en 72 convocatoria que no haya solicitado expresamente la exclusion de la evaluacion
continua'y no haya superado la totalidad de la signatura por este procedimiento debera presentarse
a un examen final de la asignatura completa en esa misma convocatoria que serd evaluado por un
Tribunal conforme al articulo 12, apartados5'y 6.

-Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo:

Atendiendo a lo establecido en € art. 21 del Reglamento de Evaluaciéon de los Resultados de
Aprendizaje, se deberd tener en cuenta las recomendaciones dadas por € Servicio de Accion
Social para dar cumplimiento a las medidas especificas de apoyo educativo que tendran que
recogerse en €l desarrollo de las clases (tedricas y practicas) y en los sistemas de evaluacion.
-Alumnado que se encuentre en proceso de movilidad

L os estudiantes que participen en programas oficiales de movilidad con reconocimiento académico
coordinados por la ULPGC y que se encuentren en la situacion contemplada en € art. 51 del
Reglamento de Movilidad de estudios con reconocimiento académico de la ULPGC, o bien estén
matriculados en la ULPGC de asignaturas no incorporadas en sus

acuerdos académicos, tienen derecho a ser dispensados de la asistencia a las clases y de la
evaluacion continua. Dichos estudiantes tienen derecho a ser evaluados mediante un sistema que
les permita obtener la maxima calificacion posible de

acuerdo a lo establecido en e art. 37 de este Reglamento en las convocatorias ordinaria y
extraordinaria

Hay que tener presente que € articulo 19 del Reglamento de Evaluacion de los Resultados de
Aprendizaje titulado Superacion de las pruebas referidas en e articulo 18 establece que “en
cualquier caso, para aquellos estudiantes que tengan aprobadas las practicas de la asignatura, éstas
serén validas durante dos afios, siempre y cuando no cambie el

proyecto docente en |o que alas competencias adquiridas por las précticas se refiere”.

Criterios de calificacion

L os sefialados con anterioridad especificamente en relacion con las distintas pruebas.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Las tareas se dividirdn en la exposicion tedrica de los contenidos basicos, tras o cual se expondran
casos préacticos en los que se dan supuestos similares a los que apreciaran en su quehacer
profesional.

Las tareas se dividiran en la exposicion tedrica de los contenidos basicos ya adquiridos en €
Grado. Tras esto se le expondréan al estudiante nuevos casos préacticos en los que se dan supuestos
similares alos que apreciarén en su quehacer profesional.

Finalmente se aportaran y analizaran casos précticos resueltos ante la Policia, la Delegacion de
Gobierno, los CIES, o los Tribunales, en la intencién de que los estudiantes aprecien la realidad
actual dela extranjeria.

Por o que se refiere ala materia de Derecho fiscal, las tareas consistiran fundamentalmente en el
andlisis de la normativa reguladora de la materia y en la realizacion de supuestos préacticos
aplicando dicha normativa.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Latemporalizacion de tareas y actividades, asi como €l reparto de la docencia entre el profesorado
delaULPGC Yy del ICALPA, se corresponde alos horarios del Méster en Abogacia.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Como es lo propio en el ambito juridico y en un master orientado a aportar las competencias
necesarias para € gjercicio de la abogacia, se trata fundamentalmente de materiales normativos,
jurisprudencialesy otros de caracter documental.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Los resultados de aprendizaje esperados con la imparticién de esta asignatura son los relativos a
los conocimientos y habilidades necesarios para afrontar las tareas propias de la abogacia en el
ambito del Derecho administrativo, el Derecho de extranjeriay €l Derecho fiscal.

De modo particular, la materia de extranjeria aporta a estudiante las siguientes capacidades:

- Analizar e interpretar las normas de extranjeria asi como identificar los supuestos con elemento
de internacionalidad que exigen respuestas especificas.

- Comprender y valorar las obras cientificas con tratamiento de problemas de extranjeria.

- Recabar la informacién necesaria para poder resolver problemas de extranjeria, 10 que implica
busqueda de material es escritos 0 a través de paginas propias parala disciplina.

- Resolver las situaciones practicas en las que se encuentren |os extranjeros en Espafia.

- Razonar de forma critica sobre las soluciones que da el derecho vigente a los problemas que se
plantean en la actualidad.

- Expresarse correctamente de formaoral y escrita.

- Redlizar un aprendizaje auténomo.
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Por lo que se refiere a la materia de Derecho fiscal, los resultados de aprendizaje seran
basicamente en conocer la normativa reguladora de la materia, asi como también adquirir las
habilidades necesarias para aplicar dicha normativa a supuestos précticos de la realidad.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Log/las profesores/as estaran a disposicion de log/las estudiantes en tutorias individualizadas.

El horario de tutorias, también para la atencion presencia a grupos de trabajo y atencion
telefonica, 0 en sistema en linea si no hubiese docencia presencial es e siguiente. Por razones
organizativas, esimprescindible concertar cita previa via correo electronico previamente:

Mariadel Pilar Herrera Rodriguez: concertar previamente cita

Lucas Andrés Pérez Martin: lunes de 11.30 a 14.30 horas

Victor M. Sanchez Blazquez: martes de 8.00 a 14.00 horas.
Sonia Mauricio Subirana: lunes de 10.00 a 12.00 horas

Atencidn presencial a grupos de trabajo

Logllas profesores/as estardn a disposicion de log/las estudiantes en tutorias en grupo.
Presencialmente o en linea segun sea el tipo de docencia presencial o adistancia.

Atencion telefénica
Log/las profesores/as estaran a disposicion de log/las estudiantes tel ef bnicamente.

Atencién virtual (on-line)

Log/las profesores/as estaran a disposicion de loglas estudiantes a través de los medios
electronicos en linea: Campus Virtua y correo electrénico.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Sonia Mauricio Subirana (COORDINADOR)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

Ambito: 150 - Derecho Financiero Y Tributario
Area: 150 - Derecho Financiero Y Tributario
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

Teléfono: 928452822 Correo Electrénico: soni a. mauri ci o@il pgc. es
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Dr./Dra. Lucas Andrés Pérez Martin

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - CIENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

155 - Derecho Internacional Privado

155 - Derecho Internacional Privado

Cl ENCI AS JURi DI CAS BASI CAS

928458696 Correo Electronico: | ucas. perez@l pgc. es

D/Dfa. Angel Alexis Montesdeoca Gar cia

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

216 - DERECHO PUBLI CO
125 - Derecho Admi nistrativo
125 - Derecho Administrativo

Correo Electrénico: angel . nont esdeoca@l pgc. es

D/Dia. Maria Pilar Herrera Rodriguez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

216 - DERECHO PUBLI CO

125 - Derecho Administrativo
125 - Derecho Adnministrativo
DERECHO PUBLI CO

Correo Electrénico: pil ar. herrera@il pgc. es

D/Diia. Esteban Ramos Pér ez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - Cl ENClI AS JURI DI CAS BASI CAS
150 - Derecho Financiero Y Tributario

150 - Derecho Financiero Y Tributario

Correo Electronico: esteban. ranos@l pgc. es

D/Diia. Santiago Manuel Vega M ontesdeoca

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - ClI ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

150 - Derecho Financiero Y Tributario

150 - Derecho Financiero Y Tributario

Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

928457039 Correo Electrénico: santi ago. vega@il pgc. es

D/Diia. Beatriz Maria Alfonso Camacho

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - ClIENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

155 - Derecho Internacional Privado

155 - Derecho Internacional Privado

Cl ENCI AS JURi DI CAS BASI CAS

928457029 Correo Electronico: beatriz. al fonso@l pgc. es
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D/Dia. Maria Estrella Martin Dominguez
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

Ambito: 150 - Derecho Financiero Y Tributario
Area: 150 - Derecho Financiero Y Tributario
Despacho:

Teléfono: Correo Electrénico: estrell a. narti n@il pgc. es

Bibliografia

[1 Bésico] Integracion juridico social de los extranjeros /
Manuel Pérez Rodriguez, Lucas Andrés Pérez Martin.
Universidad, Servicio de Publicaciones,, Las Palmas de Gran Canaria : (2015)
978-84-9042-180-2

[2 Basico] Memento practico Francis Lefebvre: cierre fiscal-contable : ejercicio 2014.

Francis Lefebvre,, Madrid : (2014) - (Actualizado a 29 de octubre de 2014.)
9788415911883

[3 Basico] Memento préactico Francis Lefebvre Administrativo 2018.
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