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SUMMARY

The main aim of this subject is to train students in the discipline of Civil Procedural Law, so that
they acquire the assigned competences.

The students will acquire skills in the management, understanding and application of the different
systems of resolution of legal conflicts in the field of private material law. Both the conflicts that
require ajudicial resolution and those that can be redirected through alternative resolution systems
(Alternative Dispute Resolution -ADR-). Studentes should become familiar with the use of the
applicable legal texts, acquiring the appropriate skills to be able to face situations in which a
legally founded answer is necessary. As well they must acquire skills to be able to find and handle
the jurisprudence from the European Court of Human Rights, and spanish Constitutional Court and
Supreme Court.

Results: students who pass successfuly this subject will be able to analyze and interpret legaly
relevant norms, understand and value texts doctrines on current legal issues, collect and elaborate
information to solve legal problems in the context of Law and the socia reality as well as to
critically reason the solutions that the Law givesto the problems that arise today

REQUISITOS PREVIOS

El Derecho Procesal Civil es un derecho eminentemente técnico. Lo son sus conceptos, su
estructura, su desarrollo y comprension. Forma parte del Derecho Procesal que comprende las
ramas del Derecho Procesal Constitucional, Penal, Contencioso-Administrativo y Laboral. Siendo
ademés, la normativa que regula el proceso civil supletoria de las otras jurisdicciones. Por €llo,
para abordar el estudio de esta asignatura se considera altamente necesario haber cursado la
asignatura de “Sistema de Garantias Procesales’ en la que se estudian los conceptos bésicos y
garantias de esta disciplina juridica. Los estudiantes han de conocer y manejar los conceptos y
términos juridicos del la asignatura "Sistema de Garantias Procesales'. Asimismo, se aconsgja y
anima a los estudiantes a cuidar especiamente el correcto uso del lenguaje, tanto ora como
escrito.
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Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

L os estudios de Grado en Derecho capacitan a los estudiantes para convertirse en futuros juristas,
conocedores del derecho positivo. Dentro de esta capacitacion, el Derecho Procesal va claramente
enfocado a formar al jurista para saber utilizar las herramientas necesarias para garantizar la
proteccion juridica del derecho material. El conocimiento de los instrumentos y garantias que
contiene nuestro ordenamiento juridico para la proteccion del derecho materia constituye el
nicleo de la asignatura y de la formacion que se imparte. La asignatura contribuye,
especificamente, a la formacion de juristas que hardn del gercicio profesional del derecho su
principal actividad; ala par que contribuye con unos conocimientos de caracter general a quienes
no vayan a dedicarse a ese gjercicio profesiona dotandolos de conocimientos necesarios para
enfrentar variadas situaciones profesionales con seguridad y garantias.

La emision de informes juridicos para resolucion de controversias, intervencion en conflictos
juridicos, participacion en medios de resolucion de esos conflictos a través de férmulas
autocompositivas y heterocompositivas, asistencia y asesoramiento juridico adecuado para
enfrentar situaciones de riesgo o conflicto, y en general, todas aquellas actividades profesionales
gue requieran de un resolucion a un conflicto juridico planteado precisaran de los conocimientos
gue aporta esta asignatura.

Competencias que tiene asignadas:

Al. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

Esta competencia se adquiere mediante el estudio de los contenidos tedricos que se le facilitan a
estudiante, en los que se contienen las referencias a los articulos de las leyes aplicables a cada
caso. Se pretende que el estudiante se familiarice con los contenidos de las leyes y comprenda y
asimile su manejo.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.

La combinacion de practicas que deberan ser entregadas por e estudiante, o que permite
desarrollar su capacidad de expresion escrita, sintetizacion de argumentos y exploracion de
propuestas, se complementa con la exposicion oral de los resultados de las préacticas, asi como de
las preguntas tedricas que se formulan en clase. Todos los estudiantes, para superar las pruebas
téoricas y practicas, deberan expresarse publicamente en el aula y transmitir los resultados de su
trabajo.

A6. Adquirir la capacidad de trabajar en equipo, tanto en cada una de las diversas materias, como
en el campo de las tareas que requieren unarelacion interdisciplinar.

Esta prevista la redlizacion de actividades en grupo. A la hora de corregir estas actividades se
puede optar por la designacién aleatoria de un compafiero del grupo que debera defender el trabgjo
realizado, 10 que se traduce en que todos los estudiantes del grupo deben estar igualmente
implicados en los resultados obtenidos, ya que la calificacién que se le otorgue a ese estudiante
serdlaque tendra el resto del grupo; o bien se realizara con la participacién de todos |os miembros
del grupo, en forma de debate abierto en € que deberdn exponer todos los miembros su parecer
sobre €l trabajo realizado, estableciéndose una calificacion global ala vista de la participacion de
todos los miembros.

A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje autdnomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como posteriormente en la
ampliacion de conocimientos 'y saber hacer en el campo del Derecho.
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A los estudiantes se les facilita, con suficiente antelacion, una serie de preguntas relacionadas con
la leccion que se tratara cada dia. En el momento en que se aborde el estudio de cada leccion, se
preguntard aleatoriamente a los estudiantes asistentes para que contesten esas cuestiones. De esta
forma, no solo se controla la asistencia del estudiante, sino que se le evalla de forma directa sobre
sus progresos en el estudio de la asignatura. El estudiante debera preparar, con € material
facilitado, la respuesta a esas cuestiones, y se valora especialmente la capacidad de exposiciony la
asimilacion de contenidos que no signifique memorizacion de los mismos. En e momento de
responder a esas cuestiones se le pediran aclaraciones o ampliaciones de o dicho, al objeto de
comprobar que ha entendido |o estudiado.

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico constitucional.
La estructura de la asignatura permite una progresion en el conocimiento del sistema juridico.
Partiendo de la norma superior hasta alcanzar la explicacion sobre las férmulas de resolucién de
conflictos autocompositivos y heterocompositivos, el estudiante debe adquirir los conocimientos
precisos sobre la organizacion del sistema juridico.

B3. Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como |os procedimientos de su actuacion y las garantias previstas en ellos.
El estudio de los elementos que componen e Poder Judicial (Organos jurisdiccionales y de
gobierno de los jueces); asi como las institutuciones de caracter privado gue tienen encomendadas
funciones de resolucién de conflictos intersubjetivos son estudiados a lo largo del temario. Con
referencias expresas alos diferentes procedimientos y normas aplicables a cada uno de ellos.

B6. Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

Esta capacidad se desarrolla con las précticas que se lleven a cabo, ya que las mismas se valorarén
atendiendo alos resultados que el estudiante alcance con €llas.

B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo
de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decisién fundada en derecho.

L os supuestos practicos que se le plantean al estudiante giran, desde redactar una demanda sobre
unos hechos que le son facilitados, hasta preparar una resolucion judicial (Auto o Sentencia)
resolviendo un incidente o controversia; y saber preparar un recurso contra esa decision. Para
realizar este trabajo, para lo cual se le facilitan previamente las pautas necesarias, € estudiante
debera estar en condiciones de analizar y comprender la duda que se plantea y proponer una
solucién fundada

B10. Saber sintetizar los argumentos de forma precisa, sobre la base de conocimientos solidos de
laargumentacién juridica.

En laresolucion de los casos précticos y de los cuestionarios en clase, el tiempo esta limitado, para
poder abarcar todos |os contenidos previstos. De estaforma, se incentiva la capacidad de sintesis y
de exposicidn, al tiempo que se persigue la correcta exposicion, fundada, de esos conocimientos.

CN.1 Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
més apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente €l sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

En las clases practicas y teodricas ocupa un lugar reservado el visionado de videos de casos reaes
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seguidos en los Juzgados y Tribunales. Ademas, se disponen de videos tutoriales en la pagina del
Consgjo General de la Abogacia y en Youtube que pueden ser utilizados como material
complementario. A través de esos videos se introduce a estudiante en las formalidades y entresijos
del lenguaje juridico a utilizar en los Tribunales.

Objetivos:

Formar a los estudiantes en la disciplina de Derecho Procesal Civil, para que adquieran las
competencias asignadas.

El estudiante adquirira competencias en el manegjo, comprension y aplicacion de los distintos
sistemas de resolucion de conflictos juridicos en el @mbito del derecho privado material. Tanto los
conflictos que precisan de una resolucion judicial como aguellos otros que pueden ser
reconducidos a través de sistemas alternativos de resolucion (Alternative/ Appropriate Dispute
Resolution -ADR-). Debera familiarizarse en e mangjo de los textos legales aplicables,
adquiriendo las competencias adecuadas para saber enfrentar situaciones en que sea precisa una
respuesta juridicamente fundamentada. Del mismo modo, debera adquirir habilidades para poder
localizar y mangjar la jurisprudencia dictada por el Tribunal Europeo de Derechos Humanos, del
Tribunal Constitucional y del Tribunal Supremo que le sirven de complemento.

Contenidos:

El contenido de la asignatura se divide en un contenido tedrico y otro préctico que, a su vez, se
dividen en los Bloques Teméticos que se resefian a continuaci on:

CONTENIDO TEORICO
INTRODUCCION. CONFIGURACION LEGAL DEL DERECHO A LA JURISDICCION CIVIL

BLOQUE TEMATICO |. DERECHO A PEDIR Y OBTENER UN PRONUNCIAMIENTO
JUDICIAL SOBRE UNA CONTROVERSIA DE DERECHO PRIVADO.

LECCION 1. Clases deTutela contempladas en laLE Civil
LECCION 2. Titulares.
LECCION 3. Predeterminacion legal del Organo Jurisdiccional Civil.

BLOQUE TEMATICO II. DERECHO A UN PROCESO CIVIL CON TODAS LAS
GARANTIAS (METODO PARA OBTENER EL PRONUNCIAMIENTO).

A) METODOS LEGALES
LECCION 4. Tipos de Procesos Civiles.

B) PRUEBA Y PRESUNCIONES
LECCION 5. Actividad probatoriay Presunciones

C) JUICIO ORDINARIO
LECCION 6. Escritos de Alegaciones
LECCION 7. Vistasy Sentencia.

D) RECURSOS
LECCION 8. Los Recursos en e Proceso Civil

BLOQUE TEMATICO IIl. DERECHO A LA FIRMEZA E INTANGIBILIDAD DE LAS
SENTENCIAS CIVILES
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LECCION 9. LaCosa juzgaday su impugnacion

BLOQUE TEMATICO IV. DERECHO A LA EFECTIVIDAD DE LOS TITULOS
EJECUTIVOSCIVILES

LECCION 10: LaEjecucién Civil

LECCION 11: La€ecucién Provisional y la Ejecucion Universal (concursal)

BLOQUE TEMATICO V. DERECHO A LA TUTELA JUDICIAL ANTICIPATORIA CIVIL
LECCION 12. Las Medidas Cautelares
CONTENIDO PRACTICO. FI NALIDAD, ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

PRACTICUM 1. Formulacion de Demanday Contestacion ala Demanda.

Exposicion de modelos. Explicaciones en clase de los model os. Ensayos en clase. Prueba practica:
consistente en redactar una demanda y/o contestacion a la demanda a la vista de un caso expuesto

y entregarla presencialmente en clase o através del campus virtual en el plazo indicado.
PRACTICUM 2. Audienciaprevia (proceso ordinario)

Explicaciones (proyeccion de vistas). Explicaciones en clase de los modelos. Ensayos en clase.
Prueba préctica: consistente en recrear una vista en relacion a un caso expuesto y entregar un
cuestionario presencialmente en clase o através del campus virtual en €l plazo indicado.
PRACTICUM 3. Juicio oral.

Explicaciones en clase y proyeccion de vistas. Ensayos en clase. Prueba practica: consistente en
recrear una vista en relacion a un caso expuesto y entregar un cuestionario presencialmente en
clase 0 através del campus virtua en el plazo indicado.

PRACTICUM 4. Ejecuciony medidas cautelares

Explicaciones en clase de los modelos. Ensayos en clase. Prueba préactica: consistente en redactar
un escrito y contestar cuestiones sobre gjecucion y/o medidas cautelares en relacién a un supuesto
concreto presentado en clase. Entrega presencialmente en clase o através del campus virtua en el
plazo indicado.

Metodologia:

La metodologia 'y desarrollo de la asignatura se llevara a cabo conforme a los modernos patrones
psicopedag0gicos que prevén una interrelacion permanente entre el profesor y el alumno y entre
estos y los instrumentos didacticos existentes. Los pilares sobre los que se apoya la metodologia
son las clases tedricas y |las clases practicas.

En cuanto a las clases tedricas, se reduce € contenido de la leccion magistral a minimo
imprescindible para situar a estudiante frente a los contenidos del programa. Las clases
magistrales son una modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza fundamentalmente
como estrategia didactica la exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la
materia objeto de estudio. Los objetivos que orientan el desarrollo de las clases magistrales son: a)
facilitar informacion a los estudiantes; b) promover la comprension de los conocimientos; c)
estimular la motivacion de los estudiantes hacia el aprendizaje. A partir de ese momento, mediante
lainteraccion con los estudiantes, tratar de que la docencia no consista en una mera transmision de
conocimientos por parte del profesor y que parael alumno no se limite a una memorizacion de los
contenidos. Las clases tedricas seguirdn una pauta de breve explicacién de contenidos para,
posteriormente y con € soporte de unos cuestionarios relativos a cada leccion que le serén
entregados con antelacién al estudiante, ir abordando |os contenidos de |a asignatura através de las
respuestas gque los estudiantes formularan en cada clase. Esta forma de estudio facilita la
participacion del estudiante, lainteraccion con el profesor, mejoralarelacion entre los comparieros

y permite conocer en tiempo real €l nivel de conocimientos que los estudiantes estan adquiriendo.
OES
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Para la adecuada consolidacion de los conocimientos tedricos se llevaran a cabo cuestionarios
(pueden redizarse a través del campus virtual o de forma presencial) como una poderosa
herramienta que permite la autoevaluacion y la constancia en los avances que se van acanzando.

Las clases practicas siguen un patron similar, pero adaptado al hecho de tratarse del trabajo sobre
supuestos préacticos. Al estudiante se le facilitan primeramente unas pautas sobre como se debe
realizar la préctica que se les plantea y, posteriormente, se les invita a realizar por si mismos
escritos, casos practicos o informes similares, para comprobar € grado de asimilacion de los
contenidos. Se persigue que € estudiante adquiera facilidades en el mangjo de la informacion de
que disponen (codigos, leyes, bases de datos, etc.) y adopte pautas de sistematizacion. Las
précticas de aula, seminarios y trabajos dirigidos son espacios formativos donde se construye con
profundidad una temética especifica de conocimiento en el curso de su desarrollo y a través de
intercambios personales entre el alumnado, recibiendo asistenciay guia en sus tareas individuales
y grupales por €l profesor. Los objetivos que orientan esta metodologia son: @) e desarrollo de
habilidades de comunicacion; b) e desarrollo de competencias intelectuales y profesionales; c) el
crecimiento personal de los estudiantes. Su marco organizativo puede incluir el estudio de casosy
simulaciones; €l aprendizaje basado en problemasy casos practicos; la resolucion de problemas; el
andlisis de textos o documentos; la redaccion de textos referidos al proceso.

El trabajo autbnomo de cada estudiante incluye actividades de estudio de los contenidos tedricos
y practicos tales como trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, andlisis de contenido de
textos,... También de preparacion de |os trabajos tedricos y practicos para entregar y/o exponer.

L as actividades de tutoria, como complemento de las clases tedricas y préacticas, consisten en una
estrategia didactica centrada en e proceso de ensefianza-aprendizaje que establece una relacion
entre el profesor tutor y €l estudiante, ya sea individual o grupamente, con € fin de facilitar el
aprendizaje del ambito disciplinar a que afecta. Se ofrece a estudiante la ayuda en la superacion
de las dificultades que encuentra, en la resolucion de dudas sobre cuestiones explicadas en clase,
aclarando aspectos en el desarrollo de su trabgjo autébnomo..., optimizando asi € proceso de
aprendizaje del estudiante.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

1.- Dominio de los conocimientos tedricos de la materia (60% de la calificacion final). Criterios:
correccion en las respuestas a las cuestiones tedricas, capacidad de andlisisy uso adecuado de la
terminologia juridico-procesal. Capacidad de analisis y uso adecuado de laterminologia
juridico-procesal y capacidad de seleccidn, andlisis, sintesis, organizacion y presentacion dela
materia. Capacidad de integracion en equipos de trabajo. Fuente: examen

escrito. Agente evaluador: profesor. Valor: 60% de la calificacion final de la asignatura.

2.- Dominio de los conocimientos préacticos de la materia (40 % de la calificacion final). Criterios:
correccion en la preparacion y redaccion de escritos judiciales, identificacion de los e ementos
objetivos y subjetivos de las vistas judiciales y de su desarrollo, identificacion de los elementos
objetivos y subjetivos de |os procedimientos arbitral-mediacion y de su desarrollo, capacidad de
andlisisy uso adecuado de laterminologiajuridico-procesal y capacidad de seleccion, andlisis,
sintesis, organizacién y presentacion de la materia. Capacidad de integracion en equipos de
trabagjo. Entrega de gjercicios, pruebas practicas y trabagjos. Fuente: pruebas préacticas de clase y
examen practico. Agente

evaluador: profesor. Valor: 40% de la caificacion final de la asignatura.
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Sistemas de evaluacion

1.- Evaluacion de los conocimientos tedricos. Se efectuara mediante:

-Un examen de respuesta multiple, con 20 preguntas entre las que se podran incluir las
modalidades. verdadero/falso, eleccidén multiple (test), redaccién de una respuesta corta. Valor:
20% de la calificacion final de la asignatura.

-Un examen de cuatro preguntas de desarrollo. Vaor:40 % de la calificacion final de la asignatura.

2.- Evaluacién de los conocimientos practicos. Se efectuara mediante:

-Larealizacion de pruebas précticas, gercicios de ensayo de aula de escritos judiciales, desarrollo
devistas

judiciales, escritos referentes al arbitraje 0 mediacion y la sustanciacion de procedimientos, Valor:
20% de la calificacion final de la asignatura (total de 2 puntos:. 4 entregas de pruebas practicas con
un valor de 0.5 cada una)

-'Y un examen consistente en larealizacion de un caso préctico relativo alos ensayos realizados
en aula podra consistir en la contestacion a varias cuestiones sobre un supuesto de hecho
proporcionado a los estudiantes y/o la realizacion de un escrito de los practicados en clase. Vaor:
20% de la calificacion final de la asignatura.

L os estudiantes que hayan obtenido una calificacién inferior a 1 punto en las pruebas précticas de
clase, 0 que no hayan realizado las pruebas préacticas de clase realizardn un segundo examen
consistente en emitir un dictamen juridico sobre un supuesto planteado. Este examen tendra un
valor total maximo de 2 puntos.

Este sistema se aplicaré para todas las convocatorias (ordinaria, extraordinariay especial).

Criterios de calificacion

1.- Evaluacion de los conocimientos tedricos. Se efectuara mediante:

A) Examen de respuesta multiple, con 20 preguntas (test, V/F, respuesta breve): sobre 2 puntos
totales, cada pregunta se

podra calificar sobre un maximo de 0.1 puntos. Penalizacion: cada 3 preguntas contestadas
erroneamente restan 0.1 puntos (es decir, cada 3 incorrectas se resta €l valor de una respuesta
correcta).

B) Examen de cuatro preguntas de desarrollo. Sobre 4 puntos totales, cada pregunta se podra
calificar sobre un maximo de 1 punto. Las preguntas en blanco se valoraran con un 0.

2.- Evaluacién de los conocimientos practicos. Se efectuara mediante:
C) Entrega de pruebas préacticas de clase: se entregara y calificard la entrega de las siguientes
précticas. 1) demandal/contestacion a la demanda, 2) audiencia previa, 3) juicio ora, 4) medidas

cautelares y gecucion. Se valorara sobre un maximo de 0.5 puntos cada una de las entregas (total
2 puntos)
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D) Examen de un caso préctico (inspirados en los ensayos realizados en aula). El caso préctico y
las cuestiones, en su caso, se calificaran sobre un maximo de 2 puntos.

L os estudiantes que hayan obtenido una calificacién inferior a 1 punto en las pruebas préacticas de
clase, 0 que no hayan realizado las pruebas préacticas de clase realizardn un segundo examen
consistente en emitir un dictamen juridico sobre un supuesto planteado. Este examen tendra un
valor total méximo de 2 puntos.

REGLAS COMUNESA TODO TIPO DE PRUEBAS.

1%) Sera necesario aprobar cada una de las partes para poder realizar la calificacion media.

2% Se considera aprobada una parte cuando se obtiene una calificacién igual o superior a 50% de
lacalificacién asignada ala misma.

3°) Falta de orden, pulcritud y errores ortograficos: pueden suponer una penalizacion de hasta 2
puntos en la calificacion total de la asignatura.

4% Para la resolucion del caso practico en e examen se permitird el uso de cédigos y leyes (sin
comentar); no asi e uso de dispositivos el ectronicos.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normasy supuestos de hecho
relevantes juridicamente.

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre |os elementos necesarios para
resolver |os problemas juridicos en e contexto del derechoy larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas
y soluciones del derecho vigente alas situaciones y los problemas planteados en la
actualidad.

Ab5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante,
por medio de una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar
propuestas.

A6. Adquirir la capacidad de trabajar en equipo, tanto en cada una de las diversas
materias, como en el campo de |as tareas que requieren unarelacién interdisciplinar.
A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje autbnomo, sobre la base de saber
reflexionar sobre el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como
posteriormente en la ampliacion de conocimientos y saber hacer en el campo del
Derecho.

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principal es rasgos del sistema
juridico, incluyendo un conocimiento de los principios, valoresy categorias del
ordenamiento juridico constitucional.

B3. Comprender y conocer las principal es instituciones publicas y privadas, su
génesis e interconexién, asi como los procedimientos de su actuacién y las garantias
previstas en ellos.

B4. Saber andlizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales, de las
diferentes ramas o campos del Derecho.

B5. Adquirir unaconciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridicoy
desarrollo de ladialécticajuridica

B6. Capacidad paraidentificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber
identificar y aplicar todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica
concreta.
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B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un
conjunto complegjo de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si las
circunstancias de hecho son suficientemente claras para una decision fundada en
derecho.

B8. Saber elaborar, exponer y defender una solucion juridicamente fundamentada,
siendo capaz de redactar comentarios y documentos juridicos (informes, textos
legales, contratos...), con un dominio adecuado de | as habilidades orales y escritas
propias de la profesion juridica

B9. Ser capaz de buscar y encontrar soluciones nuevas o imaginativas en €
planteamiento de un problema, mediante la realizacion de unainvestigacion y lectura
de los diversos recursos normativos y trabajos doctrinales con diversos enfoquesy
desde e conocimiento del derecho comparado.

B10. Saber sintetizar |os argumentos de forma precisa, sobre la base de
conocimientos solidos de la argumentacion juridica.

B11. Saber trabajar en equipo como experto en Derecho, en cada campo del

derecho y en tareas interdisciplinares, contribuyendo efectivamente a las tareas de
asesorar sobre |as posibles soluciones de un caso, de negociar y conciliar, asi como
de disefiar estrategias alternativas conducentes a las distintas soluciones.

B13. Adquirir un amplio dominio de las técnicas informéticas en el tratamiento de
texto, en la obtencion de lainformacion juridica (bases de datos de legislacion,
jurisprudenciay bibliografia), y en la utilizacion de lared informética parala
comunicacion de datos.

B14. Saber identificar y analizar |os debates de actualidad, comprometiéndose en
ellos empleando de manera precisalos principios y valores juridicos del derecho
aplicable, y diferenciando los elementos del razonamiento juridico y los argumentos de
indole politica.

CN.1 Comunicarse de forma adecuaday respetuosa con diferentes audiencias
(clientes, colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando |os soportesy
vias de comunicacién mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacién) de modo que pueda llegar a comprender los intereses,
necesidades y preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como expresar
claramente el sentido de la misién que tiene encomendaday la forma en que puede
contribuir, con sus competenciasy conocimientos profesionales, ala satisfaccion de
esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

CN.2 Cooperar con otras personas y organizaciones en larealizacion eficaz de
funcionesy tareas propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva
sobre sus propias competenciasy conocimientos profesionales y una actitud
comprensivay empatica hacia las competencias y conocimientos de otros profesionales

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semana 01: Presentacién del curso, formacion de grupos de précticas . (Presencial)
Semana 02: Leccion 1 (presencial). Unidad Practica 1 (presencial)
Semana 03: Leccion 2 (presencial), Unidad Préctical (presencial)
Semana 04: Leccion 3 (presencial). Unidad Practica 1 (presencial)
Semana 05: Leccion 4 (presencial), Unidad Préactica 2(presencial)
Semana 06: Leccion 4 (presencial), Unidad Préctica2 (presencial)
Semana 07: Leccion 5 (presencial), Unidad Préctica 2 (presencial).
Semana 08: Leccion 6 (presencia), Unidad practica 3 (presencial)
Semana 09: Leccion 7 (presencial), Unidad Préctica 3 (presencial).
Semana 10: Leccion 7 (presencial), Unidad Préctica3 (presencial)
Semana 11: Leccion 8 (presencial), Unidad Préctica 3 (presencial)
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Semana 12: Leccion 9 (presencial), Unidad Practica4 (presencial)

Semana 13: Leccion 10. Unidad Préctica 4 (presencial).

Semana 14: Leccion 10 (presencial). Unidad Préactica 4 (presencial)

Semana 15: Lecciones 11y 12 (presencial). Simulacro examen préctico (presencial)

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Toda la formacion tedricay préctica va dirigida a que €l estudiante desarrolle las competencias y
habilidades necesarias en € ambito de la ciencia juridica y que vienen establecidas en €l
documento verifica. Los recursos a utilizar los constituye la legislacion positiva, la jurisprudencia
aplicables a caso, las bases de datos de sistematizacion de legislacion y jurisprudencia y la
doctrina cientifica

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El/ laestudiante, al finalizar esta asignatura, sera capaz de anadlizar e interpretar
normasy supuestos de hecho relevantes juridicamente, comprender y valorar textos
doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, recabar y elaborar
informacion pararesolver problemas juridicos en el contexto del Derechoy de la
realidad social asi como razonar de manera criticalas soluciones que da el Derecho
vigente a los problemas que se plantean en la actualidad

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

L os estudiantes dispondran de tutorias individualizadas, bajo demanda, durante todo €l curso en €l
horario habilitado al respecto. Al objeto de evitar coincidencias de estudiantes en |os despachos, y
las molestias asociadas a las esperas, se indicara a los estudiantes la conveniencia de solicitar las
tutorias mediante correo a profesor, para organizar Optimamente los horarios. No obstante, si un
estudiante acude a tutoria sin haber solicitado ésta previamente sera atendido, s bien debera
esperar a que finalicen las tutorias de agquellos estudiantes que si hubieran solicitado cita.

Estudiantes en 52, 62y 72 convocatoria: Conforme al Reglamento de Evaluacion de los Resultados
de Aprendizaje y de las Competencias Adquiridas por e Alumnado de la ULPGC
(fundamentalmente, arts. 12, 16 y 16 bis), los estudiantes que se encuentren en quinta, sexta o
séptima convocatoria de esta asignatura pueden solicitar ser excluidos de la evaluacién continuay,
en ese caso, deben ser informados por e Centro de las actividades previstas en €l Plan de Accion
Tutorial para que puedan superar la materia.

Para dar cumplimiento a esta disposicion los estudiantes con cuatro 0 mas convocatorias agotadas
de esta asignatura que deseen ser excluidos de la evaluacion continua y acogerse a un plan
especifico de seguimiento deberan solicitarlo por escrito ala Comision de Asesoramiento Docente
de Derecho antes del 1 de octubre del afio corriente. La Comision de Asesoramiento Docente
trasladara la solicitud a coordinador o coordinadora de la asignatura para que elabore dicho plan
de seguimiento y designe un tutor o tutora responsable del mismo. Finalizada cada convocatoria, €l
tutor o tutora remitird a correspondiente Vicedecanato de Grado un informe del seguimiento
realizado.

En concreto, para la asignatura de Derecho Procesal Civil, € plan de seguimiento consistirg, en
elaborar un calendario de entrevistas del estudiante con el docente de la asignatura que se le
asigne, que le ira dibujando los objetivos que debe alcanzar y que supervisara la evolucion del
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estudiante personal mente.

Estudiantes con diversidad funcional o con necesidades especificas: se observara o previsto en €l
art. 21 del Reglamento de Evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las competencias
adquiridas por € alumnado, adaptando |os tiempos, modelos de pruebas y haciendo accesibles los
medios materiales a aguellos estudiantes que o soliciten y acrediten la situacion.

Estudiantes en proceso de movilidad: se tendra especialmente en cuenta lo previsto en €l art. 42.2
del Reglamento de Movilidad de estudios con reconocimiento académico de la ULPGC.

Estudiantes con précticas aprobadas (art.19 RERACA): para aquellos estudiantes, que tengan

aprobadas las préacticas de la asignatura, éstas seran vélidas durante dos afios, siempre y cuando no
cambie el proyecto docente en lo que a las competencias adquiridas por las practicas se refiere.

Atencidn presencial a grupos de trabajo
Con carécter previo a los seminarios organizados, y a las practicas previstas en clase, se

desarrollaran aquellas reuniones con |0s grupos de practicas que sean precisasy requiera el normal
desarrollo de éstas.

Atencion telefonica
Disponible através de los teléfonos facilitados por el Centro y en horario de tutoria publicado por
los profesores; debiendo seguir las mismas recomendaciones que para las tutorias presenciales en

cuanto a la utilidad de comunicar por correo la hora en que se comunicara, siempre que €ello sea
posible, y a objeto de evitar esperas innecesarias.

Atencién virtual (on-line)

A través de la plataforma on-line (campus virtual) de acceso a través de www.ulpgc.es El tiempo
maximo de respuesta sera de 48 horas

Y en los correos electrénicos de |os profesores.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Rosa Rodriguez Bahamonde (COORDINADOR)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

Ambito: 175 - Derecho Procesal
Area: 175 - Derecho Procesal
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

Teléfono: 928451208 Correo Electrénico: rosa. rodri guez@l pgc. es

Dr./Dra. Lucana M2dela Cruz Estévez M endoza
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

Ambito: 175 - Derecho Procesal
Area: 175 - Derecho Procesal
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BAS| CAS

Teléfono: Correo Electrénico: | ucana. est evez@il pgc. es
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Dr./Dra. Vicente River o Santana

Departamento: 215 - Cl ENCl AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 175 - Derecho Procesal
Area: 175 - Derecho Procesal
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928457146 Correo Electrénico: vicente.rivero@l pgc. es

D/Dia. Marcos Miguel Falcon Vega

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
175 - Derecho Procesal

175 - Derecho Procesal

Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

928457166 Correo Electronico: nmarcos. fal con@!l pgc. es

Dr./Dra. Ezequiel Osorio Acosta

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - ClIENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

175 - Derecho Procesal

175 - Derecho Procesal

Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

928457038 Correo Electrénico: ezequi el . osori o@l pgc. es

Dr./Dra. Pablo Saavedra Gallo

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

175 - Derecho Procesal

175 - Derecho Procesal

Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS

928457137 Correo Electrénico: pabl 0. saavedr a@l pgc. es
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