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‘SUMMARY

LEARNING RESULTS:

Activity: Reading of manuals of the subject

Expected learning resullt:

- Managing with ease the vocabulary of the discipline and the knowledge of the program
knowing how to relate them to each other and connect them with the present.

- Develop the ability to read and understand legal-doctrinal texts

Activity: preparation and presentation of practical activities

Expected |earning resullt:

- Handle with ease the constitutional text and the legidlation relative to the institutions of the State
and the CCAA.

- Know the Internet resources of interest in relation to Constitutional Law.

- Know how to manage databases and locate legal provisions and judgments of the Constitutional
Court.

- Know how to read and extract the main information of the Judgment of the Constitutional Court:
know the parts of a sentence identify the type of process and extract the relevant information for
the determination of the ruling.

- Search and quote complementary bibliography

- Acquire a habit of personal and team work continued and from the beginning of the course.

Activity: assistance and participation in practical classes

Expected learning result:

- Express and argue clearly oraly and in writing.

- Schedule and order the personal work calendar and be responsible in its exercise.

- Know and argue about the current problems related to Constitutional Law and the institutions of
the State and the CCAA.

REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos para cursar esta asignatura aungque es conveniente haber
cursado y superado la asignatura Constitucion y Sistema de Fuentes, perteneciente a la misma
Area de Conocimiento, e impartida en el primer semestre del primer curso del Grado en Derecho.
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Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura Organizacién Constitucional del Estado esta orientada a proporcionar una formacién
basica
relativaalaorganizacion del Estado, asus 6rganosy aladistribucién territorial del poder.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS NUCLEARES DE LA ULPGC

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, personal
colaborador, personal promotor, agentes sociales, etc.), utilizando los soportesy vias

de comunicacion mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion) de modo que pueda llegar a comprender los intereses, necesidades 'y
preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como expresar claramente € sentido de la
mision gque tiene encomendaday la forma en que puede contribuir, con sus

competencias y conocimientos profesionales, a la satisfaccion de esos intereses, necesidades y
ppreocupaci ones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva

sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y
empética hacialas competencias y conocimientos de otrosy otras profesionales.

CNa3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus practicas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CNb5. Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca e pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

COMPETENCIAS GENERALES:

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacion histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y eaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en €l contexto del derechoy larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y |os problemas planteados en la
actualidad.

Ab. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, de cada estudiante, por medio
de una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar
propuestas.
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A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje autbnomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacién del Grado como
posteriormente en la ampliacion de conocimientos y saber hacer en el campo del Derecho.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico constitucional.
B.2.- Comprender las formas de creacion del Derecho, en su evolucién histérica pero,
fundamentalmente, en su realidad actual.

B3. Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacion y las garantias previstas en €llos.

B.4.- Saber anadlizar e interpretar textos juridicos (normativos y jurisprudenciales) y doctrinales en
relacién con las materias objeto de estudio (supremaciade la

Constitucion-fuentes del Derecho-competencia organica).

B.5.- Adquirir una conciencia critica en €l analisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

B.6.- Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas | as fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B.7.- Saber analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto de hechos no
estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son suficientemente
claras paratomar una decision fundada en derecho.

B.10.- Saber sintetizar los argumentos de forma precisa, sobre la base de conocimientos solidos de
laargumentacion juridica

B.13.- Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informaticas fundamentalmente en la
obtencién de informacién juridicay en la utilizacion de la red informética para la comunicacién de
datos.

B.14.- Saber identificar y analizar los debates de actualidad, comprometiéndose en ellos
empleando de manera precisalos principiosy valores juridicos del Derecho

aplicable, diferenciando los elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole
politica.

Objetivos:

OBJETIVOS DE CONOCIMIENTO:

» Comprender el concepto de participacién democrética

» Conocer y comprender las formas de participacion democrética.

» Comprender €l concepto de sufragio.

» Comprender el concepto de régimen electoral

* Distinguir los diferentes sistemas electorales.

» Comprender el papel de los partidos politicos en el sistema constitucional espafiol.

» Comprender e concepto de monarquia parlamentaria como forma politica del Estado.
» Conocer y distinguir las funciones del Rey.

» Comprender los conceptos de irresponsabilidad y de refrendo.

* Conocer |os mecanismos de sucesion en la Corona.

» Comprender el sistema parlamentario espariol.

» Conocer, comprender y distinguir las clases de prerrogativas parlamentarias.
 Conocer y comprender laregulacion, la estructura, la organizacion y las funciones de las Cortes
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Generales.

» Comprender y distinguir los procedimientos legidativos.

» Comprender y distinguir las formas de control parlamentario al Gobierno.

» Conocer la configuracién constitucional del Gobierno.

» Conocer lacomposicion, laformacién y el cese del Gobierno.

» Conocer y comprender las funciones del Gobierno.

» Comprender lafuncion de la Administracion publica.

 Conocer y comprender los principios constitucionales sobre la Administracion.

» Conocer la configuracién constitucional del Poder Judicial.

» Conocer y comprender los conceptos de independenciay sujecion alalegalidad de los Jueces.

* Conocer el Estatuto de Juecesy Magistrados.

» Comprender la estructuradel Poder Judicial.

» Conocer el drgano de gobierno del Poder Judicial y sus funciones.

* Conocer y comprender el concepto y las funciones del Ministerio Fiscal.

» Conocer los model os basi cos de justicia constitucional en derecho comparado.

» Conocer y comprender la importancia del Tribunal Constitucional en el sistema constitucional
espanol.

* Conocer la composicion, organizacion y funcionamiento del Tribunal Constitucional asi como el
estatuto juridico de sus Magistrados y Magistradas.

» Conocer y comprender e funcionamiento de los distintos procedimientos constitucionales que
garantizan la congtitucionalidad de la ley y la proteccién extraordinaria de los derechos
fundamentales.

 Conocer y comprender cOmo se organiza territorialmente Espafia.

* Conocer y comprender como se articula el Estado de las Autonomias.

 Conocer y comprender la estructura organi zativa de las Comunidades Auténomas.

* Conocer las instituciones auténomas de Canarias.

HABILIDADES, DESTREZASY OTRAS COMPETENCIAS A ADQUIRIR:

- Mangjar con soltura el vocabulario propio de ladisciplinay los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar l1a capacidad de lecturay comprension de textos juridicos doctrinales.

- Mangjar con soltura el texto constitucional y lalegislacion politica

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional.

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencias del Tribunal Constitucional:
conocer |las partes de una sentenciaidentificar € tipo de proceso y extraer lainformacion relevante
paraladeterminacion del fallo.

- Expresar y argumentar con claridad de manera oral y escrita.

- Programar y ordenar el calendario de trabgjo personal y ser responsable en su gercicio.

- Buscar y citar correctamente la bibliografia complementaria.

- Conocer y argumentar ante |os problemas actual es relacionados con el Derecho Constitucional.

- Adquirir un hébito de trabajo personal y en equipo continuado.

Contenidos:

Tema 1. La Jefaturadel Estado en la CE: 1a Corona.

1.1 LaMonarquia parlamentaria como forma politica del Estado.

1.2 Lasfunciones del Rey.

1.3 Estatuto juridico de la Jefatura del Estado: lairresponsabilidad y €l refrendo.
1.4 Lasucesion en laCorona. La Regenciay latuteladel Rey menor.
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Tema 2. Las Cortes Generales (1): Estructura, organizacion y funcionamiento.
2.1 El papel de las Cortes Generales en los sistemas parlamentarios.

2.2. Composicion de las Cortes Generales. El sistema electoral del Congreso de los Diputados y

del Senado.

2.3. Los partidos politicos.

2.4. Las prerrogativas parlamentarias individuales y colectivas.
2.5. Laorganizacién de las Cortes Generales.

2.6. Laestructuracion del trabajo parlamentario.

Tema 3. Las Cortes Generales (11): Funciones de las Cortes Generales
3.1. Lafuncion legislativa. El procedimiento legislativo ordinario.
3.2. Los procedimientos legislativos especiales.

3.3. Lafuncion presupuestaria.

3.4. Lafuncion de control al Gobierno.

3.5. Lastécnicas de control permanente al Gobierno.

3.6. Los mecanismos de exigencia de responsabilidad politica al Gobierno: La mocion de censura

y lacuestion de confianza.

Tema 4. El Gobierno

4.1. Configuracién constitucional del Gobierno.

4.2. Composicién, formacion 'y cese del gobierno.

4.3. El estatuto de los miembros del Gobierno.

4.4. Lasfunciones del Gobierno.

4.5. La Administracién publica.

4.6 L os principios constitucionales sobre la Administracion.

Tema 5. El Poder Judicial y el Ministerio Fiscal.

5.1 Laconfiguracién constitucional del Poder Judicial.

5.2. El Poder Judicial, lafuncién jurisdiccional . La Administracion de Justicia.
5.3 Laposicién constitucional del Juez. El Estatuto de Juecesy Magistrados.
5.4 Laestructuradel Poder Judicial.

5.5 El gobierno del Poder Judicia: El Consgjo General del Poder Judicial.

5.6 El Ministerio Fiscal.

5.7. Laintegracion del Estado de las Autonomias en e Poder Judicial.

Tema 6. El Tribuna Constitucional

6.1. Composicion y organizacion del Tribunal Constitucional

6.2. Las competencias del Tribunal Constitucional

6.3. Los procedimientos de declaracion de lainconstitucionalidad

6.4 Laresolucion de los conflictos de competencias

6.5 El control constitucional de los tratados internacionales

6.6 Laproteccion de los derechos fundamentales mediante el recurso de amparo
6.7 Otras competencias del Tribunal Constitucional

Tema7. El Estado de las Autonomias

7.1. Laformaterritorial del Estado. Laautonomia de nacionalidadesy regiones.

7.2. Ladistribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Autonomas.
7.3. Los Estatutos de Autonomia.

7.4. El Estatuto de Autonomia de Canarias.

7.5. Las instituciones autbnomas de Canarias.

7.6. Los Cabildos como instituciones autondmicas.
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Metodologia:

En las sesiones de clases tedricas se desarrollaran clases magistrales en las que € profesorado
expondra los contenidos del temario. Se trata de una actividad formativa en la que se prioriza la
transmision de conocimientos por parte del profesorado. En esas clases de perfil tedrico podra
también cada docente completar y profundizar en los contenidos por via de actividades, siempre

potencialmente evaluables, como comentarios de texto, cuestionarios, test, exposiciones de
estudiantes y otros instrumentos que puedan servir para profundizar en los conceptos explicados.

También se dedicardn parte de las sesiones de cada semana a desarrollo de actividades précticas
realizadas de forma individual o en subgrupos (a eleccion del profesorado) donde se abordaran
cuestiones relacionadas con e contenido de la asignatura. En estas clases practicas se podran
desarrollar actividades como la resolucién de casos practicos, discusion de documentos de interés
constitucional (doctrina, jurisprudencia), debates sobre cuestiones de actualidad constitucional,
preparacion de trabajos individuales o colectivos, exposicion por e alumnado de temas de la
asignatura u otro tipo de actividades de evaluacion continua sobre los contenidos desarrollados alo
largo del semestre. Entre todas las actividades de aprendizaje desarrolladas, € profesorado
determinara al comienzo del curso €l contenido y € plazo de entrega de las actividades practicas
gue tendran caracter evaluable.

Este tipo de actividades formativas tienen como objeto la aplicacién de los conocimientos
adquiridos por e aumnado asi como € desarrollo de su capacidad critica. Ademas, durante el
desarrollo de las actividades practicas, €l alumnado debera mangjar €l vocabulario propio de la
disciplina y los conocimientos del programa. Durante las actividades practicas se prioriza la
participacion en comun del alumnado en la interpretacion razonada de 1os conocimientos a partir
de la coordinacion del profesorado. El persona docente dirigird el trabajo en el aula interpelando
al alumnado. La sesion presencial de practicas tiene una relevancia central en la evaluacion del
curso de précticas.

Teniendo en cuenta que €l 50% de los créditos de la asignatura corresponden al trabajo autbnomo
de cada estudiante, €l resto de los créditos ECTS, que corresponden a las actividades formativas
presenciales, se distribuiran de la siguiente manera:

- Clases de formacion tedrica dirigidas a todo el alumnado matriculado en cada grupo (25% del
total delos créditos ECTS que se corresponden con e 50% de |as sesiones presenciales)

- Actividades practicas dirigidas en subgrupos (20% del total de créditos ECTS que se
corresponden con €l 40% de las sesiones presenciales)

- Tutorias en grupos reducidos (3% del total de créditos ECTS que se corresponden con e 6% de
|as sesiones presencial es)

- Actividades de evaluacion (2% del total de créditos ECTS que se corresponden con €l 4% de las
sesiones presenciales)

Evaluacion:

Criterios de evaluacién

Criterios de evaluacién

Paralaevaluacion se tendra en cuenta:

1. Los examenesy otras pruebas escritas

2. Los trabajos individuales

3. Los trabajos en grupo

4. Las actividades propuestas

5. Las exposiciones orales

6. La participacion activa en las diversas actividades
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7. Laasistencia presencial
Técnicas de evaluacion y poderacion:

+Los exdmenes y las diversas pruebas realizadas a lo largo del curso representan el 70% de la
nota.

+Las practicas evaluables, los trabagjos, las exposiciones orales, participacion en debates,
coloquios, seminariosy otros actos el 30% de la nota.

Sistemas de evaluacion
El profesorado seguira un sistema de evaluacion continua en €l que valorara e trabajo realizado a
lo largo de todo el semestre por el alumnado.

El 70% de la calificacion fina corresponde ala nota obtenida en el examen escrito que serealizara
a fina del semestre. EI examen final constara de un cuestionario de preguntas con respuestas
multiples aternativas y de una serie de preguntas cortas y/o de desarrollo a las que e alumnado
debera responder por escrito de forma razonada, poniendo en relacion diversos contenidos tedricos
0 tedrico-préacticos del curso. Dado €l sistema de ensefianza-aprendizaje fijado por el EEES, en €l
gue prima la evaluacion continua, en este examen escrito de la convocatoria ordinaria no habra
examen de préacticas.

El 30% de la calificacion final dependera de la calificacion obtenida en las distintas actividades
précticas evaluables y trabajos realizados a lo largo del semestre. Asimismo, sera el resultado de
una valoracién conjunta de las exposiciones orales, actitud y participacion en los debates,
coloquios, seminarios y otras actividades desarrolladas durante las sesiones de actividades de
aprendizaje.

Quienes no hayan obtenido una nota liberadora en las actividades y précticas evaluables realizadas
durante e curso, deberdn realizar un examen practico adicional que tendra lugar el mismo dia
marcado para €l examen final de la convocatoria extraordinaria o especial. En este examen de
précticas adicional se planteara una serie de casos practicos similares a los realizados durante el
Curso.

Criterios de calificacion

Laevaluacion de la asignaturaincluye dos partes:
Parte 12 Examen escrito, que aportara el 70% de la calificacién final de la asignatura.

El examen consistira en un cuestionario de 30 preguntas con respuestas multiples alternativas y en
una serie de preguntas cortas y/o de desarrollo alas que el alumnado debera responder por escrito
de forma razonada, poniendo en relacion diversos contenidos tedricos o tedrico-préacticos del
curso. La calificacion méaxima del examen serd de 10 puntos: el cuestionario se valoraraentre0y 6
puntos; las serie de preguntas cortas y/o de desarrollo, entre 0y 4 puntos.

En el cuestionario, cada pregunta ofrecera cuatro respuestas alternativas. Las respuestas correctas
puntlan positivamente; las respuestas incorrectas restan la tercera parte de 1o que punttan las
correctas; las preguntas con mas de una respuesta escogida y las preguntas no contestadas no
suman ni restan puntuacion. En consecuencia con lo establecido, la puntuacion del cuestionario (P)
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seralasiguiente:
P=([A- (E/3)] / 30) * 6, siendo A las respuestas acertadas y E |as respuestas erroneas.

En lo que respecta a las preguntas cortas y/o de desarrollo, cada estudiante debera responder de
forma razonada, poniendo en relacion diversos contenidos tedricos o tedrico-préacticos del curso.
La cdificacion (entre 0 y 4 puntos en total) dependera del nivel de conocimiento de la materia
demostrado, asi como de la correcta expresion escrita, claridad expositivay concision.

Parte 22 La participacion en las actividades précticas de aprendizaje y la realizacion de las
précticas evaluables supondra el 30% de lanotafina de la asignatura.

Cada unidad didactica serd complementada con actividades o intervenciones de aprendizaje
practico. Habra un minimo de dos préacticas evaluables a lo largo del semestre, que podran
comprender varios modulos del temario. El profesorado indicara los médul os asociados a cada una
de las actividades o préacticas y las fechas en las que se redizaran las actividades de caracter
evaluable. Cada préctica evaluable sera calificada con una puntuacién de entre 0 y 10. Para superar
esta parte serd necesario superar todas las practicas evaluables. La realizacion de las practicas
evaluables esta condicionada a la asistencia y participacion en el 80% de las actividades practicas
de aprendizagje.

La calificacion de las distintas actividades practicas evaluadas por e profesorado dependera del
uso correcto de la documentacion utilizada (bibliografia, legislaciéon, jurisprudencia
constitucional), de la calidad de la expresién oral o escritay de la correcta relacion de la actividad
con los conoci mientos tedricos de la asignatura.

Para aprobar la asignatura ser4 necesario aprobar el examen escrito y aprobar las précticas
evaluables.

Quienes no hayan obtenido una nota liberadora en las actividades y practicas evaluables reaizadas
durante e curso, deberan realizar un examen practico adicional que tendra lugar el mismo dia
marcado para €l examen final de la convocatoria extraordinaria o especial. En este examen de
practicas adiciona se planteara una serie de casos préacticos similares a los realizados durante €l
curso. Dado € sistema de ensefianza-aprendizaje fijado por el EEES'y e propésito de potenciar la
evaluacion continua, en €l examen de la convocatoria ordinaria no habra examen de précticas.

Consideraciones generales:

Quienes SI hayan aprobado el examen de contenidos tedricos, pero NO hayan aprobado las
actividades précticas evaluables, bien mediante la evaluacién continua (en la convocatoria
ordinaria), bien mediante el examen de contenidos practicos realizado en la convocatoria
extraordinaria o especial, recibirdn en el acta de la asignatura una nota que sera la suma del 70%
de la nota del examen de teoriay del 30% de la nota media de las précticas evaluables, con una
nota maximade 4,5 puntos.

Quienes NO hayan aprobado el examen de contenidos teodricos, pero Si hayan aprobado las
actividades précticas evaluables, bien mediante la evaluacion continua (en la convocatoria
ordinaria), bien mediante el examen de contenidos préacticos realizado en la convocatoria
extraordinaria 0 especial, recibiran en el acta de la asignatura una nota que sera la suma del 70%
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de la nota del examen de teoriay del 30% de la nota media de las préacticas evaluables, con una
nota maximade 4,5 puntos.

Quienes NO hayan aprobado €l examen de contenidos tedricos, NI hayan aprobado las actividades
précticas evaluables, bien mediante la evaluacion continua (en la convocatoria ordinaria) , bien
mediante el examen de contenidos practicos realizado en la convocatoria extraordinaria o especial,
recibiran en el acta de la asignatura una nota que sera la suma del 70% de la nota del examen de
teoriay del 30% de la nota media de las practicas evaluables, con una nota maxima de 4,5 puntos.

Quienes NO hayan aprobado el examen tedrico y tengan las actividades précticas evaluables
superadas en cursos anteriores recibiran en e acta una calificacion que sera el 70% de la nota
lograda en el examen de contenidos tedricos.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Lalectura de los manuales de la asignatura con el objeto de preparar el examen escrito ayudara a
alumnado a familiarizarse con los distintos conceptos juridicos que debera manejar en cualquier
profesion juridica.

La participacion en las clases practicas contribuira al desarrollo de su capacidad critica y de
argumentacion oral y escrita. La preparacion y presentacion de las actividades practicas
individuales o colectivas exigird a alumnado el manejo de bases de datos de doctrina, legislacion
y jurisprudencia asi como su progresiva adaptacion al trabajo en equipo. Se trata de herramientas'y
habilidades imprescindibles en cualquier tipo de profesién juridica.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semana 1

Trabajo en Clase: Sesiones de presentacion de la asignatura'y del proyecto docente. Explicacion de
actividades préacticas.

Trabajo auténomo del alumnado: estudio del programa

Semana 2

Trabajo en Clase: sesion de introduccion alamateria; Tema 1

Trabajo autébnomo del alumnado: lectura previa de manuales y otros textos facilitados por €l
profesorado.

Semana 3
Trabajo en Clase: Tema 2. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana 4
Trabajo en Clase: Tema 2. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana5
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas
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Semana 6
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas

Semana 7
Trabajo en Clase: Tema4. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas

Semana 8
Trabagjo en Clase: Tema 4. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana 9
Trabajo en Clase: Tema 5.Actividad préactica
Trabajo autonomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas

Semana 10

Trabajo en Clase: Temab. Actividad practica

Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion examen final.

Semana 11
Trabajo en Clase: Tema 6. Actividad practica
Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana 12

Trabajo en Clase: Tema 6. Actividad practica

Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.
Preparacion de examen final.

Semana 13

Trabagjo en Clase: Tema 7. Actividad practica

Trabajo auténomo del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas.
Preparacion examen final.

Semana 14

Trabajo en Clase: Tema 7. Actividad practica

Trabajo personal del alumnado: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas.
Preparacion examen final.

Semana 15
Trabajo en Clase: Trabgjo persona del alumnado: Preparacion examen final.

El cronograma tiene un caracter orientativo. La participacion en clase, la actualidad politica,
legidativa y jurisprudencial, las festividades, los cursos y conferencias asi como otras
circunstancias pueden alterarlo.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El aumnado manejara durante el semestre doctrina juridica ya sea de carécter general (en los
manuales de la asignatura) 0 mas especifica (monografias y articulos de investigacion para
preparar actividades préacticas). Asimismo, mangjard en distintas bases de datos el ectronicas, IaEI

Tl
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legislacion fundamental de nuestro ordenamiento juridico, en particular las leyes organicas asi
como las sentencias de mayor relevancia dictadas por el Tribunal Constitucional. El alumnado
manejara las bases de datos y las paginas electronicas oficiales de las instituciones basicas del
Estado asi como de las Comunidades Autdnomas. Todos estos recursos seran de utilidad en el
desempefio de cualquier profesion juridica.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Actividad: Lectura de manuales de la asignatura

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangjar con soltura el vocabulario propio de ladisciplinay los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprension de textos juridico-doctrinales

Actividad: preparacion y presentacion de actividades practicas

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangjar con soltura el texto constitucional y la legislacion relativa a las instituciones del Estado
y las CCAA.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional.

- Saber leer y extragr la informacion principal de las Sentencia del Tribunal Constitucional:
conocer |las partes de una sentenciaidentificar € tipo de proceso y extraer lainformacion relevante
paraladeterminacién del fallo.

- Buscar y citar bibliografia complementaria

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Actividad: asistenciay participacion en las clases préacticas

Resultado de aprendizaje esperado:

- Expresar y argumentar con claridad de manera ora y escrita.

- Programar y ordenar el calendario de trabajo personal y ser responsable en su gjercicio.

- Conocer y argumentar ante los problemas actual es relacionados con e Derecho Constituciona y
las instituciones del Estado y las CCAA.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Durante las horas de tutoria se atendera de forma individualizada a alumnado gue lo solicite en
tiempo y forma.
Cada docente comunicara el primer dia de clase su horario de tutoria.

Quienes se encuentren en 52 62y 72 convocatoria'y hayan renunciado a la evaluacion continua en
los plazos establecidos a efecto, tienen derecho a un plan de accién tutorial en los términos
recogidos en €l Plan de Accién Tutoria de la Facultad de Ciencias Juridicas.

Para los estudiantes que se encuentren en 5% 62 y 72 convocatoria, se realizaran las siguientes
intervenciones tutoriales.

Identificacion del alumnado que se encuentren en esta situacion a comienzo del semestre.
Tutoria presencial con el alumnado afectado al objeto de identificar |os problemas de aprendizaje y
de seguimiento de la asignatura.
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Establecimiento de un plan para abordar y superar las dificultades.

Tutoria presencia final, en la que a la vista del seguimiento del plan, €l profesorado orientard a
cada estudiante sobre la oportunidad de presentarse al examen u otras acciones.

Registro de evidencias de las intervenciones tutoriales redlizadas con € estudiante y su
seguimiento.

El dumnado que no complete el plan de accion tutorial especial realizara el examen y actividades
en las mismas condiciones que €l resto de estudiantes del grupo.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Dentro de las horas de tutorias se atenderén los grupos de trabajo que se hayan organizado durante
las précticas.

Atencion telefénica

Dentro del plan de atencion tutorial para la docencia presencial no se contempla la atencion de
consultas por medio del teléfono.

Atencion virtual (on-line)

El alumnado podrarealizar consultas al profesorado de la asignatura a través del foro general dela
asignatura en el campus virtual o através de las tutorias online del campus virtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

D/Dia. Maria Diana Malo deMolina Zamora (COORDINADOR)
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO

Ambito: 135 - Derecho Constitucional
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457031 Correo Electrénico: di ana. nal odenol i na@ul pgc. es

Dr./Dra. Casimiro Benito Navarro Ojeda
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO

Ambito: 135 - Derecho Constituci onal
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO

Teléfono: Correo Electrénico: casi m ro. navarro@l pgc. es

Dr./Dra. Rafael Alvarez Gil
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO

Ambito: 135 - Derecho Constituci onal
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO

Teléfono: Correo Electronico: raf ael . al varez@l pgc. es
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D/Dia. Diego Fermin L 6pez-Galan Medina

Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constituci onal
Area: 135 - Derecho Constitucional
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: Correo Electrénico: di ego. | opezgal an@l pgc. es

D/Dia. Pedro Montesdeoca Martin

Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constituci onal
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: Correo Electrénico: pedro. nont esdeoca@l pgc. es

D/Diia. Fernando Toribio Fernandez

Departamento:
Ambito:

Area:
Despacho:
Teléfono:

216 - DERECHO PUBLI CO

135 - Derecho Constitucional

135 - Derecho Constitucional

DERECHO PUBLI CO

928458124 Correo Electrénico: fernando. tori bi o@l pgc. es
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Atelier,, Barcelona : (2016) - (32ed.)
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