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SUMMARY

In this course we study basic commercia contracts and securities.

It is absolutely recommended that students have at least knowledge of the legal system, the sources
of law, the criteria for interpreting the rules, the people, physical and legal, their capacity, the
doctrine of legal business and contracts, as well as the essential bases on which the laws of Spain
and the European Union are based.

REQUISITOS PREVIOS

En este curso estudiamos los contratos mercantiles basicos y los titulos-valor o efectos de
comercio.

Es absolutamente recomendable que el alumnado tenga a menos conocimientos sobre el
ordenamiento juridico, las fuentes del Derecho, los criterios de interpretacion de las normas, las
personas, fisicay juridica, su capacidad, la doctrina del negocio juridico y de los contratos, asi
como las bases esenciales en que se asientan |os ordenamientos de Espafiay de la Unién Europea.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura, que es obligatoria, entronca de forma directa con las probables salidas
profesionales de los futuros Graduados en Derecho, como son, entre otras, despachos de abogados,
Registrador mercantil, notaria, actividad bancaria, actividad en e mercado de valores, docencia
universitaria y departamentos juridicos de diversas entidades. Con esta asignatura se facilita a
estudiante un conocimiento juridico bésico de la contratacion mercantil y titulos valores, necesario
y elemental en cualquier Graduado en Derecho
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Competencias que tiene asighadas:

Al. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacion histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derecho y larealidad social.

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico constitucional.

B2. Comprender las distintas formas de creacion del derecho, en su evolucion histéricay en su
realidad actual

B3. Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacion y las garantias previstas en ellos.

B4. Saber analizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales, de las diferentes ramas o
campos del Derecho.

B5. Adquirir una conciencia critica en € andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

CNZ2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia las
competencias'y conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesién asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus préacticas a través de |a participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesionales respetuosas con 10s
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su dmbito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.

Objetivos:

O1: Conocer los conceptos y las distintas categorias bésicas en materia de contratacion mercantil y
titulos valores.

O2: Decidir sobre la correcta interpretacion de las normas y la jurisprudencia para cada supuesto
de hecho.

O3: Aplicar con rigor y espiritu critico las normas de derecho positivo relacionadas con los valores
y la contratacion mercantil.

O4: Adquirir la capacidad de trabajar en equipo tan en boga en la sociedad globalizada en la que
estamos inmersos.

O5: Elaborar, exponer y defender una solucion juridicamente fundamentada, siendo capaz de
redactar comentarios y documentos juridicos (informes, textos legales, contratos...) con un
dominio adecuado de las habilidades orales y escritas propias de la profesién juridica
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Contenidos:

Las principales instituciones de Derecho mercantil, tales como los titulos valores y la contratacion
mercantil, con arreglo a siguiente programa:

TEMA 1. REGIMEN JURIDICO DE LAS OBLIGACIONES Y CONTRATOS MERCANTILES
1.1. CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION MERCANTIL

1.2. FUENTES DE LAS OBLIGACIONES MERCANTILES

1.3. RESPONSABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO: REGIMEN GENERAL

1.4. CLAUSULASPENALESY CLAUSULASDE LIMITACION DE RESPONSABILIDAD
1.5. SOLUCION DE CONFLICTOSEN EL AMBITO MERCANTIL

1.6. LA PROTECCION DE CONSUMIDORES Y USUARIOS EN LA CONTRATACION
MERCANTIL

1.7. CLAUSULAS ABUSIVAS

1.8. FASE PRECONTRACTUAL

1.9. OFERTA Y ACEPTACION. SILENCIO

1.10. PERFECCION DEL CONTRATO: CONTRATACION ENTRE PRESENTES Y
DISTANTES

1.11. CONTRATACION ELECTRONICA

1.12. CONTRATACION CON CODICIONES GENERALES

TEMA 2. CONTRATO DE COMPRAVENTA MERCANTIL

2.1. CONCEPTOY ELEMENTOS ESENCIALES

2.2. CONTRATOS AFINES

2.3. ESPECIALIDADES EN MATERIA DE PERFECCION DEL CONTRATO
2.4. TRANSMISION DEL RIESGO

2.5. INCUMPLIMIENTO Y ACCIONES

2.6. COMPRAVENTASESPECIALES

2.7. CONVENCION DE VIENA / PRINCIPIOS DE UNIDROIT / INCOTERMS
2.8. FORMACION DEL CONTRATO

2.9. OBLIGACIONES, EFECTOS DEL INCUMPLIMIENTO Y ACCIONES

TEMA 3. CONTRATOS DE COLABORACION, OBRA Y TURISTICOS MERCANTIL

3.1. CONTRATOS DE COLABORACION: COMISION, AGENCIA, FRANQUICIA Y OTROS
DE CONTRATOS DE COLABORACION.

3.2. CONTRATOS DE EXPLOTACION Y SUMINISTRO DE DERECHOS Y BIENES
INMATERIALES (ENERGIA -LUZ- Y TELEFONIA)

3.3. CONTRATOS TURISTICOS

TEMA 4.- CONTRATO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE MERCANCIAS

4.1. CONCEPTO

4.2. REGIMEN Y DERECHO APLICABLE

4.3. DERECHO UNIFORME DEL TRANSPORTE INTERNACIONAL

4.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.5. LA DOCUMENTACION EN EL CONTRATO DE TRANSPORTE

4.6. RESPONSABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO. LA RESPONSABILIDAD DEL
PORTEADOR

4.7. CONTRATO DE LOGISTICA Y OTROS CONTRATOS AUXILIARES

TEMA 5. CONTRATOS DE DEPOSITO Y PRESTAMO

5.1. CONCEPTO, CLASES Y FUNCION ECONOMICA DEL DEPOSITO
5.2. CONTENIDO DEL CONTRATO

5.3. CONCEPTO Y CLASES DEL PRESTAMO
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5.4. CONTENIDO DEL CONTRATO
5.5. PRESTAMOS ESPECIALES. CONTRATO DE GARANTIA
5.6. LA CUENTA CORRIENTE MERCANTIL

TEMA 6. EL CONTRATO DE SEGURO

6.1. INTRODUCCION. FUENTES

6.2. TEORIA GENERAL DEL CONTRATO DE SEGURO
6.3. SEGUROS DE DANOS

6.4. COASEGURO Y REASEGURO

6.4. SEGURO DE PERSONAS

6.5. OTROS INSTRUMENTOS DE PREVISION

TEMA 7.- CONTRATOS BANCARIOS Y BURSATILES

7.1. CONTRATOSNEUTROS Y AUXILIARES

7.2. CONTRATO DE PASIVO: DEPOSITO BANCARIO

7.3. CONTRATOS DE ACTIVO: PRESTAMO MERCANTIL Y APERTURA DE CREDITO
ORDINARIO

7.4. PRESTACION DE SERVICIOS DE PAGO

7.5. TRANSFERENCIAS

7.6. TARJETASBANCARIAS

7.7. CREDITO DOCUMENTARIO Y OTROS CREDITOS ESPECIALES
7.8. CONTRATOS DE LEASING, RENTING Y FACTORING

7.9. CONTRATOS BURSATILES

TEMA 8. TITULOSA LA ORDEN. LA LETRA DE CAMBIO

8.1 INTRODUCCION. REGIMEN DE LA LETRA Y DEL PAGARE
8.2. LA OBLIGACION CAMBIARIA

8.3 LETRA DE CAMBIOY SU CAUSA

8.4 CONSTITUCION DE LA OBLIGACION CAMBIARIA

8.5 FORMA Y CREACION DE LA LETRA DE CAMBIO

8.6 EXTRAVIO, SUSTRACCION Y DESTRUCCION DE LA LETRA

TEMA 9. VIDA DE LA LETRA DE CAMBIO

9.1. CIRCULACION DE LA LETRA: EL ENDOSO

9.2. ACEPTACION DE LA LETRA

9.3. EL AVAL Y CESION DE LA PROVISION

9.4. PAGO DE LA LETRA

9.5. EL PROTESTO Y LA COMUNICACION DE LA FALTA DE ACEPTACION O DE PAGO

TEMA 10. PAGARE Y CHEQUE. LAS CRISIS CAMBIARIAS

10.1. ASPECTOS ESPECIFICOS DEL REGIMEN JURIDICO DEL PAGARE

10.2. REGIMEN JURIDICO DEL CHEQUE

10.3. LAS CRISIS CAMBIARIAS: RECLAMACIONES EXTRAJUDICIALES. EL GIRO DE
LA LETRA DE RESACA Y ASPECTOS SUSTANTIVOSDE LA ACCION CAMBIARIA

BUSQUEDA DE INFORMACION
http://www.boe.es/
http://www.poderjudicial .es/search/

Las colecciones privadas de jurisprudencia a las que esta suscrita la Universidad (Westlaw, La
Ley, Tirant Lo Blanch, Colex, etc...).
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Y enlapéginavirtual delaasignatura

Metodologia:

-Clases magistral es parala explicacién de | os fundamentos tedricos de | os distintos contenidos.
-Estudio y resolucion de problemas y casos real es-préacticos

-Andlisis de textos legales, jurisprudenciales y doctrinales

-Realizacién de trabajos/informes sobre cuestiones factica-juridicas.

-Larealizacion de trabajos cooperativos/col aborativos.

-Utilizacién de Internet paralocalizar informacién relevante.

-Utilizacién de las bases de datos doctrinales 'y jurisprudenciales

-Utilizacién de la plataforma virtual de la asignatura.

Para € caso de que la ensefianza se realice on-line, la metodologia de ensefianza; se redlizara a
través de la explicacién de unas guias de cada tema pendiente por impartir a que se acomparia
documento resumen de |os aspectos més importantes. La practicay actividad on-line se convierte
en medio basico para que lalel estudiante pueda al canzar |os resultados de aprendizaje previstos.
Ademas, con dicha evaluacion continua de las/os estudiantes se pueda desarrollar en los plazos
convenidos y con garantias de entrega de las pruebas evaluables del estudiante. También, se
garantiza la valoracion de la adquisicion de competencias y de los resultados de aprendizaje que
son basicos en esta asignatura. Todo €ello, se pueda hacer con medios disponibles en la actualidad
por todos las/os estudiantes, eligiendo la plataformay garantizando la identidad del estudiante al
tener asignada/o un perfil especifico con una direccion IP correspondiente ala ULPGC.

Para adquisicion de conocimientos se garantiza la distribucion alas/os estudiantes de materiales de
aprendizaje, formas de apoyo tutorial, procedimientos de trabajo semana mediante cronogramas, y
otras formulas de seguimiento que permite asegurar que la consecucion de las competencias
correspondientes se ha venido desarrollando desde el inicio de la docencia on-line.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

C1: Identificar, aplicar y anadizar criticamente la normativa adecuada a diferentes problemas o
controversias en e ambito comercial (01, O2, O3). Fuente de evaluacion: resolucion de casos
précticosy pruebas escritas.

C2: Elaborar y redactar con correccion y rigor informes juridicos (O5). Fuente de evaluacion:
resolucion de casos practicos

C3: Asistir de manera regular y participar de forma activa en las tareas desarrolladas en € aula
(01, 02, 03, O4). Fuente de evaluacidn: practicasy trabajos en el aula

Sistemas de evaluacion

Laevaluacion del aprendizaje del estudiante se desglosa en dos grandes partes:
LaTEORICA, que tendrd un peso del 50% sobre la notafinal.
LaPRACTICA, que tendr&igualmente un peso del 50% sobre la nota final.

Cada parte se vaora sobre 10 puntos, siendo imprescindible alcanzar un 5 en cada parte para
superar laasignaturay poder hacer media..

Sistemas de evaluacion
El sistema de evaluacion preferente estd formado por una evaluacion continua, siempre y cuando

Péagina 5 de 14

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Pagina5/14 1D. Documento  1ZU8ramD8WIfJOX8%21xAw$$
Este documento ha sido firmado electrénicamente por Fecha de firma
JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 19/05/2022 19:48:50

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action


https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$

el estudiante asista al menos al 80% del total de las horas asignadas ala asignatura.

Dicho sistema de evaluacion consistira en la resolucién de casos préacticos, cuyo éxito por los
estudiantes durante el semestre les eximird del examen de la parte Préctica en la convocatoria
oficial.

Por tanto, para superar la asignatura aquel estudiante que haya aprobado la parte préctica por €l
sistema de evaluacién continua, solo tendra que presentarse al examen tedrico -que sera el mismo
para todos los estudiantes, hayan seguido o0 no el sistema de evauacion continua- en la
convocatoriaoficial de conformidad con el calendario oficial de exdmenes del Centro.

Para €l estudiante que no pueda seguir la evaluacién continua, no cumpla las condiciones descritas
para ello y/ 0 no consiga alcanzar la puntuacién minima para aprobar la parte préactica por €l
sistema de evaluacion continua, tendra que presentarse a la convocatoria oficial de examen segun
el calendario oficial de exdmenes del Centro.

Si se ha aprobado la parte préctica -sea por evaluacion continua 0 no- su nota, con arreglo a la
normativa vigente, se guardaré durante dos afios.

Si el estudiante no se presenta a examen tedrico en la convocatoria ordinaria, tendrd en acta un “no
presentado”, aunque tenga aprobada la parte practica -con 0 sin  evaluacion continua-. Si €l
estudiante se presenta a examen tedrico en la convocatoria ordinaria y suspende, tendra en acta el
suspenso que corresponda, aunque tenga aprobada la parte practica -con o sin evaluacién
continua-.

Las convocatorias extraordinariay especial paralos estudiantes que han superado la parte practica
-con 0 sin evaluacion continua- constaran de un examen exclusivamente tedrico.

En las actas se pondra la nota media obtenida de conformidad con los porcentajes sefidados. Si €
estudiante no se presenta a examen tedrico en las convocatorias extraordinaria y/o especial, tendra
en acta un “no presentado”, aunque tenga aprobada la parte practica -con o sin evaluacion
continua-. Si el estudiante se presenta a examen tedrico en las convocatorias extraordinaria y/o
especial y suspende, tendra en acta € suspenso que corresponda, aunque tenga aprobada la parte
préctica -con o sin evaluacion continua-..

Para evaluar la parte tedrica se atenderd a un examen tedrico que comprenderd examen tipo test de
20 preguntas. En este tipo test 3 errores restan 1 punto y las preguntas no contestadas no restan.
Se supera con un 5 sobre 10. Si fuera posible por la dindmica del curso, se podra evaluar -fuera
del examen y durante el semestre- temas del programa a través de un trabajo colaborativo por
tema.

Para evaluar la parte practica, fuera de evaluacién continua, se atenderd a un examen préctico,
consistente en un caso préctico formulado sobre cualquiera de las materias comprendidas en el
programa (50%). Se supera con 5 puntos sobre 10.

Se redlizarén las adaptaci ones necesarias para que | os estudiantes con diversidad funcional puedan
ser evaluados en igualdad de condiciones que €l resto de estudiantes, sin que ello suponga una
disminucién del nivel académico exigido.

Para € caso de que la ensefianza se realice on-line, se desglosan a continuacion las actividades
formativas previstas para que cada estudiante trabaje |os contenidos de la materiay sus contenidos
en créditos ECTSy que cada profesor podrd modular con relacién al grupo:

¢ Claseson-line en grupo grande (5-25% del total de créditos ECTS)
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» Debates teméticos interactivos (5-% del total de créditos ECTS).
e Practicasy trabajos dirigidos (15-35% del total de créditos ECTS)
» Trabajo auténomo del estudiante con clases tutorizadas (40% del total de créditos ECTS)
* Tutoriasy actividades de evaluacion (3% del total de créditos ECTS)
« Actividades de evaluacion (5% del total de créditos ECTS).
En caso de ensefiana on line. Para evaluar |la parte tedrica se atendera a un examen tedrico que
comprendera examen tipo test de 20 preguntas. En este tipo test 3 errores restan 1 punto y las
preguntas no contestadas no restan. Se supera con un 5 sobre 10. Si fuera posible por la dindmica
del curso, se podraevaluar -fueradel exameny durante el semestre- temas del programa através
de un trabajo colaborativo por tema.

Para evaluar la parte préctica, fuera de evaluacién continua, se atenderd a un examen préctico,
consistente en un caso practico formulado sobre cualquiera de las materias comprendidas en €l
programa (50%). Se supera con 5 puntos sobre 10.

Criterios de calificacion

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en e articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de
septiembre), por e que se establece el sistema europeo de créditos y €l sistema de calificaciones de
las titulaciones universitarias de carécter oficial y validez en todo el territorio nacional. En
consecuencia:

13) Ser& necesario aprobar cada una de las partes para poder realizar la calificacion media.

2% Se considera aprobada una parte cuando se obtiene una calificacion igual o superior al 50% de
lacalificacion asignada ala misma.

3°) Fdta de orden, pulcritud y errores ortogréficos o gramaticales supondran una penalizacion de
hasta 2 puntos en la calificacion total de la asignatura.

49 Para la resolucién del caso practico en el examen préctico se permitird el uso de codigos y
leyes (sin comentar).

5% Se podrapresentar a examen de las convocatorias oficiales se haya aprobado o no la parte
practica.

Los estudiantes que participan en programas de movilidad y que se encuentren en la situacion
contempladaen € art. 51 del Reglamento de Movilidad de estudios con reconocimiento académico
de la ULPGC, esto es, con alguna de las asignaturas de su acuerdo académico que no hubieran
sido superadas en destino o estuvieran calificadas como no presentadas, podrén presentarse en las
convocatorias extraordinaria o especial optando a 100% de la calificacion (art. 26 Reglamento de
Evaluacion del Aprendizaje).

Siguiendo lo indicado en los articulos 16 y 16 Bis del Reglamento de Evaluacion de los resultados
de aprendizaje, aquellos alumnos en 5% 62y 72 convocatoria que hayan solicitado, por escrito y en
las dos primeras semanas del curso, ser excluidos de la evaluacion continua seran evaluados por un
tribunal (art. 12.3 del Reglamento de Evaluacién de los resultados de aprendizaje), debiendo
suponer dicho examen el 100% de la calificacién de la asignatura. En este sentido, 1os estudiantes
deberan solicitar dicha exclusion en los periodos habilitados por la Administracién de la Facultad
de Ciencias Juridicas Basicas a principio de cada semestre.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)
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Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Actividades de trabajo presencial:

« Clases de teoria y problemas: toma de apuntes, participacion en las tareas que se propongan
(tales como trabajos colaborativos), debates, planteamiento de dudas.

« Clases practicas: estudio, debate y contraste de posibles soluciones, planteamiento de dudas,
exposicion de resultados.

Actividades de trabajo auténomo: serdla modalidad de trabgjo preferente frente ala colaborativa.

e Estudio de los contenidos relacionados con las clases tedricas (estudiar contenido de la
asignatura, resoluciones, trabajo en biblioteca, lecturas basicasy complementarias, €tc.).

« Estudio de los contenidos relacionados con las clases préacticas. Resolucion de los casos y
gjercicios planteados por e profesorado, apoyandose en Leyes, apuntes, la bibliografia
recomendada, Sentencias judiciales y resoluciones extrajudiciales, noticias de actualidad.

Para el caso de que la ensefianza se realice on-line, las guias explicativas del contenido de cada
tema, asi como el resumen de ellas, se cuelga en el espacio virtua y se habilita periodos de tiempo
para la resoluciéon de dudas. El estudiantado puede hacer uso, ademés, de las herramientas de
comunicacion establecidas por € sistema en el campus virtual de la asignatura.

Con relacién a las précticas y actividades evaluables, las/os estudiantes tienen conocimiento del
criterio de resolucion, una vez termine €l plazo para su realizacién, conociendo puntualmente, de
laevolucion de su trayectoria de aprendizaje.

L os criterios de resolucion de actividades y précticas evaluables de manera continuada, comporta
su calificacién en el plazo sefialado en el calendario oficial de examen.

Para evidencias de las actividades realizadas por |a/el estudiante, se hace uso del campus virtual de
la ULPGC, donde est4 alojada la asignatura. La profesora ira indicando la forma de presentacion
de las actividades, précticas y resto de herramientas evaluables, que también podran evidenciarse a
través del correo ingtitucional de la profesora.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

HT: Horasteoria (30 horas)

HP: Horas préacticas (30 horas)

HTA: Horas de trabajo no presencial (90 horas)
TH: Total horas (150 horas)

Latemporalizacion esta distribuidaen 15 semanas

Semanal:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6
Semana 2:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semana 3.

Péagina 8 de 14

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Pagina 8/14 ID. Documento  1ZU8ramD8WIfJOX8%21xAwS$S
Este documento ha sido firmado electrénicamente por Fecha de firma
JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 19/05/2022 19:48:50

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action


https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$

HT. 2
HP: 2
HTA: 6

Semana4:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semanab:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semana 6:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semana7:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semana 8:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semana 9:
HT: 2
HP: 2
HTA: 6

Semana 10:
HT: 2

HP: 2
HTA: 6

Semana 11:
HT: 2

HP: 2
HTA: 6

Semana 12:
HT: 2

HP: 2
HTA: 6

Semana 13:
HT: 2

HP: 2
HTA: 6
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Semana 14:
HT: 2

HP: 2
HTA: 6

Semana 15:
HT: 2

HP: 2
HTA: 6

El programa de la asignatura y, concretamente, la planificacion semana podran sufrir alguna
variacion por causa de fuerza mayor debidamente justificada, asi como por eventos académicos
comunicados con suficiente antelacion

Para el caso de que la ensefianza se realice on-line, los porcentajes serén:

* Trabajo auténomo del estudiante con clases tutorizadas se seguimiento online (100% del total de
créditos ECTS)

« Actividades de evaluacion de las actividades (100% del total de créditos ECTS).

En caso de que la ensefianza se realice on-line, latemporalizacion seralasiguiente:

Semana 1: Explicacion del proyecto docentey Temall
Semana2: Temal y précticaTemal
Semana3: Temall y préctica Temall
Semana 4: Temall y préctica Temall
Semana5: Temalll y précticaTemall
Seminario 6;: Temalll y préctica Temalll
Semana7: TemalV y préacticatemalll
Semana8: TemalV y préactica TemalV
Semana 9: TemaV y préctica TemalV
Semana 10: Tema V1 y précticatemaV
Semana 11: TemaVIl y practicaTema VI
Semana 12: Tema VIl y précticaTema V|
Semana 13: TemalX y précticaTema VIlI
Semana 14: Tema X y précticatemalX
Semana 15: Préctica Tema X

Examen final

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Tareas en un contexto cientifico:

- Busqueda de informacién en bibliotecas, hemerotecas, recursos electronicos, revistas, periddicos,
bases de datos, etc.

- Andlisis y toma de decisiones con rigor académico.

- Elaboracion y redaccién de trabajos o actividades escritas en formato académico.

- Resolucién de gercicios y casos practicos.

En la ensefianza on-linea, se utilizarén 1os mismos recursos y ademas, de manera especifica:

» Legislacion, manuales y monografias.
« Articulos de revistas cientificas especializadas.
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» Bases de datos electrénicas y otros recursos disponibles en red.

¢ Recursos documentales disponibles en el Campus Virtual de la asignatura.

e En su caso, y de manera muy selectiva, recortes de prensa y otras fuentes de informacién
elaboradas por |os medios de comunicacion, segin las indicaciones del profesor.

Tareas en un contexto profesional:

- Identificacion, andlisis y aplicacion de soluciones juridicas a variados problemas empresariales y
del trafico econémico de las empresas.

-Asuncion del roles de asesor juridico y juzgador.

Tareas en un contexto institucional :
-Asistencia ajornadas, seminarios o conferencias

Tareas en un contexto social:

- Desarrollo de trabgjos individualmente o en equipo, segiin se indique en cada caso, en € aulay
fueradel aula

- Uso de redes y foros de debate.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Se espera que |os conocimientos y capacidades adquiridas por los estudiantes |es permitan:

-RA1. Identificar y conocer e marco regulatorio de la contratacion mercantil basica 'y de los
titulos valores (B1, B3).

- RA 2. Aplicar y analizar con sentido critico el marco legal relevante a problemas o cuestiones del
ambito de la contratacion mercantil y de lostitulosvalores (B4, B5, Al, A2, A3).

- RA 3. Expresarse con claridad y escribir con correccidn ortogréficay redaccién adecuada en el
ambito juridico (B5)

| Plan Tutorial |

Atencién presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Laatenciénindividual serealiza en el horario de tutorias establecido por los distintos profesores.
Presencial: serd obligatorio solicitar cita previa por correo electrénico.

Cada profesor publicara en el Campus Virtual su horario de atencién individual.

El del Coordinador, Luis Gutierrez seralos martesy miércoles: 10:00 a 13:00. Despacho:
A-309.

Los estudiantes que se encuentren en 52 62y 72 convocatoria y hayan renunciado a la evaluacion
continua en los plazos establecidos al efecto, tienen derecho a un plan de accién tutoria en los
términos siguientes:

El Profesor asignado al Grupo (A, B o C) sera e encargado de tutorizar a los estudiantes de su
Grupo que se encuentre en tales circunstancias. Los estudiantes que estén en estas circunstancias
deben comunicarlas desde el comienzo del curso a su Profesor-tutor. El Profesor- tutor debe
elaborar un calendario de reuniones y acciones personalizado a cada estudiante que haya hecho la
comunicacion antedicha. Al término del curso, si € estudiante no hubiera superado la asignatura,
el Profesor- tutor elaborara un Informe sobre € seguimiento realizado y en e que podra aportar
sus recomendaciones. Dicho Informe debera ser entregado al Coordinador de la asignatura.

En caso de que la ensefianza sea on-line, la atencion a los estudiantes se realizaré por cada profesor

en las horas y dias sefidlados a tal efecto parala ensefianza fisica. EIl mismo criterio regira paralos
estudiantes de 52, 6%y 72 convocatoria.
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Atencion presencial a grupos de trabajo

La atencion a grupos de trabajo se realiza mediante cita pedida por los alumnos, en € horario de
tutorias establecido, ya seaindicada por el profesor o por peticién del alumno.

En caso de que |a ensefianza sea on-line, la atencion alos estudiantes se realizara por cada profesor
en las horas y dias sefidlados atal efecto paralaensefianza fisica.

Atencion telefonica

No se contempla la atencion telefonica

Atencion virtual (on-line)

Los alumnos pueden utilizar |a plataforma electronica de la asignatura en e Campus Virtual para
plantear dudas o redlizar actividades de foro o debates. Las consultas serdn atendidas
exclusivamente en horario lectivo y en los dias lectivos de la asignatura, no atendiéndose las
realizadas fuera de dicho horario.

El mismo criterio rige para la ensefianza on-line.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. LuisGutiérrez Sanjuan (COORDINADOR)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 165 - Derecho Mercantil
Area: 165 - Derecho Mercantil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BAS| CAS
Teléfono: 928457051  Correo Electrénico: | ui s. gutierrez@l pgc. es

Dr./Dra. Emilio Francisco Rodriguez Perdomo
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 165 - Derecho Mercantil
Area: 165 - Derecho Mercantil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: Correo Electronico: enilio.rodriguez@il pgc. es

D/Dfia. José Yamal Hawach Vega
Departamento: 215 - ClI ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 165 - Derecho Mercantil
Area: 165 - Derecho Mercantil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: Correo Electronico: j oseyanal . hawach@il pgc. es

Péagina 12 de 14

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Pagina 12/14 I1D. Documento  1ZU8ramD8WIfJOX8%21xAws$$
Este documento ha sido firmado electrénicamente por Fecha de firma
JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 19/05/2022 19:48:50

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action


https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$
https://sede.ulpgc.es/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action?codigoVerificacion=IZU8ramD8WlfJ0X8%21xAw$$

Dr./Dra. Maria del Pino Dominguez Cabrera
Departamento: 215 - ClI ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 165 - Derecho Mercantil
Area: 165 - Derecho Mercantil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928457050  Correo Electrénico: nari adel pi no. dom nguez@il pgc. es
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