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REQUISITOS PREVIOS

Seria conveniente que el alumno conociera aspectos de la historia general de Espaiia.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Fernando Bruquetas De Castro (COORDINADOR)
Departamento: 212 - Cl ENCI AS Hl STORI CAS
Ambito: 490 - Historia Nbderna
Area: 490 - Historia Mderna
Despacho: Cl ENCI AS HI STORI CAS
Teléfono: 928451714  Correo Electronico: fernando. bruquet as@il pgc. es

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor)

Contribucion de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura Historia de Canarias contribuira a desarrollo de las funciones profesionales que se
enuncian a continuacion:

- Ayudar a las personas a desarrollar las capacidades que les permitan resolver problemas
socialesindividualesy colectivos.

- Promover lafacultad de adaptacién y de desarrollo individual de las personas.

- Promover y actuar para el establecimiento de servicios y politicas sociales adecuadas o de
aternativas paralos recursos socioecondmicos existentes.

- Facilitar informacion y conexiones sociales con |0s organismos de recursos soci o0econdmicos.

A los efectos anteriores, los Graduados en Trabagjo Socia estan facultados para planificar,
programar, proyectar, calcular, aplicar, coordinar y evaluar los servicios y las politicas sociales
destinados a personas, gruposy comunidades, actuando en mdltiples sectores funcionales.
Asimismo, podrén ejercer la profesion en un amplio marco de dmbitos organizativos, canalizando
recursosy prestaciones a diversos sectores de la poblacion, anivel microsocial, social intermedio y
macrosocia, realizando estudios referentes a la planificacion, programacién y desarrollo de las
politicas sociales de ambito estatal, autonémico y local, mediante la aplicacion de las técnicas
profesionales correspondientes. Igualmente, podran efectuar estudios relativos a las politicas
sociales, a su comportamiento y ala evaluacion de resultados en su aplicacion.
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Competencias que tiene asighadas:

GENERALES

CG3. Ser capaz de andlizar |as situaciones problemas con razonamiento critico, sin prejuicios, con
precisiony rigor.

ESPECIFICAS

CE17. Capacidad de elaborar y defender argumentos y propuestas a problemas concretos,
debatirlos en grupo, debiendo demostrar capacidad para comunicarlo de formaoral y escrita.
CE19. Capacidad de gestién de lainformacion.

CE32. Capacidad de conocer y comprender los principales aspectos de los desequilibrios y
desigualdades sociales y 10s mecanismos de discriminacion asi como identificar las situaciones de
precariedad, desproteccién, segregacion, marginacion y vulneracién de derechos o incumplimiento
de responsabilidades sociales que son objetivo de intervencién del Trabajo Social.

NUCLEARES

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacién
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de lainformacion y la comunicacion), de
modo que pueda llegar a comprender |os intereses, necesidades y preocupaciones de las personas y
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que pueden contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales, y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias'y conocimientos de otros profesionales.

CN5. Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Objetivos:

Conocer lahistoria de Canarias.
Contenidos:

Conformacion socioeconémica de Canarias en la Edad Modernay Contemporanea
Metodologia:

e A continuacion, se desglosan las actividades formativas previstas para que cada estudiante
trabaje los contenidos de lamateriay sus contenidos en créditos ECTS:

Ensefianza Presencial

ACTIVIDAD Y PORCENTAJE DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE COMPETENCIAS QUE
DESARROLLA

Clases tedricas en grupo grande: 20% CG3 CG5, CE17, CE32

Clases précticas de aula: 20% CG3, CG5, CE17, CE19, CN5
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Tutoria: 5% CE32
Actividades de evaluacion: 5%
Trabajo autonomo del estudiante: 50% CG3, CE32, CN2

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Ensefianza presencial

A lolargo del desarrollo de la materia €l estudiante tendra que presentar, de manera oral 0 escrita,
de forma individual o grupal, trabajos especificos. Estos seran de corte tedrico o préctico, con €
objeto de que e profesorado y alumnado puedan realizar un seguimiento de la adquisicion de
competencias, asi como incluir las calificaciones obtenidas por cada estudiante en estos trabajos
como parte de la evaluacion final de la materia. La participacion activaen € aula, asi como en los
trabajos en equipo también tendrd un peso en la evaluacion global de la materia.

Se pueden concretar los indicadores en:

» Examen oral o escrito: 50%

« Realizacién trabajos précticos en € aula: 20%

« Pruebaescrita de caracter grupal: 20%

 Participacion activa: 10%

El sistema de cdificaciones se expresara mediante calificacion numérica, de acuerdo con lo
establecido en e articulo 5 del Rea Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de
septiembre), por € que se establece € sistema europeo de créditos y € sistema de calificaciones de
las titulaciones universitarias de carécter oficial y validez en todo €l territorio nacional.
Sistemas de evaluacion:

Trabajo de curso sobre un tema monografico de la historia de Canarias y examen de fin de curso.
El examen constara de varias (4) preguntas a desarrollar y un (1) comentario de texto sobre un
tema especifico de la asignatura de Historia de Canarias.

Criterios de calificacion:

Nota media entre el trabajo de curso y la nota del examen de fin de curso.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizar4 segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Aprendizaje a través de las clases, tedricas, practicas y las visitas a centros institucionales en los
que adquirirdn conocimientos sobre la asignatura de Historia de Canarias: museos, archivos, etc.

Temporalizacién semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Cada semana se expondran los aspectos tedricos y précticos asi como organizativos de la
asignatura, tratando de facilitar €l aprendizaje de los alumnog/as.
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Se utilizaran recursos didacticos adecuados a la formacion de los maestros en el aprendizaje de la
historia de Canarias.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El resultado final de aprendizaje seré la obtencion de los conocimientos suficientes sobre historia
de Canarias valorados de manera objetiva por los trabajos de curso y las respuestas a los
contenidos tedricos de la asignatura.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada
Horario de tutorias presenciales a convenir bagjo cita con los alumnos; aunque en principio las
tutorias se realizaran durante las mafianas de los lunes, miércoles y viernes de 11:00 a 13:00 horas;

aunque este horario puede ampliarse a horario de tarde (de 16:00 a 18:00 horas) de los mismos
dias a convenir entre €l profesor y los alumnos/as.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

A convenir entre profesor y alumnos/as seguin necesidades de aprendizaje.

Atencion telefénica

A convenir entre profesor y alumnos/as seglin necesidades de aprendizaje.

Atencion virtual (on-line)

A proyectar através dela paginaweb del centro.
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