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REQUISITOS PREVIOS
El/Laestudiante, al finalizar esta asignatura, sera capaz de:

- Conocer los aspectos sustantivos de la Ley Concursal espafiola, asi como de la doctrina y
jurisprudencia mas relevante sobre esta especifica materia.

- Prestar una especia atencién a la aplicacion préctica de la normativa reguladora de las
situaciones de insolvencia, no solo desde la sistemética recogida en la propia legislacién sino,
sobre todo, desde una 6ptica multidisciplinar

| Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor) |

Contribucion de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura Derecho Concursal presenta como finalidad el proporcionar al aumno las
habilidades y herramientas precisas para encauzar y solventar legalmente -y desde la perspectiva
del Derecho Mercantil- las situaciones de insolvencia y crisis empresarial que se le presentan al
empresario y su empresa en € Mercado. A tal propésito, resultard esencial el andlisis,
comprensién y puesta en practica de la crucial Ley 22/2003, de lo concursa y legislacion
actualizaday complementaria.

Competencias que tiene asignadas:

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y los problemas planteados en la actualidad.

B3. Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacién y las garantias previstas en ellos.

B14. Saber identificar y analizar los debates de actualidad, comprometiéndose en ellos empleando

de manera precisa los principios y valores juridicos del derecho aplicable, y diferenciando los
elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole politica.
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B19. Adquirir un conocimiento basico sobre un sector concreto del ordenamiento juridico,
atendiendo alos valores, principios y reglas especificas que lo informan.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias y conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

Objetivos:

LA ASIGNATURA FORMARA A LOS ALUMNOS EN ESE CAMPO. EN

CONCRETO, A TRAVESDE:

1) CONOCIMIENTOS:

LOS CONCOMIENTOS SE REFIEREN A ASPECTOS TEORICOS Y PRACTICOS.

LOS MISMOS ABARCAN:

-CONOCER LAS ESPECIALES CARACTERISTICAS DEL CONCURSO DE ACREEDORES..
-APRENDER A INTERVENIR EN EL MISMO, ASESORANDO A LAS PARTES.

2) DESTREZAS:

-AUMENTAR LA CAPACIDAD PARA ASESORAR A UN OPERADOR DEL MERCADO,
PARTICULARMENTE LAS EMPRESAS.

-TRABAJAR INDIVIDUALMENTE O EN GRUPO.

-CAPACIDAD PARA NEGOCIARY BUSCAR EL SENTIDO DE LA NORMA.

3) ACTITUDES:

-CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DEL ORDENAMIENTO JURIDICO IMPERATIVO
MERCANTIL.

-FLEXIBILIDAD EN EL MARCO DE LASNORMAS MERCANTILES DISPOSITIVAS.

Contenidos:

Tema l.- EL DERECHO CONCURSAL.

I. LA LEY CONCURSAL ESPANOLA.- 1. La tutela del crédito en caso de insolvencia del
deudor comun: € Derecho concursal.- 2. Las funciones del Derecho concursal. La funcién
solutoria como funcién primaria.- 3. El Derecho preconcursal. Los acuerdos de refinanciacion. 4.
El Derecho paraconcursal. 1I. LOS PRINCIPIOS DE LA LEY CONCURSAL.- 1. El triple
principio de unidad: unidad legal, unidad de disciplina'y unidad de sistema.- 2. La igualdad de
trato de los acreedores. I11. EL CONCURSO DE ACREEDORES COMO PROCEDIMIENTO.- 1.
La doble fase.- 2. La estructura del concurso de acreedores.- 3. Concurso ordinario y concurso
abreviado.- 4. El incidente concursal. V. EL DERECHO CONCURSAL INTERNACIONAL

Tema2.- LOSPRESUPUESTOSY SOLICITUD DEL CONCURSO.

I. PRESUPUESTOS.- 1. El presupuesto subjetivo.- Consideracion especial de las sociedades
irregulares y de las sociedades canceladas.- 2. El presupuesto objetivo: la insolvencia- La
insolvencia actual .- Lainsolvenciainminente.- Lainsolvencia “cualificada’. |1.- ACUERDOS DE
REFINANCIACION Y HOMOLOGACION JUDICIAL.

Tema3.-

I. SOLICITUD DE CONCURSO.- 1. La solicitud del deudor.- 2. El deber de solicitar la
declaracion de concurso.- 3. La solicitud del acreedor y de los demés legitimados.- 4. Las
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solicitudes conjuntas. 11. COMPETENCIA Y JURISDICCION. |. El juez del concurso.
Jurisdiccién y competencia.- 2. La extension de la competencia objetiva-- 3. La competencia
territorial.- La declinatoria.- 4. El alcance internacional de lajurisdiccion. 5. La provision sobre la
solicitud del deudor.- La provision sobre la solicitud del acreedor. La oposicion del deudor.- La
vista. 1ll. LA DECLARACION JUDICIAL DE CONCURSO.- 1. El auto de declaracion de
concurso.- Contenido.- 2. Concurso voluntario y concurso necesario.- 3. La gjecutabilidad del auto
de declaracion de concurso.- 4. La publicidad de la declaracion de concurso.- 5. La acumulacién
de concursos. 1V. LOS RECURSOS.- 1. El recurso contra € auto de desestimacion de la
solicitud.- 2. La indemnizacion de dafios y perjuicios.- 3. Los recursos contra el auto de
declaracion de concurso. Legitimacion y plazo.

Tema4.- LA ADMINISTRACION CONCURSAL.

I. LA ADMINISTRACION CONCURSAL .- 1. Las funciones de la administracion concursal.- 2.
La digtincién entre administradores-interventores y administradores-sustitutos. . EL
NOMBRAMIENTO DE LOS ADMINISTRADORES CONCURSALES.- 1. Condiciones
subjetivas.- Las personas juridicas administradoras.- 2. La aceptacion.- 3. Los auxiliares
delegados.- 4. La recusacion. 11l EL ESTATUTO JURIDICO DE LOS ADMINISTRADORES
CONCURSALES- 1. El gercicio del cargo.- 2. La retribucién.- 3. La responsabilidad.- 4. La
separacion de los administradores concursales- 5. La rendicion de cuentas. V.-
CONSIDERACION ESPECIAL DEL INFORME DE LA ADMINISTRACION CONCURSAL .-
1. Las funciones del informe.- 2. La estructura del informe.- 3. El plazo de presentacion del
informe.

Tema 5- LOS EFECTOS DE LA DECLARACION DEL CONCURSO SOBRE EL
CONCURSADO.

I. LAS FACULTADES PATRIMONIALES DEL CONCURSADO.- 1. La doble posibilidad.- 2.
Laintervencion.- 3. Lasuspension.- 4. Laanulacion de los actos del concursado.- 5. Consideracion
especial de la continuacién del gercicio de la actividad profesional o empresarial. . LOS
DEBERES DEL CONCURSADO.- 1. El deber de colaboracion.- 2. El deber deinformacién. 3. La
limitacion de los derechos fundamentales a causa del concurso. Ill. LOS EFECTOS
ESPECIALES.- 1. Los efectos sobre el concursado persona natural: €l derecho de aimentos.- 2.
Los efectos sobre € concursado obligado a la llevanza de contabilidad. IV. LOS EFECTOS
SOBRE EL DEUDOR PERSONA JURIDICA.

Tema6.- LOS EFECTOS SOBRE LOS ACREEDORES.

I. LA INTEGRACION EN LA MASA PASIVA. Il. LOS EFECTOS SOBRE LAS ACCIONES
INDIVIDUALES.- 1. Los efectos sobre los juicios declarativos.- 2. La prohibicion de iniciar
gecuciones singulares.- 3. La paralizacién de las g ecuciones de las garantias reales. 111. DE LOS
EFECTOS SOBRE LOS CREDITOS EN PARTICULAR.- 1. La prohibicién de compensacion.-
2. Lasuspension del devengo de intereses.- 3. Lainterrupcion de la prescripcion. 4. La suspension
del derecho de retencion.

Tema7.- DE LOS EFECTOS SOBRE LOS CONTRATOS.

I. LOS CONTRATOS CON OBLIGACIONES RECIPROCAS.- 1. Laregla generd de vigencia.-
2. Lasolicitud de resolucion del contrato.- 3. Laresolucién por incumplimiento.- 4. Los efectos de
la declaracion de concurso sobre |os contratos unilaterales. 1. CONSIDERACION ESPECIAL DE
LOS EFECTOS SOBRE LOS CONTRATOS DE TRABAJO. Ill. LA REHABILITACION DE
CONTRATOS.- 1. El derecho alarehabilitacion. Limites.- 2. Los efectos.

Tema8.- LA MASA ACTIVA.

I. LA MASA ACTIVA.- 1. La composiciéon de la masa activa: € principio de universalidad.
Excepciones.- 2. Consideracion especial de los bienes conyugales en la composicion de la masa
activa- 3. El inventario de la masa activa. Estructura 'y contenido del inventario. La impugnacion
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del inventario (remisién). Il. LA CONSERVACION Y LA ADMINISTRACION DE LA MASA
ACTIVA.- 1. La conservacion de la masa activa- 2. La administracién de la masa activa
(remision). 111. LAS DEUDAS DE LA MASA.- 1. Concepto. La prededucibilidad.- 2. Clases.- 3.
El régimen juridico de las deudas de la masa.- 4. El pago de los créditos contra la masa. 1V. LA
REINTEGRACION DE LA MASA ACTIVA.- 1. Las acciones de rescision.- 2. El presupuesto
objetivo de las acciones de rescision: € perjuicio patrimonial. Las presunciones de perjuicio.- 3.
La legitimacion para el gjercicio de las acciones de rescision.- 4. Los efectos de la rescision.- 5.
Las demés acciones de impugnacion. V. LA REDUCCION DE LA MASA ACTIVA.- 1. La
separacion de lamasa.- 2. Laimposibilidad de separacion.

Tema9.- LA MASA PASIVA.

I. LA MASA PASIVA.- 1. La composicion de la masa pasiva: la concursalidad.- 2. Las clases de
créditos concursales: créditos privilegiados, créditos ordinarios y créditos subordinados. 1l. EL
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS.- 1. La comunicacion de créditos.- 2. El reconocimiento de
créditos.- 3. Los supuestos especiales de reconocimiento.- 4. Laregla del computo de los créditos
en dinero. I1l. LA LISTA DE ACREEDORES.- 1. Estructura'y contenido.- 2. La impugnacion de
lalista de acreedores. V. CREDITOS CONTRA LA MASA. V. LA CLASIFICACION DE LOS
CREDITOS CONCURSALES: I. Los créditos privilegiados.- A. La categoria de los créditos
privilegiados: caracteristicas.- B. Las clases de créditos privilegiados.- C. Los créditos con
privilegio especial.- D. Los créditos con privilegio general.- E. Consideracion especial de los
créditos publicos. 2. Créditos ordinarios. 3. Créditos subordinados.- A. La categoria de los créditos
subordinados: caracteristicas.- B. Las clases de créditos subordinados.- C. Consideracion especial
de los créditos de las personas especialmente relacionadas con el concursado. Créditos concursales
y Grupos de sociedades.

Tema 10.- EL CONVENIO.

I. EL CONVENIO.- 1. Concepto.- 2. Las caracteristicas del convenio: el convenio de masa.-
3.Clases: convenio ordinario y convenio anticipado.- 4. El régimen juridico del convenio. II. LA
PROPUESTA DE CONVENIO.- 1. El contenido necesario de la propuesta de convenio.- Los
limites legales.- 2. Las prohibiciones legales- 3. Consideracion especial del convenio por
asuncion.- 4. Las propuestas condicionadas de convenio.- 5. Las propuestas con contenido
dternativo. 1. LOS PLANES ADJUNTOS.- 1. El plan de pagos.- 2. El plan de viabilidad. IV. LA
ADMISION A TRAMITE DE LA PROPUESTA DE CONVENIO.- 1. La admision a tramite.- 2.
El informe sobre la viabilidad del convenio. V. LA ACEPTACION DEL CONVENIO POR LOS
ACREEDORES.- 1. La aceptacion colectiva.- 2. Los sistemas de aceptacion: la adhesiéon y el
voto.- 3. Los acreedores sin derecho de aceptacion. VI. LA ADHESION DE LOS
ACREEDORES.- VII. EL CONVENIO ANTICIPADO VIII. EL CONVENIO ORDINARIO.- 1.
La tramitacién del convenio ordinario.- 2. La Junta de acreedores. La tramitacidn escrita. IX. LAS
MAYORIAS NECESARIAS PARA LA ACEPTACION DEL CONVENIO.- 1. Régimen
general.- 2. Reglas especiales.

Tema 11.- EL CONVENIO (continuacion).

I. LA APROBACION JUDICIAL DEL CONVENIO.- 1. El sometimiento alaaprobacién
judicial.- 2. Laaprobacién ala oposicién judicial .- Legitimacién.- Motivos de oposicién.-
Tramitacién de la oposicion.- Resolucion judicial.- 3. El rechazo de oficio del convenio aceptado.
Il. LA EFICACIA DEL CONVENIO.- 1. Comienzo y acance de la eficacia del convenio.- 2. El
ambito subjetivo de la eficacia del convenio.- Consideracion especial de los efectos del convenio
sobre los acreedores subordinados.- Consideracion especial de los efectos del convenio sobre los
acreedores privilegiados que se hubieran adherido o votado a favor de la propuesta.- 3. La mal
llamada “eficacia novatoria’ del convenio. Ill. EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO.- 1. El
cumplimiento del convenio.- 2. El incumplimiento del convenio.- 3. Lanulidad del convenio.

Tema12.- LA LIQUIDACION DE LA MASA ACTIVA.
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I. LA LIQUIDACION.- 1. La apertura de la fase de liquidacion.- 2. La apertura a solicitud de
parte.- 3. La apertura de oficio. La apertura a solicitud de la administracién concursal. I11. LOS
EFECTOS DE LA LIQUIDACION.- 1. Los efectos sobre e concursado.- 2. Los efectos sobre los
créditos concursales. Otros efectos. 111. LAS OPERACIONES DE LIQUIDACION.- 1. El plan de
liquidacion.- 2. Las reglas legales supletorias.- 3. Los informes sobre €l estado de la liquidacion.
IV. EL PAGO A LOS ACREEDORES.-- 1. El pago de los créditos con privilegio.- 2. El pago de
los créditos ordinarios.- 3. El pago de los créditos subordinados.- 4. Reglas especiales.

Tema13.- LA CALIFICACION Y LA CONCLUSION DEL CONCURSO.

I. LA CALIFICACION DEL CONCURSO.- 1. Las funciones de la calificacion.- 2. La formacion
de la seccion de calificacion.- 3. La calificacion en caso de intervencion administrativa. 11. EL
CONCURSO CULPABLE.- 1. Concepto.- 2. Las presunciones absolutas de dolo o culpa grave.-
3. Las presunciones relativas. 111. LA SECCION DE CALIFICACION.- 1. La tramitacion de la
seccién.- 2. La sentencia de calificacion.- 3. Los efectos de la calificacion.- Consideraci on especial
de la condena a pago de los créditos concursales. V. LA CONCLUSION DEL CONCURSO.- 1.
Causas legales.- 2. EI momento de la conclusién del concurso.- 3. El informe de la administracion
concursal. V. CONSIDERACION ESPECIAL DE LA CONCLUSION POR INEXISTENCIA DE
BIENES Y DERECHOS.- 1. Lacomprobacion de lainexistencia.- 2. Lareapertura del concurso.

BUSQUEDA DE INFORMACION:

http://www.boe.es/

http://www.cgpj.es

http://www.documentosj uridicos.com/cat.php?cat=11
http://www.difusionjuridica.com/economist/articulos_det.asp?id_articulo=63
http://www.estudi os.|acai xa.comuni caci ons.com/webes/estudis.nsf/wurl/pbei 025C0S_esp
http://www.europa.eu.int http://www.ine.es

http://mww.L eyconcursal.com

http://www.gescursal.com http://mercantilunovalencia.blogia.com
http://www.njbosch.com

http://www.noticias uridicas.com

http://www.publicidadconcursal .es
http://www.refor.orghttp://www.unirioja.es/dptos/dd/procesal/concursal /apconcursal 00.htm

Y en e Campus Virtual delaasignatura

Metodologia:

Las clases magistrales complementan principalmente la adquisicion de competencias cognitivas,
estimulando el razonamiento critico en la adquisicion de conocimientos tedricos y practicos.

Las précticas de aula 'y seminarios relativos a los contenidos impartidos fomentan el desarrollo
préctico y la aplicabilidad de los conocimientos tedricos. También potencian las capacidades y
habilidades interpersonales para la comunicacion oral y escrita. Permiten a log/las estudiantes
organizar y planificar el trabajo, gestionando informacion proveniente de diferentes fuentes, y
fomentan la iniciativa en la resolucion de las tareas encomendadas y toma de decisiones entre
aternativas posibles.

El trabajo auténomo del estudiante, en combinacién con € resto de actividades formativas, es
central para la adquisicién de todas las competencias generales, especificas y nucleares que se
logran con esta materia. Con su trabajo personal adquiere principal mente capacidades de andlisisy
sintesis, de razonamiento critico, de gestién de lainformacion, y de comunicacion escrita. Aprende
atener iniciativa 'y capacidad emprendedora, a potenciar su creatividad, a tomar decisiones para
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resolver problemasy a aplicar sus conocimientos en situaciones de aprendizaje.

Las tutorias acompafian al resto de actividades formativas en la adquisicion por parte de cada
estudiante de competencias generales, especificasy nucleares.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacion tendra como finalidad que el estudiante acredite la adquisicidn de los conocimientos
y de las competencias asignadas. El material necesario para afrontar las pruebas tedricas es el
facilitado o indicado por los profesores en el comienzo del curso.

Sistemas de evaluacion

Instrumento de eval uacion:

a) Preguntalarga.

b) Preguntas cortas.

¢) Resolucion de casos précticos

¢) Entrega de gjerciciosy trabajos.

Se realizard una evaluacion continua a partir de la revisién de casos practicos, exposiciones orales
para el debatey la entrega de trabajos con andlisis de Jurisprudenciay textos legales realizados por
el alumno individualmente o en grupo.

Examen final: Todos los alumnos deberén pasar un examen final consistente en una prueba cuya
puntuacion se acumularaala

puntuacién de todas las tareas.

Los Profesores asignados a cada grupo realizaran examenes parciales que tendran caracter de
liberatorios de cara al Examen Final y que se calificaran conforme alos Criterios de calificacion.
Criterios de calificacion

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de
septiembre), por e que se establece €l sistema europeo de créditosy el sistema de calificaciones de
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo €l territorio nacional.

La parte practica de la evaluacion supone € 20% de la nota global a la que puede aspirar €l
estudiante. EI examen tedrico representa €l 80% restante, y se califica de la siguiente manera:

a) 1 preguntalarga: 6 puntos.

b) 2 preguntas cortas: 1 punto cada una.

¢) Caso préactico: se valora hasta 2 puntos.

Ademés, d profesor podra establecer un sistema de calificacion en lo que afecta a la parte tedrica
delaasignatura, que se corresponde al 80% su valor, que podra consistir en un examen tipo test:

a.- Cada pregunta contendra tres opciones de las que s6lo una sera correcta.

b.- El examen parcia liberatorio (sobre 10) se podra acoger a la modalidad consistente en un
examen tipo test, de un minimo de veinte preguntas, cada pregunta contendrd tres opciones de las
gue solo una sera correctay € valor de cada una sera de 0.5.

Cada dos respuestas erroneas tendran una penalizacion de 0,5. Las preguntas en blanco y anuladas
por e alumno, no puntuaran por lo que no tendran penalizacién alguna.

Este examen parcial sera puntuado sin la consideracion de la parte préctica.

c.- En la convocatoria ordinaria (sobre 8) dicha modalidad constard de 40 preguntas como
maximo, con valor de 0.2 cada unade ellas.

c.1.- Cada dos respuestas errGneas tendrén una penalizacién de 0,2. Las preguntas en blanco y
anuladas por el aumno, no puntuaran, por lo que no tendran penalizacién alguna.

c.2.-Para aguellos alumnos que hayan superado el parcial, € nimero de preguntas sera de un
minimo de 20 (sobre 8), con valor de 0.4 cada una de ellas.
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Cada dos preguntas erréneas restan una pregunta correcta (0,4). Las preguntas en blanco y
anuladas por el aumno no puntuaran, por |o que no tendrén penalizacién alguna.

Para € supuesto de aquellos alumnos que hayan superado la parte practica de la asignatura, a la
calificacion final obtenida en la parte tedrica, se le sumaran hasta e méximo de 2 puntos
correspondientes a la puntuacion maxima de la parte préctica, exigiendo haber obtenido un
minimo de puntuacién de 4 en la parte tedrica.

Para aquellos alumnos que no hayan superado la parte practica o no la hayan realizado, deben
aprobar la parte tedrica con una puntuacion de 5 para poder aprobar |a asignatura.

d.- En las convocatorias extraordinarias y especiales dicha modalidad constara de 40 preguntas
como maximo, con valor de 0.2 cadaunade ellas.

Cada dos preguntas erréneas tendréan una penalizacion de una pregunta correcta, (0,40). Las
preguntas en blanco y anuladas por el alumno, no puntuaran, por lo que no tendran penalizacién
aguna.

Los alumnos que hayan superado el parcia liberatorio y suspendan €l examen ordinario en su
parte tedrica, se entiende que no han aprobado la asignatura y deben presentarse a resto de
convocatorias de la asignatura (extraordinarias, especiales) en relacion a total del programa. Es
por €llo, que no se les respetaralanotadel parcial liberatorio.

La calificacion de la parte préctica de la asignatura sera evaluable para la convocatoria ordinariay
extraordinaria del curso académico 2015-16.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

LAS TAREAS QUE EL ESTUDIANTE DEBERA REALIZAR DURANTE EL CURSO
PUEDEN ENCAJAR EN ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES:

+ RESOLUCION Y DEBATE DE SUPUESTOS PRACTICOS RELACIONADOS CON LA
MATERIA.

«  TRABAJO COOPERATIVO FUNDAMENTALMENTE A TRAVES DEL SISTEMA DE
CASO PRACTICO O DE PUZZLE PARA AUTOAPRENDIZAJE.

APOYO A LOS DEMAS ESTUDIANTES EN LA EXPLICACION DE LA MATERIA A
TRAVES DEL SISTEMA PUZZLE.

+ REALIZACION DE TRABAJOS INDIVIDUALES, BUSQUEDA DE LEGISLACION,
BUSQUEDA DE JURISPRUDENCIA, REALIZACION DE ACTIVIDADES EN EL CAMPUS
VIRTUAL, PARTICIPACION EN EL FORO DE LA ASIGNATURA, JUEGOS DE ROL Y
EXPOSICION ORAL DE MATERIASDE LA ASIGNATURA.

+ PRUEBASTEORICAS.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

SE IMPARTIRAN LOS 17 TEMAS A LO LARGO DE LAS 15 SEMANAS LECTIVAS
NOMINALES PREVISTAS, YA QUE LOS TEMAS 3 Y 4 SE EXPLICARAN LA MISMA
SEMANA.
ASISTENCIA A CLASES MAGISTRALES

1.30H (90 MINUTOS) X 7 SEMANAS= 10,5 HORAS

ASISTENCIA A CLASES PRACTICAS
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1.30H (90 MINUTOS)X 6,5 SEMANAS= 9,5 HORAS
ASISTENCIA A TUTORIAS
(2) TUTORIAS X 1 H. = 2 HORAS/CURSO

ESTUDIO / PREPARACION DE CLASES
MAGISTRALES 10,5 HORAS/CURSO

PREPARACION DE ACTIVIDADES PRACTICAS, ASI COMO DE
ESCRITOSPRUEBAS 16,5 HORAS/CURSO

PREPARACION Y REALIZACION PRUEBAS Y EN SU CASO PRUEBA FINAL
26,5 HORAS/CURSO

TOTAL HORAS
75 HORAS

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- MANUALES

- MONOGRAFIAS

- ARTICULOS

- CAMPUSVIRTUAL

- BASESDE DATOS: WESTLAW, TIRANT LO BLANCH, CENDOJ...

Resultados de aprendizaje que tendré que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

CONOCIMIENTO TEORICO PRACTICO SOBRE LAS CRISIS ECONOMICAS
INDIVIDUALES, TANTO DE LAS PERSONAS FiSICAS COMO DE LOS EMPRESARIOS, Y
EL MODO DE RESOLVER LOS PROBLEMAS QUE LAS MISMAS ORIGINAN MEDIANTE
EL INSTRUMENTO JURIDICO LLAMADO CONCURSO DE ACREEDORES

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

DURANTE LAS HORAS DE TUTORIA SE ATENDERA DE FORMA INDIVIDUALIZADA A
LOSALUMNOS QUE LO SOLICITEN EN TIEMPO Y FORMA.

PROFESOR MANUEL SANCHEZ ALVAREZ, MODULO A DESPACHO 310. TUTORIAS:
JUEVES DE 17:00 A 19:00 PRESENCIAL. 20:00 A 21:00 TUTORIA ON LINE.

VIERNES: DE 9:00 A 12:00 HORAS TUTORIA ON LINE.

TOTAL: 240 HORAS ANUALES

Atencién presencial a grupos de trabajo

DENTRO DE LAS HORAS DE TUTORIAS SE ATENDERAN LOS GRUPOS DE TRABAJO
QUE SE HAYAN ORGANIZADO DURANTE LAS PRACTICAS, TALLERES Y
ELABORACION DE OTROS TRABAJOS.
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Atencion telefénica

DENTRO DEL PLAN DE ATENCION TUTORIAL NO SE CONTEMPLA LA ATENCION DE
CONSULTAS POR MEDIO DEL TELEFONO

Atencion virtual (on-line)

LOS ESTUDIANTES PODRAN REALIZAR CONSULTAS A LOS PROFESORES DE LAS
ASIGNATURAS A TRAVES DE LAS TUTORIAS VIRTUALES DEL CAMPUS VIRTUAL.
LAS

CONSULTAS SERAN ATENDIDAS EN HORARIO LECTIVO Y DIASLECTIVOS.

| Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Manuel Maria Sanchez Alvarez (COORDINADOR)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 165 - Derecho Mercantil
Area: 165 - Derecho Mercantil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928457141  Correo Electrénico: manuel . sanchez@l pgc. es
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