GUIA DOCENTE CURSO: 2015/16

41529 - DERECHO DE FAMILIA'Y

SUCESIONES
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS

DE GRAN CANARIA

CENTRO: 155 - Facultad de Ci encias Juridicas
TITULACION: 4015 - Grado en Derecho
ASIGNATURA: 41529 - DERECHO DE FAM LI A Y SUCESI ONES

Vinculado a : (Titulacién - Asignatura - Especialidad)
4802-Dobl e Grado en A D.E. y Derecho - 48247- DERECHO DE FAM LI A Y SUCESI ONES - 00
CODIGO ULPGC: 41529 CODIGO UNESCO: 5605. 02
MODULO: MATERIA: TIPO: oligatoria
CREDITOS ECTS: 9 CURSO: 4 SEMESTRE: 1° senestre
LENGUA DE IMPARTICION (Especificar créditos de cada lengua)
ESPANOL: 9 INGLES:

REQUISITOS PREVIOS

Sera necesario conocer y mangjar los conceptos generales y categorias basicas correspondientes a
la Teoria General del Derecho, Derecho de la Persona y Teoria del Negocio Juridico, y
especialmente a Derecho de Obligaciones, Derecho de Contratos y Derecho de Bienes.

| Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor) |

Contribucion de la asignatura al perfil profesional:

El conocimiento de las reglas juridicas basicas en materia de derecho de familiay de derecho de
sucesiones es un aspecto esencia e imprescindible en la formacion de cualquier profesiona del
ambito juridico, con independencia de su especialidad. Asi, tanto para el gjercicio de profesiones
generalistas como las de abogado o consultor juridico, como para otras especialidades (jueces,
fiscales, personal a servicio de la administracion de justicia o de la administracion puablica) es
necesario €l manejo de las categorias bésicas del derecho de familiay del derecho de sucesiones, y
de su régimen juridico elemental.

Competencias que tiene asighadas:

Al. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacién histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derechoy larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y |os problemas planteados en la actualidad.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.
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B5. Adquirir una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica

B6. Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo
de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir s las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en derecho.

B9. Ser capaz de buscar y encontrar soluciones previas o imaginativas en e planteamiento de un
problema, mediante la redizacién de una investigacién y lectura de los diversos recursos
normativos y trabajos doctrinales con diversos enfoques y desde € conocimiento del derecho
comparado.

B13. Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informaticas en el tratamiento de texto, en la
obtencion de lainformacion juridica (bases de datos de legislacion,

jurisprudencia y bibliografia) y en la utilizacién de la red informatica para la comunicacion de
datos.

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y

vias de comuni cacién mas apropiados (especia mente las nuevas tecnologias de lainformacion y la
comunicacion) de modo que pueda llegar a comprender los intereses,

necesidades y preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como expresar claramente €l
sentido de lamision que tiene encomendaday laformaen que puede

contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses,
necesidades y preocupaciones.

CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesién y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad le reconoce.

Objetivos:

Adaquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico-privado relativo
al derecho de familia asi como a derecho de sucesiones.

Saber andlizar e interpretar los textos juridico-normativos de referencia en la materia y, en
especial, las disposiciones del Cadigo civil y de otras leyes especiaes de directa aplicacion en la
materia

Capacidad para identificar y aplicar las normas civiles en las cuestiones materiales o préacticas
sometidas a su consideracion.

Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo de
hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir s las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decisién fundada en derecho.

Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informéticas en el tratamiento de texto, en la
obtencion de lainformacion juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudenciay bibliografia) y
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en la utilizacién de lared informatica para la comunicacion de datos.

Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias, utilizando los soportes y
vias de comunicacion més apropiados, especialmente las nuevas TIC's, de modo que pueda llegar
acomprender 1os intereses, necesidades y preocupaciones de |as personas y organizaciones.
Cooperar con otras personas y organizaciones en larealizacion eficaz de funcionesy tareas propias
de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y
conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia las competencias y
conocimientos de otros profesionales.

Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

Conocimiento adecuado de |as situaciones reales y de su trascendencia juridica en relacién con los
diversos modelos familiares, los menores, las relaciones paterno-filiales. E igualmente con las
principales insititucionesy figuras sucesorias.

Contenidos:
DERECHO DE FAMILIA
1.- El Derecho de Familia (Cuestiones generales). El matrimonio (Requisitos, celebracidon y
efectos).

2.- Las crisis matrimoniales (Nulidad. Separacion. Divorcio. Efectos comunes).

3.- Regimenes econdémico-matrimoniales | (Régimen béasico o primario. Capitulaciones
matrimonial es. Donaciones por razén de matrimonio).

4.- Regimenes econémico-matrimoniales |1 (La sociedad de gananciales. La separacion de bienes.
Otros regimenes).

5.- El parentesco y la filiacion | (Las relaciones paterncfiliales. La filiacion. La reproduccién
asistida).

6.- El parentescoy lafiliacion |1 (La adopcién).

7.- El parentescoy lafiliacién 111 (La patria potestad. El deber de alimentos entre parientes).

8.- LasIngtituciones tutelares (Tutela. Curatela. Defensor judicial. Guarday acogimiento).
DERECHO DE SUCESIONES

9.- El Derecho de Sucesiones (Cuestiones generales. La sucesién hereditaria. La capacidad
sucesoria)

10.- Lasucesion testamentaria |l (El testamento y sus formas. Las disposi ciones testamentarias).

11.- La sucesion testamentaria Il (Las sustituciones hereditarias. Los legados. La gecucion e
interpretacion de los testamentos).

12.- La legitima (La sucesién forzosa. Los legitimarios. La pretericién. La desheredacion. Las
reservas).
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13.- La sucesion intestada y otras formas de sucesion (La sucesion intestada: principios, orden y
derechos. Otras formas de suceder).

14.- La adquisicion de la herencia (La adquisicion de la herencia. La aceptacion y la repudiacion.
L os efectos de la aceptacion. La comunidad hereditaria).

15.- Laparticion de la herencia (Las formas de particion. La colacion. La préctica de la particion).

Metodologia:

1. Clases magistrales. consistentes en explicaciones tedricas de los conceptos y contenidos
fundamentales comprendidos en el programa de la asignatura. Para

|la adecuada comprensién de estas explicaciones sera imprescindible la lectura previa del tema por
el aumno en el manual de referencia

2. Clases practicas. Mediante actividades en Aula, consistentes en la resolucién de conflictos
relativos a supuestos préacticos o en la elaboracion de materiales y herramientas que recreen de
manera practica las situaciones litigiosas cotidianas en € ambito del derecho de familia y de
sucesiones. Podran realizarse de manera individual o colectiva, en funcion del tipo de gercicio
planteado.

3. Actividades. Fuera del Aula. Consistentes en la realizacién por parte del aumno, individual o
colectivamente, de trabajos o tareas relativas a materias comprendidas en |0s temas que componen
el programa de la asignatura. Dentro del Aula. Dichos trabgjos y tareas podran ser expuestos en
clase y sometidos a las cuestiones tedricasy practicas del profesor y resto del alumnado.

4. Tutorias Docentes. De caracter individual o en grupos reducidos, de cara ala orientacion en el
estudio y trabajo autébnomo del estudiante, y en las que se podran revisar y discutir los materialesy
temas presentados en e Aula, con el fin de hacer un seguimiento continuado del trabsjo del
alumno.

Para las tutorias presenciales serd necesario concertar cita previa. Las tutorias virtuales, sean a
través de la herramienta de Dialogo de Tutoria Virtual o del Correo Electrénico, se podran hacer
en cualquier momento. Para las tutorias a través del Chat de la Asignatura, el profesor avisara con
antelacion de su presencia en el mismo y del periodo de tiempo que permanecerd conectado, de
manera que los alumnos puedan planificar suficientemente su intervencion.

Las actividades formativas previstas para que cada estudiante trabaje |os contenidos de la materia,
Y su proporcién en créditos ECTS, son:

- Clases magistrales (25% del total de créditos ECTS)

- Précticas de aula, seminarios y trabajos dirigidos (10% del total de créditos ECTS)
- Trabgjo autonomo del estudiante (60% del total de créditos ECTS)

- Tutorias (3% déel total de créditos ECTS)

- Actividades de evaluacion (2% del total de créditos ECTS)

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Para la evaluacion de la asignatura se tomard en cuenta €l nivel de conocimiento y dominio de los
contenidos exigidos por € programa de la asignatura, de acuerdo con el desarrollo que del mismo
se haga através de las Guias Didéacticas; segun criterios de rigor conceptual, madurez en €l manegjo
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de argumentos cientificos y utilizacion de las fuentes y bases juridico-positivas. Asimismo se
tendra en cuenta la capacidad para relacionar y determinar la conexién existente entre los
diferentes extremos del programa de la asignatura.

En el apartado de fuentes para la evaluacion, €l alumno contara con una Guia Didactica por cada
uno de los temas del programa de la asignatura. En la misma se indicara de forma esquematica y
resumida los puntos esenciaes que conforman el contenido de cada tema asi como de sus distintos
epigrafes o subepigrafes. Dicha Guia determinard la materia de conocimiento obligatorio que el
alumno debe estudiar y sobre la que sera evaluado. Asimismo, las Guias podran reflejar aspectos o
contenidos de conocimiento no evaluables, pero recomendables para la formacién del aumno.
Cuando la Guia Didactica posea contenidos evaluables y no evaluables, se indicara expresamente
mediante un método que permita una clara identificacion de cada uno de ellos.

La Guia Didactica correspondiente a cada tema se facilitara a los alumnos con anticipacion a la
exposicion de aquél, mediante su incorporacion a campus virtual de trabajo de la asignatura.

El contenido de cada Guia Didéctica determinara la materia objeto de examen, con independencia
de que la misma haya sido abordada directa o indirectamente en | as explicaciones de clase.

Sistemas de evaluacion

La evaluacién comprende aspectos referentes al aprendizaje tanto tedrico como préctico de los
contenidos bésicos de la asignatura asi como de los trabajos y actividades de tipo individua y
grupal realizados por € alumno.

En particular, € sistemade evaluacion esta basado en los siguientes aspectos:

- Realizacion de pruebas escritas en cuestionarios tipo test sobre bloques definidos de materia, al
finalizar cada uno de los dos blogques que componen la asignatura.

- Redlizacion de un examen, tipo test, que se hara a final del periodo lectivo, en la fecha
determinada por € Centro de acuerdo con € calendario oficial del mismo.

- Realizacion de practicas, individuales o grupales, de acuerdo con el régimen establecido para el
grupo.

- Realizacion de trabajos u otras actividades |levadas a cabo durante €l curso.

- Participacion en tutorias docentes, sean individuales o en grupo, de acuerdo al régimen personal
establecido.

Criterios de calificacion

Los criterios a seguir paralacalificacion del aprendizaje del alumno seran los siguientes:
1. EVALUACION DE CONOCIMIENTOS TEORICOS
1.1. SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

1.1.1. A lo largo del curso se seguird un sistema de evaluacién continua de los conocimientos
adquiridos por €l aumno.
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1.1.2. Paraello se llevaran a cabo dos pruebas de conocimiento referidas a cada uno de los bloques
gue componen la materia objeto de la asignatura (Derecho de Familia y Derecho de Sucesiones,
respectivamente).

1.1.3. El modelo de prueba sera el detipo test, con un valor de hasta 10 puntos.

1.1.4. Lapruebatest consiste en un gjercicio de 15 preguntas con cuatro posibles respuestas, de las
gue s6lo una sera la correcta. Cada pregunta correctamente contestada equivale a un punto. Como
factor de correccién, cada tramo completo de tres preguntas mal contestadas o errdneas descontara
un punto; y cada tramo completo de tres preguntas sin contestar descontara asimismo un punto.

1.1.5. Una vez obtenida la puntuacion resultante tras las deducciones aplicables, se multiplicara la
misma por 0,666 parala obtencion de la nota de la prueba.

1.1.6. Lasuperacion de la prueba exige la obtencion de una nota no inferior a 5.
1.1.7. Lasuperacion de cada prueba determina la eliminacion de la materia objeto de examen.

1.1.8. De superarse solamente una de ellas, el alumno debera redlizar el examen final pero solo del
bloque cuya prueba no haya superado. Aplicandose a dicho ejercicio estos mismos criterios.

1.1.9. La nota fina se obtendrd por las medias de las calificaciones obtenidas en las pruebas
superadas 0, en su caso, de las obtenidas en la prueba superada y en e examen fina, y se
prorrateara sobre €l 70% de la calificacion final en la asignatura.

1.2. SISTEMA DE EVALUACION FINAL

1.2.1. Para los aumnos que no hayan seguido el sistema de evaluacion continua 0 no hayan
superado todas las pruebas de la misma, se establece un EXAMEN FINAL, que supondra el 70%
del total de lanotafinal delaasignatura.

1.2.2. Serd un examen escrito tipo test a redlizar en la fecha y lugar fijados oficialmente por €l
Centro.

1.2.3. El examen tendra un valor maximo de 10 puntos, y serd necesario obtener una nota no
inferior a5 puntos parala superacién del mismo.

1.2.4. La obtencion en el examen de una calificacion inferior a 5 puntos dara lugar a suspenso
final delaasignatura.

1.2.5. El examen consistira en responder a un cuestionario de 30 preguntas con cuatro respuestas
cada una, de las que s6lo una serd la correcta. Cada pregunta correctamente contestada equivale a
un punto. Como factor de correccidn, cada tramo completo de tres preguntas mal contestadas o
erréneas descontara un punto; y cada tramo completo de tres preguntas sin contestar descontara
asimismo un punto. Una vez obtenida la puntuacion resultante tras las deducciones aplicables, se
multiplicard lamisma por 0,333 parala obtencion de la nota del examen.

1.2.6. La puntuacién asi obtenida se prorrateara sobre el 70% de la calificacion find de la
asignatura.

2. EVALUACION DE LOS CONOCIMIENTOS PRACTICOS
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2.1. SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

2.1.1. A lo largo del periodo ordinario del curso se desarrollard un PLAN DE PRACTICAS
consistente en la redizacion en € Aula de diferentes gercicios préacticos durante € horario
dispuesto oficialmente para ello.

2.1.2. Lavaloracion de las PRACTICAS supondra como méximo el 25% del total de la nota final
delaasignatura.

2.1.2.1. Se redlizaran un maximo de 5 précticas. Consistiran en responder de forma individual a
cuestiones relativas a un supuesto practico que se le facilitara a cada alumno.

2.1.2.2. Asimismo, en la medida que sea posible, se habilitard un tiempo para €l trabajo en grupo
delas mismasy el debate y discusion de su resultado.

2.1.2.3. La redlizacién con aprovechamiento de todas las précticas dara lugar a la obtencion de
hasta 0,50 puntos. Valorandose no solo la redizacion de las mismas, sino sobre todo la
participacion y €l contenido de la exposicidn que se haga en las fases de trabajo en grupo y debate.

2.1.2.4. Las précticas 3 y 5 tendrén carécter evaluables y determinaran la obtencién de hasta 1
punto por cada una de €ellas. Su realizacion tendrd carécter individua y consistird en responder a
las cuestiones que se e planteen a partir de un supuesto de hecho.

2.1.2.4.1. Lapuntuacion de cada pregunta concreta sera igualitariay proporcional a nimero de las
efectuadas.

2.1.2.4.2. Con antelacion a su realizacion los alumnos conoceran la materia juridica sobre la que
versara el supuesto de hecho objeto de la préctica evaluable, de manera que puedan preparar
adecuadamente y con anticipacion su realizacion.

2.1.2.4.3. Para larealizacion de las précticas evaluables no se permitird el empleo de recursos ni
materiales de ningln tipo, tales como textos legales, apuntes, libros, esquemas, €tc..., ya sea en
formato papel o electrénico. Asimismo, para la redlizacion de las précticas evaluables esta
terminantemente prohibido el uso de cualquier dispositivo 0 medio de comunicacién y/o de
transmision de informacion.

2.1.3. La nota resultante de las précticas sera determinada por la suma de la obtenida en cada una
de las précticas evaluables mas, en su caso, la que represente la realizacidn con aprovechamiento
del plan de précticas del curso.

2.1.4. Para la superacion del plan de practicas del curso sera necesario obtener una puntuacion
minimade 1,25 de acuerdo con lo expresado en el apartado anterior.

2.2. SISTEMA DE EVALUACION FINAL

2.2.1. Los aumnos que, por cualquier motivo, no alcanzaran dicha puntuacion minima deberén
presentarse a Examen Final de la asignatura para la realizacion de un caso practico consistente en
responder a las preguntas que, en nimero variable y nunca superior a cinco, se les formule en

relacién con un supuesto de hecho concreto.

2.2.2. Cada pregunta tendra una calificacion méaxima de 10 puntos. La calificaciéon fina del
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examen préctico se obtendra de la media de las puntuaciones obtenidas en cada pregunta. Las
preguntas sin responder o vacias de contenido tendran la calificacion de O puntos.

2.2.3. Lacdlificacion asi obtenida se prorrateard sobre el 25% de la notafina dela asignatura.

2.2.4. De acuerdo con lo establecido reglamentariamente, el alumno que no hubiera superado la
evauacion de los conocimientos tedricos pero si la de los practicos, conservara la calificacion de
la misma en |os términos previstos en las normas que fueran aplicables.

2.25. Por su parte, en e caso de que & aumno hubiera superado la evauacion de los
conocimientos tedricos pero no la de los practicos, se entenderda que ha superado la asignatura
siempre y cuando la suma de las puntuaciones obtenidas en la evaluacion tedricay en la préactica
sea superior a5 puntos de la calificacion final de la asignatura.

3. EVALUACION DE ACTIVIDADES Y TUTORIAS

3.1. Larealizacion de ACTIVIDADES y TUTORIAS supondra el 5% del total de la nota final de
la asignatura, determindndose mediante la suma de las puntuaciones obtenidas en las que se lleven
acabo.

3.2. Lapuntuacion de cada actividad serdigudlitariay proporciona a nimero de las redlizadas.

3.3. Se entienden incluidas en ella la asistencia y ‘participacion en las clases presenciaes, a los
efectos de | o establecido reglamentariamente.

3.4. Consigtiran en la asistencia a eventos o actos académicos en niimero limitado (conferencias,
seminarios, etc..) y/o en la participacion en debates desarrollados a través del campus virtual para
la exposicion y defensa de trabagjos especificos sobre determinados temas relacionados con el
contenido de la asignatura.

3.5. Estas actividades y tutorias se programaran y €jecutaran de manera que en ningun caso
aumenten de forma injustificada y excesiva la carga de trabajo adicional del alumno, de acuerdo
con ladistribucion de los créditos ECTS correspondientes a esta asignatura.

4. CONVOCATORIAS

4.1. ORDINARIA DE ENERO

4.1.1. Se seguira € sistema previsto para la evaluacion de los conocimientos teoricos, de los
conocimientos practicos y de las actividades y tutorias, en los términos expuestos anteriormente.

4.1.2. Las cdlificaciones obtenidas a superar solamente una de las pruebas de evaluacion de
conocimientos tedricos del curso se conservaran para la convocatoria extraordinaria de julio pero
no paralade diciembre.

4.1.3. Para ello sera necesario que el alumno se haya presentado durante €l curso alas pruebas de
evauacion (continua y/o final) correspondientes a ambas partes de la asignatura y haya obtenido
una calificacion noinferior a 2,5 puntos sobre 10 en la prueba no superada.

4.1.4. Lacaificacion final de la asignatura sera la suma de | as puntuaciones obtenidas en cada uno
de los tres médul os disefiados, de acuerdo con los prorrateos ya indicados (Teoria: 75%; Précticas:
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25%; Actividadesy Tutorias: 5%).

4.2. EXTRAORDINARIA DE JULIO

4.2.1. Consistira en la realizacion de un examen para los alumnos que no hubieran superado la
evaluacion tedricay/o préctica.

4.2.2. El alumno se examinara exclusivamente de la parte que no hubiera superado, o de todas si
no hubiera superado ninguna de ellas.

4.2.3. El examen de la convacatoria extraordinaria de julio seguird los mismos criterios y forma
que €l previsto como examen final para e sistema de evaluacion final de teoria 'y de practicas
expuesto en |os apartados anteriores.

4.2.4. Lacdlificacion final de la asignatura en esta convocatoria extraordinaria serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los tres modulos disefiados, de acuerdo con los prorrateos
yaindicados (Teoria: 75%; Précticas. 25%; Actividadesy Tutorias: 5%).

4.3. ESPECIAL DE DICIEMBRE

4.3.1. La convocatoria extraordinaria de Diciembre consistira, por un lado, en un tipo test de 21
preguntas con cuatro posibles respuestas de las cuales sdlo una sera la correcta. Cada pregunta
correctamente contestada equivale a un punto. Como factor de correccién, cada grupo o tramo
completo de tres preguntas mal respondidas restara un punto y cada grupo o tramo completo de
tres preguntas sin contestar restara un punto. Una vez obtenida la puntuacién final se multiplicara
por 0,333 para determinar la calificacion final ‘del test. Pudiéndose obtener una puntuacion
méxima de 7 puntos. En todo caso serd necesario obtener una puntuacion no inferior a 3,50 puntos
para superar la asignatura.

4.3.2. Por otro lado, € examen incluira la realizacion de un gjercicio préactico consistente en
responder a un maximo de dos preguntas formuladas respecto a un méximo también de dos
supuestos de hecho. La calificacion maxima de esta parte practica serd de hasta 2,50 puntos;
dividiéndose los mismos entre € nimero total de preguntas formuladas.

4.3.3. SOlo deberan hacer la parte practica los dumnos que no hubieran superado € plan de
précticas del curso en la convocatoria ordinaria 0 en la extraordinaria.

4.3.4. Lacdlificacion final de la convocatoria especial de diciembre ser&
4.3.4.1. Alumnos que hubieran superado previamente el plan de practicas: la suma de la obtenida
en e cuestionario test y en e mencionado plan de précticas de la convocatoria ordinaria o

extraordinaria.

4.3.4.2. Alumnos que no hubieran superado previamente el plan de précticas. la suma de la
obtenida en el cuestionario test y en €l gercicio practico de esta convocatoria.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizar4 segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

L os principales tipos de actividades de ensefianza y aprendizaje que se llevaran a cabo serén:

- Actividades de trabgjo presencial, mediante la asistencia y participacién del alumno en las
sesiones tedricas y précticas, asi como en la elaboracién y presentacion de las actividades
disefiadas para la asignatura, que le permitirdn que desarrolle un conjunto de habilidades
tedrico-précticas para el adecuado gercicio de las distintas funciones profesionales. (Competencias
Al, B5, B7, B6, CN1, CN4)

- Actividades de trabgjo autonomo, mediante €l estudio, blsqueda de informacion y elaboracion
de contenidos concretos sobre la materia concerniente a la asignatura y su aplicacién préctica.
(Competencias A2, A5, B7, B9, CN4)

- Actividades de trabajo en grupo, gque permita el entrenamiento y la colaboracion en un trabajo
cooperativo en equipo. (Competencias A4, B5, B7, CN1, CN4)

- Se potenciara el empleo por €l alumno de las TIC's através de la consulta y desarrollo tanto de
bases de datos de contenido juridico como socia y cultural, y de la realizacion de practicas y
actividades con sistemas informéticos y audiovisuales. (Competencias A3, B13, CN4)

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

- Semana 1: Presentacion de la asignatura, determinacion de précticas, formacion de grupos, Tema
1, préactica 1 (100% presencial).

- Semana 2: Tema 2, préactica 2(45% presencial, 55% no presencial).
- Semana 3: Tema 3, practica 2 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana 4: Tema 4, practica 2 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana5: Tema 5, préctica 3 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana 6: Tema 6, practica 3 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana7: Tema7, practica 3 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana 8: Tema 8, préctica 4 (45% presencial, 55% no presencial).

- Semana 9:Tema 9-10, practica 4, Prueba de Conocimiento Bloque Derecho de Familia (45%
presencial, 55% no presencial).

- Semana 10: Tema 10-11, préactica 4 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana 11: Tema 11, préctica 5 (45% presencial, 55% no presencial).

- Semana 12: Tema 12, préctica5 (45% presencial, 55% no presencial).
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- Semana 13: Tema 13-14, préactica 5 (45% presencial, 55% no presencial).
- Semana 14: Tema 14-15, practica5 (45% presencial, 55% no presencial).

- Semana 15: Tema 15. Recapitulacion y revision general de la asignatura (cierre de practicas y
actividades). Prueba de Conocimiento Blogue Derecho de Sucesiones.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.
El alumno tendra que hacer uso de la bibliografia recomendada, asi como de los diferentes textos
legales alos que la materia haga referencia. Para ello podra hacer uso de los fondos bibliograficos
de la Universidad como de las diferentes bases de datos relativas a colecciones legales,
jurisprudenciales y doctrinales of ertadas en ella.

También deberd hacer uso de los programas informaticos necesarios para la elaboracion y
presentacion de practicas, trabajos u otras actividades encomendadas.

Asimismo debera utilizar € entorno virtual de apoyo a la ensefianza presencia \\\"campus
virtua\\\" de la asignatura, tanto para complementar la ensefianza presencial como para la
realizacion de précticas, actividades o tutorias docentes.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

El alumno, a finalizar esta asignatura 'y en el contexo material de los contenidos del programa,
seréd capaz de:

- Seguir progresando en su capacidad analitica, de sintesis y de razonamiento critico, asi como en
sus habilidades de expresion, oral y escrita.

- Resolver problemasy casos de formaindividual y en equipo.

- Desarrollar progresivamente su capacidad de aprendizaje autbnomo.

En concreto, el/la estudiante contara con las capacidades para poder:

- Conocer los principios, valores y categorias del ordenamiento juridico civil.

- Comprender y conocer las principales instituciones privadas, asi como los procedimientos de su
actuacion y las garantias previstas en ellos.

- Conocer los principios que informan el Derecho de cosas y manejar correctamente 1os conceptos
juridicos basicos de la materia.

- Saber identificar, analizar y comprender |os conflictos tipicos de los derechos sobre |os bienes.

Plan Tutorial
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Atencion presencial individualizada

Cada profesor responsable de la asignatura hara publico su plan de tutorias individualizadas en €l
despacho correspondiente en la Facultad de Ciencias Juridicas.

- Prof. LUISA. GODOY DOMINGUEZ
Horario de Tutorias Presenciales:

* Lunes, de 14:00 a17:00 hs.

* Martes, de 14:00 a17:00 hs.

* Miércoles, de 14:00 a17:00 hs,

Despacho de Tutorias: Decanato de la Facultad de Ciencias Juridicas (eventuamente se
comunicara en su caso e cambio de sede si no fuera posible celebrar los encuentros en las
dependencias sefia adas).

Serd imprescindible que, con antelacion, € aumno o alumna interesado en tener una tutoria
concierte una cita con el profesor mediante correo electrénico enviado a la siguiente direccion:
Igodoy@dcjb.ulpgc.es

La celebracion de tutorias sin cita previa estara conidicionada a la disponibilidad del profesor en
funcién del nimero de alumnos o tareas que deba atender en tal momento.

- Prof. RICARDO MOYANO GARCIA:
*Horario de Tutorias Presenciales

* Lunes, de 18:00 a19:00 hs

* Martes, de 18:00 a 19:00 hs

* Miércoles, de 18:00 a19:00 hs

- Prof. JAVIER VARONA GOMEZ-ACEDO:
*Horario de Tutorias Presenciales

* Lunes, de 18:00 a19:00 hs

* Martes, de 18:00 a 19:00 hs

* Miércoles, de 18:00 a19:00 hs

Despacho de Tutorias: el que tienen asignados los Profesores. Cuarta Planta del Modulo B del
Edificio de Ciencias Juridicas.

Sera imprescindible que, con antelacion, el alumno o alumna interesado en tener una tutoria
concierte unacitacon el profesor parala celebracion de latutoria.

Atencién presencial a grupos de trabajo

Cada profesor responsable de la asignatura dard a conocer las distintas actividades tutoriales a
grupos de trabajo en funcidn de la coordinacién que se haga entre ellos.

El profesor podra utilizar € horario oficial de tutorias para estas actividades o, en su caso,
ampliarlo a otros diasy/o horas en funcion de las necesidades de los grupos.
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Atencion telefénica
La atencion telefdnica se hara saber por cada profesor responsable con su horario correspondiente.
- Profesor Luis A. Godoy: la atencion telefonica se realizara preferentemente 928 457 040.

- Profesor Ricardo Moyano Garcia: 1a atencion telefénica se redlizara preferentemente a través del
tIf 928 458 699.

- Profesor Javier Varona Gomez Acedo: la atencion telefénica se realizard preferentemente a
través del tIf 928 458 699.

Atencién virtual (on-line)

La atencion virtual (on-line) se hara a través del didlogo de tutoria privada virtual ofertada en €l
campus virtual.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte _“fb&)‘

Luis Alberto Godoy Dominguez (COORDINADOR)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 130 - Derecho Civil
Area: 130 - Derecho Givil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928457172  Correo Electrénico: | ui sal berto. godoy@!l pgc. es

Ricardo Maoyano Garcia
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 130 - Derecho G vil
Area: 130.< Derecho. G vil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928457017 = Correo Electrénico: ri cardo. nbyano@l pgc. es

Carlos Gustavo Ortega Melian
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 130 - Derecho G vil
Area: 130 - Derecho Givil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928457022  Correo Electrénico: carl osgust avo. ort ega@il pgc. es

Bibliografia

[1 Basico] Principios de Derecho civil /
Carlos Lasarte.
Marcial Pons,, Madrid : (2012) - (112ed.)
978-84-15664-09-3 (t.6)

[2 Basico] Derecho de sucesiones: principios de derecho civil.
Carlos Lasarte.
Marcial Pons,, Madrid : (2011) - (72ed.)
978-84-9768-915-1 (t. 7)
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[3 Recomendado] La proteccion de las personas mayores /
Carlos Lasarte Alvarez (director) ; M2 Fernanda Moretdn Sanzy Patricia Lopez Peléez (coordinadoras) ;
presentacion
de Carlos Lasarte Alvarez ; Carlos Vidal Prado... [et al.].
Tecnos,, Madrid : (2007)
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