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REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos para cursar esta asignatura aungue es conveniente haber
cursado las asignaturas \\" Constitucion y Sistema de Fuentes\\\" y \\\"Organizacién Constitucional
del Estado\\" impartidas durante el primer y segundo semestre del primer curso del Grado en

Derecho.

| Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor)

Contribucion de la asignatura al perfil profesional:

Se trata de una formacion indispensable, transversal y béasica para cualquier perfil profesional
juridico. Todo jurista debe necesariamente alcanzar la comprension del significado, funcidn,
eficaciay limites de todos y cada uno de los Derechos Fundamentales (en adelante DDFF).

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS GENERALES:

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes

juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi

como los propios de lainterpretacién histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los

problemas juridicos en el contexto del derecho y larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones

del derecho vigente alas situaciones y los problemas planteados en la actualidad.

Ab. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de

una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.
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A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
e propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como posteriormente en la
ampliacion de conocimientos 'y saber hacer en el campo del Derecho.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico constitucional.

B2. Comprender las distintas formas de creacion del Derecho, en su evolucién histéricay en su
realidad actual.

B3. Comprender y conocer las principales ingtituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacion y las garantias previstas en ellos.

B4. Saber analizar e interpretar textos juridicos normativos, jurisprudenciales y doctrinales de las
diferentes ramas o campos del Derecho.

B5. Adquirir una conciencia critica en e andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica

B6. Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo
de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para tomar una decision fundada en derecho.

B10. Saber sintetizar los argumentos de forma precisa sobre la base de conocimientos solidos de la
argumentacion juridica.

B13. Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informéticas en el tratamiento de texto, en la
obtencion de lainformacion juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudenciay bibliografia) y
en lautilizacion de lared informaética para la comunicacion de datos.

B14. Saber identificar y analizar los debates de actualidad, comprometiéndose en ellos empleando
de manera precisa los principios y valores juridicos del Derecho aplicable, y diferenciando los
elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole politica.

COMPETENCIAS NUCLEARES DE LA ULPGC:

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacién
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender |os intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionaes, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias

Péagina 2 de 11

PAGINA 2 /11 ID. DOCUMENTO JXVQfRc7uSCweGG7XbYT8wW$$
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 06/05/2016 NzI3Mzl=
09:37:11

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias y conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CNb5. Participar activamente en la integracién multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Objetivos:

OBJETIVOS DE CONOCIMIENTO:

1-Conocimiento comprensivo de la evolucién de los DDFF.

2-Conocimiento comprensivo de la estructura y contenido del titulo | de la Constitucién espafiola
(en adelante CE).

3-Conocimiento comprensivo del significado y funcion de los DDFF.

4-Conocimiento comprensivo de la eficaciay limites de los DDFF.

5-Conocimiento comprensivo de la garantias normativas, institucionales y jurisprudenciales de los
DDFF.

6-Conocimiento de la clausula general de igualdad.

7-Conocimiento comprensivo de |os derechos de la esfera personal

8-Conocimiento comprensivo de los derechos de libertad

9-Conacimiento comprensivo de |os derechos politicos

10- Conocimiento comprensivo del derecho alatutelajudicial efectiva

HABILIDADES, DESTREZASY OTRAS COMPETENCIAS A ADQUIRIR:

- Mangjar con soltura el vocabulario propio de la disciplinay los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si 'y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprension de textos juridicos doctrinales.

- Mangjar con soltura €l texto constitucional y lalegislacién politica.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del
Tribunal Constitucional .

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencia del Tribunal Constitucional:
conocer |as partes de una sentenciaidentificar el tipo de proceso y extraer lainformacio relevante
paraladeterminacién del fallo.

- Expresar y argumentar con claridad de manera oral y escrita.

- Programar y ordenar € calendario de trabgjo personal y ser responsable en su gjercicio.

- Buscar y citar bibliografia complementaria.

- Conocer y argumentar ante |os problemas actual es rel acionados con e Derecho Constitucional.

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Contenidos:

Tema 1. Los Derechos Fundamentales

1.1 Caracterizacion genera del titulo | de la Constitucion

1.2.Clasificacion y garantias de los Derechos Fundamentales

1.3. Las condiciones de gjercicio de los Derechos Fundamentales:

A) Latitularidad de los Derechos Fundamentales. La titularidad de los Derechos Fundamentales
por personas fisicas y por personas juridicas. Capacidad juridicay capacidad de obrar. La mayoria

Péagina 3 de 11

PAGINA 3 /11 ID. DOCUMENTO JXVQfRc7uSCweGG7XbYT8wW$$
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 06/05/2016 NzI3Mzl=
09:37:11

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



de edad. La nacionalidad
B) El gjercicio delos Derechos Fundamental es por extranjeros
C) Lasituacion de los extranjeros en Espafia: asilo y extradicion

Tema 2. La Clausula general deigualdad

2.1. Introduccidn: la configuracion del derecho alaigualdad

2.2. Los elementos objetivadores de la diferenciacion no discriminatoria

2.3. La proyeccion del principio de la igualdad (sobre e Poder Legidativo, sobre e Poder
Ejecutivo y sobre el Poder Judicial)

2.4. Las categorias susceptibles de discriminacion del articulo 14 de la Constitucién Espafiola

Tema 3. Los Derechosy Libertades de la esfera personal

3.1. El derecho alaviday alaintegridad personal

3.2. Lalibertad de creencia, de ideologiay dereligion

3.3. El derecho alalibertad y ala seguridad

3.4. Los derechos del detenido. El habeas corpus. La prisién preventiva

3.5. El prinicipio de legalidad penal y la potestad sancionadora de la administracion

Temad4. Los derechosy libertades de la esfera privada

4.1. El derecho a honor. El derecho a la intimidad personal y familiar. El derecho a la propia
imagen

4.2. Lainviolabilidad del domicilio

4.3. El secreto de las comunicaciones

4.4. Lalibertad de circulacion y lalibertad de residencia

4.5. El derecho a contraer matrimonio igualitario

Temab. Los derechosy libertades de ambito politico (11): el derecho ala comunicacion libre

5.1. Lalibertad de expresion

5.2. El derecho alainformacion y lalibertad de informacion

5.3. Los derechos constitucionales de | os periodistas

5.4. Laprohibicién de lacensura previay del secuestro administrativo

5.5. Limites de los derechos fundamental es del articulo 20 de la Constitucién Espafiola

Tema6. Los derechosy libertades de ambito politico (I1)

6.1. El derecho dereuniény €l derecho de manifestacion

6.2. El derecho de asociacion

6.3 El derecho de participacion en los asuntos publicos.El derecho a acceder a cargos y funciones
publicas en condiciones de igualdad.

6.4. El derecho de peticion

Tema?. El derecho alatutelajudicial

7.1. Lafuncién del reconocimiento constitucional de latutelajudicial

7.2. El acceso a sistemajudicia. El curso del proceso, €l derecho al recurso y ala gjecucién de la
resolucion

7.3. Las garantias congtitucionales del proceso penal. El Juez ordinario predeterminado por la Ley.
El nGcleo del proceso. La presuncién de inocenciay larevision del proceso
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Tema 8. Los derechos de ambito educativo

8.1. Introduccion: Los derechos de ambito educativo
8.2. El derecho alaeducacion

8.3. Lalibertad de ensefianza

8.4. Laautonomia universitaria

Tema 9. Los derechos de &mbito laboral

9.1. Lalibertad sindical

9.2. El derecho ala negociacion colectiva

9.3. El derecho de adopcion de medidas de conflicto colectivo
9.4. El derecho alahuelga

9.5. El derecho al trabajo y lalibre eleccion de profesion u oficio

Tema 10. L os derechos de ambito econdmico y social

10.1. El derecho alapropiedad privaday alaherencia

10.2. El derecho de fundacion

10.3. Lalibertad de empresa

10.4. Los principios rectores de la politica social y econémica

Metodologia:

Durante las sesiones presenciales se desarrollaran las clases magistrales en las que € docente
expondra los contenidos del temario. Se trata de una actividad formativa en la que se prioriza la
transmision de conocimientos por parte del profesor siendo necesarialalectura previadelos
manual es de la asignatura por parte de los alumnos.

También se dedicaran parte de las sesiones presenciales a desarrollo de actividades préacticas en
subgrupos donde se abordaran cuestiones relacionadas con el contenido de la asignatura. En estas
clases practicas de se podran desarrollar actividades como la resolucién de casos préacticos,
discusion de documentos de interés Constitucional, debates sobre cuestiones de actualidad
constitucional, preparacion de trabajos individuales o colectivos, exposicion por parte de los
aumnos de temas de la asignatura u otro tipo de actividades de evaluacién continua sobre los
contenidos desarrollados alo largo del semestre.

Este tipo de actividades formativas tienen como objeto la aplicacién de los conocimientos
adquiridos por € alumno asi como el desarrollo de su capacidad critica. Ademés, durante €
desarrollo de las actividades précticas los alumnos deberan mangjar €l vocabulario propio de la
disciplina y los conocimientos del programa. Durante las actividades précticas se prioriza la
participacion en coman de los alumnos en lainterpretacion razonada de |os conocimientos a partir
de la coordinacién del profesor. El docente dirigira € trabajo en el aula interpelando a alumnado
oly respondiendo a las preguntas que se le formulan.

Teniendo en cuenta que € 50% de los créditos de la asignatura corresponden al trabajo auténomo
del estudiante, e resto de los créditos ECTS, que corresponden a las actividades
formativaspresenciales, se distribuiran de la siguiente manera:

- Clases magistrales dirigidas a todos los alumnos matriculados en cada grupo (25% del total de
los créditos ECTS que se corresponden con el 50% de |as sesiones presenciales)

- Actividades préticas dirigidas en subgrupos (20% del total de créditos ECTS que se corresponden
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con €l 40% de las sesiones presenciales)

- Tutorias en grupos reducidos (3% del total de créditos ECTS que se corresponden con el 6% de
|as sesiones presenciales)

- Actividades de evaluacion (2% del total de créditos ECTS que se corresponden con e 4% de las
sesiones presenciales)

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Para la evaluacion se tendra en cuenta:

1. El examen final de laasignatura.

2. Las actividades précticas como la resolucién de casos précticos, discusion de documentos de
interés Constitucional, debates sobre cuestiones de actualidad constitucional, trabajos individuales,
trabajos en grupo, exposicion por parte de los alumnos de temas de la asignatura

3. Asistencia y participacion en las clases presenciales y en otro tipo de actividades académicas
(jornadas, seminarios, debates) que se puedan desarrollar alo largo del curso.

Ponderacion:

* La calificacidn obtenida en €l examen final de la asignatura se correspondera con el 70% de la
caificacion final.

* Lacalificacion obtenida en |as actividades précticas realizadas durante €l curso se correspondera
con €l 20% de lacalificacion final.

* La valoracion de asistencia y participacion en las clases presenciales se correspondera con €l
10% de lacdificacion final.

Sistemas de evaluacion

El docente seguira un sistema de evaluacion continua en el que valorara € trabajo realizado a lo
largo de todo el semestre por e alumno.

El 20% de la calificacion final dependera de la evaluacion obtenida en las distintas actividades
précticas redlizadas alo largo del semestre.

El 10% de la calificacion final sera e resultado de una valoracién conjunta de la asistencia y
participacion en las clases asi como la asistencia, actitud y participacion en otro tipo de actividades
académicas que se puedan desarrollar alo largo del curso.

El 70% de la calificacion corresponde a la nota obtenida en €l examen escrito que se redlizard a
fina del semestre. En el examen fina de la asignatura se planteard al estudiante el desarrollo de
cuatro preguntas cortas y € desarrollo de uno de los epigrafes del programa. Las respuestas a las
preguntas cortas seran valoradas con un punto cada una. El desarrollo del epigrafe del programa
sera valorado con tres puntos.

Los alumnos que no hubieran seguido el sistema de evaluacion continua y no hubiesen asistido o
participado en las sesiones presenciales dedicadas a gjercicio de las actividades préacticas deberén
superar una parte practica adicional en € examen fina de la asignatura consistente en la
realizacion de una o varias actividades similares a las realizadas durante el curso. La calificacion
obtenida en esta parte précticadel examen final correspondera al 30% de lanotafinal.
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Este sistema de evaluacion se aplicara en las convocatorias ordinariay especial.

Criterios de calificacion

Parala calificacion del examen escrito se utilizard la escalanuméricade O a 7. Las respuestas alas
preguntas cortas seran valoradas con un punto cada una. El desarrollo del epigrafe del programa
serd valorado con tres puntos. La calificacion dependera del nivel de conocimiento de la materia
demostrado por € adumno asi como de la correcta expresion escrita, claridad expositiva y
concision. Para aprobar € examen escrito, €l alumno debera obtener una calificacion minima de
3,5. En caso de preguntas sin contestar o contestadas erroneamente el examen sera calificado de
suspenso. Si e alumno no supera la calificacion minima de 3.5 puntos en el examen escrito, no se
tendra en cuenta la calificacion obtenida en las actividades précticas de la asignatura a la hora de
calcular lacalificacion final.

La calificacion de las actividades practicas (de 0 a 2 puntos) dependera del uso correcto de la
documentacién utilizada (bibliografia, legislacion, jurisprudencia constitucional), de la calidad de
la expresion oral o escritay de la correcta relacion de la actividad con los conocimientos tedricos
delaasignatura.

La calificacion correspondiente a la asistencia y la participacion en clase (de 0 a 1 punto)
dependera de la regularidad con la que haya asistido a las clases asi como de su actitud y
participacion en las mismas.

Los aumnos que no hubieran obtenido calificacion minima de 1.5 puntos sumando las
calificaciones de las actividades précticas y de la asistencia y participacion en clase, deberan
superar una parte préactica adicional en el examen de la asignatura consistente en la realizacion de
una o varias actividades similares alas realizadas durante €l curso. La calificacion obtenida en esta
parte practicadel examen final correspondera al 30% de lanotafinal.

Estos criterios de evaluacion se aplicarén en las convocatorias ordinariay especial

Los alumnos que hayan obtenido la calificacién minima de 1.5 puntos sumando las calificaciones
de las actividades practicas y de la asistencia y participacion en clase conservaran esta nota de
evaluacion continua para la convocatoria especial. Esta nota se conservara durante dos afios
académicos sucesivos siempre y cuando no cambie € proyecto docente en lo relativo a las
competencias adquiridas.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

La lectura de los manuales de la asignatura antes de las clases magistrales y con el objeto de
preparar € examen escrito ayudara al alumno a familiarizarse con los distintos conceptos juridicos
que deberd manegjar en cualquier profesion juridica

La participacion en las clases practicas contribuira a desarrollo de su capacidad critica y de
argumentacion oral y escrita. La preparacion y presentacion de las actividades practicas
individuales o colectivas exigira a alumno el manejo de bases de datos de doctrina, legislacion y
jurisprudencia asi como su progresiva adaptacion a trabgjo en equipo. De nuevo se trata de
herramientas y habilidades imprescindibles en cualquier tipo de profesion juridica.
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semana 1
Trabajo en Clase: Sesidn de presentacion de la asignatura.
Trabajo personal del alumno: estudio del programa

Semana 2
Trabajo en Clase: sesion de introduccién ala materia;Tema 1 Trabajo personal del alumno: lectura
previa de manuales

Semana 3
Trabajo en Clase: Tema 2. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.

Semana 4
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana 5
Trabagjo en Clase: Tema 3 - 4. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 6
Trabajo en Clase: Tema 4. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 7
Trabajo en Clase: Temab. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 8
Trabajo en Clase: Temas 5-6. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas.

Semana 9
Trabagjo en Clase: Tema 6.
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 10

Trabajo en Clase: Tema6-7.

Trabagjo persona del aumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion examen final.

Semana 11
Trabagjo en Clase: Tema7. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 12

Trabajo en Clase: Tema 8. Actividad préctica

Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion de examen final.
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Semana 13

Trabgjo en Clase: Tema 8-9. Actividad préactica

Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion examen final.

Semana 14

Trabajo en Clase: Temas 9. Actividad préctica

Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion examen final.

Semana 15

Trabajo en Clase: Tema 9-10. Actividad practica

Trabajo personal del aumno: lectura previa de manuales, preparacion actividades practicas.
Preparacion examen final.

Semana 16
Trabajo en Clase: Tema 10. Repaso temario para examen final.
Trabajo personal del alumno: preparacion del examen final.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El alumno mangjara durante el semestre doctrina juridica ya sea de caracter general (en los
manuales de la asignatura) o mas especifica (monografias y articulos de investigacion para
preparar actividades précticas). El alumno manejara en distintas bases de datos electrénicas, la
legislacion fundamental de nuestro ordenamiento juridico en particular las leyes orgénicas asi
como las Sentencias de mayor relevancia dictadas por € Tribuna Constitucional. Todos estos
recursos seran de utilidad en el desempefio de cualquier profesion juridica.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Actividad: Lecturade manuales de la asignatura

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangar con soltura el vocabulario propio de la disciplina y los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprensién de textos juridico-doctrinales

Actividad: preparacidn y presentacion de actividades practicas

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangjar con soltura €l texto constitucional y lalegislacién relativaalos DDFF.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacién con e Derecho Constitucional y, en
particular, los DDFF.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional .

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencia del Tribunal Constitucional:
conocer las partes de una sentenciaidentificar el tipo de proceso y extraer lainformacion relevante
paraladeterminacién del fallo.

- Buscar y citar bibliografia complementaria

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Actividad: asistenciay participacion en las clases practicas

Resultado de aprendizaje esperado:
- Expresar y argumentar con claridad de manera oral y escrita.
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- Programar y ordenar €l calendario de trabajo personal y ser responsable en su gjercicio.
- Conocer y argumentar ante |os problemas actual es relacionados con € Derecho Constituciona vy,
en particular, con los DDFF

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

El docente atendera a los alumnos individualmente en su despacho en el horario de tutorias. Se
recomienda al alumno concertar previamente con el profesor el horario de la tutoria

Horario de tutorias del Pr. Victor Cuesta:
Miércoles; 10.00 - 13.00 hrs.

Jueves: 10.00 - 11.30 hrs.

Viernes: 11.30 - 13.00 hrs.

Horario de tutorias del Pr. Oscar Bosch

Lunes: 17:00 - 18:30 hrs.
Martes: 15:00 - 16:00 hrs.; 18:30 - 21:00 hrs.

Atencidn presencial a grupos de trabajo

El docente recibira a los distintos grupos de trabajo que pudieran formarse durante el semestre en
su despacho durante unas tutorias col ectivas que serén concertadas previamente con cada grupo.

Atencion telefénica

El profesor atendera telef énicamente alos alumnos en horario de tutoria

Atencion virtual (on-line)

Los alumnos podran comunicar comentarios o dudas a profesor a través de la mensgjeria del
campus virutal o mediante correo electrénico a su cuenta de correo institucional. El profesor
respondera a estos mensajes en horario de tutorias.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Victor Manuel Cuesta L épez (COORDINADOR)
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constituci onal
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: Correo Electrénico: victor. cuesta@l pgc. es
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Oscar Bosch Benitez
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constitucional
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457046  Correo Electronico: oscar. bosch@il pgc. es
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