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REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos para cursar esta asignatura aungue es conveniente haber
cursado y superado la asignatura Constitucion y Sistema de Fuentes, perteneciente a la misma
Area de Conocimiento, e impartida en el primer semestre del primer curso del Grado en Derecho.

| Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor)

Contribucion de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura Organizacion Constitucional del Estado esta orientada al objetivo de proporcionar
unaformacion bésica
relativa ala organizacién del Estado, sus érganosy ladistribucion territorial del poder. .

Competencias que tiene asignadas:
COMPETENCIAS NUCLEARES DE LA ULPGC

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportesy vias

de comunicacion mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion) de modo que pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y
preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como expresar claramente e sentido de la
misién que tiene encomendaday 1aforma en que puede contribuir, con sus

competencias y conocimientos profesionales, a la satisfaccion de esos intereses, necesidades y
preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva

sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y
empética hacialas competencias y conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
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einnovacion.

CNb5. Participar activamente en la integracién multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

COMPETENCIAS GENERALES:

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacién histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derechoy larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y |os problemas planteados en la
actualidad.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar
propuestas.

A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como
posteriormente en la ampliacién de conocimientosy saber hacer en el campo del Derecho.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico constitucional.
B.2.- Comprender las formas de creacion del Derecho, en su evolucion histérica pero,
fundamentalmente en su realidad actual.

B3. Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacion y las garantias previstas en ellos.

B.4.- Saber andlizar e interpretar textos juridicos (normativosy jurisprudenciales) y doctrinales en
relacién con las materias objeto de estudio (supremaciade la

constitucién-fuentes del Derecho-competencia organica).

B.5.- Adquirir una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

B.6.- Capacidad paraidentificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B.7.- Saber analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto de hechos no
estructurado juridicamente, asi como decidir s las circunstancias de hecho son suficientemente
claras para tomar una decision fundada en derecho.

B.10.- Saber sintetizar 10s argumentos de forma precisa, sobre la base de conocimientos solidos de
la argumentacion juridica.

Péagina 2 de 12

PAGINA 2 /12 ID. DOCUMENTO _ TcGo3pqoh%ESIRCIe7%0wsS
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 14/12/2016 OTg2NTg=
09:36:56

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



B.13.- Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informéticas fundamentalmente en la
obtencién de informacidn juridica, y en la utilizacion de la red informética para la comunicacién
de datos.

B.14.- Saber identificar y analizar los debates de actualidad, comprometiéndose en ellos
empleando de manera precisa los principios y valoresjuridicos del Derecho

aplicable, diferenciando los elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole
politica.

Objetivos:

OBJETIVOS DE CONOCIMIENTO:

« Comprender el concepto de participacién democrética

« Conocer y comprender las formas de participacion democratica.

» Comprender el concepto de sufragio.

» Comprender €l concepto de régimen electora

« Digtinguir los diferentes sistemas el ectorales.

» Comprender €l papel de los partidos politicos en el sistema constitucional espafiol.

« Comprender el concepto de monarquia parlamentaria como forma politica del Estado.

« Conocer y distinguir las funciones del Rey.

» Comprender los conceptos de irresponsabilidad y de refrendo.

« Conocer los mecanismos de sucesion en la Corona.

» Comprender el sistema parlamentario espafiol.

* Conocer, comprender y distinguir las clases de prerrogativas parlamentarias.

« Conocer y comprender laregulacion, la estructura, la organizacién y las funciones de las Cortes
Generales.

» Comprender y distinguir los procedimientos legislativos.

* Comprender y distinguir las formas de control parlamentario al Gobierno.

« Conocer la configuracion constitucional del Gobierno.

« Conocer lacomposicion, laformaciony el cese del Gobierno.

« Conocer y comprender las funciones del Gobierno.

« Comprender lafuncién de la Administracién pablica.

« Conocer y comprender |os principios constitucional es sobre la Administracion.

« Conocer la configuracion constitucional del Poder Judicial.

« Conocer y comprender los conceptos de independenciay sujecion alalegalidad de los Jueces.

* Conocer € Estatuto de Juecesy Magistrados.

« Comprender la estructura del Poder Judicial.

« Conocer € érgano de gobierno del Poder Judicia y sus funciones.

« Conocer y comprender €l concepto y las funciones del Ministerio Fiscal.

« Conocer los model os bésicos de justicia constitucional en derecho comparado.

» Conocer y comprender la importancia del Tribunal Constitucional en el sistema constitucional
espariol.

« Conocer la composicion, organizacion y funcionamiento del Tribunal Constitucional asi como el
estatuto juridico de sus Magistrados.

 Conocer y comprender el funcionamiento de los distintos procedimientos constitucionales que
garantizan la congtitucionalidad de la ley y la proteccion extraordinaria de los derechos
fundamentales.

« Conocer y comprender cOmo se organiza territorial mente Espafia.

« Conocer y comprender como se articula el Estado de las Autonomias.

« Conocer y comprender la estructura organizativa de las Comunidades Autonomas.

« Conocer las instituciones auténomas de Canarias.

HABILIDADES, DESTREZASY OTRAS COMPETENCIAS A ADQUIRIR:
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- Mangjar con soltura el vocabulario propio de ladisciplinay los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprensidn de textos juridicos doctrinales.

- Mangjar con soltura el texto constitucional y lalegislacion politica.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional.

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencia del Tribunal Constitucional:
conocer las partes de una sentenciaidentificar €l tipo de proceso y extraer lainformacion relevante
parala determinacion del fallo.

- Expresar y argumentar con claridad de manera oral y escrita.

- Programar y ordenar €l calendario de trabajo personal y ser responsable en su gjercicio.

- Buscar y citar bibliografia complementaria.

- Conocer y argumentar ante |os problemas actual es relacionados con €l Derecho Constitucional.

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Contenidos:

Temal. LaCorona

1.1 La Monarquia parlamentaria como forma politica del Estado.

1.2 Lasfunciones del Rey.

1.3 Irresponsabilidad y refrendo.

1.4 Lasucesion en laCorona. La Regenciay latutela del Rey menor.

Tema 2. Las Cortes Generales (1): Estructura, organizacion y funcionamiento.

2.1 El papel de las Cortes Generales en |os sistemas parlamentarios.

2.2. Composicion de las Cortes Generales. El sistema electoral del Congreso de los Diputados y
del Senado.

2.3. Los partidos politicos.

2.4. Las prerrogativas parlamentarias individuales y colectivas.

2.5. Laorganizacion de las Cortes Generales.

2.6. Laestructuracion del trabajo parlamentario.

Tema 3. Las Cortes Generales (I1): Funciones de las Cortes Generales

3.1. Lafuncién legidlativa. El procedimiento legislativo ordinario.

3.2. Los procedimientos legislativos especiales.

3.3. Lafuncién presupuestaria.

3.4. Lafuncién de control a Gobierno.

3.5. Lastécnicas de control permanente a Gobierno.

3.6. Los mecanismos de exigencia de responsabilidad politica al Gobierno: La mocion de censura
y la cuestién de confianza.

Tema 4. El Gobierno

4.1. Configuracion constitucional del Gobierno.

4.2. Composicién, formacién y cese del gobierno.

4.3. El estatuto de los miembros del Gobierno.

4.4. Las funciones del Gobierno.

4.5. La Administracion publica.

4.6 L os principios constitucional es sobre la Administracion.
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Temab. El Poder Judicia y el Ministerio Fiscal.

5.1 Laconfiguracién constitucional del Poder Judicial.

5.2. El Poder Judicial, lafuncion jurisdicciona y la Administracién de Justicia.

5.3 La posicion constitucional del Juez: independencia, inamovilidad y sujecion a la legalidad. El
Estatuto de Jueces y Magistrados.

5.4 Laestructuradel Poder Judicial.

5.5 El gobierno del Poder Judicia: El Consegjo Genera del Poder Judicial.

5.6 El Ministerio Fiscal.

Tema 6. El Tribunal Constitucional

6.1. Composicion y organizacion del Tribunal Constitucional

6.2. Las competencias del Tribunal Constitucional

6.3. Los procedimientos de declaracion de lainconstitucionalidad

6.4 Laresolucion de los conflictos de competencias

6.5 El control constitucional de los tratados internacional es

6.6 Laproteccion de los derechos fundamentales mediante el recurso de amparo
6.7 Otras competencias del Tribunal Constitucional

Tema7. El Estado de las Autonomias

7.1. Laformaterritorial del Estado. La autonomia de nacionalidadesy regiones.

7.2. Ladistribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.
7.3. Los Estatutos de Autonomia.

7.4. El Estatuto de Autonomia de Canarias.

7.5. Las instituciones autonomas de Canarias.

7.6. Los Cabildos como instituciones autondmicas.

Metodologia:

En las sesiones presenciales se desarrollaran clases magistrales en las que € docente expondra los
contenidos del temario. Se trata de una actividad formativa en la que se prioriza la transmision de
conocimientos por parte del profesor siendo necesaria la lectura previa de los manuales de la
asignatura por parte de los alumnos.

También se dedicaran parte de las sesiones presenciales cada semana a desarrollo de actividades
précticas en subgrupos donde se abordaran cuestiones relacionadas con € contenido de la
asignatura. En estas clases practicas se podran desarrollar actividades como la resolucion de casos
précticos, discusion de documentos de interés constituciona (doctrina, jurisprudencia), debates
sobre cuestiones de actualidad constitucional, preparacion de trabajos individuales o colectivos,
exposicion por parte de los alumnos de temas de la asignatura u otro tipo de actividades de
evaluacion continua sobre los contenidos desarrollados a lo largo del semestre. Entre todas las
actividades de aprendizaje desarrolladas, €l docente determinard a comienzo del curso €
contenido y el plazo de entregade las actividades précticas que tendrén carécter evaluable.

Este tipo de actividades formativas tienen como objeto la aplicacién de los conocimientos
adquiridos por & alumno asi como el desarrollo de su capacidad critica. Ademas, durante el
desarrollo de las actividades précticas los alumnos deberan mangjar € vocabulario propio de la
disciplina y los conocimientos del programa. Durante las actividades précticas se prioriza la
participacion en comun de los alumnos en la interpretacion razonada de los conocimientos a partir
de la coordinacion del profesor. El docente dirigira €l trabajo en el aula interpelando a alumnado
oly respondiendo alas preguntas que se le formulan.

Teniendo en cuenta que &l 50% de los créditos de la asignatura corresponden al trabajo auténomo
del estudiante, € resto de los créditos ECTS, que corresponden a las actividades formativas
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presenciales, se distribuirdn de la siguiente manera:

- Clases magistrales dirigidas a todos los alumnos matriculados en cada grupo (25% del total de
los créditos ECTS que se corresponden con el 50% de |as sesiones presenciales)

- Actividades précticas dirigidas en subgrupos (20% del total de créditos ECTS que se
corresponden con el 40% de |as sesiones presencial es)

- Tutorias en grupos reducidos (3% del total de créditos ECTS que se corresponden con € 6% de
|as sesiones presenciales)

- Actividades de evaluacion (2% del total de créditos ECTS que se corresponden con € 4% de las
sesiones presenciales)

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Parala evaluacion se tendra en cuenta tres grandes capitul os:

1. El examen final de la asignatura. Conta en la convocatoria ordinaria de tres preguntas de

desarrollo correspondientes a programa de la asignatura. En la convocatoria extraordinaria y

especial consta de dos preguntas que corresponden igualmente a epigrafes del programa.

2. El curso de précticas esencialmente presencial que se centraen actividades practicas evaluables
como la resolucién de casos, discusién de documentos de interés constitucional (doctrinales o

jurisprudenciales), debates sobre cuestiones de actualidad constitucional etc.

3. Un trabgjo individua o de grupo relativo a programa que serd defendido oralmente. Ademés

puntuara la asistencia y participacion en las clases presenciales (tedricas y practicas) y en otro tipo

de actividades académicas (jornadas, seminarios, debates) que se puedan desarrollar alo largo del

CUrso.

Ponderacion:

* La calificacion obtenida en el examen final de la asignatura se correspondera con € 70% de la
calificacion final.

* Lacalificacién obtenida en |as actividades précticas realizadas durante €l curso se correspondera
con € 20% de lacalificacion final.

* La valoracién del trabgjo individual o colectivo y la asistencia y participacion en las clases
presenciales (tedricas y préacticas) se correspondera con €l 10% de la calificacion final.

Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacién

El docente seguira un sistema de evaluacion continua en el que valorara € trabajo realizado a lo
largo de todo el semestre por € alumno.

El 20% de la cdlificacion final dependera de la evaluacion obtenida en las actividades précticas
evaluablesrealizadas alo largo del semestre.

Al principio del curso se determinarén el contenido y el plazo de entrega de las précticas del
Curso.

El 10% de la cdlificacion final sera € resultado de una valoracion del trabajo individua o
colectivo propuesto y de laasistenciay participacion en las clases asi como la asistencia, actitud y
participacion en otro tipo de actividades académicas que se puedan desarrollar alo largo del curso.
Para obtener puntuacion en asistenciay participacién serd necesario haber asistido, como minimo,
a 80% de las clases préacticas
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El 70% de la calificacion corresponde a la nota obtenida en €l examen escrito que se realizard a
final del semestre.

El examen fina de la convocatoria ordinaria consistira en tres preguntas de desarrollo que
corresponderan a epigrafes o subepigrafes del programa.Cada una de las tres preguntas tendra un
valor maximo de 2.33 en convocatoria ordinaria. En la convocatoria extraordinaria y especia
habra solamente dos preguntasque tendran un valor de 4 puntos cada una.

Asi pues, € examen conta en la convocatoria ordinaria de tres preguntas de desarrollo que
corresponden a epigrafes del programa con un valor maximo total de 7 puntos. En la convocatoria
extraordinaria y especial consta de dos preguntas que corresponden igualmente a epigrafes del
programa con un valor méximo de 8 puntos.

Para superar €l examen sera necesario sacar una puntuacion igual o superior a 3,50 (sobre 7
puntos posibles) en la convocatoria ordinaria y 4 puntos (sobre 8 puntos posibles) en la
extraordinariay especial.

Para poder superar la asignatura en la convocatoria ordinaria se tiene que obtener a menos el 50%
de la puntuacion maxima en el examen (3.50 sobre 7 ), en el curso de précticas (1 punto sobre 2) y
en el trabgjo y otras actividades(0.50 sobre 1 puntos).Los alumnos que no obtengan el 50% de la
puntuacién en e examen, practicasy trabajo no podran superar la asignatura.

En convocatoria extraordinaria y especial los alumnos que no hubiesen superado el curso de
précticas en la convocatoria ordinaria realizardn un caso préactico que tendra un valor maximo de
2 puntos.

Criterios de calificacion

Para la calificacion del examen final escrito se utilizara la escala numérica de 0 a 7en la ordinario
y deO a8enlaextraordinariay especial.

La cdificacion de esta parte del examen dependera del nivel de conocimiento de la materia
demostrado por € alumno asi como de la correcta expresion escritay claridad expositiva. En caso
de preguntas sin contestar o contestadas erréneamente el examen sera calificado de suspenso

Para aprobar €l examen escrito en la convocatoria ordinaria, €l alumno debera obtener una
calificacion minima de 3,5. Si el alumno no supera la calificacion minima de 3.5 puntos en €l
examen escrito, no se tendra en cuenta la calificacion obtenida en las actividades practicas de la
asignatura a la hora de calcular la calificacion final.Igualmente si no se supera, en la convocatoria
ordinaria, €l curso de préacticas no sera posible concurrir al examen tedrico ni superar la asignatura

La calificacion de las actividades précticas dependerd del uso correcto de la documentacion
utilizada (bibliografia, legislacion, jurisprudencia constitucional), de la calidad de la expresion oral
0 escritay de la correcta relacion de la actividad con los conocimientos tedricos de la asignatura.
Sera decisivaen la calificacion la participacién presencial oral en los debates de |as practicas

La calificacion correspondiente al trabajo individual escrito con defensaoral y alaasistenciay la
participacion en clase (de 0 a 1 punto) dependerd de la calidad del trabgjo presentado y de su
defensa oral asi como de laregularidad con la que haya asistido a las clases asi como de su actitud
y participacion en las mismas.

Los aumnos que superen € curso de practicas en la convocatoria ordinaria conservaran la

Péagina 7 de 12

PAGINA 7 /12 ID. DOCUMENTO _ TcGo3pqoh%ESIRCIe7%0wsS
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 14/12/2016 OTg2NTg=
09:36:56

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



calificacion durante dos afios académicos sucesivos siempre y cuando no cambie € proyecto
docente en lo relativo alas competencias adquiridas.

| Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

La lectura de los manuales de la asignatura antes de las clases magistrales y con el objeto de
preparar € examen escrito ayudara al alumno a familiarizarse con los distintos conceptos juridicos
gue debera manejar en cualquier profesion juridica

La participacion en las clases practicas contribuira a desarrollo de su capacidad critica y de
argumentacion oral y escrita. La preparacion y presentacion de las actividades practicas
individuales o colectivas exigira al alumno el manejo de bases de datos de doctrina, legislacion y
jurisprudencia asi como su progresiva adaptacion a trabajo en equipo. De nuevo se trata de
herramientas y habilidades imprescindibles en cualquier tipo de profesion juridica.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semana 1

Trabajo en Clase: Sesiones de presentacion de laasignaturay del proyecto docente. Explicacién de
actividades précticas.

Trabajo personal del alumno: estudio del programa

Semana 2
Trabgjo en Clase: sesion de introduccion alamateria; Tema 1
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manualesy otros textos facilitados por € docente.

Semana 3
Trabajo en Clase: Tema 2. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas.

Semana 4
Trabajo en Clase: Tema 2. Actividad préactica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana 5
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 6
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 7
Trabajo en Clase: Tema 4. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 8

Trabajo en Clase: Tema 4. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.
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Semana 9
Trabajo en Clase: Tema5.Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 10

Trabajo en Clase: Tema. Actividad préctica

Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.
Preparacion examen final.

Semana 1l
Trabajo en Clase: Tema 6. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.

Semana 12

Trabajo en Clase: Tema 6. Actividad préctica

Trabagjo persona del aumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion de examen final.

Semana 13

Trabagjo en Clase: Tema7. Actividad préctica

Trabajo personal del aumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.
Preparacion examen final.

Semana 14

Trabagjo en Clase: Tema 7. Actividad préctica

Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.
Preparacion examen final.

Semana 15
Trabajo en Clase: Trabajo personal del alumno: Preparacidn examen final.

El cronograma tiene un carécter orientativo. La participacién en clase, la actualidad politica,
legidativa y jurisprudencial, las festividades, los cursos y conferencias asi como otras
circunstancias pueden alterarlo.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El alumno mangjara durante el semestre doctrina juridica ya sea de caracter general (en los
manuales de la asignatura) o mas especifica (monografias y articulos de investigacion para
preparar actividades précticas). EI alumno mangjara en distintas bases de datos electronicas, la
legislacion fundamental de nuestro ordenamiento juridico en particular las leyes organicas asi
como las Sentencias de mayor relevancia dictadas por € Tribuna Constitucional. El alumnado
manejara las bases de datos y las péginas electrénicas oficiales de las instituciones basicas del
Estado asi como de las Comunidades Autonomas. Todos estos recursos seran de utilidad en el
desempefio de cualquier profesion juridica.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Actividad: Lecturade manuales de la asignatura

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangjar con soltura el vocabulario propio de la disciplinay los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprension de textos juridico-doctrinal es

Actividad: preparacion y presentacion de actividades practicas

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangiar con soltura el texto constitucional y lalegislacion relativa a las instituciones del Estado
y las CCAA.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional.

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencia del Tribunal Constitucional:
conocer las partes de una sentenciaidentificar €l tipo de proceso y extraer lainformacion relevante
parala determinacion del fallo.

- Buscar y citar bibliografia complementaria

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Actividad: asistenciay participacion en las clases précticas

Resultado de aprendizaje esperado:

- Expresar y argumentar con claridad de manera oral y escrita.

- Programar y ordenar €l calendario de trabajo personal y ser responsable en su gjercicio.

- Conocer y argumentar ante los problemas actuales relacionados con € Derecho Constitucional y
lasinstituciones del Estado y las CCAA.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

El docente atendera a los adumnos individualmente en su despacho en el horario de tutorias. El
alumno concertara previamente con el profesor un cita de tutoria

Horario de tutorias del Prof. Juan Rodriguez-Drincourt:
Miércoles: 9.00-15.00 hrs.

Horario de tutorias del Prof. Toméas Moreno:
Lunes 10.00- 11.30hs

Martes: 11.30-14.00 hrs.
Martes: 17.00-18.30 hrs.

Atencién presencial a grupos de trabajo

El docente recibira en su despacho, si se formasen grupos de trabajo durante el semestre, en
formato de tutorias colectivas que seran igualmente concertadas previamente con cada grupo.
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Atencioén telefénica

Dentro del plan de atencién tutorial no se contempla la atencion de consultas por medio del
teléfono.

Atencion virtual (on-line)

Los alumnos podran comunicar comentarios o dudas a profesor a través de la mensgjeria del
campus virtual o mediante correo electrénico a su cuenta de correo institucional. Las consultas
seran atendidas, por término medio, en un plazo no superior a 48 horas, exceptuando los sébados,
los domingos, los dias festivos y los periodos no lectivos

| Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Juan Ramon Rodriguez-Drincourt Alvar ez (COORDINADOR)
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constituci onal
Area: 135 - Derecho Constitucional
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457033  Correo Electrénico: j uan. rodri guezdrincourt @l pgc. es

Tomas Moreno Almeida
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constitucional
Area: 135 - Derecho Constitucional
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457032  Correo Electrénico: t omas. noreno@il pgc. es
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