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REQUISITOS PREVIOS I

No se establecen requisitos previos para cursar esta asignatura aungue es conveniente haber
cursado y superado la asignatura Constitucion y Sistema de Fuentes, perteneciente a la misma
Area de Conocimiento, eimpartidaen el primer semestre del primer curso del Grado en Derecho.

| Datos identificativos del profesorado que la imparte. |

Datos identificativos del profesorado que laimparte

Clemente Zaballos Gonzalez (COORDINADOR)
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135.< Derecho. Consti tuci onal
Area: 135 - Derecho Constitucional
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928451158  Correo Electrénico: cl enent e. zabal | os@il pgc. es

TomésMoreno Almeida
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constitucional
Area: 135 - Derecho Constitucional
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457032  Correo Electronico: t omas. noreno@il pgc. es

Maria Diana Malo de Molina Zamora
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constitucional
Area: 135 - Derecho Constitucional
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457031  Correo Electronico: di ana. nal odenol i na@il pgc. es
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César José Garcia Otero
Departamento: 216 - DERECHO PUBLI CO
Ambito: 135 - Derecho Constitucional
Area: 135 - Derecho Constituci onal
Despacho: DERECHO PUBLI CO
Teléfono: 928457133  Correo Electrénico: cgarci a@ldp. ul pgc. es

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor)

Contribucidn de la asignatura al perfil profesional:

La asignatura Organizacion Constitucional del Estado esta orientada al objetivo de proporcionar
unaformacion bésica

relativa a como se organiza e Estado, cudles son sus distintos érganos y como se distribuye
territorialmente el poder, que son conocimintos basicos y necesarios que debe conocer,
comprender y dominar cualquier jurista.

Competencias que tiene asighadas:
COMPETENCIAS NUCLEARES DE LA ULPGC

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando |os soportesy vias

de comunicacion mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacion) de modo que pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y
preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la
misién que tiene encomendaday laforma en que puede contribuir, con sus

competencias y conocimientos profesionales, a la satisfaccion de esos intereses, necesidades y
preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva

sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y
empética hacialas competencias y conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CNb5. Participar activamente en la integracién multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

COMPETENCIAS GENERALES:

Al. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacién histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derechoy larealidad social.
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A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y los problemas planteados en la
actualidad.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar
propuestas.

A6. Adquirir la capacidad de trabajar en equipo, tanto en cada una de las diversas materias, como
en el campo de las tareas que requieren unarelacion interdisciplinar.

A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como
posteriormente en la ampliacion de conocimientos y saber hacer en € campo del Derecho.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

B.1.- Cimentar las bases conceptuales para el estudio del sistema juridico, partiendo de los
principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico constitucional.

B.2.- Comprender las formas de creacion del Derecho, en su evolucion histérica pero,
fundamentalmente en su realidad actual.

B.3.- Conocer la organizacién del Estado y asi como su creacion, procedimientos de actuacion y
garantias.

B.4.- Saber analizar e interpretar textos juridicos (normativos y jurisprudenciales) y doctrinales en
relacion con las materias objeto de estudio (supremaciade la
constitucion-fuentes del Derecho-competencia organica).

B.5.- Adquirir una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica

B.6.- Capacidad paraidentificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B.7.- Saber analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto de hechos no
estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son suficientemente
claras para tomar una decision fundada en derecho.

B.10.- Saber sintetizar |os argumentos de forma precisa, sobre la base de conocimientos solidos de
la argumentacion juridica

B.13.- Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informaticas fundamentalmente en la
obtencién de informacién juridica, y en la utilizacion de la red informética para la comunicacién
de datos.

B.14.- Saber identificar y anaizar los debates de actualidad, comprometiéndose en ellos
empleando de manera precisalos principios y valores juridicos del Derecho

aplicable, diferenciando los elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole
politica.
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Objetivos:

e Comprender y distinguir las distintas clases de Estados en funcién de como se distribuye
territorialmente el poder.

« Conocer como se produjo en Espafia la transicion politica.

» Comprender cudles son las caracteristicas de un Estado social y democrético de Derecho.
« Comprender el concepto de participacién democrética

« Conocer y comprender las formas de participacion democratica.

» Comprender el concepto de sufragio.

» Comprender €l concepto de régimen electora

« Digtinguir los diferentes sistemas el ectorales.

» Comprender €l papel de los partidos politicos en el sistema constitucional espafiol.

« Comprender el concepto de monarquia parlamentaria como forma politica del Estado.

« Conocer y distinguir las funciones del Rey.

» Comprender los conceptos de irresponsabilidad y de refrendo.

« Conocer los mecanismos de sucesion en la Corona.

» Comprender el sistema parlamentario espafiol.

* Conocer, comprender y distinguir las clases de prerrogativas parlamentarias.

« Conocer y comprender laregulacion, la estructura, la organizacién y las funciones de las Cortes
Generales.

» Comprender y distinguir los procedimientos legislativos.

» Comprender y distinguir las formas de control parlamentario al Gobierno.

« Conocer la configuracion constitucional del Gobierno.

« Conocer lacomposicion, laformacion y el cese del Gobierno.

« Conocer y comprender las funciones del Gobierno.

« Comprender lafuncién de la Administracién publica.

« Conocer y comprender |os principios constitucional es sobre la Administracién.

» Conocer la configuracion constitucional del Poder Judicial.

« Conocer y comprender los conceptos de independenciay sujecion alalegalidad de los Jueces.
* Conocer € Estatuto de Juecesy Magistrados.

« Comprender la estructura del Poder Judicial.

« Conocer € érgano de gobierno del Poder Judicia y sus funciones.

« Conocer y comprender €l concepto y las funciones del Ministerio Fiscal.

 Conocer y comprender como se organiza territorial mente Espafia.

« Conocer y comprender como se articula el Estado de las Autonomias.

« Conocer y comprender la estructura organizativa de las Comunidades Auténomas.

* Conocer las instituciones auténomas de Canarias.

Contenidos:

Tema 1. La Corona.

1.1 LaMonarquia parlamentaria como forma politica del Estado.

1.2 Lasfunciones del Rey.

1.3 Irresponsabilidad y refrendo.

1.4 Lasucesiéon enlaCorona. LaRegenciay latuteladel Rey menor.

Tema 2. Las Cortes Generales (1): Estructura, organizacion y funcionamiento.

2.1 El papel delas Cortes Generales en |os sistemas parlamentarios.

2.2. Composicién de las Cortes Generales. El sistema electoral del Congreso de los Diputados y
del Senado.

2.3. Los partidos paliticos.

2.4. Las prerrogativas parlamentarias individuales y colectivas.
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2.5. Laorganizacion de las Cortes Generales.
2.6. Laestructuracion del trabajo parlamentario.

Tema 3. Las Cortes Generales (I1): Funciones de las Cortes Generales

3.1. Lafuncién legislativa. El procedimiento legislativo ordinario.

3.2. Los procedimientos legislativos especiaes.

3.3. Lafuncién presupuestaria.

3.4. Lafuncion de control a Gobierno.

3.5. Lastécnicas de control permanente al Gobierno.

3.6. Los mecanismos de exigencia de responsabilidad politica a Gobierno: La mocion de censura
y la cuestion de confianza.

Temad4. El Gobierno

4.1. Configuracién constitucional del Gobierno.

4.2. Composicion, formacion y cese del gobierno.

4.3. El estatuto de los miembros del Gobierno.

4.4. Las funciones del Gobierno.

4.5. La Administracién pablica

4.6 L os principios constitucional es sobre la Administracion.

Tema5. El Poder Judicial y €l Ministerio Fiscal.

5.1 Laconfiguracion constitucional del Poder Judicial.

5.2. El Poder Judicial, lafuncién jurisdicciona y la Administracion de Justicia.

5.3 La posicién constitucional del Juez: independencia, inamovilidad y sujecion ala legalidad. El
Estatuto de Jueces y Magistrados.

5.4 Laestructura del Poder Judicial.

5.5 El gobierno del Poder Judicial: El Consejo General del Poder Judicial.

5.6 El Ministerio Fiscal.

Tema 6. El Estado de las Autonomias

6.1. Laformaterritorial del Estado. Laaunonomia de nacionalidadesy regiones.

6.2. Ladistribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.
6.3. Los Estatutos de Autonomia.

6.4. El Estatuto de Autonomia de Canarias.

6.5. Las instituciones autonomas de Canarias.

6.6. Los Cabildos como instituciones auténomas.

Metodologia:

* Las clases magistrales son una modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza
fundamentalmente como estrategia didactica la exposicién verbal por parte del profesor de los
contenidos sobre la materia objeto de estudio. L os objetivos que orientan €l desarrollo de las clases
magistrales son: a) facilitar informacion a los estudiantes; b) promover la comprensién de los
conocimientos; ¢) estimular la motivacién de los estudiantes hacia el aprendizaje.

« Las préacticas de aula, seminarios y trabajos dirigidos son espacios formativos donde se construye
con

profundidad una tematica especifica de conocimiento en el curso de su desarrollo y a través de
intercambios personales entre el alumnado, recibiendo asistenciay guia en sus tareas individuales
y grupales por el profesor. Los objetivos que orientan esta metodologia son: a) el desarrollo de
habilidades de comunicacion; b) el desarrollo de competencias intelectuales y profesionales; c) €l
crecimiento personal de los estudiantes. Su marco organizativo puede incluir el estudio de casosy
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simulaciones; €l aprendizaje basado en problemas; la resolucion de problemas; e andlisis de textos
o
documentos.

« El trabajo auténomo de cada estudiante incluye actividades de estudio de los contenidos teoricos
y

précticos tales como trabgjo en hiblioteca, lecturas complementarias, andlisis de contenido de
textos,... También de preparacion de | os trabajos tedricos y practicos para entregar y/o exponer.

 Las actividades de tutoria consisten en una estrategia didactica centrada en el proceso de
ensefianzaaprendizaje

gue establece unarelacion entre el profesor tutor y € estudiante, ya sea individual o grupa mente,
con € fin de facilitar el aprendizaje del ambito disciplinar al que afecta. Se ofrece a estudiante la
ayuda en la superacion de las dificultades que encuentra, en la resolucion de dudas sobre
cuestiones explicadas en clase, aclarando aspectos en € desarrollo de su trabajo auténomo...,
optimizando asi €l proceso de aprendizaje del estudiante.

e La evaluacion es € conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, proyectos, trabajos, etc.
utilizados en
la evaluacion del progreso del estudiante.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Parala evaluacioén se tendra en cuenta:

1. Los exaémenes y otras pruebas escritas
2. Lostrabgjosindividuales

3. Los trabajos en grupo

4. Las actividades propuestas

5. Las exposiciones orales

6. Laparticipacion

7. Laasistencia

Sistemas de evaluacion:

ESTUDIANTES QUE SIGAN EL PLAN DE APRENDIZAJE FJADO POR LAS
DIRECTRICES DEL EEES (BOLONIA)

1. Pruebas escritas.

El examen final de la asignatura constard de un cuestionario con caracter eliminatorio y de varias
preguntas cortas y/o algunals pregunta/s de desarrollo.

También podréan ser fijadas por los profesores pruebas escritas de similares caracteristicas a las
definidas en el parrafo anterior.

2. Trabgjosindividuales.
Con caréacter general se evaluara la capacidad de sintesis, la claridad expositiva, la correccion
ortografica, la capacidad de argumentacién, la riqueza de vocabulario y € cumplimiento de los

plazos de entrega establecidos.

De igual modo, se valorara la profundidad del trabajo realizado, la utilizacion de diversas fuentes
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legales y la demostracion de la adquisicion de las competencias especificas de la asignatura.

3. Trabajos en grupo.

Con carécter general se evaluara la capacidad de sintesis, la claridad expositiva, la correccién
ortografica, la capacidad de argumentacién, la riqueza de vocabulario y € cumplimiento de los
plazos de entrega establecidos.

De igual modo, se valorara la profundidad del trabajo realizado, la utilizacion de diversas fuentes
legalesy la demostracion de la adquisicion de las competencias especificas de la asignatura.

En especial, se valorara la demostracion de la capacidad paratrabajar en grupo.

4. Actividades propuestas.

Se valorara la adquisicion de los conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con cada una
de las actividades propuestas.

5. Exposiciones orales.

Se valorara la capacidad de expresion ora y la defensa del tema encomendado para su
comunicacion en publico.

6. Participacion.

Se tendré en cuenta la participacion en las clases.

7. Asistencia

Sevadorardlaasistenciaaclase.

ESTUDIANTES QUE NO SIGAN EL PLAN DE APRENDIZAJE SUJETO A LAS
DIRECTRICES DEL EEES.

Siempre y cuando la normativa académica de la ULPGC vy, en su caso, la de la Facultad de
Ciencias Juridicas lo permita, los estudiantes que no sigan €l plan de aprendizgje sujeto a las
directrices del EEES seran evaluados mediante un examen final, comprensivo de toda la materia
del curso. El examen sera escrito y constara de varias preguntas de desarrollo y de una parte
préctica.

En las preguntas de desarrollo, todas deberan estar constestadas con un nivel minimo de aprobado.
Una pregunta en blanco, con errores sustanciales o carente del contenido minimo dara lugar al
suspenso del examen.

La parte practica consistira en la resolucion de uno o varios supuestos relacionados con la materia
delaasignatura.

La parte de preguntas de desarrollo supondran el 70% de la nota final de la asignatura. La parte
précticavaldra el 30% restante.

Para aprobar €l examen sera necesario obtener en cada una de las partes una calificacion igua o
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superior a 50% de la nota asignada a cada una de ellas.
En el caso de que se supere Gnicamente una de las dos partes del examen, la nota no se mantendra
para convocatorias posteriores.

Criterios de calificacion:

ESTUDIANTES QUE SIGAN EL PLAN DE APRENDIZAJE FJADO POR LAS
DIRECTRICES DEL EEES (BOLONIA)

Se tendran en cuentalos siguientes criterios:
- Examen y pruebas escritas (70% de la nota final)

En e caso del examen fina la calificacion sera sobre 10 puntos. El cuestionario, que tendra
caracter eliminatorio, supondra el 60% de lanotadel exameny € resto de las preguntas, el 40%.

L as otras pruebas escritas que puedan ser fijadas se valoraran de igual manera.

- Los trabgjos individuales, los trabajos en grupo, las exposiciones oraes y las actividades
propuestas supondran el 20% de la calificacién final.

- La participacion en las clases tedricas, en las practicas y en los foros de la asignatura supondrén
el 10% delanotafinal.

Para poder aprobar la asignatura sera necesario, en cualquier caso:

1. Asistir, como minimo, al 80% de las clases practicas.

2. Obtener en el examen final una notaigual o superior a cinco puntos sobre diez.

3. Redlizar y entregar, como minimo, el 80% de las actividades y trabajos propuestos.

4. Obtener en todas y cada una de las actividades y trabajos entregaos una nota igual o superior a
cinco puntos sobre diez.

A los estudiantes que aprueben e examen final de la asignatura pero no superen el bloque de
actividades segln los criterios establecidos, se les mantendra la calificacion de dicho examen hasta
la convocatoria extraordinaria (julio) y la especial (diciembre) inmediatamente posteriores.

A los estudiantes que aprueben el bloque de actividades seglin los criterios establecidos pero no
aprueben el examen fina de la asignatura, se les mantendra la calificacién de tales actividades
hasta la convocatoria extraordinaria (julio) y laespecia (diciembre) inmediatamente posteriores.

ESTUDIANTES QUE NO SIGAN EL PLAN DE APRENDIZAJE SUJETO A LAS
DIRECTRICES DEL EEES.

En el examen, todas las preguntas de desarrollo deberan estar constestadas con un nivel minimo de
aprobado. Una pregunta en blanco, con errores sustanciales o carente del contenido minimo dara

lugar al suspenso del examen.

La parte de preguntas de desarrollo supondran el 70% de la nota final de la asignatura. La parte
précticavaldra el 30% restante.

Para aprobar € examen serd necesario obtener en cada una de las partes una calificacion igual o
superior a 50% de la nota asignada a cada una de ell as.
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En el caso de que se supere Unicamente una de las dos partes del examen, la nota no se mantendra
para convocatorias posteriores.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

- Resolucién de supuestos précticos relacionados con la materia
- Realizacion de uno o varios trabgjos individuales

- Blisqueda de legislacion

- Busqueda de sentencias judiciales

- Realizacion de actividades en € campus virtual

- Busqueda de informacidn en fuentes juridicas

- Comentarios de textos relacionados con la materia

- Exposiciones orales sobre materias de la asignatura

- Realizacion de trabajos en grupo

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

El cronograma tiene un caracter orientativo. La participacion en clase, la actualidad politica,
legislativa y jurisprudencia, las festividades, los cursos y conferencias asi como otras
circunstancias pueden aterarlo.

Semana 1: Presentaciony Tema 1

Semana2: Temaly Tema?2

Semana 3: Tema2y préacticaG-1

Semana4: Tema2y préctica G-2

Semana5: Tema 3y practica

Semana 6: Tema 3y préacticaG-1

Semana 7: Tema 3y préctica G-2

Semana 8: Tema4

Semana9: Tema4y précticaG-1

Semana 10: Tema 5y practica G-2
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Semanall: Tema5y practicaG-1
Semana 12: Tema5'y préactica

Semana 13: Tema 6y practicaG-2
Semana 14: Tema6y practicaG-1
Semana 15: Tema 6y practicaG-2

G-1 y G-2 estarén integrados, cada uno de €llos, por €l cincuenta por ciento de los estudiantes
asignados a cada grupo de clase.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Manuales

- Monografias

- Articulos

- Bases de datos legales y jurisprudenciales

- Paginas electrénicas de ingtituciones juridicas

- Campus virtual

- Diferentes medios de informacion y comunicacion

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

- Avanzar en el desarrollo de su capacidad de andlisis de larealidad juridico-constitucional.

- Resolver casos y problemas juridicos, tanto de formaindividua como en grupo.

- Desarrollar de manera progresiva su capacidad de critica ante las respuestas y soluciones que €l
Derecho va dando alos problemas actuales.

- Incrementar sus habilidades de expresion oral, escrita, asi como el mangjo de las nuevas
tecnologias aplicadas a conocimiento de la materia (bases de datos de legislacion, jurisprudencia,
bibliografia, red informética, etc).

- Familiarizarse con los conceptos basicos del Derecho constitucional .

- Conocer la aplicacion de la Norma Fundamental alarealidad juridicay politica.

- Saber identificar las fuentes del derecho asi como los principios para resolver posibles conflictos
normativos, y sus garantias.

- Conocer e entramado organico del Estado: sus atribuciones, limitaciones, relaciones,
mecanismos de control de su actividad.

- Conocer y comprender la organizacion territorial del poder en Esparia.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

Durante las horas de tutorias se atendera de forma individualizada a los alumnos que lo soliciten
en tiempo y forma
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Atencion presencial a grupos de trabajo

Dentro de |as horas de tutorias se atenderan los grupos de trabajo que se hayan organizado durante
las précticas

Atencioén telefénica

Dentro del plan de atencién tutorial no se contempla la atencion de consultas por medio del
teléfono

Atencion virtual (on-line)

L os estudiantes podran realizar consultas a los profesores de la asignatura a través de las tutorias
virtuales del campus virtual. Las consultas seran atendidas, por término medio, en un plazo no
superior a 48 horas, exceptuando los sabados, 1os domingos, los dias festivos y los periodos no
lectivos
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