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Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor)

Contribucidn de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura se inserta dentro del médulo y de la materia Economia y Hacienda Publica. El
objetivo fundamental de esta asignatura es introducir a alumnado en los conceptos, métodos y
desarrollos tedricos y aplicados del andlisis econémico del Sector publico.

Competencias que tiene asignadas:

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y los problemas planteados en |a actualidad.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.

B5. Adquirir una conciencia critica en € andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

B12. Saber buscar, identificar y analizar la informacion estadistica, social y econdmica, relevante
paralainterpretacién y valoracion de las soluciones y decisiones juridicas.

B13. Adquirir un amplio dominio de las técnicas informéticas en el tratamiento de texto, en la
obtencién de lainformacién juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudenciay bibliografia) y
en la utilizacién de lared informatica para la comunicacion de datos.

B15. Adquirir un conocimiento basico de los principios, instituciones y politicas econémicasy de
su relevancia para €l andlisis'y la aplicacion de las normas juridicas, especialmente aquellas de
carécter econémico/mercantil.

B.16. Adquirir la capacidad de analizar los argumentos econdmicos, especialmente de eficienciay
justicia que fundamentan e informan las normas juridicas.

B17. Desarrollar la capacidad para analizar e interpretar el funcionamiento del sistema econémico.

B18. Desarrollar la capacidad para analizar e interpretar la organizacién, funciones, instrumentos'y
efectos de la actividad del Sector Publico.

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacién
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de |as personas y
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionaes, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
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sociedad le reconoce.
CNb5. Participar activamente en la integracién multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Objetivos:

- Conocer los principales instrumentos de la politica fiscal y monetaria, asi como las limitaciones a
su aplicacién en el contexto politico (Unién Europea) y econdémico (economia globalizada) actual.
- Valorar los resultados previstos del funcionamiento de los mercados y comprender el papel del
Sector publico en una economia de mercado.

- Andizar e interpretar de forma més completa la normativa y comprender los objetivos del
legislador en su elaboracion.

- Elaborar previsiones de los resultados de la aplicacion de la normativa, como paso previo para
realizar una valoracion critica de ésta

Contenidos:

1. Concepto y evolucion histérica de la Hacienda Pablica

2. Concepto, funciones, objetivos, instrumentos e indicadores del Sector publico.

3. Los fundamentos de la participacion publicaen la actividad econémica: los fallos del mercado.
4. Los factores determinantes de la actividad del Sector publico: los fallos del Sector publico.

5. Concepto, caracteristicas, finesy ciclo del presupuesto publico: principios, técnicas y politicas
presupuestarias.

6. Los Presupuestos Generales del Estado en Espafia: principios, ciclo, ambito, estructura y
dimension.

7. LaHacienda multijurisdiccional: centralizacion y federalismo fiscal. El presupuesto de la Union
Europea, las Comunidades Auténomas y los Entes locales en Espafia.

Metodologia:

En el campus virtual de la asignatura se encuentra a disposicion del alumnado, ademas del
programa oficial y unarelacion de bibliografia, un conjunto de materiales de trabajo agrupados por
cada uno de los temas (todos en formato de la plataforma Moodle):

- Libros.

- Glosario enciclopédico de los conceptos bésicos.

- Carpetas con documentos diversos.

- Cuestionarios de autoeval uacion.

En las clases tedricas se exponen verbalmente por €l profesorado los contenidos més relevantes de
cadatemay se detallan las tareas y actividades a realizar por el alumnado para la comprension de
los conceptos y sus desarrollos. Con apoyo en las tutorias presenciales y no presenciaes (on-line),
el alumnado debe realizar en el campus virtual los cuestionarios individual es de autoevaluacion de
cadatema

Cada alumno debe realizar un trabajo préactico consistente en elaborar (en castellano y en inglés)
una propuesta de texto de una entrada particular en €l glosario de la asignatura. Si & nimero de
estudiantes matriculados lo permite, se tutelara de manera individualizada a cada estudiante en su
trabajo de redaccion, que sera finalmente evaluado.

Cada alumno debe readlizar las précticas sobre blsqueda e interpretacion de la informacion
contenida en los Presupuestos Generales del Estado espafiol, el Presupuesto de la Unidn Europea o
los Presupuestos Generadles de la Comunidad Auténoma de Canarias, que seran finalmente
evaluadas.
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La distribucién porcentual de las actividades de ensefianza-aprendizaje entre el trabajo autbnomo
del estudiante y lainteraccién profesor-estudiante serala siguiente:

- Trabajo autonomo del estudiante: 50%

- Interaccion profesor-estudiante: 50%

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Laevauacion del rendimiento del alumnado se realiza conforme alos siguientes criterios:

1. Resolucion de diversos cuestionarios (en modalidad presencial y no presencia) de preguntas
que requieren el conocimiento y la aplicacién de los conceptos y procedimientos aprendidos.

2. Redaccion de una entrada en el glosario-enciclopedia de la asignatura (en castellano y en
inglés).

3. Realizacién de una préctica sobre | os créditos en los Presupuestos Generales del Estado espariol,
e Presupuesto de la Unidn Europea o los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Sistemas de evaluacion:

CONVOCATORIA ORDINARIA.

La evaluacion del rendimiento de los estudiantes en la convocatoria ordinaria resultara de la
realizacion de las pruebas escritas y las actividades précticas que se describen a continuacion.

1. Pruebas escritas (75% de |a nota de curso).
L as pruebas escritas seran de dos tipos:

a) Examen presencial (65% de la nota de curso).

Consistira en un examen individual escrito a celebrar en la fecha, horario y aulas que se
establezcan por el decanato. Este examen, cuya correcta resolucion requerira el conocimiento y la
aplicacion de los conceptos y procedi mientos aprendidos, tendra dos modalidades en cada turno de
clases, que se corresponderan con €l sistema de evaluacion en que se encuentre cada estudiante
(evaluacion general o evaluacion continua).

Sistema de evaluacién general.

El examen constara de un cuestionario de treinta preguntas tipo test (50% de la nota del examen)
y de dos preguntas de conceptos (50% de la nota del examen) relativas al programa oficial de la
asignatura. El cuestionario tipo test estara compuesto por preguntas de respuesta multiple (con
cuatro respuestas posibles), de las que siempre habra una y solamente una correcta; las preguntas
no contestadas no puntuarén y las mal contestadas puntuaran negativamente (-33% del valor de la
pregunta). El cuestionario de preguntas de conceptos se determinard por sorteo de entre las
sefidladas en la relacion que se publicara en el campus virtual. Para acceder a redlizar €l examen
serd requisito indispensable que en la ficha persona del estudiante en el campus virtua de la
asignatura se encuentre una foto tipo carnet reciente y reconocible del propio estudiante.

Sistema de eval uacion continua.

El examen constard de un cuestionario de dos preguntas de conceptos (50% de la nota del
examen) relativas al programa oficial de la asignatura'y de una pregunta a desarrollar (50% de la
nota del examen) a modo de ensayo o comentario sobre un hecho o noticia de actualidad (de
manera gque el estudiante pueda poner de manifiesto su entendimiento de la materia impartiday su
capacidad critica 0 creativa respecto a la misma, que seran los criterios de calificacion). El

Péagina 4 de 11

PAGINA 4/11 ID. DOCUMENTO _8%20tZfAj2.9Uj5SpDyGrQ$$
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 03/05/2016 NzlyMDc=
11:34:03

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



cuestionario de preguntas de conceptos se determinard por sorteo de entre las sefidladas en la
relacion que se publicaraen el campus virtual.

Podran optar a la modalidad de evaluacién continua de este examen Unicamente los estudiantes
gue resuelvan con la maxima calificacion (es decir, sin ningin error) todos y cada uno de los
cuestionarios teméticos de evaluacion continua que se abrirén en e campus virtual, utilizando la
plataforma Moodle, durante un tiempo limitado (generalmente, una semana), una vez finalizada la
explicacion de cadatemadel programaoficial.

b) Cuestionarios no presenciales de evaluacién continua (10% de la nota de curso).

La correcta realizacién de todos los cuestionarios de evaluacion continua mencionados en €l
apartado anterior se reconocera automati camente con un punto en lanotafinal del curso.

L os cuestionarios de evaluacion continua constarén de preguntas tipo test de respuesta mltiple o
de respuesta breve sobre conceptos tedricos, €ercicios practicos, lecturas recomendadas y
materiales complementarios relativos a cada tema impartido. Para acceder a redlizar los
cuestionarios de evaluacion continua sera requisito indispensable que en la ficha persona del
estudiante en el campus virtual de la asignatura se encuentre una foto tipo carnet reciente y
reconocible del propio estudiante.

L os estudiantes que no completen correctamente y dentro del plazo el cuestionario de evaluacion
continua de un tema no tendrén acceso a los cuestionarios posteriores.

2. Actividades précticas (25% de la nota de curso).
L as actividades practicas seran las siguientes:

a) Redaccién de una entrada en el glosario-enciclopedia de la asignatura (5% de la nota de curso).
Se valorara una propuesta de texto para una entrada del glosario de la asignatura disponible en el
campus virtual, redactada con estilo libre, en castellano y en inglés, en la que se explique uno de
los conceptos de la asignatura siguiendo la metodologia de una enciclopedia para estudiantes
universitarios. La extension méxima del texto sera de 1.500 palabras parala version en castellano;
si lamaterialo precisa, €l estudiante podra proponer el desdoblamiento de la entrada en dos 0 mas
términos independientes que enlacen entre si y presentarlos como textos separados en un mismo
documento. Es una actividad individual y voluntaria, de manera que cada estudiante debe solicitar
la asignacién de una entrada a redactar de entre la relacion de términos disponibles, que estara
publicada en €l campus virtual; la solicitud de asignacion de entrada para la practica se presentard,
mediante una consulta personal en e campus virtual dirigida a coordinador de la asignatura,
dentro del plazo de treinta dias contados desde €l primer dia de clases tedricas de su grupo de
clases; las entradas se asignaran por riguroso orden de realizacion de la correspondiente solicitud.
El plazo de envio de la versién a evaluar finalizara treinta dias antes del Ultimo dia de imparticion
de clases tedricas de su grupo de clases, conforme a calendario oficial; los trabajos se enviaran en
formato Word (*.doc o *.docx) como un archivo adjunto (que ha de contener primero e texto en
castellano y a continuacién en inglés) como unatarea en la plataforma Moodle del campus virtual.
No seran objeto de evaluacién los trabgjos en los que se detecte un plagio; a estos efectos, se
entiende por plagio la utilizacion de textos literales publicados por otro autor que no estén
entrecomillados y acompariados, junto a las comillas, de una referencia a la fuente bibliogréfica o
documental utilizada.

b) Realizacion de una préctica sobre créditos presupuestarios (20% de la nota de curso).

Se valorard una practica sobre créditos aprobados en los Presupuestos Generales del Estado, los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias 0 € Presupuesto de la Uniédn
Europea, en la que cada estudiante debe poner de manifiesto su destreza en €l manegjo de los
documentos presupuestarios oficiales disponibles a través de internet para localizar e interpretar la
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informacién contenida en los mismos. Es una actividad individual y voluntaria que se realizard,
unavez introducido el estudio de la materia presupuestaria, en el Aula de informética del Centroy
en las fechas, horarios y turnos que se publicaran en €l tablon de anuncios virtual de la asignatura;
la solicitud de asignacion de turno para la realizacién de la préctica se presentara, mediante una
consulta personal en el campus virtual de la asignatura dirigida a profesor encargado del grupo de
clases tedricas en el que se encuentre cada estudiante, dentro del plazo de diez dias contados desde
gque comience la imparticion de la materia presupuestaria en las clases tedricas de su grupo de
clases; los turnos se asignaran por riguroso orden de realizacién de la correspondiente solicitud. La
calificacion de esta practica se realizard mediante un cuestionario tipo test en e campus virtual
utilizando la plataforma Moodle. Para acceder a redlizar € cuestionario sobre créditos
presupuestarios sera requisito indispensable que en la ficha personal del estudiante en € campus
virtual de la asignatura se encuentre una foto tipo carnet reciente y reconocible del propio
estudiante.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA.

La evaluacién en convocatoria extraordinaria resultard, en primer lugar, de la valoracion de un
examen individual escrito (65% de la nota de curso), a celebrar en la fecha, horario y aulas que se
establezcan por e decanato, cuya correcta resolucién requerira el ‘conocimiento y la aplicacion de
los conceptos y procedimientos aprendidos y que constara de un cuestionario de treinta preguntas
tipo test (50% de la nota del examen) y de dos preguntas de conceptos (50% de la nota del
examen) relativas a programa oficial de la asignatura, siguiendo el mismo procedimiento del
examen correspondiente a sistema de evaluacién general de la convocatoria ordinaria. Para
acceder areadlizar el examen serarequisito indispensable que en laficha personal del estudiante en
e campus virtual de la asignatura se encuentre una foto tipo carnet reciente y reconocible del
propio estudiante.

Las calificaciones de los cuestionarios de evaluacion continua y de las actividades précticas
realizadas en la convocatoria ordinaria se mantendran a efecto de calcular la nota de curso en
convocatoria extraordinaria.

En el célculo de esta nota cada una de las pruebas escritas y actividades préacticas tendra la misma
ponderacion gque en la convocatoria ordinaria

- Examen presencial: 65% de la nota de curso.

- Realizacion correcta de todos | os cuestionarios de eval uacion continua: 10% de |a nota de curso.
- Redaccién de una entrada en €l glosario—enciclopedia de la asignatura: 5% de la hota de curso.

- Préctica sobre créditos presupuestarios: 20% de la nota de curso.

Criterios de calificacion:

Los criterios de calificacion de las distintas actividades a evaluar son los que se explican a
continuacién:

1° Realizacion de examenes relativos a los contenidos impartidos. Se valorara el conocimientoy la
aplicacion de los conceptos y procedimientos aprendidos y la capacidad critica o creativa respecto
alamateriaimpartida.

2° Resolucion de cuestionarios de evaluacion continua. Se valorara su resolucion con la maxima
calificacion; es decir, sin ningun error.

3° Redaccion de una entrada en el glosario-enciclopedia de la asignatura. Se valorara la calidad del
texto en su funcion de explicar adecuadamente un concepto de la asignatura (en castellano y en
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inglés) siguiendo la metodologia de una enciclopedia para estudiantes universitarios y se
rechazaran |os trabajos en |os que se detecte un plagio.

4° Realizacion de una préctica sobre créditos presupuestarios. Se valorara la destreza individual en
el mangjo de los documentos presupuestarios oficiales disponibles a través de internet para
localizar e interpretar lainformacion contenida en los mismos.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

El plan de aprendizaje, para todos |os contextos profesional es posibles, se desarrollara mediante:

- Aprendizaje de los conceptos basicos de la materia y sus desarrollos aplicados mediante la
recogiday estudio de documentacién diversa.

- Seguimiento de clases presenciales y tutorias on line y presenciales para el afianzamiento de
conceptos.

- Redlizacion de précticas, evaluables y no evaluables, que representan aplicaciones de los
conceptos teoricos.

- Realizacion periddica de cuestionarios de autoeval uacion sobre €l temario.

- Examen final de conceptos.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

La estimacion de temporalizacion semanal de tareas y actividades durante las quince semanas que,
conforme a calendario académico oficial, abarca € periodo lectivo de esta asignatura, es la
siguiente:

Tema 1: Dos semanas

Tema 2: Dos semanas

Tema 3. Dos semanas

Tema 4: Dos semanas

Tema 5: Dos semanas

Tema6: Cuatro semanas

Tema 7: Una semana

En todas las semanas habrda tareas y actividades presenciales y no presenciales, que dependeran de
las caracteristicas particulares de cada uno de |os temas del programa.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Los recursos a utilizar, paratodos los contextos profesionales posibles, seran |os siguientes:
- Bibliografia.

- Documentacion.

- Campus virtual.

- Diapositivas.
- Cuestionarios.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

- Conocer los principales instrumentos de la politica fiscal y monetaria, asi como las limitaciones a
su aplicacién en el contexto politico (Union Europea) y econdmico (economia globalizada) actual.
- Valorar los resultados previstos del funcionamiento de los mercados y comprender el papel del
Sector publico en una economia de mercado.

- Andlizar e interpretar de forma mas completa la normativa y comprender los objetivos del
legislador en su elaboracion.

- Elaborar previsiones de los resultados de la aplicacion de la normativa, como paso previo para
realizar una valoracion critica de ésta.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

Se facilitard a alumnado una atencién presencia individualizada periédica en funcion del nimero
de estudiantes asignados a cada profesor y de sus respectivas necesidades, puestas en relacion con
la disponibilidad de tiempo fisico de cada profesor individualizado.

Al objeto de agilizar ese encuentro entre la ofertay la demanda, y simultdneamente ser respetuosos
con el tiempo de todos los miembros de la comunidad universitaria, se pondra a disposicion de los
alumnos en el campus virtual de la asignatura un mecanismo de solicitud de asignacion de tutorias
para atencion presencia individualizada.

Se prestara una atencion presencial individualizada preferente a los estudiantes con discapacidad.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Se facilitard al alumnado organizado mediante grupos de trabajo una atencién presencial periddica
en funcion del nimero de estudiantes asignados a cada profesor y de sus respectivas necesidades,
puestas en relacion con la disponibilidad de tiempo fisico de cada profesor individualizado. Al
objeto de agilizar ese encuentro entre la oferta y la demanda, y simultaneamente ser respetuosos
con el tiempo de todos los miembros de la comunidad universitaria, se pondra a disposicion de los
grupos de trabajo de alumnos en el campus virtual de la asignatura un mecanismo de solicitud de
asignacion de tutorias para atencion presencial grupal.

Atencion telefénica

Excepcionalmente, el alumnado recibiré atencion telefdnica

Atencion virtual (on-line)

Ordinariamente, el aumnado recibira atencion virtual (on-line) a través de los distintos
mecanismos disponibles en € campus virtual de la asignatura: foros generales y especificos y
didlogos de consultas particulares. Excepcionalmente se utilizaran los mensgjes de correo
electronico.
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