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REQUISITOS PREVIOS

La asignatura Parte General y Derecho de la Persona en primer curso del Grado pretende ser la
puerta de entrada a conocimiento del marco juridico de la teoria general del Derecho y Derecho
de la persona, por |0 que no se necesitan requisitos previos.

| Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que laimparte

Milagros Petit Sanchez
Departamento: 215 - CIENCIAS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 130 < Derecho G vil
Area: 130 - Derecho Givil
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928452824  Correo Electrénico: mi | agros. petit @l pgc. es

| Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del Profesor) |

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Laformacion de las profesionales en el campo del Derecho debe ser una formacion integral que
atienda tanto a contenidos disciplinares, competenciales y actitudinales que contribuyan a generar
profesionales que no sdlo sepan hacer, sino que también conozcan el medio en el que trabajan y
sean capaces de analizarlo criticamente

En una titulacién de estas caracteristicas conocer |a teoria general del Derecho y Derecho de la
persona se hace imprescindible para que e estudiante adquiera una formacion integral. La
importancia de esta disciplina, por tanto, es indiscutible y perseguimos que el alumno que se esta
formando, tome, no sblo contacto, sino también un conocimiento suficiente del significado
juridico de lafiguras e ingtituciones de Derecho Civil en esta materia.
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Competencias que tiene asighadas:

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

Generales

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacién histéricay general del Derecho.

Especificos

A3. Saber recabar y elaborar informacion sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derechoy larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y |os problemas planteados en la actualidad.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.

B2. Comprender las distintas formas de creacion del derecho, en su evolucion histéricay en su
realidad actual.

B4. Saber analizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales de las diferentes ramas o
campos del Derecho.

B6. Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas, y saber identificar y aplicar
todas | as fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo
de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en derecho.

B10. Saber sintetizar los argumentos de forma precisa sobrela base de conocimientos sélidos de la
argumentacion juridica.
Nucleares:

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando |los soportes y vias de comunicacion
més apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacidn y la comunicacion), de
modo que pueda llegar a comprender |os intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la misién que tiene encomendaday la
forma en que pueden contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionaes, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

Objetivos:

El/Laestudiante, a finalizar esta asignatura, sera capaz de:

Seguir progresando en su capacidad analitica, de sintesis y de razonamiento critico, asi como en
sus habilidades de expresion, ora y escrita.

Resolver problemasy casos de formaindividual y en equipo.

Desarrollar progresivamente su capacidad de aprendizaje auténomo.

En concreto, el/la estudiante contara con las capacidades para poder:

Conocer los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico civil.

Comprender las distintas formas de creacion del derecho, en su evolucidn histérica y en su
realidad actual.

Comprender y conocer las principales instituciones privadas, asi como los procedimientos de su
actuaciony las garantias previstas en ellos.

Analizar e interpretar textos juridicos normativosy doctrinales.

Identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto de hechos no
estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son suficientemente
claras para una decisién fundada en derecho
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Contenidos:

Tema 1. Concepto y posicién sistemética del Derecho Civil.

Tema 2. Lacodificacién civil y los Derechos Forales

Tema 3. Ordenamiento juridico, norma juridicay fuentes del Derecho en relacién con € Derecho
Privado

Temad4. Lavigenciay laaplicacién de las normas juridicas

Temab. Larelacion juridicay los derechos subjetivos

Tema6. Ejercicio y tutela de los derechos

Tema7. El tiempoy las relacionesjuridicas: la prescripcion y la caducidad
Tema 8. El derecho de la persona: la condicién de persona

Tema 9. Los derechos de la personalidad

Tema 10. La capacidad de obrar: laedad y €l sexo

Temall. Laincapacitacion

Tema12. Ladesaparicion de la persona: ausenciay declaracion de fallecimiento
Tema13. Lanacionalidad

Tema 14. Lavecindad civil y el domicilio

Tema 15. El Registro civil

Tema 16. Las personasjuridicas

Temal7. Las asociacionesy las fundaciones

Tema 18. El patrimonio

Tema 19. Las cosas

Tema 20. La autonomia privaday €l negocio juridico. Larepresentacion

Metodologia:

De acuerdo con los objetivos, competencias y contenidos planteados, la metodologia didactica
tendra una orientacion tedrico-practica desde una perspectiva expositivarinteractiva. En este
sentido se intercalarén las exposiciones tedricas con actividades que realizaran los alumnos para
consolidar y/ profundizar en los contenidos tedricos.

Asbd mismo, se estableceran actividades individuales y en equipo y sesiones de trabajo para aplicar
los contenidos adquiridos a la realidad educativa
4.1.-CLASES PRESENCIALES

CLASES TEORICAS:

a) Organizacién y clarificacion inicial del contenido, a través de lo que entendemos como Clases
Expositivas.

Se pretende ofrecer alos alumnos una panoramica bésicay general del conocimiento disponible en
torno a cada uno de los nicleos tematicos a los que hemos hecho referencia. El esquema
expositivo podria presentar €l siguiente proceso:

- Presentacion del esquema de contenido del tema.

- Ubicacién del tema en relacion con los anteriores y siguientes.

- Desarrollo de dichos contenidos.

- Posibilidades de aplicacién e intervencion

- Comentario y debate con recomendaciones de la bibliografia sobre dicho tema.

Uno de los objetivos de estas exposiciones no solo es que los aumnos reciban la informacion
transmitida por e profesor, sino que se ha de procurar el propiciar durante dichas clases, la
reflexion e intervencion de los alumnos.

b) La participacion activay creativa del alumno en el desarrollo de las clases, bien a través de la
estructuracion de trabajos en grupo, bien a través de discusiones y debates que se organizan en el
aula sobre determinados temas, y através de lo que entendemos como Clases Activas.
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CLASESPRACTICAS:

Se realizaran précticas en €l aula paravalorar lacomprension de la asignaturay poner en escena de
manera procedimental |as diferentes estrategias que nos ayudan a entender |os procesos de Ensefiar
a Pensar y Aprender a Aprender que se dan en los procesos de Aprendizaje.

Practicas con dinamica grupal y trabajo cooperativo y que tendran como complemento el
desarrollo de determinadas actividades y participaciones en el foro de la Plataforma de Apoyo ala
Presencial del Campus Virtual de cara a facilitar documentacion anexa y seguimiento y apoyo de
lorealizado en el aula.

4.2.-TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO

Los alumnos deberan realizar una serie de actividades (1 por Bloque temético) mediante €l apoyo
del Campus Virtual a partir de lecturas y tareas desarrolladas en clase y horas de dedicacion para
participar en losforosy estudio de lamateria.

4.3.-SECUENCIACION DE ACTIVIDADES

L os principales tipos de actividades de ensefianza y aprendizaje que se llevarén a cabo serén:
Actividades de Trabgjo Presencid:

Clase Presencial con exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte del
profesor.

Aprendizaje cooperativo y basado en problemas en donde los alumnos abordaran problemas reales
en peque nos grupos y bajo la supervision del profesor.

Clases Practicasen € Aula.

Discusion abierta (Foros) en gran grupo en € aula'’y mediante la Plataforma Virtual de los temas
gue necesiten una mayor profundizacién, planteados por e profesor

Actividades de Trabajo Auténomo:

Trabajo para preparacién de actividades.

Estudio tedrico de contenidos relacionados con |as clases tedricas.

Actividades complementarias rel acionadas con la asignatura.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Se valorara € rendimiento y los aprendizajes adquiridos a través de una combinacion equilibrada
entre actividades de evaluacion formativay de evaluacion final.

La evaluacion formativa valorara € esfuerzo, € progreso en € aprendizaje y la consolidacion de
las competencias, e incentivara una dedicacion constante ala materiaalo largo del semestre.

Esta evaluacion, con actividades, con participacion en foros permite apresar con mayor riquezay
significatividad €l progreso del alumnado en la adquisicion de las competencias.

La alternativa de evaluacion final asociada a gjercicio individual, presencial y escrito, permitira
confirmar, fundamentalmente, la adquisicién de conocimientos y realizar una valoracién fina de
los resultados del aprendizaje.

1. Participacion en las practicas de aulay foros de debate (virtual y/o presencial)

2. Desarrollo de Actividades de Elaboracién

3.-Prueba de elaboracion Escrita
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Sistemas de evaluacion:

La evaluacion comprende aspectos referentes a aprendizaje tanto tedrico como practico de
aquellos contenidos béasicos de la asignatura, asi&#305; como de los trabajos y actividades de tipo
individual y grupal realizados por €l estudiante.

Dicha evaluacion consta de | os siguientes apartados:

1.PRACTICAS DE AULA: La findidad de estas actividades, es que el aumno adquiera y
desarrolle una serie de capacidades para el andisis, la reflexion, y la comunicacion, asi&#305;
como para el trabajo en equipo y la resolucion de situaciones y problemas relacionados con la
profesion.

2. TRABAJO DE ELABORACION (fuera del aula).Nos referimos a trabajo, tanto individual
como grupal que el alumno realizar’afueradel aulay que debera entregar por escrito al profesor o
exponer en clase.

3. EXAMEN: Este se realizara a finalizar la asignatura y se desarrollara mediante preguntas
correspondientes al programa de la asignatura.

Pautas generales. Los trabajos y actividades se irdn entregando a lo largo del curso una vez
finalizada cada actividad. La fecha del examen es la estipulada por € centro. Para aprobar la
asignatura, sera requisito indispensable haber superado los tres apartados de los que se compone la
evaluacion.

Criterios de calificacion:

Criterios de calificacion

« Examen ord y/o escrito: 50%

« Asistenciaalas clasestedricas de problemas o casos: 10%
 Elaboracién de problemas o casos y trabajo en grupo del taller: 30%
 Participacion activa: 10%

1. EXAMEN: Constituirael 50% de lanotafina delaasignatura.

El examen constard de varias preguntas (maximo tres) correspondientes al programa de la
asignatura. Todas las preguntas tienen la misma puntuacion. Una preguntas sin contestar o
practcamente vacia de contenido dara lugar ala calificacion de suspenso.

2. PRACTICAS DE AULA: Tendran un peso importante en la evaluacion y constituiran el 20% de
la nota. La nota de cada practica oscilard entre 0 y 10 puntos y para superarlas serd necesario

obtener una nota minima de 5 puntos en cada unay asi&#305; poder realizar lamedia.

3. TRABAJO DE ELABORACION: Conforman e 30% de la nota. La nota de los trabajos
oscilaraentre 0y 10 puntos, y sera necesario obtener una nota minimade 5 puntos paraliberarlo.

4. PARTICIPACION ACTIVA: Conformael 10% de la nota.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizar4 segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

L os principales tipos de actividades de ensefianza y aprendizaje que se llevaran a cabo serén:

Actividades de Trabgjo Presencid:

Clase Presencial con exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte del
profesor.

Aprendizaje cooperativo y basado en problemas en donde |os alumnos abordaran problemas reales
en peque nos grupos 'y bajo la supervision

del profesor.

Clases Précticasen €l Aula,

Discusién abierta (Foros) en gran grupo en e aulay mediante la Plataforma Virtual de los temas
gue necesiten una mayor profundizacion, planteados por el profesor

Actividades de Trabajo Auténomo:
Trabajo para preparacion de actividades.
Estudio tedrico de contenidos relacionados con las clases tedricas.

Actividades complementarias rel acionadas con la asignatura.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

1. Exposiciones del profesor (Teoria)
37.5 horas

2. Ejercicios tedrico-précticos (Practicas)
Ejemplificaciones y trabajo en clase (Presencialidad)
10 horas

3. Seminarios

5 horas

4. Trabgjo Tutelado

4.5 horas

5. Trabajo Auténomo:

Lecturas (15 horas)

Actividades (40 horas)

Estudio (35 horas)

6. Evaluacion

3 horas

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

L os recursos didéacti cos habitual es seran:
Articulos de consulta.

Libros de texto recomendados.

Pizarra.

Entorno virtual de apoyo ala ensefianza presencia.
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Comprender las distintas formas de creacién del derecho, en su evolucién histérica y en su
realidad actual.

Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacién y las garantias previstas en ellos.
Saber analizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales de las diferentes ramas o
campos del Derecho.

Adgquirir una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

Capacidad paraidentificar y aplicar las fuentes juridicas béasicas, y saber identificar y aplicar todas
las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada
Para las dudas relacionadas con la materia, los trabgjos, € examen, etc. Se realizard 1os mismos en
los despachos de los profesores de esta asignatura. Mddulo A y B de la Facultad de Ciencias

Juridicas. Campus de Tdfira
Conforme a horario que se publique en el Campus Virtual.

Atencién presencial a grupos de trabajo

Se readlizaratanto el aulacomo en el despacho.
Atencién telefénica

Esta asignatura no tendra atencion telefénica tutorial
Atencion virtual (on-line)

L os estudiantes podran realizar consultas a través de las tutorias del campus virtual. Las consultas
seran atendidas en horario lectivo y dias lectivos.

Bibliografia

[1 Basico] Principios de Derecho civil: parte general y derecho de la persona/
Carlos Lasarte.
Marcial Pons,, Madrid : (2005) - (112 ed.)
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