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Contribucion de la asignatura al perfil profesional:
Laformacion en derecho constitucional es esencial parad gercicio de cualquier profesién juridica
ya que se mangjan conceptos basicos imprescindibles en cualquier rama del Derecho. La
asignatura ofrece al jurista una comprension integral de la estructura del ordenamiento juridico
(sistema de fuentes) y de las instituciones publicas. Ademés, €l conocimiento de la asignatura

resulta fundamental parala correcta compresion del resto de las materias que se van ofreciendo en
el Grado en Derecho.

Competencias que tiene asignadas:
Competencias Bésicas

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacion histéricay general del Derecho.

A3. Saber recabar y elaborar informacién sobre los elementos necesarios para resolver los
problemas juridicos en el contexto del derecho y larealidad social.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y |os problemas planteados en la actualidad.

A5. Desarrollar una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del estudiante, por medio de
una adecuada formacion de su habilidad para sintetizar y argumentar propuestas.

A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje autonomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacién del Grado como posteriormente en la
ampliacion de conocimientos 'y saber hacer en el campo del Derecho.

Competencias Especificas

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valores y categorias del ordenamiento juridico constitucional.

B2. Comprender las distintas formas de creacién del Derecho, en su evolucién histéricay en su
realidad actual.

B3. Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas, su génesis e
interconexion, asi como los procedimientos de su actuacion y las garantias previstas en ellos.

B4. Saber andlizar e interpretar textos juridicos normativos, jurisprudenciales y doctrinales de las
diferentes ramas o campos del Derecho.

B5. Adquirir una conciencia critica en € andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

B6. Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas bésicas, y saber identificar y aplicar
todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion juridica concreta.

B7. Saber identificar, analizar y comprender cuestiones juridicas a partir de un conjunto complejo
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de hechos no estructurado juridicamente, asi como decidir si las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para tomar una decision fundada en derecho.

B10. Saber sintetizar |os argumentos de forma precisa sobre la base de conocimientos sdlidos de la
argumentacion juridica.

B13. Adquirir un adecuado dominio de las técnicas informaticas en e tratamiento de texto, en la
obtencién de lainformacién juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudenciay bibliografia) y
en la utilizacién de lared informatica para la comunicacion de datos.

B14. Saber identificar y analizar 1os debates de actualidad, comprometiéndose en ellos empleando
de manera precisa los principios y valores juridicos del Derecho aplicable, y diferenciando los
elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole politica

Competencias nucleares

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
més apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién) de
modo que pueda llegar a comprender |os intereses, necesidades y preocupaciones de las personas y
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la misién que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CNb5. Participar activamente en la integracién multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia socia

Objetivos:

Objetivos de conocimiento:

- Conocer €l significado y las exigencias del Estado Constitucional y su vinculacion con la defensa
deladignidad de la personay sus derechosy libertades.

- Saber y entender €l porqué de las peculiaridades de la Constitucién como norma juridica suprema
y su papel en relacién con el poder y con el Derecho del Estado.

- Conocer las distintas fuentes del Derecho, su funcién su posicién en el sistema de produccién
normativay larelacién con otras fuentes.

- Conocer en particular laley y los tipos de leyes y las disposiciones del Gobierno con fuerza de
Ley.

- Conocer las caracteristicas principales del Régimen constitucional espafiol: elementos esenciales
de la forma de Estado (Estado Social y Democrético de Derecho Estado Autondmico) y de la
forma de gobierno.

- Comprender e funcionamiento de la justicia constitucional espafiola con sus principales
procedimientos todo ello desde una perspectiva eminentemente préactica.
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Habilidades, destrezas y competencias a adquirir:

- Mangjar con soltura e vocabulario propio de la disciplina y los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la actualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprension de textos juridicos doctrinaes y de actualidad
congtitucional en la prensa.

- Mangjar con soltura el texto constitucional y lalegislacion palitica.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional.

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencia del Tribuna Constitucional:
conocer las partes de una sentencia identificar el tipo de proceso y extraer lainformacio relevante
parala determinacion del fallo.

- Expresar y argumentar con claridad de maneraoral y escrita.

- Programar y ordenar €l calendario de trabajo personal y ser responsable en su gjercicio.

- Buscar y citar bibliografia complementaria.

- Conocer y argumentar ante |os problemas actual es relacionados con e Derecho Constitucional.

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Contenidos:

TEMA 1 EL ESTADO COMO MARCO DEL DERECHO CONSTITUCIONAL

1.1 El Estado como concepto previo al Derecho Constitucional.

1.2 Elementos del Estado en la Teoriacléasica

1.3 Concepto y forma de Estado. El Estado unitario y el Estado complejo.
1.4 Introduccién a Estado autondmico espafiol.

TEMA 2 LA CONSTITUCION

2.1 El Constitucionalismo como movimiento historico.
2.2 Los conceptos de Constitucion.

2.3 Constitucién material y Constitucion formal.

2.4 Estructuray contenido de la Constitucion.

2.5 Clases de Constitucion.

TEMA 3 LA DINAMICA DE LA CONSTITUCION

3.1 El Poder constituyente y los Poderes constituidos.

3.2 El proceso constituyente y la transicion politica en Espafia.

3.3 Lasfuentes del Derecho constitucional.

3.4 Lainterpretacion de la Constitucion.

3.5 Justicia constitucional. Los modelos de justicia constitucional en derecho comparado.

TEMA 4 LA CONSTITUCION COMO FUENTE DEL DERECHO

4.1 La Constitucion como norma suprema, superior y fundamental del ordenamiento juridico del
Estado.

4.2 Los valores superiores del ordenamiento juridico.

4.3 El Estado Social y Democratico de Derecho como principio constitucional .

4.4 Los principios constitucionales del ordenamiento juridico.
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TEMA 5 REGULACION CONSTITUCIONAL DE LAS FUENTES

5.1 Laley enlaConstitucién: leyes ordinarias y leyes organicas.
5.2 Normas con valor de ley: decretos-leyesy decretos-legidativos.
5.3 Lostratados internacionales.

5.4 El reglamento. Lareserva de ley. Clases de reglamentos.

5.5 Lajurisprudencia. La costumbre. Otras fuentes.

TEMA 6 LA U.E. Y EL FENOMENO DE LA INTEGRACION SUPRANACIONAL

6.1 LaUnion Europeay el fendmeno de integracion supranacional .

6.2 Introducccion al sistemainstitucional de la Unidn Europea.

6.3 Introduccién al sistema de fuentes de la Unién Europea.

6.4 Los principios de primaciay efecto directo.

6.5 El derecho comunitario como ordenamiento juridico auténomo: la articulacion con € derecho
interno.

TEMA 7 GARANTIASY DEFENSA DE LA CONSTITUCION

7.1. La defensa extraordinaria de la Constitucién: situaciones de excepcion y Estado de Derecho.
7.2. Las situaciones excepcionales en la Constitucién Espafiola de 1978.

7.3. Lasuspension individual de derechos.

7.4. Rigidez constitucional. El sentido de la reforma constitucional

7.5. Los procedimientos de reforma constitucional en la CE de 1978.

7.6. Lajusticia constitucional:

A) Origeny fundamento de la justicia constitucional.

B) Modelos clésicos de justicia constitucional .

C) Brevereferenciaa Tribunal Constitucional espafiol

Metodologia:

Durante las sesiones presenciales se desarrollaran las clases magistrales en las que € docente
expondra los contenidos del temario. Se trata de una actividad formativa en la que se prioriza la
transmisién de conocimientos por parte del profesor siendo necesaria la lectura previa de los
manuales de la asignatura por parte de los alumnos.

También se dedicarédn parte de las sesiones presenciaes a desarrollo de actividades précticas en
subgrupos donde se abordaran cuestiones relacionadas con el contenido de la asignatura. En estas
clases practicas de se podran desarrollar actividades como la resolucién de casos préacticos,
discusion de documentos de interés constitucional, debates sobre cuestiones de actualidad
constitucional, exposicion por parte de los alumnos de temas de la asignatura u otro tipo de
actividades de eval uacion continua sobre los contenidos desarrollados alo largo del semestre.

Este tipo de actividades formativas tienen como objeto la aplicacién de los conocimientos
adquiridos por & alumno asi como el desarrollo de su capacidad critica. Ademas, durante el
desarrollo de las actividades précticas los alumnos deberan mangjar € vocabulario propio de la
disciplina y los conocimientos del programa. Durante las actividades précticas se prioriza la
participacion en comun de los alumnos en la interpretacion razonada de los conocimientos a partir
de la coordinacion del profesor. El docente dirigira €l trabajo en el aula interpelando a alumnado
oly respondiendo alas preguntas que se le formulan.

Teniendo en cuenta que &l 50% de los créditos de la asignatura corresponden al trabajo auténomo
del estudiante, €l resto de los créditos ECTS, que corresponden a las actividades formativas
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presenciales, se distribuirdn de la siguiente manera:

- Clases magistrales dirigidas a todos los alumnos matriculados en cada grupo (25% del total de
los créditos ECTS que se corresponden con el 50% de |as sesiones presenciales)

- Précticas y trabajos dirigidos en subgrupos (10% del total de créditos ECTS que se corresponden
con €l 20% de | as sesiones presencial es)

- Exposiciones orales, seminarios y otras actividades(10% del total de créditos ECTS que se
corresponden con €l 20% de |as sesiones presencial es)

- Tutorias en grupos reducidos (3% del total de créditos ECTS que se corresponden con el 6% de
|as sesiones presenciales)

- Actividades de evaluacion (2% del total de créditos ECTS que se corresponden con e 4% de las
sesiones presenciales)

Criterios y fuentes para la evaluacion:

Parala evaluacion se tendra en cuenta:

1. Los examenesy otras pruebas escritas
2. Lostrabgjosindividuales

3. Lostrabajos en grupo

4. Las actividades propuestas

5. Las exposiciones orales

6. Laparticipacion

7. Laasitencia

Técnicas de evaluacion y ponderacion:

* L os exdmenesy las pruebas durante el desarrollo del curso: 70%.

* Las practicasy trabajos: 20%.

* Exposiciones orales, asistencia y participacion en debates, coloquios, seminarios y otras
actividades: 10%.

Sistemas de evaluacion:

El docente seguira un sistema de evaluacion continua en el que valorara € trabajo realizado a lo
largo de todo el semestre por € alumno.

El 70% de la calificacion corresponde ala nota obtenida en los examenes escritos que se realizaran
en €l semestre. El examen final de la asignatura constard, bien de un cuestionario con caracter
eliminatorio y de preguntas cortas y/o alguna/s pregunta/s de desarrollo; bien de un cuestionario de
preguntas de desarrollo; o bien de un cuestionario de preguntas cortas; o bien de una combinacion
de las mismas.

También podran ser fijadas por los profesores pruebas escritas de similares caracteristicas a las
definidas en el parrafo anterior.

El 20% de la cdificacidn final dependerda de la evaluacion obtenida en las distintas actividades
précticasy trabajos realizadas alo largo del semestre.

El 10% de la calificacion final sera el resultado de una valoracion conjunta de las exposiciones
orales asi de como la asistencia, actitud y participacién en debates, coloquios seminarios y otras
actividades desarrolladas durante | as sesiones presenciales.

Los alumnos que no hubieran obtenido calificacion positiva en € conjunto de las actividades del
semestre, deberdn superar una parte practica adiciona en e examen de la asignatura
(convocatorias oficiales) consistente en la realizacion de una o varias actividades similares a las
realizadas durante € curso. La cdlificacion obtenida en esta parte practica del examen fina
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corresponderd al 30% de lanotafinal.

Criterios de calificacion:

Para la calificacion de los exdmenes escritos se utilizard la escaa numérica de 0 a 7. La
calificacién dependeré del nivel de conocimiento de la materia demostrado por € alumno asi como
de la correcta expresion escrita, claridad expositiva y concision. Para aprobar €l examen escrito,
aumno deberd obtener una calificacion minima de 3,5. En caso de preguntas sin contestar o
contestadas erréneamente el examen sera calificado de suspenso.

Para superar la parte préactica, (20% de la cdlificacion final) los aumnos deberan obtener la
calificacion de aprobado (1 - 2) sumando las notas obtenidas en todas las actividades realizadas
durante el semestre. La calificacion de estas actividades précticas estard ponderada en funcion del
uso correcto de la documentacién utilizada (bibliografia, legislacion, jurisprudencia
congtitucional), de la calidad de la expresion oral o escritay de la correcta relacion de la actividad
con los conocimientos tedricos de la asignatura.

En lo que respecta al 10% de la calificacion final, e profesor valorard de manera conjunta la
actividad de los alumnos durante |as exposiciones orales, debates, coloquios y seminarios asi como
laasistenciay participacion durante el resto de sesiones presenciales.

A los estudiantes que aprueben e examen fina de la asignatura pero no superen el blogque de
actividades segun los criterios establecidos, se les mantendréa |a calificacion de dicho examen hasta
la convocatoria extraordinaria (julio) y la especia (diciembre) inmediatamente posteriores.

En cuanto a los alumnos que no hubieran obtenido calificacion positiva en € conjunto de las
actividades del semestre les sera necesario obtener en cada una de las partes una calificacion igual
o superior a 50% de la nota asignada a cada una de ellas. En €l caso de que se supere Unicamente
unade las dos partes del examen, la nota no se mantendra para convocatorias posteriores.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

La lectura de los manuales de la asignatura antes de las clases magistrales y con el objeto de
preparar el examen escrito ayudard al alumno a familiarizarse con los distintos conceptos juridicos
que deberd manegjar en cualquier profesion juridica

La participacion en las calses précticas contribuira a desarrollo de su capacidad critica y de
argumentacion oral y escrita.

La preparacion y presentacion de las actividades précticas individuales o colectivas exigira a
adumno el mangjo de bases de datos de doctrina, legislacién y jurisprudencia asi como su
progresiva adaptacién a trabagjo en equipo. De nuevo se trata de herramientas y habilidades
imprescindibles en cualquier tipo de profesion juridica
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Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Semana 1
Trabajo en Clase: Jornadas de acogida; presentacion asignatura.
Trabajo personal del alumno: estudio del programa

Semana 2
Trabajo en Clase:sesion de introduccion ala materia; Tema 1 Trabajo personal del alumno: lectura
previa de manuales

Semana 3
Trabajo en Clase: Tema 1. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas.

Semana 4
Trabajo en Clase: Tema 2. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicas.

Semana 5
Trabajo en Clase: Temas 2-3. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 6
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 7
Trabajo en Clase: Tema 3. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 8

Trabajo en Clase: Temas 3-4. Actividad préctica

Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades practicasy de
prueba parcial tedrica

Semana 9
Trabajo en Clase: Tema 4.
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 10
Trabajo en Clase: Tema 4. Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion
de actividades practicas

Semana 11
Trabagjo en Clase: Tema5. Actividad préactica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 12

Trabajo en Clase: Tema 5-6. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Péagina 8 de 11

PAGINA 8 /11 ID. DOCUMENTO MESmM2NuzY4%Vb8UECAbOhg$$
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 29/04/2016 NzlwMTg=
12:41:56

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



Semana 13
Trabajo en Clase: Tema 6. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades préacticas

Semana 14
Trabajo en Clase: Temas 7. Actividad préctica
Trabajo persona del alumno: lectura previa de manuales, preparacion de actividades précticas

Semana 15
Trabajo en Clase: Tema 7. Actividad préctica
Trabajo personal del alumno: lectura previa de manuales, preparacion actividades practicas

Semana 16
Trabajo en Clase: Tema 7. Repaso temario para examen final.
Trabajo personal del alumno: preparacion del examen final.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

El alumno mangjard durante el semestre doctrina juridica ya sea de carécter genera (en los
manuales de la asignatura) o mas especifica (monografias y articulos de investigacion para
preparar actividades préacticas). EI alumno mangard en distintas bases de datos electronicas, la
legislacion fundamental de nuestro ordenamiento juridico en particular las leyes orgénicas asi
como las Sentencias de mayor relevancia dictadas por € Tribuna Constitucional. Todos estos
recursos seran de utilidad en el desempefio de cualquier profesion juridica.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Actividad: Lectura de manuales de la asignatura

Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangjar con soltura el vocabulario propio de la disciplina y los conocimientos del programa
sabiendo relacionarlos entre si'y conectarlos

con laactualidad.

- Desarrollar la capacidad de lecturay comprension de textos juridico-doctrinales

Actividad: preparacion y presentacion de actividades practicas (individuales y colectivas)
Resultado de aprendizaje esperado:

- Mangjar con soltura €l texto constitucional y lalegislacién politica.

- Conocer los recursos en Internet de interés en relacion con el Derecho Constitucional.

- Saber mangjar bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal
Constitucional .

- Saber leer y extraer la informacion principal de las Sentencia del Tribunal Constitucional:
conocer las partes de una sentenciaidentificar €l tipo de proceso y extraer lainformacion relevante
paraladeterminacién del fallo.

- Buscar y citar bibliografia complementaria

- Adquirir un habito de trabajo personal y en equipo continuado y desde principio de curso.

Actividad: asistenciay participacion en las clases practicas

Resultado de aprendizaje esperado:

- Expresar y argumentar con claridad de manera oral y escrita.

- Programar y ordenar €l calendario de trabajo personal y ser responsable en su gjercicio.

- Conocer y argumentar ante los problemas actual es relacionados con el Derecho Constitucional.
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- Desarrollar la capacidad de lectura'y comprensiéon de textos de actualidad constitucional en la
prensa.

| Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

El docente atenderd a los alumnos individualmente en su despacho en e horario de tutorias
establecido a principio de curso.

Atencién presencial a grupos de trabajo

El docente recibira a los distintos grupos de trabajo que pudieran formarse durante el semestre en
su despacho durante unas tutorias colectivas que sera concertadas previamente con cada grupo.

Atencion telefonica
El profesor atendera telefonicamente alos alumnos en horario de tutoria.

Atencion virtual (on-line)
Los aumnos podréan comunicar comentarios 0 dudas a profesor a través de la mensgeria del
campus virutal o mediante correo electrénico a su cuenta de correo institucional. El profesor

respondera a estos mensajes en horario de tutorias.
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