UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

CENTRO: 155 - Facultad de Ci encias Juridicas
TITULACION: 4015 - Grado en Derecho
ASIGNATURA: 41500 - TEORI A DEL DERECHO
Vinculado a : (Titulacién - Asignatura - Especialidad)
4802-Dobl e Grado en A D.E. y Derecho - 48204- TEORI A DEL DERECHO - 00
CODIGO ULPGC: 41500 CODIGO UNESCO: 41500
MODULO: MATERIA: FI LOSOFI A TIPO: Basica de Rang
CREDITOS ECTS: 6 CURSO: 1 SEMESTRE: 1° senestre
LENGUA DE IMPARTICION (Especificar créditos de cada lengua)
ESPARNOL: 6 INGLES:

Los propios del Titulo.

Emilia Maria Santana Ramos (COORDINADOR)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 381 - Fil osofia Del Derecho
Area: 381 - Filosofia Del Derecho
Despacho: Cl ENCI'AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928451201  Correo Electrénico: eni | i a. sant ana@il pgc. es

Antonio Tirso Ester Sanchez (RESPONSABLE DE PRACTICAS)
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 381 - Filosofia Del Derecho
Area: 381 - Filosofia Del Derecho
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: Correo Electrénico: tirso. ester @l pgc. es

Laura Miraut Martin
Departamento: 215 - Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Ambito: 381 - Filosofia Del Derecho
Area: 381 - Filosofia Del Derecho
Despacho: Cl ENCI AS JURI DI CAS BASI CAS
Teléfono: 928451201  Correo Electrénico: | aura. m raut @l pgc. es

Péagina 1 de 11

PAGINA 1/11 ID. DOCUMENTO 90A.x0YMtNZhTOmB8c4lbw$$
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 29/04/2016 NzIwNDg=
12:46:33

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



Contribucion de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura es de formacién béasica. Permitira que e estudiante utilice con propiedad un
vocabulario juridico bésico, mangar y distinguir conceptos generales y abstractos, comprender la
naturaleza normativa y sistémica del Derecho, distinguir la variedad de normas que integran un
sistema juridico, conocer las claves de razonamiento juridico y de adscripcion de significado a los
enunciados normativos y comprender sus diferencias estructuralesy sus relaciones internas.

Competencias que tiene asignadas:

A1l. Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y supuestos de hecho relevantes
juridicamente.

A2. Comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi
como los propios de lainterpretacion histéricay general del Derecho.

A4. Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones
del derecho vigente alas situaciones y |os problemas planteados en la actualidad.

AG6. Adquirir la capacidad de trabajar en equipo, tanto en cada una de las diversas materias, como
en el campo de las tareas que requieren unarelacion interdisciplinar.

A7. Desarrollar la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
e propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacién del Grado como posteriormente en la
ampliacion de conocimientos 'y saber hacer en el campo del Derecho.

B1. Adquirir un conocimiento riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo
un conocimiento de los principios, valoresy categorias del ordenamiento juridico.

B2. Comprender las distintas formas de creacion del derecho, en su evolucion histéricay en su
realidad actual.

B4. Saber analizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales de las diferentes ramas o
campos del Derecho.

B5. Adquirir una conciencia critica en el -analisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la
dialécticajuridica.

B14. Saber identificar y analizar 1os debates de actualidad, comprometiéndose en ellos empleando
de manera precisa los principios y vaores juridicos del derecho aplicable, y diferenciando los
elementos del razonamiento juridico y los argumentos de indole politica.

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacién
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que pueden contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empética hacia las
competencias y conocimientos de otros profesionales.

CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesién y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad le reconoce.

CN5. Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.
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Objetivos:
- Objetivos generales
Desarrollar en los alumnos de primer curso una vision introductoria global de los principales
problemas tedricos que plantea la existencia del derecho, lo que implica €l estudio y comprensién
de una amplia gama de conceptos y teorias que intentan dar cuenta de la complga realidad
juridica
La teoria de la normay lateoria del ordenamiento juridico, € andlisis de los conceptos juridicos
fundamentales y de los problemas de aplicacion e interpretacion del derecho forman e nicleo
central de lamateria. Se realiza también un andlisis funcional del derecho diferenciando los planos
delavalidez, la€ficaciay lalegitimacién juridica. El programa de la asignatura se cierra con una
consideracion general del problemadel conocimiento juridico.
- Objetivos de la docencia
El objetivo de las clases no es solo sistematizar la informacion sobre los diversos temas sino
también suscitar la discusion sobre el materia de trabajo (libros, lecturas, etc...) que € estudiante
ha debido manejar, € trabajo colectivo y lainvestigacion.

Contenidos:
1. BLOQUES TEMATICOS:
I.- EL DERECHO COMO FORMA DE ORGANIZACION Y COMO SISTEMA NORMATIVO
Il.- TEORIA DE LA NORMA JURIDICA Y DEL SISTEMA JURIDICO
[11.- CONCEPTOS JURIDICOS FUNDAMENTALES
IV.- INTERPRETACION Y APLICACION DEL DERECHO
V.- FUNCIONES Y ATRIBUTOS DEL DERECHO

VI.- EL CONOCIMIENTO JURIDICO

2. SECUENCIACION DE TEMAS Y CONTENIDOS ESPECIFICOS DISTRIBUIDOS POR
BLOQUES:

|.- EL DERECHO COMO FORMA DE ORGANIZACION Y COMO SISTEMA NORMATIVO
TEMA 1: EL CONTEXTO DE LA DEFINICION DEL DERECHO

1. Lapresenciadel derecho.

2. El sentido de la definicion preliminar del derecho.

3. Definicion del derecho y andlisis del lengugje. Ventajas e insuficiencias del andlisis linguiistico.

4. Definicion de derecho y tradiciones juridicas.

TEMA 2: EL CONCEPTO DE DERECHO
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1. Lateoriatridimensional del derecho.

2. El origen del derecho.

3. Derecho'y poder.

4. La definicién del derecho. Las definiciones insuficientes del derecho. Las notas distintivas del
derecho. Los elementos de la definicién del derecho.

TEMA 3: LASDIVISIONES DEL DERECHO

1. Derecho publico y derecho privado.
2. Ladivision sectorial del derecho. Los sectores juridicos tradicionales.

TEMA 4: DERECHO Y MORAL

1. Evolucién historica

2. Las acepciones de lamoral.

3. Los criterios de distincion entre el derecho y lamoral.
4. Lasrelaciones entre el derecho y lamoral.

TEMA 5: DERECHO Y USOS SOCIALES

1. Delimitacion conceptual de los usos sociales.

2. Lacalificacion normativa de |os usos sociales.

3. Laslineas de demarcacion de los usos sociaes frente alamoral y € derecho.
4. Lasrelaciones entre el derecho y 1os usos sociales.

II.- TEORIA DE LA NORMA JURIDICA Y DEL SISTEMA JURIDICO
TEMA 6: LA TEORIA DE LA NORMA JURIDICA

1. Normasjuridicas y decisiones juridicas.
2. Lanaturaleza de lanormajuridica.

3. Laestructurade lanormajuridica.

4. Tipologia de las normasjuridicas.

TEMA 7: LA TEORIA DEL SISTEMA JURIDICO |

1. Las acepciones del sistema juridico.

2. Lossistemas juridicos del civil law y del common law.
3. El ordenamiento juridico como sistema juridico.

4. Launidad del sistema juridico.

TEMA 8 LA TEORIA DEL SISTEMA JURIDICO II: LA COHERENCIA DEL SISTEMA
JURIDICO

1. El carécter ideal del principio de coherenciadel sistemajuridico.
2. Las antinomias juridicas.
3. Criterios de resolucion.

TEMA 9 LA TEORIA DEL SISTEMA JURIDICO Ill: LA PLENITUD DEL SISTEMA
JURIDICO

Péagina 4 de 11

PAGINA 4 /11 ID. DOCUMENTO 90A.x0YMtNZhTOmB8c4lbw$$
FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA
45700477Y JOSE LUIS MUNOZ MOHAMED 29/04/2016 NzIwNDg=
12:46:33

Documento firmado digitalmente. Para verificar la validez de la firma copie el ID del documento y acceda a / Digitally
signed document. To verify the validity of the signature copy the document ID and access to
https://sede.ulpgc.es:8443/VerificadorFirmas/ulpgc/VerificacionAction.action



1. El significado del principio de plenitud del sistema juridico: los elementos de las lagunas
juridicas.

2. Tipologia de las lagunas juridicas.

3. Lasvicisitudes histéricas del principio de plenitud del sistema juridico.

4. Los métodos de superacion de las lagunas juridicas.

TEMA 10: LASFUENTES DEL DERECHO

1. El concepto de fuentes del derecho.

2. Descripcion de las fuentes del derecho.

3. Clasificacion de las fuentes del derecho.

4. Especia consideracion de las fuentes del derecho en el sistema juridico espafiol.

TEMA 11: LA VIGENCIA DE LAS NORMAS JURIDICAS EN EL ESPACIO Y EN EL
TIEMPO

1. Ladeterminacion del ambito de vigencia de las normas juridicas.

2. Lavigenciade las normas juridicas en el espacio.

3. Lavigencia de las normas juridicas en €l tiempo.
3.1 Laentradaen vigor de las normas juridicas.
3.2 Lapérdida de vigencia. Determinacion temporal, anulacion y derogacion normativa.
3.3 Latransicién de las normas juridicas.

[11.- CONCEPTOS JURIDICOS FUNDAMENTALES
TEMA 12: LOS HECHOS JURIDICOS OPERATIVOS

1. Hechos y hechos juridicos.
2. Los actos juridicos.
3. Lateoria de las nulidades de los actos juridicos.

TEMA 13: LA RELACION JURIDICA

1. Concepto de relacion juridica
2. Elementos de larelacién juridica.
3. Tipologiade las relaciones juridicas.

TEMA 14: EL SUJETO DE DERECHO

1. Las acepciones de la expresion “ sujeto de derecho”.

2. Lapersona como sujeto de derecho.

3. Competencia, capacidad juridicay capacidad de obrar.
4. Las personas juridicas colectivas.

TEMA 15: EL DERECHO SUBJETIVO

1. Evolucién histérica.

2. Laestructuradel derecho subjetivo.

3. Clasificacion del derecho subjetivo.

4. Laslimitaciones al gjercicio del derecho subjetivo. Lateoriadel abuso del derecho.

TEMA 16: LA OBLIGACION JURIDICA
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1. El concepto de obligacién juridica.

2. Clasificacion de las obligaciones juridicas.

3. Contravencién juridica, ilicito y sancion.

4. Las formas de desobediencia del derecho. El fraude alaley.

IV.- INTERPRETACION Y APLICACION DEL DERECHO
TEMA 17: INTERPRETACION Y APLICACION DEL DERECHO
1. El sentido general de la aplicacion del derecho.

2. Lainterpretacion juridica como momento especifico del proceso de aplicacion del derecho.
3. Clases de interpretacion juridica

4. El objetivo de la actividad interpretativa.

5. Los criterios de interpretacion del derecho.

6. Lanaturaleza de lafuncion judicial.

7. Ladecision judicial frente a problema de los conceptos juridicos indeterminados.
V.- FUNCIONES Y ATRIBUTOS DEL DERECHO

TEMA 18: LAS FUNCIONES DEL DERECHO

1. Concepto de funciones del derecho.

2. Launiversalidad de las funciones del derecho.

3. Tipologia de las funciones del derecho.

TEMA 19: LOS ATRIBUTOS DEL DERECHO

1. Lavalidez juridica.

2. La€eficaciajuridica.

3. Lalegitimidad del derecho.

VI1.- EL CONOCIMIENTO JURIDICO

TEMA 20: LOS SABERES JURIDICOS

1. Lacienciadel derecho.

2. Lasociologiajuridica.

3. Lafilosofia del derecho.

4. Lateoriageneral del derecho.
5. Otros saberes juridicos.

Metodologia:
1. ACTIVIDADES FORMATIVAS:
CARACTER Interaccion profesor-estudiante 40%
ACTIVIDAD CREDITOS/HORAS

Clases de teoriay evaluaciones (CT) 1,2 créditos/30 horas
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Clases practicas (CP) 0,4 créditos/10 horas
Seminariosy trabajos dirigidos (STD) 0,4 créditos/10 horas
Tutorias (T) 0,4 créditos/10 horas

CARACTER Trabgjo persona del estudiante 60%

ACTIVIDAD HORAS
Estudios de teoria 2,6 créditos/65 horas
Estudio de practicas 0,4 créditos/10 horas
Realizacién de trabajos 0,4 créditos/10 horas
Otras actividades 0,2 créditos/5 horas

e Las clases magistrales son una modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza
fundamentalmente como estrategia didactica la exposicion verbal por parte del profesor de los
contenidos sobre la materia objeto de estudio. L os objetivos que orientan € desarrollo de las clases
magistrales son: a) facilitar informacion a los estudiantes; b) promover la comprensién de los
conocimientos; ¢) estimular la motivacién de los estudiantes hacia el aprendizaje.

» Las précticas de aula, seminarios y trabajos dirigidos son espacios formativos donde se analiza
con profundidad una temética especifica de conocimiento en €l curso de su desarrollo y através de
intercambios personales entre el alumnado, recibiendo asistenciay guia en sus tareas individuales
y grupales por el profesor. Los objetivos que orientan esta metodologia son: a) € desarrollo de
habilidades de comunicacion; b) el desarrollo de competencias intelectuales y profesionales; c) el
crecimiento personal de los estudiantes. Su marco organizativo puede incluir € estudio de casosy
simulaciones; el aprendizaje basado en problemas; la resolucién de problemas; €l andlisis de textos
0 documentos.

* El trabajo auténomo de cada estudiante incluye actividades de estudio de los contenidos
tedricos y précticos tales como trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, andlisis de
contenido de textos,... También de preparacion de los trabgjos tedricos y précticos para entregar
ylo exponer. Con la realizacion de trabajos personales y en equipo el estudiante asumira un
protagonismo directo en su propia formacion, centrandose en e planteamiento de aquellas
cuestiones que estime mas relevantes y propiciando estrategias personal es de aprendizaje.

e La profundizacién en e andlisis de determinados temas que se lleva a cabo a través de la
realizacion de seminarios permitira al estudiante desarrollar su capacidad de aprendizaje autbnomo
en un contexto de complejidad que no eluda las dificultades inherentes a las cuestiones juridicas
estudiadas.

e Las actividades de tutoria consisten en una estrategia didactica centrada en e proceso de
ensefianza-aprendizaje que establece una relacion entre el profesor tutor y el estudiante, ya sea
individual o grupalmente, con el fin de facilitar el aprendizaje del ambito disciplinar al que afecta.
Se ofrece a estudiante la ayuda en la superacion de las dificultades que encuentra, en laresolucién
de dudas sobre cuestiones explicadas en clase, aclarando aspectos en el desarrollo de su trabajo
auténomo..., optimizando asi €l proceso de aprendizaje del estudiante.

Criterios y fuentes para la evaluacion:

INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA EVALUACION.

- Pruebas de desarrollo: 70%.

- Ejercicios practicos: 10%.
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- Trabgjos tutelados; 10%.

- Seminarios; 10%.

Sistemas de evaluacion:

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de
septiembre), por el que se establece el sistema europeo de créditosy €l sistema de calificaciones de
las titulaciones universitarias de carécter oficia y validez en todo €l territorio nacional.

A lo largo del desarrollo de la materia, €l estudiante tendr& que presentar, bien oral o escrita, de
forma individual y/o grupal, trabajos especificos. Estos seran de corte tedrico y/ préctico, con €
objeto de que el profesorado y alumnado puedan realizar un seguimiento de la adquisicion de
competencias, asi como incluir las calificaciones obtenidas por cada estudiante en estos trabajos
como parte de la evaluacion final de la materia. La participacion activaen € aulay la elaboracion
de trabajos en equipo tendran un peso en la evaluacion global de la materia.

De formageneral, losinstrumentos susceptibles de ser utilizados para el proceso de evaluacion son
los siguientes:

- Instrumentos de papel: examen, cuestionarios (de eleccion entre diferentes respuestas, de
distincion verdadero/falso, de empargamiento,...), pruebas objetivas (respuestas simples,
completar la frase,...), pruebas de ensayo, mapas conceptuales y similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de problemas,. ..

- Pruebas orales: entrevistas o exdmenes, puestas en comuin, eEXposiCiones, ...

- Instrumentos basados en la observacion: listados de control, etc,...

- Trabajos realizados por €l estudiante: memorias, dossieres, proyectos, carpeta de aprendizaje, ...

- Simulaciones.

- Instrumentos de co-evaluacion.

Criterios de calificacion:

Comprensién y asimilacién por parte del estudiante de los contenidos expresados en € Programa
deladisciplina.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo del Estudiante)

Tareas y actividades que realizard segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)
Llevara a cabo los trabgjos que permitan a docente discernir la adecuada asimilacion de los
contenidos teméticos expresados. Participara en discusiones publicas sobre los contenidos del
Programay asistira regularmente alaimparticion tedricay alaexplicacion practica de los mismos.

Temporalizacién semanal de tareas y actividades (distribucién de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

CRONOGRAMA DE LA ASIGNATURA.

Primerasemana: LECCION 1y 2. (CT CPSTD T)
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Segunda semana: LECCION 2.(CT CPSTD T)
Tercerasemana: LECCION 3y 4.(CT CPSTD T)
Cuartasemana: LECCION 4y 5.(CT CPSTD T)
Quinta semana: LECCION 6.(CT CPSTD T)
Sextasemana. LECCION 7y 8.(CT CPSTD T)
Séptima semana. LECCION 8y 9.(CT CPSTD T)
Octava semana: LECCION 9y 10.(CT CPSTD T)
Novena semana: LECCION 10y 11.(CT CPSTD T)
Décima semana: LECCION 12y 13.(CT CPSTD T)
Undécima semana: LECCION 14y 15.(CT CPSTD T)
Duodécima semana: LECCION 15y 16.(CT CPSTD T)
Décimotercera semana. LECCION 17.(CT CPSTD T)
Décimocuarta semana. LECCION 17y 18.(CT CPSTD T)

Décimoquinta semana. LECCION 19y 20.(CT CPSTD T)

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Exposicion oral y escrita

Herramientas habituales de ofimética

Habilidad de recursos para exposicion didéactica (Power Point).
Base de datos juridicas.

Fuente de recursos para informacion bibliograficay documental.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

A1l. Mediante el andlisis y estudio de los conceptos juridicos €l estudiante podr& desarrollar la
capacidad de analizar e interpretar normasy supuestos de hecho relevantes juridicamente.

A2. A través de la interpretacion de textos normativos € estudiante estd en disposicion de
comprender y valorar textos doctrinales sobre temas del ordenamiento juridico vigente, asi como
los propios de lainterpretacion histéricay general del Derecho.

A4. Con € conocimiento pleno de la asignatura el estudiante adquiriere la capacidad de elaborar

un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones del derecho vigente a las situaciones y
|os problemas planteados en la actualidad.
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A5. Con la realizacion de pruebas orales y seminarios para adquirir un aprendizaje pleno la
formacién del alumno se desarrolla con una correcta capacidad de expresion, oral y escrita, del
estudiante, por medio de una adecuada formacién de su habilidad para sintetizar y argumentar
propuestas.

A7 Con laelaboracion de trabajo de investigacién relativo ala materia el alumno podra desarrollar
la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre el propio
aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como posteriormente en la ampliacién de
conocimientos y saber hacer en el campo del Derecho.

B1, B2 y B5 Con las exposiciones grupales los estudiantes podran adquirir un conocimiento
riguroso de los principales rasgos del sistema juridico, incluyendo un conocimiento de los
principios, valores y categorias del ordenamiento juridico y comprender las distintas formas de
creacion del derecho, en su evolucién histéricay en su realidad actual. De tal manera que se logra
adquirir una concienciacriticaen el andlisis del ordenamiento juridicoy desarrollo deladiaéctica
juridica.

CN1 Lainterrelacién realizada a través de exposiciones grupales permitira al alumno comunicarse
de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores,
agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion més apropiados
(especialmente las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion) de modo que pueda
Ilegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las personas y organizaciones,
asi como expresar claramente el sentido de la misidn que tiene encomendada y la forma en que
pueden contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la satisfaccion de esos
intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Los distintos debates realizados permitirdn la cooperacion con otras personas Yy
organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales
y una actitud comprensiva y empética hacia las competencias y conocimientos de otros
profesionales.

CN4. La asimilacion del trabajo realizado bajo valores como la tolerancia y €l respeto reciproco
promovera a comprometerse activamente en e desarrollo de practicas profesionales respetuosas
con los derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su dambito profesional para
generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que
la sociedad le reconoce.

CNb5. La solidaridad y €l respeto a los valores inherentes a la naturaleza humana permitira la
participacion activa en la integracion multicultural que favorezca € pleno desarrollo humano, la
convivenciay lajusticiasocial.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada

Seis horas semanaes
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Atencién presencial a grupos de trabajo

Seis horas semanales.

Atencion telefénica

Seis horas semanales.

Atencién virtual (on-line)

Seis horas semanales.
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