
NOMBRE DE LA ENTIDAD: Asociación Española Contra el Cáncer 

 

DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

Dirección Postal: C/ Canalejas, 80 (pasaje) 35003 Las Palmas de Gran Canaria 

Correo Electrónico: laspalmas@aecc.es 

Teléfono: 928 37 13 01 

Fax: 928 38 43 52 

Componentes del equipo de trabajo:   

 

- Yaiza Dueñas Santana. Coordinadora General de Voluntariado 

- Ángeles Murciano Mena. Coordinadora voluntariado obtención de recursos. 

- Rosario Adame García. Coordinadora voluntariado Hospital. 

- Miguel Trujillo Santos – Psicooncólogo y Coordinador Hospitales turno de tarde 

- Ismael González Cervantes – Psicólogo de Prevención y responsable de “Ciencia para todos”  

 

DATOS SOBRE LA ACCIÓN QUE REALIZA 

Área sobre la que se dirige la acción:  

              SALUD – EDUCACIÓN – PREVENCIÓN – CAPTACIÓN DE RECURSOS  

Programas que desarrolla habitualmente la entidad:  

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO 

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: BIENESTAR Y CONFORT 

 VOLUNTARIADO PARA LA CIENCIA 

 VOLUNTARIADO PARA LA CAPTACIÓN DE RECURSOS 

 VOLUNTARIADO DE PREVENCIÓN 

Proyectos que actualmente están en marcha: 

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO 

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: BIENESTAR Y CONFORT 

  VOLUNTARIADO PARA LA CAPTACIÓN DE RECURSOS 

 “CIENCIA PARA TODOS” 

  

Actividades ofertadas al Voluntario/a: 

                VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO 

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: BIENESTAR Y CONFORT 

  VOLUNTARIADO PARA LA CAPTACIÓN DE RECURSOS 

  VOLUNTARIADO DE PREVENCIÓN 

 “CIENCIA PARA TODOS” 

mailto:laspalmas@aecc.es


DATOS SOBRE EL VOLUNTARIO/A 

Perfil del voluntario que acoge:  

 

  VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO 

                 -Ser mayor de edad 

                 -Estabilidad emocional y personal 

                 -Compromiso continuado con la entidad: un día a la semana (una mañana o una tarde) 

                 -Motivación por colaborar con la aecc 

                 - Iniciativa  

                 -Adaptación a la normativa y código ético de la entidad 

                 -Habilidades de comunicación 

                 -Trabajo en equipo 

 

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: BIENESTAR Y CONFORT 

                       Joven, universitario, cursando grado, formación profesional, máster o doctorado. Buen 

comunicador, amables, prudentes, discretos, positivos y entusiastas, con algo de tiempo libre e interés 

por hacer algún voluntariado social. 

                   - Autocontrol/Estabilidad emocional 

                   - Comunicación interpersonal 

                   - Responsabilidad  

                   - Orientación al paciente 

                   - Prudencia 

                   - Discreción y confidencialidad 

                   - Optimismo y entusiasmo 

                   - Amabilidad 

                   - Determinación     

 

 VOLUNTARIADO PARA LA CIENCIA 

Se valora alumnado de ciencias ,profesorado y/o profesional/jubilado formado en ciencias, de institutos 

o de universidad (carrera universitaria medicina, farmacia, biotecnológica…) 

Personas conscientes de lo importante de hacer atractiva la información que se les transmite desde 

niños/as hasta adultos para que se interesen por la ciencia y enfoquen su carrera profesional en la 

ciencia, y en concreto en la investigación. 

                 - Habilidades de comunicación. 

                 - Dinamismo (persona activa y diligente a la hora de realizar las actividades). 

                 - Carisma (facilidad para atraer la atención, ganarse la confianza e influir en los demás). 

                 - Capacidad Resolutiva (resuelve los asuntos o problemas con eficacia, rapidez y 

determinación). 

 

 VOLUNTARIADO PARA LA CAPTACIÓN DE RECURSOS 

                    - Mayor de edad 

                    - Comunicación interpersonal 

                    - Responsabilidad  

                    - Discreción y confidencialidad 

                    - Optimismo y entusiasmo 

                    - Amabilidad 

 

                     



 VOLUNTARIADO DE PREVENCIÓN 

                    - Habilidades de comunicación. 

                    - Dinamismo (persona activa y diligente a la hora de realizar las actividades). 

                    - Carisma (facilidad para atraer la atención, ganarse la confianza e influir en los demás). 

                    - Capacidad Resolutiva (resuelve los asuntos o problemas con eficacia, rapidez y             

determinación). 

Días de atención al público: LUNES a VIERNES 

Horario:   

              VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO (LUNES A VIERNES: 09 -14)  

 VOLUNTARIADO HOSPITALARIO: BIENESTAR Y CONFORT (LUNES A VIERNES: 09 -14 // TARDE       

HOSPITAL NEGRÍN LUNES Y MIÉRCOLES: 15 – 19)   

 VOLUNTARIADO PARA LA CIENCIA (EVENTUAL) 

 VOLUNTARIADO PARA LA CAPTACIÓN DE RECURSOS (LUNES A JUEVES: 09 – 14) 

 VOLUNTARIADO DE PREVENCIÓN (EVENTUAL) 

 * Voluntariado Hospitales mínimo 4 horas semanales. 

 * El proceso de selección previo de los aspirantes incluye entrevista y formación, y en el 

aprendizaje de servicio y seguimiento posterior habrá formación continua del voluntario/a. 

 

*Deberá remitir esta ficha a la siguiente dirección de correo electrónico: 

voluntariado@ulpgc.es 
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