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La presente Memoria contiene los datos del primer y segundo semestre del curso
2024/25, siendo aprobado el contenido del primer semestre en sesion del Comité de
Seguridad y Salud de la Universidad el 12 de febrero de 2025, estando pendiente
llevarlo al préximo pleno la del segundo semestre del curso.
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0. Presentacion

El documento que se presenta trata de precisar las actuaciones relevantes del
Area en sus diferentes especialidades conforme a la planificacion preventiva
durante el curso 2024/25, con el fin de exponer la informacién mas relevante de
sus actuaciones.

El contenido se estructura por especialidades, conforme a lo previsto en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion y el Real Decreto 783/2001, de 6 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento sobre proteccion sanitaria contra radiaciones ionizantes,
asi como el resto de normas concordantes en materia de Medio Ambiente y
Sanitaria. Como la propia naturaleza de la prevencion, algunas de las actuaciones
son transversales, dada las particularidades de los riesgos y el propio espiritu de
la normativa citada, manteniendo su independencia pero su estrecha colaboracion.

En este periodo se ha tratado de seguir con la experiencia de los anteriores,
integrando la prevencion en el resto de Servicios de la Universidad, y para ello
basa su accion en las tareas que sin la estructura administrativa y académica no
podrian realizarse. Dada la necesidad de impulsar y dirigir todas ellas se ha
contado con las precisiones de la Gerencia y todas las vicegerencias segun los
temas desarrollados.

SERVICIO DE PREVENCION PROPIO

1. Ergonomiay Psicosociologia aplicada

Durante el curso académico sept 2024-junio 2025 se han realizado diversas
actuaciones en el ambito de la especialidad de ergonomia y psicosociologia aplicada
siguiendo la planificacion preventiva anual de actuaciones o por solicitud de
trabajadores y trabajadoras de la comunidad universitaria, tanto personal técnico de
administracion y servicios, como personal docente e investigador. También se han
actualizado contenidos en la web del Servicio y en la especialidad de Ergonomia y
mejorada la accesibilidad donde se ha podido. Se ha asistido presencialmente a las
reuniones convocadas por otras administraciones y se ha facilitado informacion
preventiva presencial y via correo electrénico desde la especialidad a otras. Las
actuaciones principales que se han realizado son las siguientes:
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Informes factores ergondémicos 11
Informes factores psicosociales 2
Asesoramiento medidas ergondmicas 1
Controles de eficacia medidas ergondmicas 20
Solicitudes de material ergonémico 10
Adaptacion de puesto de trabajo ergonémico 10
Control eficacia adaptacion puestos de trabajo factores psicosociales 2
Talleres formativos Habilidades Sociales y Asertividad 1
Colaboracion con otras especialidades preventivas, Servicios

Generales y Gabinetes en facilitar datos e informes en materia 21
preventiva.

2. Seguridad en el Trabajo

a)

b)

d)

Evaluaciones de riesgos y estudios de condiciones. Como medio de
planificacién preventiva se han llevado a cabo evaluaciones de riesgos
periodicas y especificas con otras especialidades, bien a requerimiento de
otros Servicios, Inspeccién de Trabajo o auditorias no reglamentarias. Entre
ellas, estudio de condiciones de seguridad en el Edificio de Ciencias de la
Salud; Granja de Veterinaria/ Bioterio, laboratorios de Ingenieria y de
Ciencias Bésicas, Arquitectura, Parque Cientifico Tecnoldgico Marino, entre
otras dependencias. En los casos que procedia se ha elaborado documento
formal de informacién de riesgos del puesto.

Dotacion de medios de proteccion. Se han entregado Equipos de Proteccion
Individual a 87 trabajadoras y trabajadores con arreglo a lo previsto en el
RD 773/1997, siguiendo el reparto de 2 PDI, 73 PTGAS y 12 investigadores.
Igualmente se han elaborado informes para la provision de medios de
proteccion colectiva.

Seguimiento de accidentabilidad. El seguimiento de casos por accidente de
trabajo indica contingencias en 10 casos con baja y 6 sin baja. El indice de
incidencia es del 0,38% calculando el nimero accidentes por cada 100
trabajadoras y trabajadores, siendo 5 del PDI (pluriempleados todos) y 5
PTGAS en el puesto o centro de trabajo, todos ellos leves.

Medidas de emergencia. Este capitulo ha contado con una serie de
acciones encaminadas a la redaccidbn y registro de Planes de
Autoproteccion, llevando a cabo uno para la redaccion del Edificio de La
Granja en San Cristobal. Se ha intentado implantar los planes redactados
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pero no se ha podido llevar a cabo por la rotacién de personal derivada de
la provision de puestos en curso. Junto a esto, se esta elaborando un
procedimiento para la actuacién en caso de emergencias por Fendmeno
Meteorologicos Adversos (FMA) y asi incorporarlos a los Planes de los
Edificios universitarios.

e) Dotacion de medidas de seguridad: se ha dotado la informacion de los
riesgos mediante carteleria de la Mutua de Accidentes de Trabajo que
recientemente ha formalizado convenio de asociacion patronal.

f) Asistencia de urgencias

a. Desfibriladores (DESA). Se ha continuado con los programas de
mantenimiento de los 22 desfibriladores para toda la Universidad,
llevando a cabo su implantacién y revisiones. Igualmente, se ha
actualizado el protocolo con respecto a los nuevos equipos y que se
puede encontrar en la pagina web de la Universidad en este enlace.
Se ha llevado a cabo el tramite de acreditacion de los 72 primeros
intervinientes, quedando resuelta positivamente el alta de los 22
equipos citados anteriormente.

b. Asistencias sanitarias. Se han contabilizado 18 asistencias externas
de recursos sanitarios y de orden publico, principalmente las
primeras, la mayoria leves o0 menos graves. Se ha perfeccionado el
sistema de informacibn mediante la aplicacion de Seguridad
Corporativa y se ha notificado dos incidencias en la respuesta de los
servicios asistenciales.

SERVICIO DE PREVENCION AJENO

Los datos que podemos ofrecer son los del segundo semestre de 2023.

3. Higiene Industrial

En el cometido de la especialidad se incluyen las valoraciones de condiciones
segun los factores de riesgo por contaminantes o agentes presentes,
incluyendo los parametros ambientales de temperatura, humedad y velocidad
del aire que puedan incidir en la seguridad y salud de trabajadoras y
trabajadores.

Segun los datos ofrecidos por la especialidad el tipo de procesos y numero de
ellos se resumen en la Memoria adjunta, dando por reproducidos en cifras sus
expresiones operativas.


https://www.ulpgc.es/sites/default/files/ArchivosULPGC/sori/Subdireccion%20de%20Regimen%20Interno/Seguridad%20y%20salud/guia_desa_2023_edificios.pdf
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4. Medicina del Trabajo

La especialidad ha desarrollado actividades preventivas y asistenciales tanto
desde el punto de vista de la vigilancia de la salud como del seguimiento de
adaptaciones del puesto de trabajo, segun las cifras que se indican en anexo
adjunto. En resumen, segun dicho documento, se han llevado a cabo 184
vacunaciones y el conjunto de actuaciones de exadmenes de salud que se
indican a continuacion:

Motivo Citas Realizados Mujeres Hombres
Periodico 475 477 211 266
Inicial 12 12 6 6
Reincorporacion tras baja prolongada 1 1 0 1
Especialmente sensible 3 3 2 1
Prolongacién servicio activo 1 1 1 0
Reubicacién / Reasignacién de tareas 10 10 9 1

UNIDAD DE PROTECCION RADIOLOGICA

5. UNIDAD DE PROTECCION RADIOLOGICA

a) Dosimetria personal y de area. Se realizaron las actuaciones para la
gestién de la dosimetria personal de todos los trabajadores y trabajadoras
profesionalmente expuestos, asi como de la dosimetria de area de aquellas
instalaciones que asi lo requieren. Todas las actuaciones se desarrollaron de
manera satisfactoria y sin incidencias.

b) 13/01/25. Se presenta la siguiente documentacion por sede electronica de
la Direccion General de Industria para tramitar la clausura de la IRA/2198.
Modelo 700. Tasas de la Comunidad Autdbnoma de Canarias. Declaracion.
Liquidacion y la Solicitud.

c) 26/03/2025. Personal de ENRESA inspeccionan los residuos radiactivos
para que puedan ser retirados por esta en el dia que planifiquen su retirada.
Dicho personal se percata de que no tenemos una fuente de Ni-63 que fue
declarada para su retirada. ENRESA confirma que esta fuente se retiré en al
afio 2019 y quedd un blindaje que genero la confusion.
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d) 01/04/2025. Se comunica al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el
Reto Demografico este incidente para que sea subsanado.

e) 26/05/2025. Se realiza el control semestral de la radiacion ambiental y
contaminacion en la instalacion radioactiva IRA/2161. Estos controles son
llevados a cabo por ACPRO, Unidad Técnica de Proteccion Radiolégica
externa contratada por la ULPGC y autorizada por el Consejo de Seguridad
Nuclear. Todas las actuaciones realizadas dieron un resultado conforme a lo
establecido en el R.D 783/2001. Estamos a la espera de que nos remitan los
informes firmados.

f) 26/05/2025. Se realizan los controles de las fuentes radioactivas alojadas
fuera de instalaciones radioactivas. Se ha elaborado la determinacion para el
control de los niveles de radiacion ambiental y del control de los sistemas de
seguridad relacionado con aquellos equipos que alojan fuentes radioactivas o
son emisores de radiacion ionizante y que se encuentran ubicados fuera de
instalaciones radioactivas. Estos controles son llevados a cabo por ACPRO,
Unidad Técnica de Proteccién Radioldgica externa autorizada por el Consejo
de Seguridad Nuclear. Todas las actuaciones realizadas dieron un resultado
conforme a lo establecido en el R.D 783/2001. Estamos a la espera de que nos
remitan los informes firmados.

g) Estamos pendientes que ENRESA nos comunique la fecha de la
expedicion a Canarias para la retirada de los residuos radiactivos almacenados
en el almacén de residuos radiactivos de la IRA/2161.

UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS

6. UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS

a) En enero nos comunican que aparece un laboratorio con productos
quimicos del Departamento de Ingenieria de Procesos. Este laboratorio
pertenecia al profesor jubilado D. Antonio Gomez Gotor. En estos
momentos, una vez asesorado el personal por este Servicio, se esta en el
proceso de segregacion por parte del personal de dicho departamento para
proceder a su retirada a través de la empresa gestora.
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b) Gestion de retiradas de residuos Biosanitarios. Se llevaron a cabo once
actuaciones relacionadas con la gestién de residuos peligrosos de caracter
Biosanitario en los siguientes edificios:

* Facultad de Veterinaria.
 |USA-PCYT-Arucas.

* Ciencias de la Salud.
 FCEFD-Educacién Fisica.
 La Ballena PCYTM-Taliarte.
» Ciencias Basicas.

Dichas actuaciones se desarrollaron de manera satisfactoria sin ningun tipo de
incidencia, retirandose un total de 2230,73 kilos.

c) Gestion de retiradas de residuos Citotoxicos y Citostaticos. Las
actuaciones se desarrollaron de manera satisfactoria sin ningun tipo de
incidencia, retirandose un total de 2769,56 kilos.

d) Gestion de retiradas de residuos quimicos. Las actuaciones se
desarrollaron de manera satisfactoria sin ningun tipo de incidencia, retirandose
un total de 6278,92 kilos.

e) Gestidn de retiradas de residuos de envases vacios contaminados de
plastico. Las actuaciones se desarrollaron de manera satisfactoria sin ningin
tipo de incidencia, retirandose un total de 439,85 kilos.

f) Gestion de retiradas de residuos de envases vacios contaminados de
vidrio. Las actuaciones se desarrollaron de manera satisfactoria sin ningan tipo
de incidencia, retirandose un total de 194,95 kilos.

g) Gestidn de retiradas de residuos de medicamentos. Las actuaciones se
desarrollaron de manera satisfactoria sin ningun tipo de incidencia, retirandose
un total de 13,75 kilos.

h) Gestion de retiradas de residuos SANDACH. Las actuaciones se
desarrollaron de manera satisfactoria sin ningun tipo de incidencia, retirandose
un total de 9619,50 kilos. En dichas actuaciones se retir6 un peso total de
7481,50 kilos de la categoria 1 y un total de 2138 kilos de la categoria 3.

i) Comunicaciones en materia de gestion de residuos. Se facilito
informacion en diversas actuaciones relacionadas con el asesoramiento en
materia de gestion de residuos peligrosos, principalmente dudas sobre la
segregacion de los residuos y su etiquetado, solicitudes de retirada de residuos,
peticion de contenedores, etc.
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7. OTROS AMBITOS DE ACTUACION

A)

B)

C)

D)

E)

Control de plagas. En este campo se trabaja en notificar a la contrata de
limpieza que mantiene una pieza del contrato a efectos de control de plagas
para su debido tratamiento tanto puntual como periédico. Se han notificado
105 tratamientos puntuales en el primer semestre del curso, y 92 en el
segundo, ademas de los programados en periodos de no lectividad.
Propuestas de mejora en la Granja de Veterinaria. Se mantiene el
programa de seguimiento para la mejora de las condiciones en la obra a
acometer prOximamente.

Coordinacion de Actividades Empresariales (CAE). Se nos ha
demandado la tramitacibn de documentacion para determinados
embarques en buques al amparo del CSIC en el que se debia formalizar los
protocolos CAE, incluso en campafias en Oriente Medio. Igualmente, se ha
llevado a cabo coordinacion en trabajos en altura. Se siguen con las
empresas dentro de nuestras instalaciones, y en otras, como el Cabildo
Insular o PLOCAN.

Programacién CRUE- Sectorial Sostenibilidad. La colaboracién
interuniversitaria tiene su exponente también en la materia a través de la
Sectorial de Sostenibilidad de la CRUE donde se incluye el Grupo de
Prevencion de Riesgos Laborales en el que participamos como miembros
activos, tanto en las reuniones semestrales, como en las virtuales y por lista
de distribucion.

Colaboracion con otros organismos: se ha participado en unas Jornadas
de promocién de la seguridad y Salud Laboral junto al Instituto Canario de
Seguridad y Salud Laboral.
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Este documento ha sido elaborado por VITALY HEALTH SERVICES , como servicio de prevencion ajeno de la empresa UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA en base a la informacién proporcionada por la misma. La revision, adaptacion a la organizacion de la
empresa, en caso necesario, y posterior aprobaciéon del Plan de Prevencidon es responsabilidad de la empresa (articulo 16 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y articulo 2 del Reglamento de los Servicios de Prevencion).
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1. OBJETO Y ALCANCE

En virtud de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, del Real Decreto 39/1997 , de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion y de la Orden TIN/2504/2010, de 20 de septiembre, por la que se desarrolla el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, en lo referido a la
acreditacion de entidades especializadas como servicios de prevencién, memoria de actividades preventivas y autorizacién para
realizar la actividad de auditoria del sistema de prevenciéon de las empresas, se redacta la Memoria anual de actividades del servicio de
prevencién.

A tal efecto, la memoria anual presenta los datos referidos a las actuaciones concretas desarrolladas en virtud del concierto entre

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA y VITALY HEALTH SERVICES en cada uno de los centros de trabajo a los que
extienda la actividad preventiva. Este documento sirve ademas de herramienta mediante la cual, el servicio de prevencién cumple con
su obligacién de efectuar la valoracién de la efectividad de la integracién de la prevencién de riesgos laborales en el sistema general de
gestion preventiva de la empresa, a través de la implantacion y aplicaciéon del plan de la prevencion de riesgos laborales en relacién con
las actividades preventivas concertadas.

En particular, la memoria anual recoge las actividades preventivas desarrolladas para la empresa UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA durante el periodo de tiempo que abarca desde 01-07-2024 hasta 01-07-2025 en los siguientes centros de trabajo:

- CAMPUS DE LA DIRECCION INSTITUCIONAL,C/JUAN DE QUESADA N° 30
- CAMPUS DE SAN CRISTOBAL. AVDA. MARITIMA DEL SUR, S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N.

- CAMPUS DE TARIFA S/N

- CAMPUS DEL OBELISCO. C/ PEREZ DEL TORO 1

- CAMPUS DEL OBELISCO. C/ SANTA JUANA DE ARCO N°1

- CAMPUS DE FUERTEVENTURA,C/ HERMANOS MACHADO S/N

- CAMPUS DE LA DIRECCION INSTITUCIONAL,C/ REAL DE SAN ROQUE 1
- CAMPUS DE LANZAROTE, C/ RAFAEL ALBERTI 50

- CAMPUS DE MONTARA CARDONES,AUTOVIA BANADEROS LAS PALMAS
- CAMPUS DE MONTARA CARDONES AUTOVIA BANADEROS LAS PALMAS 8
- CAMPUS DE TAFIRA S-N

- CAMPUS DE TAFIRA S/N

- CAMPUS DE TALIARTE

- CAMPUS DE TALIARTE

- CAMPUS DE TALIARTE

- CAMPUS DE TARIFA S/N MEDIATECA GUINIGUADA

- CAMPUS SAN CRISTOBAL. C/ DOCTOR PASTEUR S/N

- PARQUE CIENTIFCIO Y TECNOLOGICO

- PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

- PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

- PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

- PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

- PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

No es objeto del presente documento listar nominalmente los reconocimientos médicos realizados en virtud del concierto existente,
dicho listado se encuentra disponible en Workspace Vitaly en la plataforma Acércate Empresas para su consulta.

1.1. Obligaciones generales de la empresa
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La empresa estd obligada a archivar este documento como parte de la documentaciéon preventiva, asi como a notificar de manera
fehaciente al servicio de prevencién ajeno , tan pronto como se produzca, cualquier incidencia, modificacion o anomalia que sea de
interés para la correcta gestién de la prevencién, tales como accidentes, cambios de personal (altas, bajas, en especial trabajadores
especialmente sensibles), cambios en las instalaciones, adquisicién de nuevos equipos de trabajo, productos quimicos, etc, y, en
general, cualquier extremo que afecte a las condiciones, procedimientos, caracteristicas y circunstancias que se han exhibido al técnico
actuante.

La empresa exonera al servicio de prevencién de cualquier responsabilidad que pueda generarse como consecuencia de la existencia
de condiciones, procedimientos, caracteristicas y circunstancias distintas de las exhibidas y puestas en conocimiento del servicio de
prevencion.

1.2. Consulta y participacion de las personas trabajadoras.

Segun lo establecido en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, articulo 39 apartado 2.d) Competencias y facultades del Comité de
Seguridad y Salud, en el gjercicio de sus competencias, el comité de seguridad y salud estara facultado para conocer e informar la
memoria y programacion anual de servicios de prevencion.

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Se recogen a continuacion las actividades preventivas desarrolladas por el servicio de prevencion en los distintos centros de trabajo de
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA durante el periodo 01-07-2024 hasta 01-07-2025.

2.1. Actividades de prevencion técnica

CAMPUS DE LA DIRECCION INSTITUCIONAL,C/JUAN DE QUESADA N° 30

ACTIVIDAD PREVENTIVA FECHA EJECUCION
INFORME DE MEMORIA ANUAL Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION EN LA 23-01-2025
EMPRESA

INFORME PROPUESTA DE PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS DE LA EMPRESA 24-01-2025
INFORME DE MEMORIA ANUAL Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION EN LA 25-04-2025
EMPRESA

POLITICA EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 09-05-2025

CAMPUS DE FUERTEVENTURA,C/ HERMANOS MACHADO S/N

ACTIVIDAD PREVENTIVA FECHA EJECUCION
ASESORAMIENTO EN EL ECOSISTEMA DIGITAL DE SALUD 08-04-2025
VISITA DE SEGUIMIENTO 08-04-2025
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CAMPUS DE FUERTEVENTURA,C/ HERMANOS MACHADO S/N

VISITA: INTERLOCUTOR/A FECHAVISITA

MARCOS ANTONIO PEREZ DELGADO 08-04-2025

CAMPUS DE TALIARTE

ACTIVIDAD PREVENTIVA FECHA EJECUCION
Evaluaciéon de riesgos y planificacion de la actividad preventiva 13-01-2025
DOCUMENTOS DE INFORMACION A LAS PERSONAS TRABAJADORAS 15-01-2025
PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA 15-01-2025
EVALUACION DE LOS RIESGOS 15-01-2025
DOCUMENTOS DE INFORMACION A LAS PERSONAS TRABAJADORAS 16-01-2025
EVALUACION DE LOS RIESGOS 16-01-2025
PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA 16-01-2025
VISITA: INTERLOCUTOR/A FECHA VISITA
MARCOS ANTONIIO PEREZ DELCADO 16-12-2024

Resthingido Pag. 5/44

Cadigo de Verificacion: 4af4c45f6118b835
URL de Verificacion: https://intranet.preving.com/csv-frontend?csv=4af4c45f6118b835




MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

2.2. Actividades de medicina del trabajo

221 CAMPUS DE LA DIRECCION INSTITUCIONAL,C/JUAN DE QUESADA N° 30

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Exdamenes de Salud realizados 7 15 22
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 1
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 4 4

N° de actividades de Planificacion - -

_ N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Inicial 1 0 1
Periddico 6 14 20
Reubicacion / Reasignacion de tareas 0 1 1
Total de Exdmenes de Salud realizados 7 15 22

N°® PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’SEE;IAS:-;ENTE p;gﬁgﬁéig . OTROS TOTAL*
Docente 6] 1 0] 6] 6] 1
Personal docente 0] 2 0 0 0 2
Titular de universidad 0] 1 0 0 0 1
Fotografo 6] 1 0] o] o] 1
Personal docente_1 1 2 o] o] 1 4
Personal de administracion 0 7 0 0 0 7
Técnico de calidad 0 1 0 0 0 1
Jefe/a administrativo de 1° 0 5 0 0] o] 5

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 7 14 21
Apto con observaciones 0 1 1
Total de aptitudes emitidas 7 15 22

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAYO APTO oCCTRICCINES  TEMPORAL  Apro  OTROS TOTA
Docente 1 6] 0 6] 6] 1
Personal docente 2 0 o) 0 0 2
Titular de universidad 1 0 0 0 0 1
Fotografo 1 0 0 0 o] 1
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N° PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE
TRABAIO APTO CON NO APTO NO

RESTRICCIONES TEMPORAL APTO

OTROS TOTAL*

Personal docente_1 3 0 0 0 0 4
Personal de administracion 7 o] 0 0 0

Técnico de calidad 1 0 0 0 0 1
Jefe/a administrativo de 1° 5 0 0 0 0 5

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de exdamenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Exdamenes de Salud Periédicos 1
Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Estudio Epidemiolégico 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Actividades Individuales 1

Vacunacion Antigripal 3

222 CAMPUS DE SAN CRISTOBAL. AVDA. MARITIMA DEL SUR, S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Exdamenes de Salud realizados 0 1 1
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales o] 0 o]

5

N° de actividades de Planificacion - -

. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Periddico 0 1 1

Total de Exdmenes de Salud realizados o] 1 1

N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO ESPECIALMENTE TRAS BAJA ¥
INICIAL  PERIODICO N PROLONGADA OTROS  TOTAL
Personal de administracion 0 1 o] 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.
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N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 0] 1 1
Total de aptitudes emitidas o] 1 1

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAJIO APTO CON NO APTO NO "
GO RESTRICCIONES TEMPORAL APTO OO [T
Personal de administracion 1 0 0 0 o] 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicacion 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1

223 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Examenes de Salud realizados 20 16 36
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 14 10 24
N° de actividades de Planificacion - - 5
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Inicial 1 1 2
Periddico 19 15 34
Total de Exdmenes de Salud realizados 20 16 36

)
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD
REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEECI\IIASII_IIB\ALIENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*

Profesorado ] 16 0 0 o] 16
Técnico/a de laboratorio 0 1 0 0 0 1
Personal docente e investigador_1 0 12 0 0 0 12
Personal de administracién 1 3 0 0 0

Personal de administracién y servicios 1 2 o] 0 o] 3

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.
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N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 20 16 36
Total de aptitudes emitidas 20 16 36

N°® PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAJO APTO APTO CON NO APTO NO

OTROS TOTAL*

RESTRICCIONES TEMPORAL APTO
Profesorado 6 0 0 0 0 6
Técnico/a de laboratorio 1 0 0 0 0 1
Personal docente e investigador_1 12 o] 0 o] o] 12
Personal de administracién 4 0 0 0 0 4
Personal de administracion y servicios 0 0 0 0

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Examenes de Salud Periédicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 24

2.2.4 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Exdmenes de Salud realizados 1 4 5
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 3 3 6
N° de actividades de Planificacion - - 5

_ N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Periddico 1 3 4
Reubicacion / Reasignacion de tareas o] 1 1
Total de Exdmenes de Salud realizados 1 4 5
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N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEECI\IIASII_I[B\ALIENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Oficial de biblioteca 0 1 0 0 0 1
Personal de administracion y servicios 0 2 0 0 0 2
Bibliotecario/a 0 1 0 o] 1 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 1 3 4
Apto con restricciones 6] 1 1
Total de aptitudes emitidas 1 4 5

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAO APTO ECTRICCIONES  TEMPORAL  apro  OTROS TOTA
Oficial de biblioteca 1 0 0 0 0 1
Personal de administracién y servicios 2 0 0 0 0 2
Bibliotecario/a 1 1 0 o] 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicacion 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdamenes de Salud Periddicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 6

2.2.5 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Exdmenes de Salud realizados 34 17 51
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 15 4 19
N° de actividades de Planificacion - - 5
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. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL
Periddico 34 16 50
Reubicacion / Reasighacién de tareas 0 1 1
Total de Exdmenes de Salud realizados 34 17 51

)
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD
REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEEI\IIASII_I'B\ALTENTE pggﬁgséig , OTROS TOTAL*

Personal docente e investigador 0 29 0 o] o] 29
Oficial laboratorio 0 3 0 0 0 3
Profesorado 0 7 0 0 0 7
Personal de administracién y servicios o] 4 (o] 0 0 4
Auxiliar de recepciéon y conserjeria 0 1 0 0 o] 1
Personal de administracion _1 0 2 0 0 1
Tecnico/a laboratorio 0 4 0 0 0 4

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Apto 34 16 50
Apto con observaciones 0 1 1
Total de aptitudes emitidas 34 17 51

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE
TRABAIO APTO ECTRICIONES  TEMPORAL  apro  OTROS TOTA

Personal docente e investigador 29 0 0 0 0 29
Oficial laboratorio 3 0 0 0 0 3
Profesorado 7 0 0 0 0 7
Personal de administracion y servicios 4 0 0 0 0 4
Aucxiliar de recepcién y conserjeria 1 0 0 o] o] 1
Personal de administracion _1 0 0 0 0
Tecnico/a laboratorio 4 0 0 0 0 4

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1

Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1
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ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Actividades Individuales 1

Vacunacioén Antigripal 18

2.2.6 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Examenes de Salud realizados 13 5 18
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 5 1 6
N° de actividades de Planificacion - - 5

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Periédico 13 4 17
Reubicacion / Reasignacion de tareas o] 1 1
Total de ExdAmenes de Salud realizados 13 5 18

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’;EE;‘AS'[ITB"ENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 0 n 0 0 0 n
Teécnic/a bibliotecari/a 0 0 o] 1 1
Profesorado 0 0 0 0 4
Personal de administracién y servicios 0 1 0 o] o] 1
Personal de administraciéon 0 1 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 13 4 17
Apto con restricciones 0 1 1
Total de aptitudes emitidas 13 5 18

N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABO APTO  pECTRICCIONES  TEMPORAL  Apto  OTROS TOTAL
Personal docente e investigador n 0 0 o] o] n
Teécnic/a bibliotecari/a 0 1 0 0] 0 1
Profesorado 0 0 0 0 4
Personal de administracién y servicios 1 o] 0 o] 0 1
Personal de administracion 1 0 0 0 0 1
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*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Exdamenes de Salud Periédicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacioén Antigripal 6

2.27 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 23 5 28
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 8 1

N° de actividades de Planificacion - - 5

HOMBRES MUIJERES TOTAL

Periddico 22 5 27
Reincorporaciéon tras baja prolongada 1 0 1
Total de Exdmenes de Salud realizados 23 5 28

)
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD
REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEECI\IIASII_I[B\ALIENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 0 21 0 0 0 21
Oficial laboratorio 0 1 0 6] 6] 1
Técnico/a de laboratorio 0 2 0 1 6] 3
Personal de administracion 0 2 0 0 2
Tecnico informatico 0 1 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 23 5 28
Total de aptitudes emitidas 23 5 28
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N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAYO APTO  pECTRICCIONES  TEMPORAL  Apro  OTROS TOTAL!
Personal docente e investigador 21 o] 0 0 o] 21
Oficial laboratorio 1 0 0 0 0 1
Técnico/a de laboratorio 3 0 0 0 0 3
Personal de administracion 2 0 0 ] ] 2
Tecnico informatico 1 0 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Examenes de Salud Periédicos 1

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacién Antigripal 9

2.2.8 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 9 7 16
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 4 3 7
N° de actividades de Planificacion - - 5
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Periédico 9 7 16
Total de Exdmenes de Salud realizados 9 7 16

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEECI\IIASII_IIB\ALIENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Profesorado 0 8 0 0
Personal de administracién y servicios 0 4 0 0
Personal de administracion 0 4 o) 0

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 9 7 16
Total de aptitudes emitidas 9 7 16

N° PERSONAS TRABAJADORAS

TRABAIO APTO APTO CON NO APTO NO

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

OTROS TOTAL*

RESTRICCIONES TEMPORAL APTO
Profesorado 8 0 0 0 0
Personal de administracion y servicios 4 0 0 o] 0
Personal de administracién 4 0 0 0 0

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periddicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 7

229 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Examenes de Salud realizados 25 23 48
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 12 13 25
N° de actividades de Planificacién - - 5
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL
Periédico 25 20 45
Prolongacién servicio activo 0 1 1
Reubicacion / Reasignacion de tareas 0 2 2
Total de Examenes de Salud realizados 25 23 48
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEECI\IIASII_I[B\ALIENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 0 35 0 0 2 37
Profesorado 0 4 0 0 0 4
Aucxiliar de recepcién y conserjeria 0 1 0 0 0 1
Personal de administracion 0 1 0 0 0 1
Personal de administracién y servicios 0 1 0 o] o] 1
Jefe/a administrativo de 1° 0 1 0 0] 1 2
Tecnico prevencion 0 2 0 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Apto 25 23 48
Total de aptitudes emitidas 25 23 48

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE APTO CON NO APTO NO
TRABAIO APTO RESTRICCIONES TEMPORAL APTO S

Personal docente e investigador 37 o] 0 o] o] 37
Profesorado 4 0 0 0 0 4
Auxiliar de recepcion y conserjeria 1 0 0 0 0 1
Personal de administracion 1 0 0 0 0 1
Personal de administracién y servicios 1 0 0 0 0 1
Jefe/a administrativo de 1° 2 0 0 o] 0 2
Tecnico prevencion 2 (o] 0 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periddicos 1

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 25

2210 CAMPUS DE TAFIRA S/N.
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ) -t I
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA _ I ' ay
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Examenes de Salud realizados 3 4 7
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 1 1 2
N° de actividades de Planificaciéon - - 5

. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Inicial 1 o] 1
Periédico 2 3 5
Especialmente sensible 0 1 1
Total de Examenes de Salud realizados 3 4 7

N°® PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’;E&A;;&NTE pggﬁgﬁgﬁ . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 1 2 o] 0 o] 3
Técnico/a de laboratorio 0 1 0 0 0 1
Personal de administracién 0 1 1 0 o] 2
Personal de administracion y servicios 0 1 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Apto 3 4 7
Total de aptitudes emitidas 3 4 7
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE APTO CON NO APTO NO
TRABAIO APTO RESTRICCIONES TEMPORAL APTO S
Personal docente e investigador 3 (o] 0 o] o] 3
Técnico/a de laboratorio 1 0 0 0 0 1
Personal de administracion 2 o] 0 0 o] 2
Personal de administracion y servicios 1 0 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1

Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacién de Examenes de Salud Periédicos 1
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunaciéon Antigripal 2

2211 CAMPUS DE TARIFA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Examenes de Salud realizados 12 3 15

N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]

N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 5 1

N° de actividades de Planificacion - - 5
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Periddico 12 3 15

Total de Exdmenes de Salud realizados 12 3 15

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL PERIODICO EspsEECrLAslfgdLiNTE pggﬁgﬁéﬁg . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 0 4 0 0 0 4
Profesorado ] 5 0 0 o] 5
Personal de administracién y servicios 0 4 0 0 0 4
Personal de administracion 0 2 0 o] 6] 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Apto 12 3 15
Total de aptitudes emitidas 12 3 15
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE
TRABAIO AP0 ECTRICCIONES  TEMPORAL  Apro  OTROS TOTAL
Personal docente e investigador 4 0 0 0 0 4
Profesorado 5 0 0 0 0 5
Personal de administracion y servicios 4 0 0 o] 0 4
Personal de administracién 2 0 0 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacién de Exdmenes de Salud Periédicos 1

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 6

2.212 CAMPUS DEL OBELISCO. C/ PEREZ DEL TORO1

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 23 34 57
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 14 10 24
N° de actividades de Planificacion - - 5
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Inicial 2 0 2
Periddico 21 34 55
Total de Exdmenes de Salud realizados 23 34 57

,
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD
REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’SE&A;I—;LENTE p;gﬁgﬁéig . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 2 51 0 0 0 53
Administrativo/a 0 3 0] 0 0 3
Jefe/a administrativo de 1° 0 1 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Apto 23 34 57
Total de aptitudes emitidas 23 34 57

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAJO APTO CON NO APTO NO )
APTO RESTRICCIONES TEMPORAL pEE | SRR e
Personal docente e investigador 53 0 o o o o
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE
TRABAIO APTO CON NO APTO NO

RESTRICCIONES TEMPORAL APTO
Administrativo/a 3 0 o] 0 0 3

OTROS TOTAL*

Jefe/a administrativo de 1° 1 0 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Examenes de Salud Periédicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunaciéon Antigripal 24

2.213 CAMPUS DEL OBELISCO. C/ SANTA JUANA DE ARCO N°1

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Exdmenes de Salud realizados 12 14 26
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 3 4
N° de actividades de Planificacion - - 5
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL
Inicial 0 2 2
Periédico 10 n 21
Especialmente sensible 1 0 1
Reubicacion / Reasignacion de tareas 1 1 2
Total de Exdmenes de Salud realizados 12 14 26

N° PERSONAS TRABAJADORAS

PERIODICO =9l SIS TRAS BAJA OTROS TOTAL*

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD
REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL

SENSIBLE PROLONGADA
Personal docente e investigador 2 6 0 0 1 9
Profesorado 0 10 0 0 0 10
Personal de administracién 0 4 0 0 1 5
Personal de administracién y servicios 0 1 1 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto n 13 24
Apto con observaciones 1 1 2
Total de aptitudes emitidas 12 14 26
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE
TRABAO APTO  pECTRICCIONES  TEMPORAL  Apto  OTROS TOTAL
Personal docente e investigador 8 o] 0 0 o] 9
Profesorado 10 0 0 0 0 10
Personal de administracién 4 0 0 0 0 5
Personal de administracién y servicios (o] 0 o] o] 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Actividades Individuales 1

Vacunacion Antigripal 6

2.214 CAMPUS DE FUERTEVENTURA,C/ HERMANOS MACHADO S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Exdmenes de Salud realizados 0 1 1
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0
N° de actividades de Planificacion - - 5

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL
Periddico 0 1 1
Total de Exdmenes de Salud realizados 0 1 1
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO ESPECIALMENTE TRAS BAJA *
INICIAL  PERIODICO R BROLONGADAY [ SIROSH NICTAL
Docente 0] 1 0] 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 0] 1 1
Total de aptitudes emitidas 0 1 1
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE APTO CON NG APTO NO
TRABAIO APTO RESTRICCIONES TEMPORAL APTO SRS IO o
Docente 1 0 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicacion 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1

2.215 CAMPUS DE LA DIRECCION INSTITUCIONAL,C/ REAL DE SAN ROQUE 1

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 37 35 72
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 5 3 8
N° de actividades de Planificacion - - 5

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Inicial 1 0 1
Periédico 36 34 70
Reubicacion / Reasignacion de tareas o] 1 1
Total de ExdAmenes de Salud realizados 37 35 72
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEECI\IIASII_I[B\ALIENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Personal de administracion y servicios 0 26 0 0 1 27
Auxiliar de recepcidén y conserjeria 0 1 0 o] 0 1
Personal investigador 0 9 0 o] 0 9
Auxiliar administrativo 1 13 0 0 0 14
Arquitecto 0 1 0 o] o] 1
Personal de administracion 0 9 0 0 0 9
Tecnico informatico ] n 0 o] 0 n

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Apto 37 35 72
Total de aptitudes emitidas 37 35 72

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE APTO CON NO APTO NO
TRABAIO APTO RESTRICCIONES TEMPORAL APTO S

Personal de administracién y servicios 27 (o] 0 o] o] 27
Auxiliar de recepcién y conserjeria 1 0 0 0 o] 1
Personal investigador 9 0 0 0 0 9
Auxiliar administrativo 14 0 0 0 ] 14
Arquitecto 1 0 0 0 0 1
Personal de administracion 9 0 0 0 0 9
Tecnico informatico n 0 0 0 0 n

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periddicos 1

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 8

2216 CAMPUS DE LANZAROTE, C/ RAFAEL ALBERTI 50
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N° Examenes de Salud realizados 4 4 8
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 1 1 2
N° de actividades de Planificaciéon - - 5

. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Periddico 4 4 8

Total de Exdmenes de Salud realizados 4 4 8

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESPSEEQIAS'I-Q"LENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 0 4 0 0 0 4
Bibliotecaria/o 0 1 0 0] o] 1
Auxiliar de recepcién y conserjeria 0 1 0 o] o] 1
Profesor 0 1 0 0 0 1
Personal de administracion 0 1 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Apto 4 4 8
Total de aptitudes emitidas 4 4 8

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE
TRABAO APTO prcTRICCINES  TEMPORAL  Apto  OTROS TOTAL

Personal docente e investigador 4 o] 0 0 o] 4
Bibliotecaria/o 1 o] 0 0] o] 1
Auxiliar de recepcién y conserjeria 1 0 0 0 o] 1
Profesor 1 o] 0 0 0 1
Personal de administracion 1 0 0 0 ] 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1

Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacién de Examenes de Salud Periédicos 1
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunaciéon Antigripal 2

2217 CAMPUS DE MONTANA CARDONES,AUTOVIA BANADEROS LAS PALMAS

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 0 6] 6]

N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0
5

N° de actividades de Planificacion - -

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de Exdmenes de Salud realizados 0 0 0
s e

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUIJERES TOTAL

Total de aptitudes emitidas o] o] 0

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1

Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1

2218 CAMPUS DE MONTANA CARDONES,AUTOVIA BANADEROS LAS PALMAS 8

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 17 12 29
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 8 4 12
N° de actividades de Planificacion - - 5
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Periddico 17 12 29
Total de Exdmenes de Salud realizados 17 12 29
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’SEE;IA;I-;LENTE pggﬁgﬁéﬁg . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador o] 23 o] 0 o] 23
Oficial laboratorio 0 1 0 0 0 1
Personal de administracion y servicios 0 1 0 0 0 1
Profesorado 0 2 0 0 0 2
Técnico/a laboratorio 0 1 0 0 0 1
Personal de administracion 0 1 o) 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Apto 17 12 29
Total de aptitudes emitidas 17 12 29

N° PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAO AP0 ECTRICCIONES  TEMPORAL  apro  OTROS TOTAL
Personal docente e investigador 23 0 0 0 0 23
Oficial laboratorio 1 0 0 0 0 1
Personal de administracion y servicios 1 0 0 0 0 1
Profesorado 2 0 0 0 0 2
Técnico/a laboratorio 1 0 0 0] 0 1
Personal de administraciéon 1 0 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Examenes de Salud Periédicos 1

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacion Antigripal 12

2.2.19 CAMPUS DE TAFIRA S-N
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Exdamenes de Salud realizados 3 o] 3
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 1 1 2

5

N° de actividades de Planificacion - -

. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Periddico 3 6] 3

Total de Exdmenes de Salud realizados 3 o] 3

" N° PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO ESPECIALMENTE TRAS BAJA v
INICIAL PERIODICO SENSIBLE PROLONGADA OTROS TOTAL
Oficial del servicio deportes 0 1 0 0 0 1
Personal de administracion 0 2 0 o] o] 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 3 6] 3
Total de aptitudes emitidas 3 0 3

N° PERSONAS TRABAJADORAS
TRABAJIO APTO CON NO APTO NO

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

OTROS TOTAL*

RESTRICCIONES TEMPORAL APTO
Oficial del servicio deportes 1 0 0 0 0 1
Personal de administracion 2 0 0 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Examenes de Salud Periédicos 1

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Vacunacioén Antigripal 2
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

2220 CAMPUS DE TAFIRA S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUJERES TOTAL
N°® Exdamenes de Salud realizados 12 4 16
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 1 o] 1
N° de actividades de Planificaciéon - - 5
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL
Inicial 0 2 2
Periodico 12 2 14
Total de Exdmenes de Salud realizados 12 4 16

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD
REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’SEE;IAS:-;ENTE p;gﬁgﬁéig . OTROS TOTAL*

Personal docente e investigador 0 1 0 o] o] 1
Profesorado 2 6 0 0 0 8
Técnico/a de laboratorio 0] 2 0 0 0 2
Personal de administracién y servicios 0 4 0 o] o] 4
Personal de administraciéon ] 1 0 o] o] 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdamenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Apto 12 4 16
Total de aptitudes emitidas 12 4 16

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE APTO CON NO APTO NO
TRABAIO APTO RESTRICCIONES TEMPORAL APTO e

Personal docente e investigador 1 o] 0 o] 0 1
Profesorado 8 o] 0 o] 0 8
Técnico/a de laboratorio 2 o] 0 0 o] 2
Personal de administracion y servicios 4 0 0 0 0 4
Personal de administracion 1 0 0 ¢} 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nimero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1

Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Planificacién de Exdmenes de Salud Periédicos 1
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS
Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES
Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Vacunacion Antigripal 1

2.2.21 CAMPUS DE TALIARTE

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdamenes de Salud realizados 0 0 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales o] 0 (o]

5

N° de actividades de Planificacion - -

. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de Exdmenes de Salud realizados 0 0 0
s e

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de aptitudes emitidas o] o] 0

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1

Planificacién de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacion de Exdmenes de Salud Periddicos 1

2222 CAMPUS DE TALIARTE

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Examenes de Salud realizados 0 1 1
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0

5

N° de actividades de Planificacion - -
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Periédico 0 1 1

Total de ExAmenes de Salud realizados 0 1 1

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO g ESPECIALMENTE TRAS BAJA *
INICIAL  PERIODICO e BROLONGAE Y RSTROSN RICTAL
Personal docente e investigador 0 1 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Apto 0] 1 1
Total de aptitudes emitidas o] 1 1

N° PERSONAS TRABAJADORAS

TRABAIO APTO APTO CON NO APTO NO
RESTRICCIONES TEMPORAL APTO

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

OTROS TOTAL*

Personal docente e investigador 1 0 (o] 0 o] 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1

2223 CAMPUS DE TALIARTE

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 0 1 1
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - -

N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0

o O O

N° de actividades de Planificaciéon - -

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Periédico o] 1 1

Total de ExdAmenes de Salud realizados o] 1 1
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UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
Edicion:1 | Fecha: 23/07/2025

N°® PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO ESPECIALMENTE TRAS BAJA *
INICIAL  PERIODICO R BROLONGADAY [ SIROSH NICTAL
Personal docente e investigador (PDI) 0 1 0 0 0 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estan dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 0] 1 1
Total de aptitudes emitidas o] 1 1

N° PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAIO APTO APTO CON NO APTO NO
RESTRICCIONES TEMPORAL APTO

OTROS TOTAL*

Personal docente e investigador (PDI) 1 0 o] o] o] 1

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 1

2.2.24 CAMPUS DE TARIFA S/N MEDIATECA GUINIGUADA

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Examenes de Salud realizados 0 0 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0
N° de actividades de Planificacion - - 5

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de Exdmenes de Salud realizados 0 0 0
N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Total de aptitudes emitidas o] 0 o]
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MEMORIA ANUAL DEL SERVICIO DE PREVENCION Y VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA vitaly
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ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacién de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Examenes de Salud Periédicos 1

2.2.25 CAMPUS SAN CRISTOBAL. C/ DOCTOR PASTEUR S/N

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 21 22 43
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 10 8 18
N° de actividades de Planificacion - - 5
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Inicial 0 1 1
Periddico 21 19 40
Especialmente sensible 0 1 1
Reubicacion / Reasignacion de tareas o] 1 1
Total de Exdmenes de Salud realizados 21 22 43

N° PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD

REALIZADOS POR PUESTOS DE TRABAJO INICIAL  PERIODICO ESF’SEE;‘A;I—Q"L'ENTE p;gﬁgséig . OTROS TOTAL*
Personal docente e investigador 0 17 1 0 0 18
Profesorado 1 6 0 o] o] 7
Personal de administracién y servicios 0 3 0 0 o] 3
(proteccidn radiolégica)

Técnico/a de laboratorio ] 9 0 6] 1 10
Personal de administracién y servicios 0 3 0 0 0 3
Personal de administracién 0 2 0 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de exdmenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL

Apto 20 21 41
Apto con restricciones 1 1 2
Total de aptitudes emitidas 21 22 43
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N° PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE

TRABAIO APTO APTO CON NO APTO NO OTROS TOTAL*

RESTRICCIONES TEMPORAL APTO

Personal docente e investigador 18 0 0 0 0 18
Profesorado 7 0 0 0 0 7
Personal de administracién y servicios 2 1 0 0 0 3
(proteccién radiologica)

Técnico/a de laboratorio 9 1 0 0 0 10
Personal de administracién y servicios 3 (o] o] 0 o] 3
Personal de administracién 2 0 0 0 0 2

*Nota: Si existen personas trabajadoras que estdn dadas de alta en varios puestos de trabajo, el nUmero de examenes de salud
realizados, puede ser inferior al TOTAL que se indica en la tabla.

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 1
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdamenes de Salud Periédicos 1

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD COLECTIVAS

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

ACTIVIDADES DE VIGILANCIA DE LA SALUD INDIVIDUALES

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Actividades Individuales 1
Vacunacion Antigripal 17

2.2.26 PARQUE CIENTIFCIO Y TECNOLOGICO

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS

HOMBRES MUIJERES TOTAL
N° Exdmenes de Salud realizados o] 6] 0]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0
N° de actividades de Planificacion - - 13
_ N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Total de Exdmenes de Salud realizados o] o] o]
N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Total de aptitudes emitidas o] o] o]
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Vitaly

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

N° Actividades ejecutadas

Nombre de la Actividad

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 5
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 5

2.2.27 PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados o] o] (o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N°¢ de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0
N° de actividades de Planificacion - - 13

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Total de Exdmenes de Salud realizados 0 0 0
N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUIJERES TOTAL
Total de aptitudes emitidas o] 0 o]
ACTIVIDADES DE PLANIFICACION
Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 5
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Exdmenes de Salud Periédicos 5

2.2.28 PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUIJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados o] o] o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 o] 0
N° de actividades de Planificaciéon - - 13
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. N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de Exdmenes de Salud realizados o] o] o]

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de aptitudes emitidas o] 0 0

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicacién 5
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Examenes de Salud Periédicos 5

2.2.29 PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Exdmenes de Salud realizados 0 0 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales o] 0 (o]
N° de actividades de Planificacion - - 13

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS

RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de Exdmenes de Salud realizados o] o] o]

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de aptitudes emitidas o] 0 o]

ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas

Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 5

Planificacion de Actividades Preventivas 1

Memoria de Medicina del Trabajo 1

Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1

Planificacion de Examenes de Salud Periédicos 5
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2.2.30 PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
ACTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N°® Exdamenes de Salud realizados 0 0 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales 0 0 0
N° de actividades de Planificaciéon - - 13
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS

HOMBRES MUJERES TOTAL
Total de Exdmenes de Salud realizados 0 0 0

e

RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO

HOMBRES MUJERES TOTAL
Total de aptitudes emitidas 0 0 0
Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 5
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacién de Exdamenes de Salud Periédicos 5

2.2.31 PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
CTIVIDADES SANITARIAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

N° Examenes de Salud realizados o] 0 0
N° de actividades de Medicina del Trabajo Colectivas - - o]
N° de actividades de Medicina del Trabajo Individuales o] 0 0
N° de actividades de Planificacion - - 13
~ N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE EXAMENES DE SALUD REALIZADOS
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de Exdmenes de Salud realizados o] o] o]

N° DE PERSONAS TRABAJADORAS
RESUMEN DE APTITUDES POR PUESTO DE TRABAJO
HOMBRES MUJERES TOTAL

Total de aptitudes emitidas o] 0 0
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ACTIVIDADES DE PLANIFICACION

Nombre de la Actividad N° Actividades ejecutadas
Valoraciones Médicas y su Comunicaciéon 5
Planificacion de Actividades Preventivas 1
Memoria de Medicina del Trabajo 1
Establecimiento de Protocolos de Vigilancia de la Salud 1
Planificacion de Exdmenes de Salud Periédicos 5

Se recuerda que los certificados de aptitud médica de las personas trabajadoras de la empresa se mantienen disponibles y actualizados
en el entorno web Workspace Vitaly.
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3. VALORACION DE LA INTEGRACION DE LA PREVENCION EN LA EMPRESA

El objeto del presente apartado es valorar el grado de integracién de la actividad preventiva en el sistema de gestiéon de prevenciéon de
riesgos laborales de la empresa. Para llevar a cabo esta valoracién a través de la implantacién y aplicacion del plan de prevencion de
riesgos laborales, en relacidon con las actividades preventivas concertadas, el servicio de prevenciéon de riesgos laborales ha tenido en
cuenta lo dispuesto en la Guia Técnica para la integracion de la prevencion de riesgos laborales en el sistema de gestion de la empresa,
editada y publicada por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para ello, se ha efectuado la verificaciéon de la implantacion y aplicacion del plan de prevencién en la organizacion, con el fin de
proponer, en caso necesario, aquellas mejoras necesarias para solventar las deficiencias encontradas en su implantacién y determinar
asi las actuaciones concretas que la empresa debe poner en marcha para conseguir una adecuada integracién preventiva y con ello
dar cumplimiento a la obligacién establecida por el articulo 16.1 de la ley de prevencion de riesgos laborales.

Destacar que los resultados mostrados a continuacién provienen de la informacién transmitida por la empresa al servicio de
prevencion. Por ello, la empresa debera revisar su contenido a fin de verificar que estan correctamente contemplados los diferentes
aspectos tratados. Por tanto, no es objeto de la presente valoracién la realizacién de un proceso de auditoria y en caso de observar
cualesquiera deficiencias u omisiones, la empresa debera notificarlo expresamente al servicio de prevencion.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS ESPECIALIZADOS

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se dispone de una modalidad preventiva de organizacién adecuada. Si

Se han nombrado una persona interlocutora entre la empresa y el Servicio de prevencion para que colaboren en la Si
implantacion del sistema de Gestion Preventiva.

Se cuenta con un servicio de asesoramiento adecuado en materia de prevencién de riesgos laborales. Si
RESULTADO CORRECTO

INTEGRACION DE LA PREVENCION EN LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA EMPRESA

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se dispone de un Plan de prevencidn de riesgos laborales adaptado a las necesidades de la empresa, conforme al art No

16 de la Ley 31/95

Se ha definido una politica preventiva Si
RESULTADO DEFICIENTE

CONSULTAY PARTICIPACION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se ha establecido en la empresa un procedimiento que permite establecer la metodologia necesaria para garantizar No

el derecho de consulta y participaciéon del personal en materia preventiva

RESULTADO DEFICIENTE

EVALUACION DE RIESGOS

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
La evaluacién contempla todos los puestos de trabajo de la empresa y es actualizada cuando se comunica algun Si
cambio que requiera de dicha actualizacién.

Estd contemplada la posibilidad de la ocupacion de trabajadores especialmente sensibles a los puestos de trabajo Si

Se han realizado en la empresa evaluaciones especificas necesarias. NP *
RESULTADO CORRECTO

PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se han planificado las actividades preventivas derivadas de la identificaciéon y de la evaluacién de riesgos No
Estan establecidos los objetivos y metas en materia preventiva para el periodo actual Si
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PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA

RESULTADO DEFICIENTE

CONTROL DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se han establecido las actividades especificas de mantenimiento y control necesarias en funcion de los resultados de Si

la evaluacion de riesgos

RESULTADO CORRECTO

ACTUACION FRENTE A LOS CAMBIOS
ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA

Se ha establecido en la empresa un procedimiento que permite la gestion adecuada de cualquier situacién que No
impligue modificaciones de las condiciones de trabajo previstas, de forma que se cumplan las normasy

procedimientos preventivos, se analice previamente Si generan nuevos riesgos o modifican los existentes y,

mediante la adopcién de medidas preventivas, estos sean eliminados o controlados.

Se dispone de un procedimiento especifico para garantizar la correcta coordinacion de actividades empresariales de No
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 171/2004.
RESULTADO DEFICIENTE

FORMACION E INFORMACION A LAS PERSONAS TRABAJADORAS

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se ha establecido en la empresa un procedimiento adecuado para que todo el personal reciba la formacion e No
informacién adecuada y suficiente en materia preventiva.

Existe un plan formativo adecuado a las necesidades de la empresa. Si

Se ha proporcionado la formacion suficiente y adecuada al personal. No

Se dispone de un documento especifico para facilitar el proceso de entrega de la informacion a las personas No
trabajadoras

RESULTADO DEFICIENTE

VIGILANCIA DE LA SALUD DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se garantiza la vigilancia del estado de salud de todos las personas trabajadoras en funcion de los riesgos inherentes Si

al trabajo, a través de la puesta en practica del programa de vigilancia de la salud elaborado a partir de la evaluacién

de riesgos.

Se dispone de una relacion de puestos de trabajo cuyo reconocimiento médico es de caracter obligatorio Si

En la vigilancia de la salud se tienen en cuenta, en especial, los riesgos que pueden afectar a las trabajadoras en Si

situacion de embarazo, parto reciente o lactancia, a los menores y a cualquier otra persona trabajadora que sea
especialmente sensible a determinados riesgos.

La persona trabajadora es informada de los resultados de la vigilancia de su salud de manera confidencial Si

La vigilancia de la salud se documenta adecuadamente en sus fases de planificacion, asignacién de protocolos, Si
estudios epidemiolégicos y memoria de actividades

RESULTADO CORRECTO

INVESTIGACION DE DANOS PARA LA SALUD

ASPECTOS VALORADOS RESPUESTA
Se dispone de un procedimiento que establece los instrumentos necesarios para que se investiguen los accidentes, No
incidentes y enfermedades derivadas del trabajo.

RESULTADO DEFICIENTE

*NP: No procede
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4. FORMACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

El objeto del presente apartado es enumerar las acciones formativas realizadas por las personas trabajadoras de la empresa durante el
periodo 01-07-2024 hasta 01-07-2025

DURACION N° PERSONAS

FORMACION MODALIDAD =\ o) ARG

INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES EN EL AMBITO LABORAL ONLINE 2 8
(ARTI9)

MANIPULACION DE AGENTES QUIMICOS: RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS | ONLINE 2 3
(ARTI9)

PREVENCION DE INCENDIOS Y MEDIDAS DE EMERGENCIA: PREVENCION, ONLINE 2 7
EXTINCION Y EVACUACION (ARTI9)

PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO (ARTIO) ONLINE 2 3
PRIMEROS AUXILIOS (ARTI9) ONLINE 2 9
PRINCIPIOS BASICOS: RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS (ARTIO) ONLINE 2 1
PROTECCION DE TRABAJADORAS ESPECIALMENTE SENSIBLES: EMBARAZO, ONLINE 2 9
MATERNIDAD Y LACTANCIA (ARTI9)

SEGURIDAD VIAL LABORAL: RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS (ARTI9) ONLINE 2 7
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Anexo 1. LISTADO DE PERSONAS TRABAJADORAS FORMADAS

Resthingido Pag. 42/44

Cadigo de Verificacion: 4af4c45f6118b835
URL de Verificacion: https://intranet.preving.com/csv-frontend?csv=4af4c45f6118b835




vitaly

Prevencion - Salud - Tranquilidad

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV)

4af4c45f6118b835

Acceso portal CSV Vitaly

Codigo QR para visualizar el
documento original

¢Qué es CSV?

El CSV, o Cddigo de Seguro de Verificacidn, consiste en un conjunto de caracteres que identifican de
forma unica cualquiera de los documentos generados por Vitaly. Este cédigo se encuentra impreso
en todas y cada una de las paginas de cada documento generado y facilita el acceso al documento
electrénico original en la pagina web de Vitaly.

é¢DAnde localizo el CSV en un documento?

El grafico muestra que el Cddigo Seguro de Verificacién es un nimero que se encuentra en la esquina
inferior derecha de todas las paginas PDF de los documentos generados por Vitaly.

éPor qué es importante el CSV?

Porque cualquier copia realizada en papel de los originales electrénicos de Vitaly, tendra
consideracion de copia auténtica si incluye el CSV. El CSV permite contrastar la autenticidad de
cualquier documentacién impresa en papel mediante el cotejo con el documento electrénico
original. Para ello, en la pdgina de acceso a Vitaly puede introducir el CSV y obtener el documento
original, firmado electrénicamente.





