2° CURSO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2014/2015
AULARIO - AULA 1.2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
R Planificacion, Modificacioén,
Estadistica Ol izl Estr_uctyra y o Psicologia del seleccion y Psicologia suspension y Estr_uctyra y Organizacion del
15'30 . socioeconémica el &1 d|_seno Gestlop izl trabajo formacion de del trabajo extincion del dl_seno trabajo en la
17:30 empresa organizativo de conflicto organizativo de
recursos contrato de empresa
la empresa : la empresa
humanos trabajo
: Practicas Practicas Placees Practicas PliEees Pz EEzs
17:30 o Ay Estructura y A Y A Modificacién, Estructuray Préacticas
- Estadistica Organizacion del disefio Préacticas Practicas Planificacion, Practicas suspension y dhechia Organizacion del
18:30 socioeconomica trabajo en la organizativo de Gl ol Psicologia del seleeaiin Palizeling e el extincion del organizativo de trabajo en la
GRUPO A empresa Ay st conflicto Trabaio formacion de Trabajo e Gl Ay e— ESE
#M6dulo B — GRUPO B P GRUPO B ! recursos GRUPO A : p P
s . GRUPO B GRUPO B trabajo GRUPO A GRUPO A
Informatica | #Aulario 3.1 n humanos
#Aulario 2.2 GRUPO B GRUPO A
#Aulario 3.1
'Prac_t|cas Préacticas
Historia de la . .
Lo L, Historia de la
eSO discriminacion
y diversidad en : ‘ Y
P ; diversidad en el o f
Précticas el trabajo Practicas Practicas P———_ Practicas Practicas
Practicas Planificacion, Practicas GRUPO A Derecho Practicas Derecho GRUP(JD B Estadistica Modificacion,
Contrato de seleccion y Contrato de #Aulario 3.1 : Gestion del " ; socioeconémica suspension y
: - . mercantil de la . mercantil de la #Aulario 3.1 gy
trabajo formacion de trabajo —— conflicto Me—— GRUPO B extincion del
GRUPOB recursos GRUPO A Précticas P GRUPO A P Précticas #M6dulo B~ | contrato de trabajo
. GRUPO A . GRUPO B . s
humanos Sistemas de : #Aulario 3.1 n Sistemas de Informéatica | GRUPO B
- #Aulario 2.2 #Aulario 2.2 -
GRUPO A Informacion Informacion para
para la gestién la gestion
GRUPO A GRUPO B
#Mo6dulo B — #Mo6dulo B —
Informatica Il Informatica Il
Historia de la Historia de la
18:30 discriminacion discriminacion y
-20:30 y diversidad en diversidad en el
Planificacion, el trabajo trabajo Modificacion
i0 ., #Aulario 3.1 isti N
Contrato de selecqpn Y Contrato de Deregho Gestion del Dere«_:ho - Estad|st!cq suspension y
. formacion de . . mercantil de la . mercantil de la Sistemas de socioeconémica gy
trabajo trabajo Sistemas de conflicto iy extincion del
recursos Informacion empresa empresa Informacion para contrato de trabajo
humanos ara la gestion la gestion
para’ag #Modulo B —
GAUIEI B [P Informética I
Informéatica ll
El simbolo # indica que la asignatura se imparte en un aula distinta a la expresada en la tabla general de horarios
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SEGUNDO CURSO - OPTATIVAS Y OBLIGATORIAS

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
Principios de Principios de
economiadel economiadel
Estadistica trabajo Estadistica trabajo
9:00 - socioeconémica # Aulario 2.1 socioeconémica # Aulario 2.1
11:00 #Modulo A- 3.2 ] #Modulo A- 3.2
Erzsitiem ol Gestion de PYMES
PitnlEs # Aulario 2.1
# Aulario 2.1 :
o Practicas
RIS Principios de
PTTEHES B2 econorr)nia del
Préacticas ecotrrlgkr::%del Préacticas trabajo
Estadistica GRUP(J) A Estadistica GRUPO B
11:00- socioeconémica #Modulo B — socioecon6mica #Modulo B —
12'.00 GRUPO A Informatica Il GRUPO B Informatica Il
: #Mobdulo B — #Médulo B —
Informatica | Préacticas Informatica | P
Gestion de _Practlcas
Gestion de PYMES
PYMES
GRUPO B
ClRLIEO # Aulario 2.1
# Aulario 2.1 :

El simbolo # indica que la asignatura se imparte en un aula distinta a la expresada en la tabla general de horarios




