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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Es recomendable que para cursar esta asignatura el alumnado cuente con €l nivel de lenguainglesa
equivalente al requerido en laasignatura Inglés 1V impartida en e segundo semestre de segundo
Curso.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Laasignatura InglésV cuenta con 6 créditos obligatorios y estaintegrada en la materia Lengua
Inglesa del médulo La Lengua Inglesa: aspectos tedricosy practicos. El contenido de esta
asignatura, que seimparte en e primer semestre del tercer curso, se complementa con losde la
asignatura obligatoria Inglés VI, también de tercer curso e integrada dentro del mismo médulo 'y
materia.

Competencias que tiene asignadas:

COMPETENCIAS GENERALES

CGL1. Desarrollo de habilidades comunicativas para adquirir una competencia instrumental en las
lenguas del grado.

CG2. Capacidad paratrabajar de forma auténoma, desarrollando estrategias de aprendizaje, y
fomentando alavez € trabajo en equipo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL. Dominio instrumental progresivo de lalenguainglesa, tanto en el uso oral como escrito,
hastallegar a nivel C1 del MCERL.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTL1. Capacidad de utilizar recursos bibliogréficos, bases de datos, herramientas de busqueda de
informacion, y programasy aplicaciones informaticas relacionados con |os estudios de
Humanidades.

CT2. Capacidad de relacionar 1os conocimientos con los de otras areas y disciplinas.
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CT3. Capacidad de organizar €l trabajo, planificar y gestionar €l tiempo y resolver problemas de
manera efectiva.

CT4. Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y profesional, valorando la
diversidad y la multiculturalidad.

Objetivos:

como del académico adaptados al nivel C1.

02. Resumir y dar su opinion sobre distintos tipos de textos escritos y orales adaptados a nivel
CL

O3. Presentar, ampliar y defender puntos de vista de un tema complejo, destacando aspectos
importantes.

O4. Comprender con cierta facilidad conversaciones o debates sobre cualquier temarelacionado o
Nno con su especialidad.

O5. Comprender una amplia variedad de material grabado o retransmitido sobre cualquier tema
relacionado 0 no con su especialidad.

06. Expresarse y argumentar con precision y cohesion utilizando herramientas necesarias para un
trabajo académico (citas, notas a pie de pagina, notas finales, etc.).

O7. Ser capaz de redactar restimenes precisos a partir de articul os breves adaptados al nivel C1.
08. Expresar sus ideas con €eficacia, y transmitir distintos matices de significado tanto en
conversaciones formales como informales adaptadas al nivel C1.

09. Comprender distintos tipos de textos y ser capaz de interpretar vocabulario nuevo en su
contexto adaptado al nivel C1.

010. Adquirir conocimientos basi cos de morfosintaxis que permitan a alumno analizar la
estructura interna de las pal abras en inglés asi como las relaciones que se dan en lalengua entre las
distintas unidades estructurales. sintagmas, clausulas, oraciones.

Contenidos:

CONTENIDOS GRAMATICO-FUNCIONALES

1. Noun clauses.

2. Introductory it (subject and object).

3. Participle clauses.

4. Relative clauses. advanced points (sentential relative clauses - full predicates, full clauses or
combination of clauses as antecedents; position of prepositionsin relative clauses; which as
determiner preceded by different prepositions).

5. Future: advanced future forms (including expressions such as set to, about to, on the verge of,
etc.).

6. Inversion (1).

7. Working on prepositions.

CONTENIDOS LEXICOS

Seleccién del vocabulario procedente de los temas trabajados en clase.
CONTENIDOS FONOLOGICOS

1.Signalling information status through intonation: old and new.

2.Stranding of prepositions in advanced relative clauses.

3.Pronunciation of English suffixes: -ous, -ious, -eous; -able; -ure; -ion, etc. (Estebas-Vilaplana
2009: 91).

4. Falling-rising intonation as a cohesive device.

5. The intonation of complex statements containing purpose, reason and result.
6. The intonation of phrasal verbs (Wells 2006: 162).

7. Words in company: assimilation and elision.

8. Stress in compounds and phrases (Estebas-Vilaplana 2009: 26).
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9.Silent letters to be aware of (Estebas-Vilaplana 2009: 29).
10. Aspiration of voiceless plosive sounds (and affricates).
CONTENIDOS MORFOLOGICOS Y SINTACTICOS

1. Tipos de morfemas.

2. Morfologiaflexivay morfologia derivativa.

3. Tipos de sintagmas.

4. Tipos de clausulas y tipologia oracional.

Metodologia:
L as actividades formativas previstas para esta asignatura incluyen las siguientes:

AF1. Sesion magistral

AF2. Discusion dirigida

AF3. Aprendizaje colaborativo
AF4. Précticasatravésde TIC
AF5. Trabgjos tutelados

AF6. Presentacion oral

AF7. Précticasen € aula

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La evaluacion de competencias se realizard mediante:

1.Pruebasy exdmenes

2. Trabgjo individual o en pargjas

3. Trabajo colaborativo

4. Participacion y asistencia

Se tendran en cuenta | os siguientes criterios de eval uacion:

Criterio 1. Expresarse con claridad de formaora y escrita (01,02,03,04,05,06,08)
Criterio 2.Participar activay regularmente en entornos virtuales de aprendizaje (01,03,04)
Criterio 3. Realizar |as tareas no presenciales que refuerzan su aprendizaje (06,07)
Criterio 4. Participar activamente en lastareasy actividades realizadas en el aula
(01,02,06,07,08,09)

Criterio 5. Asistir regularmente alas sesiones presenciales (02,03,04,05)

Criterio 6. Aprender a ser autbnomo y gjercitarlo en las tareas asignadas tanto en contextos
presencial es como no presenciales (05,06,07)

Sistemas de evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA

Paratener derecho ala evaluacion en los apartados de
asistenciay participacion, el estudiante deberd haber asistido al 75% de las clases. Los sistemas de
evaluacion previstos son los que figuran a continuacion.

SE1. Pruebas escritas:

Examen final de Gramética

Examen final de Vocabulario

Examen final de comprension lectora
Examen final de expresion escrita
Examen final de morfologiay sintaxis

Péagina 3 de 10



SE2. Trabajos escritos (2)
SE3. Pruebas orales:
Examen final de interaccién oral

SE4. Participacion (una presentacion oral realizada en el aula; una actividad escrita realizada en el
aulay participacion activa en general en las clases).

SE5. Asistencia

No se ampliara la validez de las actividades superadas en la convocatoria ordinaria hasta las
convocatorias extraordinariay especial.

CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIA Y ESPECIAL

Laasistenciay la participacion NO se contemplardn como sistemas de evaluacion en estas
convocatorias. No se ampliaralavalidez de las actividades

superadas en la convocatoria extraordinaria hasta la convocatoria especial.

L os sistemas de evaluacion previstos paralas convocatorias extraordinariay especial son los que
figuran a continuacion.

SE1. Pruebas escritas:

Examen de Gramética

Examen de Vocabulario
Examen de comprension lectora
Examen de expresion escrita
Examen de morfologia-sintaxis

SE2. Pruebas oraes;
Examen de interaccion oral

Criterios de calificacion

CONVOCATORIA ORDINARIA

Para tener derecho a ser evaluado en la convocatoria ordinaria, €l estudiante deberd haber asistido
al 75% de las clases (nimero de horas sin justificar permitidas:15). En este caso,los criterios de
calificacion previstos son:

1.Examen final de Gramética (25%)
2.Examen final de Vocabulario (10%)

3. Examen final de comprension lectora (5%)
4. Examen final de expresion escrita (5%)

5. Examen final de morfologia-sintaxis (5%)
6. Dos trabajos escritos (5% + 5%)

El 10% correspondiente a los trabajos escritos resultara de la media de 2 pruebas. NO se aceptarén
trabaj os entregados fuera de plazo.

7. Examen de interaccion oral (20%)
8. Asistencia(10%). La asistencia se puntuara del siguiente modo:
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< 75% Asistencia- Calificacion O
75% Asistencia- Cdlificacion 0.5
80% Asistencia - Calificacion 0.6
85% Asistencia - Calificacion 0.7
90% Asistencia - Calificacion 0.8
95% Asistencia - Calificacion 0.9
100% Asistencia- Calificacion 1

9. Participacion (10%)
La participacion se evaluara atendiendo a los siguientes criterios:

- presentacion oral realizada en el aula (5%)
- una prueba de gramética desarrollada en el aula (3%)
- participacion activaen el desarrollo de las clases (2%)

Para poder superar la asignatura, el alumno debera aprobar todos |os examenes contemplados en
este proyecto docente con un minimo de 50% sobre la nota méxima prevista. |gualmente, para
poder realizar el examen de interaccion oral, debera haber aprobado previamente todas las pruebas
escritas. Finalmente, para aprobar la asignatura hay que superar esta Ultima parte con a menos un
50% sobre la nota méxima prevista.

Sin embargo, €l estudiante que haya sacado una media superior a 6 en todas las pruebas escritas
finades (Grammar, Reading and Vocabulary) en la Convocatoria Ordinariay gue no haya superado
el examen oral, podra examinarse exclusivamente del examen final oral en la Convocatoria
Extraordinaria, obteniendo en el acta de la Convocatoria Ordinaria una nota de SUSPENSO (4),
salvo que sea de aplicacion lo dispuesto en e articulo 37.6 del Reglamento de Evaluacion de los
Resultados del Aprendizaje. No podra aplicarse esta Ultima norma en la Convocatoria Especial.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA'Y ESPECIAL

Todo el aumnado podra ser evaluado en estas convocatorias, independientemente de que haya
asistido o no al 75% de las clases. La asistenciay participacion NO se contemplaran como
sistemas de eval uacion en estas convocatorias.

Los criterios de calificacion paralas convocatorias extraordinariay especial son |0s siguientes:
1. Examen de Gramética (30%) y Vocabulario (15%)

2. Examen de comprension lectora (10%)

3. Examen de expresion escrita (15%)

4. Examen de morfologiay sintaxis (10%)

5. Examen de interaccion oral (20%)

Para poder superar la asignatura, el alumno debera aprobar todos |os examenes contemplados en
este proyecto docente con un minimo de 50% sobre la nota maxima prevista. |gualmente, para
poder realizar €l examen de interaccion oral, debera haber aprobado previamente todos |os
examenes escritos. Finalmente, para aprobar la asignatura hay que superar esta Ultima parte con al
menos un 50% sobre |a nota méxima prevista.

No se podra guardar ninguna parte de las Convocatorias Ordinaria y Extraordinaria para la
Especial.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

L os estudiantes realizardn diversas tareas interactivas y comunicativas tanto orales como escritas
en grupos reducidos dentro y fuera del aula. También esta contemplada la realizacion de
presentaciones orales y sesiones de tutorizacion individualizadas.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Unidad 1

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en €l aula: sesiones précticas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas: Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 2

Unidad 1

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en el aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual .
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 3

Unidad 1

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual .
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 4

Unidad 1

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en el aula: sesiones précticas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 5

Unidad 2

Horas tedricas: 1

Horas précticas. 3

Actividades en €l aula: sesiones préacticas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 6

Unidad 2

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual .
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 7

Unidad 2

Horastedricas: 1

Horas précticas. 3
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Actividades en €l aula: sesiones préacticas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 8

Unidad 2

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual .
Actividades externas: Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 9

Unidad 3

Horastedricas: 1

Horas practicas: 3

Actividades en €l aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 10

Unidad 3

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en €l aula: sesiones préacticas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 11

Unidad 3

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual .
Actividades externas: Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 12

Unidad 3

Horastedricas: 1

Horas practicas: 3

Actividades en €l aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 13

Unidad 4

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en €l aula: sesiones préacticas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 14

Unidad 4

Horastedricas: 1

Horas précticas: 3

Actividades en el aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual .
Actividades externas: Campus Virtual, Workbook, Assignments

SEMANA 15

Unidad 4

Horastedricas: 1

Horas practicas: 3

Actividades en €l aula: sesiones practicas de trabajo en grupos, trabajo individual.
Actividades externas. Campus Virtual, Workbook, Assignments
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Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Material impreso, audiovisual y multimedia, ademas del entorno virtual de aprendizaje de la
UL PGC. Recursos bibliograficos disponibles online (diccionarios digitales, paginas webs
especializadas en y para el inglés como segunda lengua).

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

En este apartado describimos los resultados del aprendizaje del estudiante alineados con las
actividades formativas (AF) que contribuiran a su consecucion y con los sistemas de evaluacion
(SE) que serén utilizados por e profesor para medir si se han conseguido de manera satisfactoria.
Al finalizar con éxito esta asignatura el estudiante sera

capaz de:

RA1. Demostrar habilidades linglisticas (comprension y expresion oral y escrita) parael nivel C1
en LenguaInglesa (CG1, CG2, CE1, SE1, SE2, SE3y SE4. AF2, AF3, AF4, AF5, AF6y AF7).

RA2.Incorporar de manera adecuada en su produccion lingtistica el vocabulario adquirido, tanto a
nivel oral como escrito. (CG1, CEL, SE1, SE2, SE3, y SE4. AF2, AF3, AF4, AF5, AF6, y AF7).

RAS. Trabagjar de forma auténomay aplicar sus destrezas linguisticas a partir de sus propias
necesidades de aprendizaje(CG2, CEL, SE1, SE2, SE3, SE4. AF2, AF3, AF4, AF5, AF6y AF7).

RA4. Completar su uso instrumental de la lengua inglesa, hasta alcanzar €l nivel C1 (CGL1, CE1,
SE3, SE4, SE5, AFL, AF2, AF3, AF4, AF5, AF6y AF7).

RAS5.Utilizar recursos bibliogréficos,herramientas de busqueda de informacion parala elaboracién
de futuros trabajos académicos(CT1, SE2, AF3, AF4, AF5y AF6).

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

Tutorias individualizadas, con CITA PREVIA.

Prof. Francisco Vizcaino Ortega (despacho 2):

Primer semestre: lunesde 17 a19'30; viernesde 9 a 11.
Segundo semestre: martesde9 ally juevesde 17 a 19'30.

Prof. Maria Henriquez Betancor (despacho 1):

Primer semestre: martes de 13 a 15hrs.
juevesde 11 a13'30y viernes de 13 a 14'30.

Segundo semestre: martes de 13 a 16hrs, juevesde 11 a12y 13 a 15hrs.

Segundo semestre:
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No se contempla.

No se contempla.

Didogos de tutoria privados (Campus Virtual).

Dr./Dra. Maria Henriquez Betancor (COORDINADOR)
Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA

Ambito: 345 - Filologia Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: 928451718 Correo Electrénico: nari a. henri quezbet ancor @il pgc. es

Dr./Dra. Francisco Vizcaino Ortega
Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA

Ambito: 345 - Filologia |Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: 928451719 Correo Electrénico: franci sco. vi zcai no@il pgc. es

Dr./Dra. Elena Quintana Toledo
Departamento: 254 - FI LOLOG A MODERNA

Ambito: 345 - Filologia Inglesa
Area: 345 - Filologia Inglesa
Despacho: FI LOLOG A MODERNA
Teléfono: 928451740 Correo Electronico: el ena. qui nt ana@!l pgc. es

[1 Basico] English unlimited.
Adrian Doff ... [et al.].
Cambridge University Press,, Madrid : (2011)
978-84-8323-713-7 (Self-study audio CD)

[2 Bésico] Practical English usage /
Michael Swan.
Oxford University Press,, Oxford : (1995) - (22ed.)
019431197X
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[3 Recomendado] Teach yourself English pronunciation :an interactive course for Spanish speakers =
[Curso interactivo de pronunciacion inglesa para hispanohablantes] /
Eva Estebas Vilaplana.
Netbiblo ;, Oleiros (La Corufia) : (2012) - (2nd ed.)
978-84-362-6431-9 (UNED)

[4 Recomendado] Advanced grammar in use: a self-study reference and practice book for advanced
learners of english : with answers /
Martin Hewings.
Cambridge University Press,, Cambridge : (1999)
0-521-49868-6

[5 Recomendado] English vocabulary in use : advanced /
Michael McCarthy, Felicity O'Dell.
Cambridge University Press,, Cambridge : (2002)
0521653975

[6 Recomendado] How english works : a grammar practice book /
Michael Svan & Catherine Walter.
Oxford University Press,, Oxford : (1997)
0194314561

[7 Recomendado] Oxford English Grammar Course :intermediate : a grammar practice book for
intermediate and upper-intermediate students of English : with answers /
Michael Svan & Catherine Walter.
Oxford University Press,, Oxford : (2011)
978-0-19-442082-2

[8 Recomendado] Successful writing: proficiency /
Virginia Evans.
Express Publishing,, Svansea : (1998)
960-361-108-5

[9 Recomendado] The Merriam-Webster dictionary of synonyms and antonyms.

Merriam-Webster,, Springfield, MA : (1993) - (102 ed.)
0877797080

[10 Recomendado] Cambridge international dictionary of English.

Cambridge University Press,, Cambridge : (1996)
0521482364
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