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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Conocimientos básicos de matemáticas (cálculo y álgebra).

Plan de Enseñanza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribución de la asignatura al perfil profesional:

Dotar al alumno de una herramienta potente para el análisis de la casuística que se verifica en el
comportamiento económico de los mercados de servicios turísticos.

Competencias que tiene asignadas:

CG1: Capacidad de gestión de la información.
CG6: Capacidad de análisis y síntesis.
CG8: Resolución de problemas. 
CG9: Razonamiento crítico.
CG11: Aprendizaje autónomo.
CG13:Toma de decisiones. 
CG14: Trabajo en equipo. 

CE1: Comprender los principios del turismo: su dimensión espacial, social, cultural, política,
laboral y económica.
CE2: Analizar la dimensión económica del turismo.
CE3: Comprender el carácter dinámico y evolutivo del turismo y de la nueva sociedad del ocio.
CE6: Conocer las características de los principales agentes turísticos.
CE8: Analizar las tendencias demográficas, económicas, sociales y culturales y su repercusión en
el negocio turístico. 
CE21:   Analizar los impactos generados por el turismo.
CE28: Analizar las interrelaciones entre el turismo y el medio ambiente.

CN2: Cooperar con otras personas y organizaciones en la realización eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empática hacia las
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competencias y conocimientos de otros profesionales.
CN3: Contribuir a la mejora continua de su profesión así como de las organizaciones en las que
desarrolla sus prácticas a través de la participación activa en procesos de investigación, desarrollo
e innovación.
CN4: Comprometerse activamente en el desarrollo de prácticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos así como con las normas éticas  propias de su ámbito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesión y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad le reconoce.

Objetivos:

O1. Conocer la dimensión económica del complejo fenómeno del turismo.
O2. Manejar las herramientas básicas de la teoría económica.
O3. Analizar las decisiones de los agentes que intervienen en el mercado desde el punto de vista
microeconómico.
O4. Obtener una visión de conjunto de la economía en el contexto turístico, introduciendo el
enfoque macroeconómico.

Contenidos:

1. El turismo y la economía
2. la Demanda, la oferta y el mercado turístico.
3. Los cambios en los mercados turísticos: la elasticidad.
4. Fallos de mercado: externalidades, bienes públicos y recursos comunes.
5. La intervención del Gobierno en los mercados turísticos.
6. Macroeconomía y turismo.

Metodología:

Para el desarrollo de la materia se podrán utilizar las siguientes opciones metodológicas:

1) Clase magistral
2) Resolución de problemas y casos
3) Prácticas en aula
4) Trabajos individuales y/o en grupos (escritos u orales)
5) Actividades en la plataforma virtual
6) Tutorías

Evaluacion:

Criterios de evaluación
----------------------------
La evaluación de competencias se llevará a cabo de manera continua y con carácter formativo. De
este modo, se basará en la obtención de registros de los procesos de aprendizaje y enseñanza. Los
criterios de evaluación son:

C1. Utilizar adecuadamente los términos y el vocabulario económico (O1, O2, O3, O4).
C2. Analizar críticamente datos e información estadística/económica (O1, O3, O4).
C3. Aplicar de manera rigurosa los modelos económicos (O2).
C4. Realizar con precisión cálculos y gráficos relacionados con la modelización micro y
macroeconómica (O2, O3, O4).
C5. Elaborar con corrección documentos escritos y/o presentaciones individuales o en grupo (O1,
O2).
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C6. Asistir de manera regular y participar de forma activa en las tareas desarrolladas en el aula
(O1, O2, O3, O4).

Sistemas de evaluación
----------------------------
La evaluación en la convocatoria ordinaria será continua, utilizando los siguientes sistemas:

1) Pruebas tipo test parciales: cuestionarios de elección entre distintas respuestas, que pueden
incluir la realización de cálculos y gráficos. DOS pruebas (20% de la calificación total de la
asignatura). Estas pruebas no implican la eliminación de materia de cara al examen global.

2) Trabajos individuales o en grupo (20% de la calificación total de la asignatura).

3) Participación activa en las clases prácticas (10% de la calificación total de la asignatura).

4) Examen global escrito: 1 examen escrito que podrá contener preguntas de tipo test, desarrollo,
problemas numéricos, etc., y que abarcará todo el contenido de la asignatura (50% de la
calificación total de la asignatura).

En las convocatorias extraordinarias, la evaluación se basará en un 100% en la realización de un
examen global escrito de todo el contenido de la asignatura, pudiendo contener preguntas de tipo
test, desarrollo, problemas numéricos, etc.

Criterios de calificación
-----------------------------
En la evaluación de la CONVOCATORIA ORDINARIA, la calificación final consistirá en la
acumulación de las notas obtenidas a lo largo del curso, de acuerdo a la siguiente puntuación
máxima:

1) 2 Pruebas tipo test parciales: 2 PUNTOS (1 punto cada prueba)

2) 1 Trabajo en grupo: 2 PUNTOS.

3) Participación activa en las clases prácticas: 1 PUNTO.

4) Examen global escrito: 5 PUNTOS.

Se considerará superada la asignatura cuando se acumule un mínimo de 5 puntos en la suma de la
puntuación de todas las pruebas, sin ser necesario la superación de ningún otro mínimo o
puntuación parcial. La nota que se obtendrá en la convocatoria ordinaria será la suma de las 4
notas anteriormente referidas (todo alumno que tenga alguna calificación (incluida 0) en el sistema
de evaluación continua aparecerá en acta con la nota que haya acumulado).

En el RESTO DE CONVOCATORIAS: la evaluación final se realizará exclusivamente a través de
un examen escrito (100%), pudiendo contener preguntas de tipo test, desarrollo, problemas
numéricos, etc. Las posibles notas acumuladas en la evaluación ordinaria NO se aplicarán en
ningún caso para la convocatoria extraordinaria.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizará según distintos contextos profesionales (científico,
profesional, institucional, social)

Tareas y actividades en un contexto científico:

1) Búsqueda de información en bibliotecas, hemerotecas, revistas, recursos electrónicos, etc..

2 )Elaboración de trabajo escrito en formato académico.

Tareas y actividades en un contexto institucional:

1) Asistencia a jornadas, seminarios o conferencias.

Tareas y actividades en un contexto social:

1) Reuniones en grupo, presenciales y no presenciales.

2) Establecer vínculos con el entorno socio-económico

La realización de estas tareas y actividades estará sujeta a las circunstancias en las que se
desarrolle la docencia y al grado de aprendizaje de los estudiantes.

Temporalización semanal de tareas y actividades (distribución de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

El total de créditos ECTS  de esta asignatura equivale a 150 horas de trabajo presencial y no
presencial.
HTG: Horas teoría grupos (45 horas - 30% del total de créditos ECTS)
HPSG: Horas prácticas semigrupo (15 horas - 10% del total de créditos ECTS). En cada
semigrupo, de las 15 horas de prácticas, 3 horas serán dedicadas a horas de actividad de evaluación
(HAESG).
HTNP: Horas de trabajo no presenciales (90 horas - 60% del total de créditos ECTS)

SEMANA 1
Sesiones de teoría: presentación asignatura y tema 1 (3HTG)
Sesión de práctica: Práctica tema 1 (1HPSG)

SEMANA 2
Sesiones de teoría: tema 1  (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 1 (1HPSG)

SEMANA 3
Sesiones de teoría: tema 2 (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 2 (1HPSG)

SEMANA 4
Sesiones de teoría: tema 2  (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 2 (1HPSG)

SEMANA 5
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Sesiones de teoría: tema 2 (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 2 (1HPSG)

SEMANA 6
Sesiones de teoría: temas 2 y 3 (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 3 (1HPSG)

SEMANA 7
Sesión de teoría: tema 3 (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 4 (1HPSG)

SEMANA 8
Sesión de teoría: temas 3  (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: evaluación de práctica temas 1 al 3 (1HAESG)

SEMANA 9
Sesión de teoría: tema 4 (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 5 (1HPSG)

SEMANA 10
Sesión de teoría: temas 4 Y 5   (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 5(1HPSG)

SEMANA 11
Sesión de teoría: tema 5   (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 6 (1HPSG)

SEMANA 12
Sesión de teoría: tema 5  (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: evaluación de práctica temas 4 y 5 (1HAESG)

SEMANA 13
Sesión de teoría: tema 6  (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 6 (1HPSG)

SEMANA 14
Sesión de teoría: tema 6   (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: práctica tema 6 (1HPSG)

SEMANA 15
Sesión de teoría: tema 6   (3HTG; 6HTNP)
Sesión de práctica: evaluación de práctica tema 6 (1HAESG)

Esta temporalización de tareas y actividades estará sujeta a las circunstancias en las que se
desarrolle la docencia y al grado de aprendizaje de los estudiantes.

Recursos que tendrá que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Los recursos que tendrán que utilizar para todos los contextos profesionales son:

1. Biblioteca y Hemerotecas
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2. Material y recursos bibliográficos propuestos por el profesor

3. Ordenadores e internet en las aulas de informática de la ULPGC o en los ordenadores propios de
los estudiants

Resultados de aprendizaje que tendrá que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

En un contexto científico:

R1: Localizar y analizar con sentido crítico información de tipo económico. (CB1, CB3, CG6,
CG9, CG11, CG1, y CE1, CE2, CE3, CE6, CE8, CE21, CE28).

R2: Elaborar con formato académico trabajos escritos. (CB1, CB3, CB4, CG6, CG9, CG11, CG14,
y CE1, CE2, CE3, CE6, CE8, CE21, CE28).

R3. Transmitir de forma clara y efectiva información. (CB1, CB4, CG6, CG11, CG14, y CE1,
CE2, CE3, CE6, CE8, CE21, CE28).

R4: Resolver correctamente problemas aplicando con precisión los modelos económicos. (CB1,
CG1, CG6, CG8, CG9 y CE1, CE2, CE3, CE6, CE8, CE21, CE28).

Tareas y actividades en un contexto institucional:

R5. Utilizar adecuadamente el campus virtual: (CB4, CG1, CG11, CG13, CG14, CN2, CN3, CN4,
y CE1, CE2, CE3, CE6, CE8, CE21, CE28).

Tareas y actividades en un contexto social:

R6. Organizar de manera efectiva los trabajos a realizar en equipo y participar activamente en ellos
(CN2, CN3, CN4, CG8, CG13, CG14, y CE1, CE2, CE3, CE6, CE8, CE21, CE28).

Los resultados de aprendizaje estarán sujetos a las circunstancias en las que se desarrolle la
docencia y al grado de dedicación de los estudiantes.

Plan Tutorial

Atención presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 5ª, 6ª
y 7ª convocatoria)

EL profesor realizará una atención individualizada al estudiante en las sesiones presenciales, tanto
teóricas como prácticas y tutoriales, recogiéndose las evidencias que se considere oportunas.

El objetivo principal  de la atención tutorial individualizada será orientar al estudiante de forma
personalizada en todo los relacionado con el contenido del programa de trabajo de la asignatura y
la metodología de estudio más adecuada para completarlo, a realizar durante la franja horaria
publicada por el profesor de la asignatura.

En caso de que por causas justificadas no se pudiera atender al estudiante en el horario establecido
se comunicará con antelación.

Página 6 de 8



Atención presencial a grupos de trabajo

Los distintos grupos de estudiantes conformados para la realización de trabajos podrán podrán
acudir a tutorías para recibir una adecuada dirección de dichos trabajos.

Esta atención presencial a grupos de trabajo se realizará durante la franja horaria de 6 horas
semanales publicada por el profesor de la asignatura.

En caso de que por causas justificadas no se pudiera atender al estudiante en el horario establecido
se comunicará con antelación.

Atención telefónica

La atención al estudiante se canalizará principalmente por las tutorías presenciales y virtuales. No
obstante, en caso de consultas por teléfono, éstas deberán realizarse dentro del horario del horario
de tutorías del profesor, y serán atendidas siempre que en el momento en que se produzcan no se
esté atendiendo a los estudiantes en modo presencial.

Atención virtual (on-line)

El profesor podrá realizar una atención individualizada al estudiante y/o a los distintos grupos a
través de las herramientas disponibles en el Campus Virtual de la ULPGC.

La atención virtual a los estudiantes se llevará a cabo a través de los correos electrónicos y el envío
de mensajes a los estudiantes a través del Campus Virtual de la ULPGC. Se atenderá regularmente
a los mensajes enviados durante el desarrollo del curso.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Francisco López Del Pino                (COORDINADOR)            
Departamento: 229 - ANÁLISIS ECONÓMICO APLICADO

Ámbito: 225 - Economía Aplicada

Área: 225 - Economía Aplicada

Despacho: ANÁLISIS ECONÓMICO APLICADO

Teléfono: 928458196 Correo Electrónico: francisco.lopez@ulpgc.es
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