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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

L os conocimientos previos necesarios no son mas que los tipicos de lainferencia estadistica (leyes
de probabilidad usuales, intervalos de confianza, tests de hipotesis,...), junto con los e ementos
basicos del célculo diferencia eintegral.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Se trata de una asignatura de conocimientos instrumentales dirigida a servir de soporte al andlisis
de datos de una forma mas novedosa. Esta asignatura pretende dar una formacion basicay general
gue permita acceder en las mejores condiciones posibles a cualquiera de las diversas salidas
profesionales paralas que capacitan los estudios de Economia. De esta manera se pretende reforzar
el perfil de empleabilidad de nuestros estudiantes.

Competencias que tiene asignadas:

CN1. Comunicarse de forma adecuaday respetuosa con
diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores,
agentes sociales, etc.), utilizando los soportesy vias de
comunicacion mas apropiados (especialmente las nuevas
tecnologias de lainformacion y la comunicacién) de modo que
pueda llegar a comprender los intereses, necesidadesy
preocupaciones de las personas y organizaciones, asi como
expresar claramente el sentido de lamision que tiene
encomendaday laforma en que puede contribuir, con sus
competenciasy conocimientos profesionales, ala satisfaccién de
esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la
realizacion eficaz de funcionesy tareas propias de su perfil
profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus
propias competencias y conocimientos profesionales, y una
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actitud comprensivay empéatica hacialas competenciasy
conocimientos de otros profesional es.

CN3. Contribuir ala mejora continua de su profesién, asi como
de las organizaciones en las que desarrolla sus préacticas através
de la participacion activa en procesos de investigacion,
desarrollo e innovacion.

CN4. Comprometerse activamente en el desarrollo de préacticas
profesional es respetuosas con |os derechos humanos, asi como
con las normas éticas propias de su ambito profesional para
generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener
lalegitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CNb. Participar activamente en laintegracion multicultural que
favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay la
justiciasocial.

CGL1. Usar habitualmente latecnologia de lainformacién y las
comunicaciones en todo su desempefio profesional.

CG3. Aplicar a andlisis de los problemas criterios profesionales basados en e mango de
instrumentos técnicos.

CG4. Comunicarse con fluidez en su entorno y trabgjar en
equipo.

CGb. Analizar los problemas con razonamiento critico, sin
prejuicios, con precisiony rigor.

CG6. Defender un punto de vista, mostrando y apreciando las
bases de otros puntos de vista discrepantes.

CG7. Capacidad de sintesis.

CEL. Contribuir alabuena gestién de la asignacién de recursos
tanto en el @ambito privado como en e publico.

CES. Aportar racionalidad al andlisisy aladescripcion de
cualquier aspecto de larealidad econdmica.

CEA4. Evaluar consecuencias de distintas aternativas de accion y
seleccionar las mejores, dados |os objetivos.

CES5. Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones
concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o
de sectores de lamisma.

CES8. ldentificar las fuentes de informacidn econémica relevante
y su contenido.

CE10. Extraer e interpretar informacion relevante dificil de
reconocer por no profesionales de la economia.
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CE12. Contextualizar los problemas econdémicos mediante la
utilizacion de modelos formales, sabiendo incorporar alos
model os basi cos extensiones o variaciones en |0s supuestos de
partida que respeten las hipotesis basicas establecidas y siendo
conscientes de su potencialidad y de sus limitaciones.

CEMa3. Afianzar € uso dedl lenguaje simbdlico, destacando sus
ventagjas alahora de realizar una representacion claray concisa
de lainformacion asi como en la presentacion de resultados.

CEMA4. Definir un marco conceptual paralaformalizaciony
desarrollo de procedimientos tedricos de ayuda a latoma de
decisiones.

CEM19. Proporcionar a estudiante |os instrumentos basicos para
el andlisis bayesiano.

CEM20. Adquirir ciertadestreza en laaplicacion de los
instrumentos en CEM 19 en problemas simplificados de la
realidad economica.

CEM21. Identificar qué problemas deben resolverse mediante
técnicas MCMC.

CEM22. Comprender las diferencias entre €l andlisis Bayesiano y
el andlisis estadistico cléasico.

CEM25. Afianzar € uso del lengugje informaético.

Objetivos:

OLl. Ejercitar la capacidad de razonamiento y abstraccion propia de la estadistica bayesiana.

O2. Adquirir conocimientos y herramientas para la identificacion de los modelos estadisticos
bayesianos a los que se gjustan las situaciones planteadas en los problemas propuestos, para su
formulacion y

resolucion, y parael andlisis de resultados.

03. Conocer herramientas informaticas que faciliten la resolucion de los problemas planteados.

O4. Saber redlizar el andlisis correcto de los resultados de los problemas planteados, asi como la
exposicidn y comunicacion de las conclusiones tanto de forma oral como escrita.

O5. Ejercitar la resolucion de problemas de toma decisiones a partir del analisis de las soluciones
obtenidas.

06. Entender |os conceptos basicos del andlisis bayesiano.

O7. Conocer los conceptos basicos de la estimacion puntual bayesiana.

08. Conocer las herramientas bayesianas para el célculo de los intervalos bayesianos de
credibilidad y test de hipétesis bayesianos.

09. Conocer lainterpretacion de los factores de Bayes.

010. Conocer las diferentes pares de familias de distribuciones del andlisis conjugado usual.

O11. Conocer lainterpretacion correcta de | as distribuciones no informativas y su obtencion.

012. Conocer las herramientas de simulacién para realizar un andlisis MCMC en situaciones no
conjugadas o de mayor complejidad.
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Contenidos:

- Tema 1: Elementos de |a estadistica bayesiana: verosimilitud, densidad a priori y a posteriori.
- Tema 2: Inferencia bayesiana para datos binarios.

- Tema 3: Inferencia bayesiana para datos tipo Poisson.

- Tema 4: Inferencia bayesiana para datos Normales.

- Tema5: Inferencia bayesiana para datos generales.

- Tema 6: Técnicas MCMC: muestreo de Gibbsy Metropolis-Hastings.

- Software para el andlisis bayesiano.

Metodologia:
- Clase magistral.
- Resolucién de problemas y casos.
- Practicade aula.
- Trabajos individuales o en grupo, supervisados por €l profesor.

- Exposicién ora del alumno.

- Virtual (actividades a través de plataformas virtuales, sitios web,
etc.)

- Tutorias.

La metodologia de aprendizaje se gjusta a un formato que combina las clases presenciaes
(magistrales y de resolucion de problemas y casos) con la utilizacion de diferentes espacios en
linea y herramientas multimedia. El proceso de ensefianza-aprendizaje de los contenidos
tedrico-précticos de la asignatura se escenifica tanto en las clases tedricas de problemas y en las
précticas en el aula de ordenadores como en e trabgjo auténomo que el estudiante puede realizar
con laayuda de los elementos presentes en el aulavirtual.

Las clases tedricas y de problemas se imparten en las aulas habituales y las clases préacticas se
desarrollarén en las aulas de ordenadores buscando que sea €l estudiante €l protagonista de este
tipo de sesiones en las que cuenta con la supervision del profesor que con el apoyo del proyector
multimedia guiara a los estudiantes.

Pero de forma paralela a estos dos espacios presenciales se utilizara el aula virtual de la asignatura
alojada en e campus virtual de la ULPGC como un espacio dinamico donde € proceso de
ensefianza-aprendizaje se desarrolla de forma paralela a las clases presenciales. En el aula virtual
se incluirdn las diferentes herramientas de comunicacion (foros para dudas y consultas par a
plantear gjercicios, tablén del profesor, etc.) ademas de materiales de autoaprendizaje y evaluacion
(cuestionarios

glosarios, etc.) que permiten a estudiante disponer de una amplia variedad de recursos para
desarrollar con éxito su proceso de aprendizaje.

En este espacio se organizara la evaluacion continua que se detalla en los apartados siguientes de
evaluacion y cdificacion por lo que serd imprescindible su utilizacion. Ademés sera
imprescindible para el seguimiento y planificacion de los contenidos de la asignatura.

Todos estos elementos pretenden que e estudiante pueda superar con éxito € sistema de
evaluacion de la asignatura (que se describe a continuacion) trabajando 1o g ercicios propuestos en
los materiales tanto de formaindividual como en grupo.
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Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Realizar correctamente las pruebas que se detallan en € sistema de evaluacién. En concreto:

C1: redlizar correctamente los gercicios que componen la primera prueba tedrico-practica
(O1-06).

C2: redizar correctamente los gjercicios que componen la segunda prueba tedrico-practica
(01-07, 010).

C3: redizar correctamente |0s gjercicios que componen latercer prueba tedrico-practica (O1-0O11).
C4: redlizar correctamente los gercicios que componen la cuarta prueba tedrico-practica
(O1-011).

C5: redlizar correctamente los g ercicios que componen el examen final (01-012).

Sistemas de evaluacion

La calificacion final resultara de la suma de dos puntuaciones. Hasta un 40 por ciento se obtendra
a través de las pruebas de evaluacion continua (EC) realizadas durante las semanas de clases
presenciales y hasta un 60 por ciento se obtendra en el examen final (EF) de la asignatura.

Descripciéon delaEC:

1. La puntuacién maxima ala que opta el alumno en la evaluacion continua es de 40 puntos.

2. Esta puntuacion se obtendra a partir de cuatro pruebas de EC, que pueden contener: cuestiones
cortas y/o tipo test y ejercicios con ordenador.

3. La EC es obligatoria. Las fechas de realizacion de las distintas pruebas de la EC se conoceran
desde el comienzo del cuatrimestre y estarén fijadas en el calendario del aulavirtual.

4. Estas pruebas se redizardn en las horas y aulas de clase (tedricas 0 practicas) segun las
indicaciones del profesor. De esta forma se pretende evaluar e trabajo continuado del estudiante a
lo largo del semestre. Aquellos alumnos que por razones justificadas no pudieran realizar alguna(s)
prueba(s) de EC podran realizarla el dia de realizacion de la EF segun las indicaciones que reciba
de su profesor(a).

5. En el aula virtual apareceran las instrucciones e indicaciones especificas de las pruebas de EC
en fechas previas alas mismas.

6. Las calificaciones obtenidas en las pruebas de EC se publicaran también en €l aulavirtual.

Descripcion del EF:

1. El examen final representa el 60 por ciento de la calificacion de la asignatura 'y consistira en la
realizacion de cuestiones y gercicios en € dia y hora fijados para ello en e caendario de
examenes de la Facultad.

2. Las fechas de informacién publica de los resultados de |os exdmenes serén anunciadas €l dia de
realizacion del examen.

3. Lascdlificaciones y las fechas de revision de exdmenes se haran publicas en el aulavirtual de la
asignatura.

4. Posteriormente a la realizacion de cualquier examen se depositara en el aula virtual un gjemplar
del examen resuelto (con la puntuacion de cada pregunta) para que el alumno pueda comparar con
sus resultados.
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Criterios de calificacion

El alumno debera alcanzar un minimo de 50 puntos sobre 100 puntos para superar la asignatura.
Ladistribucion de la puntuacion total es la detallada en € apartado de 'Sistemas de Evaluacion':
Primera ala cuarta prueba de eval uacion continua (EC): 10 puntos, cada una.

Examen final: 60 puntos.

El alumno que no se presente a examen final tendrd la calificacion de 'No presentado’. Este
sistema de calificacion se aplicara atodas las convocatorias.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Resolucion de problemas 'y cuestiones propuestos.

Realizacién de précticas con ordenador.

Resolucion de cuestionesy gercicios en € aulavirtual.
Trabajar el material didactico depositado en € aulavirtual.

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

HTP: Horas tedricas presenciales (45)

HPP: Horas practicas presenciales (15).

HTT: Horas trabgjo tutorizado (15).

HTA: Horas trabajo autbnomo, no presenciales (75).

- Semana 1. Temal: 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 2. Tema 1 (continuacién) Tema2: 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).
- Semana 3. Tema 2 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 4. Tema 2 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 5. Tema 3: 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 6. Tema 3 (continuacion) Tema4: 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).
- Semana 7. Tema4 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 8. Tema4 (continuacién): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 9. Tema5: 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 10. Tema 5 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 11. Tema5 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

- Semana 12. Tema5 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).
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- Semana 13. Tema5 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).
- Semana 14. Tema6: 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).
- Semana 15. Tema 6 (continuacion): 3 (HTP), 1 (HPP), 1 (HTT), 5 (HTA).

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Ejercicios propuestos, cuestionesy foros de dudas (aula virtual)
Guia de précticas.

Herramientas de comunicacion.

Bibliografia bésica

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

R1. Saber identificar las funciones de verosimilitud y densidad a priori para problemas
conjugados. (CN1,CN3,CG1,CG3,CG7,CEL,CE3,CE4,CE5,CEL10,CE12, CEM3,CEM4,CEM19,
CEM20, CEM21, CEM22, CEM25)

R2. Derivar ladistribucion a posteriori.

(CN2,CN4,CG1,CG3,CG4,CE8,CE10,CE12, CEM3,CEM4,CEM19, CEM20, CEM21, CEM22,
CEM25)

R3. Saber realizar un test de hipotesis bayesiano.

(CN1,CG1, CEM3,CEM4,CEM19, CEM20, CEM21, CEM22, CEM25)

R4. Saber derivar un intervalo bayesiano de credibilidad.

(CN1,CEM19, CEM20, CEM21, CEM22, CEM25)

R5. Saber obtener un estimador bayesiano con las funciones de

pérdida més usuales.
(CN3,CN4,CN5,CG1,CG3,CG4,CG5,CG6,CG7,CEL,CE3,CE4,CES,CES,CE10,CE12,
CEM3,CEM4,CEM 19, CEM20, CEM21, CEM22, CEM25)

R6. Saber construir un algoritmo MCMC para situaciones précticas.
(CN4,CN5,CG1,CG3,CG4,CG5,CG6,CG7,CEL,CE3,CE4,CES5,CES,CEL10,CE12,
CEM3,CEM4,CEM 19, CEM20, CEM21, CEM22, CEM25)

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 78 convocatoria)

El profesor que imparte la asignatura incluye seis horas en su dedicacion semana destinadas a la
tutoria académica como un aspecto mas de la funcion docente. La distribucion horaria semanal
serd establecida por €l profesor y se hara publica desde e comienzo en € espacio virtua de la
misma.

El profesor realizara funciones de orientacion relativas al contenido de este proyecto docente de
los conceptos tedricos de los gercicios y trabajos programados en las horas presenciales de las
préacticas presenciales de ordenador de las fuentes bibliograficas y documentales y en general de
cualquier aspecto relacionado con e desarrollo de la asignatura. La tutoria académica
individualizada se centrara ademas en las dudas acerca del contenido de la asignatura que puedan
surgir a lo largo del aprendizaje del estudiante tanto como elemento de diagndstico como de
reflexion proporcionandole la asistencia en las tareas y actividades descritas en € Sistema de
Evaluacion y en e Plan de Aprendizaje. En este sentido se tratara de potenciar la capacidad
autonoma del estudiante parala mejora de su rendimiento académico.
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Laatencion presencial individualizada se desarrollara en el despacho del profesor y se priorizarala
cita concertada de la misma solicitada por medio del correo electrénico o en e espacio destinado
paratal fin en el aulavirtual de laasignatura.

Atencion presencial a grupos de trabajo

La atencion presencial a grupos de trabgjo estara destinada a la asistencia supervision y guia
relativas alarealizacion de tareas y actividades individuales o en pequefios grupos de estudiantes.

Atencioén telefénica

La atencion telefonica por la naturaleza de la asignatura se concretard en el asesoramiento
académico a estudiante sobre aquellas cuestiones relacionadas con la organizacién y aspectos
generales de la asignatura.

Esta atencion telefonica se cefiira alas horas de dedicacion semanal alatutoria académica.

Atencion virtual (on-line)

La atencion virtual (en linea) constituira una via de comunicacion complementaria a la atencién
presencial y se establecera bien por medio del correo electrénico institucional o bien en e aula
virtual de laasignatura. En ésta Ultima, el estudiante dispone de diversos recursos de
comunicacion: tablén de anuncios, foros de dudas, etc. Los foros de dudas los cuales se conciben
como espacios de participacion entre estudiantes estaran bajo la supervision del profesor.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Francisco Jose Vazquez Polo (COORDINADOR)
Departamento: 228 - NMETODOS CUANTI TATI VOS EN ECONOM A Y GESTI ON

Ambito: 623 - Métodos Cuantitativos para |a Econonfa y |a Enpresa

Area: 623 - Métodos Cuantitativos para |la Economia y |a Enpresa
Despacho: METODOS CUANTI TATI VOS EN ECONOM A Y GESTI ON

Teléfono: 928451806 Correo Electrénico: franci sco. vazquezpol o@l pgc. es
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