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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

no existen

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Esta asignatura pretende que el alumno sea capaz de entender el funcionamiento de las economias
abiertas a nivel agregado, asi como la interaccién entre las principales macromagnitudes bésicas.
También debe entender los objetivos de politica econdmica y evaluar los costes y beneficios de
cada una de estas ante determinadas circunstancias. Por Ultimo € alumno debera de ser capaz de
analizar criticamente la evolucion de distintas economias reales y € impacto que ésta pueda tener
en determinadas regiones y las consecuencias para las empresas que operan en las distintas
economias.

Competencias que tiene asignadas:
L as competencias asignadas a esta asignatura son |as siguientes:
Nucleares:

CN1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personas 'y
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendaday la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CN2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales, y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competenciasy conocimientos de otros profesionales.

CN3. Contribuir a la mejora continua de su profesion, asi como de las organizaciones en las que
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desarrolla sus précticas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

CN4. Comprometerse activamente en e desarrollo de préacticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos, asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesién y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce.

CN5. Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca e pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Contribuir a la buena gestiéon de la asignacién de recursos tanto en el ambito privado como en el
publico.

Generales;

CGLl. Usar habitualmente la tecnologia de la informacion y las comunicaciones en todo su
desempefio profesional.

CG3. Aplicar a andlisis de los problemas criterios profesionales basados en e mango de
instrumentos técnicos.

CG4. Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CG5. Analizar los problemas con razonamiento critico, sin prejuicios, con precision 'y rigor.

CG6. Defender un punto de vista, mostrando y apreciando las bases de otros puntos de vista
discrepantes.

CG7. Capacidad de sintesis.

Especificas de la titulacion:

CEL. Contribuir a la buena gestion de la asignacién de recursos tanto en el ambito privado como
en € publico.

CE2. Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en relacion con la asignacion de

recursos en general, tanto en el &mbito privado como en el publico.

CE3. Aportar racionalidad al andisis y a la descripcién de cualquier aspecto de la realidad
economica.

CE4. Evaluar consecuencias de distintas aternativas de accion y seleccionar las mejores, dados los
objetivos.

CES5. Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional,
nacional o regional) o de sectores de lamisma.

CE?7. Integrarse en la gestion empresarial.

CE9. Entender las instituciones econémicas como resultado y aplicacion de representaciones
teoricas o formal es acerca de como funciona la economia.

CE10. Extraer e interpretar informacion relevante dificil de reconocer por no profesionales de la
economia.

CE11. Andizar la realidad econémica utilizando el marco tedrico que se les presenta, siendo
conscientes de su potencialidad y de sus limitaciones.

CE12. Contextualizar los problemas econdmicos mediante la utilizacion de modelos formales,
sabiendo incorporar a los modelos bésicos extensiones o0 variaciones en |os supuestos de partida
gue respeten las hipétesis basicas establecidas y siendo conscientes de su potencialidad y de sus
l[imitaciones.

Especificas de la Asignatura:

[CEA1] Conocimiento del funcionamiento de la Balanza de pagos.

[CEAZ2] Capacidad para entender la interaccién de la demanda y oferta agregada en economias
abiertas.

[CEA3] Capacidad para entender e funcionamiento de la politica fiscal y monetaria en economias
abiertasy las politicas comerciales.
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[CEA4] Capacidad para entender otros elementos de macroeconomia intermedia en economias
abiertas.

Objetivos:

O1: Entender el funcionamiento de los mercados internacionales de bienes y servicios, de divisas,
asi como los distintos mercados internacionales de capitales. (CEA2,CEA3,CEA4)

02: Relacionar € impacto de cambios en dichos mercados sobre una economia a nivel agregado.
(CEA2,CEA3,CEAY)

O3: Entender las relaciones de dichos mercados con |os objetivos de politica econémicay razonar
en términos tedricos precisos las implicaciones de distintas politicas econdmicas en economias
abiertas. (CEA2,CEA3,CEA4)

O4: Evaluar la situacion del sector exterior de una economia a través de su balanza de pagos y de
los informes de los bancos centrales.(CEA1,CEA2,CEA3,CEA4)

Contenidos:
Bloque I: Tipos de cambio

Tema 1: Mercado de divisas
Tema 2: Enfoque monetario alargo plazo
Tema 3: Enfoque de activos a corto plazo

Bloque I1: Balanza de pagos

Tema 4: Cuentas nacionales e internacionales
Tema 5: Beneficios de la globalizacion financiera
Tema 6: Produccién, tipos de cambio y politicas a corto plazo

Bloque l11: Aplicacionesy politicas

Tema 7: Tipos de cambio fijosy flexibles
Tema 8: Crisiscambiarias

Tema 9: El Euro

Tema 10: Extensiones

Metodologia:

Lametodologia de la asignatura es similar ala del resto de asignaturas de macroeconomia. Esto es,
las horas presenciales en € aula se estructuran en clases tedricas y précticas. La asignatura se
disefia sobre € trabajo individual del alumno que tiene la obligacion de leer el material preparado
para cada sesion con antelacion alamisma.

Las sesiones tedricas estdn concebidas para que se readlice la presentacion y discusion de los
aspectos fundamentales del temario, asi como el debate con los alumnos sobre € mismo. Las
sesiones tedricas pretenden reafirmar e conocimiento de las herramientas econdmicas
desarrolladas en las sesiones tedricas, asi como la aplicacion de las mismas para tratar problemas
reales alos gque se enfrentan en la actualidad |os macroeconomistas.

Es importante comentar que no existen apuntes que sustituyan la lectura de los manuales de la
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asignatura ni el material necesario distribuido por el profesor para cada sesion. El objetivo de las
clases no es que los alumnos tomen apuntes que sustituyan la lectura de dicha documentacion. Las
ventajas de este tipo de sesiones son fundamentalmente dos. Por un lado, € aumno es mas
independiente para organizar el aprendizaje en funcion de sus necesidades. En segundo lugar, las
sesiones presenciales se pueden aprovechar para discutir dudas, profundizar en la dificil tarea de
usar las herramientas estudiadas parainformar latoma de decisionesen lavidareal.

Los aumnos podran realizar dos trabajos, uno individual que les permita profundizar sobre €l
funcionamiento del mercado de divisas, vinculdndolo con los topicos tratados en la asignatura y
otro en grupo que reflgje los principales problemas del sector exterior de la economia europea en
general 0 espaiiolaen particular.

Esta asignatura utilizara también el recurso del Campus Virtual parala comunicaciény difusion de
material e informacién relevante para € buen funcionamiento del curso. Asimismo, esta
plataforma servira para la realizacion de discusiones y encuentros virtuales entre alumnos y
profesor como continuacion de |as sesiones presenciales.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion
La evaluacion de los resultados del aprendizaje del alumno se redlizara a través de las siguientes
fuentesy criterios

C1: Redlizacion de trabgjos (01, 02, O3y O4).
C2: Realizacion de pruebas intermedias (O1, O2, O3y 0O4).

C3: Redlizacion de un examen fina (01, O2, O3 y O4).
Sistemas de evaluacion

Convocatoria Ordinaria (junio):

10% Trabajo individual que les permita profundizar sobre e funcionamiento del mercado de
divisas, através de la participacion en una simulacion de operaciones en divisas.

10% Trabajo individual que les permita profundizar sobre las cuestiones tratadas en la asignatura a
nivel de laeconomia espafiola, europea o mundial.

80% Examen final que incluye cuestiones tedrico/practicas del contenido de toda la asignatura.
Dicho examen contendra una parte referida a cada uno de los tres bloques de la asignatura. La
evaluacion continua a lo largo del curso consistira en tres pruebas intermedias (todas con similar
valoracion relativa: 1/3), una sobre el contenido tedrico/practico de cada uno de los tres bloques de
la asignatura. En el examen final, los alumnos deberan contestar solo las preguntas relativas a los
bloques cuyas pruebas intermedias no fueron aprobadas. Aquellos alumnos gque aprueben todas las
pruebas intermedias no tendrén que presentarse a examen final, obteniendo como nota (relativa el
80% de lavaloracion del curso) la media de las notas obtenidas en las pruebas intermedias.

Para calcular la nota final de la asignatura se calcula una media ponderada en base a los
porcentajes recogidos en el apartado relativo alos sistemas de eval uacion.

Convocatorias extraordinariay especial:
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La evaluacion consistird en un examen acerca del contenido tedrico/practico de la asignatura
(100%).

Criterios de calificacion

Se considerara superada la asignatura cuando € estudiante acumule con los distintos sistemas de
evaluacion un porcentaje global superior oigual al 50% de lanota global.

En e caso de que un aumno no se presente a examen final y no haya acumulado puntuacion
suficiente para aprobar la asignatura con la evaluacion de actividades realizadas durante el curso,
figurard como NO PRESENTADO en el acta de la convocatoria correspondiente.

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Sesiones de teoriay sesiones de practica.

Temporalizaciéon semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

SEMANA 1

Presencialidad
Clases practicas. Presentacion trabajo acerca del mercado de divisas
Clases tedricas: Presentacion e introduccién ala macroeconomia internacional

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion temas de introduccion ala macroeconomia internacional

SEMANA 2

Presencialidad
Clases practicas: Temas de discusion introduccion a la macroeconomia internacional
Clases de teoria: Tema 1

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gerciciostema 1

SEMANA 3

Presencialidad

Clases practicas. Ejerciciostema 1
Clases de teoria Tema 2

No presencialidad

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion gercicios tema 2

SEMANA 4
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Presencialidad
Clases practicas. Ejerciciostema 2
Clases de teoria: Temas 3.

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gjerciciostema 3

SEMANA 5

Presencialidad
Clases précticas: Ejerciciostema 3
Clases de teoria: Repaso temas 1,2y 3

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion Repaso temas 1,2y 3

SEMANA 6

Presencialidad
Clases practicas. Repaso gjerciciostemas 1,2y 3
Clases de teoria: Tema 4

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gjercicios tema4

SEMANA 7

Presencialidad
Clases practicas: Ejerciciostema4
Clases deteoria: Tema5b

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gercicios temab

Pruebaintermediadel Bloque

SEMANA 8

Presencialidad

Clases précticas: Ejercicios temab.
Clases de teoria: Tema 6.

No presencialidad

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion gjerciciostema 6

SEMANA 9
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Presencialidad
Clases practicas. Ejerciciostema 6
Clases de teoria: Repaso temas 4,5y 6

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horasrepaso temas 4,5y 6

SEMANA 10

Presencialidad
Clases précticas: Repaso gjerciciostemas 4,5y 6
Clases de teoria: Tema 7

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gercicios tema 7

SEMANA 11

Presencialidad
Clases practicas. Ejerciciostema 7
Clases de teoria: Tema 8

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gercicios tema 8

Pruebaintermedia del Bloque |

SEMANA 12

Presencialidad
Clases practicas. Ejerciciostema 8
Clases de teoria: Tema 9

No presencialidad
4 horas lecturay estudio
2 horas preparacion gjerciciosdel Tema 9

SEMANA 13

Presencialidad

Clases précticas: Ejerciciostema9
Clases de teoria: Tema 10

No presencialidad

4 horas lecturay estudio

2 horas preparacion gjerciciostema 10

SEMANA 14
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Presencialidad
Clases practicas. Ejercicios tema 10
Clases de teoria: Repaso temas 7, 8,9y 10

No presencialidad

4 horas lecturay estudio

2 horas Repaso asignatura y presentacion trabajos
SEMANA 15

Presencialidad

Clases précticas: Repaso asignaturay presentacion trabajos
Clases de teoria: Repaso asignaturay presentacion trabajos
No presencialidad

2 horas lecturay estudio

2 horas Repaso asignaturay presentacion trabajos

Pruebaintermediadel Bloque 11

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

- Articulos académicos y de prensa econémica especializada
- Datos Macroecondmicos basicos | nternacionales
- Manuales de Texto de la Asignatura

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.
R1:Conocimiento aplicado de herramientas y conceptos de andlisis macroecondémico aplicado

R2: Conocimiento de los fundamentos macroecondémicos del funcionamiento de una economia
abierta

R3: Conocimiento y andlisis critico de las politicas econdmicas en economias abiertas
R4: Capacidad pararesolver problemas aplicados de andlisis econémico
R5: Capacidad para aplicar conocimientos de teoria econémica a andlisis de situaciones reales.

L as competencias nucleares, generales y especificas se aplican por igual atodos los RA.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Los profesores de la asignatura dispondran de 6 horas semanales para la atencion individualizada
de agquellos alumnos gue lo requieran. Dicha informacion se encontrara disponible en la pagina
web de laasignaturay en la puerta del despacho de los profesores.
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Atencion presencial a grupos de trabajo

Durante las horas de tutorias del profesorado también podran atenderse a alumnos que requieran
tutorias de grupo.

Atencion telefénica

L os alumnos también podran contactar con los profesores de la asignatura via telef énica durante el
horario de tutorias.

Atencién virtual (on-line)

Los alumnos pueden utilizar la plataforma electronica de la asignatura en el Campus Virtua para
plantear dudas o realizar actividades de foro o debates.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Casiano Alberto Manrique de L ara Pefate (COORDINADOR)
Departamento: 229 - ANALI SI' S ECONOM CO APL| CADO

Ambito: 225 - Econonia Aplicada
Area: 225 - Econonia Aplicada
Despacho: ANALI SI'S ECONOM CO APLI CADO
Teléfono: 928451810 Correo Electrénico: casi ano. manri que@l pgc. es

D/Dia. José Anyelo Suérez Benitez
Departamento: 229 - ANALI SI' S ECONOM CO APL| CADO

Ambito: 225 - Econonia Aplicada
Area: 225 - Econonia Aplicada
Despacho: ANALI SI'S ECONOM CO APLI CADO
Teléfono: 928458208 Correo Electrénico: angel o. suarez@l pgc. es
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