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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Conocimientos basicos adquiridos en Biologia, Bioquimica, Fisiologiay Anatomia en los estudios
previos para acceder al Grado

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

En el marco de las ensefianzas para € Titulo oficial de Grado en Enfermeria por la ULPGC esta
asignatura pretende preparar a los futuros graduados en Enfermeria a prevenir y controlar las
enfermedades infecciosas, a través del adecuado conocimiento de los diferentes agentes causantes
(microbianos y parasitos), tanto en sus caracteristicas estructurales y fisioldgicas como en su forma
de actuar para producir la enfermedad. Haciendo ademés hincapié en aspectos relacionados con €l
control de las infecciones, tales como el diagndstico microbiologico y la preceptiva toma de
muestras clinicas, los medios quimicos y fisicos para la esterilizacion e desinfeccion, la cadena de
transmision del proceso infeccioso, la importancia de la respuesta del hospedador y su respuesta
inmune frente a las infecciones, profundizando en la profilaxis de disposicion, pero también en la
profilaxis de exposicion.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias generales:

G9. Fomentar estilos de vida saludables, € autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas
preventivasy terapéuticas.

G10. Proteger lasalud y € bienestar de las personas, familia o grupos atendidos, garantizando su
seguridad.

Competencias especificas que deben adquirirse de formacion bésica comin:

E1l. Conocer e identificar la estructura y funcion del cuerpo humano. Comprender las bases
moleculares y fisioldgicas de las células y los tejidos.

E7. Conocer los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que
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determinan los estados de salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.

Competencias transversas.

T30. Conocimiento de una segunda lengua

Competencias nucleares:

N1l.Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especia mente las nuevas tecnologias de lainformacion y comunicacion) de modo
gque pueda llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las personas y
organizaciones, asi como claramente el sentido de la mision que tiene encomendada

N3. Contribuir a la mejora continua de su profesién asi como de las organizaciones en las que se
desarrolla sus practicas a través de la participacién activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

Objetivos:
Aplicar conocimientos parala prevencion y control de las enfermedades infecciosas.

Contenidos:

MODULO I: Morfologiay fisiologia de los microorganismos. Infeccion. Inmunidad.
Tema 1.- Introduccion alaMicrobiologia. Clasificacion seres vivos.
Tema 2.- Bacteriologia general

Tema 3.- Virologia general

Tema 4.- Micologia general

Tema 5.- Parasitologia general

Tema 6.- Relacion hospedador-parasito.

Tema 7.- Epidemiologia de las enfermedades infecciosas. Profilaxis de las infecciones.
Tema 8.- Diagndstico microbiol 6gico

Tema 9.- Toma de muestras

Tema 10.- Antimicrobianos. Agentes fisicosy quimicos.

MODULO II: Agentes infecciosos de importancia clinica

Tema 11.- Cocos

Tema 12.- Bacilos

Tema 13.- Micobacterias, Espiroquetas, Formas especiales de bacterias
Tema14.- Virus ADN

Tema15.- VirusARN

Tema 16.- Micosis

Tema 17.- Protozoos, Helmintosy Artrépodos

MODULO I1I: Enfermedades infecciosas humanas.

Tema 18.- Gastroenteritis infecciosas

Tema 19.- Infecciones urinarias

Tema 20.- Infecciones respiratorias

Tema 21.- Infecciones nosocomiales

Tema 22.- Infecciones de transmision sexual

Metodologia:

Teniendo en cuenta que el Grado de Enfermeria cuenta con un 40% de presencialidad y un nivel
de experimentalidad igual a 1, para la adquisicién de las distintas competencias se desarrollan los
contenidos mediante la realizacion de actividades en sesiones presenciales que incluyen clases
magistrales, trabajo tutorizado, préacticas de laboratorio, tutorias, desarrollo de un glosario bilingtie
de la asignatura y actividades de dinamizacion con herramientas en linea de la plataforma Moodle
del Campus Virtual, con la siguiente distribucion:
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1. Actividades presenciaes (30 horas)

1.1. Clasestedricas (15 horas)

1.2. Trabajo préctico en aula: Trabajo tutorizado/Integrado (5 horas)
1.3. Trabajo préctico de laboratorio (6 horas)

1.4. Tutorias (4 horas)

1.5. Evaluacion (1 hora)

2.Actividades no presenciales (45 Horas)

-Trabajo personal del estudiante

-Estudio y lecturas

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

La calificacion final de los resultados de las distintas actividades y evaluaciones programadas se
obtendra segun los siguientes criterios y ponderaciones:

1.Evaluacion de los conocimientos, a través de examen de preguntas tipo test y preguntas de
respuesta breve: 60%. En la puntuacion del examen de los conocimientos tedricos ha se obtenerse
minimo un 5 sobre 10 para considerarse superado este apartado.

2.Evaluacion del trabajo Tutorizado/Integrado, utilizando como instrumentos de evaluacion: la
observacion del alumno y notas del tutor, ensayo, test en linea, glosario bilingtie desarrollado por
el alumno sobre el programa de la asignatura: 25%

3.Evaluacién de las précticas de laboratorio mediante € registro asistencia a laboracion por el
alumno de un informe de précticas: 10%.

La superacion de las préacticas es indispensable para aprobar |a asignatura.

4.Registro de asistencia a clases tedricas y practicas, exposiciones de trabajos tutorizados y
actividades en linea: 5%

Sistemas de evaluacion

Examen tipo test de respuestas mdltiples de cinco aternativas de las que solo una es cierta. Factor
de penalizacion: cada cuatro preguntas mal eliminan una bien.

Examen de preguntas breves de respuesta abierta.

Registro de asistencia a clases tedricas, practicasy trabajos tutorizados.

Valoracion del informe de préacticas y del trabgjo tutorizado/Integrado (contenido, exposicion y
defensa, cuestionario).

Criterios de calificacion

60%: Evaluacion de los conocimientos, a través de examen de preguntas tipo test y preguntas de
respuesta breve. Ha de obtenerse minimo un 5 sobre 10 para considerarse superado este apartado.
25%:Evaluacion del trabgjo tutorizado/integrado, utilizando como instrumentos de evaluacion: la
observacion del alumno y notas del tutor, ensayo, test en linea, glosario bilingtie desarrollado por
el alumno sobre el programa de la asignatura.

10%: Evaluacion de las practicas de laboratorio mediante €l registro asistencia, elaboracion por €l
alumno de un informe de précticas. La superacion de las practicas es indispensable para aprobar |a
asignatura.

5%: Registro de asistencia a clases tedricas y précticas, exposiciones de trabajos tutorizados y
actividades en linea.
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Conocimientos tedricos: asistencia a clases tedricas y practicas de aula. Estudio. Evaluacion.
Practicas de laboratorio: Asistencia y realizacion de las précticas. Andisis de resultados y
elaboracion de informe de practicas.

Trabagjo tutorizado: Busqueda de informacion. Lectura de la informacion. Reuniones para
elaboracion del documento final. Preparacion escrita. Preparacion de la presentaciéon oral.
Presentacion oral. Elaboracion del cuestionario.

Actividades on line: Cuestionarios. Elaboracion de un glosario en Inglés.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribucion de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

En el Grado de Enfermeria existen 4 grupos de docencia: 1 en Lanzarote, 1 en Fuerteventuray 2
en Gran Canaria. La estructura del plan de trabajo viene condicionada por el horario establecido en
la Facultad de Ciencias de la Salud para cada uno de estos grupos y que se puede consultar en la
direccion de lafacultad.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

Los recursos que se utilizaran seran los disponibles en las aulas de docencia y laboratorios de
préacticas, asi como de la bibliotecay aulas de informatica de cada una de | as sedes docentes.

Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

Evaluacion de los conocimientos. Competencias. 1, E1.2, E7.

Trabajo tutorizado. Competencias: 1, E1.2, E7, N1, N3, T30, G9, G10.
Practicas de laboratorio. Competencias. 1, E1.2, E7, G9, G10.
Actividades on line. Competencias: 1, E1.2, E7, T30

Plan Tutorial

Atencién presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62

y 78 convocatoria)

Los alumnos dispondran de un horario de atencién individualizada que podran consultar y solicitar
tutorias a través del recurso establecido en la asignaturaen el campus virtual.

Atencion presencial a grupos de trabajo
L os alumnos dispondran de un horario de atencion a grupos de trabajo. Podran consultar y solicitar

tutorias a través del recurso establecido en la asignatura en el campus virtual o por requerimiento
del profesor.
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Atencion telefonica

Los alumnos podran consultar dudas utilizando el teléfono. Esta via de debe reservar para
situaciones urgentes. Lainformacion de los teléfonos de |os profesores disponibles se encuentra en
laasignaturaen e campus virtual.

Atencién virtual (on-line)

Los alumnos podrén consultar dudas utilizando €l correo electronico o el recurso establecido en la
asignatura en el campus virtua a tal fin. La informacion de los correos electronicos de los
profesores disponibles se encuentra en la asignatura en el campus virtual .

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Margarita Rosa Gonzéalez Martin
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 630 - M crobi ol ogi a
Area: 630 - M crobi ol ogi a
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: 928451459 Correo Electrénico: nmargaritarosa. gonzal ez@l pgc. es

D/DiAa. Miguel Angel Lopez Calero
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 630 - M crobi ol ogia
Area: 630 - M crobi ol ogi a
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: Correo Electronico: m guel angel . | opez@il pgc. es

Dr./Dra. Carlos Borja Guerra Hernandez
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 630 - M crobi ol ogia
Area: 630 - M crobi ol ogi a
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: Correo Electrénico: borj a. guerra@l pgc. es

Dr./Dra. Mariadel Mar Tavio Pérez (RESPONSABLE DE PRACTICA - GRAN CANARIA)
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 630 - M crobi ol ogi a
Area: 630 - M crobi ol ogi a
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: 928453405 Correo Electrénico: mari adel mar. tavi o@l pgc. es
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Dr./Dra. Carmelo Monzdn Moreno (COORDINADOR - GRAN CANARIA)
Departamento: 210 - Cl ENCI AS CLI NI CAS

Ambito: 630 - M crobi ol ogi a
Area: 630 - M crobi ol ogi a
Despacho: Cl ENCI AS CLI NI CAS
Teléfono: 928451460 Correo Electrénico: car nel o. nonzon@l pgc. es
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