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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

Proceder de médul os cientifico-tecnol dgicos.

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

Dentro del titulo de grado en ingenieria quimica, esta asignatura debe aportar las bases quimicas
necesarias para que e alumno comprenda los procesos involucrados en la sintesis industrial de
compuestos inorgéani cos.

Ademés, a través de €lla, e aumno podra apreciar la enorme importancia de los compuestos
inorganicos en laindustria quimica.

Competencias que tiene asignadas:

Competencias especificas
MFQ1. Aplicar los conocimientos de la quimicainorganica en laingenieria quimica.

Competencias de latitulacion:

T1. Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para €l aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T2. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en € campo de la
Ingenieria Quimica.

T8. Aptitud paradirigir y trabajar en equipos multidisciplinaresy en entornos multilingdies.

Competencias genéricas o transversales.

G2. SOSTENIBILIDAD Y COMPROMISO SOCIAL.

Conocer y comprender la complgjidad de los fendmenos econdémicos y sociales tipicos de la
sociedad del bienestar; capacidad para relacionar e bienestar con la globalizacion y la
sostenibilidad; habilidad para utilizar de forma equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia,
la economiay la sostenibilidad.

G3. COMUNICACION EFICAZ ORAL Y ESCRITA.
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Comunicarse de forma oral y escrita con otras personas sobre |os resultados del aprendizaje, de la
elaboracion del pensamiento y de la toma de decisiones; participar en debates sobre temas de la
propia especialidad.

G4. TRABAJO EN EQUIPO.

Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo interdisciplinar ya sea como un miembro més, o
realizando tareas de direccion con la finalidad de contribuir a desarrollar proyectos con
pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en cuenta los
recursos disponibles.

G5. USO SOLVENTE DE LOS RECURSOS DE INFORMACION.

Gestionar la adquisicion, la estructuracion, € andlisis y la visualizacion de datos e informacion en
el ambito de laespecialidad y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

Competencias nucleares

N1. Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes,
colaboradores, promotores, agentes sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion
mas apropiados (especiamente las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion) de
modo que pueda llegar a comprender 10s intereses, necesidades y preocupaciones de las personasy
organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y la
forma en que puede contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la
satisfaccion de

es0s intereses, necesidades y preocupaci ones.

N2. Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacién eficaz de funciones y tareas
propias de su perfil profesional, desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias
competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensiva y empatica hacia las
competencias y conocimientos de otros profesionales.

N3. Contribuir a la mejora continua de su profesién asi como de las organizaciones en las que
desarrolla sus practicas a través de la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo
einnovacion.

N4. Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesionales respetuosas con los
derechos humanos asi como con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar
confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la legitimidad y la autoridad que la
sociedad |e reconoce

N5. Participar activamente en la integracion multicultural que favorezca € pleno desarrollo
humano, la convivenciay lajusticia social.

Objetivos:

1.- Que el alumno pueda predecir las propiedades fisicoquimicas en razén de la composicion y
estructura de un compuesto.

2.- Que sea capaz de comprender el comportamiento periddico.

3.- Que conozca los principales procesos involucrados en la industria de los compuestos
inorganicos.

5.- Que sepa relacionar e comportamiento de sistemas de uso cotidiano 0 de importancia
industrial o medioambiental con sus propiedades quimicas, estructurainternay composicion.

6.- Que sea capaz derealizar e interpretar los cal culos de |os experimentos realizados.

Contenidos:

Contenidos de clases tedricas y précticas:

Estudio sistemético de |os elementos y de sus compuestos.
Quimicade los productos naturales y sintéticos.
Organizacion del laboratorio quimico.
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Seguridad y primeros auxilios.
Técnicas de laboratorio.

Programade QI

Tema 1.- Introduccion. (1T+1P).
Objetivos de la Quimica Inorganica. El origen de los elementos. Abundancia de los e ementos
terrestres. Latabla periddica. Configuracion electronicay propiedades periddicas. Enlace quimico.

Tema 2: Propiedades periodicas: (1T+1P)
Clasificacion de los elementos. Propiedades de los metales, los no metales, metaloides y gases
nobles.

Tema 3: Carécter redox de los elementos. (3T+2P)
Estados de oxidacion. Potenciales normales de reduccion. Ecuacion de Nernst. Estabilidad de los
pares redox. Diagramas de Latimer. Diagramas de Frost.

Tema4.- El hidrégeno. (1T +1P)
El elemento: usos del hidrégeno molecular. Caracter redox. Combinaciones binarias con metales y
no metales. Sintesis de hidruros: usos industriales. Sintesis hidrégeno molecular.

Tema 5.- Elementos no metalicos 1. (1T+1P)

Variacion de las propiedades quimicas relacionadas con el aumento del niUmero atémico dentro de
unafamilia. Expansion de la capa de valencia. Aumento del caracter metdlico. Caracter acido-base
de sus compuestos. Sintesis de acidos y usos industriales.

Tema 6.- Elementos no metdlicos 2. (2T+2P)

Grupo VIIA: los haldgenos. propiedades generales. Obtencion y aplicaciones. Compuestos de
interés industrial. Grupo VIA: la familia del oxigeno: propiedades generales. Oxigeno. Azufre:
compuestos y aplicaciones. Grupo VA: lafamilia del nitrogeno: propiedades generales. Nitrégeno.
Compuestos del nitrégeno: amoniaco. Fosforo y sus compuestos. No metales del grupo IVA.
Carbono y sus compuestos.- Silicio y sus compuestos. Boro y sus compuestos. Obtencion y usos
industriales de los gases nobles.

Tema7: Los metales. (1T+1P)

Variacion de sus propiedades quimicas a través de la tabla periddica .Metales alcalinos y
alcalinotérreos. Grupo |A: Metales alcalinos. propiedades generales. Obtencién y aplicaciones.
Grupo I1A: Metales a calinotérreos. propiedades generales. Obtencion y aplicaciones.

Tema8: Los metales de transicion y del bloque p. (2T+ 2P)

Elementos de transicion: propiedades generales.- Elementos de la primera serie de transicion: del
escandio a manganeso.- Triada del hierro: hierro, cobalto y niquel.- Cobre, plata y oro.- Cinc,
cadmio y mercurio. Materiales magnéticos.

Metales del grupo II1A. Aluminio, galio, indio y talio. Aplicaciones. Grupo IVA. Propiedades
generales.- Estafio, plomo y sus compuestos.

Tema 9.- Compuestos de coordinacion . (1T+1P)

Interaccion &cido-base de Lewis. Reacciones de formacién de complejos. Tipos de ligandos.
NuUmero de coordinacion y geometrias. Teorias sobre € enlace de |os compuestos de coordinacion.
Los colores en los comple os de los metales de transicion.

Tema 10.- Metalurgia.(2T+2P)
Menas principales de los elementos metalicos. Introduccion ala metalurgia. Operaciones quimicas
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y mecanicas de lametalurgia. Aleaciones.

PRACTICAS:

Sesion 1: Seminario: El estado sélido.

Estructuras cristalinas. Teoria de bandas. conductores, semiconductores y aislantes.
Semiconductores: dopaje.

Sesion 2: Disolucién de metales.

Sesion 3: Acidez de los no metales. Preparacion de compuestos de boro a partir de borax.

Sesion 4: Formacion de sales de cobre y preparacion de compleos.

Sesion 5: Preparacion de lasal de Mohr.

Sesion 6: Preparacion de un alumbre.

Sesion 7: Recuperacion y cuestionario de précticas.

Metodologia:

Clases magistrales. Practicas de aula. Précticas de laboratorio. Tutorias. Evaluacion.

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Se puntuaran los siguientes factores:

Resolucion de cuestionarios y problemas planteados en clase.

Asistenciay participacion en Préacticas de laboratorio.

Examen fina deteoriay problemas, en el horario fijado por € centro.

Sistemas de evaluacion

Ejercicios escritos con preguntas y problemas centrados en la verificacion de las competencias
relativas a dominio y aplicacion de los conceptos basicos de la asignatura.

Précticas de laboratorio: se realizard una evaluacion continua, que incluira registros de asistencia,
control de actividades (aptitud, actitud, limpieza en el laboratorio, cumplimiento de las normas de
seguridad) y cuestionario de verificacion de objetivos. La asistencia a practicas es obligatoria. En
caso de unafalta justificada ésta debera recuperarse afinal de curso.

Criterios de calificacion

La calificacion final se obtendra ponderando los resultados de las distintas actividades
programadas. Para superar la asignatura €l alumno debe tener una nota final no inferior a 5. Para
establecer esa nota final es necesario haber obtenido una nota minima en cada una de las
actividades formativas evaluadas de un 50% de la nota asignada a las mismas.

Convocatoria Ordinaria:

La puntuacién de practicas sera de 1,5 puntos sobre la nota final, repartidos del siguiente modo:
0,75 puntos por trabajo de laboratorio, 0,75 puntos por €l cuestionario de practicas.

Si el alumno suspendiese las précticas de laboratorio, tendra derecho a un examen de practicas,
gue incluira una parte tedricay uno o varios procedimientos experimental es.

Una vez aprobadas las précticas, la nota se mantendréa durante 2 afios si no cambia el proyecto
docente.

La evaluacion de aula aportard un maximo de 1,5 puntos en la nota final, para ello se realizaran

dos gercicios escritos. El primero (calificado con 0,75 puntos) incluira preguntas o problemas
sobre los temas 1 a 3, asi como los contenidos relativos a seminario del estado solido. El segundo
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gjercicio (calificado con 0,75 puntos) incluira preguntas o problemas de |os temas 4 a 10.
El examen final sera escritoy aportard 7 puntos alanotafinal.

Convocatorias Extraordinarias y Especiales:

Para que € aumno pueda presentarse a las convocatorias extraordinarias y especiales serd
condicién indispensable que haya superado las précticas de laboratorio. En caso de no tener las
précticas aprobadas, el adumno debera realizar un examen de précticas que puntuara sobre 1,5.
Dicho examen constard de dos procedimientos experimentales y un cuestionario sobre los
procedimientos realizados en el examen.

En convocatorias extraordinarias y especiales, la puntuacion final tendra en cuenta la nota de
précticas (puntuada sobre 1,5) y lanota del examen de la convocatoria (puntuado sobre 8,5).

Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

Trabajo presencia: clases magistrales, préacticas de aula (cuestionarios y resolucion de problemas)
y de laboratorio (trabajo de experimentacion). Tutorias: seguimiento de actividades y consecucion
de competencias.

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

Cada alumno tendra una actividad presencial de 3 horas ala semana, que se distribuyen en: 1 hora
de teoria, 1 hora de problemasy dos horas de précticas en semanas alternas.

El temario se programadel siguiente modo:
13 semana tema 1

1h de teoria + 1h de problemas

2h seminario del estado sdlido, gruposA 'y C
3h de trabgjo no presencial del alumno.

28 semana: tema 2

1h deteoria+ 1h de problemas

2h, seminario del estado solido, gruposB y D
3h de trabajo no presencia del alumno.

3 semana: tema 3.

1h de teoria, 1 h de problemas

2h, practical, gruposAy C

3h de trabajo no presencial del alumno.

42 semana: continuacion del tema 3

1h de teoria, 1 h de problemas

2h, practical, gruposBy D

3h de trabgjo no presencial del alumno.

52 semana: continuacion del tema 3

1h de teoria, 1h primer gercicio de evaluacion continua sobre los temas 1 a3y e contenido del
seminario del estado solido.
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2h, préctica 2, gruposA 'y C.
3h de trabajo no presencial del alumno.

62 semana: tema 4.

1h de teoria, 1 h de problemas

2h, practica 2, gruposB y D.

3h de trabgjo no presencial del alumno.

72 semana tema .

1h deteoria, 1 h de problemas

2h, préctica 3, gruposA 'y C.

3h de trabajo no presencia del alumno.

8% semana: tema 6.

1h de teoria, 1 h de problemas

2h, préctica 3, gruposB y D.

3h de trabajo no presencial del alumno.

92 semana: continuacion del tema 6

1h de teoria, 1 h de problemas

2h, practica4, gruposA 'y C.

3h de trabajo no presencial del alumno.

10? semana: tema 7.

1h de teoria, 1 h de problemas

2h, préctica 4, gruposBy D.

3h de trabajo no presencia del alumno.

112 semana: tema 8.

1h deteoria, 1 h de problemas

2h, préctica, gruposA 'y C.

3h de trabajo no presencia del alumno.

128 semana: continuacion del tema 8.
1h de teoria, 1 h de problemas

2h, préactica 5, gruposB y D.

3h de trabajo no presencial del alumno.

132 semana. tema 9.

1h de teoria, 1 h de problemas

2h de recuperacion de précticas y cuestionario de practicas de laboratorio paralos gruposA 'y C.
4h de trabajo no presencial del alumno.

142 semana: tema 10.

1h deteoria, 1 h de problemas

2h de recuperacion de précticas y cuestionario de précticas de laboratorio paralos grupos B y D.
4h de trabajo no presencial del alumno.

153 semana: continuacion del tema 10 y segundo gjercicio de evaluacion continua.
1h deteoria, 1h de problemas.

1h para el segundo gercicio de evaluacion continua de lostemas 4 a 10.

4h de trabajo no presencial del alumno.
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El examen final se redlizara en lafechaindicada por el Centro.

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

A.- Material de laboratorio: Se les suministrara € material adecuado para la realizacion de las
préacticas de laboratorio establ ecidas.

B.- Bibliografia: Tendran a su disposicién en la Biblioteca de Ingenieria suficientes gjemplares de
los libros relacionados en el apartado de Bibliografia de la asignatura.

C.- Campus virtual, a través del cud se les suministrara material basico y de ampliacién de
conocimientos.

Resultados de aprendizaje que tendréd que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

1.- Saber predecir propiedades fisico-quimicas en razon de la composicion y de la estructura de un
compuesto.

2.- Ser capaz de obtener e interpretar datos derivados de observaciones y medidas de laboratorio
en relacion con su significacion y relacionarlos con las teorias adecuadas.

3.- Saber redlizar e interpretar |os calculos de |os experimentos realizados.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Se incluiran 6 horas de tutoria (en horario de mafana y tarde) para la resolucion de dudas o
problemas de modo individualizado. El horario de tutorias se publicara en el campus virtual, asi

como en € tablén de anuncios del Departamento de Quimica y en la puerta del despacho del
profesor.

Atencion presencial a grupos de trabajo

Las tutorias en grupos de trabgjo se redlizardn en las horas de clases presenciales incluidas en los
horarios de la asignatura.

Atencion telefénica
El teléfono del profesor se encuentra a disposicion de los alumnos.

Atencion virtual (on-line)

Se resolveran pequeias dudas a través del campus virtual. Para la resolucion de problemas o
cuestiones més extensas la consulta se realizara en tutorias presenciales.

Datos identificativos del profesorado que la imparte.
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Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Maria Jesus M ediavilla Pérez (COORDINADOR)
Departamento: 287 - QUI M CA

Ambito: 765 - Quim ca Organica
Area: 765 - Quinica Organica
Despacho: QUI M CA
Teléfono: 928454416 Correo Electrénico: nari aj esus. nedi avi | | a@l pgc. es
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