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SUMMARY

REQUISITOS PREVIOS

NINGUNO

Plan de Ensefianza (Plan de trabajo del profesorado)

Contribucién de la asignatura al perfil profesional:

CONTEXTUALIZACION

Dentro de la Fisioterapia como disciplina cientifica, la valoracion, conocimiento de los test,
procedimientos de medida, asi como, €l proceso de vaoracion en fisioterapia, cuales son sus
etapas, la entrevista clinica, € registro y la historia de fisioterapia; son los puntos clave parallevar
a cabo un correcto Diagnostico de Fisioterapia. Esta asignatura engloba la parte genera y del
movimiento en |o referente ala valoracion.
OBJETIVOS GENERALES
- Conocer las bases tedricas y €l desarrollo de los métodos y procedimientos manuales e
instrumentales de Valoracion y Medidas en Fisioterapia.
- Conocer los diversos test y valoraciones funcionales, sus fundamentos, aplicacion técnica, y su
desarrollo; asi como de la evaluacion cientificade su utilidad y eficacia.

Competencias que tiene asignadas:

GENERICASY TRANSVERSALES

GL1. Capacidad de andlisisy sintesis.

G2. Capacidad de organizacion y planificacion.
G3. Resolucion de problemas.

G4. Toma de decisiones.

Gb5. Habilidades en | as relaciones interpersonal es.
G6. Razonamiento critico.

G7. Aprendizaje auténomo.

G8. Adaptacion a nuevas situaciones.

G9. Creatividad.

G10. Liderazgo.

G11. Conocimiento de otras culturasy costumbres.
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G12. Iniciativay espiritu emprendedor.

G13. Mativacion por la calidad.

ESPECIFICAS

D16. Conocer y comprender |os model os de actuacion en Fisioterapia.

D17. Conocer y comprender las bases tedricas de las valoraciones, test y comprobaciones
funcionales: de sus modalidades y técnicas, asi como de la evaluacion cientifica de su utilidad y
efectividad.

D18. Conocer y comprender el proceso del diagndstico de Fisioterapia.

D19. Conocer y comprender la metodologia de la investigacion aplicada ala Fisioterapia

P21. Demostrar capacidad para evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento
de Fisioterapia en relacion con los objetivos marcados y con los criterios de resultados
establecidos.

P22. Demostrar capacidad para definir y establecer los criterios de resultados, redizar la
valoracion de la evolucién del paciente/usuario; redisefiar 1os objetivos segin la valoracion, si es
preciso; y adecuar €l plan de intervencion o tratamiento alos nuevos objetivos, en su caso.

P23. Demostrar capacidad para elaborar € informe al ata de cuidados de Fisioterapia, una vez que
se han cubierto los objetivos propuestos, bien por curacion del proceso o bien porque se hayan
agotado las posibilidades de recuperacion con las medidas terapéuticas a alcance.

P25. Demostrar capacidad para preparar €l entorno en que se llevara a término la atencion de
Fisioterapia para que sea confortable.

P44. Demostrar capacidad para estar al tanto de la legislacion en materia de salud y seguridad
vigentes e integrarlas en la préactica profesional.

P45. Demostrar capacidad para incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la
evidencia como cultura profesional.

P47. Demostrar capacidad para desarrollar la funcion docente como parte propia del gjercicio
profesional.

A1l. Capacidad para mantener una actitud de aprendizaje y meora, 10 que incluye manifestar
interés y actuar en una constante busqueda de informacion y superacion profesional,
comprometiéndose a contribuir al desarrollo profesional con e fin de mejorar la competencia de la
précticay mantener el estatus que corresponde a una profesion tituladay regulada.

A2. Capacidad para manifestar un alto grado de auto concepto, con una aceptacion optima de si
mismo, Sin egocentrismo, pero sin compleos.

A3. Capacidad para gjustarse alos limites de su competencia profesional en la atencion ala salud.
A4. Capacidad para colaborar y cooperar con otros profesionales enriqueciéndose entre si.

Ab. Capacidad para resolver la mayoria de las situaciones establ eciendo una comunicacion directa
y asertiva buscando consensos.

A6. Capacidad para ayudar a otros profesionales de la salud en la préctica profesional .

A7. Capacidad para conocer los limites interprofesionales y emplear los procedimientos de
referencia apropiados.

A8. Capacidad para manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.

A9. Capacidad paraorganizar y dirigir equipos de trabajo de modo efectivo y eficiente.

A 10. Capacidad para manifestar discrecion, utilizando de forma adecuada la informacion de la
gue disponey preservando la dignidad del paciente.

A 11. Capacidad para trabgjar con responsabilidad, 10 que supone ser capaz de hacer frente a las
actividades de su puesto de trabajo sin necesidad de una estricta supervision.

A 12. Capacidad para mostrar su orientacion a paciente/usuario, poniendo de manifiesto en su
actuacion que el ciudadano y sus necesidades son €l gje en torno al cual giran sus decisiones.
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Objetivos:

Obj etivos Especificos

- Que el alumno adquieralos conocimientos habilidades y actitudes béasicas para la valoracion de
lafuncion por medio del movimiento.

- Que e alumno conozca las propiedades y funciones especificas de cada uno de |os elementos que
constituyen el aparato locomotor y como se interrelacionan entre ellos para conseguir el
movimiento normal.

- Que e aumno comprenda las causas fisicas de los problemas del paciente susceptibles de
valoracion y tratamiento fisioterpico.

- Que e aumno sea capaz de reconocer las bases tedricas de las valoraciones test y
comprobaciones funcionales: conocimiento de sus modalidades o técnicas asi como la evaluacion
de su utilidad y efectividad.

- Que e aumno sea capaz de redlizar € planteamiento basico de un protocolo de valoracion,
identificando | as decisiones centrales atomar y las areas en las que se necesita apoyo especifico.

- Que el alumno sea capaz de valorar el estado funcional del paciente atendiendo a paciente en su
totalidad considerando |os aspectos no solo fisicos sino también el estado psicologico y socia del
mismo.

Contenidos:

BLOQUE 1. Procedimientos generales de valoracion en Fisioterapia.

Tema 1. Caracteristicas y descripcion de los procedimientos generales de valoracién en
Fisioterapia

BLOQUE 2. Gestiéon y metodologia del diagnostico en Fisioterapia.

Tema 2: Gestion del Diagnéstico de Fisioterapia. Proceso Diagnostico. Métodos de intervencion
en Fisioterapia

BLOQUE 3. Vaoracion fisioterapica funcional. Principios y metodol ogia.

Tema 3: Definicidn, enfoques 'y principios de val oracién fisioterapica funcional

Tema 4: Metodologia de la valoracion fisiotergpica funcional

BLOQUE 4. Valoracion fisioterapica del dolor.

Tema 5:Bases anatdmicas y neurofisiol 6gicas del dolor

Tema 6:Principios y procedimientos de valoracion fisioterapica del dolor

BLOQUE 5. Valoracion fisioterdpicade lapiel y del tegjido celular subcutaneo.

Tema 7: Procedimientos de valoracion fisioterapéutica de lapiel y tejido celular subcutaneo
BLOQUE 6. Valoracion y exploracion fisioterapica del aparato locomotor.

Tema 8: Valoracion observacional y palpatoria del aparato locomotor

Tema 9: Valoracion fisioterapica de la Bipedestacion

Tema 10: Valoracion Fisioterapica Articular

Tema 11: Valoracion fisioterdpica Muscular

BLOQUE 7. Vaoracion y exploracion fisiotergpica de la marchay de la postura.

Tema 12: Aspectos cuantitativos de la marchay sus fases

Tema 13: Valoracién observaciona de la marcha

Tema 14: Vaoracion Instrumental de lamarcha

BLOQUE 8. Introduccién a Diagnéstico Diferencial en Fisioterapia.

TEMA 15: Introduccién al diagndéstico Diferencial en Fisioterapia

Metodologia:

ACTIVIDADES PRESENCIALES (75 horas)
Clases tedricas (40 horas)

Trabajo practico (29 horas)

- Practicas en aula: Trabajo tutorizado (13 horas)
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- Practicas de laboratorio (16 horas)

Tutorias (4 horas)

Evaluacion (2 horas)

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES (75 horas)
Trabajo personal del estudiante

Trabajos grupales

Estudio y lecturas

DESCRIPCION
Clases Tedricas:
Los contenidos de la asignatura se redlizardn en e aula utilizando el profesor la técnica
expositiva o clase magistral, apoyado previamente por el campus virtual.
Précticasen Aula
- Exposiciones y defensas de trabajos practicosy de investigacion realizados por 1os alumnos.
- Resolucién de problemasy gercicios practicos con el profesor.
- Busgueda de informacién guiada por e profesor
- Seminarios debate y discusion guiada sobre aspectos especificos de la materia
Practicas de Laboratorio:

Los contenidos practicos se iniciardn con una demostracion por parte del profesor, de las
diferentes técnicas de valoracién que correspondan a la clase utilizando a un alumno como
modelo; a continuacion los alumnos agrupados por paregjas practicaran las técnicas demostradas
alternandose €l rol de explorador y paciente. El profesor guiard y corregira las acciones de los
alumnos, asimismo evaluara de forma continuada el desarrollo del aprendizaje, de las habilidades
técnicas y de los conocimientos tedricos relacionados con las valoraciones que se estan
practicando
Actividades No Presenciales
- Lectura obligatoria de libros, capitulos, revistas prensa especiaizada, articulos e
- Estudio independiente e individual de la materia para ordenar contenidos y consolidar conceptos
- Preparacion de trabaj os resiimenes ensayos presentaci ones € ercicios proyectos etc.

- Investigacion y busqueda de informacion sobre aspectos de la materia
- Resolucion de problemas y gjercicios préacticos de forma auténoma o en grupo
- Uso y presentacion del Portafolio de la asignatura

Evaluacion:

Criterios de evaluacion

Los criterios y fuente de evaluacion dependen de las metodologias docentes empleadas para la
adquisiciéon de competencias. Para la calificacion final se ponderan los resultados de las distintas
actividades de eval uaciones programadas, y que se enumeran a continuacion:

- Conocimientos tedricos adquiridos: 30%

- Resultado de las précticas de laboratorio: 30%

- Trabgjo tutorizado: 10%

- Seminariosy tutorias: 20%

- Participacion en las actividades docentes presenciales:10%

Sistemas de evaluacion

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en €l articulo 5 del RD. 1125/2003, de 5 de septiembre (B.O.E. 18 de septiembre), por
el gue se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de carécter oficia y validez en todo €l territorio nacional.

0,0-4,9 Suspenso (SS).
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5.0-6.9 Aprobado (AP).

7,0-8,9 Notable (NT).

9,0-10 Sobresaliente (SB).

La mencién de <<Matricula de Honor>> podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del 5 por ciento de los alumnos
matriculados en una materia en €l correspondiente curso académico, salvo que € numero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola <<Matricula de
Honor>>.

Criterios de calificacion
Criterios de calificacion
Teoria (30%): Los contenidos tedricos se evaluardn mediante
- Un examen final tipo test de 50 preguntas, con cuatro posibles opciones de respuesta a sefidar
solo una como correcta. Se otorgard 1 punto a las respuestas correctas, restaran 0,25 puntos las
incorrectas y no se puntuaran las preguntas no contestadas o consideradas nulas. La puntuacion del
examen tedrico irade 0 a 10 puntos. Pueden incluirse preguntas a desarrollar.
- Evaluacion pemanente a lo largo del dictado de las teorias a través de pruebas escritas breves,5
preguntas a desarrollar con una calificacion de dos puntos por preguntas
- Se obtendra un promedio de las notas del examen final y la evaluacion permanente.
Practicas (30%): Los contenidos practicos se evaluaran mediante:
- Evaluacién continua , teniendo en cuenta los siguientes criterios.

Si el aumno describe correctamente el procedimiento o tema

Si el alumno selecciona correctamente |os materiales y recursos necesarios.

Si el alumno g ecuta correctamente |os procedimientos

Si el alumno realizaun juicio critico del procedimiento
- Presentacion de un informe de Préacticas de Laboratorio
Trabgjo Tutorizado(10%): Se evaluara mediante la presentacion del portafolio del alumnoLa
puntuacion irdde 0-10 y para ello se tomarén en cuenta los siguientes criterios:
- Cumplimiento de |as fechas de entrega
- Si e alumno organizay estructura de forma clarael portafolio
- Si e aumno estructura los informes de las actividades de una forma clara, e integrando los
contenidos (vision global)
Seminarios y Tutorias(20%): La puntuacion serade 0 a 10 y se evaluaran en base a los siguientes
criterios
- Participacion del alumno en los debates que generen |os seminarios
- Cumplimiento de larealizacion del seminario que le corresponda
- Presentacion y contenido del tema presentado
Participacion en actividades docentes presenciales (10%): Puntuacién de 0 a 10
EVALUACION CONTINUA
- Se evaluara este apartado en base a los listados de asistenciay a registro de la participacion del
alumno durante el desarrollo de las clases teoricas.
- Se evaluara la actitud y aptitud de los alumnos mediante la observacion directa del profesor de
practicasy mediante el planteamiento de preguntasy supuestos practicos
- Es requisito indispensable que la asistencia sea igual o0 mayor a 80 % de las clases;, €l
incumplimiento de este requisito hara imposible la realizacion de la Evauacion Continua, e
invalidara para aprobar la asignatura.
« ES INDISPENSABLE LA APROBACION DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS DE
EVALUACION (teoria ,préctica, trabajo turorizado, seminarios) PARA PODER REALIZAR EL
PROMEDIO FINAL DE LA ASIGNATURA
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Plan de Aprendizaje (Plan de trabajo de cada estudiante)

Tareas y actividades que realizara segun distintos contextos profesionales (cientifico,
profesional, institucional, social)

ACTIVIDADES PRESENCIALES

- Asistenciay participacioon en clases tedricas

- Participacion en los debates

- Busgueda bibliogréfica guiaday de formaindependiente

- Asistenciay participacion en las clases practicas

- Redlizacion de las distintas pruebas de valoracién

- Exposiciones y defensas de trabajos practicosy de investigacion realizados por 1os alumnos.
- Resolucion de problemas y gercicios practicos con e profesor.

- Blsgueda de informacion guiada por €l profesor

Seminarios debate y discusion guiada sobre aspectos especificos de la materia

ACTIVIDADES NOPRESENCIALES

Lecturaobligatoriade libros, capitulos, revistas prensa especializada, articulos especificos.
Estudio independiente e individual de la materia para ordenar contenidos y consolidar

conceptos

Preparacion de trabaj os resimenes ensay0s presentaci Oones € ercicios proyectos etc.
Investigacion y busgueda de informacién sobre aspectos de la materia.

Resolucion de problemasy gjercicios préacticos de forma autdbnoma o en grupo

Uso y presentacion del Portafolio de la asignatura

Temporalizacion semanal de tareas y actividades (distribuciéon de tiempos en distintas
actividades y en presencialidad - no presencialidad)

TEMA DESCRIPCION N°HORAS

1

Caracteristicas y descripcién de los
procedimientos generales de val oracion
en fisioterapia 1

2 Gestion del Diagnostico de Fisioterapia.
Proceso Diagndstico. Métodos de intervencion
en Fisioterapia 1
3 Definicién, enfoques y principios de
valoracion fisiotergpica funciona 1
4 Metodologia de la valoracion fisioterapica
funcional 2
5 Bases anatbmicas y neurofisiolégicas del dolor 2 6  Principios y procedimientos de
valoracion
fisioterapica del dolor 2
7 Procedimientos de valoracion fisioterapéutica
delapid y tgjido celular subcutéaneo 1
8 Vaoracion observaciona y palpatoria del
aparato locomotor 8
9 Vaoracion Fisioterapicade laBipedestacion 4
10 Vaoracion Fisioterapica Articular 4
11 Vaoracion fisiotergpica Muscular 4
12 Aspectos cuantitativos de lamarchay sus fases 4
13 Valoracion observaciona delamarcha 2
14 Valoracion Instrumental de lamarcha 2
15 Introduccién a diagnostico Diferencial en
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Fisioterapia 2

PRACTICAS DE AULA: 14 horas

CLASE DESCRIPCION N°HORAS

1° Metodologia de la valoracion fisioterapica
funcional 2

2° Vaoracion FisioterapicadelaPostura 2

2° Valoracién Fisioterapica Articular 2

3° Valoracioén Fisiotergpica Muscular 2

4° Vaoracion Fisiotergpica Muscular 2

5° Valoracién Fisiotergpica Marcha 2

6° Vaoracion Fisioterdpicadelamarcha 2

PRACTICAS DE LABORATORIO: 16 horas
TEMA DESCRIPCION N° HORAS
Exploracion palpatoria del aparato locomotor 6
Vaoracion Fisiotergpica de la Bipedestacion 2
Valoracion Fisioterapica Articular 2
Valoracion Fisioterapica Muscular 2
Vaoracion Fisiotergpicadelamarcha 4

abr wNPE

NO PRESENCIALES

BLOQUES N° HORAS

BLOQUE 1: Procedimientos generales de valoracién en
Fisioterapia 6

BLOQUE 2: Gestion y metodologia del diagndstico en
Fisioterapia 6

BLOQUE 3. Valoracion fisiotergpicafuncional.
Principios y metodologia. 6

BLOQUE 4. Vaoracion fisioterapica del dolor 6

BLOQUE 5. Valoracion fisiotergpicade lapiel y del
tegjido celular subcutaneo 6

BLOQUE 6. Vaoracion y exploracion fisioterapica del
aparato locomotor. 16

BLOQUE 7. Vaoracion y exploracion fisiotergpicade la
marchay de la postura 16

BLOQUE 8: Introduccién a Diagnéstico Diferencial en
Fisioterapia 6

PRACTICAS DE AULA- SEMINARIOS 7

Recursos que tendra que utilizar adecuadamente en cada uno de los contextos
profesionales.

-Campus Virtual delaasignatura

-Base de datos para busgueda bibliogréficas

-Intrumentos de valoracion mecanicos y electronicos del |aboratorio de Fisioterapia: goniometros
mecénicos, eléctronicos, inclinometros, sensores de fuerza, plataforma dinamométrica, plantillas
instrumentadas etc.

-Test y fichas de los diferentes sistemas de evaluacion
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Resultados de aprendizaje que tendra que alcanzar al finalizar las distintas tareas.

-El dumno posee los conocimientos habilidades y actitudes basicas para la valoracion de la
funcién por medio del movimiento.

-El alumno conoce las propiedades y funciones especificas de cada uno de los elementos que
congtituyen el aparato locomotor y como se interrelacionan entre ellos para conseguir el
movimiento normal.

-El dlumno comprenda las causas fisicas de los problemas del paciente susceptibles de valoracion
y tratamiento fisioterépico.

-El dumno es capaz de reconocer las bases tedricas de las vaoraciones test y comprobaciones
funcionales: conocimiento de sus modalidades o técnicas asi como la evaluacion de su utilidad y
efectividad.

-El alumno es capaz de readlizar € planteamiento basico de un protocolo de valoracion,
identificando las decisiones centrales atomar y las éreas en las que se necesita apoyo especifico.
-El aumno es capaz de valorar el estado funcional del paciente atendiendo a paciente en su
totalidad considerando |os aspectos no solo fisicos sino también el estado psicologico y socia del
mismo.

Plan Tutorial

Atencion presencial individualizada (incluir las acciones dirigidas a estudiantes en 52, 62
y 72 convocatoria)

Disponibilidad de Lunes a Viernes ,previa concertacion de cita a través de correo eléctronico, o
directamente con €l profesor en horarios de clase

Atencion presencial a grupos de trabajo

- Durante las Précticas de Laboratorio
- En horario de turorias que pueden ser grupales

Atencion telefénica
No disponible
Atencion virtual (on-line)

A lolargo de todo el curso académico. Horario acorde con la demanda de consultas

Datos identificativos del profesorado que la imparte.

Datos identificativos del profesorado que la imparte

Dr./Dra. Martin Eduardo Vilchez Barrera (COORDINADOR)
Departamento: 209 - Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 413 - Fisioterapia
Area: 413 - Fisioterapia
Despacho: Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS

Teléfono: 928459447 Correo Electrénico: nmartin. vil chez@il pgc. es
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Dr./Dra. Amaro Florian Medina Estévez
Departamento: 209 - Cl ENCI AS MVEDI CAS Y QUI RURG CAS

Ambito: 413 - Fisioterapia
Area: 413 - Fisioterapia
Despacho: Cl ENCI AS MEDI CAS Y QUI RURG CAS
Teléfono: Correo Electrénico: fl ori an. nedi na@il pgc. es
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