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Descriptores B.O.E.

El entorno, teoría económica y fundamentos de economía de la empresa. Áreas funcionales:
producción, marketing, financiación e inversión.

Temario

1.- Introducción a la economía y su modelización. 
Apuntes del profesor 
Horas: Teoría = 1 y Práctica = 1

2.- Herramientas básicas de análisis económico: el modelo de oferta y demanda 
Pindyck y Rubinfeld (2001) 
Horas: Teoría = 3 y Práctica = 1 

3.- Estructuras de mercados y su regulación. 
Pindyck y Rubinfeld (2001) 
Horas: Teoría = 2 y Práctica = 2 

4.- La visión macroeconómica: descripción, medición y explicación. 
Anisi (1988); Muñoz (2000) 
Horas: Teoría = 4 y Práctica = 2 

5.- La empresa: su naturaleza. Teorías explicativas. 
Coase (1988); Williamson (1971); Arruñada (1990) 
Horas: Teoría = 2 y Práctica = 1 

6.- El proceso adminsitrativo. Introducción. 
Koontz y Weirich (1998) 
Horas: Teoría = 1 y Práctica = 1

7.-Funciones de planificación y control. 
Koontz y Weirich (1998) 
Horas: Teoría = 3 y Práctica = 1 

8.- Funciones de organización y dirección. 
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Koontz y Weirich (1998) 
Horas: Teoría = 3 y Práctica = 1

9.- Introducción a la áreas funcionales. 
Cuervo (1994) 
Horas: Teoría = 1 y Práctica = 1

10.- La función financiera (I): La contabilidad 
Roque (1996) 
Horas: Teoría = 4 y Práctica = 2

11.- La función financiera (II): Análisis de las fuentes. 
Block y Hirt (2001) 
Horas: Teoría = 3 y Práctica = 1

12.- La inversión empresarial 
Sapag (2001) 
Horas: Teoría = 3 y Práctica = 1

Conocimientos Previos a Valorar

Los que se adquiere en el bachiller.

Objetivos

Con el diseño del presente proyecto docente se tiene como objetivo facilitar al alumno
herramientas analíticas que se le sirvan al alumno `para comprender el funcionamiento de sistema
económico y de la empresa.

Metodología de la Asignatura

Se utilizará como metodología básica la explicacación en clase, apoyada con la resolución de
problemas prácticos. 

Respecto a la tecnología de apoyo, se utiliza aquella que sea más adecuada en cada momento:
pizarra, retroproyector, cañón, etc.

Evaluación

a) Se realizará dos examenes parciales libratorios hasta la convocatoria de septiembre. 

b) Es necesario aprobar cada una de las dos partes en que se ha dividido la materia para superar la
asignatura.

Descripción de las Prácticas

Se realizarán estudios de casos prácticos en el aula realcionado con el temario de la asignatura
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